CoLoMBIA ~  Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i Cecilia De la Fuente de Lleras

ACH¢ i BlENESTAR
Secretaria General EAMILIAR
RESOLUCIONNo. 1840 9 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
LA SECRETARIA GENERAL (E)

DEL INST(TUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS ‘

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida medlantela
Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modifi ca )

CONSIDERANDO

como el ascenso en los mismos se efectuara prevuo cumpllm )
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspi

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, medi Jer . 2081 del 21 de
;,septlembre de 2021, convocd a concurso de mérit ‘ ente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Siste r \ Administrativa del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De [ ; - ICBF, Convocatoria
No. 2149 de 2021 en las modalidades de Ascenso y Abierto

Que agotadas las etapas del citado proces
CNSC expidi6 la Resolucién No> el
,eleglbles para proveer eI empl

Que en el mismo sentido, el articulo 24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembre de 2021, dispone:

“(...) En los casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer las
vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccion en la misma entidad (...)"
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2 4 ABR 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

RESOLUCION No.

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-07 identificado con la OPEC No. 166313 se han generado
nuevas vacantes.

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC y se
registro en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales y se’solicité a esa entidad la
autorizacion para hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos empleos..

n postenondad al
los parametros
licado de la CNSC

Que la autorizacion allegada para el uso de las listas de eleglbles generadas]
reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que cumplie
establecidos en los Criterios Unificados expedidos por la CN
2024RS033561.

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecili
dispuso la supresién de algunos empleos, dentro de s el empleo objeto é nombramiento en
periodo de prueba en el presente acto administrativo y en el articulo siguiente creé algunos empleos,
dentro de los mismos el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO '2044-09 dentro de la planta
global de personal del ICBF.

 “Por al se modiﬁcé"/é p/ahfa de personal
e la Fuente de Lleras” en el articulo primero

Que conforme con la normatividad wgente y en special el artlculo 2.2.5.3.2 del Decreto No 1083 de
2015 modificado por el Decreto
periodo de prueba mediante u

; mente del empleo PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 2044 09 ge cierre de la Convocatoria No. 2149 de

2021.

( ;Vmst/tuaones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo
los casos expresamente determmad S por la ley. Ent/endese por tesoro publico el de laNacion, el de

Que para lo pleos ofertados en diferentes ubicaciones geograficas y dependencias, la escogencia
de vacantes se efectud por parte de los elegibles en estricto orden de mérito, mediante Audiencia de
Escogencia de Vacante adelantada por el Grupo de Carrera Administrativa del ICBF.

Que a la fecha el empleo a proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
se encuentra vacante.

£3 1carColombia

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64¢c ~ 75
PBX: 4377630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Pégina 2



COLOMBIA ‘Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

o A Cecilia De la Fuente de Lleras , "
: i BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR
I 1840
RESOLUCION No. s 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
Que en mérito de lo expuesto,

~ RESUELVE:

~ ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, e
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bie esta
ubicado en la ciudad de Palmira a:

de carrera
miliar - ICBF,

: PROFESIONAL
- UNIVERSITARIO 2044-0
(Ref. 13996)

OFESIONAL

ANA FERNANDA TARIO 2044-09

ND  VALLE -
BUSTOS RIANO

C.Z. PALMIRA

1075681699

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prue que se realiza a través de la presente
resolucion es en la ubicacion geografica reportada en el Acta de Esco

manifestar si acepta el cargo y
con los articulos 2.2.5.1.6 y:
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO:'
podra efectuar ningin mo
funciones distintas i

gencia periodo de prueba, al servidor publico no se le
_de la planta de personal que implique el ejercicio de
oria No. 2149 de 2021 que sirvié de base para su
.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. ' “

mbrada en periodo de prueba desempefiara las funciones
ante Convocatoria No. 2149 de 2021 OPEC No. 166313, de

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales seré evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018, de ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC
para ser inscrito tualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO TERCERO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional o Director de Gestién Humana, segun corresponda, quien debera comprobar previamente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria No. 2149
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

, ROTENCIADELA Cecilia De la Fuente de Lleras
i BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR
z "y
RESOLUCION No. 1940 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

de 2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido
en la Resolucién No. 1818 de 2019 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los
requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi: i,

: n Pablica, a

fravés del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior
informacién sélo podré ser utilizada para los fines y positos de la aplicacién de las normas del
servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o a jomento del retiro del servidor. Asi mismo,
debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Puablica, a través del Sistema de. Informaciony Gestion del Empleo
Pablico -SIGEP.(...) g .

equisitos conforme a lo sefialado en el presente

articulo, el Director Regional o Dir ana segun corresponda, se abstendra de dar

posesion y de inmediato debera informar ireccion de Gestién Humana, para proceder
a la revocatoria correspondiente, sefalando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

PARAGRAFO SEGUNDO: De no

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la

DIANA MIREYA'PARRA CARDONA
Secretaria General (E)

oY 7\ _FIRNA
S

NOMBRE CARGO
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestién Humana 3y
Revisd Alcides Espinosa Ospino Contratista SG Ly ]
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC Y %
Reviso Carlos Alberto Altamar Abogado GRyC /
Elaboro Luz Miriam Candela Acero Analista GRyC Lot

@; %CBFColombsa
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