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RESOLUCIONNo. ~ +#/ 9 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se

dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL (E)
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia est
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepcion
cargos, asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo cu
y condiciones que fije la ley para determmar los méritos y:calidades de los a

e los empleos en las
e el ingreso a estos

Que la Comlsmn Nacional del Servicio Civil - CNSC,
septiembre de 2021 convoco a concurso de merltos ente los empleos
de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bie tente de Lleras”

- |CBF, Convocatoria No. 2149 de 2021.en las

Que agotadas Ias etapas del CItado oceso de seleccion

7 del 28 de marzo de 2023, por medlo de la cual
| empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
e-ca _ nta global de personal del
Instituto Colombiano de Bie -amilia C DPEC No. 166253 en la modalidad
de ABIERTO. ‘ ' w

Que la mtada Resol ued | 10 “de abril de 2023, de acuerdo con la
ision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

ctuados Io bramientos en periodo de prueba la entldad comunic) el
actos admlnustratlvos a los elegibles en los términos. del articulo 2.2.5.1.6 y
1083 de 2015 modificado y adicionado por el articulo 1 del Decreto 648 de

Que la elegible LISSET PAOLA ARROYO OVIEDO identificada con la cédula de ciudadania
No 1.102.818.172 quien ocupd la posicion 35 dentro de la lista de elegibles Resoluciéon No.
3717 del 28 de marzo de 2023 no acepto el nombramiento en periodo de prueba en el empleo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-7 asignado a la Regional LA GUAJIRA — GRUPO
FINANCIERO.
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

El Decreto 1083 de 2015, establece en el paragrafo 1 del Articulo 2.2.5.3.2. que:

“Una vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a concurso con las
listas de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de seleccién, tales listas,
durante su vigencia, podran ser utilizadas para proveer de manera especifica las
vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente provistos, con
ocasion de la configuracién para su titular de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a Ia
convocatoria de concurso en la misma Entidad. Lo anterior erjuicio de lo sefialado
en el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004".

Que en el mismo sentido El acuerdo 2081 de 2021 “Por.
S

las reglas del Proceso de Seleccién, en las modali
los empleados en vacancia definitiva perteneci
Administrativa de la planta de personal del-Institu 1 nestar Familiar —
Proceso de Seleccion ICBF 2021” determina“ .

de Ascenso

“ARTICULO 24. CONFORMACION Y AD 'ELEGIBLES. De

conformidad con las disposici del numeral 4. A Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 6 de formaré y adoptara,

en estricto orden de mérito, las Lis i roveer las vacantes definitivas
de los empleos ofe de seleccién, con base en la
informacién de los( [
pruebas aplicadas, i te por asos que procedan, estas listas
‘ ra prove antes definitivas de empleos iguales
jan con’ posterioridad a la Convocatoria del
a entidad, en los términos de la normativa
2020, que modifica el articulo2.2.5.3.2 del
0. CNSC-0165 de 2020, modificado por el
las normas que los modifiquen o sustituyan.”

de 2021 expresa acerca de la vigencia de lista de

O 33. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. De conformidad con las
nes del numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
la Ley 1960 de 2019, por regla general, las Listas de Elegibles tendrén una
Jos (2) afios, contados a partir de la fecha en la que se produzca su firmeza

vigencia

total, con la excepcién de las Listas de Elegibles para los empleos ofertados en este
proceso de seleccién ocupados por servidores en condicién de prepensionados, las
cuales tendran una vigencia de tres (3) afios contados a partir de su firmeza total, en
los términos del Paragrafo 2 del articulo 263 del Ia Ley 1955 de 2019.”
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RESOLUCION No. 107d 2 4 ns 202

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

Que de acuerdo con la normativa citada y ante la no posesxon en periodo de prueba de la
elegible LISSET PAOLA ARROYO OVIEDO, la entidad puso en conocimiento de la Comision

Nacional del Servicio Civil - CNSC y solicité autonzacxén para hacer uso de la lista de
elegibles.

Que al consultar el apllcatlvo “Banco Nacnonal de Listas De Elegibles — BNLE” se evidencia
la autorizacién del uso de la lista de elegibles para efectuar nombramiento en periodo de
prueba de la elegible JULY FARIEN CABEZA MARTINEZ quien ocupo la posicion 55 de la
lista de eleglbles Resolucmn No. 3717 de 28/03/2023

Que de conformidad con la lista de elegibles y la autorizacion pa
entidad debe nombrar en periodo de prueba a la elegible JULY FAR
identificada con cédula de ciudadania No. 1. 085.274.926

er.uso de la misma, la
EZA MARTINEZ

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Famili
articulo prlmero d|spuso Ia supresion de algunos en

ncargo de.la prorroga o de/ nombramlento prows:onal
, podra darlos por terminados.”

en mencion sefiala que al vencnmlento del encargo la
‘sara automaticamente en el desempeno de las funciones
as del empleo del cual es titular con derechos de carrera admmlstratlva

Que la Comisién Nacional del Servnmo Civil — CNSC mediante criterio unificado de fecha 13
de agosto de 2019 sefiala: (...) No obstante, el nominador a través de resolucién motivada
podré dar por terminado el encargo, entre otras, por siguientes razones: /- Por determinarse
procedente la provision definitiva. del . empleo, conforme a lo dispuesto en el
articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 (Ordenes de provision defi mtlva el cual incluye

el nombramlentg en penodo de prueba.con la lista de elegibles resultante de un proceso.de
seleccion por meérito).”
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

Que como consecuencia del presente nombramiento en periodo de prueba, debe darse por
terminado un encargo cuyo servidor publico reasumira las funciones del empleo del que es
titular con derechos de carrera administrativa, a partir del momento en que se posesione el
elegible nombrado en periodo de prueba mediante esta resolucion.

Que la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo 3%
de lo Contencioso Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habré recurso contra los actos de caracter
general, ni contra los de trémite, preparatorios, o de ejecticién excepto en los casos
previstos en norma expresa.”

Que sobre el particular, el Consejo de Estado — Sala de l0.C trati
cuarta, Radicacion namero: 68001233300020130029601(20212) inti 26) de
septiembre de dos mil trece(2013), con relacion a ( ’ {[ello]a
expresado:
“... Asi pues, un acto administrativ
declaracién de voluntad dirigida al ejercicio
efectos juridicos, es decir que crea, recono
mientras que los actos de ejecucion selimita
judicial o administrativa, sin que pueda afirmarse.
[uridicas diferentes a_las. de la sentencia o acto ejecutado. De acuerdo con lo
anterior, tinicamente las de ¢ ini )
un procedimiento a
actuacion, son susceptibles de
contencioso adininistrativo,. I

tiva, que produce

ciones juridicas,
a una decision

'mpbsible la continuacién de esa
or parte de la jurisdiccién de lo

iccional se encuentran excluidos de
0 se decide definitivamente una actuacién,
aterializar o ejecutar esas decisiones”.

e mas de un empleo publico ni recibir mas de una
ublico, o de empresas o de instituciones en las que tenga
0 los casos expresamente determinados por la ley.
soro publico el de la Nacién, el de las entidades territoriales y el de las
...)", en el evento que la persona que se nombra en periodo de prueba en
el articulo pr de la presente resolucion se encuentre nombrada dentro de la planta global
del ICBF con caracter provisional, dicho nombramiento se dara por terminado al momento de
la posesién en periodo de prueba.

Que segun lo expuesto, contra la presente resolucién por medio de la cual se efectlia un
nombramientoen periodo de prueba, no proceden los recursos de Ley establecidos en el
Articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativoy de lo Contencioso Administrativo, por
ser un acto administrativo de ejecucién.
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_ |  FAMIUIAR
RESOLUCION No. 1825 9 4 ARk 2004

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo ‘de carrera

administrativa de la planta global de personal del Instituto Colomblano ‘de Bienestar Familiar
- ICBF, identifi cado con el codigo OPEC 166253, ubicado enla cmdad de R|OHACHA a

. PROFESIONAL
_ UNIVERSITARIO
Y 2044-7

(Ref. 14137)

JuLY FARIEN CABEZA
MARTI NEZ

1.085.274.926

PARAGRAFO PRIMERO: El designado en periodo iles
para manifestar si acepta el-cargoy diez (10) dias h ar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5. 16y2251.7 de[ adicionado y

modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCER

No. 166253, de confo
concurso de méritos.

apor el supenor lnmedlato enlos termlnos dlspuestos en
8. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
o actualizado en el Registro Publico de Carrera

ERO La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
ector de Gestion Humana, segln corresponda, quien debera comprobar
prevnamente el cu [ limiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado en la
Convocatoria 2149 de 2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencnas Laborales contenido en la Resolucién No. 1818 de 2019 y sus modificatorias,
asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesuén

PARAGRAFO PRIMERO Todo servidor publico antes de posesionarse debera dlllgenCIar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo. Publlco SIGEP 1l su Hoja de Vida yla

e , \
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S INTN A Secretaria General ENEST
V!B A BIENESTAR
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RESOLUCION No. 1349 2 4 ABR 2004
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se

dictan otras disposiciones

Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 201 5,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a Ia
posesién de un empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones serialadas en el Titulo 16 de la
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podra ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacién de las normas dél: rvidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servid mismo, deberé haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
Administrativo de la Funcién Plblica, a través del Sistema de
Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con lo
presente articulo, el Director Regional o Director de G
abstendra de dar posesién y de inmediato” {
Gestion Humana, para proceder a la revoc
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: Terminar el en

planta global de personal de IC s : 0 por el servidor publico cémo
se sefiala a continuacion:

TECNICO

PERALTA RAMOS ADMINISTRATIVO | M4 SLIIRA

RICARDO DAVID 3124.14 FSRUPO.
(Ref. 14288) ,

e efectividad de terminacion del(los) encargo(s), sera a
nombrada en periodo de prueba en el articulo primero

servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de(los)
articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
lar(es) con derechos de carrera administrativa, en la dependencia donde esté
ubicado dich pleo y hacer entrega de los elementos y asuntos que le fueron
encomendados durante la citada situacion administrativa, informando el estado de estos, asi
como solicitar la respectiva Evaluacion del Desempefio Laboral.

PARAGRAFO TERCERO: El(los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de(los)
encargo(s) de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del
cual es(son) titular(es) con derechos de carrera administrativa, en Ia dependencia donde esté
ubicado dicho empleo, dentro de los tres(3) dias habiles siguientes a la efectividad de Ia
terminacién del encargo cuando se trate del mismo municipio o dentro de los cinco (5) dias
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{? V'D A Secretaria General BIENESTAR
: . FAMILIAR
x LRSS
RESOLUCION No. 2 4 ABR 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

habiles siguientes a la efectividad de la terminacién del encargo cuando su cargo titular se
encuentre en otro municipio.

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011
contra la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo
de ejecucion.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

4 ABR 2024

ROL NOMBRE A

Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo N

Revisd Alcides Espinosa Ospino Contratista SG_ /RN

Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRy! qf \) *,_
Revisé Carlos Alberto Altamar bogado GRyC

Revisd Angela Rocio Valbuena Rincon ‘Analista GRyC | X
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