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RESOLUCION No. e 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiehto en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
LA SECRETARIA GENERAL (E)

" DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

- En uso de sus facultades legales y de la délégacién conferida mediante la
Resolucion No, 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificator

CONSIDERANDO -

. 2081 del 21 de
ente los empleos

ATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 de
iﬁ:to Co|omb|ano de Bienestar Familiar,

gge la configuracion para su titular de alguna de las causales de ret/ro del serwc:o
jradas en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con postenondad ala
convocatoria de concurso en la misma Entidad.(...)”

Que en el mismo sentido, el artic:'u|d24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembrede 2021, dispone:
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“(...) En los casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer
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disposiciones

las vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan

con posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccion en la misma
entidad (...)"

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 identificado cond OPEC No. 166314 se
han generado nuevas vacantes. 5 :

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicic iV SCy se
registré en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicion D Al
autorizacion para hacer uso de la lista de elegibles y proveer d

Que la autorizacién allegada para el uso de las listas de elegi
reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que'ctimplieron con ¢
establecidos en los Criterios Unificados expedidos porla CNSC, es el oficio con'r
2024RS033561. : ,

dos {los parametros
adicado de la CNSC

F

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Porelicual se modifica la planta de personal
i iehte de Lleras” en el articulo primero
leo objeto de nombramiento en

z

iguiente cre6 algunos empleos,

ODIGO 3124 GRADO 14 dentro

I'articulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de
s procedente adelantar los nombramientos en
les conformada en la Resoluciéon No. 1893 del
es definitivamente del empleo TECNICO

entes ubicaciones geograficas y dependencias, la escogencia
elegibles en estricto orden de mérito, mediante Audiencia de
.por el Grupo de Carrera Administrativa del ICBF.

-empleo a proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
ante.

Que en relacions | la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo, la Ley 1437
de 2011 “Por la cual se expide el Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habré recurso contra los actos de caractergeneral,

ni contra losde trémite, preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos previstos en
norma expresa.”
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Que sobre el parﬁcular el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion
cuarta, Radicacion nimero: 68001233300020130029601(20212) veintiséis (26) de septiembre de
dos mil trece(2013), con relacion a actos admlnlstratlvos de ejecucion ha expresado:

. Asi pues un acto admlmstratlvo subjet/vo o] acto deﬂnlthOa‘f? an‘lcular es una

tmlen ras gue Ios actos de elecuc:lon s ( dec
ju d:c1 16.de i l tes

sdr@@}én de lo
» “los actos de
. encuent ‘excluidos de
{ dé)'@% itivamente’una actuacion,
pues solo son expedldos en orden a matenallz’ e:,o eje@ataf;sw sas decisiones”.

mLey estag,g CldOS en el Articulo 74 del Codigo de
minis: vo “por ser un acto administrativo de

“Procedimiento Admlnlstrativo
ejecucion. 4

BOGOTA -

TECNICO ADMINISTRATIVO | TECNICO ADMINISTRATIVO .
GRUPO JURIDICO

3124-12 (Ref 10581) 3124-14 (Ref. 10581)

1121888479

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la presente
resolucion es en Ia ubicacion geografica reportada en el Acta de Escogencia de vacante OPEC 166314.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesmn de conformidad o
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con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podré efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria No. 2149 de 2021 que:sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. -

-

1 3
PARAGRAFO CUARTO: La persona nombrada en periodo de prueba desemg
del empleo para el cual concurs6 mediante Convocatoria No. 2149:

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata tend
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de p%sesié es sej“wﬁé evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, &n | 8 en el Acuerdo
20181000006176 de 2018, de ser satisfactoria la califica ra }citar ante la CNSC

iva; o de lo contrario, el

era comprobar previamenteel
cumplimiento de los requisitos exigidi : r ), fertado en la Convocatoria No. 2149
de 2021 y conforme a lo dispue: I Funciones y'Competencias Laborales contenido

intes de posesionarse debera diligenciar en el
ipleo Pdblico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
d con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Decreto 648 de 2017 asi:

ion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesiéh de
a.deb ré haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
ara el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion

Publ, V63 ' del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Ptblico -SIGEP, de acuerdo
con | ciones sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior'informacion sélo podra ser utilizada para los fines Y propdsitos de la aplicacion de las

normas del Servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
'smo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de
Informaciény Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...) :

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional o Director de Gestion Humana segun corresponda, se abstendra de dar
posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestién Humana, para proceder

Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 4377630

Pagina 4



COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

C P\?}E;gx Cecilia De la Fuente de Lleras
& i BIENESTAR
o Secretaria General FAMILIAR
. o110
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a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su‘expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

A Eie v @l

DIANA MIREYA PARRA CARDONA

NOMBRE : FIRMA
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Ge sl
Revis6 Alcides Espinosa Ospino Contratista SG /N
Reviso Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC
Revisé Carlos Alberto Altamar Contratista GRyC
Reviso Juliana Ruiz Arrieta nalista GRyC
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