-COLOMBIA Instituto Colomblano de Blenestar Famlhar
. POTENCIADELA

> V!DA Cecilia De la Fuente de Lleras i1 ,
BIENESTAR
Secretarla General | EAMILIAR
Y 1010
RESOLUCION No. 40620 9 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramlento en per/odo de prueba y se d/ctan otras
d:spos:cmnes
LA SECRETARIA GENERAL (E)

' DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIADE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades: Iegales yde Ia delegaczon conferida mgdlante la
Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modifi cat\‘* orias.y

CONSIDERANDO -

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombiae
Entldadesdel Estado son de carrera, salvo algunas excepcnon'

septiembre de 2021, convoco a concurso de mentOS* ara
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistems G
Instituto Colomblano de B|enestar Famlhar

amente los empleos
rera Administrativa del
.- “Cecilia De la Fuehte de Lleras” - ICBF, Convocatoria

<ensoyAblerto. . T "

Que agotadas las etapas del citado roC omisi n Nacional del Servicio Civil -
i i’o de la cual se conformo lista de

U wgenc:a podran ser utilizadas para proveer de manera espec:f ca Ias
as definitivas que se generen en los mismos empleos mlc:lalmente provistos, con
el scje la configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio
] das en el amculo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer Ias vacantes

convocatona de concurso en la misma Entidad.(.. )

Que en el mismo sentido, el articulo 24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembrede 2021, dispone:
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“(...) En los casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer
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RESOLUCION No. 2 4 ABR 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

las vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccién en la misma
entidad (...)"

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 identificado con.la:OPEC No. 166314 se
han generado nuevas vacantes.

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servic
registré en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales.y se solici
autorizacién para hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos e

z

Que la autorizacion allegada para el uso de las listas de e
reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que
establecidos en los Criterios Unificados expedidos porl;
2024RS033561. W
Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por ual se‘modifica la planta de personal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fije} te de Lleras” en el articulo primero
dispuso la supresién de algunos empleos tro de ellos el em leo objeto de nombramiento en
periodo de prueba en el presente acto admin i

dentro de los mismos el empleo de
de la planta global de personal dé

N .
vo y en el articulo'siguiente creé algunos empleos,

),CODIGO 3124 GRADO 14 dentro

Que conforme Cojlél,a normativ i /enespeci articulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado ‘por el D v

periodo de prueb

egibles conformada en la Resolucién No. 1893 del
J0s, cargos, vacantes definitivamente del empleo TECNICO
ADMINISTRATIVO : " 14, generados con posterioridad al cierre de la

dos en diferentes ubicaciones geogréficas y dependencias, la escoéencia
arte deilos elegibles en estricto orden de merito, mediante Audiencia de
por el Grupo de Carrera Administrativa del ICBF.

empleo a proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
cante.

Que en relacioncon la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo, la Ley 1437

i

de 2011 “Por law“‘cff}:%/ se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habré recurso contra los actos de carécter general,

ni contra losde tramite, preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos previstos en
norma expresa.”
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que sobre el particular, el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion
cuarta, Radicacion nimero: 68001233300020130029601(20212) veintiséis (26) de septiembre de
dos mil trece(2013), con relacnén a actos administrativos de ejecucion ha expresado:

. Asi pues, un-acto admln/stratlvo subjetlvo o acto deﬂnltlvm
declaracron de voluntad dirigida al ejercicio de la funcién administre
efectos jur/dlcos es decir que crea, reconoce, madifica o extingue sit
mientras que los actos de ejec cucién se limitan a dar cumplimiento
judicial o administrativa, sin que pueda aﬂrmarse ue de.ellos surja
juridicas diferentes a las de Ila sentencia o act“ eject ado.
antenor unlcamente Ias dec:s:ones de la Admmlstr

articular, es una

xlmpos:ble la corg(?nuéﬁ
actuac:on son susceptlbles de control de Iegallda por parte de la' ju‘,‘sdle;gp

' \ e “los actos de
1Sdic cue 1 excluidos de
dicho control toda vez que a través de ellos no se g%de ‘\\"-fi iva en‘ "una actuaczon
pues solo son exped/dos en orden a matenializa

ejecucion.
s&
2,

Que en mérito de m expuesto,

ARTICULO PRi&E
administrativa de'l

TECNICO ADMINISTRATIVO TECNICO ADMINISTRATIVO
3124-12 (Ref. 12583) 3124-14 (Ref. 12583)

HUILA -
C.Z. NEIVA 1

67028703 -

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la presente
resolucién es en la ubicacién geogréﬂca reportada en el Acta de Escogencia de vacante OPEC 166314.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles mgwentes para tomar posesion, de conformldad
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RESOLUCION No. 24 ABR 24
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el

Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podréa efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria No. 2149 de 2021 que:sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. -

PARAGRAFO CUARTO: La persona nombrada en periodo de prueba dese
del empleo para el cual concursé mediante Convocatoria No. %;g@
conformidad con el manual de funciones vigente al momento de

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata ]
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesio | final de los cuales sera evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, €nd.los té 5s en el Acuerdo
20181000006176 de 2018, de ser satisfactoria la calificagic

ARTICULO TERCERO: La posesion en pe

Regional o Director de Gestién Humana, segu
cumplimiento de los requisitos exi

riodo de prueba de‘}%
xgsponda, quien
segun lo of

era comprobar previamente el
ertado en la Convocatoria No. 2149

en la Resolucion No. 1818 d
requisitos para posesion.
PARAGRAFO PRIMERO:
Sistema de Informacién para'.

S5,

publico’ antes de posesionarse debera diligenciar en el

( l«Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la

nes y Rentas; de con idad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
cionado y modLv : el Decreto 648 de 2017 asi:

eclaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
ersona délgﬁé haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
; ra el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
aves del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
diciones sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
‘Ormacion sélo podré ser utilizada para los fines y propdésitos de la aplicacién de las
Seyvidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
smo, deberéa haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el %%adamento Administrativo de la Funcién Pblica, a través del Sistema de
Informaciény Gestion del Empleo Ptblico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional o Director de Gestién Humana segun corresponda, se abstendra de dar
ion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestién Humana, para proceder
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

. BIENESTAR

Secretaria General FAMILIAR
, 1813

RESOLUCION No. CRR 2 4 ABR 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras

disposiciones

a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de s

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., alos

ufexpedicion.

NOMBRE i CARGO ¢
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestign:Human
Reviso Alcides Espinosa Ospino Contratista SG N
Revis6 Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC™i i,
Revisé Carlos Alberto Altamar Contratista GRyC
Reviso Juliana Ruiz Arrieta nalista GRyC
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