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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL ENCARGADA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los empleos en las
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepCIo es y que el ingreso a estos
cargos asu como el ascenso en los mlsmos se efectuara prew hmlento de los requisitos

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil -
as,g,empleos
de Carrera
la Fuente de Lleras”

p
,%s habiles sig ; de Ia Ilsta de eleglbles el Insﬂtuto Colomblano
ICBF efeé;“f’uéhnombramlento en penodo de prueba de los pnmeros 54

ados los 1 ramientos en periodo de prueba Ia -entidad comunlco el
oS admlnlsﬁéﬁ/os a los eleglbles en Ios termlnos del articulo 2.2.5.1.6 y
s.s. del Dec
2017.

Que la elegible AD A ESTHER VINA ASIS, identificada con la cédula de ciudadania No.
22739676, quien ocup6 la posicién 38 dentro de la lista de elegibles de la Resolucién No.
5914 del 25 de abril de 2023, no manifesto la aceptacion del nombramiento en periodo de
prueba en el empleo PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-07, asignado al Grupo de
Asistencia Técnica de la Reglonal ICBF Putumayo.

El Decreto 1083 de 2015 establece en el paragrafo 1del Artlculo 2.2.5.3.2. que:

“Una vez prowstos en periodo de prueba los empleos convocados a concurso con las
listas de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de seleccion, tales
listas, durante su vigencia, podran ser utilizadas para proveer de manera especifica
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las vacancias definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente
provistos, con ocasién de la configuracién para su titular de alguna de las causales de
retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de Ia Ley 909 de 2004 y para proveer
las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad. Lo anterior sin
perjuicio de lo sefialado en el numeral 3 del articulo 21 de la Ley 909 de 2004"

Que en el mismo sentido El acuerdo 2081 de 2021 “Por la cual se convoca y se establecen
las reglas del Proceso de Seleccién, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer
los empleados en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal del Instituto Colom blano..de Bienestar Familiar —
Proceso de Seleccién ICBF 2021” determina: ‘ 7

“ARTICULO 24. CONFORMACION Y ADOPC

los resultados definitivos registrado en Sl (0] p\
debidamente ponderados. En los casos q

utilizadas para proveer las vag

convocados, que surjan con po.
seleccién en la misma entidad, en

/ ambién deberan ser
ales o equivalentes no
del presente proceso de
rmativa precitada, del articulo 1 del
2 del Decreto 1083 de 2015 y del
cuerdo No. CNSC-0013 de 2021, o

TAS DE ELEGIBLES. De conformidad con las
31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
19, por regla general, las Listas de Elegibles tendran una

ipados por servidores en condicion de prepensionados, las cuales
ran.una vigencia de tres (3) afios contados a partir de su firmeza total, en los términos
ragrafo 2 del articulo 263 de la Ley 1955 de 2019.”

Que de acuerdo con:la normativa citada y ante la no manifestacion de aceptacion del
nombramiento en periodo de prueba de la elegible ADRIANA ESTHER VINA ASIS, la entidad
puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC y solicité
autorizacion para hacer uso de Ia lista de elegibles.

Que la Directora de Administracién de Carrera Administrativa de la Comisién Nacional del
Servicio Civil — CNSC mediante oficio del 28 de febrero de 2024, autorizé hacer uso de lista
de elegibles para efectuar nombramiento en periodo de prueba con la elegible SANDRA
MILENA ORTEGA MOVILLA quien pertenece a la lista de elegibles de la Resolucion No.
5914 del 25 de abril de 2023.
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Que de conformidad con la lista de elegibles y la autorizacion para hacer-uso de la misma, la
entidad debe nombrar en periodo de prueba a la elegible SANDRA MILENA ORTEGA
MOVILLA, identificada con cédula de ciudadania No. 39048785. o

Que mediante la expedicion del presente acto admmlstratlvo el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021y ala
normatividad vngente efectuando un nombramlento en perlodo de prueba en estrlcto orden de
meérito.

Que el Decreto No. 2280 del 29 de dlClembre de 2023 “Por el (
personal del Instituto Colomblano de Bienestar Familiar “Cecili:
el articulo- primero dlspuso la supresiéon de algunos empleos, d )
objeto de nombramiento en periodo de prueba en el presente acto, ad
articulo SIgmente cred algunos empleos dentro  ds iS|

ual se modifica la planta de
la.Fuente de Lleras” en
f%% ellos el empleo

‘ 2017 es procede te adelantar los
nombramlentos en penodo de: prueba mediante a lista de eleg| 193 conformada en
la Resolucién No. 5914 del 25 d r ~ os

definitivamente ‘del empleo | PRO

09).

Que a la fech
administrativo

por medio de la cual se efectiia un
consecuencia se da por terminado un
os de Ley establecidos en el Articulo 74 del

adminiStratiVé d

%nplanta global de personal del Inshtuto Colomblano de Blenestar Familiar-
ICBF, identificado’c

’a% el-cadigo OPEC 166294, ubtcado en el mumcnplo de MOCOA a:

N

PROFESIONAL . PROFESIONAL . - | - PUTUMAYO-

UNIVERSITARIO | UNIVERSITARIO GRUPO DE
2044-07 ©'2044:09 ‘ " ASISTENCIA

~(Ref. 27210) (Ref. 27210) TECNICA

SANDRA MILENA )

ORTEGA MOVILLA | 39-048.785
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PARAGRAFO PRIMERO: E| designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO SEGUNDO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor ptblico no
se le podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el
ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 2149 de 2021 que sirvié de
base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

concurso de méritos.

ARTICULO SEGUNDO.- El periodo de prueba de
duracién de seis (6) meses contados a partir de |
sera evaluado el desempefio laboral por el

el Acuerdo 20181000006176 de 2018. De s
solicitar ante la CNSC ser inscrito
Administrativa, o de lo contrario,
Resolucién motivada.

final de los cuales
minos dispuestos en
160’ se procedera a
Publico de Carrera
Ubsistente mediante

ARTICULO TERCERO.- La
Regional o D!
previamente el

ebera realizarse ante el Director
tiul corresponda, quien debera comprobar
: ra el cargo segun lo ofertado en la
sto en el Manual de Funciones y
i6n No. 1818 de 2019 y sus modificatorias,
ara posesion. :

idor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
stién del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
onformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
zado por el Decreto 648 de 2017 asi:

on de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
co, la persona deberé haber declarado bajo Juramento el monto de sus bienes
mmato adoptado para el efecto por el ‘Departamento Administrativo de la Funcion

del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo

eflaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informaci 0 podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional o Director de Gestién Humana segun corresponda, se
abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccién de
Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s).

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.64¢c — 75
PBX: 4377630

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

Pagina 4



COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .)
(@ POTENCIA DE LA

Cecilia De la Fuente de Lleras
VIDA Secretaria General

BIENESTAR

1§ FAMILIAR

RESOLUCION No. ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan ofras dlsposm%nes

il“.’)

AN

ARTICULO CUARTO.- En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011

contra la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo
de ejecucion.

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los 2 4 ARR 29255
it

RoOL NOMBRE
Aprabé Jaime Ricardo Saavedra Patajfg
Revisé Alcides Ospino * cantmﬂsﬁ;SecMada ‘Géneral { ] 2 |
Revisé Dora Alicia Quijano Camargo " Coordinadora GRyC (_{_ ol
Revisé Carlos Altamar Abogado GRyC i
Proyecté ) ‘Grupo Registro y Control & 1 'E)k;’
<
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