% ) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar CESBIERNG BE cOLoMBIL
Cecilia De la Fuente de Lieras SRR R T

BIENESTAR Secretana General

FAMILIAR

RESOLUCION No. i~ 14 ABR 2023

Por fa cua! se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En usc de sus facultades legales y de la delegacidn conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

arrera Administrativa
de Lleras” - ICBF,

Que agotadas las etapas del ¢i
- CNSC expic!ié,l_a Resoluci

en ascenso. Cuando un empleado con derechos de carrera
0 en ascenso en pen'odo de prueba por e! término de -seis {6)

Que la citada R

" lucion quedd en firme el dia 30/03/2023, de acuerdo con la publicacién
realizada en la p.

Web de |la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que atendietjdo al caracter imperativo del contenido del articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto.648 de 2017, segtin el cual el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar debe efectuar los nombramientos en periodo de prueba en un término no
superior a diez (10) dias habiles contados a partir de la firmeza de la lista y su envio por parte de

la Comision Nacional del Servicio Civil, se advierte que la naturaleza del presente acto es de
gjecucion.
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‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

‘GOBIERNO DE COLOMBI

RESOLUCION No. HIEE 14 ABR 2023

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
disposiciones

Que para los empleos ofertados con vacantes en diferentes ubicaciones geograficas y
dependencias, la escogencia de vacante por parte de los elegibles se realizé a través de las
Audiencias Publicas de Escogencia de Vacante en el mddulo del aplicativo SIMO de la Comisién
Nacional del Servicio Civil - CNSC, de conformidad con el procedimiento establecido en el
Acuerdo 166 de 2020 y las directrices impartidas por dicha entidad.

Que de conformidad con la lista de elegibles la entidad dentro delté
en periodo de prueba en ascenso al elegible FLOR ALICIA ROJA!
cédula de ciudadania No. 52311917 quien, en el Reglstro Publlc :
Ia Comlsmn Namona! del SeI’VICIO Cnnl reporta Derechp

mino de-Ley debe nombrar
LAR identificado (a) con
Era Admmlstratlva de

Que mediante la expedicidn del presente acto adminis itu biano de Bienestar
Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido.en el : » 20 a la normatividad
vigente, efectuando un nombramiento en peri T

mérito.

Que a la fecha el emplec a proveerse
acto administrativo se encuentra vacante

Que en el caso que la pers ' nbra-en peri le prueba en ascenso, se encuentre
encargada en un empleo de lag de oni: ‘entidad, este se dara por terminado

. = articulo primero del presente acto
administrativo.

Que la Comisiér
agosto de 2019

Que en rela on la posibilidad de interponer recursoes contra un acto administrativo que
declara insubsistenté un nombramiento. provisional, la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso. Administrativo”, dispone:

_“ARTiCULO 75. Improcedencia. No habré recurso contra los actos de éardcter gerieral, ni contra
los de tramite, preparatorios, o de gfecucion excepto en los casos previstos en norma expresa.”

Que sobre el particular, el Consejo de Estado — Sala de 1o Contencioso Administrativo Seccion
cuarta, Radicacién numero: 68001-23-33~000-2013~00296-01(20212) veintiséis (26) de
septiembre de dos mil trece (2013), con relacidn a actos administrativos de ejecucion ha
expresado:

Pégina' 2

Sede de'la Direccion General
Avenida carrera 68 No.B4c —75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080



. -
1nst|tuto Colombiano de Bienestar Famiiliar CORIERNG BE cg';;w“m
Cecilia De fa Fuente de Lleras D o
BIENESTAR Secretana General

FAM!LIAR
PR f"} R B
TR T4ABR 7093
RESOLUCION No.
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras

disposiciones

As.r pues, un acto adminisirativo subjet:vo o acta definitivo particufar, es una
declaracron de voluntad dirigida al efercicio de la funcién administrativa, que
produce efeclos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue
situaciones juridicas, mientras gue los actos de ejecucion se limitan a dar
cumplimiento a una decisién judicial o administrativa, sin _gue pueda
afirmarse que de ellos surjan situaciones juridicas diferentes a las de Ia
senfencia o acto ejecutado. De acuerdo con lo anterior, tnicamente las
decisiones de la Administracion producto de la conclus LN procedamrento
administrativo o los actos que hacen imposible la continuac
son susceplibles de control de legalidad por
confencioso administrativo, lo que, dicho de ofra
de ejecucién de una decision administrativ
excluidos de dicho control, toda vez que
defi mﬁvamente una actuacion, pues sélo son’
ejecutar esas decisiones”. (Subrayado

Que segun lo expuesto, contra la presente reso
nombramlento en periodo de prueba e
en el Articulo 74 del Codigo de Procedxm;‘
por ser un acto administrativo 5

carrera admin:
Familiar -

' PROFESIONAL ' . '
FLO - ESPECIALIZADO DIRECCION GENERAL

52311917 - DIRECCIONDE 7
- %382558%‘)‘ A~ CONTRATACION

PARAGRAFG PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la
presente resolucuon €s en la ubicacion geografica seleccionada por el designado.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periocdo de prueba, tendra diez (10} dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.
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RESOLUCION No. A
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan dtras

disposiciones

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor piblico no se
le podra efectuar ningtin movimiento dentro de la planta de personal que implique el gjercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 2149 de 2021 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de |a fecha de po al final de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en” rminos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria Ia calific ocedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro PU
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistent

Regional o Director de Gestién Humana, &
pre\namente el cumpllmlento de Ios reqmsﬁos

Laborales contenido en la Resolucion:; No 1818 de 2
cumplimiento. de los requisitos para posesion.

es y rentas y hoja de vida. Previo a la
haberdeclarado bajo juramento el monto

. aaop
_a través del Sistema de Informacion y Gestion del
) con las cond:c:ones senaladas en el T:tu!o 16 de la

rafic o0 a moh’rento del retiro. del servidor. Asi mismo, debera haber
rmato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional o Director de Gestibn Humana segin corresponda, ‘se
abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestidn

Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) reguisito(s) no
cumplido (s).
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14 ABR 9033
RESOLUCIONNo. ~ 2. % iw

Porla cu;;u' se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
; disposiciones

ARTICULO éUARTO: Autorizar al (la) servidor(a) publico(a) FLOR ALICIA ROJAS AGUILAR
identificado(a) con cédula de ciudadania No. 52311917 para tomar posesién del cargo en el que
fue nombrado (a) en periodo de prueba en ascenso, mediante el articulo primero de la presente

resolucion, déclarando la vacancia temporal del cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028
-21 del Clilal es titular con Derechos de Carrera Administrativa.

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo conternplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra

la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse n acto administrativo de
ejecucion.

ARTICULO SEXTO: La presente Resolucion rige a

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota 4 ABR | 2023

NOMBRE O FIRMA
Aprobd Alicia Quijano Camargo mHumana (E) | OF
Revisé ‘Diana Marcela P drit : % -
Proyectd  [iJohn =
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