COLOMBIA Instltuto Colomblano de Blenestar Familiar
POTENCIADE LA

 Cecilia De la Fuente de Lleras
VIDA

BIENESTAR
Secretaria General EAMILIAR

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL (E)
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTARFAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida medlante la
Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatg

CONSIDERANDO '

Que el ar’uculc) 125dela Conshtucnon Politicade Colombla esta

ascenso en los mismos se efectuaré previo cumplimiento d
para determlnar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comisién Nacional del Sewlc:o Civil-CNSC, r’ﬁ%é@x an

~de 2021, convocé a concurso de méritos para proveer defini Lvafn‘ os empl 0 vacantes de la planta
de personal pertenecnentes al Sistema General de Carrera;; dmini %igv Instituto Colombiano de

Bienestar:Familiar - “Cecilia De la Fuente; de Lleras” =|CB onvocatorla No 2149 de 2021 en las

modalidades de Ascenso y Abierto.

IVO 3124-12, de carrera administrativa
f%aenestar Famlllar ofertado con la OPEC

Que la cntadagResolumon qd@;@&g
realizada en la pagina Web de’ i

e 2n.en los mismos empleos inicialmente provistos, con ocasién de la conf/guraCIén para

su titular é‘*alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la

Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
Posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma Entidad.(...)”

Que-en el mi§mosentido el articulo 24 del Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembre de 2021, dispone:

“..) En Ios casos que procedan, estas listas tamblen deberan ser utilizadas para proveer las
vacantes def/nlt/vas de empleos iguales o equivalentes no convocados que suran con

L.
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIADE LA
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

RESOLUCION No.

posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccién en la misma entidad (...)"

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-12 identificado con la OPEC No. 166314 se han generado nuevas
vacantes.

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional de

Civil - CNSC y se
registroé en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales y s

reporte de Convocatoria No. 2149 de 2021, para cargos 0s los parametros

establecidos en los Criterios Unificados expedidos por la CNSC, es el oﬂcno coj radmado de la CNSC
2024RS033561.

del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia d el articulo primero
dispuso la supresion de algunos empleos, dentro de ellos mpleo-objeto de nombramiento en
periodo de prueba en el presente acto admini
dentro de los mismos el empleo de TECNI
de la planta global de personal del ICBF

2015 modificado por el Dec
periodo de prueba% i

bicaciones geograficas y dependencias, la escogencia
6 por parte de los elegibles en estricto orden de mérito

Que el Decreto 1083 de 2015 modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017 contempla en su
articulo 2.2.5. . Terminacion de encargo y nombramiento provisional. Antes de cumplirse el

e,

término de duracion, del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por

resolucién motivada, podré darlos por terminados.”

Que el articulo 2.2.5.5.46 de la norma en menci6n sefiala que al vencimiento del encargo la persona
que lo venia ejerciendo cesaré automaticamente en el desempefio de las funciones de éste y asumira
las del empleo del cual es titular con derechos de carrera administrativa.
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COLOMBIA Instltuto Colomblano de Bienestar Familiar
POTENCIA DE LA

Cecilia De la Fuente de Lleras
VIDA

BIENESTAR
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RESOLUCION No. 1651 23 ABR 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante criterio unificado de fecha 13 de agosto
de 2019 sefala: “(...) No obstante, el nominador a través de resolucién motivada podra dar por
terminado el encargo, entre otras, por siguientes razones: // - Por determinarse procedente la provisién
definitiva del. empleo, conforme a lo dlspuesto en el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de
2015 (Ordenes de provisién definitiva, el cual incluye el nombramiento en penodo de prueba con la lista
de elegibles resultante de un proceso de seleccion por mento) i

Que como consecuencna del presente nombramlento en perlodo de prueba | : dgb
un(os) encargo(s) cuyo(s) serwdor(es) pubhco(s) reasumlra(n) las funciones d% templeo

Que en reIaCIén con la posibilidad de interponer recursos ¢
msubs;stente un nombramlento provnsxonal la Ley 14/;7 de.

contra Ios de tramlte preparatonos, o.de e;ecuc:on { Qto%l@s;ca"sos previstos.en norma
; expresa - y ,

Que sobre el pamcular el Consejo
Radlcamon mﬁmero 68001-'23" :

, %gacto :
de volun gd dr d cicio
es decir que crea, reconoce odiﬁc’a e

. S,
actos de ejecuci SE%Se hmit i

jue hacen imposible la_continuacion de esa actuacion, son
( ,Iegalldad por parte de la jurisdiccion de lo - contencicso
/‘%‘ho de otra manera, significa que "Ios actos de e;ecuc:on de una

través de ellos no se decide deﬂmtlvamente una actuacion, pues sélo son expedldos
en a materializar o ejecutar esas decisiones”. (Subrayado nuestro)

Que segun Io e %;uesto contra :[a presente resoluciéon por medio: de la cual se efectia un
nombram|ento en periodo de prueba, no proceden los recursos de Ley establecidos en el
Articulo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de-lo.Contencioso Administrativo, por ser
un acto administrativo de ejecucion.

Que en mérito de lo expuesto,
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POT[‘NCiADELA
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Y
RESOLUCION No.

T 23 ABR 204
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,
identificado con el codigo OPEC 166314, ubicado en el municipio de SINCELEJO, a:

A

TECNICO
1102856552 | ADMINISTRATIVO 3124-12
(Ref. 13690)

ANDRY MARIA
SERPA PENA

presente resolucion, es en la ubicacién geografica repor
OPEC 166314.

manifestar si acepta el cargo y diez (10
conformidad con los articulos 2.2.5.1
modificado por el Decreto 648 de

PARAGRAFO TERCERO D
podré efectuar

201810000
inscrito 0 2
nombramiento

76 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC ser
uallzado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
Sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

ARTICULO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director Regional
o Director de Gestion Humana, segin corresponda, quien debera comprobar previamente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 2149 de
2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la
Resolucion No. 1818 de 2019 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos
ara posesion.
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Pablico - SIGEP Il su Ho;a de Vida y la Declaracién
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(-..) Articulo 2.2.5.1.9 Declarac:on de bienes y rentas y ho;a dg%{ 1a, Prevro ala posesron
de un empleo publico, la persona debers haber declarado bajo juramento'el r 00
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Adm
Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Puiblico =S|
las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 de 4 ro-2.del present
informacion sélo podré ser utilizada para los fines Y Propos o
serwdorp blico y deberd ser actualizada cada afio o al mento del retiro gel
debera haber dll/genc:lado el formato de ho;a de wda ad tado para el eft

alo’sefalado en el presente
corresponda, se abstendra de dar

posesnén y de inmediato debera lnformar por, Gestlon Humana, para proceder

ala revocatona correspondlente sef

la planta’ globa| de personal é:@ BF, actualmente em éﬁado(s) por el (los) servidor (es) publico
como se sena!a %& ontinuacié ) : :

SUCRE - GRUPO
ADMINISTRATIVO

3124-13
(12021)

3124-14
(13690)

PARA RAFO PR EROf Lafecha de efectividad de terminacion del(los) encargo(s), seré a partir de
la cféesg sesuﬁn d a persona nor brada en periodo de prueba en el articulo primero del presente acto

PARAGRA Q SEGUNDO: El(los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacién de(los) encargo(s)
de que trata e" presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del cual es(son) titular(es)
con derechos de cayrera administrativa, en la dependencia donde esté ubicado dicho empleo y hacer
entrega de los elementos y asuntos que le fueron encomendados durante la citada situacion
admlmstratlva‘ informando el estado de estos, asi como solicitar la respectiva Evaluacion del
Desempefio Laboral.

PARAGRAF(ﬁ TERCERO: El{los) servidor(es) publico(s) objeto de la terminacion de(los) encargo(s)
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RESOLUCIONNo. 11707 23 ABR 20

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

de que trata el presente articulo, debe(n) reasumir las funciones del empleo del cual es(son) titular(es)
con derechos de carrera administrativa, en la dependencia donde esté ubicado dicho empleo, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la efectividad de la terminacion del encargo cuando se trate del

mismo municipio o dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la efectividad de la terminacién del
encargo cuando su cargo titular se encuentre en otro municipio.

ARTICULO QUINTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la 37 de 2011 contra la
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