# COLOMBIA
/ POTENCIADE LA

" VIDA

s
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Q‘)
Cecilia De la Fuente de Lleras ~
Secretaria General BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No.

1814

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

LA SECRETARIA GENERAL (E)

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
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RESOLUCION No. RS 17 ABR 2074

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

Que como consecuencia de lo anterior se terminé a partir del dia 07 de marzo de 2024 el
nombramiento provisional en el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044
GRADO 15 (Mediante Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por la cual se modifica
la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuentes
Lleras”, se suprimio el empleo de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 15y se creé el
empleo Auxiliar Administrativo Cédigo 4044 Grado 17), a la sefiora CARMENZA MAGALY
ACOSTA PANTOJA, identificada con cédula de ciudadania No. 27.354.467.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, sefialé que los funcionarios que se
encuentran desempefiando un empleo en calidad de provisional se les podra dar por
terminada esta situacién administrativa mientras éstos se proveen en propiedad conforme a
las formalidades de ley o cesa la situacion administrativa que originé la vacancia temporal.

Que toda vez que la sefiora CARMENZA MAGALY ACOSTA PANTOJA no goza de los
derechos que otorga la carrera administrativa, ya que su vinculacién fue mediante
nombramiento provisional, y dado que existe una causal objetiva, la cual es, que ceso la
situacion administrativa que originé la vacancia del empleo ubicado temporalmente en la
Regional Putumayo C.Z. Mocoa, se encontro procedente dar por terminado su nombramiento
en provisionalidad en el cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 17
asignado a la Regional Putumayo C.Z. Mocoa cuya asignacion titular es en la Regional
Antioquia C.Z. Sur Oriente.

Que la sefiora CARMENZA MAGALY ACOSTA PANTOJA interpuso accion de tutela en
contra del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), al estimar transgredidos sus
derechos fundamentales al minimo vital, segundad social, trabajo y debido proceso.

Que en atencién a la accioh de tutela instaurada por la sefiora CARMENZA MAGALY
ACOSTA PANTOJA en contra del ICBF, el Juzgado Tercero Penal del Circuito Transitorio de
Mocoa, mediante fallo de primera instancia del 12 de abril de 2024, decidié tutelar los derechos
fundamentales al minimo vital, segundad social, trabajo y al debido proceso de la sefiora
Acosta PantOJa a3|

o SEGUNDO: “ORDENAR al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, que a través de su
representante legal, o quien haga sus veces, se proceda de manera inmediata a efectuar
el reintegro de la sefiora Carmenza Magaly Acosta Pantoja, en el cargo de auxiliar
administrativa o el que cumpla con funciones similares, adjudicando la misma o mayor
asignacion salarial, atendiendo al retén social que debe acatarse, en los términos
expuestos en esta providencia; hasta tanto cumpla con las semanas exigidas para acceder
a la pension por vejez. Que de no existir actualmente vacantes disponibles dentro de la
entidad, se coloque a la sefiora Carmenza Magaly Acosta Pantoja en orden de prioridad,
para que sea reintegrada y reubicada en cuanto la vacante se encuentre disponible”.
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar "
Cecilia De la Fuente de Lleras

Por medio de la cual se hace un nhombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

Que, en cumplimiento a lo ordenado por el Juzgado Tercero Penal del Circuito Transitorio de
Mocoa, mediante fallo de primera instancia del 12 de abril de 2024, se revisaron las vacantes
existentes en el cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 4044 GRADO 17 encontrando
una vacante temporal, ubicada en la Reglonal BOGOTA en el Centro Zonal CIUDAD
BOLIVAR, la cual se reubicara en la Regional Putumayo, Centro Zonal Mocoa.

Que, como consecuenma de ello se procede realizar la provision mediante nombramiento
provisional de la sefiora CARMENZA MAGALY ACOSTA PANTOJA, conforme el margen de
maniobra de'la fecha de expedicién del acto administrativo 'Sté~ ;\gnto cumpla con las
semanas de servicio faltantes exigidas para acceder a lapensmn por vejez

Una vez la senora CARMENZA MAGALY ACOST PANTOJA cumpla ',onrlas ‘semanas
en pensnones aportadas en la accién de tutela con rad

tendra que iniciar el tramite de solicitud de recon

Colpensiones para acceder a la pension por vejez ‘

Que por lo anteriormente expuesto;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - En cumphmlento del fallo de tutela referido, nombrar en
prowsnonalldad ala senora ‘CARME MAGALY ACC STA PANTOJA, por las razones
expuestas en la parte motiva de la é resolucion, en el siguiente empleo que se
encuentraen VACANCIA TEMPORAL el cual de conformidad con el sistema de planta global
y flexible que nge enla mstltucmn se ublca n la dependencia que se indica, asi:

= e NOMENCLATURA DEL
/‘DEP?ENDENQI‘VA c.c;;uo. " NAg'é'ESEgg " CARGO,
SRR L ! ~ CcODIGO Y GRADO
L [ CARMENZA AUXILIAR ADMINISTRATIVO
COPUTUMAYO [y 46y P 4044-17
C.Z. MOCOA e ACOSTA (REF. 14058)
tonl e PANTOJA

PARAGRAFO Con ocasion de lo ordenado por el Juzgado Tercero Penal del Circuito
Transitorio de Mocoa, mediante fallo de primera instancia del 12 de abril de 2024, la vigencia
del presente nombramlento provisional se condiciona a la permanencna del empleo bien sea en
vacancia tempora! o definitiva, de conformidad con las normas que rigen la provision de los
empleos de qarrera administrativa. Este nombramiento esta condicionado hasta tanto cumpla
con las semanas exigidas para acceder a la pensién por vejez.
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Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional ' -l, ABR 20&4‘
en cumplimiento de un fallo de tutela

ARTICULO SEGUNDO. - La posesién de la persona nombrada en esta Resolucion se hara
ante el Director Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para
la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto
648 de 2017, todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacion para la Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes y Rentas, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de Vida.i‘Plfevio a la posesion de
un empleo publico, la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Pablica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico ~-SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podra ser utilizada para los fines y propdsitos de:la aplicacion de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica; a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (...) ‘

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido(s). '

ARTICULO TERCERO -. Ordenar a la Direccion de Gestion Humana, que comunique el
contenido del presente acto administrativo en los términos sefialados en el articulo 2.2.5.1.6
del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO CUARTO -. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

17 ABR 202

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogoté D.C. a los

(A
DIANA MIREYA PARRA CARDONA
Secretaria General (E)

AR
NOMBRE CARGO LA FIRMA
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo | Director de Gestion Humana Y | 5
Reviso Alcides Espinosa Ospino Contratista SG L ] %
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC ~o UL
Revisd Carlos Alberto Altamar Neira Contratista DGH P '
Proyectd Jose Sergio Avila Nifio Contratista DGH @
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