Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR

A
RESOLUCION No.  12'% -4 ABR 2073
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras ‘
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
a Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Polltlca de Colombla establece
Entidades del
asi como el

condiciones g

s empleos en las

vacantes de Ia planta de personal pertenecientes
del Instituto Colombiano de Bienestar. Familiar -
Convocatoria ‘

de Lleras ICBF,

Que agotadas
- CNSC expidié
elegibles para
administrativa
ofertado con |

to. Colombijano de Blenestar Familiar,
CENSO.

Que sobre el

erfodo satisfactoriamente le sera actualizada su inscripcién
produce la callflcacrén del periodo de prueba el cargo del

en la pagina Web de Comisién Nacional del Servicio CIVI| - CNSC.

Que atendlendo al caracter imperativo del contenido del articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de
2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, segln el cual el Instituto Colombiano
de Bienestar Famlllar debe efectuar los nombramientos en periodo de prueba en un término no
superior a dlez (10) dias habiles contados a partir de la firmeza de la lista y su envio por parte de
la Comisién Nacional del Servicio Civil, se advierte que la naturaleza del presente acto es de
ejecucion.
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‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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FAM

'GOBIERNO DE COLOMBIA

LIAR

TR
RESOLUCION No. 1500 -4 ABR 2023

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
disposiciones

Que para los empleos ofertados con vacantes en diferentes ubicaciones geograficas y
dependencias, la escogencia de vacante por parte de los elegibles se realizé a través de las
Audiencias Publicas de Escogencia de Vacante en el moédulo del aplicativo SIMO de la Comisién
Nacional del Servicio Civil - CNSC, de conformidad con el procedimiento establecido en el
Acuerdo 166 de 2020 y las directrices impartidas por dicha entidad.

Que de conformidad con la lista de elegibles la entidad dentro del término de Ley debe nombrar
en periodo de prueba en ascenso al elegible ANGEL|CA MARIA DE LA ROSA RIVERA”
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 45541003/qwen e | ro Publico de Carrera
Administrativa de la Comision Nacional del Servicio Civil, report: hos de Carrera

al tomar posesuon del empleo
administrativo.

n la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo que
declara insubsistente un nombramiento provisional, la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el
Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habra recurso contra los actos de caracter general, ni
contra los de framite, preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos previstos en norma
expresa.”

Que sobre el particular, el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
cuarta, Radicacion numero: 68001-23-33-000-2013-00296-01(20212) veintiséis (26) de
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‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR
. oyl -
RESOLUCION No. D7 J 4 ABR 2023
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
disposiciones

septiembre de dos mil trece (2013), con relacion a actos administrativos de ejecucién ha
expresado:

I

. Asi pues, un acto administrativo subjetivo o acto definitivo particular, es una
declarac:/on de voluntad dirigida al ejercicio de la funcién administrativa, que
produce efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, modifica o extingue
s:tuacrones juridicas, mientras que los actos de ejecucién se limitan a dar
cumphmlento a_una_decision_ ludrc:al o administrativa, sin_que pueda
afirmarse que de ellos surjan situaciones juridicas d s a las de la
sentencia o acto ejecutado. De acuerdo con lo ant It camente las
decisiones de la Administracién producto de la
admmlstratlvo o los actos que hacen imposible
son susceptlbles de control de Iegalldad

e la cual se efectia un
los recursos de Ley establecidos
lo Contencioso Administrativo,

Que segun ¢
nombramientc
en el Articulo/
por ser un acto.

Que en méritc

ARTICULO P
carrera admi Iobal de personal del Instituto Colomblano de Bienestar

igo OPEC 166161/Gb|cado en el municipio de MEDELLIN_

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO .

2028-13 g
(10667)

ANGELICA MARIA D
ROSA RIVERA

ANTIOQUIA

45541003 GRUPO ADMINISTRATIVO

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la
presente resolucion es en la ubicacién geografica seleccionada por el designado.
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RESOLUCION No. e 4 ABR 2023
Por la cual se hace un nhombramiento en periodo de prueba en ascenso y se dictan otras
disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 2149 de 2021 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de '

s dispuestos en el
rocedera a solicitar

Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satlsfacto'l
] ministrativa, o de lo

ante la CNSC ser mscrlto 0 actuallzado en el Reglstro

',wq en debera comprobar
a el cargo segun lo ofertado en la
anual de Funciones y Competencias

 la Func:o Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del

) -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la

0 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podré ser utilizada

y propdsitos de la aplicacién de las normas del servidor ptiblico y debera ser

actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber

diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional o Director de Gestion Humana segln corresponda, se
abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestidon
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BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 157} -4 ABR 2023
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba’en ascenso y se dictan otras
disposiciones

Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido (s). ‘

ARTICUL,Q CUARTO: Autorizar al (la) servidor(a) publico(a) ANC;:LELICA MARIA DE LA ROSA
RIVERA identificado(a) con cédula de ciudadania No. 45541003/para tomar posesion del cargo
en el que fue nombrado (a) en periodo de prueba en ascenso, mediante el articulo primero de la
presente resolucion, declarando la vacancia temporal del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO 2044 7-del cual es titular con Derechos de Carrera Administrativa.

ARTiCULO QUINTO En virtud de o contemplado en el articulo 75
la presente resoluciéon no procede recurso alguno p

ejecucmn
ARTICULO S
NOMBRE FIRMA
Aprobé Dora Alicia Quijano Camargo ,p & é
Revisé Diana. Marcela Pefia Rodrigliez ;
Proyecto i /\é\ .
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