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Quibdd, 30 de agosto de 2019

Senores

SEDE DE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68 No. 64 C =75

Bogota

El suscrito WILSON VALOYES QUEJADA con cédula de cludadania No.
11.798.024 y en calidad de representarte legal de la FUNDACION DE SERVICIO
SOCIAL “FUNSERVISOC” con Nit 900384924-2 de conformidad con lo requerido
la invitacién plblica No. IP 001-2018 cuyo objeto es: “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDC PARA LA REALIZACION DE
LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS, Y
ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL
PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL
DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6
Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS ", presento la documentacion requerida y solicilo
que sea venficada para conformar & Bance Nacional de Oferentes.

. Asl mismo, &l suscrito declara que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente
manlfestacion de interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés de documentacidn, compromete totalmente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legalmente represento,

¢} He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
canformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0
¥ renuncio a cualguier reclamacion par ignorancia o errdnea interpretacion da
los mismos,
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Celulores: 312 827 59 31 - 310 53) 88 41
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d)

a)

n)

il

K)

He revisado detenidamente la manifestacién de interés v documentacian adjunta
¥ No contiene ningun error U omisidn, Sin embargo, cualguier omision,
contradiccion o declaracion debe interpretarse de s manera que resulte
cempatible con las condiciones de la INVITACION PUBLICA dentro del cusl za
presenta la misma, y acepto expresa y explicitamente que asi se interprete mi
manifestacian de interés y documentacion

Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa
"Generaciones 20", y declaro que en el momento de ser habilitado y
seleccionado posteriormente como operador daré estricto cumplimiento al
MISMmo.

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de Inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demas normas y legales
pertinentes.

Los miembros, asoclados v personal de la entidad que represento no se
encuentran incursos en causal alguna de liquidacian, inhabilidad para contratar,
ni se encuentran incursos en conflictos de interés con las servidores pblicos y
contratistas del ICBF.

Represento a una entidad sin &nimo de lucro.

Reconozco la responsabiidad que me concierne en el sentide de conocer
ecnicamente las caracteristicas y especificaciones de Ins servicios que me
obligo a ofrecer, en el evento de ser habilitado para la conformacion del Banco
Nacional de Oferentes, ¥ en el evento de ser seleccionado para contrata con su
Enlidad, asumo la respansabilidad que se deriva de |a oblipacion de haber
realizado todas las evaluaciones & Indagaciones necesarias para presentar la
manifestacion de interés y docurnentacion, sobre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del servicio,

Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fila condiciones
artificiales con el proposito de ser hahilitado.

Acepto y reconozeo que cualquier omision en la que hayamas padide incurrir y
que pueda influenciar en mi manifestacién de interés, no me eximira de asumir
las responsabilidades que me llegue a correspander como futuro contratista ¥
renuncio a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza.
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por cuaiquier situacin que surja y no haya sido contemplada por mi &n razon de la
falta de diligencia en la oblencion de informacian.

I

Acepto y autorizo a! ICBF para que verfique la informacion aportada con esia
manifestacién de interés y documentacion.

m) Aceplo que |a presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF

®

o)

p)

al

obligacién alguna de suscribir contrato,

Acepto y autorizo que el ICBF me envia infarmacian y notificaciones por el corren
alectronico que se sefiala al final del documento.

Manifiesto y declaro que nuestra documentacion no contiena ningun tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar
dicha Informacian sin reserva alguna, a pariir de la fecha de cierre de la Invitacian
Plblica. a sus funcionarios, a los demas interesados o participantes an e
proceso de la Invitacion Plblica v al plblica en general,

Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento v logistica de las actividades ofertadas y las que
se Incluyen a titulo de contrapartida fienen un origen licito Y provienen del giro
normal de la entidad o entidades que represento

Declaro bajo ia gravedad del juramento que en caso de resultar habilitado
acalare fielmente las condicionas ofertadas en la presente manifestacion de
Interés y la documentacién relacionada, adicionalmeante en &l eventual caso de
ser seleccionado en |08 posteriores procesos de contratacion gue adelante al
ICBF para los oferentes habilitados, cumplicé con las obligacionss contractuales
del manual operativo del programa.

wnmmwmlmumumwamwmmmm.mm
eslablecido los estudios previos y anexos de la invitacion pubiica para la
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0.
nlmhnnqmd:hnuﬂmpued&sersuﬁmammamessagﬂnd
presupuesto asignado anualmente al ICBF.
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s} Declaro bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar habilitado para
el Banco Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los
requisitos, técnicos y financieros presentados en la Invitacion.

f} Aceplo que ser habiiitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera

abligacion para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguna para los
habifitados

. u) Cue conozeo el contenido de la totalidad de las adendas a fa Invitacién Pablica
No. IP 001-2018,

¥ Autorizo que todos los actos adminisirativos que se expidan en desarrollo del
proceso de fa invitacion pablica me sean notificados de manera electrdnica al
correo meftosi 234@ncimail com

w) Declaro que cuento con una sede donde funcona mi actvidd, ubicada en la
ciudad de Quibdd en la calle 30 No. 2 47,

A continuacion, presento mi interés de operar en los sigulentes departamentos y
ZONGS.

Departamento del Chocd zona 46 y 47

Atentameanta,

Anexo jm) folios
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION DE SERVICIOS SOCIALES
"FUSERVISOC"

PREAMBULD

¢,
'ﬁr@%

En armcnia con el articulo 33 de la constlucion nacicral el decrsto 1529, los
andculos 833540 del chdigo canl, ¥y por woluntad de un Grupo ce  Darsonas
resdonee er la cigdad de Qubdd y con el propdsilo de mejorar las condicones
ge vida de \as personas mas recesiladas 0 de £5CaS0E IECUMS0S econémiccn Nos
constifurmos en fundpcitin de servicio social "FUSERVISOC" de cardcter pluraisia
¥ cemocratics que 82 negira por Ios siguentes estalitos

TITULD |. ASPECTOS GENERALES

CAPITULOI
DEL NOMEBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULD 1 La fundacion de servicio soclal “FUSERVISOCY es urn
arganizoclén ne gubemarmental sin dnimao de lucro; de cardcter civico, soclal,
sducativa, cullural, Agroambiental, Empresarial y Productiva que pare efecia de
los presentes estasutos tendra comao lema un “Nueveo Sol Para Servir"

ARTICULD 2. E! domicilo prngigal de la furgacien “FYSERVISOC™" serd la
cudad de Cuibsd en el deparamento del Choco, Replblica de Colombia pero
pedri realzar sus actividades y abrir sedes en cualquie: parte del pals y @ mundo

ARTICULO 3. La fundacion "FUSERVISOC™ lendrd una duracdn ndelmnda sin
ambargo, podra dischverse por haber cuomplido su otjelive social, por los bechos
paveio en estos estalulos o por decslon pianms o 105 SOCKCA @f Anombiaa
Canmral crainana

Limy Muyess Sol Pacs Sevir
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CAPITULO 2. DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

[ m T wel_pea e peeaoe

Articule 4. La fundackin “FUSERVISOC" basa su razon ce sof on prncipios
éticas y programaticos.

Articulo 5. Son principios &lices de a fundacién “FUSERVISOC" y de rigurcso
sumpimienio; la toerancis. 18 comprension, 'a justica, la disciging, |2
genarcaidad, |a f2, Iz esperanza, la libertad, la constancia, la tanacidad, ef estugie,
i@ nondad, la dignidad, la igualdad, la solldardad v al respsto.

Articulo 8. Bon principios programéticos de la fundackin "FUSERVISOC®, la
damocracia, la dilerencia, la civersidad étnica y cultural, !a paricicaciin la
aulonomin, el iderszge, al espirtu empresarial, |3 proysccidn social comunitata y
de! entorno, la paz. 'a ciencia, la acologla y la tecnoiegla.

CAPITULD 3, DE LOS OBJETIVOS ¥ FINES

ARTICULO 7. La Fundacidn “FUSERVISOC” fencra entre otros los siguentes
objalivos o fings

a) Establecer contratos yo convenios con entidades cublicas y prvadas del
orden, municipal, departamental. nacional o infernacional que apunten a dar
cumplimients a la miskdn y cbjelivos de la funcaciin

b) Impulsar y tutelar 1a Creacidn de Microempresas y'o Smpresa de Econamia
Campesinas tendiente o mejorar & nivel e ingreso de la poblacidn en estado
de vulnerabiffidad.

c) Crear y fomontar empresas dz tipo agropecuario, en sus aspeciss de
produccian, marcadeo, servicio y de olros lipos de acuendo a sus objelives cue
redunden en &l bienestar ce os ascoedos o la comumdad

d) Impulsas programas que apunten al desarcllo y fortalecimiento da las familias
cumpasinas a fravis de la Formulacion v ejecucion de  proyeclas
agropeécuarios gue permitan mejerar la productividac, ‘@ seguridad ylo
autoramia afmentaria y el nivel de ingreso de esta poblacidn

Wi Mueen Bal Paca Seredt
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o) Disaflar y Ejecutar Programas y Proyeclos de educacitn ln*:ml 1_.- no farmra
encaminedo a favorocor a la peoblacién en situacdn en alo grado de
vulnerabilidad.

f} Gestionar la Creacidn y Funcionamianto de Jardines infantiles en convenios
oan las entidadas gubarnamentales y na gubarmameaniaies en el ambita looa’

racianal 2 intemacional,

g) Foemnviar programas y proyectos encaminados a B pemocidn y desasrollo del
doporte a nivel recreative y competitive.

h) Formular y Gestonar todo tipo ce Iniclaliva encaminada a favoracer a la
pobiacién de @ lercern edad y discapaciados.  mediante sl desarrclls de
programas y proyecla integrales, conde ellos realicen actividades que los
kagan sentr dties a |a aociedag.

Iy Disefary Reakzar programas de salud,

I} Impulsar proyecios ambientales que vayan en pro de la soslenbilcad cel
scosistema, promoviendo @ padicipacdn comuntaria en las  accoYes de
agministracidn y uso adecuado de Ios recufses nalurases,

k) Fromocionar l@s manifestacionas collurales an looos sus aspectin,

I} Gestonar iz Creacidn de Sucursales de a Fundacién "FUSERVISOC" en
lodo el terrtorio necional bajo la direcsiie de la Junla Drrectiva Prncipal con
sade en Duibod,

m) Gaslionar, Tramiini, Reciblr ¥ Entragar 1900 Upo & donationas En
cumplimiento de la mison y fos objetivos de s Fungacion “FUSERWISOC™

PARAGRAFO: Para el cumplimiento de su misdn ¢ objetivas, la Fundacion
"ELISERVISOC" podrd celebrar todos los actos, contrales, allanzas estralégcas
y convenios Muricipales, Desarlamentales, Naclonales e Internacionales que, en
un sentido amplio, sean necesarios o convenientes para su funcionam ento y perz
¢l desanmullc de sus objetvas, con 'as Amilaciones previslas cara caca dgana
jerarquico establecido v esice Estaiulos

Urt Muewa Soi Tara Servie
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CAPITULO 4. DE LA MISION

Articulo B, La Fundacldn "FUSERVISOC tlane como misiton, |a da gromover &
desa‘rolo social para Ias comundades del Choco con la paricipaciin de aclores
pibiicos, privados y comunitorios a través de la mplementacién da procesos de

aeducacidn, Agroamblental, Emoresaria!, Cultural vy Deportive como un fazior de
desarrolio y beqestar de la poblacién chocoana

CAPITULO 5, DE LA VISION

Articufo 9, La Fundacldn “FUSERVISOC" tlene corma propdsifo fundamaernta' ar
convertirse én la mas relevante de nuestsa regicn, e la prestacicn y cesanclo da
senvic.os sociales haciendo énfasis en los preceso ae Educacion, Agroambiental,
Empresarial, Cutural y Deporiivo

TITULO Il. ASPECTCS ECONOMICOS

CAPITULD 6. DEL PATRIMONIO

Articulo 40. El palrirorio do |a Fundacién “FUSERVISOC™ estara conlormads
W.

1. Las donacionas o récursos que reciba de parscnas naturales o awridicas, de
gebiernos municpales, deparamentsies, naclonales & internacionales o de
arganizacicnas de cualguier naturalezs leqalmente constituidas,

2 Los recuraos proveniemas de las aparaciones de canje o ce reducciones de
dauda, canfanme 0 o8 mcuerdos que scbre el particular se sslebren cor la
aprobacion de las autoridades gubermamentaies competartes,

3 Leos apones realizados por sus socios.

4 Los Denas y rertas que recba a cualguier filulo de perscnas ratursies yo

L'n Nuewa 5ol Mara Servir
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TITULO Ili. DE LOS SOCIOS DE LA CORPORACION

CARITULD 7. DE LAS CLASES DE SOCIOS

Articulo 13. Ciaze do Socios. La Furdacién “FUSERVISOC" tendra cualro (4}
dlases de soCios:

1. Socio funaaaor. Se dencminaran socos fundadores y tendran esta cardcter,
qulenes sussibemn &l acta ce fundacién de la Fundacion “FUSERWISOC”

2 Asoomdos. Son todas ‘as persanas naturales que ingresen a |a Fundagion
"FUSERVISOCY por Invitachin de un socio fundader, per solcitud diriglds a &
Jdunta Cirectiva y/o Asamblea General

3. Asociado Honoraro: Los gue por su presligio o por su coniibuckn
elevanta a los 'nas de tm Fundecin “FUSERVISOC" sean acreadores J8 asta
distircicn.

&, Asociato Foqdnoo: Las persongs nalurales que sean coniraladas para &l
desamolo oe actrvdades espect!icas en la Fundacion "FUSERVISOC™

Artfculo 14, La calided de Socie Fundader serd inde'agasle e intransmis bie
CAPITULO 8. DE LA ADMISION DE SOCIOS

Articulo 15. Agmision dn Nusvos Socios. Lo admisdn de noevcs socios se
nujatard a as siguianies reglas:

« Llenar solicitud en formato establecido por ta Junta Directiva.
- Hola de vica con soportes

Articulo 16. Las solcitudes de admisidn seran evaluadas v selecconadas por la
Asamblea General La decsidn adopilada por esia, serd comunicada por al
Oireclor Eecutvo do '@ Fundacin “FUSERVISOC"de manera escoin al
THEresEcD.

n Mueus Sol Para Sarls
Aa°rio Wadrano, Kro 99 N¥ 11 =24 Calglar 410003 1-B861; 310<43 h-33d1
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urldicas o enlidades publicas o privadas, naclonales o extranjeras.
- El preducto de los rendimientes de su renta y patimorio,

8. El preducio de las actindades de proyeclos gque puedan ser reatables,
adelaniados directamente per 'a corporacién o por un tarcero mediante contratos
corvenios, uniones tempomales, aliznzas entre oiras,

7. LOs recursos provenentes del credito o de programas de sooparacion
thenica @n matera ambental nacional o Irternacional.

-} Las sumas que teckos por a prestacidn de servicics que corresparcan a su
fmabdod v cbietvos

a2 Los Diznes muebies @ inmuables gue adqulere a cuaiguier fitula

Articule 11, El petrimanlo de la corporactn no podrd destinase @ objelivos
digtintos a las previstas o estos estatutos, pl pedrin ser oojetos de distribucitn ce

utildodes entre sus miembros. Por comsiguiente fodos fos  excedanies
opeacionales que se preduzcan aumsniarln su pamimonic y sus fertas ¥ se
destnarin al mismo objeto d2 i corporacicn. Los apcries que hagan & patrimonio
lanio sus socics, al igual que (es demas perscnas plblicas o privagas, no
confieren o los aporfantes derecho alguno sobira @l patrimanio, ' 1os Tacullan pars
Intervenir en su adaministracidn por fuern de lo prevista e estas normas
estatutarins, ni @ menoscabar su awlonomia,

Articulo 12. Pasa el manejc v administrasidn de su patrmonio “FUSERVISGCY
podid acquirr o enajenar a cualquier titulo benes muebles e nmvebles. garantizar
con sus bienes ¢ rentas las oblgacones que confrsiga, aceptar e incorporar al
palrmenio donaciones y legados celebrar ioda clase de contralos y, en general
efactuar todos [os actos sue sean convenientes para |a correcta adrinintracian gei
patrimonle,

para todos les elactos el patrimonio de |a carporacion se establece 89 un mildn
de pasos Mcte. ($1.000, 000)

i B o Fal Fiscs Fos
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Articulo 17, Las solicitudas rechazadas s6lo podrin someterse a revision fres c:‘.}
Teses daspuas de su nollfisaciér

Articulo 18. Registro de membres La Fundacion “FUSERVISOC", Llevara un
iibro de registro de socios en &l cua! figurardn el nombre, domicilio, ireccion
taliéfono, nimero de cédula de ciudadaria entre Clros galos.

CAPITULO 9. DE |.OS DERECHOS ¥ DEBERES DE LOS BOCIOS

Articulo 19. Son dereches o los socics de la Fundacisn “FUSERVISOC™

: ! Participar en las reuniones de la Asamblea General con vox y vole siempre
v cusndo a8 encuentren a paz y salug,

”y

2 Anrobar o reprobas can su volo las decisicnes de |a Asamblea Ganeral,






Articulo 17. Las solicitudes rechazadas solo podrén somelerse a revision tres (3]
mezes daspuds oe su rolificecion.

Articulo 18, Regstro de miemaros. La Fundecién "FUSERVISOCT Lievara Jn
lisro die registro de socios en el cual figurardn el nombre, domicilo, diraaelon,
teléfono, nomero de caduln de ciudadania entre oiros datcs

CAPITULC 8. DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

Articulo 19. Son derechos ce los socios de la Fundacion “FUSERVISOC".

g 7 Paricicar en las reunkores de la Asamblea Gensesal, con voz y voio ssampre
y crando se encuentren a paz y sako.

2, Aprobar o reprabar con su voto las decieiones de [a Agambiea General,

3. Presentar iniclativas con 2l fin de canallzar recursos y recamendar madidas
para su buena matha

4. Convocar g Iz Asambina Genaral, en asocic por 1o mencs g la milad mis
uno de los miembros,

B Eleglr y ser eiegldos,

E: Tener accesc a los servicios de fotalecimiento institucicnal e formacion
gue presie la Fundacion “FUSERVISOC"

T Denunciar 2nte al organo compelente las megularidades que cbsenve en su
funcionamiento.

B. Prestar ass=scela ldenica y suminlstror los estudics e informaciones
acordadas

Articule 20, Deberes de |98 Miembros- Son deberes de los miembros.

1. Cumpllr con Ios prasantes estatutos.

2 Cumplic las decisiones de la asamblea gensral, la junts directiva y el
Drector General o guien hags sus veces. :

3 Cortnbunr gl cesarrolio ce la Fundasion y velar por su buena marcha.

s Sueve Sal Paso Servie
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4, Informar a la junta directiva los cambios en su domiclio
8, Aslatir 2 las reuniones p que hayan sido convocados.

8. Los miembros fundaderes y asociaccs pagaran una cucla anucal de
permanencia de Coan (100 000} M Licte. anua'menie, que serd corsignado en '8
cienta que s2 establezca para tal fin.

Paragrafo: El incumplmienta an el pago de |a guota de parmanencin dara lugar a
la pardida del derecho a asistir & la Asamblen Ganaral,

Articuto 21, La caldas de membeo se pierde pet los siguientes causas.

Eetino vourtario manlfestado por eacrio

Por muerta real 0 preacnia

Par axclusidn de geuards con los eslalulos

Par la ne farmulacién y prasentacion del provecto anta Junta Directiva,

Por fraude o perjuicio sconémico a los fondos de la Fundacitn

5, Haber sido condenads o sulre pena privative de [a Fbartad por la comeson
ge deilins dolosos.

7. Cuando se presanian a consideracidn de ls Asamblea Gereral siusciones
daslpalos que vayan en detrimento de la Fundacian

8. Por cualquier accion u omision en perjulsio © detrimento dol abjeta da la
Fundason,

wan boro [ =

TITULO IV. DE LA DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

CAPITULO 10. DE LOS ORGANDS DIRECTIVOS

Artleule 22. La cireccidn, adrynistracién y  vighancis de @ Fundacion
SEUSERVISOC™ Serd ejorc'ca conforma a los principios democrdticos, por los
sigulentes drganos

1. Asamblea General
2. Junta Directiva

3. Director Ejecutivo
£ Fiscal

un Nuevs Soil Pete fSemrvar
Bares Mecrane: Kra % Ne11- 19 Cewlar 310-531-88615 310-456-3381
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CAPITULO 11, DE LA ASAMBLEA EEMEHAL

Articulo 23. La Asamblos General serd la mdoma sutondad de la la Fundacidn
“FUSERVISOC" y sus decisiones son de oblgalodo cunplimvento, siempie y
cuendo se ajusten a lo previsio en los presentes estatutes y esiard confomada
por todos los miemhros fundadores de s Fundacian "FUSERVISOC”

Artleulo 24, La Asamblen General serd Presidida por un Fresidente y un
Secretnrio alagidos par valnslén de los asstentes.

Articulo 25. La Asamblea General se reunkd ordinariamente una [2) vez al afc
para orientar ias paliticas y |os planes genersles ce trabsajo de k8 furdacdn,
convocatoria que se hard con quirce dias de anticipacion, mediante sscrilo que
dabe centenar. la fecha, hora, lugar y asurtos @ Watar 0 exiracrainanameants

cuanda | convocars por escrito el Director Ejeoutive o la mitad mas uno de sus
miambias de o junta difestiva, con anticipaciin ne meno: da 48 harms

Paragrafo: Si realizada la convocaloria a reundn ordinana o extraordinaria no
existiore quirum (se entiende para este efecto la miad mas uno de los miembros
habilitades) reg'amentario se convocard a una nueve sesion para el oclave d'a
siguiente en e mismo lugar, & la misma hom, para que se lleve a cabo; sl en asta
sequnda convocatoria po existere gudrdm reglamentarlo, se esparara que
tranaourran 60 minuios, se llamard nuevamente a lista conforme al reglamanto y
se secolenar con un ndmero plural de mismbros asistentes,

Articulo 2B, Fuicioras de la Asambies Ganeral

1 Aprobar y Adoptar los estatutos de ' fundacicn v las teformas gue se le
realicon o astes.
2 Aarobar el presupuesto anual de gaslo de le Fundasién,
3 Digtar au propio reglameanto.
4 Aprobar y expedir [os diferentes reglamenios de la fundacion,
- Designar en secckn oroinara para periodos de dos (2) a%os a loa
miamtros da la Junta Directva,
. Designar en sacsion orcinar2 para perodos de dos (2) aflos ef Fiscal y
Reviaor Fiscal,
7. Detarminar |os critenos basicos que orlanten a la Jurnta Directive para
adaptat |a estruclura Interna, 8l régimen de persaral, remuneracones y e
eantratpcldn de la Fundacién.
8 Evaluar y aprebar planes, programas y proyectos presentados paria Junta
Girectiva
a Dacidr ios recursos de aselacdn interpuesios por los mismbros gus hayan
Un Mupveo Sal Pare Sevir
Batelo Madrann Kea 89 P 11 = 59 Celular 310-531-8261; FA0-A5G-3TR1
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sidn excluidos mediante resclucion de la Junta Cirecliva

10. Aprobar o improbar €l ingreso ce nuevos miambros.

1. Valorar les Informes que la presente la Junta Directiva.

12, Aprocaer o Improbar les reformas estatutarias,

13,  Drcter las disposiciones oue considere neceanriog gara la buana marcha de
ia fundacidn y ordenar a & Junla Directivea v al Representanta legal al
cumplimiznto de sus funciones especificas. ’

4. Autonzar la erdjenackin ce bienes de la fundac on.

i5 Aulonzar acios y coniralos cuya cuantla sea supericr a B5 salarics minimos
l2gales mensuaies vigoanies.

6. Decidir sobre la disolucidn vy Iguidacidn de la fundacién

17. Ordenar laa Investigaciones y las acciones A que hubisre lugar, contt
miembros de la Jurta Direstiva, fiscal o revisor fiscal,

1B.  Las demas que sefiale [a loy

CAPITULO 12. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Arlculs 27. La Junta Drocliva estard compueein por custro {(4) mismams, o
sacer. Dvector Ejecutivo, Subdirecior Ejecutive, Secrelario General, Tesorern,
elegidos para un petiodo de dos (2] afios. contados a partsr de los cinse (2) dias
posterores a sU sleccidn,

Articula 28. La Juntm Direcliva se reunitd ordinariamenta cada tres (1) mases
orevia gonvocalotia escrita de| Director Ejecutive, esta debe conlener, la lecha,
hora, lugar y asuntos a traler; o extreordinariamente cuande lo convacan por
ascrito el Director Ejecutive, el fiscal y/o dos de sus miembros, con anticipacion ne
menor de 24 horas. Se delberard y decidinh con la presencia y los volos da la
mayaria de sus membros.

Artleula 29. Funsenes. Son funciones de la Junta Directiva.

%- Elaborar su propio reglamento.

2 Aprabar plenes, programas y provectos gue 28 han do ejecutar, seguan los
ohjetves de la fundmalon,

3. Designar y'o ramaver a los dignalarios cuya sleccion no correszonda o 'a
Asamblea Genaral,

4 Elegr el Coordinador Admiristatve y el Coardinador Técnico Ooerativo
g la fundacdn L '

5. Arforizar actos y contratos caya cuanila sea superior a 35 s3ia’ios minTos

ipgales mensualas voentes
8 Prasentar informes Yécnicos y financieics a ln Asamblea Genaral,
4 Eyarminar la conteblidad, contratos, coveries y demas documentac tn de

U= Muave Sl Pals Serer
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la fundacion cuando o estime convaniente

B Elabecrar os reglamentos y manua'es de ‘unciones de |a fundacian

8. Canvocar a la Asamzies General ce maneta ordinaria o extmardinens

10 Dirgr ia fondacidn, admimsiar sy palnmonic y fomar las medidas
conducentes a! cumplimianlo de sus chietivos ce conformicad con la ley, los
presarias estatutos y las decisicnes de la Asamblea General,

11, Canstituir mandatos o representantes an asurtes |Ldiciales o axtraudiciales
12,  Aprosar o Improbar los balances e Informacion financiera que presenis el
Mirectar Ejecutiva.

13, Aprober traslados y adigiones presupudsiales que sean necesarias para el
furcienamiento de la fundacin,

14,  Aglorizar |2 aceplaciin de donacones, auxilios, legades, elc

Articulo 30. Para ser olegide miembra de la Junia Direciiva se deben cutpdir con
los wmigulentes requisitos.

i Sar mayor de edag y cludadano en ejarcicio,
2 Sar Socic Fundader de la Fundacian.
3 Estar = paz y salvo por todo soncepto con la fundacion.

CAPITULO 12.

DEL DIRECTOR EJECUTIVO ¥ DEMAS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 31. El Director Ejecutivo serd el Representantie fegal, el epculor de las
decisiones de ias Asambleas y ia Junta Directiva en o qua le cormasponde. Sera
slegito por @ asambles general, sin perjuicic de gue pueda ser ree'egito o
removido por jusia cause, El cprgo serd desempefade por una persona natral
gua cumpla con los requisitos del pedil establecido, par la Junte Directiva y de
acuerda con ‘as pautas dadas o olargadas por estos estatutos. Para entar a
ejarcer @l cargo de Director Ejecutivo se requlers cumglis con los siguientes

faquisbon

1. Nombramsenio hecho por la Asamblea Generad
2. Aceptacitn por escrito de nomiamiento
3. Inscripcidn en Camara de Comarcio

L= Mumes Sol Parg Serelr
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Pardgrafo 1. En el desempefio de sus funclonres ol Ein;r.:lni E,[n-n;u.rlwn peré
de acuerdo con las normas que la Asamblea General la Junia Direcliva y los
presonies Eststulos e sefinler Serd el ordenador ded gasio

Parfgrafo Z. En susenca de! Director Ejeculiva como feprasentante legal, sors &
Subdiractor Ejecutvo gue lo represente.

Pardgrafo 2. En as falas temporales del Direclor Elecutivo serd reemplazadn,
transitoriaments, por ol Subdirector Sjecutiva,

Articulo 32. Para ser Direclor Ejecativo de la fundacion 58 requieng:

1, Tener calidad de socid lundador.
4 Ser mayor de edad y cludadanc en efamicio
a Estar 4 paz y salvo por tado concepts oon la corporacion,

Articulo 33. Son funciones del Director Ejecutivo!

1 Cumplr y hacer cumplie la Constituckdn, las leyes, los estatulos, [os
reglomentos de la fundacitn y las aclas o acuerdses emanados de 'a Junfa
Directiva.

2 Ejercer la representacion legal de la fundacian.

3.  Administrar la fundecién con cerdcler de celided, gerencia, gestién,
sompatitividad y anélisis de rasutados,

4, Resolver las silunclones urgentes vio imprevistas que se prasenten en la
fundacigr a irformar de ln decinidn a la Junta Direcliva

g Presidir los actos plblicos de la fundacién

6. Organizar, coordinnt y supervisar planes, programas y proyecios de ia
furdacin.

7. Proporer y gestionar proyecios ante enlicaces locales, regionales,
departameantales, nacicnales e intemacionales

g Norrbrar, frasladar y remover el personnl administrativo, léonico y de
servigios gue de conformidad con los estalulon y reglamentos la corresponda,
cifdndose a lis dispeslclones legeles, estatutarlas y reg'amentarias vigentes.

2. Ser el ordenadar dal gasta

10, Contratar bajo su respansabilidad, hasta por una suma nferier a guines (18]
salatios minknos ‘egales mensusles vigenlas

11 Rendir @ la Asambea Gsneml y a la Junta Cirechiva los nformes gue
solcten

12,  Adslantar las gestiones necesaras para fn consecucion de recureos pato la
[undacion.

19, Prasentar a la Junta Directiva informes sobre el estado de ejecucian de los
proyeclos,

14, Coorcinar programas de fontalecimienta institucional

U= Shupmes Soi Para Serer
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15 Informar a la Junin Directiva cuangdo sea NECESarnic CONMVOGAN @ SESI0NTE
ordinaras o extraordinnrlas de la Asambiea General o de la Juria Directiva,

18, Someter a considerncian de la Junia Directiva 8l balance de cuentes a 51
da diziermbre de cada ano

17 Mantener actusiizado el libro de actas y afillodes.

18, Las demis que e correspondan confarme @ |a ley, el estaluto general y 'os
r:gi;rﬂe:ﬂns de |y fundacidn que no estén abrbuidas por tales nomras a olra
ou agd.

ARTICULO 34. Son Funciones de! Subdirector Ejecutivo:

1. Representara al direclor en sus faltas temporales y absoluta, y como tal
cumglira las funciones establecidas en el adleulo 32 de los presafted

astalulos,
2 puxiliar al director asumiendo las tarpas que este ‘e asigne por de‘eg i,

3. Liderar progmmas de cardcter de Serioo Saclal y Microempresaral

4. Coadyuvar al Direclor Ejeculive en la gjecucian de las poiticas generaies
irazadas pot la Asamblea General y Junta Directiva.

ARTICULD 35, Son funciones del Secretario General.

e

Sanir de sesralaro do la jurta directiva y Varficar quardm.

Efactuar las cilas @ reunlones ordinaries y exirn erdinaras de la ase trib ea
genesal y da la junta direciiva.

Realizar 'os acios administativos para el buen funcioramiento oe (8 fundacidn,
Atences las comespondencias y organizar el archivo.

Mantener actualizado los reqgistros de los socios de la fundacide

Ligvar [as acias de W asamblea general y de li junta directiva

Rubricar con su firma todos los actos admiristrativos y financieros do la
ingtitucian,

Las derrds funcionss que & sean asignadas por ln asambies general y o junta
dirgctiva y ol director,

g, Llevar la Agenda del Director Ejpoutvo

=i @ v &L €2 T3

£

ARTICULO 18. Son Funciones del Tesorero.
1. Secaudar los apones que se causen arainara’y gxtraordinariarrente a lavor da
s fundacidn, e (ngresardcs a la cuenta de fondos comunes que con 1al fin se

phrra.
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Rartio Mudrana; Krao 08 W11 — 10 Celular 315531 -RlE1; 310-4 ER-3301







LS e i'_,.n"- i b I
I : = |
5 Llevar el raglstio detallade de Ingresos ¥ ngresos utilizandno o8 srocedimienios
& nstrecciones impartidas por el Dhreclor Ejecutive.
i Tener rofs&trada cenjuntamente con el Orecter Epsvtve su firma en ks
cuenias bancerias de ahcrm cormentes.
4, Resporsablizarse del rranejc y contral da 108 fandos y bienss de la fundncidn
junte con &l Directer Ejenullva,
5 Mower juito con el Direcior Ejecutvo los cuentas bancariaa chequam@s y
cuentas corfentes rubsicardo con sU firna cuskuler movimiento.,
& Responder por 0s bienes dinera de la fundecidn.
v Eigborar los balances y prestar los nformes ania la juma direcliva y '8
asamblea ganaral,

B Lievar los lloros rapglarmentarios gua sean del tenor de sus funciones,
4. Las demds gue [e sean asignads gor la junta directiva y |» asamblea gena i

ARTICULD 37. Son Funcianes del Fiscal:

Ejarcer Acompafiamienie gl rovisar Fiacal

walar per e buen {unclenamiznta da ln Fundacicn.
Faciltar el proceso do Revisorla Fiscal,

Asumir Cargos Directivos cuando 'a Situaciém o ametita

B L3 B3

CAPITULO 14. DEL REVISOR FISCAL

Articulo 38. El Revisor Eiscal serd elegido por ¢l sistema ca mayaria simp'e por
|a Asamalea General, para un periodo de dos (2) afios debe gstar presenie

T =| Ravisor Fiscal pupds s2T reglegidos parc mnguno puede ser asocindo,
2. El Revinor Fiscat como U 2. olerte deban ser Contadores Tituiadns.

3. £l Rovisor Fiscal no pueden saf comyuges parianies entie 5!, dontro gel
segundo grado de consanguinidad, primero ce afimdad o Gnico civiles con los
miembros que canformar |a Juynta Directiva, asl como tambign con ‘os demas
pmpleados de \a fsociacion

Articulo 39, Seran funcores del Revisar Fiscal entre otfas
1 Carciorarse da qua las speracioros de la ertidad se =jusien a las

prescrpoiones da la lay, @ lak decisiones de los Asambieas y demas Hrgaros de la
fungasion.
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z Der opertura cuenta por eserlfo a |a Junta Directiva © la Asamblea ce las
irregularidades gue ccurren an &' funcionamienis da la fundacidn y en el desarcilo
de sus operacicnes.

3. Velar porque se lleve reguiaments |a contabifcad y las acias ce [=s
reuniones de las Asambleas, de los Organcs Oe acdministraciin y pomue se
coraprve detidamerts la comespondenc'a y comprobantes de cuanta, impariendo
|as instrucciones necaesarias para lales fings,

4, Inspeccicnar Bsiduamente (o3 bienes do ln entidad y procurar que 38 tomen
aportunaments las medidas de canservacion par seguridad de [ns mismes o de los
que elia tenga en custodia.

5. impartir as instrucciones. prachcar inspesciones y sokcitar 105 Informes que
saan nosasarios para esiablecer un control permarante zobre [os binfos sociales
6 Cerfifcar con su firma los estados financioms de la entidad y rerdir los
infarmes a que haya lugar.

T Calaborar con las enticades gubernamaeniales gue ejerzan la mspeccaon ¥
viglaneia sobre la fundacion y rendirle los informes & que haya lugar o que
lsgalmente esi@ obligado a presentar.

B Infiormara a la Junta Directiva 'a convoonioria a Asambloa Extraordingria o
da Junta Direstva, cuando sus determinaciores no se ajusten a estos Estatutes. al
Cadigo de Comercio o fus disposiciones legakes vigentes

3, Revisar =n Contaduda las cuenias pagadas por el Tesorero faa
comprobar que corespondan a gastos aulorizados =n el presupuesio da 3
fundaclén aprobado par la Jurta Direcliva.

1 Revizar con el Prasidgente, &l Director Elecutive y el Tesarern Bl presupuesio
anual ¢o ingresce y egresos aprobago por 1 Jurta Drectva,

14, Asislir a las reuniones de |a Jurta Directiva, con derechs a Yoz pae i

T =llx]

12  Presentar un Informe anual & la Asamblea General Ordinaria, o a la
Extragrdinaria, cuando esta diima o requiera.

12 EunwﬁrhsdmwﬂmlkhuﬁmnasqumItlmﬂﬂhniastwts‘nmiﬂﬁﬂuaayla
Asamblea Ganeral siempre que sea compatible con & ejercicio de sus funcianes.
14, Supervisa® el cumplmiento de las oblignciones que tiere ol Gerenie n
virud de 1o exprasado en el Ariculz 33,

18 Aslsfra todas \as Asambleas gue se cilen,

CAPITULO 16. CONTRATACION, CONTROL FISCAL ¥ REGIMEN
PRESUPUESTAL

Artlzulo 40, Cortratacién, Los contratns da |a fundacion serin celebrados por el
irectar Ejscutive. En tode caso log conlratos deberar contar con la aprobasion
previa da la Junta Directiva sl su cuartla es superiod a la suma indicada ed el
srticulo 28 para tal fin
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ARTICULO 41. Los contraios que celebre la lundacion, deben confensr ias
clausulas que sobre garantia y caducdad adminstrativa determina I ley

ARTICULC 42, La fundacién podra celebror loda clase de confratos ¥
prastaciones de servcio con ertidades publicas y privadas, rprovechands 'os
secursos humanos y tenicos con gue cuenta.

ARTICULD 43. Los acles adminisirativos que realican la fundacidn parn el
cumplimenta de sus objativos, estaran sujetos o los orienamiertos |urldicos y a
les presenlas estaiules.

Articule 44, Cortrel fiseal. El contral fiscal en |a fundacion serda ej@rcce por la
Asamblea General, '8 Junta Cirectiva y ol Flscal] |os recursos plhlices que
Ingresen a la fundaclon, seran objeto d¢a contral por pRts de la Ceontraloria
General da la Magidn, lenends en cuanis ln raturaleza juridica privada de |2
fingacian y de acuerdo con las disposiciones lapales.

CAPITULO 16. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 45 Disclucitn v lauidacion. La fundacian sa disolvera por voluntad de
sus miembros, madiante decisisn adoptada por 'a mayoerla de las tres cuartas (3i4)
pares de los infegrantes, La Asamblea Genersl nombrarg para tal efecta un
bquidador. Los bienes que existan al momento de ln disolucitn, y Una vez pagados
los pasivos. se transferirdn a enfidades no gubenamentales sin anmo ce Lo
que cumpian funcones simdares en matena oa sorvico Social Los recursos no
utlizedos que fundacién administre en wifud de convenias se devslvarin a las
contrapartes, en cuanio las opsraciones de liguidacién lo permitan, y siempre y
cuando el canvenle mediante el cugl se haya hecho la transferen cia @s' lo estipule.

CAPITULD 17. DISPOSICIONES FINALES

Arliculo 46, Reformn Estatuteria. Comresponda a la Asambilea General, e
reunisn ordinaria 0 extraortingtia, ia aprobacién de toda refarma a oo prasentes
estatutos, mediante o voio favoracle de la miad mas uno {1/2 + 1) de ‘s pantes
presenies en 'a raunion
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Articulo &7. Protocolizazion, Los presanios estatitos so protocolizardn meoente
ln presentacion anle camarna del comercio de |a Ciudad del Quibdd @ implcan «l
sompromiso contractual ge los miambros da cumplic las obligaciones que BN SuUS
disposicicnes se esiablecen,

Los presenies estaiuios fuoron aprobados y adopladcs en Asamblen General
Extraardinatia realizada e! dia 14 d= Septiemare  del 2010, segun consta en el
Adta de esta Asamblea Senaral Extraccdinaria y rigen a partir de |2 facha

Aﬂlﬂ’ B U&ﬁﬁﬂﬂ__&

LILIA MERCEDES MENA LOFEZ ARLEY BUENANDS MENA

Prasidente Adhoc Secretaro Geraral Adhoc
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AGTA D ASAMBLEA GEMERAL EXTRAOUDINARIA PARA MODIFICACION pE
ESTATUTOS ELECCION pE JUNTE BIRBECTIVA ¥ REVISOR FISCAL
ACTA M= oy

Fin ks cidiad o Chabad, sewds bs 00 am e id 27 da  Fabwern de 2015, pravia
oD Teakizady por medio BACTED tonds e ndcd la techa; 27 do Febrero de 2014,
wars, coDam, lugar, Colle 30 N® +.47 Bamio Crista Hiry Sapunda Piag, ¥ @sunto a (ralar;
Flacslon de In Nuesva Jurts Pirecliva, Revieor fincal ¥l Madiflancidn de st
Falizada por 9 jonta divectbeg poar o Diresetor Bjoouiivg con 25 haras da sntelacion LS
i epresa ol articuln 25 ded progir i eclaiute, habwindose notficads o los 15 Awembiog
whe By furviacion, de los cualos sabstieron v ol |G findsdores kabiftados: rEprassalanco
AR Gl Intal de mismbms aclos A voler sugun o sstoblece o aliculy 44 £
nSwing estalutana, ns) CONSALYRWI0 quArm doline slono y decizonn, FPor COMEIUIE T
st pitiedits 7 haoer n asamibles femaral axdtroordinoria en 1a ohicing ubleada en |5 Calia
0N 2 — 47 Piea 2, Barro Cristo [y donda Asielieron un total da |9 Mismbros de g
Fundacién “FUNSERVISOCT, relacion de asistancia e =& anexa ol final def acts y
thnda se aprobé sl siguienie orden del dia .

1. Liamado a ksta y verificacitn del quivtrm,

* Eleccion del Presidents v Seoretaria Adhac de le Azamblea general axirzc relireri
hadiacin ¢ Aiso ge e Estetumne.

b Cleseion e otz Direcdig

N Elaccitn elol Rovisgor Fiacsy
Aceplacein dé Comos v Ton de Jusame: o
Leschuns y prohacion del e del ack,

Lirrsmrmedle oo |y o spsddn

I Eo desueralio dad orcden ol ola, e e allets respondinncn &l Bamna Inig;
austants 4 la zeanbles gansrl ecraordinaria, Fabisndo MM (ki
dekberar y cdecicir, cusdi gue aa anexa al inal ds acta.

I Pespuds de haber revisstio el quonsi, decsorio y delberatono, 58 procedit o
nomiear o presidenis y secstario Adhoc de In Asmmbles oy v
sectracrdinaria; of cunl ve designg por uaanimidag por 1edans oy agistentes
FOLIMA GOMZALEY CARTRO, come prasidents ds la asambles: ¥ ARLEY
BUENARDS  MENA, tomo sscramio, Oulenes en cumplimlents de g
eslotulos nospraron ks ssignacione, v anetaron &l proceso del order del dia
previsio en la asambiea general de ta undacion

i F;.mnpllriamnrﬂmmmﬂﬂdiaulad:rmqm:mmnm-mm
dix la asambles genecdl de “FUNSEIMSOC Int modificacionss cslalutanos
debido w que ez necusrio pera maranlizar @l mgger funclonamients de
minckacion. Baje asto porspective cs modilicaran loa Stanteg Aticylos,
Murnerales y leraieu, quedands co s aguanis fema,

Wodificadn; ARTICULO 2. E domiciis principal da s fuidacidn “FUNSERVISOC™ sarh

iy POEND Sal Pars "es vyl
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@ chudad de Cuibdd, Calle 30 M* 2 — 47 Segundo Piso; depantamento det Choco
(tepiblics de Colombia’  jusro podrd realizar sus acividoden ¥ abrir sedes @n cualg e
prend ol pain v oof mendo

CAPITULD & DE LOS O8JETIVOS Y FINES

El articulo 7 en sus litarales; 4, 5, ¢, d, &, L g, by ), se modificarch quedando e o
sSHjLEOe manera

macipl. departamental, necional ¢ intemachnal que apunten &l cumplimiams de iy
nenion ¥ obdetivos de da fundacian

B} Promover la atencion a In pablocion en condicithen de vilnesrabllidad, por pobreza
sxtiemia, conflicto armada, drsplazamianta forzode, tendmenos naturates; Trabajur an Is
atmncion on lo primers Infancis, nifles, nitkss ¥ adlolencentes, Atencicn al adulie mayor,

_Amnelan o grupos dtnicos v Alencon a2 la MLEr y Idvenns rireles,

<} Ui Contros de atsncion a ln primera indoincia ¥ lardines infantites en comvenion cun
antdades pablicas gubemamentalkss y no gubsrmarmaentales

) Foupradlar ¥ ejecular proyecn a1 MENCIoN a loe grupen dinicos y pobiacion vulierpbies
=) Fomenta practicas eullurmdes, ndicos, recrealvios y deporlivas qQue lortalerann los
visoren idemitanios de ta regién

T} imprlsar prayecton ambienisles v sobre el mansfo 08 cuencas hidrograticas LA Vayan

a2 o di la sostenibilidad del ecoaistema, promaviende (e parflcipacion comunitany v
Lz wi-glonag e administracidn v uio adecusde de I rsaliisoe naturales,

Al Impulsar proyeclos ous spunten 8l desarralio ¥ lortalecimiento de 1na familes
sampodngs a traves de la Formulacidn y ejecucion da Proyactos agropecugnon oue
periilan mejorar ks productividad, s sagiridad y/o mdonomia almentarla v el nivel ve
myjiiso of esla poblaciin

B ki Fundacion promovsca la sahid, |a colidaa de vida ¥ @l civiemo entre a vlancs, (a

nioniud v I lercera sdad, msdlanis los proyecion proventives v fa preslocléan dn oy
wErvicion pecsados.

i) Contribuicd o la promocion g 1 aalud, Bl Bieswsiar social y |2 cafidac da vidy de a
varunidied mediante el desarrolio de proyecies de achstencl, reinsercion, apoyo |uridi,
nvestigacion, formacién a consultorda asl como b creacidn de 1odo tipo da dmponitivos
msiloncloles y de rensercidn spropipdos.

i} L lundacion desamoliara campaiias publicitana. v ls elabomacisn de carfillas valanba:s,
pendonen, vallas, foto valles y posacalles alunivos o mensajes positivas que pamdan
resulizon afirmaciones positrea da s regian,

S suprimlaron les literatas, 1 1, o

Suprinir k; Promacionar las mantestaciones culturales an tocas sus Especlos,

Ui Fheein 5aF Fars Serek
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Suprimir |; Gestionar la Croacion ds  Suou
todo @l temioria nacional bBajo by direccion
iy,

Suprmir m; Gestionar, Tramitar, Recibir v Entegwr tode tipa de donacioneg
citnplimianto de la misidn v loa objeiivos de la Fundseibn “FUSERWISOC”

salas da la Fundecitn “FUSERVISOC” an
dz 8 Justa Directiva Principal con wsde en

=N

CAPITULO 4. D LA psIcN
Se modificd la miskdn y ka ViGN quadando de bz siguients manera.

20 A
confunclén  de las entidades piblicas, privadas y comunllarias a través de |4

Fnplemantacion de proceson sdlicativos, agropacuanos, ambientales, v cultural  |idice
resul2allvng coma factor de denamalio ¥ Blenestar de ju poblagian chocoana

CAFITULD 5. DE LA VISION

Hodificado; Articole 9. Ls Fundacidn TUNEERWISOC™ dene coma gropdsilo
fmniamantal an converfirse on ks mas relevante de noestra ragion, en la prastacian y
desairollo de servicios sociales heciende &nfasis procests educativos, agropocuarios,
ambsntales, y cultural Iodice rmereativas.

CAPITULO 41 DE LA ASAMOLEA GENERAL
Tanhidn ge modifico el adiculs 25 quedandas de 13 Sifuientn mansra,

Eodificado; Articulo 25. L Asamibilen Ganeral s roweh ardinanamenta dos {2) var o
W e onantar s polilicos v ks planes gonaiales de trabajo de Ia fung@citn,
ENWOCELONE que s& hara con quinoe dias de anticipacion, mediants comunicacitn asenta
Guis onbe comener. | facha, hor, ugar y asuntos o testar; o satraordinariameanis sunndo
In convocane por escrto el Diwatar Ejscutive o ko mitad mas une de sue rmigimbras de
e ehrectiva, con srticipscdn ne menar da 48 horas,

L igual forma se modificd el artloulo 28 &n sus numeralos 5. & ¥ 15 guedands da 1a
slgiksrls monesTa

Asliculo 28, Funciones de In Asamblea Gensrai-

Hodincado; Mumeral 5; Desiginar en seccitn aidinana para periodos de cinco (6] afos a
las miembros de la Junta Directis

Modificado; Mumeral 8; Desgnar sn saccidn ardinad s pore periocdos de cincg iﬁjlmnns al
Fiszal y Revisor Fiscal.

Modificadn; Mumeral 15, Autariza actoa y coniratos cuyn cuantla ses suparion o 500
sakanos minimoa lagales mansuakes vigenies

Ll Wuerwe Sol Para Sorer
Barrle Cristo rey; Calle A0N" 2 47 Segunda Pive Cilular 320053 1-E861; 310-a56-33701
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Fuservisag
CAFTTULO 12, DE L JUNTA DIRECTIVA
Farablen se madificaren los artleulos 27 v 25 quedindo de la siguiants manara,

Bodiicado; Artlculo 27, La Junta Direcing BELA compussin por tres (3} miemivps o
saber, Director Ejecutive v Saostans Gensral v H0Mf0 elegidos parn un perodo de
inen (B) afos, contados a partir do su alsccisn

itodificado; Articuto 28, La Junia Direcliva e ranira ardinaraments aada cuatrn “h
meses, previo convocatonia escrita realizada gor sf Dimctor Ejecitivo, sata debe contensr
ba mecha, hora, lugar v asuntos a tratar: o exiraordinuiaments cuando ko convocare por
mﬂadﬁﬂwﬁ:ﬂﬁmmulm.mmmmﬁmmhhum&&
tehiberais y dacidind con fa presancia ¥ los votos de s mayoria de sus miombras

Sy modificd an amticulo 28 @o su nuraeral 4 gl il e suprimid el numaral 5 guadanda de
I syipuiente manaras,

Arficalo 20, Funciones. Son funaiones de b onta Clirsctive:

Miodificado; Numeral 4. Mombras o sstrochurs Adminsirativa y fécnica de ks fundacian

nirgradns por loe siguientes Cargos; Juridico, Asisionins Administrativos Financiero ¢
Caontable, y los Tacnices d= campo segin ses e caso

Suprimir, Numaral B, Autadzay pelon ¥ contratoz Luya cuRnlla sea superlor m 55 salarlos
Nilminos kegeias mensusles vigartan,

UEL DIRECTOR EJECUTIVO ¥ DEMAS MIERSRO0S DE LA JUNTA DIRECTIVA
32l amiculo 11 sa modiicaron los parigralos 2 y 3 ousdando de 1a sgumEnle mansra

Wodificado; Anticulo 31; Pardgrafo 2; En susencia del Direclor Ejpculive coma
rapresentante logal, seréd el Secralaro general que 1o raprasEnte.

Madificado; Articulo 31; Pavégeare 3; En los folios temporales del Dirscter Ejaautivg
sard ramnplazado. ransitarizmente, por & Secratann geneal ’

e modifice ol mrtlculo 33 en su aemeral 10, 16 y sn afadié el numeral 10, quadands da Ls
Fil i e ITIERWEITY

Articalo 33. Son funciones ded Diracior Ejecutivg,

HModbitcar; Mumeral 10, Contrator bajo su respoissbilidad, hasta per ung suma inferior 2

- {2500) salarios minimos legalea mansualss vigentas,

Wodificar; Articulo 16. Presentac los 15 primeras olas el mas de anoro ¢ Sametar o
considaracian da o Junts Directiva y de la Asamblos genersl el balance de cuenlas 3 71
e dickambee dal afo antenor.

Ly Bluswa o8 Pars Sargle
Biorrio Cristo rey; Calle 30 M* 7 = 47 Segundo Mso Celulor 310-531-8861; 310-456-1381
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Fuservisag

Ashadiv; Articulo 19, Abrir y manejar corjentaments con ol tesorers [ae crentas eorrlantag
dulemiinades para el funelenamisnta ¥ aEouckin de  poclores encaminacdes  al
sumplimianto de la misidn y vigidn de |a fundacian,

Sar supwinid el articulo 34 eon lodos sus numerakes.
Suprindir, ARTICULO 34. San Funciones dal Subdirecios Ejecutivg:

Suprimir Numeral 1; Representard al direciar en sus faltas temporales v absoluta, y

Como Bl cumplirs las funcionna ostablecidas en = afficulo 33 cla los prezentes estatyios

Soprimie Mumeral 2; Auwdlar ul dlroctor asgniencdo |

HE farmae cue eole le asigne par
ilialisgjririnn

Suprimiy Mumareal 3; Lickerar preqramag de cardcler de Servicio Saeial ¥
Mieriamprasanal.

Saprhnir Nuraeral 4, Coadyuvar 2l Dector Ejraulive an ta sjocucion de fas pliticas
gunarales bazadas por la Asambles Ganeral y Junis Owective

S @nadieron los numerales 10, 19, 12 v 13 &n & oriculg 35
ARTICULD 35, Son funciones dal Secretario Gane ral:

Afvadir Numeral 10; Reprosantard ol dimetor en sus falies lemparsles y absaluts, y
aoimo lal cumplira las funclones establacidse en o adiculo 343 de los presentes estatutas

Ahadiv Numesal 11, Auxiliar 21 dwsctor asumiendo las tareas que \sta la asigne por
il neion

Adacly Numeral 12; Liderar programat de cardcler on Seivicio Social ¥
tcroomprasaal.

Afadlr Numeral 13; Coadyuvar al Director Ejmcutivo en la Bjecuclon de las politicas
ciewmnles trazadas par la Asambles General v Junta Directivi

S pupmmid el artfcule 37 y 10004 o nomerales

Snprimir, ARTICULO 37. Sor Fencionas dsl Fioe:l:

sSuprimir; Numeral 1, Eercar Acompafamento of ravisor Fracal
Suprimir, Mumeral Z Velar por of hisen funcicnamiento ds s Fundacian,
Suprimic; Nimsral 3 Facditer ol proceso de Revisoria Flscal

Huprimir, Numeral 4 Asumi Cogos Directvos cunadea b Siluacion lo ameriia,

Lire Blusvo 5ol Fara Servie
tmrno Cristo rey; Calle 30 N® 3 — 47 Sapunda Pisa Calukir 110-531-0861: 310-456-3141
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Fuservisag
CAPITULC 14, DEL REVIECR FIsCAL
Se modificd el anticulo 38 guedands de ta siguiente manern

Hodificado; Artleulo 20, G Fravisor Flacal, s

d elegica por el slelema da mayaria simnle
Porla Agsambles Geoeral, para un PeEniaon de

cinzo (5) afios debe sslar presente,

CAPITULO 16, CONTAATACION, CONTROL FISCAL ¥ REGIMEN PRESUPLIFESTAL
Se modificd el artfculo 40 guedando da

Wodificado; Artieulo 40. Conirmacién. Los confralos de ia lundacion serdn celebradas
pow &l Director Elecutive. En todo caso los cantratos debarin contar con e aprobaciin
previa de la Junta Directiva si s cusnlin es superior 3 la suma indicada on of articuln 26
Mumeral 15, Que nstablece una cuantia Sipenor a 23040 salanos minimas logales

I8 aiguiznte monnes

(1] -
7}

Despues do In deliberscion raaizoada ¥ d los andfisiz estalnencs, i acamblaa an plana

apmba las modificacionas eslatutanas realizada v preseniados por &l director ejecutiva sin
ninguna ohyecian, quedantn « lexto final de los eslaiulos de s sigulsme mansm

. En desarrollo del orden dal dia, 1a presidante de la asambles » bordo 8l cuara
prnia que se refiers a la elecciin de 12 junts directiva, dondm manifast oue es
Wiy dmportants oue las parsonas poshofselas para dlche cargo tenga o«
nonoeimionto pheno gl visidn y mision de s fundacitn y quas mnga capacidaag
ter crastln pars & fogro de Jor objetivos e la unclacion, También maridesa
fui lmnlendo en cuents s modificscidn eelatutanng, son irea los cargos &
provear, gue son, Dirkcior Ejecttiva, Secmalanio Cenaral ¥ Yesorero, adamss
52 vo a olmgir el sevisor fecal deiido & oud al gue efercia coma revsor fiseal
lallacid. Abierta loe postulacionss, so inscribisron para al cargo de Dirrcor
Epacutivo los Siguentes, LENIN GONZALEZ CASTRO y WILSOM VALOYES
QUEJADA, Siendo escogido por unanimidsd of Sefior. WILSON VALOYES
QUEJADA, Como Disecior Ejeidive porqua es of que ha estado al tants da 13
Fundocién y liono mwcha EPENEC= =0 1 formulacion y gestidn de proyectos
socClales. Para ol corgn de Secretanos General sa inscribieron los siguieries
ARLEY BUENAROS MEMA y ZUARL! ESKISLER GONZALEZ MURILLD.
siendo elegido como eecretanio por unanhinidsd & Joven ZUARLI ESKISLER
GONZALEZ MURNLLO, por tener cxpanancis ante sl oonesjo mumcipal da
Quibde; Pam o came de Tesormeo(a) so postularon, ZAIDE GONZALEZ
CASTRO y YOLIMA GONZALEZ CASTRO. slends ssleccionadas par
unanimidad tambidn por parte de fa ssamblea a YOLIMA GONZALEZ
CASTRO, como teseners de 13 Tundacién, por s disponiblided da tiem pri Por
Oirn parte se Revied la hop de vida del contador HOLTZMANN SIITH
CASAS PALACIOB, pars el cargo del Revisor Fleeal, Shoncle moanido gl
FENQUNA Obssckin coma revisar fiscal da la lundackén, quedanda confarmadas b
nusva junia directiva de In siguiarie manees,

Livy Bdammeny S Povrsy Sorvie
Dorrio Cristo fey; Calle 30 ™ 2 = 47 Sagimdn Picp Colulor 310-53 1-HB61; 310-155-2381
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chameion de ix g Diveotive

Mombre y Apeliido 1™ "Cargo ~ Codila de

s — - i . | ___Cludadania

WILSON VALOYES QUEJADA Direcior Ejecutive | 11, 788.034 Quibde

ZUARL! ESKISLER GONZALEZ | Gecrstanio 12022 273 de

MURILLD | General _Quibdd o

YOLIMA GONZALEZ CASTRO Toeofera 54 253736 de " S
| o L auwss [YOUHL Cowly

Hevisor Fiacal

___MNombrey Agellido [ Gargo sadluin i Cludadania Fi
E:thgmm N SEITH CASAS Ravisor Fiscal | 70687123 de Bogota }h “T&'
ACIOS T (_f}g

— s

La mﬂmﬂnnnummmnmﬂmmpﬂ b esamblea, ‘omc
&l juramento y la Aceplacén de cargo de cada uno da log dignalarios elagquaion
por fa asambles, donds estos manidesiamon hacer cumplr los mandalos
constitucionakes, o oy v o8 presanies selotutos para el bensficio de las Slaces
menos favareciiag an &l termtaria chocoano

VI Somatida & consideracion de los asocadon, 0 pressnte acta fue leldn y

aprobada por unanimidad y en constancla e toda lo anterior se firma par ol
prasidente v secrotanio adhog de la reunion

Agotado el orden dal the, As to por lerminada i munion a las 2-30 de |3 tarde del
tha 27 de Febrero dol 2018 y 2& fema en forma legael como aparece.

ik Gngdl ABLEY Docppliny
YOLIWA GOMNZALEZ CASTRO ARLEY BUENAROS MEMA
Prasidinta Adhoe Sacretorio Adhoc

Lin presentas acia e fial copan de in ongiral

LI muevo 5ol Baru Sorvir
Mamrio Costn rey; Calls 30 N° 2 - 47 Sequndo Pro Cofuler 310-531-8861; 310-455-3581
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FU HSER“ISUC Por un desarrallo social y de primerg Infancia,

Eupclei=lén de Servicio Social Primerc -'IG n.'!"_F-g:_f
Mt 900,384 924-2

CERTIFIACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 788 DE 2002 Y LEY
DE 2003 PERSONA JURIDICA

Yo, HOLTZMANN SMITH CASAS PALACIOS idenlificado con cedula de ciudadania
No 79687 123 en mi condicién de Revisor Fiscal de la FUNDACION DE SERVICIO
SOCIAL "FUNSERVISOG" idenlificada con Nil 900.384.924-2 debidamente
inscrita en la Camara de Comercio del Choco, certifico &l pago de los apories

. realizadas par la compaiiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario lagalmente
axigibles a |a fecha de presentacion de musstra manifestacién de interés para el
presente proceso de seleccion, por los conceplos de salud, pensiones, riesgos
laborales, cajas de compensacién familiar, Instifuto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 788 de 2002.

Dada en Quibdd, a los 28 dias del mes de agosto de 2015

wﬁ‘mﬁﬂﬁk’g

HOLTZMANN SMITH CASAS P
. TP No. 62028-T
Reyvisor Fiscal

Colle AT ZTE - Bamic cristorey - Quibdo - chaoce
Calllares: 312827 5201 - 310 531 85 41
[urservisoc@hotmaoll.com
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L& REFUBLICA CE COLOMAIA
PMIMISTERIGD DE COMERSIC, INDLUSTRA Y TURISND
UNIDAD ACNINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL BE CONTADORES

S=HTIFCE &
M T AT oG OMVMARNS EREENLSTAL ~AYI AR 125
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DRESTOS GEMZHAL

FETE CERTIFICADC DIGITAL TIERE PLEYA LAl e OE COCRFORMITAD S0 LO
SSTASLECIODENEL AAT CLLC JCE LA LEY SETLE “#0 CECRSTC ShiZD
IFCAMENTARIO 1978 JE 2018 ¥ ART.CULD S FARAGRAFD J0E (A LEY 32 LEL g

By bordimno ok Jaios ¥ vagtidad dp edle cacificana, 1 puase carsullnr =i 12 painh el
s fme o oo o gilende al nimacs Sl Gecifiidn
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DENERAL OF L& REFVDEICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES. JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

(ue una vez consultado ef Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de
agosto de J089, 3 las | 1:32:19, ¢l sdmern de identificaciion de la Persona Juridica, relacionado & continmcion. NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL

Documento |_
No. |dentificacion S00384524
|Codigo de Verficacion EMJHEEME‘BBEET‘I‘EE1E

Esta Certificacion s vitlida en todo el Territario Nocional. siempre y cusndo ¢l tipo ¥ mimero consignados en el
respective documento de identificacion, comcidan con los aqui resistrados.

De conformidad con el Deereto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |n firma mecinics agui
plasmada tiene plen: validez pars todos los efectos legules.

=2

(ﬁ o Lb.
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CONTRALORIA,

L SEREL DE LS EEMAN ICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA;

Que une ver consultade el Sistemu de Informaciin del Boletin de Regponsables Fiscales ‘SIBOR', hoy viernes 30 de
agosto de 2019, a las 11:47:55, ¢l nimero de identificacion, relacionado a continuacidn, NGO SE ENXCUENTRA

REPORTAIM COMO RESPONSABLE FISCAL

»
Tipo Documento cC ol
MNo. Identificacion 11798024
Cdadigo de Verificacion 11798024190830114755

Estu Certificacion <= vilida en todo ¢l Territorio Nacional, siempre ¥ cuando ¢l tipo ¥ ndmerno consignados 2n el
respectivo documento de identificacion, coincedan con 108 dyui regestradin.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v 1a Resolucion 220 del § de octubre de 2004, |s firota mecanica agul
plasmada ticne plena validez para todos los efecion legales.

[, )

P Lo T
SORAYA VARGAS
e R T e
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
1112040
m CERTIFICADO ORDINARIO e h
No. 132894324

Bogedd O, 30 ée agasto dal 2019

La PROCUAADURIA GENERAL DE LA NACIGH cert e mun una vez eonsultase =f Sisterna de informacién de Asgisio de Sanciones o hhasiidadas
FSIRL shils ) safons | FUNDACION OF SERVICRD SOCWLUTIMERASOC  desficadals] con MIT mimess SO00ALE345

N REGISTHA SANCIONES Mi INHABS IDADES VIGENTES

ADVERTENGCIA! La crfificaritn 82 ariscedamns cabird caiianar las snpsdarss de providansas f|rzulnadas deatre de lo clreo () sfos
aninnorgs & s eeiedivite y, @i todn caen, anuellas qum ee mieran 8 sancisies o inhabddecde s s sncuetran geites 5n digho
‘am’ca

FiarFEt CURAHE Re ke da nombeamiants o poansdi e Tegns fie exian pard su drsnmpano nunancis da sntacadenlas. an ctSanrkn odan fae
clonan ius figuran e o segistra, [Sriizulo 174 Ley 734 de 2003),

A: Fl oariificado de antserdentes dssiclinarios 4 un documanin eus contens s anolasones » ihabhdadas gerEratas por RENCinhel penales,
feisznliraries. (shahidades sus se darven de L minciones enirecuales con at astade, de ke “slos mon respontabliidad fiecel de b decisionas de
rdbicicks da imresticinn y o s cocdenss prolnsdkes ot ascddom, a7 sanvisores mibliend y Padicune g2 Sesempeien Tancknes pilificss an
ejnaon de i eodr 38 epelcdn o ety o gEeis. Esie documento tens slecios pafE M eder ol secior publice, sn ke lesabncs Gue
aninbleics i iy & deman Eopocicianes vigertis, Te adege s racate de slecnrdieniod boldvsnile Lis neporizs. gus hagen B ot oridides
i colirrsems, B0 cash de nomseeants o s s S coales oon ol splads. en seeponasbilicad de la Entided, vallidir ts inlormanios
= pheselin &l 5ETEMe o0 i pdgine wsho Alp sy pincu s gov coipoialamacedsaies Smi

= = e}

RARID ENRPOLUE CASTED QONTALET
Juiy Diysdn Contno Be Alsrcitn 3l Pblos [CAF

ATENCHIN |
ESTE CERTIFICADD COMNETA OF @ HOJASL SOL0 B8 VALDD BN §U TOTALIDAD. YERIFIGUE GUE EL MUMERD DEL CERTIFCADO SEA FiL MaNG BN
TODAS LAS HIJJAS.
Dbelnide Canive g0 Alwacihe al Pibico (CAR)
Lires geabals 000081031 5 diapipeocrmiumsa. gov.ou
Carrors 5 Mo, 15 - 6 P 1, Pooc SITETSD gt 13105: Begal DG

VPR 31 DT rCH, M Dol 5T
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
11:34:38
m CERTIFICADO ORDINARIO el
No. 132896252

Baogobs OC, X de agosio dal NS

La FROCLURADILIRLA, GENERAL TF LA MACILY cmfilica que s wai orsgiiads e Smisma os infprimacion de Rogisin e Sanooras @ intabddies
|, wlila) pisfors) WILEON VALOYES L'I'I.Eil[lﬁ.llinmu: aoi Cedula Je cudadania mamero 11T8ERD

HO BEEIETRA SANCIONES M| INHABLL IDATEN VeGENTES

ADVERTEMCIA! La carlilcacics da antaeananios dabinid contarar |88 snoiadanes de providanolns saacoiorades desitie de los dico (5) aflar
anlar<ies & AU REpRCICRn ¥, 8n todo casd, druellis fus & ralleman @ sanciones o Inkablldadog due ae scusncian vigenies en dichs

mamnnes, Cuandn 58 rals da Aombramiario o pOABEK a0 cAFgos qua &xian para 5u deparpaio ausencin de antecedaries, ga carffieandn indan lan
At e e qus figares an el registro, (At oo 178 Lay 750 oa 2002,

.ﬂ:rl’.l.: El et fimaide g2 anlecedenies discipinaion ae an doconas?s qis ennfies b molicinnes 8 nhabilieades: genersdsa por sancionm penaio
inciplreia, nhabidades e s denen de e mlecens cortachains oor 2 ees00, O ol filloa 04 ressorsanilictsd Focdl, 38 b demofes e
il Je brveiSidorn ¥ de by oondenas profericng tnetrs ssniootss sy secddnees plibliens p patculiess pue desempefien Linciohee pobl s o
maerTicin e s acrare 2e regaBain o Amamienla on perantin, Ests decummerds ane sfecive pars scoeder ol sechor piiblice, en jos llimines gus
anablaios la ley & demas Sspogiciones vigomes. fa ifepes 8 =3l o arieoedenies tolprers i fepones que hagn e edotficeides
imesiidies colomhianes, En ceen de nomdsisrments o susesciis de comiaios oon o esteds, e eleohisbivsd de s Endidad, walidar la islommaciin
fim prodnin A BEaitanls an ka pdgina web: bt e pronunsdunia gov.co'portaiarincndantes. iml

_MMM% " |

MARD EMNRICUE CASTRD GOMTALEZ
Jutn Divimadn Canfro de Alencitn al Bibilen (CAFY)

:lm?l::mm CONSTA OF 07 HOWA R, ROLO TR WALIGG EN U TOTALIDAD. VEMIFGUE QUE FL NUMERD DEL CERTIFICADD SEA £L MIEMO EM
TODAR LAS HOJAS,
Chulnlan Centra de Aarcan at Pubiog (CaP)
Linma gratuita [ 00081 0375, deap@procuraduna, go. oo
Carrera O Ma, 16 « B0 Piso 1, Pex BATATS0 exl 13105; Bagotd D,C
s proouTduria oo
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

o ppprt

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Naclonal de Colombia informa:
Que siendo las 11:48:41 horas del 30/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Cludadania N® 11798024
Apellidos y Nombres: VALOYES QUEJADA WILSON

. NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion FPolitica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corle Conslitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas personas gque no regisiran

| antecedentas v para gulenes la autoridad |udicial competante haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado v solo aplica para el temritorio colombiano de acuerdo
| a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulle las preguntas frecuentes o acérguese a las
insialaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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