RepuUblica de Colombia
Rama Judicial del Poder Publico
JUZGADO TERCERO DE EJECUCION CIVIL DEL CIRCUITO
Medellin, dieciséis (16) de mayo del dos mil veintidos (2022)

Radicado 05001 34 03 003 2022 00042 00
Decision Admite tutela

Accionante Adriana Maria Sepulveda Garcés
Accionado Comision Nacional del Servicio Civil —

Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social (DPS) - Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar
“Cecilia de la Fuente de Lleras”.
At-N° 87V

Por cuanto la solicitud de tutela relne los requisitos legales previstos en el
Decreto 2591 de 1991, que reglamenta el articulo 86 de la Constitucion
Nacional, habrd de admitirse contra en las entidades accionadas.

Enlo que atane ala medida provisional regulada en el articulo 7 del Decreto
25 de 1991, a la que se alude en la referencia del escrito tutelar, preciso es
destacar que la procedencia valorada por el Juez, atendiendo a la
necesidad y urgencia que en aras de la proteccion del derecho
fundamental vulnerado se requiera, presupuestos que en el presente caso
no se cumplen toda vez que no se evidencia un perjuicio concreto que
deba prevenirse con la premura propia de la medida. En ese orden, el
JUZGADO TERCERO DE EJECUCION CIVIL DEL CIRCUITO,

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la accién de tutela de la referencia, instaurada por la
senora Adriana Maria Sepulveda Garcés, identificada con cédula de
ciudadania No. 21.516.234 en contra de la Comision Nacional del Servicio
Civil - instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de La Fuente de
Lleras”.

SEGUNDO: VINCULAR al presente tradmite constitucional al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social (DPS), entidad a la cual se
encuentra adscrito el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de
La Fuente de Lleras”, como quiera que puede resultar afectado con la
decisidon que se tomard en el presente frdmite de tutela.

TERCERO: ORDENAR a la parte accionada y vinculada, rendir un informe
detallado sobre los hechos que dan lugar al amparo, aportando todos los
elementos probatorios que sean del caso en el término de dos (2) dias, so
pena de tener por ciertos los hechos en que se fundamenta y resolver de
plano la presente accion, de conformidad con el articulo 20 del decreto
2591 de 1991.

CUARTO: De conformidad a lo preceptuado por el articulo 7 del Decreto
2591 de 1991, SE DENIEGA |a solicitud de medida provisional, toda vez que



en el presente caso no se cumplen los presupuestos de necesidad vy
urgencia, pues no se evidencia un perjuicio concreto que deba prevenirse
con la premura propia de la medida. Sumado a ello, los términos para
resolver |la presente solicitud de amparo constitucional, son cortos vy
perentorios, 1o que permite la garantia de los derechos fundamentales
invocados, en caso de constatar alguna vulneracion.

QUINTO: ORDENAR a la Comisidon Nacional del Servicio Civil — y al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de La Fuente de Lleras”, que una
vez noftificada la presente providencia procedan a noftificar
inmediatamente la admision de la presente accidn de tutela a los aspirantes
al cargo ofertado mediante la OPEC No. 39249 denominado Profesional
Universitario, codigo 2044, grado 11, que se encuentren en la lista de
elegibles estructurada a través de la Resolucion No. 20182020052305 del 22
de mayo de 2018, emitida en el marco de la Convocatoria No. 433 de 2016
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, reglamentada por el Acuerdo
N° 20161000001376 del 05 de septiembre de 2016 de la Comision Nacionall
del Servicio Civil; mediante la correspondiente publicacion en la pdagina
web y/o aplicativo dispuesto para tal fin.

SEXTO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil — y al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “*Cecilia de La Fuente de Lleras”, que una
vez noftificada la presente providencia procedan a nofificar
inmediatamente la admisidon de la presente accion de tutela a todas las
personas que ocupan los cargos de igual denominacion y grado que
habiendo sido ofertados en la convocatoria N° 433 de 2016 hayan sido
declarados en vacancia definitiva en virtud de alguna de las causales de
retiro del servicio consagradas en el arficulo 41 de la Ley 909 de 2004;
mediante la correspondiente publicacion en la pdgina web y/o aplicativo
dispuesto para tal fin.

SEPTIMO: ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil — y al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de La Fuente de Lleras”, que una
vez noftificada la presente providencia procedan a notfificar
inmediatamente la admision de la presente accidn de tutela a aquellas
personas que ocupan tfales cargos declarados desiertos mediante la
Resolucion N° CNSC20182230162005 del 04 de diciembre de 2018, mediante
la correspondiente publicacion en la pdgina web y/o aplicativo dispuesto
para tal fin.

OCTAVO: ORDENAR a la Comision Nacional del Servicio Civil — y al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar “*Cecilia de La Fuente de Lleras”, que una
vez nofificada la presente providencia procedan a nofificar a aquellas
personas que ocupan cargos de Profesional Universitario cédigo 2044, grado
11, bajo la modalidad de encargo o provisionalidad que no fueron ofertados
por la convocatoria N° 433 de 2016 y que posterior al 05 de septiembre de
2016 fueron declarados en vacancia definitiva en virtud de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el articulo 41 de la Ley 909 de
2004, allegando copia de la contestacion y noftificacion de la misma en caso
de haberse emitido aquella o en su defecto se explicara los motivos que
justifiguen su omision; mediante la correspondiente publicacion en la pagina
web y/o aplicativo dispuesto para tal fin.



NOVENO: del cumplimiento de esta orden deberd aportarse para el
expediente de Tutela copia de las comunicaciones o constancias
pertinentes que acrediten la notificacion de estos.

DECIMO: Notifiquese el presente auto por el medio mds expedito y eficaz
posible.

Se solicita a la parte accionada, que la respuesta a la presente accion, sea
enfregada directamente en las instalaciones del Despacho o al siguiente
correo electronico:_jecctoejs03med@notificacionesrj.gov.co, a fin de darle la
prioridad que ésta amerita.

NOTIFIQUESE

MICHAEL ANDRES BETANCOURT HURTADO
JUEZ



Medellin, Mayo 13 de 2021

Seiior (a)

HONORABLE JUEZ CONSTITUCIONAL (Reparto)
Medellin, Antioquia

E.S.D.

Referencia: ACCION CONTITUCIONAL DE TUTELA CON MEDIDA PROVISIONAL
Derechos: AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO (Art 29 C.P.), IGUALDAD

(Art. 13 C.P.) AL ACCESO AL EMPLEO PUBLICO TRAS
CONCURSO DE MERITO Y A LA CARRERA ADMINISTRATIVA
POR MERITOCRACIA (Art 40 numeral 7 y art 125 C.P.); PRINCIPIO
DE LA CONFIANZA LEGITIMA (Art 83 C.P.), AL TRABAJO (Art 25
C.P)

Accionante: ADRIANA MARIA SEPULVEDA GARCES

Accionado: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR Y LA
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC

Vinculados: A efectos de precaver eventuales nulidades procesales, se solicita muy
respetuosamente al honorable juez de conocimiento vincular al presente tramite
tutelar a los aspirantes al cargo ofertado mediante la OPEC no. 39249, denominado
profesional universitario: 2044, grado: 11, perfil: trabajador(a) social, en la ciudad de
buga, valle del cauca, que se encuentra en la lista de elegibles estructurada a través
de la resolucion N° 20182020052305 del 22 de mayo de 2018, en el marco de la
convocatoria n°433 de 2016 del instituto colombiano de bienestar familiar.

Vincular de igual forma a las personas que ocupan cargos detrabajador(a) social,
cbdigo: 2044, grado: 11, que habiendo sido creados con posterioridad a la
convocatoria n°433 de 2016, se encuentren ocupados con personal nombrado con
caracter provisional o bajo la modalidad de encargo.

Vincular a todas las personas que ocupan los cargos de trabajador(a) social,
cadigo: 2044, grado: 11 que habiendo sido ofertados en la convocatoria N° 433 de
2016 hayan sido declarados en vacancia definitiva en virtud de algunas de las
causales de retiro del servicio consagrado en el articulo 41 de la ley 909 de 2004
posterior a la fecha de la convocatoria N°433 de 2016, asi como también a aquellas
personas que ocupan los cargos: trabajador(a) social, cédigo: 2044, grado: 11,
declarados desiertos mediante la resolucion no. CNSC-20182230162005 del 04 de
diciembre de 2018.

Vincular a las personas que ocupan cargos de trabajador(a) social, cédigo: 2044,
grado: 11, bajo la modalidad de encargo o provisionalidad, que estando en vacancia
definitiva no fueron ofertados por la convocatoria no. 433 de 2016.

Vincular a las personas que ocupan cargos de trabajador(a) social, codigo: 2044,
grado: 11 que posterior a la fecha de la convocatoria n°433 de 2016 fueron



declarados en vacancia definitiva en virtud de alguna de las causales consagradas
enel articulo 41 de la ley 909 de 2004 y que al momento de la apertura de dicha
convocatoria estaban provistos con personal en carrera administrativa.

ADRIANA MARIA SEPULVEDA GARCES mayor y vecina del Municipio de
Medellin, identificado con la cédula de ciudadania nimero 21.516.234, expedida en
Armenia - Antioquia, en calidad de elegible de la Convocatoria 433 de 2016, creada
mediante Acuerdo No 20161000001376 de fecha 05 de septiembre de 2016, suscrito
entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y la Comision Nacional del
Servicio Civil, perteneciente a la lista de elegibles del 22 de mayo de 2018 de la
CNSC ,estructurada a través de la Resolucion N° 20182020052305, emitida, en el
marco de la convocatoria N°433 de 2016 del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, reglamentada por el acuerdo No. 20161000001376 del 05 de septiembre
de 2016 de la Comision Nacional del Servicio Civil, lista de elegibles que habia
adquirido firmeza el 22 de mayo de 2018 en la cual, ostento el puesto niumero cuatro
(4) , entre 1 elegible, y que habia vencido el 22 de Mayo de 2020; actuando en
nombre propio, haciendo uso del derecho que me confiere el articulo 86 de la
Constitucion Nacional y los Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 1382 de2000 y
demas normas concordantes, me permito promover ante su despacho ACCION DE
TUTELA, contra EI INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR a
través de sus representantes legales y/o quien haga sus veces, y LACOMISION
NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “CNSC” a través de susrepresentantes
legales y/o quien haga sus veces, pues la misma ha participado en la organizacion,
preparacion, coordinacion y adelantamiento del concurso de Méritoa través de la
Convocatoria ICBF 433 de 2016, ha emitido conceptos y criterios interpretativos al
respecto del modo y mecanismos de utilizacion de las Listas de Elegibles emanantes
de la citada convocatoria, y debe ser participe de los procesosde hombramiento de
los citados elegibles, ya que, en el caso concreto, el INSTITUTOCOLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, de cara a utilizar la Lista de Elegibles, debe solicitar
autorizacion a la CNSC y adaptarse a los procedimientos internos de la entidad; con
el fin de que sean protegidos mis derechos fundamentalesal DEBIDOPROCESO
ADMINISTRATIVO (Art 29 C.P.), IGUALDAD (Art. 13 C.P.) ELMERITO COMO
PRINCIPIO CONSTITUCIONAL PARA EL ACCESO A LOS CARGOS PUBLICOS
(Art 40 numeral 7 y art 125 C.P.); PRINCIPIO DE LA CONFIANZA LEGITIMA (Art
83 C.P.) Y AL TRABAJO (art 25 C,P), los cuales se encuentran quebrantados
porque dichas entidades, no han dado cabal cumplimiento al mandato contenido en
los articulos 6° y 7°de la Ley 1960 de 2019 y a la orden emanada por el Honorable
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, mediante sentencia de
tutela en segunda instancia de fecha 17 de septiembre de 2020,y en consecuencia,
niegan y/u omiten realizar los actos tendientes para que se me reconozca mi mérito
en la lista de elegibles de la resoluciéon N° 20182020052305 del 22 de Mayo de 2018,
de la cual hago parte ocupando el puesto 4 entre 1 elegible,para proveer las vacantes
de la planta global del ICBF, trabajador(a) social, cédigo: 2044, grado: 11, creados
con posterioridad a la expedicion de los acuerdos de la citada convocatoria, asi
como aquellas vacantes desiertas, ocupadas por funcionarios de caracter
provisional, en encargo, que no tienen derecho al mérito para acceder a esos
cargos, vacantes no provistas en iguales circunstancias a lo ordenado por la Corte



Constitucional mediante sentencia de tutela T-340 del 21 de agosto de 2020, asi
como por diversos fallos de tutela proferidos por despachos judiciales a nivel
nacional bajo el concepto de EQUIVALENCIAS y con base en los siguientes
acapites:

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA

Respecto de la subsidiaridad, es del caso sefialar que segun lo expuesto por la Corte
Constitucional, en temas de concurso, como es el caso que nos ocupa, tratandose
de un concurso de méritos, cuando los medios de control de la jurisdiccion
contenciosa administrativa, no son mecanismaos idoneos v eficaces, en razon de
gue no resuelven de fondo la pretension del demandante, ordenandose en la
sentencia al pago de una compensacion econdémica, lo cual no satisface la
pretension del demandante, en razén de ello es procedente la accion de tutela para
gue el juez constitucional resuelva de fondo, por tratarse de vulneracion de derechos
fundamentales, en particular el acceso a cargos publicos con base al mérito como
principio constitucional para el acceso a los cargos publicos, tal como lo establece
el articulo 125 de nuestra constitucién nacional. Ademas, mis derechos considero
ya se encuentran vulnerados por cuanto no se me ha ubicado en una de las
vacantes disponibles para el Cargo de trabajador(a) social, cédigo: 2044, grado: 11,
a pesarde gue tengo el mérito pues superé todas y cada una de las etapas del
concurso N°433 de 2016 quedando en el puesto 4 dentro de la lista de elegibles de
la resolucion N° 20182020052305 del 22 de Mayo de 2018.

CONCEPTO JURISPRUDENCIAL Accion de Tutela en Concurso de Meéritos-
Procedencia excepcional cuando a pesar de existir otro medio de defensa judicial,
éste no resulta idoneo.

SENTENCIA T-340 DE 2020, EXPEDIENTE T-7.650.952, CORTE
CONSTITUCIONAL, SALA TERCERA DE REVISION, ACCIONANTE: JOSE
FERNANDOANGEL PORRAS; PROFERIDO EL JULIO 21 DE AGOSTO 2020;
MAGISTRADOPONENTE: LUIS GUILLERMO GUERRERO PEREZ; FALLO DE
REVISION:3.3.4. Finalmente, el articulo 86 de la Constitucion Politica sefiala que la
acciénde amparo solo procedera cuando el afectado no disponga de otro medio de
defensa judicial,salvo que se utilice como mecanismo transitorio para evitar un
perjuicio irremediable. Esto significa que la accién de tutela tiene un caracter
residual o subsidiario, por virtud del cual ‘procede de manera excepcional para el
amparo de los derechos fundamentales vulnerados, por cuanto se parte del
supuesto de que en un Estado Social de Derecho existen mecanismosjudiciales
ordinarios para asegurar su proteccion”. El caracter residual obedece a lanecesidad
de preservar el reparto de competencias atribuido por la Constitucion Politica y la
ley a las diferentes autoridades judiciales, lo cual se sustenta en los principios de
independencia y autonomia de la actividad jurisdiccional.

Dentro de este contexto, por regla general, la accidon de tutela no procede contra
los actos administrativos dictados dentro de un concurso de méritos, por cuanto el
afectado puede acudir a los medios de defensa disponibles en la Jurisdiccion de lo



Contencioso Administrativo para el efecto. Incluso, con la expedicién de la Ley 1437
de 2011, los demandantes pueden solicitar la adopcion de medidas cautelares de
todo tipo (preventivas, conservativas, anticipadas o de suspension) cuyo contenido
de protecciéon es amplio y admitensu concurrencia dependiendo del caso (segun la
ley: “el juez o magistrado ponente podra decretar una o varias” al mismo tiempo),
con lo cual se pretende garantizar el acceso material y efectivo a la administracion
de justicia. Esta circunstancia debe ser objeto de analisis en el estudio de
procedencia de la accion de tutela.

Ahora bien, desde una perspectiva general, la Corte ha sostenido que, pese a la
existencia delas vias de reclamacion en lo contencioso administrativo, existen dos
hipétesis que permiten la procedencia excepcional de la accion de tutela. La primera,
se presenta cuando existe el riesgo de ocurrencia de un perjuicio irremediable,
causal que tiene plena legitimacion a partirdel contenido mismo del articulo 86 del
Texto Superiory, por virtud de la cual, se le ha reconocido su caracter de mecanismo
subsidiario de defensa judicial. Y, la sequnda. cuandoel medio existente no

brinda los elementos pertinentes de idoneidad y eficacia para resolver la
controversia, a partir de la naturaleza de la disputa, de los hechos del caso y
de su impacto respecto de derechos o garantias constitucionales.

Sobre esta Ultima, en la Sentencia T-059 de 2019, en el marco de un concurso de méritos, la
Corte manifesto que:

“Las acciones de tutelas que se interponen en contra de los actos
administrativosque se profieren en el marco de concursos de meéritos,
por regla general, son improcedentes, en tanto que existe la accion de
nulidad y restablecimiento del derecho ante la jurisdiccion de lo contencioso
administrativo y, en el marco de ésta,la posibilidad de solicitar medidas
cautelares. Sin embargo, al juez constitucional lecorresponde, establecer si
esas medidas de defensa existentes en el ordenamiento juridico son
ineficaces, atendiendo a las particularidades del caso en concreto puesto
en su conocimiento. (...)"

“Particularmente, cuando se trata de concursos de méritos, la jurisprudencia
hasido consistente en afirmar que los medios de defensa existentes ante la
Jurisdicciénde lo Contencioso Administrativo_no siempre son eficaces en
concreto, para resolver el problema juridico planteado, pues generalmente
implica someter a ciudadanos que se presentaron a un sistema de seleccion
gue se basa en el mérito aeventualidades, tales como que (i) la lista de
elegibles en la que ocuparon el primerlugar pierda vigencia de manera pronta
o, (ii) se termine el periodo del cargo para el cual concursaron, cuando éste
tiene un periodo fijo determinado en la Constituciono en la ley. En ese sentido,
la_orden del proceso de nulidad y restablecimiento del derecho no estaria
relacionada con la efectividad del derecho al acceso de cargos publicos, sino
gue _implicaria una_compensacion econdémica, situacion que a todasluces, no
implica el ejercicio _de la labor que se buscaba desempefiar y significa
consolidar el derecho de otra persona que, de acuerdo con el mérito, no es
quien deberia estar desempefiando ese cargo en especifico. (...)"




“Por ultimo, es importante poner de presente que, pese a que se podria sostener
gue la pretension de la accion de tutela, se podria satisfacer mediante la solicitud
de medidas cautelares, lo cierto es que en el fondo se plantea una tension que
involucra el principio de mérito como garantia de acceso a la funcion publica y
ello, a todas luces, trasciende de un ambito administrativo y se convierte en un
asunto de caracter constitucional, que torna necesaria una decisidon pronta,
eficaz y que garantice la proteccion de los derechos fundamentales. // Lo
anterior, en la medida en que tal y como se establecio en las SentenciasC-645
de 2017, C-588 de 2009, C-553 de 2010,

C-249 de 2012 y SU-539 de 2012, el mérito es un principio fundante del Estado
colombiano y del actual modelo democratico, enla medida en que tiene un triple
fundamento histérico, conceptual y teleologico. En efecto, el principio del mérito
se establecio en el ordenamiento juridico con la finalidad de proscribir las
practicas clientelistas, para garantizar un medio objetivo de acceso,
permanenciay retiro del servicio publico y, por ultimo, para hacer efectivos otros
derechos que encuentran garantia plena a través de éste, al tiempo que se
materializan los principios de la funcion administrativa, previstos en el articulo
209 de la Constitucion (...)".

En el marco especifico de las medidas cautelares, la Corte también ha dicho que el
juez de tutela tiene la facultad de proteger los derechos fundamentales como
objetivo prioritario de accion, y ello lo hace de forma inmediata y con medidas mas
amplias; y, ademas, preciso que,aunque se debe revisar dicha herramienta al hacer
el estudio de subsidiariedad, lo cierto es que existen importantes diferencias entre
la medida cautelar y la accién de tutela, las cualespueden resumirse asi:

“(i) es necesario seguir y ajustarse al procedimiento descrito en la norma y
acudir mediante abogado debidamente acreditado, situacion que no ocurre
con la accion detutela, como quiera que este es un instrumento que puede
ser usado de manera personal por el titular delos derechos vulnerados, sin
necesidad de seguir una formapreestablecida, (ii) por regla general, para
que una medida cautelar sea decretada, es imperativo prestar caucion para
asegurar los posibles perjuicios que con ésta se puedan causar vy, (iii) la
suspensién de los actos que causen la vulneracién de los derechos no es
de caracter definitivo, puesto que estas herramientas son transitoriasy, en
esa medida, la orden final esta sometida a las caracteristicas propias de
cada juicio, en contraposicién con la protecciéon que brinda el amparo
constitucional, queen principio, es inmediato y definitivo.”

En este orden de ideas, se concluye que la accion de tutela es procedente por via de
excepcion para cuestionar actos administrativos dictados en desarrollo de un concurso
de méritos, y que, mas alla de la causal del perjuicio irremediable, cabe examinar la
eficacia en concreto del medioexistente y de la viabilidad sumaria de las medidas
cautelares, teniendo en cuenta, como ya se dijo, la naturaleza de la disputa, los hechos
del caso y su impacto respecto de derechos, principios o garantias constitucionales,
siendo, prevalente, en este escenario, la proteccion del mérito como principio fundante
del Estado colombiano y del actual modelo democratico, comolo sefialé expresamente
Sentencia T-059 de 2019.



l. HECHOS

PRIMERO: Mediante Acuerdo N° 20161000001376 del 05-09-2016, la CNSC
convoco a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente 2.470 empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta
de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Convocatoria N°
433 de 2016-ICBF. Este acto administrativo, tiene como fundamento el articulo 31
de la Ley 909 de 2004, tal como lo establecen la presentacion y la parte
considerativa del mismo, asi:

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en
especial las conferidas en el articulo 130 de la Constitucion
Politica,en los articulos 11, 30 y 31 de la Ley 909 de 2004
y articulos 2.2.6.1y 2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015y,

CONSIDERANDO QUE:
(...) Conforme lo dispone el articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
las etapas del proceso de seleccién o concurso, son: 1.
Convocatoria, 2. Reclutamiento, 3. Pruebas, 4. Listas de
Elegibles y 5. Periodo de Prueba.

Asi mismo., en su articulo sexto establece:



ARTICULO 6°. NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO
ABIERTO DE MERITOS.

El proceso de seleccion por méritos, que se convoca mediante
el presente Acuerdo, se regira de manera especial, por lo
establecido en laley 909 de 2004, sus decretos reglamentarios,
Decreto 760 de 2005, Decreto 1083 de 2015, Ley 1033 de 2006,
lo dispuestoen el presente Acuerdo y por las demas normas
concordantes.

SEGUNDO: Encontrandome dentro del término correspondiente me inscribi a la
citada convocatoria, para optar por una vacante del empleo identificado con el
Cddigo OPEC no. 39249, denominado profesional universitario: 2044, grado: 11,
perfil: trabajador(a) social, en la ciudad de buga, valle del cauca, que se encuentra
en la lista de elegibles estructurada a través de la resolucion N° 20182020052305
del 22 de mayo de 2018, en el marco de la convocatoria n°433 de 2016 del instituto
colombiano de bienestar familiar.

TERCERO: La CNSC en su pagina web, describe a la OPEC que postulé, de la
siguiente manera:

Numero OPEC: 166104

Nivel: profesional,
Denominacion: trabajador
social,Grado: 11,

Cabdigo: 2044,

Asignacion salarial: $ 3.211.673

Propdésito:

Adelantar acciones propias de su profesién segun lo requiera el servicio, de
acuerdo con la normatividad vigente y a los lineamientos trazados por la direccion
general, con el fin de contribuir al logro de los propésitos y el cumplimiento de la
mision institucional.

Requisitos:

Estudio: Titulo de PROFESIONAL en NBC: SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y
AFINES Disciplina Académica: TRABAJO SOCIAL, DESARROLLO FAMILIAR.

Experiencia: Treinta (30) meses de EXPERIENCIA PROFESIONAL
RELACIONADA

Otros: Tarjeta o matricula profesional vigente en los casos requeridos por la ley.

Vacantes:



Dependencia: DONDE SE UBIQUE EL CARGO, Municipio: Medellin, Total
vacantes: 1

Dependencia: DONDE SE UBIQUE EL CARGO, Municipio: Itagui, Total vacantes: 1
Dependencia: DONDE SE UBIQUE EL CARGO, Municipio: Tunja, Total vacantes: 1

Dependencia: DONDE SE UBIQUE EL CARGO, Municipio: Dabeiba, Total
vacantes: 1

Dependencia: DONDE SE UBIQUE EL CARGO, Municipio: Guadalajara De
Buga, Total vacantes: 1

CUARTO: Posterior a la publicacién del Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-
2016 — ICBF, el Gobierno Nacional por intermedio del Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social expidié el Decreto 1479 del 04 de septiembre de 2017,
norma que cred empleos en la planta de personal de caracter permanente en el
ICBF; Cabe destacar que las vacantes creadas en virtud del Decreto 1479 de 2017
y distribuidas mediante Resolucidon 7746 de 2017, no fueron parte de las vacantes
ofertadas por el Acuerdo No 20161000001376 de 05-09- 2016 convocatoria 433 de
2016.

Se resalta que el Decreto 1479 de 2017 suprimio cargos de planta de personal de
caracter temporal y a su vez, cre6 empleos en la planta de personal de caracter
permanente en el ICBF, que en relacién con los cargos de cédigo 2125, grado 17,
en su articulado establece:

ARTICULO 1. Suprimir los empleos de caracter temporal creados mediante
Decreto 2138 de 2016, los cualesse encuentran distribuidos asi:

(...) C. Fuente de Financiacion: Asistencia al Modelo de Intervenciéon Social del
ICBF a Nivel Nacional.

NUMERO DE CARGOS DENOMINACION Codigo| Grado
CARGO
10 | Diez Profesional Universitario 2044 |11

ARTICULO 2. Crear los siguientes empleos en la planta de personal de
caracter permanente del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la
Fuente de Lleras”™

PLANTA GLOBAL
NUMERO DE CARGOS DENOMINACION Cddigo| Grado
CARGO
10 | Diez Profesional Universitario 2044 11

QUINTO: Cabe destacar que las vacantes creadas en virtud del Decreto 1479 de
2019 y distribuidas mediante Resolucion 7746 del 05 de septiembre de 2017, no
fueron parte de las vacantes ofertadas por el Acuerdo No 20161000001376 de 05-



09-2016, en razon a que, en esa fecha el acuerdo de la convocatoria se regia por la
Ley 909 de 2004.

SEXTO: En relacion el Acuerdo No 20161000001376 de 05-09-2016 convocatoria
433, una vez aprobé las etapas de convocatoria, Inscripciones, verificacion de
Requisitos Minimos y aplicacion de pruebas (competencias basicas y funcionales,
competencias comportamentales); la CNSC publico la Resolucion CNSC N°
20182020052305 del 22 de mayo de 2018, mediante la cual conformo la lista de
elegibles para proveer 1 vacante en el empleo identificado con el codigo OPEC no.
39249, denominado profesional universitario: 2044, grado: 11, perfil: trabajador(a)
social, en la ciudad de buga, valle del cauca, que se encuentra en la lista de elegibles
estructurada a través de la resolucion N° 20182020052305 del 22 de mayo de 2018,
en el marco de la convocatoria n°433 de 2016 del instituto colombiano de bienestar
familiar.”, en la referida lista la suscrita ocup6 el puesto 4 y registré un puntaje total
de 71.79



SEPTIMO: El dia veintisiete (27) de junio de dos mi diecinueve (2019), se expidio
laLey 1960 del 2019 "Por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley
1567 de 1998 yse dictan otras disposiciones” en cuyo articulo 6 se consigno: "El
numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

"ARTICULO 31. El proceso de selecciéon comprende:
1.(...)
2. (...)
3.(..)

4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la
entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito
la lista de elegibles que tendréa unavigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto

orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el

concurso vy las vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados,
que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma

entidad”

OCTAVO: El dia 01 de agosto de 2019, la Sala Plena de Comisionados de la CNSC,
aprobo y expidio Criterio Unificado “Listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960
del 27 de junio de 2019”, donde se adopt6 inicialmente:

Las listas de elegibles expedidas y que se vayan a expedir con ocasion de los
acuerdos de convocatoriaaprobados antes del 27 de junio de 2019, fecha de
promulgacion de la Ley 1960, deben ser utilizadaspara las vacantes ofertadas
en tales acuerdos de convocatoria.

De otra parte, los procesos de seleccion cuyos acuerdos de convocatoria
fueron aprobado scon posterioridad a la Ley 1960 de 2019, seran gobernados
en todas sus etapas por la mencionada ley, incluidas las reglas previstas para
las listas de elegibles.

En consecuencia, el nuevo régimen conforme con el cual las listas de
elegibles pueden ser utilizadas para proveer empleos equivalentes en la
misma entidad Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los
procesos de seleccion que fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y
por esta razon, cobijados por la ley ampliamente mencionada

NOVENO: Respecto del Criterio Unificado la CNSC de calendas 1° de agosto de
2019, que versa sobre la negativa del uso de las listas de elegibles para proveer las
vacantes creadas en virtud del Decreto 1479 de 2017, y con posterioridad a la
convocatoria 433 de 2016, en consideracion a lo ordenado por los articulos 6 y 7 de
la Ley 1960 de 2019, el TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL
VALLE DEL CAUCA, mediante fallo de tutela de segunda instancia, bajo nimero de
radicado 76 001 33 33 021 2019-00234, de fecha 18 de noviembre de 2019,
determino la inaplicabilidad del referido criterio por inconstitucional, como se
transcribe a continuacion.



7.4 Tesis de la Sala Mixta de Decision:

La Sala considera que las demandadas (CNSC y ICBF)3 vulneran los
derechos fundamentalesde la actora y de todos los integrantes de la
lista de elegibles al no aplicar el articulo 6° delaLey 1960 de 2019 so
pretexto del “Criterio Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto
de la Ley 1960 del 27 de junio de 2019” reglamento que excede la
norma de mayor jerarquia desarrollada, al condicionar las listas de
elegibles vigentes a la fecha de la convocatoria del concurso, limitante
gue no establece la ley y que desconoce principios constitucionales
comoel del mérito para acceder a cargos publicos; en consecuencia,
la sentencia serd revocada para en su lugar, tutelar los derechos
fundamentales de la accionante, con efectos inter comunis, respecto
de quienes hacen parte de la lista de elegibles de conformidad con lo
establecido en la sentencia T946 de 20711. (...)

7.4.4 Tesis de la Sala Mixta de Decision:

(...) La CNSC revoco el articulo cuarto de la resolucion No CNSC —
20182230040835 del 26 de abril de 2018 que permitia que la accionante
pudiera acceder a uno de los cargos nuevos creados, no obstante tal
posibilidad se mantiene a partir del articulo 6° de la ley 1960 de 2019
que derog6 el No 4 del articulo 31 de la ley 909 de 2004, que dispone
“Con los resultados delas pruebas la Comision Nacional del Servicio
Civil o la entidad contratada, por delegacionde aquella, elaborara en
estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigenciade
dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes para las cuales se efectu6 el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma entidad.”

(..

La anterior interpretacion encuentra respaldo en el articulo 125 Superior que reza:

“Los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera.
Se exceptuan los de eleccién popular, los de libore nombramiento y
remocion, los de Trabajadores oficiales y los deméas que determine la

ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya
sido determinado por laConstitucién o la ley, seran
nombrados por concurso publico.

Elingreso a los cargos de carreray el ascenso en los mismos, se haran
previo cumplimientode los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes. (...).

Desatender lo dispuesto en la Norma Superior seria ignorar que “... el
sistema de carrera como principio constitucional es un verdadero
mecanismo de proteccion de los derechos fundamentales, ya que
garantiza el acceso al empleo publico, por lo que debe realizarse en



igualdad de oportunidades y de manera imparcial, evitando gue
fendmenos subjetivos de valoracion como el clientelismo, el nepotismo
0 el amiguismo sean los que imperen al momento de proveer vacantes
en los érganos y entidades del Estado.




DECIMO: Eldia 16 de enero de 2020, la Sala Plena de la CNSC, aprob6 unuevo
Criterio Unificado USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA
LEY 1960 DEL 27 DE JUN10 DE 2019, donde establecio lo siguiente:

En virtud de los apartes jurisprudenciales en cita y teniendo en cuenta que el
concurso estd integrado par diferentes actos administrativos iniciando con el
de convocatoria al proceso de seleccion y culminando con el de evaluacion
del periodo de prueba, se concluye que las convocatorias para proveer
vacantes definitivas de empleos de carrera, iniciadas antes de la entrada en
vigencia de la Ley 1960 de 2019, deberan agotar el procedimiento conforme a
las reglas previamente establecidas en laconvocatoria y en las normas que
le sirvieron de sustento, con el fin de garantizar seguridad juridica a las
entidades y a los aspirantes.

Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma aquellas (listas de
elegibles) expedidas como consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas
previstas antes de la modificacion de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en
los respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesta, las listas de elegibles conformadas por la

CNSC y aquellas que seanexpedidas en el marco de los procesos de seleccion
aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su
vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta
Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para
cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y gue correspondan
a los "mismos empleos' entiéndase, con igual denominacién, cédigo, grado,
asignacion béasica _mensual, propdsito, funciones, ubicacion geografica y
mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccidon
se identifica el empleo con un numero de OPEC.

(...)

Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por
la CNSC en el marco de los procesos de seleccibn aprobados con
posterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de
Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva convocatoria y para cubrir
nuevas vacantes de los "mismos empleos"o vacantes en cargos de empleos
equivalentes.

Se deja sin efecto el Criterio Unificado de fecha 1 de agosto de
2019, "Listas de elegibles encontexto de laley 1960 del 27 de junio de
2019", junto con su Aclaracion.

DECIMO PRIMERO: Conformada la lista de elegible mediante del empleo
identificado con OPEC no. 39249, denominado profesional universitario: 2044,
grado: 11, perfil: trabajador(a) social, en la ciudad de buga, valle del cauca, que se




encuentra en la lista de elegibles estructurada a través de la resolucion N°
20182020052305 del 22 de mayo de 2018, en el marco de la convocatoria n°433 de
2016, el ICBF posteriormente, haciendo uso del nuevo criterio unificado de fecha 16
de enero de 2020, en el contexto de ley 1960 del 27 de junio de 2019, uso de las
listas de elegibles, emitido por la CNSC, el ICBF oferté a la OPEC N° 166102,
166104, 166113, 166115, 10 cargos mas que se encontraban en vacancia definitiva,
denominado TRABAJO DE FAMILIA, cddigo 2044, Grado 11, para un total de 10
y lo hace con fundamento el nuevo Criterio Unificado Listas de elegibles en el
contexto de la Ley1960 del 27 de junio de 2019, proferido por la CNSC. (Anexo
pantallazo)




Profesional universitario
0 niv | pr cfe siona 9 denominacisn: profesional universitaric €)_grado: 11 M cédigo: 2044 B8 nimero opec: 166102 = id iinico entidad: 177 I8 asignacién salarial: $3211673 (3
lzrial: 202

L«TORI-—« 2149 de 2021 Modalidad Ascenso - Proceso de Seleccién ICBF 2021 X Cierre de inscripciones: 2021

<2 Totz| de vacantes del Empleo: 3 = Manual de Funciones

Profesional universitario
0 niv =| pr cfe sional 9 denominacidn: profesionsl universitaric 9 _grado: 11 M cédigo: 2044 B nimero opec: 166104 = id dnico entidad: 168 I8 asignacién salarial: $3211673 ]

= CONVOCATORIA 2149 de 2021 Madalidad Ascenso - Proceso de Seleccién ICBF 2021 & Cierre de inscripciones: 2021-10-24

<2 Total de vacantes del Empleo: 5 = _Manual de Funciones

Profesional universitario
':'a O denominacisn: profesional universitario €)_grado: 11 W _cédigo: 2044 B nimero opec: 166113 =¥ id dinico entidad: 173 I8 ssignacisn salarisl: $3211673 (6]

= _com _"-'\TORIA 2149 de 2021 Modalidad Ascenso - Proceso de Seleccidn ICBF 2021 & Cierre de inscripciones: 2021-10-24

42 Total de vacantes del Emplec: 1 = Manual de Funcicnes

Profesional universitario
E © denominacién: profesicnal universitario €)_grado: 11 W cédigo: 2044 BB nimero opec: 166115 < id dinico entidad: 171 I8 asignacién salarial: $3211673 (3

HTORI-\ 2149 de 2021 Modalidad Ascenso - Proceso de Seleccién ICBF 2021 8 Cierre de inscripciones: 2021-10-24

@4 Total de vacantes del Empleo: 1 = Manual de Funciones

DECIMO SEGUNDO: Posteriormente, el TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA, mediante fallo de tutela de segunda
instancia, bajo niumero de radicado 76 001 33 33 008 2020-00117-01, de fecha 17
de septiembre de 2020, instaurada por las sefioras YORIANA ASTRID PENA
PARRA y ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA, revoco la sentencia No. 93 del
10 de agosto de 2020 proferida por el Juzgado Octavo Administrativo Oral de Cali,
TUTELO los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso
a cargos publicos de las citadas sefioras, inaplicd por inconstitucional el Criterio
Unificado “Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio
de 2019” proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020 y ordené al ICBF lo siguiente:

“...CUARTO: ORDENAR ) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la
notificacion de esta providencia, informe a la CNSC sobre las vacantes
existentes del empleo Defensor de Familia, Coédigo 2125, Grado 17 de las
diferentes OPEC; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacion, procedera
dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una lista de elegibles unificada en
estricto orden de meérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos
Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas
listas vencian el pasado 30de julio de 2020, la que debera remitir al ICBF dentro
de los dos dias siguientes; iii) recibida la lista de elegibles unificada por parte
del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2) dias siguientes a publicarla para
que los aspirantes escojan sede (ubicacion geografica por Departamentos),
vencido dicho término nombraré en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias
siguientes.



DECIMO TERCERO: Que en cumplimiento a lo ordenado por el TRIBUNAL
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL CAUCA, el ICBF consolido
las vacantes y las remitié ante la CNSC con oficio 202012110000338811 del 14 de
diciembre de 2020 y radicado en la CNSC con el radicado 20203201349762 del 16
de diciembre de 2020.

“...Una vez se verifica la planta de personal de la entidad, se evidencian
ciento noventay cuatro

(194) vacantes definitivas, para el empleo Defensor de Familia Cédigo 2125,
Grado 17, de las cuales:

1.- Noventa y cuatro (94) vacantes fueron reportadas a la CNSC en
aplicacion del Criterio unificadopara las diferentes OPEC, relacionadas en el
siguiente cuadro:
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DECIMO CUARTO: Posteriormente, la CNSC con oficio 20212230473261 del 26 de
marzo de 2021, remiti6 la Resolucion No. 715 de 2021, por medio de la cual se da
cumplimiento a la orden judicial ya referida (ver anexo en la carpeta de pruebas.

DECIMO QUINTO: Como vemos sefior Juez, la orden impartida por el Honorable
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, el pasado 17 de septiembre
de 2020, sefialé un término a los accionados para que dieran cumplimiento a lo resuelto
en la accion de tutela, esto era, tres dias siguientes a la notificacién de la providencia,
para que el ICBF informara a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo
Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes OPEC, lo cual se cumplio
tal como quedo trascrito y se puede observar en los documentos que adjunto, donde se
reportan CIENTO NOVENTA Y CUATRO (194) VACANTES; asi mismo, a la CNSCle
otorgd tres (3) dias siguientes al recibo de dicha informacién, para que elaborara la lista
de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todos los que superamos la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, y no logramos ser nombrados en los empleos
ya descritos de cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio
de 2020,es decir, que la CNSC debié de haber emitido dicha lista a mas tardar el dia
21 de diciembre de 2020.

Teniendo en cuenta que el ICBF radicé en la CNSC el listado de las vacantes, el 16 de
diciembre de 2020 con el radicado 20203201349762. Sin embargo,sélo hasta el 26 de
marzo de 2021, la CNSC profiere la Resolucion No. 715, por mediode la cual dio
cumplimiento a la orden impartida por el Honorable Tribunal y en la cual conforma la
lista de elegibles, con un total de 647 inscritos.

DECIMO SEXTO: Con base en lo anterior, y como quiera que al haber superado todas
las pruebas del concurso y encontrarme en lista de elegibles, soy apta para la
escogencia de una vacante. Sin embargo, con gran sorpresa, tuve conocimiento de que
se abrié un concurso de méritos ofreciendo la vacante a la que estoy en espera de
nombramiento, en la cual no me informaron, es decir, no me dieron mi derecho a
escoger libremente, ofreciendo 10 vacantes para el empleo en el que por lista de
elegibles ocupo el puesto niumero 4.

Como vemos sefior Juez, el ICBF ademas de desconocer el derecho que tengo adquirido
por concurso de méritos, al no permitirme participar de la audiencia de escogencia de
cargos, para el cual aspiro en el departamento de Antioquia en la ciudad de Medellin, en
el cargo de Trabajo Social codigo 2044 grado 11, donde, actualmente existen vacantes
pues han renunciado varios servidores, los cuales aun no han sido reemplazados; la
Regional Antioguia no cuenta con losTrabajadores sociales suficientes para atender la
alta demanda, y estas plazas puedenser llenadas con las personas que obtuvimos por
mérito el puntaje suficiente para quedar dentro de la lista de elegibles como en mi caso,
pero extrafiamente no fui tenida en cuenta por el ICBF y observo que las vacantes
disponibles, estan siendo ocupadaspor hombramientos en provisionalidad, encargo y
personas que en la lista de elegibles ocupan puestos mas atras que el mio.

DECIMO SEPTIMO: Recordemos que el ICBF tenia que dar estricto cumplimiento a la
orden impartida por el Honorable Tribunal Contencioso Administrativo del Valle, es
decir, no debio realizar ningin nombramiento hasta tanto la CNSC proyectara la lista
de elegibles unificada, y ahi si nombrar y abrir concurso de méritos para las vacantes



gue no se pudieran llenar con las personas de la lista de elegibles. Ademas, de los
cargos que aparecian con vacancia definitiva con corte al 16 de diciembre de 2020,
también todos aquellos que resultaran vacantes en el trascurso del presente afio. Sin
embargo, como ya lo dije, con gran sorpresa se observa que se ofertan 10 vacantes
para el cargo al que aspiro.

DECIMO OCTAVO: Corolario de lo anterior, y exponiendo para la situacién que ocurrié
con la lista de elegibles en la cual el tribunal superior de distrito judicial de Valle del cauca
otorgo a derechos a empleados del ICBF, con una lista de elegibles que comportan las
mismas caracteristicas de la cual yo hago parte. Una lista de elegibles vencida, no por
culpa o desatencién mia, sino por negligencia por parte del ICBF al no revisar las listas
de elegibles que ya se encontraban estructuradas con principios de mérito y oportunidad
a la hora de proveer sus vacantes.

Es por ello que la decisibn que tomo el ICBF en auto administrativo con radicado
202012100000048151 en respuesta de la solicitud que realice el dia 25 de junio del afio
2020, a través de la cual solicité, que se me nombrara en periodo de prueba y en
propiedad para ocupar el empleo o vacante, identificada con OPEC no. 39249,
denominado profesional universitario: 2044, grado: 11, perfil: trabajador(a) social, es
totalmente err6nea, desproporcionada y descontextualizada con la Constitucion y las
normas. Se me vulnera explicitamente el derecho a la igualdad, de obtener una
consecuencia juridica igual a supuestos de hecho totalmente similares, casi que
idénticos.

Mencionada decision va en contravia de nuestro articulo 230 constitucional, a través del
cual, se le indica a las autoridades administrativas, como jurisdiccionales, que deben
estar sometidos al imperio de la ley, los principios y la jurisprudencia. Entendiendo por lo
expresado por la corte constitucional, que debia ser entendida en un sentido extensivo
de la palabra. Teniendo en cuenta que ley es todo el ordenamiento juridico, es decir,
jurisprudencia, precedentes, reglamentos y demas normas concordantes. Haciendo un
hincapié en la jurisprudencia, qué son las sentencias que componen el ordenamiento
juridico.

La idea es que las autoridades administrativas y judiciales, al tomar una decisién, hagan
un examen de como se han dirimido las controversias anteriormente, es por ello que
nombramos el fallo por el cual se le otorgan derechos a estos defensores de familia de
la lista de elegibles mencionados en el Hecho anterior.

Es por ello que en pro de una decision uniforme y proveida de seguridad juridica, solicito
gue se me amparen mis derechos a la igualdad en el trato juridico, aplicAndome asi
consecuencias juridicas iguales a supuestos de hecho totalmente similares.

DECIMO NOVENO: Acudo a esta herramienta constitucional sefior Juez, porque es de
la Unicamanera que puedo hacer valer mis derechos , los cuales he visto vulnerados
pues el hecho de haber concursado en igualdad de condiciones a todos los
participantes y haber continuado dentro del concurso por el puntaje obtenido (7.79)
también me hace acreedora a ser reconocida como una de las ganadoras del mérito y
por tanto se me debe dar la misma oportunidad de escoger un cargo de TRABAJADOR
SOCIAL , igual que se le ha dado a los deméas ganadores de la lita de elegibles
mencionada.



FUNDAMENTOS DE DERECHO

CONSTITUCION POLITICA DE 1991

ARTICULO 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decision es que
los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

ARTICULO 4. La Constitucion es norma de normas. En todo caso de
incompatibilidad entre la Constituciéon y la ley u otra norma juridica, se aplicaran las
disposiciones constitucionales.

Es deber de los nacionales y de los extranjeros en Colombia acatar la Constitucion
y las leyes, y respetar y obedecer a las autoridades.

ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibiran la
misma proteccion y trato de las autoridades y gozaran de los mismos derechos,
libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por razones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinion politica o filoséfica. El Estado
promovera las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara
medidas en favor de grupos discriminados o marginados. El Estado protegera
especialmente a aquellas personas que, por su condicidbn economica, fisica o
mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y sancionara los
abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

ARTICULO 29. El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales
y administrativas. Nadie podra ser juzgado sino conforme a leyes preexistentes al
acto que se le imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la
plenitud de las formas propias de cada juicio. En materia penal, la ley permisiva o
favorable, aun cuando sea posterior, se aplicara de preferencia a la restrictiva o
desfavorable. Toda persona se presume inocente mientras no se la haya declarado
judicialmente culpable. Quien sea sindicado tiene derecho a la defensa y a la
asistencia de un abogado escogido por él, o de oficio, durante la investigacion y el
juzgamiento; a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a presentar
pruebas y a controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia
condenatoria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho. Es nula, de pleno
derecho, la prueba obtenida con violacién del debido proceso.



ARTICULO 83. Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas
deberéan ceiiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumird en todas las

gestiones que aquellos adelanten ante éstas.

ARTICULO 125. Los empleos en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera.
Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre nombramiento y remocion, los de
trabajadores oficiales y los demas que determine la ley. Los funcionarios, cuyo
sistema de nombramiento no haya sido determinado por la Constitucion o la ley,
serdn nombrados por concurso publico. El ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones
que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes. El retiro se
hara: por calificacion no satisfactoria en el desempefio del empleo; por violacion del
régimen disciplinario y por las demés causales previstas en la Constitucion o la ley.

En ningun caso la filiacion politica de los ciudadanos podra determinar su
nombramiento para un empleo de carrera, Su ascenso o remocion.

LEY 1960 DE 2019

Teniendo claro que la aplicacion de la Ley 1960 de 2019 en el tiempo, solicito a su
sefioria tomar las medidas para que, en nuestro caso concreto, se dé aplicacion a
lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, que es:

ARTICULO 60. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,
guedara asi:

“Articulo 31. El Proceso de Seleccion comprende:

1.(..)

2. (...)

3. (...)

4. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio
Civil o la entidad contratada, por delegacion de aquella, elaborara en
estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubriran las
vacantes para las cuales se efectudé el concurso y las vacantes
definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la convocatoria del concurso en la misma Entidad.

Il. DECRETOS REGLAMENTARIOS

Decreto 2591 de 1991.
DECRETO 1083 DE 2015

ARTICULO 2.2.11.2.3. Empleos equivalentes. Se entiende que un


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0909_2004.html#31
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0909_2004.html#31

cargo es equivalente a otro cuando tienen asignadas funciones iguales
o similares, para su desempefio se exijan requisitos de estudio,
experiencia y competencias laborales iguales o similares y tengan una
asignacion basica mensual igual o superior, sin que en ningun caso la
diferencia salarial supere los dos grados siguientes de la respectiva
escala cuando se trata de empleos que se rijan por la misma
nomenclatura, o el 10% de la asignacion basica cuando a los empleos
se les aplique nomenclatura diferente.

Il PETICIONES

Con fundamento en los hechos narrados y en las consideraciones expuestas,
respetuosamente solicito al sefior Juez TUTELAR a mi favor los derechos
constitucionalmente fundamentales invocados y cualquier otro del mismo rango que
se determine como violado, ordenando que:

PRIMERO: Que sean tutelados mis derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO,
IGUALDAD, AL MINIMO VITAL, ACCESO AL EMPLEO PUBLICO TRAS CONCURSO
DE MERITO, y A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR MERITOCRACIA, AL
TRABAJO y PRINCIPIO DE CONFIANZA LEGITIMA, vulnerados por el ICBF y la
CNSC, al no hacer uso debido de la lista de elegibles unificada de vacantes definitivas
en el planta global del ICBF, del empleo TRABAJO SOCIAL, CODIGO 2044,GRADO
11, proferida por la CNSC estructurada a través de la resolucion N° 20182020052305
del 22 de mayo de 2018, con un total de 5 inscritos, en la cual ocupo el puesto No. 4.

SEGUNDO: Se ordene al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR,
proceda en un término perentorio, a agotar todos los tramites administrativos
necesarios y pertinentes, con el fin de expedir el acto administrativo de hombramiento
en carrera administrativa de la suscrita EN PERIODO DE PRUEBA en el cargo de
TRABAJO SOCIAL, CODIGO 2044 GRADO 11, para el cual escojo el cargo que se
encuentra en vacancia definitiva en Medellin Antioquia, en el Centro Zonal Integral
Nororiental N°1, ICBF Regional Antioquia, escojo principalmente Medellin por ser donde
he residido siempre con mi madre, adulta mayor, persona en vulnerabilidad y
preferencia, o en caso de no ser viable, otra region del pais, u otros que se hayan
generados de manera definitiva conposterioridad a la referida convocatoria, previa
eleccién de la suscrita.

TERCERO: Que se ordene a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

autorizar mi NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE PRUEBA en el cargo de TRABAJO
SOCIAL CODIGO 2044 GRADO 11, para el cual escojo un cargo que se encuentra en
vacancia definitiva en Medellin Antioquia, en el Centro Zonal Integral Nororiental N°1,
ICBF Regional Antioquia, principalmente por ser en Medellin donde he residido siempre



con mi madre, adulta mayor, persona en vulnerabilidad y preferencia, o en caso de no
ser viable, en otra region del pais, u otros que se hayan generados de manera definitiva
con posterioridad a la referida convocatoria, previa eleccion de la suscrita.

CUARTO: Se tomen las determinaciones necesarias para que entre las dos entidades
accionadas trabajen armonicamente, con el objetivo de lograr mi nombramiento dentro de los
plazos establecidos por el sefior Juez.

QUINTO: Se suspenda de manera provisional el concurso de méritos en pro de la proteccion
de los derechos de nuevas personas que podrian resultar afectadas.

V. MANIEESTACION BAJO JURAMENTO

Manifiesto Bajo la gravedad de juramento, que no se he interpuesto esta misma
Accion de Tutela ante otra Autoridad Judicial, por los mismos hechos que reclamo
a través de la presente tutela.

V. PRUEBAS

Solicito se tengan como pruebas las siguientes documentales:

1. Copia de Cedula de ciudadania Adriana Sepulveda, Abuela y registro civil de nacimiento.

2. Acuerdo N° 20161000001376 del 05-09-2016, la CNSC convocoé a concurso
abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Convocatoria
N° 433 de 2016-ICBF, el cual puede ser consultado en la pagina de la CNSC.

3. Copiade la Resolucion No. CNSC-20182230162005 del 04 de diciembre de
2018, mediantela cual se conformd la lista de elegibles para proveer vacantes
en el empleo identificado con el cédigo OPEC No. 39249 denominado Trabajo
social Cédigo 2044 Grado 11, del Sistema Generalde Carrera Administrativa
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016
- ICBF"

4. Fallo de Tutela segunda instancia, proferido por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, bajo numero de radicado 76 001 33 33
008 2020-00117-01, de fecha 17 de septiembre de 2020.

5. Copia de la respuesta enviada por el ICBF en cumplimiento al fallo de tutela
en segunda instancia proferido por el Honorable Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle, en el que reportan las 194 vacantes definitivas del
cargo DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17, con corte al 16
de diciembre de 2020.
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Copia derecho de peticion solicitud de nombramiento del 25 de junio de 2020.
Copia respuesta del ICBF al derecho de peticién 25 junio 2020.

Copia derecho de peticion solicitado el 14 de Marzo 2022.

Copia respuesta del ICBF al derecho de peticion 14 de marzo 2022.



PRUEBA OFICIOSA

1. Las que determine su sefioria

VI. ANEXOS

Todo lo relacionado en el capitulo de pruebas y las siguientes:

1. Ley 1960 del 2019 del veintisiete (27) de junio de dos mi diecinueve (2019),
por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567 de 1998 y
se dictan otras disposiciones.

VII. COMPETENCIA.

Es Usted Sefior Juez el competente para conocer de la presente Accion de Tutela,
teniendo en cuenta el lugar donde ha ocurrido la violacion o vulneracién de mi
derecho, conforme a lo previsto en el Art. 37 del Decreto 2591 de 1991 y el articulo
1° numeral 1 del decreto 1382 de 2000, modificado por el decreto 1983 de 2017 y
teniendo en cuenta que la Comision Nacional de Servicio Civil es una entidad de
Orden Nacional.

VIIl.  NOTIFICACIONES

LAS ACCIONADAS:

e ICBF, la ciudad de Bogota D.C Carrera 68 No. 64C- 75, Pbx.57(1)4377630.
Notificaciones Judiciales: Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

e La CNSC en la Calle 16C No. 96-64, Piso 7 en la ciudad de Bogota D.C.
Teléfono, (1) 3259700 y 019003311011 Fax 3259713, correo electronico:
atencionalciudadano@cnsc.gov.co y notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co



mailto:Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co
mailto:atencionalciudadano@cnsc.gov.co
mailto:notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

Los vinculados

e Los miembros de la Lista de Elegibles Unificada Resolucion No. 715 del 26 de marzode
2021, proferida por la CNSC.

e Las personas que actualmente ocupan cargos en el ICBF en EL NIVEL: PROFESIONAL,
DENOMINACION: TRABAJO SOCIAL, CODIGO: 2044, GRADO: 11, vinculados en
provisionalidad o encargo en la planta global del ICBF, através de la accionada ICBF.

Recibiré notificaciones en el correo electronico
nanasepulveda07@gmail.com
adriana.Sepulveda@]Icbf.gov.co

celular: 3003818904

Cra73N°18-02Bloque97Apto202 - Belén,Medellin,Antioquia

Del sefior Juez, atentamente,

fhizin dpebate

Adriana Maria Sepulveda Garcés
CC 21.516.234 de Armenia Antioquia
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Medellin, 25 de junio de 2020

Doctora
LINA MARIA ARBELAEZ

Directora Nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
Avenida Carrera 68 No 64C — 75

Asunto: Derecho de peticion

Yo, ADRIANA MARIA SEPULVEDA GARCES, identificada con cédula de ciudadania nimero 21516234
expedida en el municipio de Armenia (Ant) y domiciliada en la Carrera 73 N° 18-02 Bloque 97 Apto
202, Unidad Rafael Uribe Uribe en Barrio Belen de Medellin, en ejercicio del derecho de peticion que
consagra el articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia, y las disposiciones pertinentes del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso administrativo, respetuosamente
solicito lo siguiente:

.  PETICION

1. Se me expida resolucion administrativa y nombramiento en carrera administrativa en la
vacante mencionada en respuesta a solicitud anterior “PROFESIONAL UNIVERSITARIO, grado
11, con codigo 2044, perfil TRABAJADORA SOCIAL, en la ciudad de Buga, Valle del Cauca” o
en su defecto, efectuar nombramiento en cargo equivalente o inferior en la Regional
Antioquia, como derecho de pertenecer a la lista de elegibles de la convocatoria 433 de
2016 mediante resolucion No CNSC 20182020052305 del 22-05-2018 “por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
codigo OPEC No 39249, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codigo 2044, Grado 11,
del sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de bienestar
Familiar, convocatoria No 433 de 2016 -ICBF”".

1. FUNDAMENTOS DE LA PETICION
DE HECHO:

1. El 11 de febrero de 2020 interpuse derecho de peticion a la doctora JULIANA PUNGILUPPI, a
la fecha Directora del ICBF, solicitando informacion con respecto al niumero de vacantes y
ubicaciones a nivel pais de las vacantes aun no nombradas de la convocatoria 433, en
empleo denominado Profesional Universitario Trabajadora Social, Codigo 2044, Grado 11 o
similares.

2. A la peticion anterior, recibi respuesta el 30 de marzo de 2020 donde se relacionan todas las
vacantes definitivas del empleo Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 11 (provistas
en encargo, nombramiento provisional- sin proveer- vacantes desiertas) con las que cuenta
el Instituto, incluyéndose los creados con el Decreto 1479 de 2017, con la correspondiente
ubicacion geografica y rol definido en el Manual Especifico de Funciones y Competencias

Laborales, vigente para el momento de la convocatoria, es decir Resolucion 4500 del 20 de
mayo de 2016.

DE DERECHO:
La ley 1960 de 2019, en su articulo 6 senala:

“(...) articulo 6. El nimero 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2002, quedara asi:
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“ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende: //(...) 4 Con los resultados de las pruebas la
Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de aquella elaborara en
estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afos. Con esta y en
estricto orden de meritos se cubriran las vacantes para las cuales se efectuo el concurso y las
vacantes definitivas de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la
convocatoria de concurso en la misma Entidad (...)"

Que la comision Nacional del Servicio Civil CNSC en el acuerdo N2 0165 de 2020 “por el cual se
reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el
sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”
senala en su articulo 8

“uso de lista de elegibles. Durante su vigencia las listas de legibles seran utilizadas para proveer
definitivamente |las vacantes de la respectiva entidad, en |os siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione en el cargo o no
supere el periodo de prueba

2. Cuando se genere la vacante definitiva de un empleo provisto mediante la lista de legibles, objeto

de un concurso de meritos con ocasion de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas
en el art. 41 de la ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos equivalentes” en la misma
entidad”

1. ANEXOS

Cédula de ciudadania

V. NOTIFICACIONES:

Recibiré  notificaciones en el COITEOD electronico nanasepulvedal)7 @ email.com,
Adriana.Sepulveda@Icbf.gov.co, celular 3003818904.

fhimee dopeboate G

Adriana Maria Sepulveda Garcés

CC 21.516.234 de Armenia Antioquia
Cra 73 N°® 18-02 Bloque 97 Apto 202

Belén, Medellin, Antioquia
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Al contestar cite este nimero

T T T

Radicado No:
202012100000048151
Bogota, 2020-02-25

Senora:
ADRIANA MARIA SEPULVEDA GARCES

NanasepulvedaO7@amail.com

riana.s lved ichf.qov.co

Asunto: Respuesta derecho de peticion Radlcadﬂ 2[}201222000{}028152 de fecha 13 de
febrero de 2020.

%
'

Cordial Saludo,

En atencion a la peticion del asunto y espec:ﬁcamente respectu del empleo OPEC 39248, Se
da respuesta en los siguientes termmus :

IDELA soucnun DE NOMBRAMIENTO

El 5 de septiembre de 2016 el Instituto Cu[nmbrann de Bienestar Familiar — ICBF y la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC firmaron.el Acuerdo 20161000001376 con el objeto de
adelantar la convocatoria publica de' concurso de méritos para proveer 2470 empleos
vacantes, que pertenecen al Sistema General de Carrera Administrativa.

La Comision Nacional dei_ _Serﬁ'i'ciu Civil — CNSC una vez agotadas las etapas de la
Convocatoria 433 de 2016, conformo las listas de elegibles para cada uno de los empleos
ofertados y declaré la firmeza de estas.

El ICBF dentro de los términos de Ley, efectud los nombramientos en periodo de prueba, en
atencion con lo previsto en las normas que regulaban el proceso para la fecha en que se
expidieron aquellos actos administrativos, es decir, Ley 909 de 2004, Acuerdo 562 de 2016 v
Decreto 1894 de 2012,

En relacion a la lista de elegibles, me permito informarle que la CNSC por medio de la
Resolucién N° 20182230156785 del 22 de noviembre de 2018 revoco el articulo cuarto que
habia sido incluido en las Resoluciones de conformacion de las listas de elegibles al
considerar que el mismo era contrario a la Constitucién y la Ley.

La CNSC en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto 1894 de 2012; el
articulo 62 del Acuerdo 201610000001376 del 5 de septiembre de 2016 y la Sentencia de

= — == e T i e ] - L T L e e ] = T s kR S i e R e i e e e e R e e ) R — T
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Unificacion SU-446 de 2011, establecié que las listas de elegibles conformadas en el marco
de la Convocatoria 433 de 2016 “solo podrén ser utilizadas para proveer de manera especifica
las vacancias definitivas que se generen en los empleos inicialmente provistos, con ocasion
de la configuracién para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas
en el articulo 41 de la ley 909 de 2004.”

Con fundamento en lo anterior, el ICBF ha venido realizando a la fecha, la provision de cada
una de las vacantes que fueron ofertadas en la convocatoria 433 de 2016, en las diferentes
OPEC, haciendo estricto uso de las listas de elegibles, conforme las diferentes situaciones
presentadas (No aceptacion del nombramiento del elegible, no superacion del perlﬂdu de
prueba, retiro del elegible previo a la culminacién del periodo de prueba).

Ahora bien, el dia 16 de enero de 2020, la Comision Nacional del Se'wipiﬂ Civil érﬁit-ic': el
criterio unificado "uso de listas de elegibles en el contexto de'la Ley 1960 de 27 de junio de
2019" en el que se dispuso: |

“Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi r:ﬂma aqueﬂas (frstas de elegibles)
expedfdas coma consecuencia de una convocatoria aprobada con antelacion a la entrada en
vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas antes de la modificacién de Ia
Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectf vos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las J’fsras de efegfbfes confarmadas por la CNSC y aquellas
qua sean EXpEddeS en el marco de los procesos de seleccion.aprobados con anterioridad al
27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos qua integraron la Oferta ‘Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva
convocatoria y para cubrir nuevas  vacantes que se generen con posterioridad y que
correspondan a los "mismos empfebs entiéndase, con igual denominacion, codigo, grado,
asignacion basica mensual,” propdsito, funciones, ubicacion geogréfica y mismo grupo de
aspfranres cnrenc:rs con los que en e! pf'ﬂGESD de seleccion se identifica el empleo con un
numero de OPEC.". .
i . .

En consideracién con lo anterior, para dar cumplimiento de lo alli previsto, el ICBF debe
adelantar unas acciones de caracter administrativo y financiero, entre los que se encuentran:

» La verificacion en la planta global de los emplecs que cumplen con las caracteristicas
. definidas en el criterio anterior (igual denominacion, codigo, grado, asignacion basica

mensual, propdsito, funciones,)y en especial la ubicacion geografica de cada uno de
estos, pues recordemos que el ICBF se encuentra en el territorio nacional, situacion
que conlleva a realizar un analisis completo respecto de las diferentes variables que
conforman el proceso en comparacion con el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales que esté vigente al momento del Uso de Listas de Elegibles.

e |dentificadas las vacantes se debe reportar la OPEC o actualizar la existente, en el
aplicativo Sistema de Apoyo para la igualdad, el mérito y la Oportunidad (SIMO), de
conformidad con lo expuesto en la Circular Conjunta No. 20191000000117 del 29 de
julio de 2019.

e Realizar ante la CNSC la solicitud de uso de listas de elegibles en los términos
definidos en la Ley.

www.icbf.gov.co
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» La CNSC informa si existen elegibles que cumplan los requisitos para el uso de listas
de elegibles (no existe término legal para esta respuesta) de los empleos que cumplan
las condiciones de (igual denominacion, cddigo, grado, asignacion basica mensual,
proposito, funciones,).

* La CNSC define la tarifa que debe asumir y pagar la Entidad, por lo tanto, una vez se
consolide la informacién respecto al total de vacantes a proveer por uso de listas de
elegibles, se expide el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP por la suma
total que soporte el pago por el uso de estas.

* EI CDP sera enviado a la CNSC, quien expide acto administrativo de autorizacién del
uso de listas de elegibles.

* Dentro del término que conceda [a CNSC el ICBF procedera a expedir los actos
administrativos de nombramiento en periodo de prueba a que haya lugar segln lo
resuelto por la CNSC; los cuales seran comunicados exclusivamente a las personas
cuyo nombramiento sea autorizado.

Il DEL CUMPLIMIENTO FALLO PROFERIDO POR EL TRIBUNAL CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO DEL VALLE DEL GAUCA '

El Tribunal Contencioso Administrativo Del Valle DEI Cauca, en fallo proferido el 18 de
noviembre de 2019, se pronuncid en sentencia de segunda instancia dentro de la accion de
tutela promovida por la sefiora JESSICA LORELNA REYES CONTRERAS (accionante) contra
la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL = CNSCy el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIA — ICBF, dentro del radicado.No 76001333302120190023401, en el que
el Tribunal resolvio: s Y us s s

“ARTICULO CUARTO: ORDENASE a‘la CNSC que (i) dentro de las cuarenta y ocho
horas siguientes de notificada esta decision oferte los 49 cargos de Profesional
Universitario Codigo 2044, Grado 08 creados mediante el Decreto 1479 de 2017 para
el Instituto Cﬂfamb:anﬂ de B;enesfar Familiar, con el fin de quienes conforman las
listas de efegfbfes .opten, pmcesa que no podra exceder del término de un mes
calendario contando a.partir-del cumplimiento de las 48 horas; (ii) elabore la lista de
elegibles dentro de-los quince (15) dias siguientes y debidamente notificado el acto y
en firme lo remita al ICBF en el término maximo de cinco (5) dias habiles.".

Que asi mismo ensu ARTICULO SEXTO dispuso. ‘“La presente decision tiene efectos (inter
comunis) para todas aquellas personas que conforman la lista de elegibles contenida en Ia
Resolucién No CNSC-20182230040835 del 26 de abril de 2018, y que no acudieron al
proceso como accionantes”, (negrilla nuestra).

Acorde con lo anterior, es claro que si bien el H. Tribunal del Valle del Cauca, resolvio la
accion de tutela de manera excepcional con efectos inter comunis, estos solo aplican para las
personas que hacen parte de dicha lista de elegibles conformada para la OPEC 39958, es
decir para el empleo Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 08 la cual sera usada
atendiendo a los criterios sefialados anteriormente (igual denominacion, cddigo, grado,
asignacion basica mensual, propésito, funciones, ubicacién geogréfica). (negrilla nuestra)
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En ese orden de ideas, el efecto inter comunis no es aplicable para este caso, razon por la
cual no es viable acceder a su solicitud.

Il DE LOS EMPLEOS EQUIVALENTES

La Comisién Nacional del Servicio Civil en el criterio unificado "uso de listas de elegibles en el
contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019" respecto de los empleos equivalentes senalo:

“El enfoque dado por la Lay 1960 de 2019, para los procesos de seleccion, implica
gua éstos deberan ser estructurados considerando el posible uso qua pueda hacerse
de las listas de elegibles para empleos equivalentes, con el objeto da lograr qua ellos
sean equiparables desde al proceso de seleccion.

Por tanto, el nuevo régimen aplicable a las listas de elegibles conformadas por la
CNSC en el marco de los procesos de seleccion aprobados con posterioridad al 27 de
junio da 2019, deberdn usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los
empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes de los "mismos empleos” o
vacantes en cargos de empleos equivalentes.”

De lo anterior se colige, que el ICBF no debe ni puede hacer uso de la lista de elegibles para
proveer empleos similares o equivalentes, pues eso solo es posible para los procesos de
seleccion aprobados con posterioridad al 27 de junio de 2019, y la Convocatoria 433 de 2016
adelantada por la CNSC para proveer las 2470 vacantes definitivas del ICBF, inicio con la
firma del Acuerdo No 20161000001376 de fecha 5 de septiembre de 2016.

Con fundamento en lo anterior, es claro que los empleos con los que se hara el uso de listas
de elegibles, son aquellos que cumplen los criterios de: mismos empleos entiéndase, con
igual denominacion, . cédigo, grado, asignacion basica mensual, proposito, funciones,
ubicacién geogréfica y mismo grupo de aspfrantes criterios con los que en el proceso de
seleccién se identifica el empleo con un nimero de OPEC.

De ahi que para realizar la provisién de las vacantes definitivas de acuerdo con el Criterio
Unificado de fecha 16 de enero de 2020, el primer filtro que realizara el ICBF, obedece a la
UBICACION GEOGRAFICA seguido de los criterios anteriormente sefnalados, por lo que no
es viable hacer uso de listas para ubicacién geogréafica DIFERENTE a la sefialada en la
correspondiente OPEC de la que usted participo.

Ahora, con el objeto de dar respuesta a cada uno de sus puntos, a continuacion, se relacionan
todas las vacantes definitivas del empleo de Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 11-
Perfil Trabajo Social, (provistas en encargo, nombramiento provisional- sin proveer- vacantes
desiertas) con las que cuenta el Instituto, incluyéndose los creados con el Decreto 1479 de
2017, con la correspondiente ubicacién geografica y rol definido en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, vigente para el momento de la convocatoria, es decir
Resolucion 4500 del 20 de mayo de 2016.

‘www.lcbf.gov.co
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En ese. urden de™ u:leas el ICBF se encuentra adelantando las acciones sefaladas
anterlurmente_. y.que ,se desprenden del Criterio Unificado asi como la mencionada en el
paragrafo segundo-del articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, que establece: " Previo a proveer
vacantes definitivas mediante encargo o nombramiento provisional, el nominador o en quien
éste haya delegado, informara la existencia de la vacante a la Comision Nacional del Servicio

..-"'
¢

Civil a traves del medio que esta indique”.

En cumplimiento de la anterior disposicion, el ICBF, por mandato legal dio estricto
cumplimiento y en consecuencia reporto los empleos de carrera administrativa que se
encuentran vacantes de forma definitiva, ante la entidad competente, esto es, ante la CNSC,

ICBFColombia

e e me

I
Es importante resaltar A hacer hmcap:é én que el empleo debe coincidir en su totalidad con
cada uno de los criterios de igual-denominacicn, codigo, grado, asignacion basica mensual,
proposito, ﬂfnmﬂnes ubfaacfén geografica y mismo grupo-de aspirantes; criterios con los que

en el proceso de seleccicén se identifica el empleo con un niimero de OPEC.". sefialados por la
CNSC, en E[ Citeranmf cadn 'de fecha 16 de enero de 2020.
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Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF v la Ley es 1581 de 2012.
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quien es la encargada de la vigilancia y administracion del sistema especifico de carrera
administrativa. '

Finalmente, respecto del propdsito, y funciones de cada uno de los empleos, se informa que
estos se encuentran publicadus en la pagina web de la entidad www.icbf.gov.co/ gestion y

transparencia la siguiente URL
https://www.icbf.gov. cgﬁg;;esfdefaultﬂ" les/4500 establece manual_especifico_de_funciones

y_competencias_laborales_del_icbf.pdf.

Respecto de la asignacién basica de cada uno de los empleos, se informa que esta es
establecida anualmente mediante Decreto, para el afio 2019 se expidié el Decreto 1011 de
2018 “por medio del cual se fjjan las escalas de asignacion basica de los empleos que sean
desempenados por empleados publicos de la Rama Efecutiva, Corporaciones Autonomas
Regionales y de Desarrollo Sostenible, Empresas Sociales del Estado, del orden nacional, y
se dictan otras disposiciones”

Para mayor informacién puede consultarlo a traves de;fl_a."';'}égina'w% del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica  “en la - siguiente URL:
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma. ghg'?l =94355 '

En consecuencia, la entidad solo podra ac.‘cé‘dqr faifqrablemente a este tipo de solicitud previa
autorizacién por parte de la CNSC, una vez se adelante el estudio respectivo.

—

Cordialmente,

JOHN FERNAQ euzmAN UPARELA ..
Director de Gestion Humgna (E) e

Q

Elaboro: Mérida Leticia Cuervo Roa/GRYCA - Revisé: Dora Alicia Quijano Camargo-Coordinadora GR Y%‘[L

www.Icbf.gov.co

Ed 'ceFcolombia ] @icBFColombia - @icbfeolombiaoficial
Los datos proporcionados serdn tratades de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 79 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630

Escaneado con CamScanner



Medellin, 14 de marzo de 2022

Doctora

LINA MARIA ARBELAEZ

Directora Nacional del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF
Avenida Carrera 68 No 64C — 75

Asunto: Derecho de peticion

Yo, ADRIANA MARIA SEPULVEDA GARCES, identificada con cédula de ciudadania nimero
21516234 expedida en el municipio de Armenia (Ant) y domiciliada en la Carrera 73 N° 18-02
Bloque 97 Apto 202, Unidad Rafael Uribe Uribe en Barrio Belén de Medellin, en ejercicio del
derecho de peticion que consagra el articulo 23 de la Constitucion Politica de Colombia, y
las disposiciones pertinentes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso administrativo, participante en la convocatoria 433 del 2018 respetuosamente
solicito se dé respuesta a los siguientes interrogantes: do siguiente:

I.  PETICION

Porque razon se esta ofertando tres plazas en modalidad de ascenso al cédigo 2044 grado
11, si en la convocatoria 433 del 2018 obtuve el cuarto puesto como aspirante a ese mismo
cargo y ante derecho de peticion realizado a su Despacho en marzo de 2020 se me dio
respuesta que el cargo estaba ocupado y no existia otro equivalente; en la fecha tengo
conocimiento que dicho cargo y cddigo esta vacante en el Centro Zonal Aburra Norte, plaza
a la que concursé y que estuvo ocupada por la funcionaria Johana Milena Rodriguez
Sanchez como trabajadora social y que segin me entero hoy renuncié a su cargo y el
mismo no se me fue comunicado como aspirante en lista de elegibles para ese cargo
expresamente, en dicha fecha.

Es necesario se dé respuesta a los siguientes interrogantes:

1. Porqué fue ofertada en modalidad de ascenso el cargo al cual aspiré en la

convocatoria 433 del 2018 sabiendo que lleva un tiempo considerable desierta y con

antelacion en el momento de estar la lista en firme solicité dicho cargo.

Indiquen si me requirieron para posesionarme en dicho cargo o en otro equivalente.

3. Me informen el puntaje de quienes ocuparon dicho cargo o alguno equivalente, entre
el momento en que quedd en firme la lista de elegibles y la oferta del cargo en la
actual convocatoria.

4. Cual fue mi puntaje obtenido

5. Igualmente se informe que personas y cuales fueron los puntajes superiores al
obtenido por la suscrita para ocupar ese cargo y grado.

N

FUNDAMENTOS DE LA PETICION
DE HECHO:

1. El 11 de febrero de 2020 interpuse derecho de peticion a la doctora JULIANA
PUNGILUPPI, a la fecha Directora del ICBF, solicitando informacién con respecto al
nuamero de vacantes y ubicaciones a nivel pais de las vacantes alin no nombradas de
la convocatoria 433, en empleo denominado Profesional Universitario Trabajadora
Social, Cédigo 2044, Grado 11 o similares.

2. A la peticion anterior, recibi respuesta el 30 de marzo de 2020 donde se relacionan



todas las vacantes definitivas del empleo Profesional Universitario Cédigo 2044
Grado 11 (provistas en encargo, nombramiento provisional- sin proveer- vacantes
desiertas) con las que cuenta el Instituto, incluyéndose los creados con el Decreto
1479 de 2017, con la correspondiente ubicacidon geografica y rol definido en el
Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales, vigente para el
momento de la convocatoria, es decir Resolucion 4500 del 20 de mayo de 2016.

3. En ningin momento pese a estar en lista de elegibles, se me ofrecié una vacante
equivalente o con las mismas caracteristicas, es de anotar que posterior a la
respuesta en la que se me indicaba que ya la vacante para la cual habia concursado
habia sido aceptada por quien ocupé el primer lugar, a la fecha dicha vacante se
encuentra desierta, y algunas equivalentes coédigo 2044 grado 11, fueron ofertadas
en el actual el concurso del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar modalidad
ascenso.

DE DERECHO:
La ley 1960 de 2019, en su articulo 6 sefiala:
“(...) articulo 6. El nUmero 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2002, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: //(..) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de
aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de
dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las vacantes para las
cuales se efectu6 el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad (...)"

Que la comision Nacional del Servicio Civil CNSC en el acuerdo N° 0165 de 2020 “por el cual
se reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de
Elegibles para el sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen
Legal en lo que les aplique” sefiala en su articulo 8

“uso de lista de elegibles. Durante su vigencia las listas de legibles seran utilizadas para
proveer definitivamente las vacantes de la respectiva entidad, en los siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte el nombramiento o no se posesione en el cargo o
no supere el periodo de prueba

2. Cuando se genere la vacante definitiva de un empleo provisto mediante la lista de legibles,
objeto de un concurso de méritos con ocasion de alguna de las causales de retiro del
servicio consagradas en el art. 41 de la ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos equivalentes” en la misma
entidad”



ANEXOS

Copia Cédula de ciudadania

NOTIFICACIONES:

Recibiré notificaciones en el correo electronico nanasepulveda07@gmail.com,
Adriana.Sepulveda@I|cbf.gov.co, celular 3003818904.

Aiiae (%;Aa/. G

Adriana Marfa Septlveda Garcés
CC 21.516.234 de Armenia Antioquia
Cra 73 N° 18-02 Bloque 97 Apto 202

Belén, Medellin, Antioquia
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“Por |a cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1} vacante del empleo identificado con ei
Cédigo OPEC No. 39249, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 11, del
Sistema General de Carrera Administrativa dei Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En gjercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articuio 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Palitica, los empleos
en los 6rganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional cred la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, como un organismo autonomo de caracter permanente de nivel Nacional,
independiente de las ramas y organos del poder plblico, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los
sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segun lo sefialado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional
del Servicio Civil - CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias
a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos
que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En vitud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° def articulo 312
de la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Meritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las
pruebas del proceso de seleccion.

| "ARTICULG 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. l.a Universidad o Inslitucion de Educacion Superior que i CNSC contrate para ef efecto.
consolidarg s resultados publicados debidamente ponderados por &f valor de cada prueba dentro def fotal del Concirse Abierto de Méritos ¥ fa CNSC
conformars la fista de eleqibles para proveer fas vacantes definifivas de los empieos olyjelo de fa presente Convocaloria, con base en la informacion que fe ha
sido swmHnistrads. y en esticto orden de ménlo,”

2 -Articulo 37. {...} 4. Listas de slegibles Con los resuftados de fas pruebas ls Comisitn Nacional def Senvicio Civif ¢ la entidad contratada. por qe!egacwn_ de
aquela, efaborard en estricic crden de mérito Ia lista de elegibles que tendra una vigencie de dos (2} afios. Con 8sta y en aslricto orden de mérito se cubrirén
fag vacantes para las cuales se efeciut of conarse”
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“Por {a cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 39249, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 11, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcidn de los despachos de los comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
elegibles, para garantizar la correcta aplicacidon del mérito, durante los procesos de seleccion;
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
empleo identificado con el Coédigo OPEC No. 39249, denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Codigo 2044, Grado 11, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
20186, asi:

Tipo .
Documento Documento Nombre Puntaje

1-CC 43901688  JOHANA MILENA RODRIGUEZ SANCHEZ 73,16

Posicidén .

2 I cC l 71785890 [ JOSE FERNANDO GOMEZ CANO i 72,44

3'CC . 1128385727 NORIDA FERNANDA MAZO ESPINOSA 71,99

4]cc [ 21516234 | ADRIANA SEPULVEDA GARCES [71.79

5 CC - 43814580 MARGARITA MARIA VALENCIA ORTIZ 56,11

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccién o concurso, podra
solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exclusion de ia lista de elegibles de la
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los
siguientes hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
No superé las pruebas del concurso.
Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONCUrso.
¢ Conocio con anticipacion las pruebas aplicadas.
e Realizo acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de
elegibles de que trata la presente Resolucion, deberdn cumplir con los requisitos exigidos
para el desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesiéon. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes
de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y
calidades de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de merito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial,
previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos
empleos convocados. '
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ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucidn debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional! del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningln recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUESE Y CU NP ASE
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RESOLUCION Ne 0715 DE 2021
26-03-2021

20212230007155

“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por
las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comision
Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de la
Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

EL DESPACHO DE CONOCIMIENTO

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial,
las consagradas en los articulos 11, literal €), de la Ley 909 de 2004, 2.2.6.1y 2.2.6.20 del Decreto
1083 de 2015y 9, numeral 17, del Acuerdo No. CNSC-555 de 2015, y

CONSIDERANDO:

En virtud de las competencias que la Constitucion Politica de Colombia y la Ley 909 de 2004 les
otorgan, la Comision Nacional del Servicio Civil, en adelante CNSC, y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, en adelante ICBF, suscribieron el Acuerdo No. CNSC-20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016, “Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF”.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 57* del referido Acuerdo de Convocatoria, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez
adelantadas todas las etapas del proceso de seleccién y publicados los resultados definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedié a conformar y a adoptar,
en estricto orden de mérito, las correspondientes Listas de Elegibles.

Con fundamento en lo anterior, el 17 de julio de 2018, la CNSC expidi6 la Resolucion No. CNSC —
20182230072735, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes del
empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125,
Grado 17, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 — ICBF", asi:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer dieciséis (16) vacantes del empleo identificado
con el Cédigo OPEC No. 34702, denominado Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grado 17, ofertado en el marco de la
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de
2016, asi:

Posiciéon | Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje
1 CcC 7717711 JUAN JACOBO VARGAS FERNANDEZ 76,83
2 cC 36290118 YARY MILENA RUIZ CAQUIMBO 76,61
3 CcC 26421147 MAGDA ROCIO ROJAS MORA 76,06
4 CcC 41753862 AMPARO DEL SOCORRO CALDERON FIERRO 76,01
5 CcC 36300925 ISABEL CRISTINA CRUZ PEREZ 75,19
6 CcC 7708238 JUAN PABLO BARBOSA OTALORA 74,62
7 CcC 52058082 SANDRA PATRICIA DUENAS OSORIO 74,53
8 CcC 1085254854 GABRIEL DARIO PANTOJA NARVAEZ 74,32
9 CcC 12124374 JORGE ENRIQUE TOVAR ARIAS 74,17
10 CC 36306513 NATALIA MARIA BORRAS MANZANO 73,94

1 ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacién Superior que la CNSC contrate
para el efecto, consolidara los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso
abierto de méritos y la CNSC conformard la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de la presente
Convocatoria, con base en la informacion que le ha sido suministrada, y en estricto orden de mérito.

2 Articulo 31. (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en
estricto orden de mérito se cubriran las vacantes para las cuales se efectu6 el concurso.
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Posicion | Tipo Documento | Documento Nombre Puntaje
11 CcC 4882748 GUSTAVO ADOLFO DUSSAN BARREIRO 73,75
12 CcC 1075217472 LUIS ALBERTO CHACON DIAZ 73,56
13 CcC 36067080 ADRIANA MARCELA ROJAS DIAZ 73,53
14 CcC 1075247672 ANGELA MARIA PERDOMO CARVAJAL 73,40
15 CcC 26423798 OLGA LUCIA MANRIQUE DAZA 72,92
16 CcC 1075248419 LEIDY YISED SANCHEZ CAICEDO 72,76
17 CcC 52790567 SONIA MILENA LABBAO TOLEDO 72,68
18 CcC 36089941 PAOLA ANDREA LISCANO FIERRO 72,59
19 CcC 1075222597 MAIRA JACINTA BAHAMON SANCHEZ 72,51
20 CcC 36302814 GERLY PAOLA RAMIREZ CORTES 72,37
21 CcC 12283512 JAIME ARTURO CAMERO PERDOMO 72,23
22 CC 36314900 YOMAIRA PALMA RIOS 72,22
23 CcC 1075539482 CARLOS ENRIQUE GUTIERREZ REPIZO 71,91
24 CcC 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
25 CcC 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61

(...)

La referida Lista de Elegibles fue publicada en el Sistema Banco Nacional de Listas de Elegibles —
BNLE, el 23 de julio de 2018 y frente a la misma la Comisién de Personal del ICBF no solicité exclusiéon
de ningun aspirante, por lo cual la misma cobré firmeza el 31 de julio de 2018 y perdi6 vigencia el 30
de julio de 2020, conforme lo establecido en el articulo 5 del referido acto administrativo, el cual
dispone:

ARTICULO QUINTO. La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto Administrativo tendra una vigencia
de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo
No. 20161000001376 de 2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

En aplicaciéon de lo previsto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015, la CNSC, mediante oficio
con radicado interno No. 20182230412331 del 1 de agosto de 2018, remiti6é al ICBF la mencionada
Lista de Elegibles para que se realizara el nombramiento de los elegibles que ocuparon posiciones
meritorias, conforme al nUmero de vacantes ofertadas.

En consecuencia, el ICBF procedié a nombrar en las vacantes ofertadas del empleo identificado con el
cbédigo OPEC No. 34702, a los aspirantes que ocuparon las posiciones 1 ala 16 en la Lista de Elegibles.
Sin embargo, teniendo en cuenta la derogatoria de los nombramientos de los elegibles que ocuparon
las posiciones 8, 9, 12, 14 y 17, el ICBF solicit6 la autorizacion del uso de la Lista de Elegibles para
proveer dichas vacantes con los elegibles que ocuparon las posiciones 18 a 22, como finalmente
ocurrio.

Asi las cosas, las dieciséis (16) vacantes del empleo denominado Defensor de Familia, Cddigo 2125,
Grado 17, identificado con el c6digo OPEC 34702, que fueron ofertadas en la Convocatoria 433 de
2016 - ICBF, fueron provistas con la precitada lista y los elegibles que fueron nombrados y
posesionados adquirieron derechos de carrera por haber superado el correspondiente periodo de
prueba.

Ahora bien, con ocasién de la expedicion de la Ley 1960 de 2019, la CNSC, el 16 de enero de 2020,
emitio el Criterio Unificado “USO DE LISTAS DE ELEGIBLES EN EL CONTEXTO DE LA LEY 1960 DE
27 DE JUNIO DE 2019’2, mediante el cual dio los lineamientos para el uso de Listas de Elegibles para
nuevas vacantes creadas después de convocar un concurso de méritos, las cuales deben corresponder
a los mismos empleos convocados, entiéndase, aquéllos que presenten la misma denominacion,
codigo, grado, asignacion bésica mensual, propdsito, funciones, mismos requisitos de Estudio y
Experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geogréafica y mismo grupo de aspirantes, criterios con
los que en el proceso de seleccion se identifica el empleo con un determinado numero de OPEC.

A laluz de la precitada normativa, con posterioridad al sefialado concurso de méritos, el ICBF no reporto
nuevas vacantes del empleo identificado con el cédigo OPEC 34702, que cumplieran con las
condiciones previstas en el referido Criterio Unificado y con las cuales fuera posible su aplicacion.

No obstante, las sgeﬁoras Yoriana Astrid Pefia Parra, identificada con cédula de ciudadania No.
1.075.227.201, y Angela Marcela Rivera Espinosa, identificada con cédula de ciudadania No.
36.306.868, quienes ocuparon las posiciones 24 y 25 en la precitada Lista de Elegibles,

2 Complementado el 6 de agosto de 2020.
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respectivamente, promovieron accion de tutela contra el ICBF y la CNSC, solicitando el uso de dicha
lista para que se realice su nombramiento en una de las vacantes del empleo del Nivel Profesional,
denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, creadas mediante el Decreto No. 1479 de
2017 y distribuidas en la planta de personal del ICBF mediante la Resolucion No. 7746 de 2017 de
dicha entidad, tramite constitucional que correspondié al Juzgado Octavo Administrativo Oral del
Circuito de Cali, la cual fue radicada el 27 de julio de 2020 con el No. 2020-00117-00 y admitida con
Auto del mismo dia, mes y afo, habiendo sido resuelta en primer grado mediante Sentencia proferida
el 10 de agosto de 2020, en la que se dispuso:

PRIMERO: DECL’ARESE improcedente la presente accion de tutela, interpuesta por las sefioras YORIANA ASTRID
PENA PARRA y ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA, contra la Comisiéon Nacional del Servicio Civil— CNSC y el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, por las razones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. - Entérese por el medio mas expedito, a las partes que actuaron en el presente procedimiento sumario,
sobre esta determinacion.

TERCERO. - Contra el presente fallo, procede su impugnacion ante el Honorable Tribunal Contencioso Administrativo
del Valle del Cauca, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991.

CUARTO. - En firme esta sentencia de tutela, y en caso de no ser impugnada, remitase a la H. Corte Constitucional
para su eventual revision.

QUINTO. - Una vez surtido el tramite sefialado en los numerales anteriores, ARCHIVESE la presente actuacion.

En atencion a la referida decision judicial y dentro del término concedido para ello, la parte accionante
impugno ante el Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito de Cali la decision de primer grado,
recurso que fue concedido el 19 de agosto de 2020, por la misma autoridad judicial.

La referida impugnacioén fue resuelta por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca,
mediante sentencia del 17 de septiembre de 2020, la cual fue notificada a la CNSC, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, conforme lo resuelto en el Auto de dicho
Tribunal, calendado el 23 de este mismo mes y afio. En esta sentencia el referido Tribunal ordené:

PRIMERO: REVOCAR la Sentencia No 93 del 10 de agosto de 2020 proferida por el Juzgado Octavo Administrativo
Oral de Cali conforme lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: TUTELAR los derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos
de las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y Angela Marcela Rivera Espinosa.

TERCERO: INAPLICAR por inconstitucional, el Criterio Unificado “Uso de las listas de elegibles en el contexto de la
ley 1960 de 27 de junio de 2019”, proferido por la CNSC el 16 de enero de 2020, por lo expuesto en la parte motiva de
este proveido.

CUARTO: ORDENAR i) al ICBF que dentro de los tres dias siguientes a la notificacién de esta providencia, informe a
la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17 de las diferentes
OPEC; ii) una vez que la CNSC reciba dicha informacién, procedera dentro de los tres dias siguientes, a elaborar una
lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la Convocatoria
No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grados 17 de
cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020, la que debera remitir al ICBF dentro de los
dos dias siguientes; iii) recibida la lista de elegibles unificada por parte del ICBF, éste procedera dentro de los dos (2)
dias siguientes a publicarla para que los aspirantes escojan sede (ubicacion geogréfica por Departamentos), vencido
dicho término nombrara en estricto orden de mérito, dentro de los 8 dias siguientes.

QUINTO: NOTIFIQUESE a las partes la presente decision, de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del Decreto
306 de 1.992.

SEXTO: REMITIR dentro de los diez (10) dias siguientes a la ejecutoria de esta providencia, si no fuere impugnada, el
expediente a la Corte Constitucional para su eventual revision.

Con relacion a la definicion de “Empleos equivalentes”, contenida en el articulo 2.2.11.2.3 del Decreto
1083 de 2015, que hace parte del “LIBRO 2. REGIMEN REGLAMENTARIO DEL SECTOR’, “PARTE
2. DISPOSICIONES ESPECIALES” “TITULO 11. DEL RETIRO DEL SERVICIO” “CAPITULO 2.
DERECHOS DE LOS EMPLEADOS DE CARRERA POR SUPRESION DEL EMPLEO” (Subrayados
fuera de texto), se debe aclarar que la misma solamente aplica, en los términos del articulo 2.2.11.2.1
ibidem, para “Los empleados de carrera a quienes se les supriman los cargos de los cuales sean
titulares como consecuencia de la supresion o fusién de entidades o dependencias o del traslado de
funciones de una entidad a otra o de modificacidn de planta (...)”, situacion frente a la cual dichos
empleados “(...) tendran derecho preferencial a ser incorporados en empleo igual o equivalente de la
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nueva planta y, de no ser posible, a optar por ser reincorporados o a percibir la indemnizacion de que
trata el ARTICULO 44 de la Ley 909 de 2004 (...)” (Subrayado y negrilla fuera de texto).

Es decir, la aplicacion del precitado articulo 2.2.11.2.3 debe ajustarse a una interpretacion armonica de
las otras disposiciones contenidas en el Capitulo 2 del referido Decreto 1083 de 2015, entre ellas, las
de su articulo 2.2.11.2.1, con lo que no resulta procedente la aplicacion de la definicién de “empleos
equivalentes”, contenida en la norma en cita, al uso de las Listas de Elegibles conformadas y adoptadas
en los procesos de seleccion que realiza la CNSC para proveer por mérito las vacantes definitivas de
los empleos pertenecientes a los Sistemas de Carrera Administrativa de su competencia, entre estos,
los de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF, sobre la cual se debe destacar que, dado que la Ley 1960
de 2019 surti6 efectos solo a partir del 27 de junio de 2019, en el Criterio Unificado sobre usos de Listas
de Elegibles del 16 de enero de 2020, se hizo mencién al principio de Ultractividad de la ley?, resaltando
que los procesos de seleccion iniciados con antelacion a la entrada en vigencia de dicha norma, debian
agotar su procedimiento, conforme a las reglas establecidas y vigentes al momento de ser aprobados
cada uno, en garantia de la seguridad juridica predicable respecto de las entidades y los aspirantes
gue participaron en los mismos, reglas que no_establecian |la posibilidad de uso de Listas de
Elegibles para proveer empleos equivalentes de las plantas de personal de las entidades,
limitandose de forma exclusiva a las vacantes que integraron la OPEC ofertada en su momento y a
aqguéllas que surgieran con posterioridad, pero que correspondan a los mismos empleos. Literalmente,
en dicho Criterio Unificado se estableci6 al respecto:

(...) las listas de elegibles conformadas por la CNSC y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de
seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera -OPEC- de la respectiva Convocatoria
y para cubrir nuevas vacantes que se generen con posterioridad y que correspondan a los “mismos empleos”;
entiéndase, con igual denominacion, cddigo, grado, asignacion basica mensual, propoésito, funciones, mismos
requisitos de estudio y experiencia reportados en la OPEC, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes; criterios
con los que en el proceso de seleccién se identifica el empleo con un nimero de OPEC (Subrayado fuera de texto).

Cabe precisar que esta Comision Nacional expidié el precitado Criterio Unificado, en uso de sus
facultades legales, previstas en el articulo 11 de la Ley 909 de 2004, relacionadas con la administracion
de la carrera administrativa, particularmente las de “(...) a) Establecer de acuerdo con la ley y los
reglamentos, los lineamientos generales con que se desarrollaran los procesos de seleccién para la
provision de los empleos de carrera administrativa de las entidades a las cuales se aplica la presente
ley; (...) ¢) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera,
de acuerdo con los términos y condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento; (...) h)
Expedir circulares instructivas para la correcta aplicacién de las normas que regulan la carrera
administrativa; (...)”, y en consonancia con lo sefialado en el Acuerdo No. CNSC-20181000000016 de
2018, “Por el cual se adopta el reglamento de organizacion y funcionamiento de la Comisién Nacional
de Servicio Civil”, en el que se establecieron las siguientes funciones de la Sala Plena de Comisionados:

ARTICULO 3°. FUNCIONES DE LA SALA PLENA. Ademaés de las funciones establecidas a la Comision Nacional del
Servicio Civil en los articulos 11 y 12 de la Ley 909 de 2004, corresponde a la Comision a través de la Sala Plena,
ejercer las siguientes funciones:

a) Definir los lineamientos para el desarrollo de los procesos de seleccion para la provisién definitiva de los empleos
de carrera que se encuentren bajo la administracion y vigilancia de la CNSC, asi como en los aspectos
relacionados con la permanencia y el retiro, en aplicacion del principio constitucional de mérito (...).

La CNSC en la expedicion del referido Criterio Unificado, se valié del principio de Ultractividad de la
ley, para sustentar alin mas la constitucionalidad de dicho criterio, pues se resalta que, en relacion con
tal principio, la Corte Constitucional, en Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria,
manifesté que

(...) esta intimamente ligada al principio de que todo hecho, acto o negocio juridico se rige por la ley vigente al momento
de su ocurrencia, realizacién o celebracion. Dentro de la Teoria General del Derecho, es clara la aplicacién del principio
"Tempus regit actus", que se traduce en que la norma vigente al momento de sucederse los hechos por ella prevista,
es la que se aplica a esos hechos, aunque la norma haya sido derogada después. Esto es lo que explica la Teoria del
Derecho, la denominada ultractividad de las normas, que son normas derogadas, que se siguen aplicando a los hechos
ocurridos durante su vigencia. Este fendbmeno se presenta en relacion con todas las normas juridicas, cualquiera que
sea su naturaleza: civil, comercial, penal, etc.

8 Sentencia C-763 de 2002, M.P. Jaime Araujo Renteria.
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Adicionalmente, debe destacarse que el Acuerdo de Convocatoria No. CNSC-20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, suscrito entre la CNSC y el ICBF, norma reguladora del proceso de seleccion
del cual hace parte la accionante, con relacion al uso de Listas de Elegibles, dispuso en el Paragrafo
del articulo 62, lo siguiente:

PARAGRAFO: Las listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en la OPEC de esta
Convocatoria, con fundamento en lo sefialado en el Decreto 1894 de 2012, mientras éste se encuentre vigente.

De lo que antecede resulta claro que el referido Criterio Unificado, concordante con lo dispuesto en el
precitado Paragrafo, se sustenta en los preceptos de la Constitucion Politica y la Ley, al pretender
garantizar a los elegibles el acceso a los empleos de carrera con base en los principios del mérito,
igualdad y seguridad juridica, aplicando una normatividad que rigié el Acuerdo de Convocatoria y, por
ende, todo su desarrollo, incluido el uso de Listas de Elegibles que hayan sido conformadas en el marco
del mismo, sobre el cual se insiste, no aplica retroactivamente lo dispuesto en la Ley 1960 de 2019, por
haber sido el aludido Acuerdo de Convocatoria del ICBF, aprobado con antelacién a la entrada en
vigencia de dicha Ley. Se reitera que la Ley 1960 cobré vigencia el 27 de junio de 2019 y el Acuerdo
de Convocatoria No. CNSC-20161000001376, suscrito con ICBF, data del 5 de septiembre de 2016.

Ahora, del mencionado Criterio Unificado sobre uso de Listas de Elegibles, se desprende que respecto
a esos procesos de seleccion aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, las Listas de Elegibles
deberan usarse durante su vigencia para proveer las vacantes de los empleos que integraron la Oferta
Publica de Empleos de Carrera — OPEC de la respectiva Convocatoria y para cubrir nuevas vacantes
gue se generen con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos”, entiéndase, con igual
denominacién, codigo, grado, asignacion basica mensual, propésito, funciones, ubicaciéon
geograficay mismo grupo de aspirantes, criterios con los que en el proceso de seleccién se identifica
el empleo con un numero de OPEC, regla que concuerda con lo sefialado en el articulo 62 del precitado
Acuerdo de Convocatoria, anteriormente trascrito.

Por otra parte, dado que en los términos de la precitada orden judicial, era necesario que el ICBF
informara a la CNSC sobre las vacantes existentes del empleo Defensor de Familia, Cédigo 2125,
Grado 17 de las diferentes OPEC, la Gerencia del correspondiente Proceso de Seleccién solicitd dicha
informacion al Doctor John Fernando Guzman Uparela, Director de Gestion Humana del ICBF,
mediante oficio con radicado de salida No. CNSC-20212230461621 del 24 de marzo de 2021, el cual
fue atendido mediante radicado de entrada No. CNSC-20213200616292 del 25 de marzo de 2021,
informacion que fue rectificada por esa entidad mediante radicado de entrada No. CNSC-
20213200622592 del 26 de marzo de 2021, con el que se informd que para dar “(...) cumplimiento de
la orden judicial emitida por el Tribunal Contencioso administrativo del Valle del Cauca (...) [se remite]
la relacién de las vacantes definitivas del empleo Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17, sobre
las cuales aplicara la conformacién de la Lista de Elegibles (...)” (Subrayado Fuera de Texto):

ne | OPECIHEVAEN REGIONAL MUNICIPIO CARGO CODIGO | GRADO
1 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
2 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
3 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
4 N134963 AMAZONAS LETICIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
5 N134963 ANTIOQUIA CAUCASIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
6 N134963 ANTIOQUIA CAUCASIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
7 N134963 ANTIOQUIA MEDELLIN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
8 N134963 ANTIOQUIA URRAO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
9 N134963 ANTIOQUIA ANDES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
10 N134963 ANTIOQUIA APARTADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
11 N134963 ANTIOQUIA APARTADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
1 N134963 ARAUCA ARAUCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
13 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
14 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
15 N134963 ARAUCA SARAVENA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
16 N134963 ATLANTICO SOLEDAD DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
17 N134963 ATLANTICO SABANAGRANDE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
18 N134963 ATLANTICO SABANAGRANDE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
19 N134963 BOLIVAR SIMITI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
20 N134963 BOLIVAR TURBACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
21 N134963 BOYACA GARAGOA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
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OPEC NUEVA EN

N° SIMO REGIONAL MUNICIPIO CARGO CODIGO GRADO
22 N134963 CALDAS SALAMINA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
23 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
24 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
25 N134963 CALDAS RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
26 N134963 CAQUETA BELEN DE LOS ANDAQUIES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
27 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
28 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
29 N134963 CASANARE PAZ DE ARIPORO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
30 N134963 CASANARE PAZ DE ARIPORO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
31 N134963 CASANARE VILLANUEVA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
32 N134963 CAUCA GUAPI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
33 N134963 CAUCA GUAPI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
34 N134963 CAUCA PATIA EL BORDO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
35 N134963 CAUCA PATIA EL BORDO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
36 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
37 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
38 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
39 N134963 CESAR CHIRIGUANA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
40 N134963 CHOCO RIOSUCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
41 N134963 CHOCO TADO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
42 N134963 CORDOBA SAHAGUN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
43 N134963 CUNDINAMARCA GIRARDOT DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
44 N134963 CUNDINAMARCA GIRARDOT DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
45 N134963 CUNDINAMARCA LA MESA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
46 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
47 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
48 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
49 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
50 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
51 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
52 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
53 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
54 N134963 CUNDINAMARCA SOACHA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
55 N134963 GUAINIA INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
56 N134963 GUAINIA INIRIDA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
57 N134963 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
58 N134963 GUAVIARE SAN JOSE DEL GUAVIARE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
59 N134963 HUILA GARZON DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
60 N134963 HUILA LA PLATA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
61 N134963 LA GUAJIRA MAICAO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
62 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
63 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
64 N134963 LA GUAJIRA MANAURE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
65 N134963 LA GUAJIRA URIBIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
66 N134963 LA GUAJIRA URIBIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
67 N134963 MAGDALENA CIENAGA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
68 N134963 MAGDALENA CIENAGA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
69 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
70 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
71 N134963 MAGDALENA EL BANCO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
72 N134963 MAGDALENA FUNDACION DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
73 N134963 META GRANADA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
74 N134963 META GRANADA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
75 N134963 META VILLAVICENCIO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
76 N134963 NARINO BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
7 N134963 NARINO BARBACOAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
78 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
79 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
80 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
81 N134963 NARINO TUMACO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
82 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
83 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
84 N134963 RISARALDA DOS QUEBRADAS DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
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N° OPECS'\:SI%VA = REGIONAL MUNICIPIO CARGO CODIGO | GRADO

85 N134963 RISARALDA LA VIRGINIA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

86 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

87 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

88 N134963 SAN ANDRES SAN ANDRES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

89 N134963 SANTANDER VELEZ DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

90 N134963 SUCRE SUCRE DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

01 N134963 VALLE BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

92 N134963 VALLE BUENAVENTURA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

93 N134963 VALLE CALI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

04 N134963 VALLE JAMUNDI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

95 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

%6 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

97 N134963 VALLE TULUA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

98 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

99 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

100 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

101 N134963 ATLANTICO BARRANQUILLA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

102 N134963 CAQUETA PUERTO RICO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

103 N134963 VALLE JAMUNDI DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

104 N134963 VAUPES MITU DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
*NUEVO

105 REPONTE BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

106 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

107 “NUEVO VALLE YUMBO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

108 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

109 "NUEVO ANTIOQUIA MEDELLIN DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

110 "NUEVO ANTIOQUIA RIONEGRO DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

111 REPONTE ATLANTICO BARRANQUILLA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

112 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

113 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

114 NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

115 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

116 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

117 "NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

118 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

119 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

120 “NUEVO BOGOTA BOGOTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE

121 "NUEVO CALDAS MANIZALES DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

122 REPONTE NORTE SANTANDER CUCUTA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

123 "NUEVO RISARALDA PEREIRA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17
REPORTE
*NUEVO

124 REEYS. SANTANDER FLORIDABLANCA DEFENSOR DE FAMILIA 2125 17

*Nuevo reporte de vacante que debe realizar el ICBF en SIMO.

A su vez, mediante memorando No. CNSC- 20212230006343 del 24 de marzo de 2021, la Gerencia
del correspondiente Proceso de Seleccion, solicitdé a la Direccidbn de Administracién de Carrera
Administrativa de la CNSC, remitir el listado unificado de los elegibles para conformar, en los términos
de la precitada sentencia proferida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, “una
lista de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado
la Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia,
Cédigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020”,

En respuesta a la referida solicitud, mediante memorando No. CNSC-20211020006363 del 24 de marzo
de 2021, el Director de Administraciéon de Carrera Administrativa de la CNSC, remitié la informacién
solicitada, relacionando los aspirantes que deben integrar la aludida lista unificada, los cuales se
relacionan a continuacion:
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1 34259 1118539282 LUZ MILA ACEVEDO GALAN 75,23
2 34259 1055312801 ELIANA ALEXANDRA PULIDO DELGADO 74,49
3 34735 98400699 EDGAR FERNANDO SALAZAR IBARRA 73,62
4 34782 5622293 CRISTOBAL IGUA BAYONA 73,38
5 34333 73215932 CARLOS JOSE NARANJO ARABIA 73,14
6 34333 41963749 CLAUDIA MARCELA OTALORA MAHECHA 73
7 34333 52917145 LILIANA CLAVIJO AMEZQUITA 72,93
8 34735 79605441 EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORIO 72,9
8 34333 49775873 MARIA ELVIRA SALCEDO CARRILLO 72,9
9 34262 6768745 LUIS FERNANDO HAMON NARANJO 72,85
10 34248 4293378 JOSE ALFONSO RODRIGUEZ PLAZAS 72,83
11 34262 1057185080 LINA MARCELA GARCIA MARTINEZ 72,82
12 34262 40040078 LEYDY DADIANA MORENO ROJAS 72,78
13 34262 1052398870 DIEGO FERNANDO HERRERA DUITAMA 72,77
14 34735 98196146 LUIS HARVEY BENAVIDES ANDRADE 72,75
15 34735 37083822 MARIA FERNANDA SALAZAR GENOY 72,72
16 34782 37898920 ANDREA DEL PILAR NUNEZ VASQUEZ 72,7
17 34259 46377343 SANDRA MILENA BAYONA NINO 72,67
18 34735 59802243 YOHANA ELIZABETH ROSERO VELASCO 72,66
19 34262 24070033 ANA LUCRECIA VALENZUELA ACUNA 72,62
20 34262 40047295 MARILUZ GIL MANCIPE 72,55
21 34248 1049623086 XIOMARA NATALIA PRIETO CHIRIVI 72,54
22 34248 23914442 MARITZA SILVA RANGEL 72,51
23 34735 27277754 ROSANA REALPE BUCH 72,48
24 34248 52263577 NUBIA YORLENY MURNOZ SANCHEZ 72,43
25 34254 23783850 LEIDY LIZZETH CASTILLO ARIAS 72,41
25 34262 33366814 YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ 72,41
26 34262 7316758 LUIS ALONSO RAMIREZ BUITRAGO 72,37
27 34262 40044537 LILIANA ROCIO OSORIO SALAZAR 72,28
28 34262 52364060 ADRIANA DEL PILAR RIOS ACOSTA 72,27
28 34333 49715773 CARLOTA LICETH COTES DIAZ 72,27
29 34262 33366203 AURA LILIANA ROJAS RODRIGUEZ 72,22
30 34248 1052390045 MARIO ALBERTO FAJARDO CAMARGO 72,17
31 34262 7174580 HAROL BERNARDO LOPEZ RODRIGUEZ 72,16
32 34735 27088055 SANDRA JOSEFINA MEDINA SOTO 72,08
33 34248 74370660 PAULO ANTONIO FLECHAS ARCINIEGAS 72,05
34 34735 37002364 PIEDAD ELIZABETH BRAVO VILLA 71,92
35 34702 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
36 34262 74188366 CARLOS AUGUSTO PARRA LOZANO 71,73
37 34248 1052387041 ANA MARIA GONZALEZ MORA 71,64
38 34238 1143117330 JORGE LEONARDO GUARDO MUNOZ 71,62
39 34702 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61

40 34238 91481230 EDUARD VIRNEY TORRES SANTIAGO 71,6
41 34259 52526374 JOHANNA CRISTINA PULIDO ALAYON 71,59
42 34262 1032385214 SANDY PAOLA VILLAMIL BELTRAN 71,56
43 34347 30581420 DIANA MARIA JANNA LAVALLE 71,51
43 34735 27088121 ALICIA VERONICA PAZOS PORTILLO 71,51
44 34347 50907874 DIANA LUCIA CONTRERAS PENA 71,5
45 34248 1101682399 MONICA XIMENA GARAVITO PINEROS 71,47
46 34347 1037582801 MARGARITA ROSA SANCHEZ BENITEZ 71,43
47 34333 1065633417 DIANA MARCELA PRIETO VALLEJO 71,41
48 34262 24049712 GYOBANA PENA 71,4
49 34714 1122812269 HERNANDO ANDRES DE JESUS FRAGOZO PELAEZ 71,38
49 34333 1062396166 MARGARET LUCIA OSPINA RIVERO 71,38
50 34735 36951740 MARCELA CHAVES ALAVA 71,37
51 34714 1095907458 JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA 71,36
51 34248 24099819 NORMA YAMILE VILLAMIZAR MENDIVELSO 71,36
51 34262 40046299 LIZ ALEIDA BUITRAGO SANCHEZ 71,36
52 34760 41918464 MARIA EUGENIA JIMENEZ HOYOS 71,3
53 34238 1082925258 MARTHA MILENA OROZCO ANGULO 71,26
53 34333 1065618133 WEDAD LEONOR GONZALEZ ALI 71,26
54 34248 46454805 OLGA LUCIA GOMEZ CABREJO 71,25
55 34735 5340865 FERNANDO MAURICIO IMBACHI BOLANOS 71,24
55 34760 1094887821 ISABEL CRISTINA LEZAMA VELASQUEZ 71,24
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56 34760 9815420 CARLOS ALBERTO LOAIZA TORO 71,23
57 34248 46672627 MARTHA LUCIA BRICENO SILVA 71,2
58 34702 1003863745 NATALY TOVAR CRUZ 71,16
59 34333 1065569285 OLGA LUz FUENTES MAESTRE 71,14
60 34702 79687121 CARLOS ANDRES LONGAS 71,04
60 34760 79203840 EDGAR HELIODORO FONSECA BECERRA 71,04
61 34262 7187056 CARLOS ANDRES PACHECO GARCIA 71,03
62 34760 41956437 ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR 71,02
62 34760 1094941253 MARIA VANESSA ERASO MUNOZ 71,02
63 34262 1049612391 JEFFER ANDRES GONZALEZ GUERRERO 70,95
63 34352 79539595 ELDER HERNEY VILLAR CASTRO 70,95
64 34112 49735296 NUBIA STELLA CORREDOR SALCEDO 70,94
64 34259 74374159 JOSE AGUSTIN GRISMALDO GONZALEZ 70,94
65 34112 8431228 HAROLD LOPEZ CASTRILLON 70,93
66 34112 42824546 DIANA NORELA ARCILA DAVID 70,92
67 34112 71683965 JOSE EUSEBIO BAENA CANO 70,91
68 34112 43159148 PAOLA ANDREA ESTRADA ALVAREZ 70,87
68 34333 49715052 KETTY YOHANNA BARRAZA GONZALEZ 70,87
69 34714 1124012785 MARIACELA MEJIA ONATE 70,85
69 34782 37897019 YANETH BENITEZ VASQUEZ 70,85
70 34288 30728116 ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA 70,83
71 34238 22511662 AURA ELENA PENA ROCHA 70,82
72 34702 36377656 MARIA DEICY TRUJILLO GUZMAN 70,81
73 34238 32697440 MARGARITA SULAY WALTEROS NAVARRO 70,8
73 34786 1103101530 NATALY MILENA GARCIA RODRIGUEZ 70,8
74 34760 41900684 LUZ ESTRELLA MORENO CORTE 70,79
74 34760 1094907356 SEBASTIAN CAMILO GIL QUINTERO 70,79
74 34727 52561888 DIANA FABIOLA GRANADOS ABAUNZA 70,79
74 34727 1026261496 CRISTY NATHALY GIRALDO GARZON 70,79
74 34786 1102796252 KELLY LUCIA MARTINEZ VELEZ 70,79
74 34333 49724195 CAROLINA ROBLES CUELLO 70,79
75 34112 43997084 VIVIANA MARIA ARANGO BUILES 70,78
75 34727 1121858048 SEBASTIAN SOLANO RUIZ 70,78
76 34112 1017131210 KATHERINE JULIETH ISAZA RODRIGUEZ 70,76
76 34333 77191657 ORLANDO JOSE HENRIQUEZ CELEDON 70,76
7 34248 1053608437 CATALINA GALEANO SUAREZ 70,75
7 34727 11409659 EDGAR FREDY ROLDAN TORRES 70,75
77 34786 64699186 LILIANA MERCEDES GOMEZ BENITEZ 70,75
78 34714 56088143 MILADIS CHIQUINQUIRA GIOVANNETTY ROBLES 70,74
78 34262 33377858 MARIA FERNANDA BERNAL CASTRO 70,74
79 34333 39463592 MARIA ANGELA VEGA MAYA 70,73
80 34262 40045817 PAULA LISETTE ORTEGA GARZON 70,72
81 34714 84083805 JORGE ADOLFO ROMERO SOLORZANO 70,7
82 34333 1065608277 SARA ANDREA DURAN MONTERO 70,68
83 34248 1052385921 WILMER RODRIGO DAZA GONZALEZ 70,67
83 34727 86063845 ROGER ALEXANDER ACERO ROJAS 70,67
84 34735 59818916 CLAUDIA EMID ORDONEZ DAZA 70,66
84 34786 42272641 ANGELY MARIA DIAZ QUIROZ 70,66
85 34112 1037630128 FABIO ESTEBAN ROMAN ARBOLEDA 70,65
85 34262 40039285 IVON GISSELLA GALLARDO AMAYA 70,65
86 34702 55172837 PATRICIA RAMIREZ ESCOBAR 70,64
86 34288 1085267989 ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERO 70,64
87 34702 1075237636 ALESSANDRA GUZMAN 70,63
88 34112 21469849 SANDRA MILENA MEDINA TOBON 70,61
88 34248 52451359 JOHANNA DELGADO PENA 70,61
89 34238 72224219 GUSTAVO ADOLFO DIAZ CADENA 70,6
90 34795 93407390 ANDRES MAURICIO ROMERO GARCIA 70,58
90 34112 71795750 ALIRIO ALONSO MIRA OSORIO 70,58
91 34347 34984581 HERMINIA DE LAS MERCEDES MARTINEZ NEGRETE 70,57
91 34735 1085244222 TANIA GALLEGO MONTENEGRO 70,57
91 34112 92450534 CARLOS JAVIER SERPA RUDINO 70,57
92 34727 1121827473 YINA MABEL RODRIGUEZ ESCOBAR 70,56
93 34112 73212522 ELKIN ORLANDO BOSSA MONTERO 70,55
94 34702 7733080 JUAN CARLOS GARZON ROA 70,54
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95 34702 52428420 JANIER CAROLINA GONZALEZ LLANOS 70,53
96 34745 37444149 JOHANNA KATHERINE DUARTE ROLON 70,52
96 34727 40333477 LEYDI JULIANA RIASCOS CANON 70,52
97 34262 40034805 WENDY SABALLETH CAJIGAS 70,5
98 34714 18008099 MARK ANTONY BARKER LIVINGSTON 70,48
98 34238 22492866 ANGELA MARIA TOVAR ANDRADE 70,48
99 34727 17326836 WALTER HUMBERTO DIAZ BELTRAN 70,46
100 34795 52699430 GLORIA MATILDE GONZALEZ RAMIREZ 70,45
100 34112 43468792 GLORIA INES PUERTA CARVAJAL 70,45
101 34112 70517399 JORGE LARA ARRIETA 70,44
102 34112 60450448 NATASKY ALEXANDRA VARGAS BAUTISTA 70,43
103 34795 38212236 MAYRA ALEJANDRA BLANCO RODRIGUEZ 70,42
103 34112 30576785 CLAUDIA MARIA SALAZAR MACEA 70,42
103 34262 23498004 NIDIA MARIBEL PEDROZA PINILLA 70,42
104 34288 34325499 MAGNOLIA ANDREA CAMACHO TOBAR 70,4
104 34786 45690432 POLICARPA INES CARDOZA MARTINEZ 70,4
105 34760 66962301 ANGELA MARIA CIFUENTES RENGIFO 70,39
105 34112 32297440 JENNY ALEXANDRA GIL AGUILAR 70,39
106 34112 1017180318 MARIA CECILIA OSPINA GOMEZ 70,38
106 34786 92640488 XAVIER ANDRES MEDINA MARTINEZ 70,38
107 34745 1090379498 MIGUEL ANGEL CELIS RODRIGUEZ 70,37
107 34795 1108931700 GIOVANNI ESTEBAN CALDERON RODRIGUEZ 70,37
108 34727 35263453 JENNY ANDREA GUTIERREZ ALVAREZ 70,35
109 34112 1037588168 JUAN PABLO MARTINEZ ROBLEDO 70,33
109 34248 46456927 DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO 70,33
109 34786 92540802 ALVARO MONTES SEVILLA 70,33
110 34795 93449231 ROBERTO SALAZAR FERNANDEZ 70,31
110 34333 77090095 MAYNER ANDRES JOIRO DIAZ 70,31
111 34112 1094249192 DILSON DAVID GONZALEZ ANTOLINEZ 70,3
112 34782 1100955149 ALEXANDRA QUINTERO PEREIRA 70,29
112 34288 25277826 NATALIA ADRADA ERAZO 70,29
112 34112 98714727 HERNAN DARIO BETANCUR LOPEZ 70,29
113 34735 12747409 ALEX IVAN ZAMBRANO RODRIGUEZ 70,27
113 34795 38363556 DIANA LUCERO SANCHEZ BARRERA 70,27
113 34333 77095886 BENJAMIN JOSE BONILLA HERRERA 70,27
114 34112 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDORNO 70,26
114 34262 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ 70,26
114 34262 52541966 DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ 70,26
114 34727 1121866383 LUISA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ 70,26
115 34702 55177775 MARIA JIMENA FIERRO CORTES 70,24
115 34702 1077840874 LORCY ORMELA CUESTA OSSA 70,24
115 34112 1017142480 LEONARDO DE JESUS DIAZ ORTIZ 70,24
115 34259 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO 70,24
116 34248 74375016 ROLMAN GERARDO CHINOME ALBA 70,21
117 34702 12190601 RUBEN DARIO TORO VALLEJO 70,2
117 34702 1079605405 ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA 70,2
117 34112 32225506 GLADIS STELLA RAMIREZ ORREGO 70,2
118 34735 37083473 IVONNE ROCIO CHAVES GUEVARA 70,19
119 34795 38142397 DEYSSI ROCIO MOICA MANCILLA 70,18
119 34333 1019026652 MARIA JOSE NOGUERA ARAUJO 70,18
120 34745 60357917 GLADYS ZENIT PAEZ ORTEGA 70,17
120 34768 1130631467 LINA ANDREA BRAND SOTO 70,17
121 34702 7723524 JESUS ANDRES GARZON ROA 70,15
122 34112 10774344 DIEGO ARMANDO AYALA SIERRA 70,12
122 34333 39460867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ 70,12
123 34262 1049618281 DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 70,09
123 34727 69055628 GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERO 70,09
124 34347 1067855518 LINA MARCELA CASTELLANOS PENA 70,08
124 34735 1086755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA 70,08
124 34795 1110449457 GUILLERMO ENRIQUE ARELLANO CASTILLO 70,08
124 34238 1098689801 KAREN LIZETTE LOPEZ MARTINEZ 70,08
124 34288 34566671 YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE 70,08
125 34795 28869750 ROSALBA PAOLA MORALES MARROQUIN 70,07
125 34238 37530595 YAHEL CHAPARRO RONDON 70,07
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125 34112 1042706899 JHENIFER HERRERA MURIEL 70,07
126 34288 25278319 ADRIANA XIMENA CASTILLO CHICANGANA 70,06
127 34288 10307465 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADO 70,05
127 34333 1065608677 ANDREA DEL PILAR BARON VILLALBA 70,05
128 34735 30737852 CEREIDA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES 70,04
129 34112 1098637101 VICTOR ALFONSO MENDEZ BOHORQUEZ 70,03
130 34112 1128394336 LAURA MARIA ROJAS LONDONO 70,02
131 34735 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA 70,01
131 34795 38212285 LEIDY JOHANA NIETO LOZANO 70,01
131 34112 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO 70,01
131 34248 1098605690 SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS 70,01
132 34795 14398468 JUAN CARLOS PALACIOS DELGADO 70
133 34795 1110498518 GLORIA NATHALY VINA VARON 69,99
133 34288 1085281734 NATALIA AGUIRRE JARAMILLO 69,99
133 34262 1098673890 LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO 69,99
134 34735 1085259533 LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO 69,98
135 34288 10307605 PABLO CESAR VALENCIA CERON 69,97
135 34259 74081133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE 69,97
136 34735 12998754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS 69,96
136 34288 25282254 CLAUDIA LILIANA TORO CHALA 69,96
136 34288 87065398 JHON JAIRO CHAMORRO ERAZO 69,96
137 34112 71719423 MAURICIO CANO GUTIERREZ 69,92
138 34760 7560274 JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ 69,91
139 34333 84101854 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES 69,9
140 34288 34562158 SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ 69,89
140 34262 40049912 LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ 69,89
141 34760 41961355 YENNIFFER MANTILLA GONZALEZ 69,88
141 34238 1051658258 ALFREDO MORALES BASANTA 69,88
141 34112 1037603196 DANIELA POSADA ACOSTA 69,88
141 34786 72017880 JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS 69,88
142 34786 32875681 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ 69,86
142 34333 49766299 ROSEDLIN JOSEFINA GONZALEZ 69,86
143 34735 36932815 ESTELA PATRICIA BRAVO GUERRERO 69,85
144 34760 10114005 HERNAN ANTONIO TREJOS GRANADA 69,84
144 34795 65774951 ANA LUCIA ARCE GODOY 69,84
144 34786 1103097685 AURA MARIA CORRALES RIVERA 69,84
145 34766 25194764 MARY GLADIS CARDONA HOYOS 69,83
146 34795 38211817 CAROLINA ARIAS RIVAS 69,79
147 34112 42825089 PAULA ANDREA ALVAREZ PIEDRAHITA 69,78
148 34262 40045470 NIDIA YOMAR MALAVER CUERVO 69,77
149 34112 1013557725 YENNI PAOLA ESTRADA PEREZ 69,76
150 34112 42773036 DIANA YANETH LOPEZ ARANGO 69,75
151 34347 25774947 ANGELICA MARIA LOPESIERRA LOPEZ 69,73
152 34735 59833378 MONICA ANDREA ROMO LOPEZ 69,72
152 34288 1065624200 ANDREA LORENA DULCEY RINCON 69,72
153 34702 7729606 EDUARDO GARCIA LIZCANO 69,7
154 34760 94388806 MARCELINO REYES GALVEZ 69,69
154 34238 1047426245 OMAR RAFAEL MENDOZA SANDOVAL 69,69
155 34702 1075237725 MARIA DEL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ 69,68
155 34112 15488504 MAURICIO FERNANDEZ TABORDA 69,68
156 34745 1093412554 LAURY LISBETH PAEZ PARADA 69,67
157 34745 52995863 ANGELA FERNANDA CUERVO VALENCIA 69,66
157 34262 1057544361 JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 69,66
158 34795 1109491250 MARIA PAULA BARRERA MENDEZ 69,65
158 34288 34561345 ANA JAEL LOPEZ VALENCIA 69,65
159 34760 41960214 JENNY ROJAS MENDEZ 69,64
160 34766 1088730481 KELLY NATALIA MELO ANDRADE 69,63
161 34766 1024473397 JEIMY AUDREY PLAZAS RODRIGUEZ 69,6
161 34112 43972516 DIANA MARIA DIAZ ORTIZ 69,6
162 34760 24791393 SILVIA LORENA RAMOS MONTOYA 69,59
162 34112 1041230862 MONICA MARIA LOPEZ GIRALDO 69,59
163 34347 1063075947 EVA LUCIA TENORIO QUINTERO 69,58
163 34735 37080883 MONICA LILIANA ARTEAGA MONCAYO 69,58
163 34112 43561589 SIXTA TULIA ESCOBAR RIVAS 69,58
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164 34795 65745058 HERNERLY SHIRLEY SANCHEZ BOLIVAR 69,57
164 34238 32759900 ZAIRA ESTHER BLANCO MENDOZA 69,57
164 34238 1128055187 SABINA ISABEL SANTIAGO BANQUEZ 69,57
164 34786 64930040 PAOLA PATRICIA BENITOREVOLLO ULLOA 69,57
165 34795 1110476564 DIANA CAROLINA HOYOS VARON 69,56
165 34112 1152185228 XIMENA MARCELA CORREA CESPEDES 69,56
165 34333 1065586994 GABRIEL JOSE BRU BUELVAS 69,56
166 34702 1075215718 KARLA MARCELA TRUJILLO RODRIGUEZ 69,54
166 34347 35145230 MARIA PAULA CORONADO ORDOSGOITIA 69,54
166 34795 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ 69,54
167 34735 59311485 MONICA MARIA PEREZ LEON 69,53
167 34745 27606130 YAJAIRA JULIANA NINO PARRA 69,53
167 34333 7572054 GEOVANNY ANDRES PADILLA DAZA 69,53
167 34333 1065597739 JOSE LUIS BLANCO CALDERON 69,53
168 34112 42692038 ASTRID JAQUELINE ZAPATA CANO 69,52
169 34112 1102829196 CHERYL ANDREA MORALES ACEVEDO 69,49
170 34254 37943609 LUZ MARINA SUAREZ GOMEZ 69,46
171 34714 1124032416 ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS 69,45
172 34766 1088254158 ESTEFANIA RAMIREZ MARIN 69,44
172 34795 80855117 EDWIN MENDIETA CAICEDO 69,44
173 34795 1018405897 MARIA JENNIFER GONZALEZ BOTERO 69,43
173 34786 1102818123 ANGELICA PATRICIA QUIROZ SANES 69,43
174 34112 1053786640 JUAN DAVID GONZALEZ GIRALDO 69,42
175 34288 76330137 MIGUEL EDUARDO FLOREZ CRUZ 69,41
176 34347 1102799508 NELSON JAVIER ALVAREZ CHAVEZ 69,4
176 34288 25288486 ANA MARIA MEJIA HERNANDEZ 69,4
177 34238 55225950 IVANELLA VEGA MUNOZ 69,39
178 34760 41949364 ANGELICA MARIA TORRES CARDONA 69,38
178 34288 25291248 CAROL ANDREA MOSTACILLA PAZ 69,38
178 34112 42791558 ADRIANA MARIA HENAO GIRALDO 69,38
178 34112 1036646575 ISABEL CRISTINA RUIZ VILLADA 69,38
179 34238 1129536463 WILFRIDO JOSE LOPEZ POLO 69,35
179 34248 46453909 SIRLEY JAIMES RONDEROS 69,35
179 34786 23183986 KAREN LUCIA ELI PAREDES 69,35
180 34823 29993899 NIDIA OSSA LOAIZA 69,34
180 34288 34569955 MONICA ESPERANZA TROYANO SANCHEZ 69,34
180 34262 1052381377 ALBA ROCIO ESTUPINAN LOPEZ 69,34
181 34288 1101687292 ERIKA ANDREA ARIZA VASQUEZ 69,33
181 34112 21577295 OLGA LUCIA BEDOYA BETANCUR 69,33
182 34248 74372274 MAURICIO HERNANDO QUINTERO PINTO 69,32
183 34112 52864663 YINA MARIANA GOMEZ TORRES 69,31
183 34262 1099202782 JUDY CAROLINA ARIZA COY 69,31
184 34760 24498509 SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL 69,3
185 34735 59827624 CARMEN ELENA RODRIGUEZ MARTINEZ 69,29
186 34248 1052388127 MONICA CRISTINA TRIANA RODRIGUEZ 69,27
186 34259 46376292 YENNY CAROLINA RINCON BARRERA 69,27
186 34786 1099960600 MELISSA MEZA AMELL 69,27
187 34795 14010496 EDGAR ENRIQUE PARDO LEITON 69,25
188 34760 1094931948 JOHN ALEJANDRO BOTERO VARGAS 69,24
188 34823 38902677 YHAMILET GARCIA PALOMINO 69,24
188 34333 42496981 CIELO TRUJILLO QUIROGA 69,24
189 34735 98378318 JULIO JAVIER LEYTON PORTILLA 69,23
190 34782 37897531 GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 69,22
190 34333 1065640693 MARCELA SUSANA GOMEZ PERTUZ 69,22
191 34795 5824087 FABIAN ANTONIO ARAQUE CAPERA 69,19
191 34238 72216430 OMAR JESUS MARTINEZ MENDOZA 69,19
191 34112 1042767730 PAOLA ANDREA GUTIERREZ MARIN 69,19
192 34735 13068137 EDWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ 69,17
192 34112 43599594 MONICA PATRICIA SALAZAR PIEDRAHITA 69,17
193 34238 56074906 BIRNALICI OROZCO DIAZ 69,16
193 34112 35893979 LEONY PATRICIA AREIZA BLANDON 69,16
193 34248 52259820 DERLY VARGAS ROJAS 69,16
194 34347 1066178440 MAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 69,14
195 34745 1090418274 JESUS FABIAN MAURICIO HERRERA NAVARRO 69,13
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196 34702 55158275 CLARA INES MOTTA MANRIQUE 69,07
197 34735 37084743 KATTY PATRICIA LUGO VALENCIA 69,04
197 34735 1085246602 SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO 69,04
197 34760 24580327 LINA MARIA CELIS ARIAS 69,04
197 34795 94070799 JHONNY ALEXIS PERDOMO RODRIGUEZ 69,04
197 34112 15339162 GUSTAVO LEON VILLADA CASTANEDA 69,04
197 34112 71600042 NORMAN DE JESUS CORREA TABORDA 69,04
198 34735 36754707 CLAUDIA ANDREA MONCAYO PALACIOS 69
198 34288 1085260012 HEIMAN RICARDO ARCE LOPEZ 69
198 34112 1082874727 JOSE OCTAVIO DE LA ROSA MOZO 69
199 34112 1094913534 ANGGYE CATHERINE JIMENEZ FAJARDO 68,98
199 34786 32798535 LUZ DARIS MEDINA BARRETO 68,98
200 34112 35546897 NATHALI BERMUDEZ SERNA 68,97
200 34333 49716089 CRISTINA ISABEL ARDILA PAYARES 68,97
201 34702 1075226283 ADALBERTO CARRASQUILLA WILCHES 68,96
201 34760 18401424 JORGE ALFONSO SABOGAL BELTRAN 68,96
201 34766 42155719 VICTORIA EUGENIA GIRALDO ARIZA 68,96
202 34714 1118820062 MILENE ARLYNE CASTRILLON OCHOA 68,95
203 34248 23764695 HERMINIA TORRES PEREZ 68,94
204 34347 22564776 DIANA MARLEVIS CARO GARCIA 68,93
205 34112 25776219 KATHERINE LUCIA ARTETA POSADA 68,92
205 34822 29684642 DIANA CAROLINA VELEZ SANTIAGO 68,92
206 34238 1140817708 VICTORIA CAROLINA ARRIETA RIVERA 68,91
207 34795 93389279 FABIAN GIOVANNI SANCHEZ TRONCOSO 68,9
207 34795 1110518241 FAUSTA GIOVANNA DISIDORO VERA 68,9
207 34112 43610758 CATALINA ALVAREZ ARANGO 68,9
207 34259 74814420 WILLMAN GONZALEZ 68,9
208 34112 1037575362 GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ ACOSTA 68,89
209 34795 38363574 SANDRA PATRICIA RAMIREZ OLARTE 68,88
210 34248 46451222 GLORIA MILENA TOLOSA SOLANO 68,87
211 34795 1110496561 MANUEL JOSE RINCON ROA 68,86
212 34760 41934971 ANDREA MUNOZ ARANGO 68,84
212 34802 9975203 JHON DAVID FLOREZ CANO 68,84
212 34727 35262324 NATALIA OSPINA FRANCO 68,84
213 34735 87067147 HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES 68,83
213 34238 72271397 BENJAMIN PADILLA ANGARITA 68,83
214 34262 1049602619 CAMILO ANDRES BUITRAGO RODRIGUEZ 68,82
215 34782 37901546 CLAUDIA BIBIANA RODRIGUEZ NEIRA 68,81
215 34727 1121841707 ANA PAULINA RINCON CESPEDES 68,81
216 34745 1090465199 VIVIANA ESPERANZA MALDONADO ROA 68,8
216 34112 71743190 JOHN FERNANDO CARDERNO ZAPATA 68,8
217 34288 27088696 ZIHOMARA ALEXANDRA CASTILLO GOMEZ 68,79
217 34112 43439722 MARIA CECILIA YEPES VELASQUEZ 68,79
218 34714 40942616 NEGIA MAGRET GOMEZ SUAREZ 68,78
218 34288 25313158 LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS 68,78
219 34238 1102815142 SANDRA MARCELA DIAZ ARIAS 68,77
219 34262 40026726 LYDA FANNY SOLER RUBIO 68,77
219 34266 9845144 JOHN REVIN RAMIREZ ARIAS 68,77
220 34802 27094321 MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO 68,76
221 34262 37670644 ANA OFELIA TORRES GAONA 68,72
222 34112 29114984 KAROLL JHANETH RODRIGUEZ DAZA 68,71
222 34333 39020246 KATIA ELENA MIER CHAJIN 68,71
223 34112 22239036 ADRIANA MARIA SALAZAR FERRO 68,7
223 34112 34000115 CATALINA LLANOS RAMIREZ 68,7
223 34262 1049621653 SANDRA MILENA BERNAL PINILLA 68,7
224 34262 7170546 ISRAEL FERNANDO BUITRAGO CAMPOS 68,69
225 34795 52201435 ADRIANA MARCELA AMEZQUITA RUIZ 68,68
226 34735 1088217165 DEISSY YESSENIA CARDENAS CASTRO 68,67
227 34795 38144158 MONICA ADRIANA TRUJILLO SANCHEZ 68,66
228 34714 1103110627 SANDRA VANESA MARTINEZ ROMERO 68,65
228 34112 32241922 DIANA MARCELA RESTREPO SILVA 68,65
229 34702 7715963 JESUS ALBEIRO CORTES ARTEAGA 68,62
229 34702 34324103 ADRIANA FERNANDA RAMIREZ CHAUX 68,62
229 34288 25283479 ANGELICA MARIA RUIZ MUNOZ 68,62




Continuacion Resolucion Ne 0715 DE 2021

Pagina 14 de 41

“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

Posicién Numero Empleo SIMO Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
229 34112 1128407600 DIANA CAROLINA MADRID ZULUAGA 68,62
230 34766 87452384 HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ 68,61
230 34112 71451328 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 68,61
231 34760 9735075 RICARDO ANDRES MARULANDA CUELLAR 68,6
232 34786 1143352863 ANDRES FELIPE DE LA ROSA COLEY 68,59
233 34760 1094896609 DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE 68,58
233 34238 80064833 LUIS ALEXANDER RAMOS PARADA 68,58
233 34288 1084253007 NORMA CONSTANZA GOMEZ BOLANOS 68,58
233 34112 8062739 JUAN CAMILO GUTIERREZ BERMUDEZ 68,58
234 34702 26470745 MARIA MADELEINE CASTRO VARGAS 68,57
235 34259 46387724 DEISY PAOLA TOBO GONZALEZ 68,54
236 34760 7558690 WILLIAM BELTRAN 68,53
237 34782 37896936 ADRIANA QUINTERO PINTO 68,52
237 34248 46662539 MARTHA CECILIA ROBLES ACERO 68,52
237 34391 52155423 SANDRA JANNETH AMAYA NINO 68,52
238 34795 38364721 CLARA MILENA CHACON CASTANO 68,51
239 34112 32658446 MARGARITA ROSA RUIZ CASTRO 68,5
239 34112 1098671769 SILVIA KATERINE MACIAS LEON 68,5
239 34248 46673964 MONICA ANDREA MELO GUEVARA 68,5
239 34262 1049618036 YULI ANDREA COY GUERRA 68,5
239 34786 92130591 IVAN JOSE DIAZ RODRIGUEZ 68,5
240 34735 59828690 PAOLA DE LOS RIOS GUTIERREZ 68,49
240 34288 34555454 MARGARITA MARIA DUQUE RODRIGUEZ 68,49
240 34112 25775916 YIRA ALEJANDRA CASTRILLON BANQUETT 68,49
240 34266 1054987156 DIANA LORENA RODRIGUEZ AGUIRRE 68,49
241 34745 88199606 HUGO ORLANDO MOLINA PAEZ 68,48
241 34112 1094902631 LENCY YOJAHIRA PEREA LOZANO 68,48
241 34333 5172414 HANSEL DANILO ONATE MONTERO 68,48
242 34702 1003994560 NANDY IMMA IVETH ACUNA SEGURA 68,47
242 34735 37082382 MARGOTH CRISTINA IBARRA CAICEDO 68,47
243 34760 1094909982 ILEANA LISLEY GUAYDIA SALCEDO 68,46
243 34238 9149140 CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ 68,46
244 34702 12272357 JESUS ANIBAL SERRATO PERDOMO 68,45
245 34112 15386231 GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO 68,44
246 34735 36754595 SANDRA MILENA BURGOS HIDALGO 68,43
246 34112 1110469788 CYNDI YANET VASQUEZ MALAVERA 68,43
247 34766 1088255911 LAURA LUZ CEBALLOS HERRERA 68,42
247 34288 1085251354 SANDRA LORENA MORENO RODRIGUEZ 68,42
247 34112 70783048 JAIRO ALBERTO LOPEZ HENAO 68,42
248 34238 8511191 JANER JAVIER AYOLA RAMOS 68,4
248 34288 34330401 JENNIFER PAOLA SANTILLANA MOSQUERA 68,4
248 34112 42794100 LUZ MARINA RODRIGUEZ CASTANEDA 68,4
248 34333 55230508 KAREN JOHANNA TAFUR PEREZ 68,4
249 34745 1094267676 YINETH TATIANA RICO FUENTES 68,39
250 34112 71318637 CARLOS MARIO GIRALDO MARIN 68,37
251 34702 1082156921 RONNY FABIAN TORRES CORTES 68,36
252 34702 52960939 DIANA CARINA DEL PILAR ORDONEZ LOZADA 68,34
252 34112 43752487 LIDA MARYORI AGUIRRE MARQUEZ 68,34
253 34238 1140857881 MARGARET STEPHANIE GAMEZ WALTEROS 68,33
253 34112 1128423598 JULIANA TORO RESTREPO 68,33
254 34795 1010173966 LINDA GRACE MORENO COPETE 68,32
254 34288 1061703197 DIANA CAROLINA CAJAS DAZA 68,32
254 34112 1128277585 GUSTAVO ENRIQUE PINEDA CASTRO 68,32
254 34259 52423906 SANDRA ESPERANZA BARAHONA PICO 68,32
255 34221 1020431471 JUAN JOSE GONZALEZ OSPINA 68,31
256 34760 1097037216 YULY ALEJANDRA ZAMBRANO ARIAS 68,29
257 34795 7724843 WILBER GONZALO NUNEZ ROSERO 68,27
257 34112 43159878 VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA 68,27
257 34259 46364186 NANCY JANETH TORRES LOPEZ 68,27
258 34745 5483773 JESUS OMAR LAZARO ORTIZ 68,26
258 34760 24586171 DIANA FERNANDA TABARES ABELLO 68,26
258 34288 34538826 MARTHA LUCIA CORDOBA LOPEZ 68,26
258 34112 56084558 MARELVIS CARRILLO CANTILLO 68,26
259 34266 1061692702 DAISSY CATHERINE MEZA ESPINOSA 68,25
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260 34347 1128270956 CINDY LORENA ARENAS GARCIA 68,24
261 34238 1082862779 MARTIN YESID PEREA BARRIOS 68,22
262 34347 25784681 AURORA SALAZAR BURGOS 68,18
262 34112 1037604551 NATHALY GARCIA BUITRAGO 68,18
263 34714 1120739469 JOSE MANUEL MOSCOTE SOLANO 68,17
264 34766 42058681 MARIA ESPERANZA DAVILA MARTINEZ 68,15
264 34262 1049602196 RODRIGO JAVIER GARAVITO VEGA 68,15
265 34760 65634369 MIRYAM CRISTINA LATORRE ACHURY 68,14
265 34112 70382999 JOSE IVAN MARTINEZ CARVAJAL 68,14
266 34262 40041883 ANA YANETH JIMENEZ PINZON 68,13
266 34262 74381621 RAUL ANDRES CORREA BRICENO 68,13
266 34274 1117513160 LISSETH DAYANA DIAZ QUINTANA 68,13
267 34112 1090399596 NATALIE DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ 68,12
268 34727 40217694 LENNYS JOHANNA SANTIAGO PINZON 68,11
269 34735 80241662 FABIAN DARIO CERON INSUASTY 68,1
269 34782 37899458 DAISY JOHANA ACOSTA ORTIZ 68,1
270 34745 1090397713 MAURICIO ANTONIO FORTOUL COLMENARES 68,09
271 34262 40047541 CLAUDIA ROCIO GUERRERO FAGUA 68,08
271 34266 51791362 MELVA HENAO 68,08
272 34802 79205736 DAVID ERASMO PARRAGA GALARZA 68,06
272 34248 13958300 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ROA 68,06
273 34112 16367090 ALFONSO MARIA OSPINA MONTOYA 68,05
273 34112 43522167 LUISA FERNANDA VELEZ CANO 68,05
274 34786 64868761 ELVIA TERESA MEDINA CASTILLO 68,04
275 34266 1053765847 LILIANA PATRICIA CUELLO HERAZO 68,03
276 34745 60261338 LABIBE OLIVEROS ACOSTA 68,02
276 34262 1049620021 LAURA FERNANDA NEIRA ESPITIA 68,02
277 34262 40042638 MARIA MAYANIN GOMEZ CHAPARRO 68,01
278 34745 13174202 PABLO FLOREZ RAMIREZ 68
278 34795 93410597 JAIRO FASAD ATEHORTUA CANAS 68
278 34727 40380568 LEONOR CRISTINA CANON URIBE 68
278 34333 72302465 CARLOS ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ 68
278 34333 1065564809 KAREN LARITZA GUERRA MARULANDA 68
279 34735 1085251026 EDWIN ALEXANDER ERAZO MORENO 67,99
279 34262 1049615577 LEIDY CAROLINA PAIPA QUINTERO 67,99
280 34760 37861400 CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67,98
280 34238 45579394 MARGARITA CECILIA DUQUE TEHERAN 67,98
280 34786 64702867 MARICELA ISABEL FLOREZ PEREZ 67,98
280 34333 77193446 MIREL EDUARDO FELIZZOLA QUINTERO 67,98
281 34745 1032399601 DANIEL FELIPE GALVIS GAMBOA 67,97
281 34288 25286507 NURY ALEJANDRA CABRERA ERAZO 67,97
281 34786 78733869 LUIS FERNANDO LOZANO PRETELT 67,97
282 34391 1071303270 JOHANACIRLEY TACHAROJAS 67,96
283 34288 76293486 RICARDO CERON MUNOZ 67,95
283 34112 39451540 MONICA ALEJANDRA RIVILLAS GUARIN 67,95
284 34786 1051658751 PATRICIA DEL CARMEN MARTINEZ GUTIERREZ 67,94
285 34112 71767857 HUGO ALBERTO VALENCIA DAVILA 67,93
285 34333 77167298 JOSE FERNANDO MEDINA SIERRA 67,93
286 34333 49721184 VANESSA AROCA ARAUJO 67,92
287 34795 28540805 PAULA CAROLINA BONILLA RAMIREZ 67,91
288 34760 51905666 SANDRA NURY CARDENAS AMADO 67,9
288 34288 1075655422 ANDREA CAROLINA VELANDIA DURAN 67,9
288 34259 46374212 AYDA MILDRED SUA SILVA 67,9
289 34786 1050064908 LIZZETH PAOLA MONCADA MONCADA 67,89
290 34786 11003780 GUSTAVO ALONSO PEREZ DIAZ 67,87
291 34238 1043843110 SANDRA MARCELA MARENCO RODRIGUEZ 67,86
292 34802 14890727 JORGE ALBERTO CARMONA CALERO 67,85
292 34238 32727886 VERACRUZ CAMPOS RIOS 67,85
292 34262 91254268 MIGUEL ANGEL MENDIVELSO MORENO 67,85
293 34112 1128418653 VANESSA TRUJILLO CORREA 67,84
294 34702 1078246172 MARIA ERLI VASQUEZ QUINTERO 67,83
294 34795 93406345 JESUS RICARDO NIETO WILCHES 67,83
295 34411 52657154 SANDRA MILENA BOHORQUEZ JARAMILLO 67,82
295 34112 35546061 SAMIRA CORDOBA MACHADO 67,82
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296 34702 1075228007 JUAN CAMILO MOYA ROJAS 67,81
296 34786 8510801 EDGAR MARTINEZ GALE 67,81
297 34238 1041892063 YAIR PINERES 67,8
297 34221 1039458459 DANIELA NORENA LONDONO 67,8
297 34262 7184842 FREDY ALEXANDER LOPEZ GUERRA 67,8
298 34112 28548975 SANDRA LUCIA ROJAS GARZON 67,78
299 34745 88253965 JOSE DANIEL VERA AYALA 67,76
299 34795 28995142 SANDRA CONSTANZA GUERRERO MIRANDA 67,76
300 34735 1085269123 ANGELA LORENA BETANCOURTH PANTOJA 67,74
300 34112 1094891945 CATALINA SANCHEZ 67,74
301 34766 34065917 LEIDY JOHANNA AGUDELO FORONDA 67,73
301 34786 1103099907 GLEIDIS SOFIA PEREZ DIAZ 67,73
302 34288 43271387 NATALIA MUNERA NORENA 67,72
302 34112 1077440873 NARDA LEONOR BERARDINELLY CAICEDO 67,72
303 34262 40034547 SANDRA PATRICIA CORREDOR VANEGAS 67,71
303 34786 92511211 PEDRO ARNULFO GUERRERO MONTANO 67,71
304 34266 1053809331 DENNIS LUCIA ARIAS LEON 67,69
305 34262 1049616810 JOHAN SEBASTIAN HERRERA GALINDO 67,68
306 34112 1039454338 MARIBEL GRANADA ARIAS 67,67
307 34766 42162249 SUSANA GOMEZ ESCOBAR 67,65
307 34288 1061739491 ALEXANDRA FANDINO CHITO 67,65
307 34786 1067848536 INGRITH PAOLA CASTILLO LOPEZ 67,65
308 34761 18391261 CARLOS GUILLERMO TORRES PEREZ 67,63
309 34262 33368666 ANDREA VIVIANA TORRES MARTINEZ 67,62
309 34266 24829816 ADRIANA MARIA GARCIA GARCIA 67,62
310 34795 1110486433 ANDREA DEL PILAR MARTINEZ CORREA 67,61
310 34333 1140840453 LEONARDO ACOSTA MORA 67,61
311 34702 1075229798 KHARENT TATIANA DIAZ TRUJILLO 67,6
311 34782 1022333860 ADRIANA KARINA CORZO MARIN 67,6
312 34766 1088237101 JULIANA ANDREA TORO ARISTIZABAL 67,59
313 34745 1098691483 INES ROSALIA BUSTOS AGUDELO 67,57
314 34112 1152194104 DANIELA RESTREPO VALLEJO 67,56
315 34702 55188934 EDNA ROCIO CHINCHILLA ARDILA 67,54
315 34745 1090414446 JULIANA ANDREA RIVERA PADILLA 67,54
315 34333 1065608570 ARELIS TATIANA PAEZ VILLAZON 67,54
316 34702 1018423718 JUAN DAVID JIMENEZ PENA 67,53
316 34221 32297628 ADRIANA MARCELA RUIZ PELAEZ 67,53
317 34238 12633686 ALVARO DE JESUS GRANADOS BOLANO 67,52
317 34112 43797200 ELIANA ISABEL FLOREZ GARCIA 67,52
318 34702 1075217026 MONICA TATIANA MUNOZ ROCHA 67,5
319 34288 4627777 AUGUSTO SANINT MOLANO DAZA 67,49
320 34760 98394905 WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA 67,47
320 34262 1049605822 SANDRA MARCELA JIMENEZ QUINTERO 67,47
321 34262 1049617649 CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MOLANO 67,46
321 34727 79911932 JHIMI DAIRO DELGADILLO CIFUENTES 67,46
321 34786 1102808347 OLGA LUCIA ARRAZOLA SAENZ 67,46
322 34735 36757700 ERIKA JOHANA MOSQUERA ARTURO 67,42
323 34262 80749506 EDGAR ANDRES MARTINEZ TRIANA 67,4
323 34786 30669666 YISSET DEL CARMEN SALGADO HERRERA 67,4
324 34347 50898385 ANIANA ESTER NEGRETTE HOYOS 67,39
324 34745 60346743 BEYANIRA RINCON FLOREZ 67,39
324 34795 1110453779 LEYDY YOHANA ROMERO CUELLAR 67,39
325 34795 1110450955 ANA MARIA DIAZ RAMIREZ 67,38
326 34786 1102829086 EDDY FARINA FRANCO HERNANDEZ 67,36
327 34802 94395650 OSCAR EDUARDO RESTREPO LOZANO 67,35
327 34238 32690254 MARGARITA ROSA BOLANO BORJA 67,35
328 34735 37082297 LILIANA ALEGSANDRA ALPALA PORTILLO 67,34
328 34112 43524285 SANDRA LILIANA LEZAMA RAMIREZ 67,34
329 34347 30578569 MARA CRISTINA LEYVA SANCHEZ 67,33
330 34288 1143926449 YINETH VANESA MENESES CAJAS 67,32
330 34112 18392195 DUVAN CARDOZO FERNANDEZ 67,32
331 34727 53065493 DIANA MARCELA GALVEZ SUAREZ 67,3
332 34795 12135879 CARLOS CESAR SANCHEZ CUELLAR 67,29
332 34795 93405149 WILMAR EVELIO MONSALVE CASTRO 67,29
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332 34112 1040039431 CAROLINA BEDOYA ALVAREZ 67,29
332 34248 91474084 RAMIRO ALONSO REATIGA ALVARADO 67,29
332 34786 22867100 TATIANA LUCIA HERNANDEZ MEDINA 67,29
332 34786 50959517 OLGA CECILIA VILLALBA MONTIEL 67,29
333 34766 1088266885 DANIELA RIOS MARTINEZ 67,27
334 34112 1044800593 ERLINDA IMITOLA JALKH 67,24
334 34786 1102808543 RAFAEL CARMELO REVOLLO MENDEZ 67,24
335 34112 1152196022 JORGE ELIECER GAVIRIA GALLEGO 67,22
336 34112 43545688 LUZ STELLA ACOSTA JARAMILLO 67,21
337 34262 7179678 FERLEY ALEXI AVENDANO MORENO 67,2
338 34745 5525424 JESUS ANTONIO MEDINA HERNANDEZ 67,19
338 34248 1075210031 ERIKA YULIETH DUSSAN VEGA 67,19
339 34704 83041293 CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA 67,17
339 34262 7185170 JUAN PABLO BARRETO GONZALEZ 67,17
340 34288 76342935 JOHN EDUAR NOGUERA URBANO 67,15
340 34262 7177065 JOSE PARMENIO CHAPARRO BUITRAGO 67,15
341 34288 1061725786 ASTRID JOHANA DELGADO GARZON 67,14
341 34274 79541602 ALEJANDRO BAHAMON CUENCA 67,14
341 34727 7365712 FRANCISCO JAVIER ROA MORALES 67,14
342 34702 1075217350 FABIAN CORREA TRUJILLO 67,13
342 34760 41957958 ROSA MARCELA GALARZA MUNOZ 67,13
342 34112 1077430267 GISETH IVONNE MACHADO MENA 67,13
343 34795 1106776752 CLAUDIA MARCELA VINASCO JARAMILLO 67,12
343 34274 55174635 PIEDAD CONSTANZA LIZCANO ARDILA 67,12
343 34333 1065570199 KESIA MILENA MARIN DIAZ 67,12
344 34766 42137679 ANGELA MARIA RUBIO MEJIA 67,11
345 34288 43188199 ANGELA YURANY AUSECHA FLOREZ 67,1
345 34274 1117495636 EDNY JULIETH TRUJILLO RAMIREZ 67,1
346 34802 31792792 JORLANDY ARDILABARRETO 67,09
346 34333 79954309 ALBERTO CARLOS SAURITH FERNANDEZ 67,09
347 34735 1085247546 JESUS FERNANDO BELTRAN CHAVES 67,07
348 34112 1037593276 ELIZABETH MONTOYA PIEDRAHITA 67,06
349 34238 72151684 JUAN CARLOS GARCIA SOSA 67,05
350 34760 91351573 HERNAN CALDERON FLOREZ 67,04
351 34795 65770152 FLOR MARINA GUTIERREZ MENDEZ 67,03
351 34266 1056300230 BIBIANA MARIA SERNA GONZALEZ 67,03
352 34823 1112622074 ANGELA MARIA DAVILA RAMIREZ 67,02
352 34786 1063079759 CLAUDIA PATRICIA SIERRA MUNOZ 67,02
353 34238 22589391 VENUS SALAZAR VELANDIA 67,01
354 34702 1075246647 ANA MARIA VARGAS BERMEO 67
355 34702 7732065 GUSTAVO ANDRES GARZON BAHAMON 66,99
356 34766 79592118 ALVARO HELI RINCON CADENA 66,98
356 34238 1065123901 NATALIA CONCEPCION CORREA OSPINO 66,98
356 34288 37843917 SHERLLY JEISI OLIVEROS DURAN 66,98
357 34702 1019024849 JOSE FERNEY LIZ OME 66,94
358 34288 52971701 SHIRLEY YOJANA ACOSTA GONZALEZ 66,93
358 34262 24176095 OMAIRA CECILIA CAYCEDO GUIO 66,93
359 34262 1026252257 JULY MARCELA GARAVITO BADILLO 66,92
360 34702 36306103 MARITZA CAMPOS GONZALEZ 66,91
361 34745 1090374331 LILIANA CAROLINA FOSSI BECERRA 66,9
361 34238 32782579 MARIA LUISA RIVERA MORA 66,9
362 34288 34331786 DIANA MARCELA HURTADO DEVIA 66,87
362 34274 7185338 CESAR LEONARDO LINARES ORTIZ 66,87
363 34112 1140815232 NASTASSJA ANNY ARCON RODRIGUEZ 66,86
364 34760 14398908 CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84
365 34786 72007194 MARLON ENRIQUE ALTAMAR CODINA 66,83
366 34262 1049610206 GINA LISSETTE LOPEZ JIMENEZ 66,81
366 34786 1052075248 LUZ ELENA SIERRA MARTELO 66,81
367 34735 59312764 BIVIANA DEL CARMEN PANTOJA PAZ 66,79
367 34288 1116237856 CRISTIAN CAMILO SOTO PIEDRAHITA 66,79
367 34112 43605821 GLADIS ASTRID CHAVARRIA ZAPATA 66,79
368 34333 85153075 ANDRES EDUARDO AGUILAR CARO 66,78
369 34795 65831465 MARIA ANGELICA CAMPOS HERRERA 66,77
369 34238 8647084 ALBERTO JOSE BARRENECHE DONADO 66,77
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369 34786 1102830168 KATHERINE PAOLA CASTILLA RUIZ 66,77
369 34786 1129516343 ELIETH JHOJANA MARTINEZ SOTTER 66,77
370 34112 15525390 JOHN HENRY ELORZA ESCOBAR 66,76
370 34112 42681035 ROSALBA JIMENEZ VILLA 66,76
370 34727 1123085028 DIANA MARCELA PEDRAZA ORTIZ 66,76
371 34735 76304776 ALEX OSWALDO JARAMILLO VILLARREAL 66,75
372 34288 29812742 LUZ ADRIANA MEJIA ROBAYO 66,74
373 34714 1122810977 LUIS DARIO BOLIVAR CARRILLO 66,72
373 34333 1098641453 SINDY PAOLA FILIZZOLA MURGAS 66,72
374 34760 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA 66,71
375 34714 1098668520 LINA MARCELA PALMEZANO DIAZ 66,7
376 34702 1075251089 CLAUDIA VANESSA RENGIFO ZUNIGA 66,69
376 34288 1061687016 ISABEL CRISTINA BENITEZ SANTIAGO 66,69
376 34112 8028082 ADRIAN ALBERTO GARCIA TORRES 66,69
377 34288 1086548684 ESTEBAN JAVIER PALACIOS LEON 66,68
378 34786 73240758 CRISTIAN RAOMIR MENESES URZOLA 66,66
379 34782 1098662406 JUAN CARLOS GONZALEZ ORTIZ 66,62
379 34112 1087996221 JAVIER MAURICIO PAZ HINESTROZA 66,62
380 34411 1074928444 EDWIN GILBERTO MURILLO VARGAS 66,61
380 34112 39213888 SANDRA MILENA CARDONA MORALES 66,61
381 34745 60292697 MARITZA CARRILLO GARCIA 66,6
381 34112 43113560 IDALBA ELENA RUIZ GALLEGO 66,6
382 34766 1088287926 LUISA FERNANDA LOPEZ JARAMILLO 66,59
382 34112 43046380 ANGELA MARIA MEDINA ARCILA 66,59
383 34782 1100960765 LISSETH CAMILA MENDEZ BARAJAS 66,58
383 34333 1065570040 DIANA MARCELA MARTINEZ CASTANEDA 66,58
384 34238 1140821740 LAURA VANESSA ESCORCIA LOZADA 66,56
384 34288 34331962 MARIA CECILIA LOPEZ DORADO 66,56
385 34702 55176708 ADRIANA RODRIGUEZ BOCANEGRA 66,55
386 34760 4377493 PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54
386 34768 41962404 DIANA MARCELA GUZMAN HERNANDEZ 66,54
387 34745 52410944 NELLY JOHANA MARTINEZ SANTAMARIA 66,52
387 34745 1090445664 MARIA FERNANDA QUINTERO TORRADO 66,52
388 34786 92559557 MARIO ALFONSO CONTRERAS HERAZO 66,51
389 34274 40094106 MARLY JOHANA PEREZ JOVEN 66,5
390 34347 26203109 KATTY LORENA SOLANO RAMIREZ 66,49
390 34266 30283264 YOLANDA GARCIA GOMEZ 66,49
391 34112 4993962 MARIO JOSE LOZANO MADRID 66,48
391 34262 1056954375 GINA PAOLA ZAMUDIO MONTARNA 66,48
392 34702 1075246152 CRISTIAN FERNANDO MURILLO LOSADA 66,47
393 34702 1015401676 ADRIANA PATRICIA SIERRA ESPINEL 66,43
393 34795 1082924017 ALVARO MAURICIO AFRICANO ORTIGOZA 66,43
393 34288 1061693260 YULY MARLEN TORRES RIASCOS 66,43
394 34112 1128404932 ANA MILENA POSADA GARCIA 66,41
394 34266 16110879 ELKIN JAIRO TORO OSPINA 66,41
395 34760 1098308344 LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ 66,39
396 34727 1123084713 ANGELA ANDREA HOYOS SALAZAR 66,38
397 34782 1100959403 JENNY ALEXANDRA CARRILLO BECERRA 66,36
398 34782 6759084 GUSTAVO DE JESUS BURBANO GALAN 66,35
399 34768 42151740 YULY ANDREA GOMEZ DUQUE 66,34
399 34288 34315497 EIMY LICETH ORDONEZ CASTILLO 66,34
400 34262 1049618429 IVAN MAURICIO PUERTOGONZALEZ 66,33
400 34266 30237206 CAROLINA VALENCIA CARDONA 66,33
401 34112 1017138570 DAVID ESTEBAN BAYER ARISTIZABAL 66,32
402 34795 1110524293 INGRID VANESSA GUZMAN YARA 66,31
402 34112 70325593 SERGIO ANDRES MEJIA HENAO 66,31
402 34112 1036607238 JAZMIN ALEJANDRA PIEDRAHITA CARDONA 66,31
403 34112 1037598817 JUAN DAVID VILLEGAS DAVID 66,29
403 34786 64697578 KATY MILENA TUIRAN ROMERO 66,29
404 34266 1053769413 DIANA PATRICIA MORALES BOTERO 66,28
405 34760 799869278 JULIO CESAR CHAPARRO RODRIGUEZ 66,27
405 34288 4619347 JAIME LAURIDO GOMEZ 66,27
406 34745 88216804 JOSE VIANNEY BOTELLO VELANDIA 66,22
407 34262 46670812 ERIKA LISETH RAMIREZ VELANDIA 66,2
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408 34735 1085283483 DAVID EDUARDO PALACIOS URBANO 66,19
408 34112 98543639 HERNAN DARIO RESTREPO LONDORNO 66,19
409 34735 37087393 MAGDA VIVIANA ROBLES MINO 66,18
409 34795 79718636 DIEGO FERNANDO CAMARGO URIBE 66,18
410 34702 26428589 SANDRA LEIVA CUELLAR 66,17
411 34238 1143326852 RUTH PATRICIA BOSSIO RODRIGUEZ 66,15
411 34288 1061694175 EDWARD FERNANDO MESA MUNOZ 66,15
412 34333 1065595437 DAILI MAYOLIS JIMENEZ VALENZUELA 66,14
413 34274 17690818 JUAN CARLOS MORA QUINONES 66,13
414 34745 30050015 CARMEN ALCIRA DIAZ RAMIREZ 66,11
414 34760 7546157 JOSE HUGO GONZALEZ BETANCUR 66,11
415 34702 1083889916 JENNY PAOLA OLARTE GOMEZ 66,09
415 34333 1065577583 CLAUDIA PATRICIA MAESTRE JARABA 66,09
416 34735 98382169 GONZALO ARIEL PANTOJA MALLAMA 66,08
416 34238 1140843975 KARINA PAOLA MADACHI ALTAMAR 66,08
416 34288 1117492321 PAOLA ANDREA ECHEVERRY GAVIRIA 66,08
417 34782 91079770 EDGAR ARMANDO BARRIOS RINCON 66,07
417 34333 22800920 ROSELYS MERCADO PEREZ 66,07
418 34372 79731543 CARLOS ARTURO HERNANDEZ VARGAS 66,06
419 34262 7179106 DIEGO ANDRES SUAREZ QUEVEDO 66,05
419 34333 1067712438 DAVID FELIPE ARIZA PEREZ 66,05
420 34262 46457916 JULY PAOLA RAMIREZ MOJICA 66,03
421 34745 5468534 MIGUEL ORLANDO MARTINEZ AYCARDI 66,02
422 34347 1069480465 CINDY LORAINE MARTINEZ ALMANZA 66
422 34112 43252374 MARIELENA ARENAS SIERRA 66
423 34702 52903947 LUCILA LORENA OSORIO PERDOMO 65,98
423 34112 43260380 MARIBEL MONTOYA VELEZ 65,98
423 34333 12644620 MIGUEL ANGEL URIBE BECERRA 65,98
424 34766 42060205 MARINA CAICEDO CASTRO 65,97
425 34745 37250612 LUZ MERCEDES JAUREGUI OCHOA 65,95
425 34760 71760735 CARLOS ANDRES ARROYAVE GIRALDO 65,95
426 34795 1109381438 CRISTIAN CAMILO ROJAS MASMELAS 65,94
426 34238 1143130739 CLAUDIA MILENA VEGA MORENO 65,94
427 34238 1140824786 MARIA CAROLINA CASTANEDA 65,93
427 34254 4281499 MARCO ALDO VANEGAS AVILA 65,93
428 34262 1118539634 CLARA NATHALIE MENDOZA JIMENEZ 65,92
429 34702 1075249975 ELIANA CAMILA RODRIGUEZ RIVERA 65,91
429 34112 44000861 YESSENIA PALACIOS BARAHONA 65,91
430 34735 37085482 SANDRA EMILSE ARCOS DIAZ 65,9
431 34745 88256836 JORGE ALEXANDER CHAVEZ CARRILLO 65,89
431 34766 9873387 LEONEL EMIR QUINTO GOMEZ 65,89
432 34735 1061700434 ANGELA PATRICIA ARMERO MUNOZ 65,88
433 34288 25292225 CAROL JOHANNA ORTEGA SANCHEZ 65,82
434 34727 1121849098 JOHANA LUCIA RUEDA OLMOS 65,8
435 34238 35143442 CATRINA LUCIA MENDOZA LOPEZ 65,75
436 34333 1067813270 MARIA JOSE DAZA MORON 65,7
437 34745 1090381883 JHAYDY MILEYBY RODRIGUEZ PARRA 65,67
438 34822 1061687495 MARYELI BAHOS ORTEGA 65,65
439 34238 1045678898 ANGELICA MARIA GALVIS IZAQUITA 65,62
440 34288 1085272468 MONICA ROSALBA BURBANO ROMO 65,61
441 34802 31641169 MARCELA RESTREPO LOZANO 65,59
442 34704 7728885 CAMILO ANDRES GONZALEZ CORREA 65,57
443 34702 11449426 DIDIERTH ALEXANDER GONGORA PERILLA 65,56
443 34802 29285271 MARIA ELENA FRANCO VASQUEZ 65,56
444 34786 1102803729 MARGARITA SOFIA GUERRA DIAZ 65,48
445 34112 8056014 FRANCISCO JAVIER ANAYA LOPEZ 65,47
446 34745 88288812 GUILLERMO ALFONSO SABBAGH PEREZ 65,46
446 34766 9861584 DAVID FERNANDO DUQUE MARQUEZ 65,46
446 34248 60264852 YANETH MARCELA SUAREZ SANTOS 65,46
447 34702 26458889 HERMINIA ALVARADO SERRATO 65,44
447 34288 1085261553 CARMEN ELENA FLOREZ SUAREZ 65,44
448 34112 21831549 GLORIA ELENA TORRES ZAPATA 65,41
449 34333 1065585526 GRACE ELENA RONCALLO DIAZ 65,39
450 34766 30230950 LINA MARCELA LONDONO OSORIO 65,38
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450 34112 30291796 YOLANDA INES LOPEZ ACEVEDO 65,38
451 34266 4414296 FABIO NARANJO CARDONA 65,35
452 34735 98386002 HAROLD NELSON CAMACHO CERON 65,34
453 34727 40434607 LEIDY JOHANNA NARANJO ESTUPINAN 65,33
454 34795 1110512834 YENNY MARCELA SANCHEZ LOZANO 65,31
455 34795 93402258 HECTOR MAURICIO VALDERRAMA SALVADOR 65,27
455 34795 1110487415 MAIRA ALEXANDRA OSPINA FIERRO 65,27
455 34786 1102838834 VERENA LUCIA HERRERA REVOLLO 65,27
456 34262 1014250194 CRISTIAN GABRIEL CARDENAS ANZOLA 65,25
456 34786 98655011 RUBEN DARIO OSORIO MARTINEZ 65,25
457 34704 36304871 LINA MARIA ORTIZ LONDORNO 65,23
457 34238 17952065 JORGE ARTURO ARCINIEGAS MOLINA 65,23
458 34238 22549541 IRINA ISABEL RINCONES FERNANDEZ 65,18
458 34288 1061734050 CARLOS MARIO 65,18
459 34735 1085898607 MARITZA ALEJANDRA TORO VALLEJO 65,17
460 34333 7572337 GALO ALFONSO MARQUEZ ARGUMEDO 65,16
461 34735 59834735 YASHIR JURADO RODRIGUEZ 65,13
461 34795 1110521498 ANDREA LORENA CARVAJAL LOZADA 65,13
462 34112 43653296 DIANA MARCELA CHARRIS GARZON 65,1
462 34262 7182871 EDGAR GIOVANI AMARILLO GOMEZ 65,1
463 34760 9738256 GONZALO ANDRES BETANCOURT MANTILLA 65,09
464 34802 1130619067 SOLEMY ALEXANDRA IBARRA ORDONEZ 65,07
465 34745 1090381229 ELIANA MARINA CARVAJAL VILLAMIZAR 65,06
466 34112 79426054 ELI RENE PERUGACHE MENESES 65,03
466 34786 64576274 AURA PATRICIA FLOREZ CARMONA 65,03
467 34266 1053790766 MONICA GOMEZ GOMEZ 65,02
468 34238 55308730 MARIA JACINTA SANZ SANCHEZ 65
469 34760 25272590 GLORIA LUCILA FIGUEROA NARVAEZ 64,97
469 34288 34325805 NATHALI YOHANA IMBACHI PALACIOS 64,97
470 34760 1094901803 NATHALIE GALLEGO ARTURO 64,92
471 34112 22005880 ZULY ANGELA RAMIREZ AGUDELO 64,91
472 34112 1042061359 RICARDO QUINTANA PEREZ 64,9
473 34786 64704892 PAOLA PATRICIA PATERNINA DE LA OSSA 64,86
474 34266 22517184 KAREN GOMEZ RUIZ 64,84
475 34702 36303648 DIANA PAOLA MENDOZA ALARCON 64,83
476 34702 1075246736 MAYRA ALEJANDRA MEDINA PERDOMO 64,82
476 34262 7164998 JOSE RODOLFO VELASCO BURGOS 64,82
477 34727 1105782205 CLAUDIA ALEJANDRA CASTRO HEREDIA 64,75
478 34333 19774206 JOSE GREGORIO HERRERA FONTALVO 64,71
479 34735 1018412870 CARLOS FERNANDO ACOSTA TORRES 64,69
480 34112 15324235 HECTOR DE JESUS ARBELAEZ GOMEZ 64,68
481 34347 8870487 GIAN CARLO PESCI VERGARA 64,63
482 34266 1053787659 OLGA MARCELA PENA CUERVO 64,59
483 34333 1026258504 LEISY MONDRAGON RUBIANO 64,56
484 34795 38212507 MARIA FERNANDA SUSUNAGA LUNA 64,55
485 34702 33750131 MARIA FERNANDA BARREIRO GARRIDO 64,52
485 34745 88214908 JUAN OSWALDO LEON ORTIZ 64,52
486 34795 65767467 ROCIO DEL PILAR HERNANDEZ CARDENES 64,44
487 34702 40770622 FRANCY ROSERO NUNEZ 64,42
488 34760 66786224 LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR 64,26
489 34333 1065568441 YARA CECILIA OROZCO MEZA 64,08
490 34362 79466055 LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ 64,05
491 34745 1090405942 JENNIFER PAOLA PINEDA MEZA 64,03
492 34760 1094882937 MARIA ANDREA BOTERO MORENO 63,93
493 34112 71637713 ELKIN ALBERTO AGUDELO AGUIRRE 63,82
494 34112 43189911 SONIA LILIANA GIRALDO YEPES 63,81
495 34786 70422113 JULIAN ESTEBAN URIBE PARRA 63,64
496 34802 29535950 MARTHA CECILIA SOGAMOSO CARDONA 63,33
497 34735 37002294 JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ 63,23
497 34760 41931191 SANDRA MILENA BANOL VARGAS 63,23
498 34112 71708536 LUIS ALFONSO MONSALVE PEREZ 62,83
499 34347 30568539 FARIDYS MARGOTH PACHECO RIVERA 62,36
500 34735 27080814 SANDRA SOLEDAD PARRA ERASO 61,7
501 34822 1113636351 CRHISTIAN LEONARDO CASTRO LONDONO 61,55
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502 34760 60390579 PAULA ANDREA SALAS MARTINEZ 60,68
503 34786 1102803149 JEXIKA DEL CARMEN MARTINEZ BARRETO 60,45
504 34786 1129522486 TANIA DE JESUS PAYARES HERAZO 60,37
505 34112 63556828 YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA 60,35
506 34274 1080362765 ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA 60,2
507 34735 36756636 ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES 59,6
508 34238 72286345 ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAINO 59,52
509 34112 43798424 MARIA LUCERO VERGARA MARIN 59,49
510 34238 32835127 SHYRLY PUGLIESE JIMENEZ 59,48
511 34266 1053766356 CAMILO ANTONIO DUQUE VALENCIA 58,87
512 34766 25706679 EDITH GUEVARA JARAMILLO 58,79
513 34735 30729229 ZENAIDA ZAMBRANO NACAZA 58,27
513 34333 1065575160 EDWIN HERNANDO MEDINA CUESTA 58,27
514 34112 43975346 MONICA JANETH ARIAS ZEA 58,25
515 34333 49718424 DIVINA LUZ TEJEDA MIRANDA 58,16
516 34262 7185493 GIOVANNI ALCIDES MONGUI MERCHAN 58,15
517 34735 27279758 CRISTINA DELGADO ORDONEZ 58,06
518 34262 79472542 CARLOS ALBERTO ULLOA CALVO 58,01
519 34786 9020200 ERIC JOSE MARTINEZ VINAS 57,99
520 34760 1097389134 DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57,6
521 34112 71331639 RODRIGO DE JESUS GONZALEZ CIFUENTES 57,58
522 34347 35144546 ADRIANA SOFIA ALVAREZ CASTILLO 57,56
523 34822 27297687 MARTHA LUCIA SOLARTE ARAUJO 57,51
524 34254 23561915 FLOR DEL CARMEN MORA MUNOZ 57,32
525 34795 30333255 ENNAMARGARITA RUBIOCUELLAR 57,27
526 34727 51859559 LILIANA FERNANDA TERESA MORENO RIVEROS 57,21
527 34112 98476959 HENRY ALBERTO SALINAS TIRADO 57,17
528 34745 1091803444 SIRLEY JULIANA AGUELO IBANEZ 57,13
529 34112 70505286 DARIO DE JESUS ZAPATA ALZATE 57,1
530 34735 59314787 YENNI MARIA ALEXANDRA ROMO TORRES 57,05
531 34238 22736926 NATALIA MOLINARES LOPEZ 57,03
531 34238 1118835177 MAROLIT LICETH MEJIA BUILES 57,03
531 34288 34316689 MARIA XIMENA GUZMAN LOPEZ 57,03
532 34735 13072608 MARIO ANDRES LOPEZ BENAVIDES 57
533 34760 7563655 YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ 56,99
533 34238 1048281760 MARTHA LUCIA FABREGAS ARAUJO 56,99
533 34112 43473380 CINDY ALVAREZ PEREZ 56,99
534 34288 87067426 CARLOS ALBERTO FLOREZ GOMAJOA 56,86
535 34112 1037579591 LAURA CECILIA ALZATE HERNANDEZ 56,83
536 34735 87070117 CARLOS IVAN ROSERO RODRIGUEZ 56,81
537 34760 33818716 ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,43
538 34112 43838222 BIBIANA ALEXANDRA MARIN CARDENAS 56,42
539 34795 93406419 JOHN ALEXANDER PINZON ORTIZ 56,32
540 34112 91217821 GONZALO GARCIA BAUTISTA 56,21
541 34112 71765422 JOSE DARLU MURIEL CEBALLOS 56,15
542 34112 65632941 MARZIA JULIETH BARBOSA GOMEZ 55,98
542 34262 7179092 GERMAN DARIO GARCIA AVENDANO 55,98
543 34347 1067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ 55,85
544 34745 1098633466 HUGO ARIEL LEON GOMEZ 55,73
544 34266 30235314 JOHANA YEPES YEPES 55,73
544 34822 1113628722 CARLOS ALBERTO ARIAS CONTRERAS 55,73
545 34347 50933916 ERLYS ENER PEREZ PASTRANA 55,71
546 34112 43470295 ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYO 55,68
547 34112 1152198008 CARLOS DANIEL FLOREZ MARTINEZ 55,66
548 34786 64573322 ROSA LILA SANTOS GOMEZ 55,54
549 34795 1082214132 EDUAR IGNACIO SUAREZ PERDOMO 55,5
550 34288 1061702499 ANA MARIA ARIAS PIZO 55,49
551 34727 1091659190 LUISA FERNANDA AMAYA RIVERA 55,48
552 34727 40410066 ANGELA MAYERLY ARCILA CASTILLO 55,45
553 34702 1075229303 EDNA ROCIO BUENDIA RAMIREZ 55,44
554 34745 5457461 ALVARO ANDRES DAZA PARADA 55,41
554 34786 1102806041 CARLOS ANDRES BELTRAN AGAMEZ 55,41
555 34248 1049629795 MANUEL FERNANDO ALBARRACIN CORREA 55,31
556 34727 86070918 CARLOS HERNAN BECERRA CUESTA 55,3
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Posicién Numero Empleo SIMO Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
557 34112 1117506658 KAREN JULIETTE CABRERA RICO 55,18
558 34112 35896249 AIZA ESTHER PICHOTT BUTRON 55,16
559 34347 1143342176 ANGELICA MARIA OCHOA DIAZ 55,12
559 34274 40610472 YUDDY LORENA AMEZQUITA GALINDO 55,12
560 34262 1049612318 ELKIN BAYONA HERNANDEZ 55,1
561 34274 17690805 JUAN CARLOS MORENO PEREZ 55,08
562 34745 52818350 ERIKA LILIANA SUAREZ PELAEZ 55,06
563 34112 8357307 HERNANDO TAMAYO ALVAREZ 55,04
564 34735 1085916340 MARCELA PATRICIA MUNOZ FREYRE 55,01
564 34238 3860463 JAIRO GABRIEL VELEZ HERNANDEZ 55,01
565 34760 29820953 LILIANA GOMEZ CUARTAS 55
566 34238 73376358 LIZARDO ALBERTO TORRES HENRIQUEZ 54,89
567 34735 1085255434 LEIDY CAROLINA TORRES MEDICIS 54,84
568 34795 28947806 ELIANA ROSA BOTERO LONDONO 54,83
569 34288 37085592 NORA XIMENA BUESAQUILLO BOTINA 54,82
570 34735 87304078 DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ 54,79
570 34266 41937685 ISABEL CRISTINA MORENO ROA 54,79
571 34288 10307188 MANUEL ALEJANDRO IRAGORRI VELASCO 54,78
572 34352 1023881798 OSCAR ANDREY AVENDANO GONZALEZ 54,77
573 34112 1152446675 CAROLINA SALDARRIAGA 54,72
574 34333 19710289 WLADIMIR SENEGOYD PINO SANJUR 54,68
575 34262 1049621517 DIANA STHEFANY REINA CUFINO 54,6
576 34262 40041809 CLAUDIA JAZMIN PINZON BAYONA 54,54
577 34262 7184088 CAMILO ANDRES RUIZ PERILLA 54,52
578 34735 1085896973 JORGE ANDRES FREYRE BERNAL 54,51
579 34288 79740420 JOSE CLEMENTE GAMBOA MORENO 54,5
580 34112 3482472 ANDRES FELIPE RESTREPO LOPEZ 54,49
581 34735 12747012 JAIR HERNAN DIAZ SOLARTE 54,48
582 34112 43920242 JENNY FLOREZ BERMUDEZ 54,45
583 34288 76307288 ALVARO FIGUEROA SACANAMBOY 54,44
584 34766 24548317 MARIA LUZ DARY SANCHEZ GOMEZ 54,39
585 34795 6229264 DUVAN ANDRES VALENCIA MANCHEGO 54,36
586 34786 33193984 NUBIA DE JESUS CARO ARRIOLA 54,31
587 34288 10290559 PAULO CESAR SANDOVAL FLOREZ 54,21
587 34727 1121877635 JUAN JOSE DUQUE MONTES 54,21
588 34112 1039683222 ALEJANDRA RUBIO ARIAS 54,2
589 34347 78075332 EDUARDO JOSE RAMOS LOPEZ 54,18
590 34802 1114451725 YUDY MARCELA CONCHA VASQUEZ 54,17
590 34288 76322713 NELSON ENRIQUE BASTIDAS SALAMANCA 54,17
501 34238 32834329 MARIA CRISTINA COBA MONSALVO 54,13
592 34735 1085256927 RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLO 54,07
593 34238 55307719 AMALIA RONDON BOHORQUEZ 53,92
594 34112 1017135263 KARINA ROSA SALAZAR MACEA 53,83
595 34782 37901214 YOLANDA BOHORQUEZ 53,81
596 34795 79947271 JOSE LUIS PAZ HERNANDEZ 53,78
596 34238 45514511 JASMIN ACOSTA JAIMES 53,78
597 34735 59828928 GINA VALERIA MURNOZ RODRIGUEZ 53,73
598 34288 70878498 ALCIBIADES ANDRADE NARVAEZ 53,72
599 34248 7217819 RAMIRO GONZALO GONZALEZ BECERRA 53,71
599 34262 1049614638 LAURA NATALIA CORREDOR BERNAL 53,71
600 34112 1094265232 YESID HERNANDO DUQUE MOGOLLON 53,69
601 34333 32866330 LUZ CEYI GARCIA ROMANY 53,67
602 34782 13953685 LUIS ALBERTO DIAZ BADILLO 53,64
603 34112 8162027 MAURICIO LOPERA LOPERA 53,47
603 34266 1053786409 JUAN SEBASTIAN GIRALDO FRANCO 53,47
604 34112 43915150 JOHANA MARCELA ARRUBLA MONTOYA 53,39
605 34760 9736466 JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR 53,34
606 34745 1117513801 DIANA CECILIA VALDERRAMA PINTO 53,31
607 34795 55177430 ANGELA ALEXIS GUTIERREZ VARGAS 53,3
608 34112 37844942 ANDRY YESENIA FIGUEROA CASTELLANOS 53,26
609 34262 74320868 CARLOS ALIRIO NINO FUENTES 53,19
610 34735 53121993 STEPHANIE JOAN RODRIGUEZ LOPEZ 53,18
611 34288 76317565 WILLIAMS ANDRES PABON LOPEZ 53,17
612 34702 4901010 ERIK FRANCISCO CABRERA GUANARITA 53,11
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Posicién Numero Empleo SIMO Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
613 34760 4924100 JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 53,09
614 34248 46384514 SANDRA MILENA CRISTANCHO GRANADOS 53,08
615 34238 55312704 MELISSA MERCEDES MARTINEZ MALDONADO 53,06
616 34112 35870837 ENY ORTEGA TAPIAS 53,03
617 34760 41963741 LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ 53,02
618 34238 1140830521 RANDY TATIS GONZALEZ 53
619 34112 43584102 YAMILE STELLA GIRALDO GIRALDO 52,98
620 34288 1061722933 MARIA ALEJANDRA RENGIFO RINCON 52,96
621 34782 91390189 HUGO RANGEL BUENO 52,82
622 34735 5207811 GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR 52,81
623 34702 36314750 LUCY MIRIANA NUNEZ BENAVIDES 52,77
624 34112 1017166747 JHONY ALEXANDER ESPINAL ACEVEDO 52,75
625 34288 1061699095 DIANA CAROLINA PEREZ DIAZ 52,67
626 34262 79696916 FRANCISCO ALBERTO FAJARDO BOHORQUEZ 52,62
627 34795 1110493780 ANDREA CAROLINA MARROQUIN HERNANDEZ 52,59
628 34795 26430523 CAROLINA OLAYA HORTA 52,54
628 34727 1121879162 ANDREA JULIANA BLANCO VERA 52,54
629 34333 77024693 JAVIER RODOLFO BOLANO BAUTE 52,48
630 34262 33369342 LIA MARITZA ALVAREZ GUTIERREZ 52,44
631 34112 1125979649 SANDRA MILENA OSORIO AGUDELO 52,21
631 34248 1057579550 ANGELA MERCEDES CARDENAS AMAYA 52,21
632 34262 24050477 ZULMA XIMENA VARGAS SALAMANCA 52,18
633 34288 1061724925 LAURA DANIELA PITO BURBANO 51,93
634 34735 1085257545 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ 51,81
635 34112 98394385 ARNULFO JAVIER ROSERO ESPINOSA 51,78
636 34347 26036502 IVONNE HELENA MENDOZA MERCADO 51,69
637 34238 1143231211 JORGE ENRIQUE PRIETO GOENAGA 51,6
638 34274 40782818 DIGNA LUZ HURTADO ALVAREZ 51,53
639 34112 32240096 VIVIANA ANDREA VILLA CALLEJAS 51,48
640 34274 1083871892 JHORLY KATIUXKA ARISTIZABAL VALBUENA 51,47
641 34259 74081270 OCTAVIO FERNANDO LOPEZ PEREZ 51,42
642 34259 46377131 ROSMERY MORALES ACEVEDO 51,3
643 34347 1069474522 ROSANA GONZALEZ PARDO 51,29
644 34238 1104865824 MARIO ANDRES TOSCANO BRID 50,96
645 34745 13256296 OMAR RAUL CARDENAS CORZO 50,95
646 34112 1152436085 SANDRA CATALINA JIMENEZ PELAEZ 50,83
647 34288 10305899 PABLO CESAR MARTINEZ MOPAN 50,76

Con la anterior informacion, en cumplimiento de la orden judicial proferida el 17 de septiembre de 2020
por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, se procedera a “(...) elaborar una lista
de elegibles unificada en estricto orden de mérito, de todas las personas que habiendo superado la
Convocatoria No 433 de 2016-ICBF, no lograron ser nombrados en los empleos Defensor de Familia,
Caddigo 2125, Grados 17 de cada una de la OPECS, cuyas listas vencian el pasado 30 de julio de 2020

(..)

En todo caso, se debe tener en cuenta que las vigencias de las Listas de Eleqgibles a partir de las
cuales se conformard esta nueva Lista, fenecieron, tal como lo indicala orden judicial, desde el
pasado 30 de julio de 2020, fecha en la cual se cumplieron los dos afios siguientes desde que las
mismas cobraron firmeza, configurdndose asi la pérdida de ejecutoria del acto administrativo en los
términos del articulo 91 de la Ley 1437 de 2011. Igualmente, se aclara que la conformacién y adopcién
de una Lista de Elegibles solamente es procedente con los resultados definitivos de las pruebas
aplicadas a los admitidos a los empleos ofertados en la respectiva Convocatoria, en los términos
previstos en el correspondiente Acuerdo, segun las reglas generales establecidas para estos fines por
la Ley 909 de 2004 y sus normas reglamentarias, atendiendo los principios de transparencia, igualdad
y mérito, sobre los cuales se desarrolla la funcion publica y que sirven de garantia de los derechos que
tienen todos los aspirantes que se encuentren en posicién de acceder a uno de los empleos ofertados.
En términos técnicos, para que un aspirante pueda formar parte de una Lista de Elegibles distinta a la
del empleo (OPEC) por el que concurso, es indispensable que los resultados de los aspirantes se hayan
obtenido con las mismas pruebas, en las mismas condiciones de calificacion, con el mismo valor
ponderado frente a la nueva OPEC a la que se quiere incorporar su resultado y con el mismo grupo de
referencia, pues de no garantizarse estas condiciones, los puntajes entre aspirantes de OPEC distintas
no serian directamente comparables entre si, que es justamente el caso que nos ocupa, pues se trata
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de conformar una Lista de Elegibles a partir de Listas de Elegibles de OPEC diferentes, calificadas con
diferentes grupos de referencia, pues se trata de empleos que no resultan iguales con el que se va a
proveer, pues pese a que cumplen con las condiciones de “igual denominacién, cdodigo, grado,
asignacién basica mensual, propdsito, funciones, mismos requisitos de estudio y experiencia (...)”, no
asi la de ubicacién geogréfica, que esta prevista en el Criterio Unificado del 16 de enero de 2020,
complementado el 6 de agosto de los corrientes, el cual, se reitera, esta conforme con la normativa
vigente sobre la materia, como lo es la Ley 909 de 2004, los Decretos 1083 de 2015 y 648 de 2017 y
la Ley 1960 de 2019.

Sin embargo, dado que las 6rdenes judiciales resultan de obligatorio cumplimiento, se procedera a
cumplir la sentencia proferida por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, debiendo
en todo caso los aspirantes que puedan ser nombrados con base en la presente Lista de Elegibles,
cumplir con los requisitos exigidos para el empleo, los cuales deberan ser acreditados al momento de
su nhombramiento y posesion.

En consecuencia, la CNSC remitird al ICBF, la Lista de Elegibles conformada mediante el presente acto
administrativo, para el estricto cumplimiento de la precitada la orden judicial proferida por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca.

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante el Acuerdo No. CNSC-555 de 2015, se
dispuso que es funcién de los Despachos de los Comisionados, proferir los actos administrativos
mediante los cuales se conforman, adoptan, modifican, recomponen, aclaran o corrigen las Listas de
Elegibles, en desarrollo de los procesos de seleccion que tienen a su cargo, y proferir los
correspondientes actos administrativos, incluyendo aquellos encaminados a dar aplicacion a Fallos
Judiciales,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Conformar Lista de Elegibles para el empleo del Nivel Profesional, denominado
Defensor de Familia, Cddigo 2125, Grado 17, de la planta de personal del ICBF, en cumplimiento de la
decisién judicial proferida el 17 de septiembre de 2020 por el Tribunal Contencioso Administrativo del
Valle del Cauca, notificada a la Comisidbn Nacional del Servicio Civil, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co, el 24 de marzo de 2021, de conformidad con la parte
considerativa de este acto administrativo, asi:

Posicién Numesr?M%mpleo Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
1 34259 1118539282 LUZ MILA ACEVEDO GALAN 75,23
2 34259 1055312801 ELIANA ALEXANDRA PULIDO DELGADO 74,49
3 34735 98400699 EDGAR FERNANDO SALAZAR IBARRA 73,62
4 34782 5622293 CRISTOBAL IGUA BAYONA 73,38
5 34333 73215932 CARLOS JOSE NARANJO ARABIA 73,14
6 34333 41963749 CLAUDIA MARCELA OTALORA MAHECHA 73
7 34333 52917145 LILIANA CLAVIJO AMEZQUITA 72,93
8 34735 79605441 EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORIO 72,9
8 34333 49775873 MARIA ELVIRA SALCEDO CARRILLO 72,9
9 34262 6768745 LUIS FERNANDO HAMON NARANJO 72,85
10 34248 4293378 JOSE ALFONSO RODRIGUEZ PLAZAS 72,83
11 34262 1057185080 LINA MARCELA GARCIA MARTINEZ 72,82
12 34262 40040078 LEYDY DADIANA MORENO ROJAS 72,78
13 34262 1052398870 DIEGO FERNANDO HERRERA DUITAMA 72,77
14 34735 98196146 LUIS HARVEY BENAVIDES ANDRADE 72,75
15 34735 37083822 MARIA FERNANDA SALAZAR GENOY 72,72
16 34782 37898920 ANDREA DEL PILAR NUNEZ VASQUEZ 72,7
17 34259 46377343 SANDRA MILENA BAYONA NINO 72,67
18 34735 59802243 YOHANA ELIZABETH ROSERO VELASCO 72,66
19 34262 24070033 ANA LUCRECIA VALENZUELA ACURNA 72,62
20 34262 40047295 MARILUZ GIL MANCIPE 72,55
21 34248 1049623086 XIOMARA NATALIA PRIETO CHIRIVI 72,54
22 34248 23914442 MARITZA SILVA RANGEL 72,51
23 34735 27277754 ROSANA REALPE BUCH 72,48
24 34248 52263577 NUBIA YORLENY MUNOZ SANCHEZ 72,43
25 34254 23783850 LEIDY LIZZETH CASTILLO ARIAS 72,41
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Posicién Numesr?MIEOmpleo Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
25 34262 33366814 YENNY CAROLINA OCHOA SUAREZ 72,41
26 34262 7316758 LUIS ALONSO RAMIREZ BUITRAGO 72,37
27 34262 40044537 LILIANA ROCIO OSORIO SALAZAR 72,28
28 34262 52364060 ADRIANA DEL PILAR RIOS ACOSTA 72,27
28 34333 49715773 CARLOTA LICETH COTES DIAZ 72,27
29 34262 33366203 AURA LILIANA ROJAS RODRIGUEZ 72,22
30 34248 1052390045 MARIO ALBERTO FAJARDO CAMARGO 72,17
31 34262 7174580 HAROL BERNARDO LOPEZ RODRIGUEZ 72,16
32 34735 27088055 SANDRA JOSEFINA MEDINA SOTO 72,08
33 34248 74370660 PAULO ANTONIO FLECHAS ARCINIEGAS 72,05
34 34735 37002364 PIEDAD ELIZABETH BRAVO VILLA 71,92
35 34702 1075227201 YORIANA ASTRID PENA PARRA 71,84
36 34262 74188366 CARLOS AUGUSTO PARRA LOZANO 71,73
37 34248 1052387041 ANA MARIA GONZALEZ MORA 71,64
38 34238 1143117330 JORGE LEONARDO GUARDO MUNOZ 71,62
39 34702 36306868 ANGELA MARCELA RIVERA ESPINOSA 71,61
40 34238 91481230 EDUARD VIRNEY TORRES SANTIAGO 71,6
41 34259 52526374 JOHANNA CRISTINA PULIDO ALAYON 71,59
42 34262 1032385214 SANDY PAOLA VILLAMIL BELTRAN 71,56
43 34347 30581420 DIANA MARIA JANNA LAVALLE 71,51
43 34735 27088121 ALICIA VERONICA PAZOS PORTILLO 71,51
44 34347 50907874 DIANA LUCIA CONTRERAS PENA 71,5
45 34248 1101682399 MONICA XIMENA GARAVITO PINEROS 71,47
46 34347 1037582801 MARGARITA ROSA SANCHEZ BENITEZ 71,43
47 34333 1065633417 DIANA MARCELA PRIETO VALLEJO 71,41
48 34262 24049712 GYOBANA PENA 71,4
49 34714 1122812269 HERNAN?SSAJ;DRES DE FRAGOZO PELAEZ 71,38
49 34333 1062396166 MARGARET LUCIA OSPINA RIVERO 71,38
50 34735 36951740 MARCELA CHAVES ALAVA 71,37
51 34714 1095907458 JOHN ALEXANDER RODRIGUEZ VEGA 71,36
51 34248 24099819 NORMA YAMILE VILLAMIZAR MENDIVELSO 71,36
51 34262 40046299 LIZ ALEIDA BUITRAGO SANCHEZ 71,36
52 34760 41918464 MARIA EUGENIA JIMENEZ HOYOS 71,3
53 34238 1082925258 MARTHA MILENA OROZCO ANGULO 71,26
53 34333 1065618133 WEDAD LEONOR GONZALEZ ALI 71,26
54 34248 46454805 OLGA LUCIA GOMEZ CABREJO 71,25
55 34735 5340865 FERNANDO MAURICIO IMBACHI BOLANOS 71,24
55 34760 1094887821 ISABEL CRISTINA LEZAMA VELASQUEZ 71,24
56 34760 9815420 CARLOS ALBERTO LOAIZA TORO 71,23
57 34248 46672627 MARTHA LUCIA BRICENO SILVA 71,2
58 34702 1003863745 NATALY TOVAR CRUZ 71,16
59 34333 1065569285 OLGA LUz FUENTES MAESTRE 71,14
60 34702 79687121 CARLOS ANDRES LONGAS 71,04
60 34760 79203840 EDGAR HELIODORO FONSECA BECERRA 71,04
61 34262 7187056 CARLOS ANDRES PACHECO GARCIA 71,03
62 34760 41956437 ADRIANA MARIA HERNANDEZ CORREDOR 71,02
62 34760 1094941253 MARIA VANESSA ERASO MUNOZ 71,02
63 34262 1049612391 JEFFER ANDRES GONZALEZ GUERRERO 70,95
63 34352 79539595 ELDER HERNEY VILLAR CASTRO 70,95
64 34112 49735296 NUBIA STELLA CORREDOR SALCEDO 70,94
64 34259 74374159 JOSE AGUSTIN GRISMALDO GONZALEZ 70,94
65 34112 8431228 HAROLD LOPEZ CASTRILLON 70,93
66 34112 42824546 DIANA NORELA ARCILA DAVID 70,92
67 34112 71683965 JOSE EUSEBIO BAENA CANO 70,91
68 34112 43159148 PAOLA ANDREA ESTRADA ALVAREZ 70,87
68 34333 49715052 KETTY YOHANNA BARRAZA GONZALEZ 70,87
69 34714 1124012785 MARIACELA MEJIA ONATE 70,85
69 34782 37897019 YANETH BENITEZ VASQUEZ 70,85
70 34288 30728116 ADRIANA EVA CAMELO GUEVARA 70,83
71 34238 22511662 AURA ELENA PENA ROCHA 70,82
72 34702 36377656 MARIA DEICY TRUJILLO GUZMAN 70,81
73 34238 32697440 MARGARITA SULAY WALTEROS NAVARRO 70,8
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Posicién Numesr?MIEOmpleo Documento Elegible Nombres Elegible Apellidos Elegible Puntaje
73 34786 1103101530 NATALY MILENA GARCIA RODRIGUEZ 70,8
74 34760 41900684 LUZ ESTRELLA MORENO CORTE 70,79
74 34760 1094907356 SEBASTIAN CAMILO GIL QUINTERO 70,79
74 34727 52561888 DIANA FABIOLA GRANADOS ABAUNZA 70,79
74 34727 1026261496 CRISTY NATHALY GIRALDO GARZON 70,79
74 34786 1102796252 KELLY LUCIA MARTINEZ VELEZ 70,79
74 34333 49724195 CAROLINA ROBLES CUELLO 70,79
75 34112 43997084 VIVIANA MARIA ARANGO BUILES 70,78
75 34727 1121858048 SEBASTIAN SOLANO RUIZ 70,78
76 34112 1017131210 KATHERINE JULIETH ISAZA RODRIGUEZ 70,76
76 34333 77191657 ORLANDO JOSE HENRIQUEZ CELEDON 70,76
77 34248 1053608437 CATALINA GALEANO SUAREZ 70,75
77 34727 11409659 EDGAR FREDY ROLDAN TORRES 70,75
77 34786 64699186 LILIANA MERCEDES GOMEZ BENITEZ 70,75
78 34714 56088143 MILADIS CHIQUINQUIRA GIOVANNETTY ROBLES 70,74
78 34262 33377858 MARIA FERNANDA BERNAL CASTRO 70,74
79 34333 39463592 MARIA ANGELA VEGA MAYA 70,73
80 34262 40045817 PAULA LISETTE ORTEGA GARZON 70,72
81 34714 84083805 JORGE ADOLFO ROMERO SOLORZANO 70,7
82 34333 1065608277 SARA ANDREA DURAN MONTERO 70,68
83 34248 1052385921 WILMER RODRIGO DAZA GONZALEZ 70,67
83 34727 86063845 ROGER ALEXANDER ACERO ROJAS 70,67
84 34735 59818916 CLAUDIA EMID ORDONEZ DAZA 70,66
84 34786 42272641 ANGELY MARIA DIAZ QUIROZ 70,66
85 34112 1037630128 FABIO ESTEBAN ROMAN ARBOLEDA 70,65
85 34262 40039285 IVON GISSELLA GALLARDO AMAYA 70,65
86 34702 55172837 PATRICIA RAMIREZ ESCOBAR 70,64
86 34288 1085267989 ANGELA SOFIA SOLARTE LUCERO 70,64
87 34702 1075237636 ALESSANDRA GUZMAN 70,63
88 34112 21469849 SANDRA MILENA MEDINA TOBON 70,61
88 34248 52451359 JOHANNA DELGADO PENA 70,61
89 34238 72224219 GUSTAVO ADOLFO DIAZ CADENA 70,6
90 34795 93407390 ANDRES MAURICIO ROMERO GARCIA 70,58
90 34112 71795750 ALIRIO ALONSO MIRA OSORIO 70,58
91 34347 34984581 HEEAQI'L\ICI:'?EBESLAS MARTINEZ NEGRETE 70,57
91 34735 1085244222 TANIA GALLEGO MONTENEGRO 70,57
91 34112 92450534 CARLOS JAVIER SERPA RUDINO 70,57
92 34727 1121827473 YINA MABEL RODRIGUEZ ESCOBAR 70,56
93 34112 73212522 ELKIN ORLANDO BOSSA MONTERO 70,55
94 34702 7733080 JUAN CARLOS GARZON ROA 70,54
95 34702 52428420 JANIER CAROLINA GONZALEZ LLANOS 70,53
96 34745 37444149 JOHANNA KATHERINE DUARTE ROLON 70,52
96 34727 40333477 LEYDI JULIANA RIASCOS CANON 70,52
97 34262 40034805 WENDY SABALLETH CAJIGAS 70,5
98 34714 18008099 MARK ANTONY BARKER LIVINGSTON 70,48
98 34238 22492866 ANGELA MARIA TOVAR ANDRADE 70,48
99 34727 17326836 WALTER HUMBERTO DIAZ BELTRAN 70,46
100 34795 52699430 GLORIA MATILDE GONZALEZ RAMIREZ 70,45
100 34112 43468792 GLORIA INES PUERTA CARVAJAL 70,45
101 34112 70517399 JORGE LARA ARRIETA 70,44
102 34112 60450448 NATASKY ALEXANDRA VARGAS BAUTISTA 70,43
103 34795 38212236 MAYRA ALEJANDRA BLANCO RODRIGUEZ 70,42
103 34112 30576785 CLAUDIA MARIA SALAZAR MACEA 70,42
103 34262 23498004 NIDIA MARIBEL PEDROZA PINILLA 70,42
104 34288 34325499 MAGNOLIA ANDREA CAMACHO TOBAR 70,4
104 34786 45690432 POLICARPA INES CARDOZA MARTINEZ 70,4
105 34760 66962301 ANGELA MARIA CIFUENTES RENGIFO 70,39
105 34112 32297440 JENNY ALEXANDRA GIL AGUILAR 70,39
106 34112 1017180318 MARIA CECILIA OSPINA GOMEZ 70,38
106 34786 92640488 XAVIER ANDRES MEDINA MARTINEZ 70,38
107 34745 1090379498 MIGUEL ANGEL CELIS RODRIGUEZ 70,37
107 34795 1108931700 GIOVANNI ESTEBAN CALDERON RODRIGUEZ 70,37
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108 34727 35263453 JENNY ANDREA GUTIERREZ ALVAREZ 70,35
109 34112 1037588168 JUAN PABLO MARTINEZ ROBLEDO 70,33
109 34248 46456927 DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO 70,33
109 34786 92540802 ALVARO MONTES SEVILLA 70,33
110 34795 93449231 ROBERTO SALAZAR FERNANDEZ 70,31
110 34333 77090095 MAYNER ANDRES JOIRO DIAZ 70,31
111 34112 1094249192 DILSON DAVID GONZALEZ ANTOLINEZ 70,3
112 34782 1100955149 ALEXANDRA QUINTERO PEREIRA 70,29
112 34288 25277826 NATALIA ADRADA ERAZO 70,29
112 34112 98714727 HERNAN DARIO BETANCUR LOPEZ 70,29
113 34735 12747409 ALEX IVAN ZAMBRANO RODRIGUEZ 70,27
113 34795 38363556 DIANA LUCERO SANCHEZ BARRERA 70,27
113 34333 77095886 BENJAMIN JOSE BONILLA HERRERA 70,27
114 34112 21744294 BEATRIZ ELENA MARIN LONDONO 70,26
114 34262 7165466 JOSE LUIS INFANTE JIMENEZ 70,26
114 34262 52541966 DERLY ESPERANZA FUENTES HERNANDEZ 70,26
114 34727 1121866383 LUISA ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ 70,26
115 34702 55177775 MARIA JIMENA FIERRO CORTES 70,24
115 34702 1077840874 LORCY ORMELA CUESTA OSSA 70,24
115 34112 1017142480 LEONARDO DE JESUS DIAZ ORTIZ 70,24
115 34259 46381737 MAYRA YOLANDA PERALTA CHAPARRO 70,24
116 34248 74375016 ROLMAN GERARDO CHINOME ALBA 70,21
117 34702 12190601 RUBEN DARIO TORO VALLEJO 70,2
117 34702 1079605405 ANYELA PAOLA CARDOZO CABRERA 70,2
117 34112 32225506 GLADIS STELLA RAMIREZ ORREGO 70,2
118 34735 37083473 IVONNE ROCIO CHAVES GUEVARA 70,19
119 34795 38142397 DEYSSI ROCIO MOICA MANCILLA 70,18
119 34333 1019026652 MARIA JOSE NOGUERA ARAUJO 70,18
120 34745 60357917 GLADYS ZENIT PAEZ ORTEGA 70,17
120 34768 1130631467 LINA ANDREA BRAND SOTO 70,17
121 34702 7723524 JESUS ANDRES GARZON ROA 70,15
122 34112 10774344 DIEGO ARMANDO AYALA SIERRA 70,12
122 34333 39460867 TANIA MARINA BAQUERO SUAREZ 70,12
123 34262 1049618281 DIANA PATRICIA NARANJO CAMACHO 70,09
123 34727 69055628 GLADYS MARLENY RODRIGUEZ ROSERO 70,09
124 34347 1067855518 LINA MARCELA CASTELLANOS PENA 70,08
124 34735 1086755033 RICARDO JAVIER PALACIOS MOLINA 70,08
124 34795 1110449457 GUILLERMO ENRIQUE ARELLANO CASTILLO 70,08
124 34238 1098689801 KAREN LIZETTE LOPEZ MARTINEZ 70,08
124 34288 34566671 YANETH PATRICIA PATINO CAPOTE 70,08
125 34795 28869750 ROSALBA PAOLA MORALES MARROQUIN 70,07
125 34238 37530595 YAHEL CHAPARRO RONDON 70,07
125 34112 1042706899 JHENIFER HERRERA MURIEL 70,07
126 34288 25278319 ADRIANA XIMENA CASTILLO CHICANGANA 70,06
127 34288 10307465 JOHN JAIRO PIAMBA ALVARADO 70,05
127 34333 1065608677 ANDREA DEL PILAR BARON VILLALBA 70,05
128 34735 30737852 CEREIDA LILIANA GONZALEZ BENAVIDES 70,04
129 34112 1098637101 VICTOR ALFONSO MENDEZ BOHORQUEZ 70,03
130 34112 1128394336 LAURA MARIA ROJAS LONDONO 70,02
131 34735 87217264 LUIS GUILLERMO OLEA GUEVARA 70,01
131 34795 38212285 LEIDY JOHANA NIETO LOZANO 70,01
131 34112 70328719 ANDRES JULIAN LOPERA OSORIO 70,01
131 34248 1098605690 SILVIA CAROLINA GALVIS CONTRERAS 70,01
132 34795 14398468 JUAN CARLOS PALACIOS DELGADO 70
133 34795 1110498518 GLORIA NATHALY VINA VARON 69,99
133 34288 1085281734 NATALIA AGUIRRE JARAMILLO 69,99
133 34262 1098673890 LIDA ESPERANZA DUARTE CAMACHO 69,99
134 34735 1085259533 LYDA ALEJANDRA BASTIDAS ROSERO 69,98
135 34288 10307605 PABLO CESAR VALENCIA CERON 69,97
135 34259 74081133 FABIAN LEONARDO PEREZ AGUIRRE 69,97
136 34735 12998754 KELLY ALBERTO CAICEDO BUSTOS 69,96
136 34288 25282254 CLAUDIA LILIANA TORO CHALA 69,96
136 34288 87065398 JHON JAIRO CHAMORRO ERAZO 69,96
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137 34112 71719423 MAURICIO CANO GUTIERREZ 69,92
138 34760 7560274 JUAN FERNEY TRUJILLO DIAZ 69,91
139 34333 84101854 EDWIN ALFREDO AMAYA FUENTES 69,9
140 34288 34562158 SANDRA XIMENA SARZOSA NARVAEZ 69,89
140 34262 40049912 LADDY CAROLINA TELLEZ GONZALEZ 69,89
141 34760 41961355 YENNIFFER MANTILLA GONZALEZ 69,88
141 34238 1051658258 ALFREDO MORALES BASANTA 69,88
141 34112 1037603196 DANIELA POSADA ACOSTA 69,88
141 34786 72017880 JULIO ALBERTO ALTAMAR LLANOS 69,88
142 34786 32875681 MARGARITA ISABEL SERPA PEREZ 69,86
142 34333 49766299 ROSEDLIN JOSEFINA GONZALEZ 69,86
143 34735 36932815 ESTELA PATRICIA BRAVO GUERRERO 69,85
144 34760 10114005 HERNAN ANTONIO TREJOS GRANADA 69,84
144 34795 65774951 ANA LUCIA ARCE GODOY 69,84
144 34786 1103097685 AURA MARIA CORRALES RIVERA 69,84
145 34766 25194764 MARY GLADIS CARDONA HOYOS 69,83
146 34795 38211817 CAROLINA ARIAS RIVAS 69,79
147 34112 42825089 PAULA ANDREA ALVAREZ PIEDRAHITA 69,78
148 34262 40045470 NIDIA YOMAR MALAVER CUERVO 69,77
149 34112 1013557725 YENNI PAOLA ESTRADA PEREZ 69,76
150 34112 42773036 DIANA YANETH LOPEZ ARANGO 69,75
151 34347 25774947 ANGELICA MARIA LOPESIERRA LOPEZ 69,73
152 34735 59833378 MONICA ANDREA ROMO LOPEZ 69,72
152 34288 1065624200 ANDREA LORENA DULCEY RINCON 69,72
153 34702 7729606 EDUARDO GARCIA LIZCANO 69,7
154 34760 94388806 MARCELINO REYES GALVEZ 69,69
154 34238 1047426245 OMAR RAFAEL MENDOZA SANDOVAL 69,69
155 34702 1075237725 MARIA DEL ROCIO SALCEDO RODRIGUEZ 69,68
155 34112 15488504 MAURICIO FERNANDEZ TABORDA 69,68
156 34745 1093412554 LAURY LISBETH PAEZ PARADA 69,67
157 34745 52995863 ANGELA FERNANDA CUERVO VALENCIA 69,66
157 34262 1057544361 JOHANA CAROLINA REYES QUINTERO 69,66
158 34795 1109491250 MARIA PAULA BARRERA MENDEZ 69,65
158 34288 34561345 ANA JAEL LOPEZ VALENCIA 69,65
159 34760 41960214 JENNY ROJAS MENDEZ 69,64
160 34766 1088730481 KELLY NATALIA MELO ANDRADE 69,63
161 34766 1024473397 JEIMY AUDREY PLAZAS RODRIGUEZ 69,6
161 34112 43972516 DIANA MARIA DIAZ ORTIZ 69,6
162 34760 24791393 SILVIA LORENA RAMOS MONTOYA 69,59
162 34112 1041230862 MONICA MARIA LOPEZ GIRALDO 69,59
163 34347 1063075947 EVA LUCIA TENORIO QUINTERO 69,58
163 34735 37080883 MONICA LILIANA ARTEAGA MONCAYO 69,58
163 34112 43561589 SIXTA TULIA ESCOBAR RIVAS 69,58
164 34795 65745058 HERNERLY SHIRLEY SANCHEZ BOLIVAR 69,57
164 34238 32759900 ZAIRA ESTHER BLANCO MENDOZA 69,57
164 34238 1128055187 SABINA ISABEL SANTIAGO BANQUEZ 69,57
164 34786 64930040 PAOLA PATRICIA BENITOREVOLLO ULLOA 69,57
165 34795 1110476564 DIANA CAROLINA HOYOS VARON 69,56
165 34112 1152185228 XIMENA MARCELA CORREA CESPEDES 69,56
165 34333 1065586994 GABRIEL JOSE BRU BUELVAS 69,56
166 34702 1075215718 KARLA MARCELA TRUJILLO RODRIGUEZ 69,54
166 34347 35145230 MARIA PAULA CORONADO ORDOSGOITIA 69,54
166 34795 38361659 SANDRA MAGALY SANTOS GONZALEZ 69,54
167 34735 59311485 MONICA MARIA PEREZ LEON 69,53
167 34745 27606130 YAJAIRA JULIANA NINO PARRA 69,53
167 34333 7572054 GEOVANNY ANDRES PADILLA DAZA 69,53
167 34333 1065597739 JOSE LUIS BLANCO CALDERON 69,53
168 34112 42692038 ASTRID JAQUELINE ZAPATA CANO 69,52
169 34112 1102829196 CHERYL ANDREA MORALES ACEVEDO 69,49
170 34254 37943609 LUZ MARINA SUAREZ GOMEZ 69,46
171 34714 1124032416 ANDREA BEATRIZ MOLINA VILLEGAS 69,45
172 34766 1088254158 ESTEFANIA RAMIREZ MARIN 69,44
172 34795 80855117 EDWIN MENDIETA CAICEDO 69,44
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173 34795 1018405897 MARIA JENNIFER GONZALEZ BOTERO 69,43
173 34786 1102818123 ANGELICA PATRICIA QUIROZ SANES 69,43
174 34112 1053786640 JUAN DAVID GONZALEZ GIRALDO 69,42
175 34288 76330137 MIGUEL EDUARDO FLOREZ CRUZ 69,41
176 34347 1102799508 NELSON JAVIER ALVAREZ CHAVEZ 69,4
176 34288 25288486 ANA MARIA MEJIA HERNANDEZ 69,4
177 34238 55225950 IVANELLA VEGA MUNOZ 69,39
178 34760 41949364 ANGELICA MARIA TORRES CARDONA 69,38
178 34288 25291248 CAROL ANDREA MOSTACILLA PAZ 69,38
178 34112 42791558 ADRIANA MARIA HENAO GIRALDO 69,38
178 34112 1036646575 ISABEL CRISTINA RUIZ VILLADA 69,38
179 34238 1129536463 WILFRIDO JOSE LOPEZ POLO 69,35
179 34248 46453909 SIRLEY JAIMES RONDEROS 69,35
179 34786 23183986 KAREN LUCIA ELI PAREDES 69,35
180 34823 29993899 NIDIA OSSA LOAIZA 69,34
180 34288 34569955 MONICA ESPERANZA TROYANO SANCHEZ 69,34
180 34262 1052381377 ALBA ROCIO ESTUPINAN LOPEZ 69,34
181 34288 1101687292 ERIKA ANDREA ARIZA VASQUEZ 69,33
181 34112 21577295 OLGA LUCIA BEDOYA BETANCUR 69,33
182 34248 74372274 MAURICIO HERNANDO QUINTERO PINTO 69,32
183 34112 52864663 YINA MARIANA GOMEZ TORRES 69,31
183 34262 1099202782 JUDY CAROLINA ARIZA COY 69,31
184 34760 24498509 SIRLENY ACEVEDO CARVAJAL 69,3
185 34735 59827624 CARMEN ELENA RODRIGUEZ MARTINEZ 69,29
186 34248 1052388127 MONICA CRISTINA TRIANA RODRIGUEZ 69,27
186 34259 46376292 YENNY CAROLINA RINCON BARRERA 69,27
186 34786 1099960600 MELISSA MEZA AMELL 69,27
187 34795 14010496 EDGAR ENRIQUE PARDO LEITON 69,25
188 34760 1094931948 JOHN ALEJANDRO BOTERO VARGAS 69,24
188 34823 38902677 YHAMILET GARCIA PALOMINO 69,24
188 34333 42496981 CIELO TRUJILLO QUIROGA 69,24
189 34735 98378318 JULIO JAVIER LEYTON PORTILLA 69,23
190 34782 37897531 GREISS NAYARIN DURAN GOMEZ 69,22
190 34333 1065640693 MARCELA SUSANA GOMEZ PERTUZ 69,22
191 34795 5824087 FABIAN ANTONIO ARAQUE CAPERA 69,19
191 34238 72216430 OMAR JESUS MARTINEZ MENDOZA 69,19
191 34112 1042767730 PAOLA ANDREA GUTIERREZ MARIN 69,19
192 34735 13068137 EDWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ 69,17
192 34112 43599594 MONICA PATRICIA SALAZAR PIEDRAHITA 69,17
193 34238 56074906 BIRNALICI OROZCO DIAZ 69,16
193 34112 35893979 LEONY PATRICIA AREIZA BLANDON 69,16
193 34248 52259820 DERLY VARGAS ROJAS 69,16
194 34347 1066178440 MAURICIO JOSE PACHECO ALVAREZ 69,14
195 34745 1090418274 JESUS FABIAN MAURICIO HERRERA NAVARRO 69,13
196 34702 55158275 CLARA INES MOTTA MANRIQUE 69,07
197 34735 37084743 KATTY PATRICIA LUGO VALENCIA 69,04
197 34735 1085246602 SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO 69,04
197 34760 24580327 LINA MARIA CELIS ARIAS 69,04
197 34795 94070799 JHONNY ALEXIS PERDOMO RODRIGUEZ 69,04
197 34112 15339162 GUSTAVO LEON VILLADA CASTANEDA 69,04
197 34112 71600042 NORMAN DE JESUS CORREA TABORDA 69,04
198 34735 36754707 CLAUDIA ANDREA MONCAYO PALACIOS 69
198 34288 1085260012 HEIMAN RICARDO ARCE LOPEZ 69
198 34112 1082874727 JOSE OCTAVIO DE LA ROSA MOzZO 69
199 34112 1094913534 ANGGYE CATHERINE JIMENEZ FAJARDO 68,98
199 34786 32798535 LUZ DARIS MEDINA BARRETO 68,98
200 34112 35546897 NATHALI BERMUDEZ SERNA 68,97
200 34333 49716089 CRISTINA ISABEL ARDILA PAYARES 68,97
201 34702 1075226283 ADALBERTO CARRASQUILLA WILCHES 68,96
201 34760 18401424 JORGE ALFONSO SABOGAL BELTRAN 68,96
201 34766 42155719 VICTORIA EUGENIA GIRALDO ARIZA 68,96
202 34714 1118820062 MILENE ARLYNE CASTRILLON OCHOA 68,95
203 34248 23764695 HERMINIA TORRES PEREZ 68,94
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204 34347 22564776 DIANA MARLEVIS CARO GARCIA 68,93
205 34112 25776219 KATHERINE LUCIA ARTETA POSADA 68,92
205 34822 29684642 DIANA CAROLINA VELEZ SANTIAGO 68,92
206 34238 1140817708 VICTORIA CAROLINA ARRIETA RIVERA 68,91
207 34795 93389279 FABIAN GIOVANNI SANCHEZ TRONCOSO 68,9
207 34795 1110518241 FAUSTA GIOVANNA DISIDORO VERA 68,9
207 34112 43610758 CATALINA ALVAREZ ARANGO 68,9
207 34259 74814420 WILLMAN GONZALEZ 68,9
208 34112 1037575362 GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ ACOSTA 68,89
209 34795 38363574 SANDRA PATRICIA RAMIREZ OLARTE 68,88
210 34248 46451222 GLORIA MILENA TOLOSA SOLANO 68,87
211 34795 1110496561 MANUEL JOSE RINCON ROA 68,86
212 34760 41934971 ANDREA MUNOZ ARANGO 68,84
212 34802 9975203 JHON DAVID FLOREZ CANO 68,84
212 34727 35262324 NATALIA OSPINA FRANCO 68,84
213 34735 87067147 HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES 68,83
213 34238 72271397 BENJAMIN PADILLA ANGARITA 68,83
214 34262 1049602619 CAMILO ANDRES BUITRAGO RODRIGUEZ 68,82
215 34782 37901546 CLAUDIA BIBIANA RODRIGUEZ NEIRA 68,81
215 34727 1121841707 ANA PAULINA RINCON CESPEDES 68,81
216 34745 1090465199 VIVIANA ESPERANZA MALDONADO ROA 68,8
216 34112 71743190 JOHN FERNANDO CARDENO ZAPATA 68,8
217 34288 27088696 ZIHOMARA ALEXANDRA CASTILLO GOMEZ 68,79
217 34112 43439722 MARIA CECILIA YEPES VELASQUEZ 68,79
218 34714 40942616 NEGIA MAGRET GOMEZ SUAREZ 68,78
218 34288 25313158 LEIDY DANYELLY MENESES BOLANOS 68,78
219 34238 1102815142 SANDRA MARCELA DIAZ ARIAS 68,77
219 34262 40026726 LYDA FANNY SOLER RUBIO 68,77
219 34266 9845144 JOHN REVIN RAMIREZ ARIAS 68,77
220 34802 27094321 MIRIAM NIDIA JOJOA YAQUENO 68,76
221 34262 37670644 ANA OFELIA TORRES GAONA 68,72
222 34112 29114984 KAROLL JHANETH RODRIGUEZ DAZA 68,71
222 34333 39020246 KATIA ELENA MIER CHAJIN 68,71
223 34112 22239036 ADRIANA MARIA SALAZAR FERRO 68,7
223 34112 34000115 CATALINA LLANOS RAMIREZ 68,7
223 34262 1049621653 SANDRA MILENA BERNAL PINILLA 68,7
224 34262 7170546 ISRAEL FERNANDO BUITRAGO CAMPOS 68,69
225 34795 52201435 ADRIANA MARCELA AMEZQUITA RUIZ 68,68
226 34735 1088217165 DEISSY YESSENIA CARDENAS CASTRO 68,67
227 34795 38144158 MONICA ADRIANA TRUJILLO SANCHEZ 68,66
228 34714 1103110627 SANDRA VANESA MARTINEZ ROMERO 68,65
228 34112 32241922 DIANA MARCELA RESTREPO SILVA 68,65
229 34702 7715963 JESUS ALBEIRO CORTES ARTEAGA 68,62
229 34702 34324103 ADRIANA FERNANDA RAMIREZ CHAUX 68,62
229 34288 25283479 ANGELICA MARIA RUIZ MUNOZ 68,62
229 34112 1128407600 DIANA CAROLINA MADRID ZULUAGA 68,62
230 34766 87452384 HUGO RAMIRO SANTANDER JIMENEZ 68,61
230 34112 71451328 ALDEMAR MARTINEZ HERNANDEZ 68,61
231 34760 9735075 RICARDO ANDRES MARULANDA CUELLAR 68,6
232 34786 1143352863 ANDRES FELIPE DE LA ROSA COLEY 68,59
233 34760 1094896609 DIANA MARCELA GUTIERREZ AGUIRRE 68,58
233 34238 80064833 LUIS ALEXANDER RAMOS PARADA 68,58
233 34288 1084253007 NORMA CONSTANZA GOMEZ BOLANOS 68,58
233 34112 8062739 JUAN CAMILO GUTIERREZ BERMUDEZ 68,58
234 34702 26470745 MARIA MADELEINE CASTRO VARGAS 68,57
235 34259 46387724 DEISY PAOLA TOBO GONZALEZ 68,54
236 34760 7558690 WILLIAM BELTRAN 68,53
237 34782 37896936 ADRIANA QUINTERO PINTO 68,52
237 34248 46662539 MARTHA CECILIA ROBLES ACERO 68,52
237 34391 52155423 SANDRA JANNETH AMAYA NINO 68,52
238 34795 38364721 CLARA MILENA CHACON CASTARNO 68,51
239 34112 32658446 MARGARITA ROSA RUIZ CASTRO 68,5
239 34112 1098671769 SILVIA KATERINE MACIAS LEON 68,5
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239 34248 46673964 MONICA ANDREA MELO GUEVARA 68,5
239 34262 1049618036 YULI ANDREA COY GUERRA 68,5
239 34786 92130591 IVAN JOSE DIAZ RODRIGUEZ 68,5
240 34735 59828690 PAOLA DE LOS RIOS GUTIERREZ 68,49
240 34288 34555454 MARGARITA MARIA DUQUE RODRIGUEZ 68,49
240 34112 25775916 YIRA ALEJANDRA CASTRILLON BANQUETT 68,49
240 34266 1054987156 DIANA LORENA RODRIGUEZ AGUIRRE 68,49
241 34745 88199606 HUGO ORLANDO MOLINA PAEZ 68,48
241 34112 1094902631 LENCY YOJAHIRA PEREA LOZANO 68,48
241 34333 5172414 HANSEL DANILO ONATE MONTERO 68,48
242 34702 1003994560 NANDY IMMA IVETH ACUNA SEGURA 68,47
242 34735 37082382 MARGOTH CRISTINA IBARRA CAICEDO 68,47
243 34760 1094909982 ILEANA LISLEY GUAYDIA SALCEDO 68,46
243 34238 9149140 CARLOS JOSE ORTEGA GOMEZ 68,46
244 34702 12272357 JESUS ANIBAL SERRATO PERDOMO 68,45
245 34112 15386231 GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO 68,44
246 34735 36754595 SANDRA MILENA BURGOS HIDALGO 68,43
246 34112 1110469788 CYNDI YANET VASQUEZ MALAVERA 68,43
247 34766 1088255911 LAURA LUZ CEBALLOS HERRERA 68,42
247 34288 1085251354 SANDRA LORENA MORENO RODRIGUEZ 68,42
247 34112 70783048 JAIRO ALBERTO LOPEZ HENAO 68,42
248 34238 8511191 JANER JAVIER AYOLA RAMOS 68,4
248 34288 34330401 JENNIFER PAOLA SANTILLANA MOSQUERA 68,4
248 34112 42794100 LUZ MARINA RODRIGUEZ CASTANEDA 68,4
248 34333 55230508 KAREN JOHANNA TAFUR PEREZ 68,4
249 34745 1094267676 YINETH TATIANA RICO FUENTES 68,39
250 34112 71318637 CARLOS MARIO GIRALDO MARIN 68,37
251 34702 1082156921 RONNY FABIAN TORRES CORTES 68,36
252 34702 52960939 DIANA CARINA DEL PILAR ORDONEZ LOZADA 68,34
252 34112 43752487 LIDA MARYORI AGUIRRE MARQUEZ 68,34
253 34238 1140857881 MARGARET STEPHANIE GAMEZ WALTEROS 68,33
253 34112 1128423598 JULIANA TORO RESTREPO 68,33
254 34795 1010173966 LINDA GRACE MORENO COPETE 68,32
254 34288 1061703197 DIANA CAROLINA CAJAS DAZA 68,32
254 34112 1128277585 GUSTAVO ENRIQUE PINEDA CASTRO 68,32
254 34259 52423906 SANDRA ESPERANZA BARAHONA PICO 68,32
255 34221 1020431471 JUAN JOSE GONZALEZ OSPINA 68,31
256 34760 1097037216 YULY ALEJANDRA ZAMBRANO ARIAS 68,29
257 34795 7724843 WILBER GONZALO NUNEZ ROSERO 68,27
257 34112 43159878 VERONICA MARIA VALDERRAMA RIVERA 68,27
257 34259 46364186 NANCY JANETH TORRES LOPEZ 68,27
258 34745 5483773 JESUS OMAR LAZARO ORTIZ 68,26
258 34760 24586171 DIANA FERNANDA TABARES ABELLO 68,26
258 34288 34538826 MARTHA LUCIA CORDOBA LOPEZ 68,26
258 34112 56084558 MARELVIS CARRILLO CANTILLO 68,26
259 34266 1061692702 DAISSY CATHERINE MEZA ESPINOSA 68,25
260 34347 1128270956 CINDY LORENA ARENAS GARCIA 68,24
261 34238 1082862779 MARTIN YESID PEREA BARRIOS 68,22
262 34347 25784681 AURORA SALAZAR BURGOS 68,18
262 34112 1037604551 NATHALY GARCIA BUITRAGO 68,18
263 34714 1120739469 JOSE MANUEL MOSCOTE SOLANO 68,17
264 34766 42058681 MARIA ESPERANZA DAVILA MARTINEZ 68,15
264 34262 1049602196 RODRIGO JAVIER GARAVITO VEGA 68,15
265 34760 65634369 MIRYAM CRISTINA LATORRE ACHURY 68,14
265 34112 70382999 JOSE IVAN MARTINEZ CARVAJAL 68,14
266 34262 40041883 ANA YANETH JIMENEZ PINZON 68,13
266 34262 74381621 RAUL ANDRES CORREA BRICENO 68,13
266 34274 1117513160 LISSETH DAYANA DIAZ QUINTANA 68,13
267 34112 1090399596 NATALIE DEL VALLE ANGARITA MARTINEZ 68,12
268 34727 40217694 LENNYS JOHANNA SANTIAGO PINZON 68,11
269 34735 80241662 FABIAN DARIO CERON INSUASTY 68,1
269 34782 37899458 DAISY JOHANA ACOSTA ORTIZ 68,1
270 34745 1090397713 MAURICIO ANTONIO FORTOUL COLMENARES 68,09
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271 34262 40047541 CLAUDIA ROCIO GUERRERO FAGUA 68,08
271 34266 51791362 MELVA HENAO 68,08
272 34802 79205736 DAVID ERASMO PARRAGA GALARZA 68,06
272 34248 13958300 GUSTAVO ADOLFO GONZALEZ ROA 68,06
273 34112 16367090 ALFONSO MARIA OSPINA MONTOYA 68,05
273 34112 43522167 LUISA FERNANDA VELEZ CANO 68,05
274 34786 64868761 ELVIA TERESA MEDINA CASTILLO 68,04
275 34266 1053765847 LILIANA PATRICIA CUELLO HERAZO 68,03
276 34745 60261338 LABIBE OLIVEROS ACOSTA 68,02
276 34262 1049620021 LAURA FERNANDA NEIRA ESPITIA 68,02
277 34262 40042638 MARIA MAYANIN GOMEZ CHAPARRO 68,01
278 34745 13174202 PABLO FLOREZ RAMIREZ 68
278 34795 93410597 JAIRO FASAD ATEHORTUA CANAS 68
278 34727 40380568 LEONOR CRISTINA CANON URIBE 68
278 34333 72302465 CARLOS ALBERTO MARTINEZ FERNANDEZ 68
278 34333 1065564809 KAREN LARITZA GUERRA MARULANDA 68
279 34735 1085251026 EDWIN ALEXANDER ERAZO MORENO 67,99
279 34262 1049615577 LEIDY CAROLINA PAIPA QUINTERO 67,99
280 34760 37861400 CARMEN ROSA IBARRA VELEZ 67,98
280 34238 45579394 MARGARITA CECILIA DUQUE TEHERAN 67,98
280 34786 64702867 MARICELA ISABEL FLOREZ PEREZ 67,98
280 34333 77193446 MIREL EDUARDO FELIZZOLA QUINTERO 67,98
281 34745 1032399601 DANIEL FELIPE GALVIS GAMBOA 67,97
281 34288 25286507 NURY ALEJANDRA CABRERA ERAZO 67,97
281 34786 78733869 LUIS FERNANDO LOZANO PRETELT 67,97
282 34391 1071303270 JOHANACIRLEY TACHAROJAS 67,96
283 34288 76293486 RICARDO CERON MUNOZ 67,95
283 34112 39451540 MONICA ALEJANDRA RIVILLAS GUARIN 67,95
284 34786 1051658751 PATRICIA DEL CARMEN MARTINEZ GUTIERREZ 67,94
285 34112 71767857 HUGO ALBERTO VALENCIA DAVILA 67,93
285 34333 77167298 JOSE FERNANDO MEDINA SIERRA 67,93
286 34333 49721184 VANESSA AROCA ARAUJO 67,92
287 34795 28540805 PAULA CAROLINA BONILLA RAMIREZ 67,91
288 34760 51905666 SANDRA NURY CARDENAS AMADO 67,9
288 34288 1075655422 ANDREA CAROLINA VELANDIA DURAN 67,9
288 34259 46374212 AYDA MILDRED SUA SILVA 67,9
289 34786 1050064908 LIZZETH PAOLA MONCADA MONCADA 67,89
290 34786 11003780 GUSTAVO ALONSO PEREZ DIAZ 67,87
291 34238 1043843110 SANDRA MARCELA MARENCO RODRIGUEZ 67,86
292 34802 14890727 JORGE ALBERTO CARMONA CALERO 67,85
292 34238 32727886 VERACRUZ CAMPOS RIOS 67,85
292 34262 91254268 MIGUEL ANGEL MENDIVELSO MORENO 67,85
293 34112 1128418653 VANESSA TRUJILLO CORREA 67,84
294 34702 1078246172 MARIA ERLI VASQUEZ QUINTERO 67,83
294 34795 93406345 JESUS RICARDO NIETO WILCHES 67,83
295 34411 52657154 SANDRA MILENA BOHORQUEZ JARAMILLO 67,82
295 34112 35546061 SAMIRA CORDOBA MACHADO 67,82
296 34702 1075228007 JUAN CAMILO MOYA ROJAS 67,81
296 34786 8510801 EDGAR MARTINEZ GALE 67,81
297 34238 1041892063 YAIR PINERES 67,8
297 34221 1039458459 DANIELA NORENA LONDORNO 67,8
297 34262 7184842 FREDY ALEXANDER LOPEZ GUERRA 67,8
298 34112 28548975 SANDRA LUCIA ROJAS GARZON 67,78
299 34745 88253965 JOSE DANIEL VERA AYALA 67,76
299 34795 28995142 SANDRA CONSTANZA GUERRERO MIRANDA 67,76
300 34735 1085269123 ANGELA LORENA BETANCOURTH PANTOJA 67,74
300 34112 1094891945 CATALINA SANCHEZ 67,74
301 34766 34065917 LEIDY JOHANNA AGUDELO FORONDA 67,73
301 34786 1103099907 GLEIDIS SOFIA PEREZ DIAZ 67,73
302 34288 43271387 NATALIA MUNERA NORENA 67,72
302 34112 1077440873 NARDA LEONOR BERARDINELLY CAICEDO 67,72
303 34262 40034547 SANDRA PATRICIA CORREDOR VANEGAS 67,71
303 34786 92511211 PEDRO ARNULFO GUERRERO MONTARNO 67,71
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304 34266 1053809331 DENNIS LUCIA ARIAS LEON 67,69
305 34262 1049616810 JOHAN SEBASTIAN HERRERA GALINDO 67,68
306 34112 1039454338 MARIBEL GRANADA ARIAS 67,67
307 34766 42162249 SUSANA GOMEZ ESCOBAR 67,65
307 34288 1061739491 ALEXANDRA FANDINO CHITO 67,65
307 34786 1067848536 INGRITH PAOLA CASTILLO LOPEZ 67,65
308 34761 18391261 CARLOS GUILLERMO TORRES PEREZ 67,63
309 34262 33368666 ANDREA VIVIANA TORRES MARTINEZ 67,62
309 34266 24829816 ADRIANA MARIA GARCIA GARCIA 67,62
310 34795 1110486433 ANDREA DEL PILAR MARTINEZ CORREA 67,61
310 34333 1140840453 LEONARDO ACOSTA MORA 67,61
311 34702 1075229798 KHARENT TATIANA DIAZ TRUJILLO 67,6
311 34782 1022333860 ADRIANA KARINA CORZO MARIN 67,6
312 34766 1088237101 JULIANA ANDREA TORO ARISTIZABAL 67,59
313 34745 1098691483 INES ROSALIA BUSTOS AGUDELO 67,57
314 34112 1152194104 DANIELA RESTREPO VALLEJO 67,56
315 34702 55188934 EDNA ROCIO CHINCHILLA ARDILA 67,54
315 34745 1090414446 JULIANA ANDREA RIVERA PADILLA 67,54
315 34333 1065608570 ARELIS TATIANA PAEZ VILLAZON 67,54
316 34702 1018423718 JUAN DAVID JIMENEZ PENA 67,53
316 34221 32297628 ADRIANA MARCELA RUIZ PELAEZ 67,53
317 34238 12633686 ALVARO DE JESUS GRANADOS BOLANO 67,52
317 34112 43797200 ELIANA ISABEL FLOREZ GARCIA 67,52
318 34702 1075217026 MONICA TATIANA MURNOZ ROCHA 67,5
319 34288 4627777 AUGUSTO SANINT MOLANO DAZA 67,49
320 34760 98394905 WILLIAM EDINSON LEGARDA ACOSTA 67,47
320 34262 1049605822 SANDRA MARCELA JIMENEZ QUINTERO 67,47
321 34262 1049617649 CLAUDIA PATRICIA CASTELLANOS MOLANO 67,46
321 34727 79911932 JHIMI DAIRO DELGADILLO CIFUENTES 67,46
321 34786 1102808347 OLGA LUCIA ARRAZOLA SAENZ 67,46
322 34735 36757700 ERIKA JOHANA MOSQUERA ARTURO 67,42
323 34262 80749506 EDGAR ANDRES MARTINEZ TRIANA 67,4
323 34786 30669666 YISSET DEL CARMEN SALGADO HERRERA 67,4
324 34347 50898385 ANIANA ESTER NEGRETTE HOYOS 67,39
324 34745 60346743 BEYANIRA RINCON FLOREZ 67,39
324 34795 1110453779 LEYDY YOHANA ROMERO CUELLAR 67,39
325 34795 1110450955 ANA MARIA DIAZ RAMIREZ 67,38
326 34786 1102829086 EDDY FARINA FRANCO HERNANDEZ 67,36
327 34802 94395650 OSCAR EDUARDO RESTREPO LOZANO 67,35
327 34238 32690254 MARGARITA ROSA BOLANO BORJA 67,35
328 34735 37082297 LILIANA ALEGSANDRA ALPALA PORTILLO 67,34
328 34112 43524285 SANDRA LILIANA LEZAMA RAMIREZ 67,34
329 34347 30578569 MARA CRISTINA LEYVA SANCHEZ 67,33
330 34288 1143926449 YINETH VANESA MENESES CAJAS 67,32
330 34112 18392195 DUVAN CARDOZO FERNANDEZ 67,32
331 34727 53065493 DIANA MARCELA GALVEZ SUAREZ 67,3
332 34795 12135879 CARLOS CESAR SANCHEZ CUELLAR 67,29
332 34795 93405149 WILMAR EVELIO MONSALVE CASTRO 67,29
332 34112 1040039431 CAROLINA BEDOYA ALVAREZ 67,29
332 34248 91474084 RAMIRO ALONSO REATIGA ALVARADO 67,29
332 34786 22867100 TATIANA LUCIA HERNANDEZ MEDINA 67,29
332 34786 50959517 OLGA CECILIA VILLALBA MONTIEL 67,29
333 34766 1088266885 DANIELA RIOS MARTINEZ 67,27
334 34112 1044800593 ERLINDA IMITOLA JALKH 67,24
334 34786 1102808543 RAFAEL CARMELO REVOLLO MENDEZ 67,24
335 34112 1152196022 JORGE ELIECER GAVIRIA GALLEGO 67,22
336 34112 43545688 LUZ STELLA ACOSTA JARAMILLO 67,21
337 34262 7179678 FERLEY ALEXI AVENDANO MORENO 67,2
338 34745 5525424 JESUS ANTONIO MEDINA HERNANDEZ 67,19
338 34248 1075210031 ERIKA YULIETH DUSSAN VEGA 67,19
339 34704 83041293 CESAR ANDRES TRUJILLO ORTEGA 67,17
339 34262 7185170 JUAN PABLO BARRETO GONZALEZ 67,17
340 34288 76342935 JOHN EDUAR NOGUERA URBANO 67,15
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340 34262 7177065 JOSE PARMENIO CHAPARRO BUITRAGO 67,15
341 34288 1061725786 ASTRID JOHANA DELGADO GARZON 67,14
341 34274 79541602 ALEJANDRO BAHAMON CUENCA 67,14
341 34727 7365712 FRANCISCO JAVIER ROA MORALES 67,14
342 34702 1075217350 FABIAN CORREA TRUJILLO 67,13
342 34760 41957958 ROSA MARCELA GALARZA MUNOZ 67,13
342 34112 1077430267 GISETH IVONNE MACHADO MENA 67,13
343 34795 1106776752 CLAUDIA MARCELA VINASCO JARAMILLO 67,12
343 34274 55174635 PIEDAD CONSTANZA LIZCANO ARDILA 67,12
343 34333 1065570199 KESIA MILENA MARIN DIAZ 67,12
344 34766 42137679 ANGELA MARIA RUBIO MEJIA 67,11
345 34288 43188199 ANGELA YURANY AUSECHA FLOREZ 67,1
345 34274 1117495636 EDNY JULIETH TRUJILLO RAMIREZ 67,1
346 34802 31792792 JORLANDY ARDILABARRETO 67,09
346 34333 79954309 ALBERTO CARLOS SAURITH FERNANDEZ 67,09
347 34735 1085247546 JESUS FERNANDO BELTRAN CHAVES 67,07
348 34112 1037593276 ELIZABETH MONTOYA PIEDRAHITA 67,06
349 34238 72151684 JUAN CARLOS GARCIA SOSA 67,05
350 34760 91351573 HERNAN CALDERON FLOREZ 67,04
351 34795 65770152 FLOR MARINA GUTIERREZ MENDEZ 67,03
351 34266 1056300230 BIBIANA MARIA SERNA GONZALEZ 67,03
352 34823 1112622074 ANGELA MARIA DAVILA RAMIREZ 67,02
352 34786 1063079759 CLAUDIA PATRICIA SIERRA MUNOZ 67,02
353 34238 22589391 VENUS SALAZAR VELANDIA 67,01
354 34702 1075246647 ANA MARIA VARGAS BERMEO 67
355 34702 7732065 GUSTAVO ANDRES GARZON BAHAMON 66,99
356 34766 79592118 ALVARO HELI RINCON CADENA 66,98
356 34238 1065123901 NATALIA CONCEPCION CORREA OSPINO 66,98
356 34288 37843917 SHERLLY JEISI OLIVEROS DURAN 66,98
357 34702 1019024849 JOSE FERNEY LIZ OME 66,94
358 34288 52971701 SHIRLEY YOJANA ACOSTA GONZALEZ 66,93
358 34262 24176095 OMAIRA CECILIA CAYCEDO GUIO 66,93
359 34262 1026252257 JULY MARCELA GARAVITO BADILLO 66,92
360 34702 36306103 MARITZA CAMPOS GONZALEZ 66,91
361 34745 1090374331 LILIANA CAROLINA FOSSI BECERRA 66,9
361 34238 32782579 MARIA LUISA RIVERA MORA 66,9
362 34288 34331786 DIANA MARCELA HURTADO DEVIA 66,87
362 34274 7185338 CESAR LEONARDO LINARES ORTIZ 66,87
363 34112 1140815232 NASTASSJA ANNY ARCON RODRIGUEZ 66,86
364 34760 14398908 CARLOS ORLANDO CORTES ISAZA 66,84
365 34786 72007194 MARLON ENRIQUE ALTAMAR CODINA 66,83
366 34262 1049610206 GINA LISSETTE LOPEZ JIMENEZ 66,81
366 34786 1052075248 LUZ ELENA SIERRA MARTELO 66,81
367 34735 59312764 BIVIANA DEL CARMEN PANTOJA PAZ 66,79
367 34288 1116237856 CRISTIAN CAMILO SOTO PIEDRAHITA 66,79
367 34112 43605821 GLADIS ASTRID CHAVARRIA ZAPATA 66,79
368 34333 85153075 ANDRES EDUARDO AGUILAR CARO 66,78
369 34795 65831465 MARIA ANGELICA CAMPOS HERRERA 66,77
369 34238 8647084 ALBERTO JOSE BARRENECHE DONADO 66,77
369 34786 1102830168 KATHERINE PAOLA CASTILLA RUIZ 66,77
369 34786 1129516343 ELIETH JHOJANA MARTINEZ SOTTER 66,77
370 34112 15525390 JOHN HENRY ELORZA ESCOBAR 66,76
370 34112 42681035 ROSALBA JIMENEZ VILLA 66,76
370 34727 1123085028 DIANA MARCELA PEDRAZA ORTIZ 66,76
371 34735 76304776 ALEX OSWALDO JARAMILLO VILLARREAL 66,75
372 34288 29812742 LUZ ADRIANA MEJIA ROBAYO 66,74
373 34714 1122810977 LUIS DARIO BOLIVAR CARRILLO 66,72
373 34333 1098641453 SINDY PAOLA FILIZZOLA MURGAS 66,72
374 34760 24586418 ANGELICA MARIA ZULUAGA VILLARRAGA 66,71
375 34714 1098668520 LINA MARCELA PALMEZANO DIAZ 66,7
376 34702 1075251089 CLAUDIA VANESSA RENGIFO ZUNIGA 66,69
376 34288 1061687016 ISABEL CRISTINA BENITEZ SANTIAGO 66,69
376 34112 8028082 ADRIAN ALBERTO GARCIA TORRES 66,69
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377 34288 1086548684 ESTEBAN JAVIER PALACIOS LEON 66,68
378 34786 73240758 CRISTIAN RAOMIR MENESES URZOLA 66,66
379 34782 1098662406 JUAN CARLOS GONZALEZ ORTIZ 66,62
379 34112 1087996221 JAVIER MAURICIO PAZ HINESTROZA 66,62
380 34411 1074928444 EDWIN GILBERTO MURILLO VARGAS 66,61
380 34112 39213888 SANDRA MILENA CARDONA MORALES 66,61
381 34745 60292697 MARITZA CARRILLO GARCIA 66,6
381 34112 43113560 IDALBA ELENA RUIZ GALLEGO 66,6
382 34766 1088287926 LUISA FERNANDA LOPEZ JARAMILLO 66,59
382 34112 43046380 ANGELA MARIA MEDINA ARCILA 66,59
383 34782 1100960765 LISSETH CAMILA MENDEZ BARAJAS 66,58
383 34333 1065570040 DIANA MARCELA MARTINEZ CASTANEDA 66,58
384 34238 1140821740 LAURA VANESSA ESCORCIA LOZADA 66,56
384 34288 34331962 MARIA CECILIA LOPEZ DORADO 66,56
385 34702 55176708 ADRIANA RODRIGUEZ BOCANEGRA 66,55
386 34760 4377493 PAULO CESAR RODRIGUEZ OSPINA 66,54
386 34768 41962404 DIANA MARCELA GUZMAN HERNANDEZ 66,54
387 34745 52410944 NELLY JOHANA MARTINEZ SANTAMARIA 66,52
387 34745 1090445664 MARIA FERNANDA QUINTERO TORRADO 66,52
388 34786 92559557 MARIO ALFONSO CONTRERAS HERAZO 66,51
389 34274 40094106 MARLY JOHANA PEREZ JOVEN 66,5
390 34347 26203109 KATTY LORENA SOLANO RAMIREZ 66,49
390 34266 30283264 YOLANDA GARCIA GOMEZ 66,49
391 34112 4993962 MARIO JOSE LOZANO MADRID 66,48
391 34262 1056954375 GINA PAOLA ZAMUDIO MONTANA 66,48
392 34702 1075246152 CRISTIAN FERNANDO MURILLO LOSADA 66,47
393 34702 1015401676 ADRIANA PATRICIA SIERRA ESPINEL 66,43
393 34795 1082924017 ALVARO MAURICIO AFRICANO ORTIGOZA 66,43
393 34288 1061693260 YULY MARLEN TORRES RIASCOS 66,43
394 34112 1128404932 ANA MILENA POSADA GARCIA 66,41
394 34266 16110879 ELKIN JAIRO TORO OSPINA 66,41
395 34760 1098308344 LUIS ALEJANDRO ESTRADA RAMIREZ 66,39
396 34727 1123084713 ANGELA ANDREA HOYOS SALAZAR 66,38
397 34782 1100959403 JENNY ALEXANDRA CARRILLO BECERRA 66,36
398 34782 6759084 GUSTAVO DE JESUS BURBANO GALAN 66,35
399 34768 42151740 YULY ANDREA GOMEZ DUQUE 66,34
399 34288 34315497 EIMY LICETH ORDONEZ CASTILLO 66,34
400 34262 1049618429 IVAN MAURICIO PUERTOGONZALEZ 66,33
400 34266 30237206 CAROLINA VALENCIA CARDONA 66,33
401 34112 1017138570 DAVID ESTEBAN BAYER ARISTIZABAL 66,32
402 34795 1110524293 INGRID VANESSA GUZMAN YARA 66,31
402 34112 70325593 SERGIO ANDRES MEJIA HENAO 66,31
402 34112 1036607238 JAZMIN ALEJANDRA PIEDRAHITA CARDONA 66,31
403 34112 1037598817 JUAN DAVID VILLEGAS DAVID 66,29
403 34786 64697578 KATY MILENA TUIRAN ROMERO 66,29
404 34266 1053769413 DIANA PATRICIA MORALES BOTERO 66,28
405 34760 799869278 JULIO CESAR CHAPARRO RODRIGUEZ 66,27
405 34288 4619347 JAIME LAURIDO GOMEZ 66,27
406 34745 88216804 JOSE VIANNEY BOTELLO VELANDIA 66,22
407 34262 46670812 ERIKA LISETH RAMIREZ VELANDIA 66,2
408 34735 1085283483 DAVID EDUARDO PALACIOS URBANO 66,19
408 34112 98543639 HERNAN DARIO RESTREPO LONDONO 66,19
409 34735 37087393 MAGDA VIVIANA ROBLES MINO 66,18
409 34795 79718636 DIEGO FERNANDO CAMARGO URIBE 66,18
410 34702 26428589 SANDRA LEIVA CUELLAR 66,17
411 34238 1143326852 RUTH PATRICIA BOSSIO RODRIGUEZ 66,15
411 34288 1061694175 EDWARD FERNANDO MESA MUNOZ 66,15
412 34333 1065595437 DAILI MAYOLIS JIMENEZ VALENZUELA 66,14
413 34274 17690818 JUAN CARLOS MORA QUINONES 66,13
414 34745 30050015 CARMEN ALCIRA DIAZ RAMIREZ 66,11
414 34760 7546157 JOSE HUGO GONZALEZ BETANCUR 66,11
415 34702 1083889916 JENNY PAOLA OLARTE GOMEZ 66,09
415 34333 1065577583 CLAUDIA PATRICIA MAESTRE JARABA 66,09
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416 34735 98382169 GONZALO ARIEL PANTOJA MALLAMA 66,08
416 34238 1140843975 KARINA PAOLA MADACHI ALTAMAR 66,08
416 34288 1117492321 PAOLA ANDREA ECHEVERRY GAVIRIA 66,08
417 34782 91079770 EDGAR ARMANDO BARRIOS RINCON 66,07
417 34333 22800920 ROSELYS MERCADO PEREZ 66,07
418 34372 79731543 CARLOS ARTURO HERNANDEZ VARGAS 66,06
419 34262 7179106 DIEGO ANDRES SUAREZ QUEVEDO 66,05
419 34333 1067712438 DAVID FELIPE ARIZA PEREZ 66,05
420 34262 46457916 JULY PAOLA RAMIREZ MOJICA 66,03
421 34745 5468534 MIGUEL ORLANDO MARTINEZ AYCARDI 66,02
422 34347 1069480465 CINDY LORAINE MARTINEZ ALMANZA 66
422 34112 43252374 MARIELENA ARENAS SIERRA 66
423 34702 52903947 LUCILA LORENA OSORIO PERDOMO 65,98
423 34112 43260380 MARIBEL MONTOYA VELEZ 65,98
423 34333 12644620 MIGUEL ANGEL URIBE BECERRA 65,98
424 34766 42060205 MARINA CAICEDO CASTRO 65,97
425 34745 37250612 LUZ MERCEDES JAUREGUI OCHOA 65,95
425 34760 71760735 CARLOS ANDRES ARROYAVE GIRALDO 65,95
426 34795 1109381438 CRISTIAN CAMILO ROJAS MASMELAS 65,94
426 34238 1143130739 CLAUDIA MILENA VEGA MORENO 65,94
427 34238 1140824786 MARIA CAROLINA CASTANEDA 65,93
427 34254 4281499 MARCO ALDO VANEGAS AVILA 65,93
428 34262 1118539634 CLARA NATHALIE MENDOZA JIMENEZ 65,92
429 34702 1075249975 ELIANA CAMILA RODRIGUEZ RIVERA 65,91
429 34112 44000861 YESSENIA PALACIOS BARAHONA 65,91
430 34735 37085482 SANDRA EMILSE ARCOS DIAZ 65,9
431 34745 88256836 JORGE ALEXANDER CHAVEZ CARRILLO 65,89
431 34766 9873387 LEONEL EMIR QUINTO GOMEZ 65,89
432 34735 1061700434 ANGELA PATRICIA ARMERO MUNOZ 65,88
433 34288 25292225 CAROL JOHANNA ORTEGA SANCHEZ 65,82
434 34727 1121849098 JOHANA LUCIA RUEDA OLMOS 65,8
435 34238 35143442 CATRINA LUCIA MENDOZA LOPEZ 65,75
436 34333 1067813270 MARIA JOSE DAZA MORON 65,7
437 34745 1090381883 JHAYDY MILEYBY RODRIGUEZ PARRA 65,67
438 34822 1061687495 MARYELI BAHOS ORTEGA 65,65
439 34238 1045678898 ANGELICA MARIA GALVIS IZAQUITA 65,62
440 34288 1085272468 MONICA ROSALBA BURBANO ROMO 65,61
441 34802 31641169 MARCELA RESTREPO LOZANO 65,59
442 34704 7728885 CAMILO ANDRES GONZALEZ CORREA 65,57
443 34702 11449426 DIDIERTH ALEXANDER GONGORA PERILLA 65,56
443 34802 29285271 MARIA ELENA FRANCO VASQUEZ 65,56
444 34786 1102803729 MARGARITA SOFIA GUERRA DIAZ 65,48
445 34112 8056014 FRANCISCO JAVIER ANAYA LOPEZ 65,47
446 34745 88288812 GUILLERMO ALFONSO SABBAGH PEREZ 65,46
446 34766 9861584 DAVID FERNANDO DUQUE MARQUEZ 65,46
446 34248 60264852 YANETH MARCELA SUAREZ SANTOS 65,46
447 34702 26458889 HERMINIA ALVARADO SERRATO 65,44
447 34288 1085261553 CARMEN ELENA FLOREZ SUAREZ 65,44
448 34112 21831549 GLORIA ELENA TORRES ZAPATA 65,41
449 34333 1065585526 GRACE ELENA RONCALLO DIAZ 65,39
450 34766 30230950 LINA MARCELA LONDORNO OSORIO 65,38
450 34112 30291796 YOLANDA INES LOPEZ ACEVEDO 65,38
451 34266 4414296 FABIO NARANJO CARDONA 65,35
452 34735 98386002 HAROLD NELSON CAMACHO CERON 65,34
453 34727 40434607 LEIDY JOHANNA NARANJO ESTUPINAN 65,33
454 34795 1110512834 YENNY MARCELA SANCHEZ LOZANO 65,31
455 34795 93402258 HECTOR MAURICIO VALDERRAMA SALVADOR 65,27
455 34795 1110487415 MAIRA ALEXANDRA OSPINA FIERRO 65,27
455 34786 1102838834 VERENA LUCIA HERRERA REVOLLO 65,27
456 34262 1014250194 CRISTIAN GABRIEL CARDENAS ANZOLA 65,25
456 34786 98655011 RUBEN DARIO OSORIO MARTINEZ 65,25
457 34704 36304871 LINA MARIA ORTIZ LONDORO 65,23
457 34238 17952065 JORGE ARTURO ARCINIEGAS MOLINA 65,23
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458 34238 22549541 IRINA ISABEL RINCONES FERNANDEZ 65,18
458 34288 1061734050 CARLOS MARIO 65,18
459 34735 1085898607 MARITZA ALEJANDRA TORO VALLEJO 65,17
460 34333 7572337 GALO ALFONSO MARQUEZ ARGUMEDO 65,16
461 34735 59834735 YASHIR JURADO RODRIGUEZ 65,13
461 34795 1110521498 ANDREA LORENA CARVAJAL LOZADA 65,13
462 34112 43653296 DIANA MARCELA CHARRIS GARZON 65,1
462 34262 7182871 EDGAR GIOVANI AMARILLO GOMEZ 65,1
463 34760 9738256 GONZALO ANDRES BETANCOURT MANTILLA 65,09
464 34802 1130619067 SOLEMY ALEXANDRA IBARRA ORDONEZ 65,07
465 34745 1090381229 ELIANA MARINA CARVAJAL VILLAMIZAR 65,06
466 34112 79426054 ELI RENE PERUGACHE MENESES 65,03
466 34786 64576274 AURA PATRICIA FLOREZ CARMONA 65,03
467 34266 1053790766 MONICA GOMEZ GOMEZ 65,02
468 34238 55308730 MARIA JACINTA SANZ SANCHEZ 65
469 34760 25272590 GLORIA LUCILA FIGUEROA NARVAEZ 64,97
469 34288 34325805 NATHALI YOHANA IMBACHI PALACIOS 64,97
470 34760 1094901803 NATHALIE GALLEGO ARTURO 64,92
471 34112 22005880 ZULY ANGELA RAMIREZ AGUDELO 64,91
472 34112 1042061359 RICARDO QUINTANA PEREZ 64,9
473 34786 64704892 PAOLA PATRICIA PATERNINA DE LA OSSA 64,86
474 34266 22517184 KAREN GOMEZ RUIZ 64,84
475 34702 36303648 DIANA PAOLA MENDOZA ALARCON 64,83
476 34702 1075246736 MAYRA ALEJANDRA MEDINA PERDOMO 64,82
476 34262 7164998 JOSE RODOLFO VELASCO BURGOS 64,82
477 34727 1105782205 CLAUDIA ALEJANDRA CASTRO HEREDIA 64,75
478 34333 19774206 JOSE GREGORIO HERRERA FONTALVO 64,71
479 34735 1018412870 CARLOS FERNANDO ACOSTA TORRES 64,69
480 34112 15324235 HECTOR DE JESUS ARBELAEZ GOMEZ 64,68
481 34347 8870487 GIAN CARLO PESCI VERGARA 64,63
482 34266 1053787659 OLGA MARCELA PENA CUERVO 64,59
483 34333 1026258504 LEISY MONDRAGON RUBIANO 64,56
484 34795 38212507 MARIA FERNANDA SUSUNAGA LUNA 64,55
485 34702 33750131 MARIA FERNANDA BARREIRO GARRIDO 64,52
485 34745 88214908 JUAN OSWALDO LEON ORTIZ 64,52
486 34795 65767467 ROCIO DEL PILAR HERNANDEZ CARDENES 64,44
487 34702 40770622 FRANCY ROSERO NUNEZ 64,42
488 34760 66786224 LINA FERNANDA LOPEZ SALAZAR 64,26
489 34333 1065568441 YARA CECILIA OROZCO MEZA 64,08
490 34362 79466055 LUIS HERNANDO GUZMAN SUAREZ 64,05
491 34745 1090405942 JENNIFER PAOLA PINEDA MEZA 64,03
492 34760 1094882937 MARIA ANDREA BOTERO MORENO 63,93
493 34112 71637713 ELKIN ALBERTO AGUDELO AGUIRRE 63,82
494 34112 43189911 SONIA LILIANA GIRALDO YEPES 63,81
495 34786 70422113 JULIAN ESTEBAN URIBE PARRA 63,64
496 34802 29535950 MARTHA CECILIA SOGAMOSO CARDONA 63,33
497 34735 37002294 JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ 63,23
497 34760 41931191 SANDRA MILENA BANOL VARGAS 63,23
498 34112 71708536 LUIS ALFONSO MONSALVE PEREZ 62,83
499 34347 30568539 FARIDYS MARGOTH PACHECO RIVERA 62,36
500 34735 27080814 SANDRA SOLEDAD PARRA ERASO 61,7
501 34822 1113636351 CRHISTIAN LEONARDO CASTRO LONDONO 61,55
502 34760 60390579 PAULA ANDREA SALAS MARTINEZ 60,68
503 34786 1102803149 JEXIKA DEL CARMEN MARTINEZ BARRETO 60,45
504 34786 1129522486 TANIA DE JESUS PAYARES HERAZO 60,37
505 34112 63556828 YENNY YAZMIN ORTIZ BARRERA 60,35
506 34274 1080362765 ELIANA SOFIA CASTRO ARTUNDUAGA 60,2
507 34735 36756636 ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES 59,6
508 34238 72286345 ALEXANDER JOSE CASTILLO VIZCAINO 59,52
509 34112 43798424 MARIA LUCERO VERGARA MARIN 59,49
510 34238 32835127 SHYRLY PUGLIESE JIMENEZ 59,48
511 34266 1053766356 CAMILO ANTONIO DUQUE VALENCIA 58,87
512 34766 25706679 EDITH GUEVARA JARAMILLO 58,79
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513 34735 30729229 ZENAIDA ZAMBRANO NACAZA 58,27
513 34333 1065575160 EDWIN HERNANDO MEDINA CUESTA 58,27
514 34112 43975346 MONICA JANETH ARIAS ZEA 58,25
515 34333 49718424 DIVINA LUZ TEJEDA MIRANDA 58,16
516 34262 7185493 GIOVANNI ALCIDES MONGUI MERCHAN 58,15
517 34735 27279758 CRISTINA DELGADO ORDONEZ 58,06
518 34262 79472542 CARLOS ALBERTO ULLOA CALVO 58,01
519 34786 9020200 ERIC JOSE MARTINEZ VINAS 57,99
520 34760 1097389134 DIEGO FERNANDO TORRES ZULUAGA 57,6
521 34112 71331639 RODRIGO DE JESUS GONZALEZ CIFUENTES 57,58
522 34347 35144546 ADRIANA SOFIA ALVAREZ CASTILLO 57,56
523 34822 27297687 MARTHA LUCIA SOLARTE ARAUJO 57,51
524 34254 23561915 FLOR DEL CARMEN MORA MUNOZ 57,32
525 34795 30333255 ENNAMARGARITA RUBIOCUELLAR 57,27
526 34727 51859559 L'L'ANTAE;EEgﬁANDA MORENO RIVEROS 57,21
527 34112 98476959 HENRY ALBERTO SALINAS TIRADO 57,17
528 34745 1091803444 SIRLEY JULIANA AGUELO IBANEZ 57,13
529 34112 70505286 DARIO DE JESUS ZAPATA ALZATE 57,1
530 34735 59314787 YENNI MARIA ALEXANDRA ROMO TORRES 57,05
531 34238 22736926 NATALIA MOLINARES LOPEZ 57,03
531 34238 1118835177 MAROLIT LICETH MEJIA BUILES 57,03
531 34288 34316689 MARIA XIMENA GUZMAN LOPEZ 57,03
532 34735 13072608 MARIO ANDRES LOPEZ BENAVIDES 57
533 34760 7563655 YOHN FREDY HURTADO RAMIREZ 56,99
533 34238 1048281760 MARTHA LUCIA FABREGAS ARAUJO 56,99
533 34112 43473380 CINDY ALVAREZ PEREZ 56,99
534 34288 87067426 CARLOS ALBERTO FLOREZ GOMAJOA 56,86
535 34112 1037579591 LAURA CECILIA ALZATE HERNANDEZ 56,83
536 34735 87070117 CARLOS IVAN ROSERO RODRIGUEZ 56,81
537 34760 33818716 ANGELICA RAMIREZ BELTRAN 56,43
538 34112 43838222 BIBIANA ALEXANDRA MARIN CARDENAS 56,42
539 34795 93406419 JOHN ALEXANDER PINZON ORTIZ 56,32
540 34112 91217821 GONZALO GARCIA BAUTISTA 56,21
541 34112 71765422 JOSE DARLU MURIEL CEBALLOS 56,15
542 34112 65632941 MARZIA JULIETH BARBOSA GOMEZ 55,98
542 34262 7179092 GERMAN DARIO GARCIA AVENDANO 55,98
543 34347 1067881484 GREISY JUDITH RICARDO FLOREZ 55,85
544 34745 1098633466 HUGO ARIEL LEON GOMEZ 55,73
544 34266 30235314 JOHANA YEPES YEPES 55,73
544 34822 1113628722 CARLOS ALBERTO ARIAS CONTRERAS 55,73
545 34347 50933916 ERLYS ENER PEREZ PASTRANA 55,71
546 34112 43470295 ADRIANA MARIA GOMEZ TAMAYO 55,68
547 34112 1152198008 CARLOS DANIEL FLOREZ MARTINEZ 55,66
548 34786 64573322 ROSA LILA SANTOS GOMEZ 55,54
549 34795 1082214132 EDUAR IGNACIO SUAREZ PERDOMO 55,5
550 34288 1061702499 ANA MARIA ARIAS PIZO 55,49
551 34727 1091659190 LUISA FERNANDA AMAYA RIVERA 55,48
552 34727 40410066 ANGELA MAYERLY ARCILA CASTILLO 55,45
553 34702 1075229303 EDNA ROCIO BUENDIA RAMIREZ 55,44
554 34745 5457461 ALVARO ANDRES DAZA PARADA 55,41
554 34786 1102806041 CARLOS ANDRES BELTRAN AGAMEZ 55,41
555 34248 1049629795 MANUEL FERNANDO ALBARRACIN CORREA 55,31
556 34727 86070918 CARLOS HERNAN BECERRA CUESTA 55,3
557 34112 1117506658 KAREN JULIETTE CABRERA RICO 55,18
558 34112 35896249 AIZA ESTHER PICHOTT BUTRON 55,16
559 34347 1143342176 ANGELICA MARIA OCHOA DIAZ 55,12
559 34274 40610472 YUDDY LORENA AMEZQUITA GALINDO 55,12
560 34262 1049612318 ELKIN BAYONA HERNANDEZ 55,1
561 34274 17690805 JUAN CARLOS MORENO PEREZ 55,08
562 34745 52818350 ERIKA LILIANA SUAREZ PELAEZ 55,06
563 34112 8357307 HERNANDO TAMAYO ALVAREZ 55,04
564 34735 1085916340 MARCELA PATRICIA MUNOZ FREYRE 55,01
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564 34238 3860463 JAIRO GABRIEL VELEZ HERNANDEZ 55,01
565 34760 29820953 LILIANA GOMEZ CUARTAS 55
566 34238 73376358 LIZARDO ALBERTO TORRES HENRIQUEZ 54,89
567 34735 1085255434 LEIDY CAROLINA TORRES MEDICIS 54,84
568 34795 28947806 ELIANA ROSA BOTERO LONDORNO 54,83
569 34288 37085592 NORA XIMENA BUESAQUILLO BOTINA 54,82
570 34735 87304078 DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ 54,79
570 34266 41937685 ISABEL CRISTINA MORENO ROA 54,79
571 34288 10307188 MANUEL ALEJANDRO IRAGORRI VELASCO 54,78
572 34352 1023881798 OSCAR ANDREY AVENDANO GONZALEZ 54,77
573 34112 1152446675 CAROLINA SALDARRIAGA 54,72
574 34333 19710289 WLADIMIR SENEGOYD PINO SANJUR 54,68
575 34262 1049621517 DIANA STHEFANY REINA CUFINO 54,6
576 34262 40041809 CLAUDIA JAZMIN PINZON BAYONA 54,54
577 34262 7184088 CAMILO ANDRES RUIZ PERILLA 54,52
578 34735 1085896973 JORGE ANDRES FREYRE BERNAL 54,51
579 34288 79740420 JOSE CLEMENTE GAMBOA MORENO 54,5
580 34112 3482472 ANDRES FELIPE RESTREPO LOPEZ 54,49
581 34735 12747012 JAIR HERNAN DIAZ SOLARTE 54,48
582 34112 43920242 JENNY FLOREZ BERMUDEZ 54,45
583 34288 76307288 ALVARO FIGUEROA SACANAMBOY 54,44
584 34766 24548317 MARIA LUZ DARY SANCHEZ GOMEZ 54,39
585 34795 6229264 DUVAN ANDRES VALENCIA MANCHEGO 54,36
586 34786 33193984 NUBIA DE JESUS CARO ARRIOLA 54,31
587 34288 10290559 PAULO CESAR SANDOVAL FLOREZ 54,21
587 34727 1121877635 JUAN JOSE DUQUE MONTES 54,21
588 34112 1039683222 ALEJANDRA RUBIO ARIAS 54,2
589 34347 78075332 EDUARDO JOSE RAMOS LOPEZ 54,18
590 34802 1114451725 YUDY MARCELA CONCHA VASQUEZ 54,17
590 34288 76322713 NELSON ENRIQUE BASTIDAS SALAMANCA 54,17
591 34238 32834329 MARIA CRISTINA COBA MONSALVO 54,13
592 34735 1085256927 RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLO 54,07
593 34238 55307719 AMALIA RONDON BOHORQUEZ 53,92
594 34112 1017135263 KARINA ROSA SALAZAR MACEA 53,83
595 34782 37901214 YOLANDA BOHORQUEZ 53,81
596 34795 79947271 JOSE LUIS PAZ HERNANDEZ 53,78
596 34238 45514511 JASMIN ACOSTA JAIMES 53,78
597 34735 59828928 GINA VALERIA MUNOZ RODRIGUEZ 53,73
598 34288 70878498 ALCIBIADES ANDRADE NARVAEZ 53,72
599 34248 7217819 RAMIRO GONZALO GONZALEZ BECERRA 53,71
599 34262 1049614638 LAURA NATALIA CORREDOR BERNAL 53,71
600 34112 1094265232 YESID HERNANDO DUQUE MOGOLLON 53,69
601 34333 32866330 LUZ CEYI GARCIA ROMANY 53,67
602 34782 13953685 LUIS ALBERTO DIAZ BADILLO 53,64
603 34112 8162027 MAURICIO LOPERA LOPERA 53,47
603 34266 1053786409 JUAN SEBASTIAN GIRALDO FRANCO 53,47
604 34112 43915150 JOHANA MARCELA ARRUBLA MONTOYA 53,39
605 34760 9736466 JORGE MARIO BOLIVAR TOVAR 53,34
606 34745 1117513801 DIANA CECILIA VALDERRAMA PINTO 53,31
607 34795 55177430 ANGELA ALEXIS GUTIERREZ VARGAS 53,3
608 34112 37844942 ANDRY YESENIA FIGUEROA CASTELLANOS 53,26
609 34262 74320868 CARLOS ALIRIO NINO FUENTES 53,19
610 34735 53121993 STEPHANIE JOAN RODRIGUEZ LOPEZ 53,18
611 34288 76317565 WILLIAMS ANDRES PABON LOPEZ 53,17
612 34702 4901010 ERIK FRANCISCO CABRERA GUANARITA 53,11
613 34760 4924100 JHON MARLIO GUTIERREZ CASTANEDA 53,09
614 34248 46384514 SANDRA MILENA CRISTANCHO GRANADOS 53,08
615 34238 55312704 MELISSA MERCEDES MARTINEZ MALDONADO 53,06
616 34112 35870837 ENY ORTEGA TAPIAS 53,03
617 34760 41963741 LEYDI IVONNE BOCANEGRA DIAZ 53,02
618 34238 1140830521 RANDY TATIS GONZALEZ 53
619 34112 43584102 YAMILE STELLA GIRALDO GIRALDO 52,98
620 34288 1061722933 MARIA ALEJANDRA RENGIFO RINCON 52,96
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621 34782 91390189 HUGO RANGEL BUENO 52,82
622 34735 5207811 GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR 52,81
623 34702 36314750 LUCY MIRIANA NUNEZ BENAVIDES 52,77
624 34112 1017166747 JHONY ALEXANDER ESPINAL ACEVEDO 52,75
625 34288 1061699095 DIANA CAROLINA PEREZ DIAZ 52,67
626 34262 79696916 FRANCISCO ALBERTO FAJARDO BOHORQUEZ 52,62
627 34795 1110493780 ANDREA CAROLINA MARROQUIN HERNANDEZ 52,59
628 34795 26430523 CAROLINA OLAYA HORTA 52,54
628 34727 1121879162 ANDREA JULIANA BLANCO VERA 52,54
629 34333 77024693 JAVIER RODOLFO BOLANO BAUTE 52,48
630 34262 33369342 LIA MARITZA ALVAREZ GUTIERREZ 52,44
631 34112 1125979649 SANDRA MILENA OSORIO AGUDELO 52,21
631 34248 1057579550 ANGELA MERCEDES CARDENAS AMAYA 52,21
632 34262 24050477 ZULMA XIMENA VARGAS SALAMANCA 52,18
633 34288 1061724925 LAURA DANIELA PITO BURBANO 51,93
634 34735 1085257545 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ 51,81
635 34112 98394385 ARNULFO JAVIER ROSERO ESPINOSA 51,78
636 34347 26036502 IVONNE HELENA MENDOZA MERCADO 51,69
637 34238 1143231211 JORGE ENRIQUE PRIETO GOENAGA 51,6
638 34274 40782818 DIGNA LUZ HURTADO ALVAREZ 51,53
639 34112 32240096 VIVIANA ANDREA VILLA CALLEJAS 51,48
640 34274 1083871892 JHORLY KATIUXKA ARISTIZABAL VALBUENA 51,47
641 34259 74081270 OCTAVIO FERNANDO LOPEZ PEREZ 51,42
642 34259 46377131 ROSMERY MORALES ACEVEDO 51,3
643 34347 1069474522 ROSANA GONZALEZ PARDO 51,29
644 34238 1104865824 MARIO ANDRES TOSCANO BRID 50,96
645 34745 13256296 OMAR RAUL CARDENAS CORZO 50,95
646 34112 1152436085 SANDRA CATALINA JIMENEZ PELAEZ 50,83
647 34288 10305899 PABLO CESAR MARTINEZ MOPAN 50,76

PARAGRAFO PRIMERO. La presente Lista de Elegibles se conforma exclusivamente para el empleo
del Nivel Profesional, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17, de la planta de
personal del ICBF, conforme a lo expuesto en la parte motiva de esta Resolucion, en estricto
cumplimiento del fallo judicial contenido en la Sentencia proferida el 17 de septiembre de 2020 por el
Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del Cauca.

PARAGRAFO SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto por el literal iii) del ordinal cuarto de la
parte resolutiva de la referida sentencia, el ICBF seréd el responsable de realizar el procedimiento para
la escogencia de vacante por parte de los elegibles a los que se refiere el presente articulo, para los
gue pudiera proceder un nombramiento, en los términos legales aplicables a este caso en concreto,
con estricta observancia del orden del mérito en la correspondiente Lista de Elegibles y de los principios
de publicidad, objetividad y transparencia durante toda la actuacién, de la cual deberéa dejar la debida
evidencia documental. Dentro de los cinco (5) dias siguientes de cumplida esta labor, dicha entidad
deberéd enviar a la CNSC el informe que dé cuenta del proceso realizado.

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes a los que se refiere la Lista de Elegibles de que trata el presente
acto administrativo, para los que pudiera proceder un nombramiento, en los términos legales aplicables
a este caso en concreto, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el respectivo empleo, los
cuales tendran que ser acreditados al momento de ser nombrados y tomar posesion de los mismos.

PARAGRAFO. Corresponde al nominador, antes de efectuar el nombramiento y realizar la posesion,
verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades de la persona designada para el desempefio del
respectivo empleo, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y 5° de la
Ley 190 de 1995.

ARTICULO TERCERO. Remitir a través de la Gerencia de la Convocatoria No. 433 de 2016 de la
CNSC, la Lista de Elegibles conformada mediante el presente acto administrativo, a la Directora
General del ICBF, Dra. Lina Maria Arbelaez A., al correo electrénico direccion.general@icbf.gov.co, y
al Director de Gestion Humana de ese instituto, Dr. John Fernando Guzméan Uparela, al correo
John.guzman@icbf.gov.co, para lo de su competencia.
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“Por medio de la cual se da cumplimiento a la orden judicial proferida en Segunda Instancia por el Tribunal Contencioso
Administrativo del Valle del Cauca, dentro de la Accién de Tutela promovida por las sefioras Yoriana Astrid Pefia Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, contra la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, en el marco de la Convocatoria 433 de 2016 — ICBF”

GARTICULO CUARTO. Comunicar el presente acto administrativo a la Doctora Monica Londofio
Forero, Juez Octavo Administrativo Oral del Circuito de Cali, a las direcciones electronicas
admO8cali@cendoj.ramajudicial.gov.co y of02admcali@cendoj.ramajudicial.gov.co, al Tribunal

Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, a la direccioén
electrénica s02tadvalle @cendoj.ramajudicial.gov.co, y a las accionantes Yoriana Astrid Pefa Parra y
Angela Marcela Rivera Espinosa, a las direcciones electrénicas

abogadosenproblemasdelmagisterio@gmail.com y jairojaramillo7@gmail.com, respectivamente, de
conformidad con lo previsto en el articulo 4 del Decreto 491 de 2020.

ARTICULO QUINTO. Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de la CNSC,
WWW.Cnsc.gov.co, en cumplimiento del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D.C., 26 de Marzo de 2021

fe % 0 Eﬁ\@

JORGE A. ORTEGA CERON
Comisionado

Il
Aprobé: Rafael Ricardo Acosta Rodriguez — Asesor Despacho -/ i
Revis6: Edwin Arturo Ruiz Moreno — Gerente Convocatoria ICBF < . -

Proyect6: Duvan Guerrero — Abogado Convocatoria ICBF v z.o.. = —
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 39249, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 11, del
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria
No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° del articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con lo establecido en el articulo 125 de la Constitucion Politica, los empleos
en los organos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los
requisitos y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los
aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, como un organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional,
independiente de las ramas y 6rganos del poder publico, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los
sistemas de carrera administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segln lo sefialado en el literal c) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comision Nacional
del Servicio Civil = CNSC. tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias
a concurso para el desempefio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los terminos
que establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de meritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 57' del Acuerdo No.
20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 31?
de la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de merito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las

pruebas del proceso de seleccion.

| *ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de Educacion Superior que la CNSC contrate para €l efecto,
consolidars los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueda deniro del total del Concurso Abierto de Méritos y la CNSC
conformara la lista de elegibles para proveer las vacantes definifivas de los empleos objeto de la presenie Convacatona, con base en la informacién que le ha
sido suminisirada, v en estricto orden de ménito,”

2 “Aniculo 31 (..} 4. Listas de elegibles Con los resuftados de fas pruebas ia Comision Nacional del Servicto Civil 0 la entidad contralada. por P'E"Egﬂﬂfﬁﬂ_ E_’E*
aquella, elaborard en esiricto orden de mérito Ia lista de elegibles que tendra una vigencia de das (2) afos. Con esta y en estricio orden de mérita se cubriran
las vacarnles para las cuales se efeciud el concurso”
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En merito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 555 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcidn de los despachos de los comisionados
proferir los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de
elegibles, para garantizar la correcta aplicacion del mérito, durante los procesos de seleccion:
de conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del
empleo identificado con el Cddigo OPEC No. 39249, denominado PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 2044, Grado 11, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433
de 2016 - ICBF, reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del § de septiembre de
2016, asi:

Tipo

Posicién Bocutasiio Documento Mombre Puntaje
1% 60 43901688 ' JOHANA MILENA RODRIGUEZ SANCHEZ 73,16
i 2] cCC 71785890 | JOSE FERNANDO GOMEZ CANO 72,44
T 31 Co 7. 1128385727 NORIDA FERNANDA MAZO ESPINOSA 71,99
4| CC 21516234 | ADRIANA SEPULVEDA GARCES 71,79
5 CC 43814580 MARGARITA MARIA VALENCIA ORTIZ 56,11

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso, podra
solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la exclusiéon de la lista de elegibles de la

persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los
siguientes hechos:

e Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
e Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
¢ No superé las pruebas del concurso.

* Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONCUrsoO.

e Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.
e Realizd acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de
elegibles de que trata la presente Resolucién, deberan cumplir con los requisitos exigidos
para el desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7.6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia
con los articulos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes
de efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos vy
calidades de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que sera usada en estricto
orden de meérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial,
previa realizacion de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimiento establecido en la Resolucién 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran
utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos
empleos convocados.

Escaneado con CamScanner
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| ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su
firmeza, conforme a lo establecido en el articulo 64 del Acuerdo No. 20161000001376 de
2016, en concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 809 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucion debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de la Comision Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ningun recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo del presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUESE Y CUWASE

-.---_ir;/_ r

| OSEARIEL SEPULVEDA MARTINEZ
Comisfonado

Aprobd: Johanna FPatricia Benltez Piez- Asesora fespacio |
Revisd: Ana Dolores Correa - Gerente de Convglratong/#33 ga-2016 ICEF

Prayectd: Nayla Tatiana Bolafios Ome - Grupo o¢ Cgflusestona 433 de 2016 ICEF

| p
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Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

Publica

PROCESO DE ENCARGOS

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley 1960 de
2019, se validaron las vacantes definitivas con corte a 30 de abril de 2022, sobre las cuales se iniciara la provisién
temporal mediante encargo:

ICBFColombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

2 @caFCoiombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080

No. REGIONAL CARGO | o 9 PERFIL ASIGNADO/ROL | ESTADO VACANTE MUNICIPIO
DEPENDENCIA g < )
O (U]
1 BOGOTA PROFESIO | 2028 17 | 04.NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. KENNEDY NAL DIETETICA
ESPECIALI
ZADO
2 BOGOTA PROFESIO | 2028 17 | 02.PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. SANTAFE NAL
ESPECIALI
ZADO
3 BOGOTA PROFESIO | 2028 13 | 02.PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. USME NAL
ESPECIALI
ZADO
4 BOGOTA PROFESIO | 2028 13 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. CIUDAD NAL DIETETICA
BOLIVAR ESPECIALI
ZADO
5 BOGOTA PROFESIO | 2044 9 | 02.PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. RAFAEL NAL
URIBE UNIVERSI
TARIO
6 BOGOTA PROFESIO | 2044 8 | 05.PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. USME NAL
UNIVERSI
TARIO
7 BOGOTA PROFESIO | 2044 8 | 03.TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. KENNEDY NAL
CENTRAL UNIVERSI
TARIO
www.icbf.gov.co

@icbicolombiaoficial
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8 BOGOTA PROFESIO | 2044 | 8 | 03.TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. BARRIOS NAL
UNIDOS UNIVERSI
TARIO
9 BOGOTA PROFESIO | 2044 | 8 | 06. ANTROPOLOGIA/ VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z.USAQUEN | NAL SOCIOLOGIA
UNIVERSI
TARIO
10 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
GRUPO DE NAL
PROTECCION UNIVERS
TARIO
11 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
CZ. SUBA NAL DIETETICA
UNIVERS
TARIO
12 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
CZ SANTAFE | NAL CION/MI
UNIVERS SIONAL
TARIO
13 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. CIUDAD NAL CION/MI
BOLIVAR UNIVERSI SIONAL
TARIO
14 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. CIUDAD NAL CION/MI
BOLIVAR UNIVERSI SIONAL
TARIO
15 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
CZ ENGATIVA | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
16 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
CZ ENGATIVA | NAL CION/MI
SIONAL
www.icbf.gov.co

ICBFColombia £ @icsrcoiombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 4377630

@icbicolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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UNIVERS|
TARIO
17 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z.USAQUEN | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
18 | BOGOTAGRUPO | PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
DE NAL CION/MI
PROTECCION UNIVERSI SIONAL
TARIO
19 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 02.PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. BOSA NAL CION/MI
UNIVERS SIONAL
TARIO
20 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. REVIVIR NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
21 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. USME NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
22 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
GRUPO DE NAL CION/MI
PROTECCION UNIVERSI SIONAL
TARIO
23 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
CZ ENGATIVA | NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
24 | BOGOTA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
GRUPO DE NAL DIETETICA CION/MI
PROTECCION UNIVERSI SIONAL
TARIO
www.icbf.gov.co

ICBFColombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

2 @caFCoiombia

Linea gratuita nacional ICBF

@icbicolombiaoficial

01 8000 91 8080
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25 BOGOTA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. REVIVIR NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
26 BOGOTA PROFESIO 2044 1 TRABAJO PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. REVIVIR NAL SOCIAL/PSICOLOGIA/SOC CION/MI
UNIVERSI IOLOGIA SIONAL/
TARIO CD
27 BOGOTA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. BOSA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
28 BOGOTA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. ENGATIVA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
29 BOGOTA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
C.Z. FONTIBON NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO (ov4
30 CUNDINAMARC PROFESIO 2028 17 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA FACATATIVA
A NAL DIETETICA
C.Z. ESPECIALI
FACATATIVA ZADO
31 CUNDINAMARC PROFESIO 2028 13 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA FACATATIVA
A NAL
C.Z. ESPECIALI
FACATATIVA ZADO
32 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA FACATATIVA
A NAL
C.Z. UNIVERSI
FACATATIVA TARIO
www.icbf.gov.co

ICBFColombia

2 @caFCoiombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

@icbicolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF

01 8000 91 8080
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33 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
A NAL
GRUPO DE UNIVERSI
ASISTENCIA TARIO
TECNICA
34 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA FUSAGASUG
A NAL DIETETICA CION/MI A
C.Z. UNIVERSI SIONAL
FUSAGASUGA TARIO
35 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA LA MESA
A NAL CION/MI
C.Z. LA MESA UNIVERSI SIONAL
TARIO
36 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA PACHO
AC.Z. PACHO NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
37 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA SOACHA
A NAL CION/MI
C.Z. SOACHA UNIVERSI SIONAL
TARIO
38 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA SOACHA
A NAL DIETETICA CION/MI
C.Z. SOACHA UNIVERSI SIONAL
CENTRO TARIO
39 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA ZIPAQUIRA
A NAL CION/MI
C.Z. ZIPAQUIRA UNIVERSI SIONAL
TARIO
40 CUNDINAMARC PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA ZIPAQUIRA
A NAL CION/MI
C.Z. ZIPAQUIRA UNIVERSI SIONAL
TARIO
www.icbf.gov.co

ICBFColombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

PBX: 4377630

2 @caFCoiombia

Linea gratuita nacional ICBF

@icbicolombiaoficial

01 8000 91 8080
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41 | CUNDINAMARC | PROFESIO | 2044 | 7 | 02.PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BOGOTA
A NAL CION/MI
GRUPO DE UNIVERSI SIONAL
ASISTENCIA TARIO
TECNICA
42 | CUNDINAMARC | PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SOACHA
A NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
C.Z. SOACHA UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
43 | CUNDINAMARC | PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CAQUEZA
A NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
C.Z.CAQUEZA | UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
44 | CUNDINAMARC | PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VILLETA
A NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
C.Z. VILLETA UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
45 | ANTIOQUIA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
cz R DE FAMILIA
NORORIENTAL | FAMILIA
46 | ANTIOQUIA DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
cz R DE FAMILIA
NORORIENTAL | FAMILIA
47 | ANTIOQUIA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA YARUMAL
C.Z.LAMESETA | RDE FAMILIA
FAMILIA
48 | ANTIOQUIA DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
cz R DE FAMILIA
NORORIENTAL | FAMILIA
49 | ANTIOQUIA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CAUCASIA
C.Z. BAIO R DE FAMILIA CION/MI
CAUCA FAMILIA SIONAL
50 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2028 | 17 | 06. ANTROPOLOGIA/ VACANTE DEFINITIVA SANTAFE DE
C.Z. OCCIDENTE | NAL SOCIOLOGIA ANTIOQUIA
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ESPECIALI
ZADO
51 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2028 | 17 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z. ROSALES NAL DIETETICA
ESPECIALI
ZADO
52 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2028 | 17 | 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL
PROTECCION ESPECIALI
ZADO
53 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2028 | 17 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL
NORTE ESPECIALI
ZADO
54 | ANTIOQUIACZ. | PROFESIO | 2028 | 17 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
ROSALES NAL DIETETICA
ESPECIALI
ZADO
55 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2028 | 16 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
cz. NAL
NORORIENTAL | ESPECIALI
ZADO
56 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 11 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL
NORTE UNIVERSI
TARIO
57 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 11 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA DABEIBA
C.Z. OCCIDENTE | NAL
MEDIO UNIVERSI
TARIO
58 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 9 | 06. ANTROPOLOGIA/ VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL SOCIOLOGIA
PROTECCION UNIVERSI
TARIO
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59 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z. NAL
NOROCCIDENT UNIVERSI
AL TARIO
60 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL
PROTECCION UNIVERSI
TARIO
61 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL
ATENCION EN UNIVERSI
CICLOS DE VIDA TARIO
Y NUTRICION
62 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CAUCASIA
C.Z. BAJO NAL
CAUCA UNIVERSI
TARIO
63 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL
NORTE UNIVERSI
TARIO
64 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL
NORTE UNIVERSI
TARIO
65 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL
NORTE UNIVERSI
TARIO
66 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 8 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z.SUR NAL
ORIENTE UNIVERSI
TARIO
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67 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL DIETETICA
ATENCIONEN | UNIVERSI
CICLOS DE VIDA | TARIO
Y NUTRICION
68 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 05.PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z. ROSALES NAL
UNIVERSI
TARIO
69 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
cz NAL
NORORIENTAL | UNIVERSI
TARIO
70 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 05.PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL
ATENCIONEN | UNIVERSI
CICLOS DE VIDA | TARIO
Y NUTRICION
71 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 02.PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA EL
C.Z. ORIENTE NAL CION/MI SANTUARIO
MEDIO UNIVERS! SIONAL
TARIO
72| ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 02.PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CAUCASIA
C.Z. BAIO NAL CION/MI
CAUCA UNIVERSI SIONAL
TARIO
73 | ANTIOQUIACZ. | PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CAUCASIA
BAJO CAUCA NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
74 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BELLO
C.Z. ABURRA NAL CION/MI
NORTE UNIVERSI SIONAL
TARIO
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75 ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. NAL CION/MI BERRIO
MAGDALENA UNIVERSI SIONAL
MEDIO TARIO

76 ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z. NAL DIETETICA CION/MI
NOROCCIDENT | UNIVERSI SIONAL
AL TARIO

77 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA EL
C.Z. ORIENTE NAL CION/MI SANTUARIO
MEDIO UNIVERSI SIONAL

TARIO

78 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 02.PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA RIONEGRO

C.Z. ORIENTE NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO

79 ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN

C.Z. ROSALES NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO

80 | ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL CION/MI
PROTECCION UNIVERSI SIONAL

TARIO

81 ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
GRUPO DE NAL CION/MI
PROTECCION UNIVERSI SIONAL

TARIO

82 ANTIOQUIA PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAIO CION/MI
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

TARIO REGION
AL
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83 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 1 TRABAJO PROTEC VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z.SUR NAL SOCIAL/PSICOLOGIA/SOC CION/MI
ORIENTE UNIVERSI IOLOGIA SIONAL/
TARIO CD
84 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA MEDELLIN
C.Z.SUR NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
ORIENTE UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
85 ANTIOQUIA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA ANDES
C.Z. SUROESTE NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
86 ATLANTICO PROFESIO 2028 17 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z.SUR NAL LLA
OCCIDENTE ESPECIALI
ZADO
87 ATLANTICO PROFESIO 2028 15 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z.SUR NAL LLA
OCCIDENTE ESPECIALI
ZADO
88 ATLANTICO PROFESIO 2028 15 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA SOLEDAD
C.Z. NAL
HIPODROMO ESPECIALI
ZADO
89 ATLANTICO PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BARANOA
C.Z. BARANOA NAL
UNIVERSI
TARIO
90 ATLANTICO PROFESIO 2044 9 06. ANTROPOLOGIA/ VACANTE DEFINITIVA SABANAGR
C.Z. NAL SOCIOLOGIA ANDE
SABANAGRAND UNIVERSI
E TARIO
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91 ATLANTICOGRU PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
PO DE NAL LLA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO

92 ATLANTICO PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
GRUPO DE NAL LLA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO

93 ATLANTICO PROFESIO 2044 8 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA SOLEDAD
C.Z. NAL DIETETICA
HIPODROMO UNIVERSI

TARIO

94 ATLANTICO PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z. NORTE NAL LLA
CENTRO UNIVERSI
HISTORICO TARIO

95 ATLANTICO PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z.SUR NAL CION/MI LLA
OCCIDENTE UNIVERSI SIONAL

TARIO

96 ATLANTICO PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z. NORTE NAL CION/MI LLA
CENTRO UNIVERSI SIONAL
HISTORICO TARIO

97 ATLANTICO PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BARRANQUI
C.Z. NORTE NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI LLA
CENTRO UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

HISTORICO TARIO Ccz
98 ATLANTICO PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA BARANOA
C.Z. BARANOA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO (ov4
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99 BOLIVAR PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CARTAGENA
C.Z. NAL
INDUSTRIAL DE UNIVERSI
LA BAHIA TARIO
100 BOLIVAR PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CARTAGENA
C.Z. NAL
INDUSTRIAL DE UNIVERSI
LA BAHIA TARIO
101 BOLIVAR PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CARTAGENA
C.Z. HISTORICO NAL
Y DEL CARIBE UNIVERSI
NORTE TARIO
102 BOLIVAR PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA MAGANGUE
C.Z. NAL
MAGANGUE UNIVERSI
TARIO
103 BOLIVAR PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA CARTAGENA
C.Z. HISTORICO NAL DIETETICA CION/MI
Y DEL CARIBE UNIVERSI SIONAL
NORTE TARIO
104 BOLIVAR PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA MAGANGUE
C.Z. NAL CION/MI
MAGANGUE UNIVERSI SIONAL
TARIO
105 BOYACA PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA SOGAMOSO
C.Z. NAL
SOGAMOSO UNIVERSI
TARIO
106 BOYACA PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL DIETETICA CION/MI BOYACA
BOYACA UNIVERSI SIONAL
TARIO
www.icbf.gov.co

@icbicolombiaoficial

01 8000 91 8080




Q)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion de Gestion Humana

BIENESTAR by ihl:
FAMILIAR ublica
No. REGIONAL CARGO 8 8 PERFIL ASIGNADO/ROL . ESTADO VACANTE MUNICIPIO
DEPENDENCIA g &t 8
o (U]
107 BOYACA PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA SOGAMOSO
C.Z. NAL DIETETICA CION/MI
SOGAMOSO UNIVERSI SIONAL
TARIO
108 BOYACAC.Z. PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA TUNJA
TUNIJA 2 NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
109 BOYACA PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA OTANCHE
C.Z. OTANCHE NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
110 BOYACA PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA TUNJA
C.Z.TUNJA 2 NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
111 BOYACA PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA SOGAMOSO
C.Z. NAL CION/MI
SOGAMOSO UNIVERSI SIONAL
TARIO
112 BOYACA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA TUNJA
C.Z.TUNJA 2 NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO Ccz
113 BOYACA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA MIRAFLORE
C.Z. NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI S
MIRAFLORES UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO Ccz
114 BOYACA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI BOYACA
BOYACA UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO (ov4
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115 | BOYACA PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SOATA
C.Z. SOATA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO z
116 | CALDAS DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
GRUPO DE R DE FAMILIA
ASISTENCIA FAMILIA
TECNICA
117 | CALDAS DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
C.Z. MANIZALES | R DE FAMILIA CION/MI
2 FAMILIA SIONAL
118 | CALDAS PROFESIO | 2028 | 15 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
C.Z. MANIZALES | NAL
2 ESPECIALI
ZADO
119 | CALDAS PROFESIO | 2028 | 15 | 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA RIOSUCIO
C.Z. OCCIDENTE | NAL
ESPECIALI
ZADO
120 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 9 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
GRUPO DE NAL DIETETICA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
121 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
GRUPO DE NAL
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
122 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA MANZANAR
C.Z.SUR NAL ES
ORIENTE UNIVERSI
TARIO
123 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
C.Z. MANIZALES | NAL CION/MI
2 SIONAL
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124 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
C.Z. MANIZALES | NAL CION/MI
2 UNIVERSI SIONAL
TARIO
125 | CALDASGRUPO | PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PRIMER | VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
DE ASISTENCIA | NAL A
TECNICA UNIVERSI INFANCI
TARIO A
126 | CALDAS PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MANIZALES
C.Z. MANIZALES | NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
2 UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
127 | CAUCA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA POPAYAN
CZ.POPAYAN | RDE FAMILIA
FAMILIA
128 | CAUCA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA POPAYAN
C.Z. CENTRO R DE FAMILIA CION/MI
FAMILIA SIONAL
129 | CAUCA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA GUAPI
C.Z. COSTA R DE FAMILIA CION/MI
PACIFICA FAMILIA SIONAL
130 | CAUCA PROFESIO | 2044 | 11 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA POPAYAN
CZ.POPAYAN | NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
131 | CAUCA PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA SANTANDER
C.Z. NORTE NAL DE
UNIVERSI QUILICHAO
TARIO
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132 CAUCA PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA GUAPI
C.Z. COSTA NAL DIETETICA CION/MI
PACIFICA UNIVERSI SIONAL
TARIO
133 CAUCA PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA BOLIVAR
C.Z. MACIZO NAL DIETETICA CION/MI
COLOMBIANO UNIVERSI SIONAL
TARIO
134 CAUCA PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA POPAYAN
C.Z. POPAYAN NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
135 CAUCA PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA POPAYAN
C.Z. INDIGENA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
136 CESAR PROFESIO 2044 9 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
C.Z. NAL DIETETICA R
VALLEDUPAR 1 UNIVERSI
TARIO
137 CESAR PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CHIRIGUAN
C.Z. NAL A
CHIRIGUANA UNIVERSI
TARIO
138 CESAR PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
GRUPO DE NAL CION/MI R
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL
TECNICA TARIO
139 CESAR PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
GRUPO DE NAL CION/MI R
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL
TECNICA TARIO
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140 | CESAR PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
cz. NAL CION/MI R
VALLEDUPAR 2 | UNIVERSI SIONAL

TARIO

141 | CESAR PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
cz. NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI R
VALLEDUPAR 2 | UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

TARIO z

142 | CESAR PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VALLEDUPA
cz. NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI R
VALLEDUPAR1 | UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

TARIO z

143 | CORDOBAGRUP | PROFESIO | 2028 | 13 | 03.TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA MONTERIA
ODE NAL
ASISTENCIA ESPECIALI
TECNICA ZADO

144 | CORDOBA PROFESIO | 2044 | 9 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA LORICA
C.Z. LORICA NAL

UNIVERSI
TARIO

145 | CORDOBA PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA CERETE

C.Z. CERETE NAL
UNIVERSI
TARIO

146 | CORDOBA PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MONTELIBA
cz. NAL CION/MI NO
MONTELIBANO | UNIVERSI SIONAL

TARIO

147 | HUILA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA GARZON

C.Z. GARZON R DE FAMILIA CION/MI
FAMILIA SIONAL

148 | HUILA PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA NEIVA

CZ NEIVA 1 NAL
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149 | HUILA PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA LA PLATA
CZ LAPLATA | NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
150 | HUILA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA GARZON
C.Z. GARZON NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
151 | HUILA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA NEIVA
CZ 1A NAL DIETETICA CION/MI
GAITANA UNIVERSI SIONAL
TARIO
152 | HUILA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA NEIVA
CZ NEIVA 1 NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
153 | HUILA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LA PLATA
CZ LAPLATA | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
154 | HUILA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA NEIVA
CZ LA NAL DIETETICA CION/MI
GAITANA UNIVERSI SIONAL
TARIO
155 | HUILA PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA NEIVA
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO REGION
AL
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156 | HUILA PROFESIO | 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LA PLATA
C.Z. LA PLATA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
157 | LA GUAIJIRA PROFESIO | 2028 17 | 04.NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA RIOHACHA
GRUPO DE NAL DIETETICA
ASISTENCIA ESPECIALI
TECNICA ZADO
158 | LA GUAJIRA PROFESIO | 2044 11 | 04.NUTRICIONY VACANTE DEFINITIVA FONSECA
C.Z. FONSECA NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
159 | LA GUAJIRA PROFESIO | 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA RIOHACHA
GRUPO DE NAL CION/MI
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL
TECNICA TARIO
160 | LA GUAJIRA PROFESIO | 2044 7 02. PSICOLOGIA PRIMER | VACANTE DEFINITIVA RIOHACHA
GRUPO DE NAL A
ASISTENCIA UNIVERSI INFANCI
TECNICA TARIO A
161 | LAGUAJIRAC.Z. | PROFESIO | 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA FONSECA
FONSECA NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
162 | MAGDALENA PROFESIO | 2044 11 | 02.PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA SANTA
C.Z. SANTA NAL MARTA
MARTA NORTE | UNIVERSI
TARIO
163 | MAGDALENA PROFESIO | 2044 8 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA FUNDACION
cZ NAL
FUNDACION UNIVERSI
TARIO
164 | MAGDALENA PROFESIO | 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA EL BANCO
C.Z. ELBANCO NAL
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UNIVERS|
TARIO
165 | MAGDALENA | PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA SANTA
GRUPO DE NAL MARTA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
166 | MAGDALENA | PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA SANTA
C.Z. SANTA NAL MARTA
MARTA NORTE | UNIVERSI
TARIO
167 | MAGDALENA | PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA CIENAGA
CZ CIENAGA | NAL
UNIVERSI
TARIO
168 | MAGDALENA | PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA PRIMER | VACANTE DEFINITIVA CIENAGA
CZ CIENAGA | NAL A
UNIVERSI INFANCI
TARIO A
169 | META DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA GRANADA
C.Z.GRANADA | RDE FAMILIA
FAMILIA
170 | META DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
cz. R DE FAMILIA clo
VILLAVICENCIO | FAMILIA
2
171 | META PROFESIO | 2028 | 17 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL LOPEZ
LOPEZ ESPECIALI
ZADO
172 | META PROFESIO | 2044 | 9 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
cz. NAL clo
VILLAVICENCIO | UNIVERSI
1 TARIO
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173 | META PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL DIETETICA LOPEZ
LOPEZ UNIVERSI
TARIO
174 | META PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAIO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA ACACIAS
C.Z. ACACIAS NAL
UNIVERSI
TARIO
175 | META PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
GRUPO DE NAL DIETETICA o
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
176 | META PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
cz. NAL DIETETICA clo
VILLAVICENCIO | UNIVERSI
2 TARIO
177 | META PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL DIETETICA LOPEZ
LOPEZ UNIVERSI
TARIO
178 | META PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
cz. NAL clo
VILLAVICENCIO | UNIVERSI
2 TARIO
179 | METACZ PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VILLAVICEN
VILLAVICENCIO | NAL DIETETICA CION/MI clo
1 UNIVERSI SIONAL
TARIO
180 | NARINO DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA TUMACO
CZ TUMACO | RDE FAMILIA CION/MI
FAMILIA SIONAL
181 | NARINO PROFESIO | 2028 | 17 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA PASTO
GRUPO DE NAL
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ASISTENCIA ESPECIALI
TECNICA ZADO
182 | NARINO PROFESIO | 2044 | 9 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA PASTO
C.Z. PASTO 2 NAL
UNIVERSI
TARIO
183 | NARINO PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA PASTO
C.Z. PASTO 1 NAL
UNIVERSI
TARIO
184 | NARINO PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICIONY VACANTE DEFINITIVA LA UNION
CZ.LAUNION | NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
185 | NARINO PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PASTO
C.Z. PASTO 1 NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
186 | NARINO PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA PRIMER | VACANTE DEFINITIVA TUMACO
C.Z. TUMACO NAL A
UNIVERS! INFANCI
TARIO A
187 | NORTE DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER R DE FAMILIA
CZ CUCUTA1 | FAMILIA
188 | NORTE PROFESIO | 2028 | 19 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL DIETETICA
C.Z.CUCUTA2 | ESPECIALI
ZADO
189 | NORTE PROFESIO | 2044 | 9 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL
C.Z.CUCUTA3 | UNIVERSI
TARIO
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190 | NORTE PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL
C.Z. CUCUTA 2 UNIVERSI
TARIO
191 | NORTE PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAIO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL
GRUPO DE UNIVERSI
ASISTENCIA TARIO
TECNICA
192 | NORTE PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL
GRUPO DE UNIVERSI
ASISTENCIA TARIO
TECNICA
193 | NORTE PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CUCUTA
SANTANDER NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
C.Z. CUCUTA 2 UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
194 | NORTE PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PAMPLONA
SANTANDER NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
C.Z. PAMPLONA UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO cz
195 QUINDIO PROFESIO | 2028 13 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
C.Z. ARMENIA NAL
NORTE ESPECIALI
ZADO
196 QUINDIO PROFESIO | 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
C.Z. ARMENIA NAL
SUR UNIVERSI
TARIO
197 | QUINDIOGRUP | PROFESIO | 2044 | 8 | 05.PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
O DE NAL
ASISTENCIA UNIVERS!
TECNICA TARIO
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198 QUINDIO PROFESIO 2044 7 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
C.Z. ARMENIA NAL
NORTE UNIVERSI
TARIO
199 QUINDIO PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
C.Z. ARMENIA NAL DIETETICA CION/MI
SUR UNIVERSI SIONAL
TARIO
200 QUINDIO PROFESIO 2044 7 05. PEDAGOGIA PRIMER VACANTE DEFINITIVA ARMENIA
GRUPO DE NAL A
ASISTENCIA UNIVERSI INFANCI
TECNICA TARIO A
201 RISARALDA PROFESIO 2028 13 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA PEREIRA
C.Z. PEREIRA NAL DIETETICA
ESPECIALI
ZADO
202 RISARALDA PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA SANTA
C.Z. SANTA NAL CION/MI ROSA DE
ROSA DE CABAL UNIVERSI SIONAL CABAL
TARIO
203 RISARALDA PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA LA VIRGINIA
C.Z LA NAL CION/MI
VIRGINIA UNIVERSI SIONAL
TARIO
204 RISARALDA PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA PEREIRA
C.Z. PEREIRA NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
205 RISARALDA PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA PEREIRA
GRUPO DE NAL CION/MI
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL
TECNICA TARIO
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206 SANTANDER PROFESIO 2028 17 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. CARLOS NAL NGA
LLERAS ESPECIALI
RESTREPO ZADO
207 SANTANDER PROFESIO 2028 17 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. LUIS NAL DIETETICA NGA
CARLOS GALAN ESPECIALI
SARMIENTO ZADO
208 SANTANDER PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. RESURGIR NAL NGA
UNIVERSI
TARIO
209 SANTANDER PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. CARLOS NAL NGA
LLERAS UNIVERSI
RESTREPO TARIO
210 SANTANDER PROFESIO 2044 9 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. LUIS NAL NGA
CARLOS GALAN UNIVERSI
SARMIENTO TARIO
211 SANTANDER PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
GRUPO DE NAL NGA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
212 SANTANDER PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA SAN GIL
C.Z. SAN GIL NAL
UNIVERSI
TARIO
213 SANTANDER PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. CARLOS NAL NGA
LLERAS UNIVERSI
RESTREPO TARIO
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214 SANTANDER PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA SAN GIL
C.Z. SAN GIL NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
215 SANTANDERC.Z. PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA GIRON
ANTONIA NAL CION/MI
SANTOS UNIVERSI SIONAL
TARIO
216 SANTANDER PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. RESURGIR NAL CION/MI NGA
UNIVERSI SIONAL
TARIO
217 SANTANDER PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA GIRON
C.Z. ANTONIA NAL DIETETICA CION/MI
SANTOS UNIVERSI SIONAL
TARIO
218 SANTANDER PROFESIO 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC VACANTE DEFINITIVA BUCARAMA
C.Z. LUIS NAL DIETETICA CION/MI NGA
CARLOS GALAN UNIVERSI SIONAL
SARMIENTO TARIO
219 SUCRE PROFESIO 2044 11 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA SINCELEJO
C.Z. BOSTON NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
220 SUCRE PROFESIO 2044 11 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA SINCELEJO
GRUPO DE NAL
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
221 SUCRE PROFESIO 2044 8 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA SINCELEJO
GRUPO DE NAL DIETETICA
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
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222 | SUCRE PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SINCELEJO
CZ.SINCELEJO | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
223 | TOLIMA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
C.Z. GALAN R DE FAMILIA
FAMILIA
224 | TOLMA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
C.Z. JORDAN R DE FAMILIA
FAMILIA
225 | TOLMA PROFESIO | 2028 | 13 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
C.Z. JORDAN NAL
ESPECIALI
ZADO
226 | TOLIMA PROFESIO | 2044 | 9 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
GRUPO DE NAL
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
227 | TOUMA PROFESIO | 2044 | 8 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA LIBANO
C.Z. LIBANO NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
228 | TOLIMA PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
GRUPO DE NAL
ASISTENCIA UNIVERSI
TECNICA TARIO
229 | TOLMA PROFESIO | 2044 | 8 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA IBAGUE
C.Z. IBAGUE NAL
UNIVERSI
TARIO
230 | TOLIMA PROFESIO | 2044 | 7 | 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA LIBANO
C.Z. LIBANO NAL
UNIVERSI
TARIO
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231 | TOLIMA PROFESIO | 2044 | 7 | 04 NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LIBANO
C.Z. LIBANO NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
232 | VALLE DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA TULUA
C.Z. TULUA R DE FAMILIA
FAMILIA
233 | VALLE DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA CALI
C.Z. SUR R DE FAMILIA
FAMILIA
234 | VALLEC.Z. DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA CALI
CENTRO R DE FAMILIA
FAMILIA
235 | VALLE DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA CARTAGO
C.Z.CARTAGO | RDE FAMILIA
FAMILIA
236 | VALLE DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA CALI
C.Z. RESTAURAR | RDE FAMILIA
FAMILIA
237 | VALLE DEFENSO | 2125 | 17 | OL. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CALI
GRUPO DE R DE FAMILIA CION/MI
PROTECCION FAMILIA SIONAL
238 | VALLE PROFESIO | 2028 | 16 | 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA CALI
GRUPO DE NAL
PROTECCION ESPECIALI
ZADO
239 | VALLE PROFESIO | 2028 | 13 | 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA CALI
GRUPO DE NAL
PROTECCION ESPECIALI
ZADO
240 | VALLE PROFESIO | 2044 | 9 | 04. NUTRICIONY VACANTE DEFINITIVA TULUA
C.Z. TULUA NAL DIETETICA
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UNIVERSI
TARIO
241 VALLE PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUGA
C.Z. BUGA NAL
UNIVERSI
TARIO
242 VALLE PROFESIO 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA PALMIRA
C.Z. PALMIRA NAL
UNIVERSI
TARIO
243 VALLE PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA CALI
C.Z. NAL
NORORIENTAL UNIVERSI
TARIO
244 VALLE PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA CALI
C.Z. NAL
SURORIENTAL UNIVERSI
TARIO
245 VALLE PROFESIO 2044 8 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA JAMUNDI
C.Z. JAMUNDI NAL
UNIVERSI
TARIO
246 VALLE PROFESIO 2044 8 02. PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA CALI
GRUPO DE NAL
PROTECCION UNIVERSI
TARIO
247 VALLE PROFESIO 2044 8 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA TULUA
C.Z. TULUA NAL DIETETICA
UNIVERSI
TARIO
248 VALLE PROFESIO 2044 8 05. PEDAGOGIA VACANTE DEFINITIVA ROLDANILL
C.Z. NAL (o]
ROLDANILLO UNIVERSI
TARIO
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249 | VALLE PROFESIO | 2044 | 8 | 03. TRABAIO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA BUENAVENT
cz NAL URA
BUENAVENTUR | UNIVERSI
A TARIO

250 | VALLE PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CALI
GRUPO DE NAL DIETETICA CION/MI
ATENCION EN UNIVERSI SIONAL
CICLOS DE VIDA | TARIO
Y NUTRICION

251 | VALLE PROFESIO | 2044 | 7 | 04 NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CALI
C.z. CENTRO NAL DIETETICA CION/MI

UNIVERSI SIONAL
TARIO

252 | VALLE PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA CALI
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

TARIO REGION
AL

253 | VALLEC.Z. PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA JAMUNDI

JAMUNDI NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
UNIVERS! SOCIAL SIONAL/
TARIO cz

254 | CAQUETA AUXILIAR | 4044 | 17 | 12. ASISTENCIAL VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
GRUPO ADMINIS
ADMINISTRATIV | TRATIVO
o)

255 | CAQUETA PROFESIO | 2044 | 9 | 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
C.Z. FLORENCIA | NAL DIETETICA
2 UNIVERS!

TARIO

256 | CAQUETA PROFESIO | 2044 | 8 | 02.PSICOLOGIA VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL RICO
RICO UNIVERS!

TARIO
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257 | CAQUETA PROFESIO | 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BELEN DE
C.Z. BELEN DE NAL CION/MI LOS
LOS UNIVERSI SIONAL ANDAQUIES
ANDAQUIES TARIO
258 | CAQUETA PROFESIO | 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
C.Z. FLORENCIA | NAL CION/MI
1 UNIVERSI SIONAL
TARIO
259 | CAQUETA PROFESIO | 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
C.Z. FLORENCIA | NAL DIETETICA CION/MI
2 UNIVERSI SIONAL
TARIO
260 | CAQUETA PROFESIO | 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
C.Z. FLORENCIA | NAL DIETETICA CION/MI
1 UNIVERSI SIONAL
TARIO
261 | CAQUETA TECNICO | 3124 12 | 11. TECNICO VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
GRUPO DE ADMINIS
PLANEACIONY | TRATIVO
SISTEMAS
262 | CAQUETA TECNICO | 3124 11 | 11. TECNICO VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
C.Z. FLORENCIA | ADMINIS
2 TRATIVO
263 | CAQUETA TECNICO | 3124 11 | 11.TECNICO PROTEC | VACANTE DEFINITIVA FLORENCIA
GRUPO DE ADMINIS CION/MI
ASISTENCIA TRATIVO SIONAL
TECNICA
264 | CHOCO PROFESIO | 2044 9 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA QuIBDO
C.Z.QUIBDO NAL
UNIVERSI
TARIO
265 | CHOCO PROFESIO | 2044 7 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA BAHIA
C.Z. BAHIA NAL DIETETICA CION/MI SOLANO
SOLANO SIONAL
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UNIVERS|
TARIO
266 | CHOCO PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA QUIBDO
C.Z. QUIBDO NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
267 | cHoco PROFESIO | 2044 | 7 | 09. ADMINISTRATIVOS RECAUD | VACANTE DEFINITIVA QUIBDO
GRUPO NAL 0
FINANCIERO UNIVERSI
TARIO
268 | CHOCO TECNICO | 3124 | 18 | 11.TECNICO ARCHIVI | VACANTE DEFINITIVA QUIBDO
GRUPO ADMINIS STICA
ADMINISTRATIV | TRATIVO
0
269 | ARAUCA PROFESIO | 2044 | 11 | 07. DERECHO VACANTE DEFINITIVA ARAUCA
GRUPO NAL
JURIDICO UNIVERSI
TARIO
270 | ARAUCA PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA ARAUCA
C.Z. ARAUCA NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
271 | ARAUCA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SARAVENA
CZ SARAVENA | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
272 | ARAUCACZ. PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA TAME
TAME NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
273 | ARAUCA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA TAME
C.2. TAME NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
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274 | ARAUCA TECNICO | 3124 | 11 | 1L TECNICO VACANTE DEFINITIVA ARAUCA
GRUPO ADMINIS
ADMINISTRATIV | TRATIVO
0
275 | ARAUCA TECNICO | 3124 | 11 | 1L TECNICO PROTEC | VACANTE DEFINITIVA ARAUCA
GRUPO DE ADMINIS CION/MI
ASISTENCIA TRATIVO SIONAL
TECNICA
276 | CASANARE AUXILAR | 4044 | 17 | 12. ASISTENCIAL VACANTE DEFINITIVA YOPAL
GRUPO ADMINIS
ADMINISTRATIV | TRATIVO
0
277 | CASANARE DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA VILLANUEV
cz. R DE FAMILIA A
VILLANUEVA FAMILIA
278 | CASANARE PROFESIO | 2028 | 17 | 03. TRABAJO SOCIAL VACANTE DEFINITIVA VILLANUEV
cz. NAL A
VILLANUEVA ESPECIALI
ZADO
279 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VILLANUEV
cz. NAL DIETETICA CION/MI A
VILLANUEVA UNIVERSI SIONAL
TARIO
280 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PAZ DE
C.Z. PAZ DE NAL CION/MI ARIPORO
ARIPORO UNIVERSI SIONAL
TARIO
281 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA YOPAL
C.Z. YOPAL NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
282 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAIO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA YOPAL
C.Z. YOPAL NAL CION/MI
SIONAL
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UNIVERS|
TARIO
283 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA YOPAL
GRUPO DE NAL CION/MI
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL
TECNICA TARIO
284 | CASANARE PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA VILLANUEV
cz. NAL DIETETICA CION/MI A
VILLANUEVA UNIVERSI SIONAL
TARIO
285 | PUTUMAYO DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO R DE FAMILIA CION/MI ASIS
ASIS FAMILIA SIONAL
286 | PUTUMAYO PROFESIO | 2044 | 9 | 06. ANTROPOLOGIA/ VACANTE DEFINITIVA SIBUNDOY
CZ. SIBUNDOY | NAL SOCIOLOGIA
UNIVERSI
TARIO
287 | PUTUMAYO PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL DIETETICA CION/MI ASIS
ASIS UNIVERSI SIONAL
TARIO
288 | PUTUMAYO PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL DIETETICA CION/MI ASIS
ASIS UNIVERSI SIONAL
TARIO
289 | PUTUMAYO PROFESIO | 2044 | 7 | 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SIBUNDOY
CZ.SIBUNDOY | NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
290 | PUTUMAYO PROFESIO | 2044 | 7 | 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA A
CZ 1A NAL CION/MI HORMIGA
HORMIGA UNIVERSI SIONAL
TARIO
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291 | PUTUMAYO TECNICO | 3124 | 16 | 11.TECNICO VACANTE DEFINITIVA A
CZ LA ADMINIS HORMIGA
HORMIGA TRATIVO
292 | PUTUMAYOCZ | TECNICO | 3124 | 14 | 11. TECNICO VACANTE DEFINITIVA SIBUNDOY
SIBUNDOY ADMINIS
TRATIVO
293 | PUTUMAYO TECNICO | 3124 | 10 | 11.TECNICO RECAUD | VACANTE DEFINITIVA MOCOA
GRUPO ADMINIS 0
JURIDICO TRATIVO
294 | SAN ANDRES PROFESIO | 2028 | 19 | 09. ADMINISTRATIVOS VACANTE DEFINITIVA SAN
GRUPO NAL ANDRES
FINANCIERO ESPECIALI
ZADO
295 | SAN ANDRES TECNICO | 3124 | 11 | 11.TECNICO VACANTE DEFINITIVA SAN
GRUPO ADMINIS ANDRES
FINANCIERO TRATIVO
296 | AMAZONAS DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LETICIA
C.Z. LETICIA R DE FAMILIA CION/MI
FAMILIA SIONAL
297 | AMAZONAS PROFESIO | 2044 | 8 | 09. ADMINISTRATIVOS VACANTE DEFINITIVA LETICIA
GRUPO DE NAL
GESTION DE UNIVERSI
SOPORTE TARIO
298 | AMAZONAS PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LETICIA
C.Z. LETICIA NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
299 | AMAZONAS PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA LETICIA
C.Z. LETICIA NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
300 | AMAZONAS PROFESIO | 2044 | 7 | 10. OTROS PROF. PRIMER | VACANTE DEFINITIVA LETICIA
C.Z. LETICIA NAL A
www.icbf.gov.co

n ICBFColombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

36

PBX: 4377630

D @ICBFColombia

Linea gratuita nacional ICBF

@ @icbfcolombiaoficial

01 8000 91 8080




Q)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Direccion de Gestion Humana

BIENESTAR  pyip)|
SIS TEES IR Ublica
FAMILIAR
No. REGIONAL CARGO | o o | PERFIL ASIGNADO/ROL ESTADO VACANTE MUNICIPIO
—
DEPENDENCIA 3 . 3
<] e« e
o (U]
UNIVERS| INFANCI
TARIO A
301 | GUAINIA AUXILIAR | 4044 | 17 | 12. ASISTENCIAL VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
GRUPO DE ADMINIS
GESTION DE TRATIVO
SOPORTE
302 | GUAINIA DEFENSO | 2125 | 17 | O1. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
GRUPO DE R DE FAMILIA CION/MI
ASISTENCIA FAMILIA SIONAL
TECNICA
303 | GUAINIA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
C.Z. INIRIDA NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
304 | GUAINIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
C.Z. INIRIDA NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
305 | GUAINIA PROFESIO | 2044 | 7 | 03.TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
C.Z. INIRIDA NAL CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
306 | GUAINIA PROFESIO | 2044 | 7 | 04. NUTRICION Y PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
C.Z. INIRIDA NAL DIETETICA CION/MI
UNIVERSI SIONAL
TARIO
307 | GUAINIA PROFESIO | 2044 | 1 | DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/
TARIO REGION
AL
308 | GUAINIA TECNICO | 3124 | 11 | 11.TECNICO VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
C.Z. INIRIDA ADMINIS
TRATIVO
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309 GUAINIA TECNICO 3124 11 11. TECNICO PROTEC VACANTE DEFINITIVA INIRIDA
GRUPO DE ADMINIS CION/MI
ASISTENCIA TRATIVO SIONAL
TECNICA
310 GUAVIARE PROFESIO 2028 17 04. NUTRICION Y VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
C.Z. SAN JOSE NAL DIETETICA DEL
DEL GUAVIARE ESPECIALI GUAVIARE
ZADO
311 GUAVIAREC.Z. PROFESIO 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
SAN JOSE DEL NAL CION/MI DEL
GUAVIARE UNIVERSI SIONAL GUAVIARE
TARIO
312 GUAVIARE PROFESIO 2044 7 09. ADMINISTRATIVOS GESTION | VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
GRUPO DE NAL ADMINI DEL
GESTION DE UNIVERSI STRATIV GUAVIARE
SOPORTE TARIO A
313 GUAVIARE PROFESIO 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
GRUPO DE NAL CION/MI DEL
ASISTENCIA UNIVERSI SIONAL GUAVIARE
TECNICA TARIO
314 GUAVIARE PROFESIO 2044 7 08. CONTADURIA PRIMER VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
C.Z. SAN JOSE NAL A DEL
DEL GUAVIARE UNIVERSI INFANCI GUAVIARE
TARIO A
315 GUAVIARE PROFESIO 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S PROTEC VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI DEL
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/ GUAVIARE
TARIO REGION
AL
316 GUAVIARE TECNICO 3124 11 11. TECNICO VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
GRUPO DE ADMINIS DEL
ASISTENCIA TRATIVO GUAVIARE
TECNICA
www.icbf.gov.co

n ICBFColombia

D @ICBFColombia

Avenida carrera 68 No.64c — 75

38

PBX: 4377630

Linea gratuita nacional ICBF

@ @icbfcolombiaoficial

01 8000 91 8080




Q)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion de Gestion Humana

BIENESTAR Publi
o TS Ublica
FAMILIAR
No. REGIONAL CARGO S o PERFIL ASIGNADO/ROL ESTADO VACANTE MUNICIPIO
-
DEPENDENCIA 3 . 3
<] e« e
o (U)

317 | GUAVIARE TECNICO | 3124 11 | 11. TECNICO PROTEC | VACANTE DEFINITIVA SAN JOSE
GRUPO DE ADMINIS CION/MI DEL
ASISTENCIA TRATIVO SIONAL GUAVIARE
TECNICA

318 | VAUPES DEFENSO | 2125 17 | 01. DEFENSOR DE VACANTE DEFINITIVA MITU
GRUPO DE R DE FAMILIA
ASISTENCIA FAMILIA
TECNICA

319 VAUPES PROFESIO | 2044 7 04. NUTRICION Y PRIMER | VACANTE DEFINITIVA MITU
C.Z. MITU NAL DIETETICA A

UNIVERSI INFANCI
TARIO A

320 | VAUPES PROFESIO | 2044 1 DERECHO/PSICOLOGIA/S | PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MITU
DIRECCION NAL OCIOLOGIA, TRABAJO CION/MI
REGIONAL UNIVERSI SOCIAL SIONAL/

TARIO REGION
AL

321 VAUPES TECNICO | 3124 11 | 11.TECNICO PROTEC | VACANTE DEFINITIVA MITU
GRUPO DE ADMINIS CION/MI
ASISTENCIA TRATIVO SIONAL
TECNICA

322 VICHADA AUXILIAR | 4044 17 | 12. ASISTENCIAL VACANTE DEFINITIVA PUERTO
DIRECCION ADMINIS CARRENO
REGIONAL TRATIVO

323 VICHADA DEFENSO | 2125 17 | 01. DEFENSOR DE PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO R DE FAMILIA CION/MI CARRENO
CARRENO FAMILIA SIONAL

324 | VICHADA PROFESIO | 2044 7 02. PSICOLOGIA PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL CION/MI CARRENO
CARRENO UNIVERSI SIONAL

TARIO

325 VICHADA PROFESIO | 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL CION/MI CARRENO
CARRENO SIONAL
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326 VICHADA PROFESIO | 2044 7 03. TRABAJO SOCIAL PROTEC | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL CION/MI CARRENO
CARRENO UNIVERSI SIONAL
TARIO
327 VICHADA PROFESIO | 2044 7 02. PSICOLOGIA PRIMER | VACANTE DEFINITIVA PUERTO
C.Z. PUERTO NAL A CARRENO
CARRENO UNIVERSI INFANCI
TARIO A
328 VICHADA TECNICO | 3124 17 | 11.TECNICO VACANTE DEFINITIVA PUERTO
GRUPO DE ADMINIS CARRENO
GESTION DE TRATIVO
SOPORTE
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ACUERDO No. CNSC - 20161000001376 DEL 05-09-2016

Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer deﬂmnvamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de Ia planta de persona! del instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL — CNSC,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las cor{fendas en el articulo 130 de la
Constitucion Politica, en los articulos 11, 30 y 31 de la Ley 909 de 2004 y en los articulos 2.2.6.1y
2.2.6.3 del Decreto 1083 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucion Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de carrera y
el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los reqmsnos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes. ) :

Asi mismo, el articulo 130 de la Carta dispone: "Habra una Comisiﬁin Nacional del Servicio Civil
responsable de la administracion y v.rg;!anc:a de las carreras de los serwdores publicos, excepcion
hecha de las que tengan caréacter especial”.

El articulo 7° de la Ley 909 de 2004 prevé: “Naturaleza de la Comisién Nacional del Servicio Civil. La
Comision Nacional del Servicio Civil prevista en el articulo 130: de la Constitucion Politica,
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras, excepto de las carreras especiales, es
un érgano de garantia y proteccion del sistema de mérito en el empleo publico en los términos
establecidos en la presente ley, de cardcter permanente de nivel nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio”,

Con el fin de garantizar la plena vigencia del principio de mérito en'el empleo ptblico de carrera
administrativa, Ja Comision Nacional del Servicio Civil actuara de acuerdo con los principios de
objetividad, independencia e imparcialidad”.

A su turno, el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004 contempla':i dentro de las funciones de la
CNSC, la de: “Efaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos piblicos de
carrera, de acuerdo con los términos y condiciones que establezpan fa presente ley y el reglamento”.

El articulo 28 de la misma Ley 909 de 2004, preceptia que, “La egjecucién de los procesos de
seleccion para el ingreso y ascenso a fos empleos publicos de carrera adm;mstrat;va se desarrollara
de acuerdo con los siguientes principios™ :

a) Meérito. Principio segun el cual el ingreso a los cargos de carrera administrativa, el ascenso y la
permanencia en los mismos estaran deferminados por la demostracién permanente de las
calidades académicas, la experiencia y las competencias requendas para el desemperio de los
empleos.

b} Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acredifen los requisitos
determinados en las convocatorias podran participar en Jos concursos sin discriminacion de
ninguna indole.

¢) Publicidad. Se entiende por esta la difusidn efectiva de las convocatonas en condiciones que
permitan ser conocidas por la totalidad de los candidatos pot-:nciales.

d} Transparencia en la gestion de los procesos de seleccion v en el escog;mfenfo de los jurados y
organos técnicos encargados de la seleccién.

e) Especializacion de los Organos técnicos encargados de ejecttar los procesos de seleccion.

f} Garantia de imparcialidad de los organos encargados de gestionar y levar a cabo los
procedimientos de seleccion y, en especial, de cada uno de los miembros responsables de

efecutarios. - .
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g} Confiabilidad y validez de a'o.s instrumentos utilizados para verificar la capacidad y competencias de
los aspirantes a acceder o los empleos publicos de carrera.

h) Eficacia en los procesos de seleccion para garantizar la adecuacion de los candtdatos
sefeccionados af perfil del empleo.

i} Eficiencia en los procesos de seleccion, sin perjuicio del respeto de todas y cada una de las
garantias que han de rodear al proceso de seleccion”.

Adicionalmente, el articuio 30 de la Ley de Carrera administrativa sefiala que, “Los concursos o
procesos de seleccion seran: adelantados por la Comision Nacional del Servicio Civil, a través de
contratos O convenios interadministrativos, suscritos con universidades publicas o privadas o
instituciones de educacion superior acreditadas por elfa para tal fin. Los costos que genere la
realizacion de los concursos seran con cargo a los presupuestos de fas entidades que reqiieran !a
provision de cargos (...)" -

Por su parte, el articulo 134 de la Ley 1753 de 2015, que modificé el articulo 3 del Decreto Ley 760 de
2005, dispone: Los concursos o procesos de seleccion seran adelantados por la Comisién Nacional
del Servicio Civilt (CNSC) a través de contratos o convenios interadministrativos suscritos con el
Instituto Colombiano para fa Evaluacion de fa Educacién (Icfes) o en su defecto con universidades
publicas o privadas, instituciones universitarias e instituciones de educacion superior acreditadas por
el Ministerio de Educacion Nacional para tal fin. Dentro de los criterios de acreditacion se privilegiaré
la experiencia e idoneidad del recurso humano que vaya a realizar los concursos. La CNSC, las
universidades publicas o privadas, instituciones universitarias y las instituciones de educacion
superior que adelanten los concursos, podran apoyarse en entidades oficiales especializadas en la
materia, como el Icfes, para las inscripciones, el disefio, fa aplicacién y la evaluacion de las pruebas;

el Icfes podréa brindar su apoyo a uno o més concursos de manera simuitanea”

En virtud de lo anterior, la CNSC adelantd las gestiones correspondientes con el ICFES, para
determinar las condiciones en las que se realizarian los procesos de seleccion. Mediante oficié
2016ER25014 del 17 de julio de 2015, dicha institucion manifesté a la CNSC su decision de no
celebrar convenio para reaiizar los concursos de méritos.

Conforme lo dispone el articulo 31 de la Ley 909 de 2004, las etapas del proceso de seleccu‘:n o

concurso, son: 1. Convocatona 2. Reclutamiento, 3. Pruebas, 4. Listas de Elegibles y 5. Periodo de
Prueba.

El Decreto 4500 del 5 de diciembre de 2005 dispuso que la CNSC mediante acto administrativo
dispondra el contenido de las convocatorias para cada fase del proceso de seleccion: los tiempos en
que se desarroliaran cada una de las etapas del concurso, incluida Ia conformacion de la lista de
elegibles como resultado del proceso de seleccion; la metodologia para las inscripciones; la clase de
pruebas a aplicar; su namero, el cual para la fase especifica debera ser plural; e caracter eliminatorio

o clasificatorio; las escalas de calificacion y el peso de cada una con respecto a la totalidad del
CONCUrso. .

El instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) es un establecimiento publico descentralizado,
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, conforme al Decreto 4156 de 2011, creado por la Ley 75 de
1968, reorganizado conforme a lo dispuesto por la Ley 72 de 1979 y su Decreto Reglamentario 2388
de 1979; sus estatutos fueron aprobados mediante Decreto 334 de 1980, modificado parciaimente por
los Decretos 1484 de 1983,.276 de 1988, 278 de 1990, 1672 de 1991 y 1223 de 1994, y, su
organizacion interna establecida mediante los Decretos 0987 de 2012 y 1927 de 2013, que tiene
como mision “Trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion integral de Ja
primera infancia, la nifiez, Ia adolescenc:a y el bienestar de las familias colombianas”.

El ICBF solicitdé a la CNSC adelantar la Convocatoria para la provision de los empleos que se
encuentran en vacancia definitiva y que pertenecen al Sistema General de Carrera Administrativa de
la Planta global de personal de esa entidad.

Por fo anterior, la CNSC, en uso de sus competencias legales, desarrollé conjuntamente con
delegados del ICBF, la etapa de planeacién de la Convocatoria para adelantar un concurso abierto de
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meritos para proveer las vacantes definitivas de los empleos del Slstema General de Carrera
Administrativa de dicha entidad. .

El ICBF consolidé la Oferta Pablica de Empleos de Carrera (OPEC), Ié cual se encuentra certificada
por la Directora General, compuesta por dos mil cuatrocientas setenta (2.470) vacantes, distribuidas
en freinta y ocho (38) tipos de empleo.

El dia 14 de Julio de 2016, la Sala Plena de la Comision aprobé los costos de la Convocatoria, con
base en lo cual, ef Presidente expidié la Resolucion No. 20162210022885 Por la cual se establece ef
valor estimado a pagar por parte del Instituto Colombiano de Bfenestqr Familiar - ICBF con NIT No.
899999239-2, con el fin de cubrir los costos del concurso abierfo de méritos para proveer empleos
vacantes del sistema general de carrera administrativa.

La Directora del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), manifesté su aprobacién al texto
completo del presente Acuerdo. .

La CNSC desarrolld el Sistema de Apoyo para la Iguaidad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO o su
equivalente-, con el fin de que el ciudadano cree y administre su perfil, de acuerdo con la Oferta
Publica de Empleos de Carrera —OPEC- de su interés, y realice su mscnpmén registro y participacion
en el proceso de convocatoria.

La Sala Piena de la Comision Nacional del Servicio Civil, en sesidn del 02 de Septiembre de 2016,
aprobé convocar a Concurso Abierto de Méritos los empleos en vacancia definitiva pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del ICBF, siguiendo los parametros definidos en el
presente Acuerdo y con fundamento en el reporte de vacantes realizadg por esa Entidad.

En mérito de lo expuesto se,
ACUERDA:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULC 1°. CONVOCATORIA. Convoquese a concurso abierto de méritos para proveer de
manera definitiva dos mil cuatrocientos setenta (2.470) empleos vacantes del Sistema General de
Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famiiliar - ICBF que se identificara como
Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

ARTICULO 2°. ENTIDAD RESPONSABLE. El concurso abierto de méritos para proveer las dos mil
cuatrocientas setenta {2.470) vacantes del Instituto Colombiant de Bienestar Familiar — {CBF, estara
bajo la directa responsabilidad de la CNSC, la que, en virtud de sus competencias legales, podra
suscribir contratos o convenios interadministrativos para adelantar las diferentes fases del proceso de
seleccién con universidades publicas o privadas o instituciones de educacion superior acreditadas por
la misma para realizar este tipo de procesos, conforme lo reglado en los articulos 30 de la Ley 909 de
2004 y 3° del Decreto Ley 760 de 2005 modificado por el articulo 134 de la Ley 1753 de 2015.

ARTICULO 3°. ENTIDAD PARTICIPANTE. El concurso abierto de méritos se desarroliara para
proveer dos mil cuatrocientas setenta (2.470) vacantes de empleos - pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa, correspondientes a los niveles asistencial, técnico y profesional,
de conformidad con las vacantes definitivas que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF
reportd a la CNSC. :

ARTICULO 4°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. El presente concurso abierto de méritos para la
seleccion de los aspirantes tendréa las siguientes fases:

1. Convocatoria y divulgacion.

2. Inscripciones.

3. \Verificaciéon de requisitos minimos.

4. Aplicacién de pruebas.
4.1 Pruebas sobre competencias basicas y funcionales.
4.2 Pruebas sobre competencias comportamentales.
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4.3 Prueba psmotecnlca de personalidad; Aplica unicamente para empleos del nivel profesuonal
de areas o procesos misionales.
4.4 Valoracién de antecedentes.

5. Conformacidn de listas de elegibles.

6. Periodo de prueba.

PARAGRAFO 1. En los articulos posteriores de este Acuerdo se desarrollaran cada una de las
etapas previstas en este articulo, incluyendo las reclamaciones procedentes y el término para
presentarlas en cada caso.

ARTICULO 5° PRINCIPIOS ORIENTADORES DEL PROCESO. Las diferentes etapas de la
Convocatoria estaran sujetas a los principios de mérito, libre concurrencia e iguaidad en el ingreso,
publicidad, transparencia, especializacién de los drganos técnicos encargados de ejecutar los
procesos de seleccion, imparcialidad, confiabilidad y validez de los instrumentos, eficacia y eficiencia.:

ARTICULO 6°. NORMAS QUE RIGEN EL CONCURSO ABIERTO DE MERITOS. El proceso dé
seleccion por méritos, que se convoca mediante el presente Acuerdo, se regird de manera especial,
por lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus decretos reglamentarios, Decreto Ley 760 de 2005,
Decreto 1083 de 2015, Ley 1033 de 2006, lo dispuesto en el presente Acuerdo y por las demas
normas concordantes.

ARTICULO 7°. FINANCIACION. De conformidad con el articulo 9° de la Ley 1033 de 2006, Ias
fuentes de financiacion de los costos que conlleva [a Convocatoria seran las siguientes:

1. A cargo de los aspirantes, segun ¢l nivel del empleo al que aspiren, asi:

Para el nivel profesionai: Un salario y medio minimo diario legal vigente (1.5 SMDLV).

Para los niveles técnico y asistencial: Un salario minimo diario legal vigente (1 SMDLV).

Dicha suma la pagaran los aspirantes para obtener su derecho a participar en el Concurso. Este
pago se hara en el Banco que se disponga para el efecto, en la forma establecida en el numeral
5 del articulo 14 de este Acuerdo y en las fechas que la CNSC determine, las cuales seran
publicadas oportunamente a través de su pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: Sistema de

apoyo, para la Igualdad, el Mérito y la Oporiunidad - SIMO o su equivalente
http://SIMO.cnsc.qov.co/. :

2. A cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF: EI monto equivalente a la
diferencia entre el costo total del concurso abierto de méritos, menos el monto recaudado por
concepto del pago de los derechos de participacion que hagan los aspirantes a este proceso.

ARTICULO 8°. COSTOS QUE DEBE ASUMIR EL ASPIRANTE. El aspirante debe tener en cuenta
que al participar en el proceso de seleccion se obliga a incurrir en los siguientes costos:

1. Pago de los derechos de participacién en el concurso.

2. Desplazamiento y demas gastos necesarios para asistir al lugar de presentacion de las pruebas-y
diligencia de acceso a pruebas, si a ello hubiere lugar.

ARTICULO 9°. REQUISITOS GENERALES DE PARTICIPACION: Para participar en el presente
proceso de seleccién se requiere:

1. Ser ciudadano(a) colombianho(a).

2. Cumplir con los requisitos: minimos del empleo que escoja el aspirante, sefialados en ta Oferta
Publica de Empleos de Carrera — OPEC del ICBF seg(n lo establecido en el Manual de Funciones
y Competencias Laborales para los empleos que conforman la planta de personai.

3. No encontrarse incurso dentro de las causales constitucionales y legales de inhabilidad e

incompatibilidad o prohibiciones para desempefiar empleos publicos, que persistan al momento de

posesionarse en el evento de ocupar una posicidn de elegibilidad como resultado del concurso

abierto de méritos.

4. Aceptar en su totalidad las reglas establecidas en la Convocatoria,

5. Las demas establecidas enlas normas legales y reglamentarias vigentes.
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8. Registrarse en el Sistema de apoyo, para la Igualdad, el Mento y la Oportunidad — SIMO o su

equivalente,

7. Contar con los requisitos de residencia correspondientes, segun dlSpOSICIOI‘IeS de la Oficina de

Control de Circulacién y Residencia, O.C.C.R.E. Este requisito aplica: unicamente para aspirantes

g los empleos ubicados en el Departamento Archipiélago de San Andres, Providencia y Santa
atalina. _

PARAGRAFO 1. El Sistema de Apoyo para la Igualdad, el Mér.-itci yla Oportunidad, es la herramienta
informatica que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC ha desarrollado y dispuesto para
todos los efectos relacionados con las Convocatorias a concurso de méritos que se adelantan por
esta entidad, y que en adelante se mencionara como SIMO o su equwalente

PARAGRAFO 2. El tramite y cumplimiento de las disposiciones prews;tas en esta normatividad sera
responsabilidad exclusiva del aspirante. La inobservancia de lo sefialado en los numerales 1 y 3 sera
impedimento para tomar posesién del cargo. Sin perjuicio de lo anterior, la CNSC excluird del
concurso al aspirante o aspirantes que se presenten sin el cumplimiento del requisito de ciudadania
colombiana.

PARAGRAFO 3. De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los
empleados Puablicos que ejerzan sus funciones dentro del territorio del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacion directa con eI publico, deberan hablar los
idiomas castellano e inglés. ;

De la misma manera, en consonancia con el articulo 310 de la Constitucion Politica en armonia con el
Decreto 2762 de 1991 y con base en la jurisprudencia de la Honorable Corte Constitucional y el
Honorable Consejo de Estado, los aspirantes a empleos de carrera de la planta global del ICBF a
desemperiarse en el Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, deben acreditar
como como requisito la condicidn de residente permanente del Departamento mediante el documento
iddneo de que trata la norma.

CAPITULO Il -
EMPLEOS CONVOCADOS

ARTICULO 10°. EMPLEOS CONVOCADOS. Los empleos vacantes de la Oferta Publica de Empleos
de Carrera - OPEC del ICBF, que se convocan por este Concurso abierto de méritos son:

‘DENOMINACION EMPLEO COD!GO' GRADO . TOTAL
. _ é_\ .| - VACANTES
_ _ ) NIVEL PROFES!ONAL_"‘E;':; L s T
Profesional Especializado ' 2028 24 - 1
Profesional Especializado 2028 21
Profesional Especializado 2028 19 . 23
Profesional Especializado 2028 17 . 436
Profesional Especializado 2028 16 . 23
Profesional Especializado 2028 T 37
Profesional Especializado 2028 ) 13 . 52
Profesional Universitario 2044 . 1 76
Profesional Universitario 2044 -9
Profesional Universitario 2044 8
Profesional Universitario 2044 7
Defensor de Familia 17
SUB TOTAL NIVEL PROFESIONAL

Técnico Ad ministrativo
Técnico Administrativo
Técnico Administrativo
Técnico Administrativo
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Técnico Administrativo 3124 14 6
Técnico Administrativo 3124 13 40
Técnico Administrativo ' 3124 12 54
Técnico Administrativo 3124 11 H
Técnico Administrativo ' 3124 10 21
SUB TOTAL NIVEL TECNICO

: : N NIVEL ASISTENCIAL -
Auiliar Administrativo' | 4044
Auxitiar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo’ 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Auxiliar Administrativo 4044
Secretario ' 4178
Secretario 4178
Secretario Ejecutivo - ' 4210
Secretario Ejecutivo - 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo 4210
Secretario Ejecutivo : 4210
SUB TOTAL NIVEL ASISTENCIAL 296
TOTAL _ 2.470

PARAGRAFO 1°: Bajo su exclusiva responsabilidad, el aspirante debera consuitar los empleos a
proveer mediante este concurso de méritos, a través de la pagina Web de la Comisién Nacional del
Servicio Civil www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMQ o su equivalente, ya que la Oferta Pdblica de
Empleos de Carrera - OPEC del ICBF publicada, asi como el Manual de Funciones y Competencias
Laborales del ICBF hacen patte integral de la presente Convocatoria.

PARAGRAFO 2°: La OPEC deber sei fiel reflejo del Manual de Funciones y Competencias Laborales
del ICBF, por lo que en caso de presentarse error de digitacion, de transcripcion o de omision de
palabras entre la OPEC y el Manual de Funciones del ICBF, se corregira con observancia en o
establecido en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, dando aplicacion a lo previsto en
el articulo 45 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Las

consecuencias que se derivan de dichos errores o inexactitudes recaeran en la entidad que reporté la
OPEC.

PARAGRAFO 3°: La sede de trabajo de cada uno de los empleos vacantes objeto del presenie

proceso de seleccion, eslara determinada en la OPEC, la cual forma parte integral de esta
Convocatoria. :

] CAPITULO In
DIVULGACION DE LA CONVOCATORIA E INSCRIPCION

ARTICULO 11°. DIVULGACION. La Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, se divulgara en la pagina
web www.cnsc.gov.co y/o en el enlace SIMO o su equivalente, y en 1a pagina web www.ichf.gov.co. a
partir de la fecha que establezca la Comision Nacional del Servicio Civil, asi como en los demas
medios que determine la CNSC, y permanecera publicada durante el desarrollo de la misma.

ARTICULO 12°. MODIFICACION DE LA CONVOCATORIA. La convocatoria es norma reguladora de
todo concurso y obliga tanto a la administracion como a los participantes. Antes de dar inicio 2 la
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etapa de inscripciones, la Convocatoria podra ser modificada o compleﬁnentada en cualquier aspecto,
por la CNSC, hecho que sera debidamente divulgado a través de la péglna web www.cnsc.qov.co y/o
enlace SIMO o su equivalente .

Iniciada la etapa de inscripciones la convocatoria s6lo podra modificarse en cuanto al sitio, hora y
fecha de recepcion de inscripciones y aplicacion de las pruebas, por Ia,CNSC Las fechas y horas no
podran anticiparse a las previstas inicialmente. :

Las modificaciones, respecto de la fecha de Ias inscripciones; se divuigarén en la pagina web de la
CNSC y/o por otros medios que ésta disponga para la divulgacion de la convocatoria, por lo menos
con dos (2) dias habiles de anticipacion a la fecha de iniciacion del periodo adicional.

Las modificaciones relacionadas con fechas o iugares de aplicacién de las pruebas, seran publicadas
en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente, :con por o menos dos (2) dias
habiles de anticipacion a la fecha inicialmente prevista para su aplicacién.

PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo anterior, los errores formalés se_:':-poclrén corregir en cualquier
tiempo de oficio 0 a peticidon de parte de conformidad con lo previsto por el articulo 45 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 13°. CONSIDERACIONES PREVIAS AL PROCESO DE INSCRIPCION. Los aspirantes a
participar en el presente concurso de méritos, deben tener en cuenta Ias siguientes consideraciones
antes de iniciar su proceso de inscripcidn:

1. El procedimiento de inscripcion a la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF contemplado en el
Articulo 14 del presente Acuerdo, se hara en las fechas establecudas e informadas por la CNSC a
través de su pagina web, Unicamente a través del aplicativo SIMO o su equivalente dispuesto en
la pagina www.cnsc.gov.co.

Al ingresar a la pagina www.cnsc.gov.co botén SIMO o su equwalente el aspirante debe leer
cuidadosamente las indicaciones y orientaciones sefaladas en el Manual de usuario SIMO, y los
videos tutoriales que se encuentran en el icono de ayuda: (?) de cada formulario que se debe
diligenciar en el aplicativo.

El aspirante debe registrarse en la opcién “Ciudadano” diligenciar todos los datos solicitados por
el Sistema, ingresar una direccién de correo electronico, campo obligatorio_que solo gera
modificable a peticién directa del aspirante ante la CNSC. Culminado este tramite el aspirante
verificara el reqistro a través de su correo electrénico.

Una vez registrado, el aspirante debe ingresar a la pagina web www.cnsc.qov.co enlace SIMO o
su equivalente , opcidn “Ciudadano”, con su usuario y contrasefia, completar los datos basicos y
adjuntar todos los documentos relaaonados con su formacién académica, experiencia,
produccién intelectual, y los demas que considere necesarios, los cuales le serviran para el
cumplimiento de los requisitos minimos y para la prueba de valoracnon de antecedentes en el
presente concurso de méritos.

Las condiciones y reglas de la presente convocatoria, son las estableczdas en este Acuerdo con
sus modificaciones o aclaraciones. El aspirante acepta todas las condiciones contenidas en esta
Convocatoria y en los respectivos reglamentos relacionados con el proceso de seleccnon en
concordancia con el numeral cuatro (4) del articulo noveno del presente Acuerdo.

El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos exigidos para el empleo
en el que va a concursar en la Convocatoria No. 433 de 2016 IGBF, los cuales se encuentran
definidos en la OPEC del Sistema General de Carrera Admmlstratwa del ICBF-, publicada en la
pagina www.cnsc.gov.co enlace. SIMO o su equivalente . ,

Si no cumple con los requisitos del empleo para el cual desea concursar 0 si se encuentra
incurso en alguna de las causales de incompatibilidad e inhabilidad dispuestas en las normas
vigentes y si esta subsiste al momento en que deba tomar posesion, no debera inscribirse.

El aspirante solamente puede inscribirse a un {1) empleo para la Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF.

El aspirante acepta que el medio de informacion y de dwulgamon oficial, durante el proceso de
seleccion, es la pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente , y que la CNSC
podré comunicar a los aspirantes toda la informacién relacionada con el Concurso abierto de
méritos a través del correo electronico registrado en ese aplicativo, en concordancia con el
articulo 33 de la Ley 909 de 2004, en consecuencia, el registro de un correo electronico personal
en e! SIMO o su equivalente , es obligatorio. '
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Asi mismo el aspirante acepta qu el correo electrénico suministrado en SIMO 0 su equivalente;
sera el medio para efectuar las notificaciones de las actuaciones administrativas que se generen
en desarrollo del proceso de seleccion de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Ley 760 de
2005. : :

. Conforme lo sefialado en el Decreto 4500 de 2005, los aspirantes asumiran la responsabilidad
respecto de la veracidad de los datos consignados en el momento de la inscripcion, asi como de
los documentos aportados para acreditar el cumplimiente de requisitos vy para la prueba de
valoraciéon de antecedentes. '

. Inscribirse en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF no significa que el aspirante haya superado
el proceso de seleccion.. Los resultados obtenidos en cada fase de la misma, seran ej L'micq;
medio para determinar el mérit> en el proceso de seleccidon y sus consecuentes efectos, en
atencion a lo regulado en este Acuerdo.

. Las pruebas escritas del"Concu;so abierto de méritos se aplicaran en las siguientes ciudades:
Arauca, Armenia, Barranquilla, Bogota, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Clcuta, Florencia,
Ibague, Leticia, Manizales, Me:iellin, Miti, Monteria, Mocoa, Neiva, Pasto, Pereira, Popayan,
Puerto Carrefio, Puerto Inirida, (Juibdé, Riohacha, San José del Guaviare, San Andrés, Santa
Marta, Sincelejo, Tunja, Valledupar, Villavicencio, Yopal. :
El aspirante debe indicar la ciucad de presentacion de las pruebas de la Convocatoria 433 de
2016 /CBF, al momento de realizar la inscripcion, no obstante, un mes antes de la aplicacion de
las pruebas y con la debida justificacién, el aspirante podra solicitar a la CNSC, |a modificacion
del lugar de aplicacion de las mismas.

. El aspirante en condicion de discapacidad debe manifestarlo en el formulario de registro, a fin de
establecer los mecanismos necgsarios para que pueda presentar las pruebas y acceder a las
mismas cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO 1°. En virtud de Iaf- presuncidon de buena fe de que trata el articulo 83 de la
Constitucién Politica de Colombia, ‘el aspirante se compromete a suministrar en todo momento
informacién veraz. Las anomalias, inconsistencias y/o falsedades en la informacion, documentacion
y/o en las pruebas, o intento de fraude, podra conllevar a las sanciones legales y/o reglamentarias a
que haya lugar, y/o a la exclusién del proceso en el estado en que éste se encuentre. '

PARAGRAFO 2°, Durante el proceso de seleccion los aspirantes podran, a través del SIMO o su
equivalente, actualizar bajo su exclusiva responsabilidad, datos personales como ciudad de
residencia, direcciéon, nimero de teléfono, con excepcion del correo electrénico registrado en su
inscripcion, dato que es inmodificable directamente por el aspirante y que solo se actualizara previa
solicitud del mismo y aceptacion por parte de la CNSC. :

ARTICULO 14°. PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCION. Para inscribirse en el presente proceso de
seleccion, el aspirante debe realizar el siguiente procedimiento en el Sistema de Apoyo para fa
Igualdad, Mérito y Oportunidad — SIKO o su equivalente, y es responsable de cumplirio a cabalidad,
siguiendo las instrucciones sefialadas en el “Manual de Usuario - Médulo Ciudadano — SIMQ"
publicado en la pagina Web de ja CNSC http://iwww.cnsc.gov.co en el mend “Informacion y
capacitacion” opcién “Tutoriales y Videos”;

1. REGISTRO EN EL SIMO O SU EQUIVALENTE: E| aspirante debe verificar si se encuentra
registrado en el Sistema de’ Apoyo para la Igualdad, Mérito y Oportunidad - SIMO o su
equivalente. Si no se encuentra registrado debe hacerlo, conforme lo sefalado en el articulo
13 del presente Acuerdo y a las indicaciones y orientaciones sefaladas en el Manual de
usuario publicado para estos efectos en la pagina web de la CNSC: www.cnsc.gov.co — enlace
SIMOQ o su equivalente. :
2. CONSULTA DE OPEC: El aspirante registrado debe buscar en la oferta publica de
empleos-OPEC, la Conpvocatoria No. 433 de 2016 ICBF y SIMO o su equivalente listara todes
los empleos ofertados.: .

3. PREINSCRIPCION y SELECCION DEL EMPLEO: Previo a la preinscripcién el aspirante
debe decidir dentro de los empleos ofertados el empleo para el cual va a concursar y
verificar el cumplimiento de requisitos para el desempefio del mismo, teniendo en cuenta que
unicamente podra inscribirse para un (1) empleo en esta Convocatoria. Una vez haya
decidido el empleo de su preferencia debe seleccionarlo en el SIMO o su equivalente, y
realizar la preinscripcion.

Nota: Durante esta fase el aspirante podra actualizar, modificar, suprimir, o reemplazar la
informacién y/o documentos que ingresd o adjuntd cuando se registré en el SIMO o su
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equivalente, con excepcion del correo electronico alll reglstrado que solamente podra ser
modificado por la CNSC a peticion del aspirante.
4. VALIDACION DE LA INFORMACION REGISTRADA: SIMO 0 su equivalente mostrara
todos los datos basicos, documentos de formacion, experiencia; produccién intelectual y otros
documentos que el aspirante tiene registrados en el Sistema. El aspirante debe validar que
dicha informacién se encuentre correcta y actualizada. En caso de considerarlo necesario
y bajo su exclusiva responsabilidad podra desmarcar aquellos documentos que no quiera que
le tengan en cuenta para participar en la presente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.
El aspirante debe verificar que los documentos registrados en el SIMO o su equivalente sean
legibles, correspondan con los requisitos del empleo y.que [a informacién que suministra
coincida con los documentos cargados.
5. PAGO DE DERECHOS DE PARTICIPACION: EI aqplrante debe realizar el pago de los
derechos de participacién por lo menos dos (2) dias habiles antes de vencerse el plazo
para las inscripciones, y unicamente para el empleo para €l cual va concursar. E| pago
se podra efectuar de manera electrénica online por PSE, o por ventanilla en cualquiera de las
sucursales del Banco que para el efecto se designe por la CNSC y que sera informado a
través de su pagina web. Al finalizar la preinscripcién, SIMO o su equivalente habilitara las
opciones de pago, y el aspirante debe seleccionar la de su preferencia:
» Si el aspirante realiza el pago por la opcion online por PSE, SIMOQ o su equivalente enviara
un correo electrénico con la confirmacion y datos del pago.
Si el aspirante selecciona la opcidén de pago por'ventanilla en el Banco, SIMO o su
equivalente generara un recibo que debe ser impreso en laser o alta resolucion, para
efectuar el pago en cualqwera de las sucursales del Banco en el pais. Posteriormente
SIMO o su equivalente enviara un correo electronico con los datos del pago cuando dicha
entidad financiera lo confirme. No se debe diligenciar formato de consignacion bancaria
diferente al generado por SIMO o su equivalente.
Nota 1. El aspirante solamente debe efectuar el pago para el empleo para el cual va a
concursar. Efectuado el pago no se podra aplicar este pago para otro empleo y no habra lugar
a la devolucién del dinero por ningun motivo, circunstancia que se entiende aceptada por los
participantes.
Nota 2. Con el sélo pago el aspirante no queda inscrito; debe continuar el procedimiento
sefialado en el siguiente numeral.
6. INSCRIPCION: Una vez realizado el pago y confirmado por el Banco, el aspirante debe
verificar que los documentos marcados son los que le permiten acreditar el cumplimiento de
los requisitos minimos y le sirven para ser tenidos en cuenta en la prueba de valoracion de
antecedentes en el presente concurso de meritos, y proceder a formalizar la inscripcion,
seleccionando en SIMO o su equivalente, la opcidn inscripcion. SIMO o su equivalente
generara un reporte de inscripcion con los datos seleccionados previamente.
|
Una vez inscrito el aspirante no podrd modificar el empleo para el cual se inscribié, ni los
documentos aportados para participar en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF ni volver a
inscribirse para este mismo concurso de meritos.

Cuando en alguna de las etapas de la Convocatoria, el aspirante inscrito decida retirarse del
concurso debe remitir una comunicacion escrita a la CNSC manifestando expresamente su
voluntad de desistir y no continuar en el proceso de seleccion, anexando a la misma, copia del
documento de identidad. .

ARTICULO 15° CRONOGRAMA PARA LA ETAPA DE INSCRIPCIONES Y PAGO DE LOS
DERECHOS DE PARTICIPACION. El proceso de inscripciones se realizara atendiendo el siguiente
cronograma ' '

ACTIVIDAD PERIODO DE EJECUCION . LUGAR O UBICACION
Inscripciones: comprende | La Comisién informara con al menos [:Pagina web www.cnsc.gov.co,
el Registro en SIMO o su | diez (10) dias habiles de antelacién, la | y/o del Sistema de apoyo para
equivalente, la consulta de la | fecha de inicio v de duracidn de esta _[ la Igualdad, el Mérito y la
OPEC, la preinscripcion, la | actividad. -Oportunidad - SIMO o su
validacion de la informacion, equivalente.
el pago de los derechos de :
participacion, ¥ la Banco gque se designe para el
formalizacion de la _ -pago.
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inscripcion.

Finalizada la etapa de inscripciones, los ‘
Publicacion del numero de | aspirantes podran consultar en e SIMO Pagln_a web Www. cnsc.gov.co,
aspirantes  inscritos  por | 0 su equivalente, con su usuario y | y/o Sistema de apoyo para la

empleo. contrasefia, el listado de aspirantes | igualdad, el Méritc y la
inscritos para el mismo empleo. Cportunidad -SIMO o su
equivalente.

PARAGRAFO: Finalizada la etapa de inscripciones y de verificacion de requisitos minimos sin qué
se hubieran inscrito aspirantes a alguno de los empleos ofertados o cuando ninguno de los inscritos
acredite los requisitos minimos exigidos para el desempefio del mismo, se ofertaran nuevamente en
aplicacion a lo previsto en el articulo 2.2.6.10 del Decreto 1083 de 2015. :

CAPITULO IV ] )
DEFINICIONES Y CONDICIONES DE LA DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE
REQUISITOS MiNIMOS Y PAKA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES.

ARTICULO 16°. DEFINICIONES. Pa:a todos los efectos del presente Acuerdo, se tendran en cuenta
las siguientes definiciones, de conforinidad con lo establecido en el Decreto 1083 de 2015.

Educacion formal. Se entiende por educacion formal los conocimientos académicos adquiridos en
instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional,
correspondientes a la educacién basica primaria, basica secundaria, media vocacional, superior en
los programas de pregrado ien las:modalidades de formacién técnica profesional, tecnolégica y

profesional y en programas de postgrado en las modalidades de especializacion, maestria, doctorado
y postdoctorado.

Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: Es aquella que se imparte en instituciones
publicas o privadas certificadas en los términos del Articulo 2.6.4.3 del Decreto 1075 de 2015 (Antes
Decreto 4904 de 2008), con el objetc. de complementar, actualizar, suplir conocimientos y formar, en
aspectos académicos o laborales sin sujecion al sistema de niveles y grados establecidos en la
Educacion Formal y conduce a la obtencion de certificados de aptitud ocupacional. :

De acuerdo con la especificidad de las funciones de algunos empleos y con el fin de lograr el
desarrollo de determinados conocimientos, aptitudes o habilidades se podran exigir programas
especificos de educacién para el trabajo y el desarrollo humano orientados a garantizar su

desemperio, de conformidad con la Ley 1064 de 2006 y demas normas que la desarrollen o
reglamenten.

Educacion Informal: Aquella que tiene como objetivo brindar oportunidades para complementar,
actualizar, perfeccionar, renovar o prcfundizar conocimientos, habilidades, técnicas y practicas.

De conformidad con el articulo 2.6.6.8 del Decreto 1075 de 2015, hacen parte de esta oferta
educativa aquellos cursos que tengan una duracion inferior a ciento sesenta (160) horas. Solo daran
lugar a ia expedicién de una constancia de asistencia. Se acreditaran a través de certificaciones de
participacién en eventos de formacién como diplomados, cursos, seminarios, congresos, simposios,
entre otros, a excepcion de los cursos de induccion, cursos de ingreso y/o promocién que se dicten
con ocasion de los procesos de seleccidn en la entidad.

Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y destrezas adquiridas o
desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesion, arte u oficio.

Para efectos del presente Acuerdo, la experiencia se clasifica en profesional, profesional relacionada,
relacionada, y laboral, de acuerdo a los requisitos establecidos en la OPEC y en el Manual de
Funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.
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Experie_ncia profesional: Es ia adquirida a partir de la terminacién y aprobacion del pensum
academico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las actividades propias de |a
profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas .con el Sistema de Seguridad
Social en Salud, la experiencia profesional se computara 3 partir: de la inscripcidon o registro
profesional. ' .

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacién de est_i';ldios en las modalidades de
formacion técnica profesional o tecnoldgica, no se considerara experiencia profesional.

Experiencia profesional relacionada: Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, diferente a la Técnica Profesional y
Tecnologica, en el ejercicio de empleos o actividades que tengan funcicnes similares a las del empleo
a proveer. -

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empléps o actividades que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer. :

Experiencia laboral: Es la adquirida en el ejercicio de cualquier empieo, ocupacion, arte u oficio.

ARTICULO 17°. CERTIFICACION DE LA EDUCACION. Los estudios se acreditaran mediante fa
presentacion de certificaciones, diplomas, actas de grado o titulos otorgados por las instituciones
correspondientes o certificado de terminacion y aprobacién de materias de! respectivo pensum
académico, cuando asi lo permita la legislacién vigente al respecto. Para su validez requeriran de los
registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes sobre la materia. La tarjeta
profesional o matricula correspondiente, segun el caso, excluye la presentacion de los documentos
enunciados anteriormente.

En los casos en que se requiera acreditar 1a tarjeta o matricula profesional, podra sustituirse por la
certificacion expedida por el organismo competente de otorgarla, cuya expedicion no sea superior a
tres (3) meses contados a partir del dia en que quedo formalizada la inscripcion, en la cual conste que
dicho documento se encuentra en tramite, siempre y cuando se acredité el respectivo titulo o grado.

Dentro del afio siguiente a la fecha de posesion, el servidor debers presentar la correspondiente
tarjeta o matricula profesional. De no acreditarse en ese tiempo, se aplicara lo previsto en el articulo
5° de la Ley 190 de 1995 y en las normas que la modifiquen o sustituyan.

Titulos y certificados obtenidos en el exterior. Los estudios realizados y los titulos obtenidos en el
exterior requeriran para su validez, de la homologacién y convalidacién por parte del Ministerio de
Educacion Nacional o de la autoridad competente. Los certificados: de estudio expedidos en el
exterior y que estén en idioma distinto al espafiol, deberan presentarse traducidos, en los términos
previstos en la Resolucion 7144 de 2015 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Quienes hayan adelantado estudios de pregrado o de postgrado en el exterior, al momento de tomar
posesion de un empleo publico que exija para su desempeno estas modalidades de formacion,
podran acreditar el cumplimiento de estos requisitos con la presentacion de los certificados expedidos
por la correspondiente institucién de educacion superior. Dentro de los (2) afios siguientes z la fecha
de posesion, el empleado debera presentar los titulos debidamente homologados; si no lo hiciere, se
aplicara lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley 190 de 1995 y en las normas que lo modifiquen o
sustituyan. ;

Certificaciones de educacion para el trabajo y el desarrollc humano. Los programas especificos
de educacion para el frabajo y el desarrollo humano, se deberan acreditar mediante certificados
expedidos por las entidades debidamente autorizadas para ello, de conformidad con el Decreto 1075
de 2015 (Antes 4904 de 2009); los certificados pueden ser: '

e Certificado de Técnico Laboral por Competencias. Se otorga a quien haya alcanzado
satisfactoriamente las competencias establecidas en el programa de formacién laboral.
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¢ Certificado de Conocimientos Académicos. Se otoyga a quier) haya culminado
satisfactoriamente un programa de formacion académica debidamente registrado.

Los certificados deberan conténer, como minimo, los siguientes datos, segun lo previsto en el Decreto
1083 de 2015:

Nombre o razén social de la entidad.

Nombre y contenido del programa.

Fechas de realizacion. _
Intensidad horaria, la cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias, se
debe sefialar el nomero total de horas por dia.

PARAGRAFO. La intensidad horaria de los programas se indicara en horas. Cuando se exprese eh
dias debera sefialar el numero total de horas por dia. :

Certificaciones de la educacion informal: La educacién informal se acreditara mediante la
constancia de asistencia o participacion en eventos de formacién, como diplomados, cursos,
seminarios, congresos, simposios, ertre otros, expedida por la entidad o institucion que la imparte, y
debera contener minimo lo siguiente:

Nombre o razén social de la entidad o institucién
Nombre del evento
Fechas de realizacién.

Intensidad horaria, la cual debe estar indicada en horas y en caso de expresarse en dias, se
debe sefialar el nimero totai de horas por dia.

Se exceptian los cursos de iﬁ‘ducciér;, cursos de ingreso y/o promocién que se dicten con ocasion de
los procesos de seleccion en la entidzid.

En la prueba de Valoracién de Antecadentes solo se tendra en cuenta la educacion para el trabajo y
el desarrollo humano y la educacién informal relacionadas con las funciones del respectivo empleo, y
que se encuentre acreditada durante los diez (10) afios anteriores a la fecha de su inscripcién, en
concordancia con el numeral 3° del aiticulo 21° del presente Acuerdo. :

ARTICULO 18°. CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA. Para la contabilizacién de la experiencia
profesional a partir de la fecha d2 terminacién del pensum académico debera adjuntarse la
certificacion expedida por la institucion educativa, en que conste la fecha de terminacion y la
aprobacion del pensum académico. En caso de no aportarse, la misma se contara a partir de la
obtencion del titulo profesional. ' '

Los certificados de experiencia en entidades publicas o privadas, deben indicar de manera expresa y
exacta:

a) Nombre o razon social de la entidad o empresa que la expide;
b) cargos desempefiados;

¢} funciones, salvo que la ley las establezca;

d) fecha de ingreso y de retiro (dia, mes y afo):

En los casos en que la ley establezca las funciones del cargo o se exija solamente experiencia
laboral, no es necesario que las certificaciones las especifiquen.

Las certificaciones deberan ser expedidas por el jefe de personal o el representante legal de la
entidad o empresa, o quien haga sus veces.

Para el caso de certificaciones expedidas por personas naturales, las mismas deberan llevar la firma,

antefirma legible (Nombre completo) y nimero de cédula del empleador contratante, asi como su
direccion y teléfono. :

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando !as horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).
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La experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de servicios, debera ser soportada con la
respectiva certificacion de la ejecucion del contrato o mediante el acta de liquidacién o terminacion
premsando fas actividades desarrolladas y las fechas de inicio (dla ‘mes y afio) y terminacion de
ejecucién del contrato (dia, mes y afio). :
En los casos en que el aspirante haya ejercido su profesion o actividad en forma independiente o en
una empresa o entidad actualmente liquidada, la experiencia se acreditara mediante declaracion del
mismo, siempre y cuando se especifiquen las fechas de inicio y de terminacion (dia, mes y afio), el
tiempo de dedicacion y las funciones o actividades desarrolladas, fa cual se entendera rendida bajo la
gravedad del juramento.

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultanea én una o varias instituciones
{tiempos traslapados}, el tiempo de experiencia se contabilizaran por una sola vez.

PARAGRAFO PRIMERQ. Las certificaciones que no retnan las condiciones anteriormente
sefialadas, no seran tenidas como validas y en consecuencia no seran objeto de evaluacion dentro
del proceso de seleccidn ni podran ser objeto de posterior complementacién o correccién. No se
deben adjuntar actas de posesion ni documentos irrelevantes para demostrar la experiencia.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los certificados de experiencia expedidos en el exterior deberan
presentarse debidamente traducidos y apostillados o legalizados, segiin sea el caso. La traduccién
debe ser realizada por un traductor certificado, en los termmos pre\nstos en la Resolucion 7144 de
2015 expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

ARTICULO 19°. CONSIDERACIONES GENERALES RESPECTO DE LAS CERTIFICACIONES DE
ESTUDIOS Y EXPERIENCIA. Las definiciones y reglas contenidas en los articulos 16°, 17° y 18° del
presente Acuerdo, serdn aplicadas de manera irrestricta para todos los efectos de la etapa de
verificacion de requisitos minimos y la prueba de valoracion de antecedentes.

Los certificados de estudios y experiencia exigidos en la OPEC del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar—ICBF, para el empleo al que el aspirante quiera concursar, deberan presentarse en los
términos establecidos en este Acuerdo en consonancia con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015.

No se aceptaran para ningin efecto legal los fitulos, diplomas. actas de grado, ni certificaciones de
estudio o experiencia que se aporten por medios distintos al aplicativo SIMO o su equivalente, o
cargados o modificados con posterioridad a la inscripcion en esta Convocatoria, o en la oportunidad
prevista para las reclamaciones frente a los resultados de verificacion de requisitos minimos 0 de
valoracién de antecedentes. Los documentos adjuntados o cargadosien el SIMO ¢ su equivalente
podran ser objeto de comprobacién académica o laboral por parte de la Comision Nacional del
Servicio Civil 0 de la universidad o institucién de educacién superior que se contrate para el desarroilo
del concurse de méritos.

ARTICULO 20°. DOCUMENTACION PARA LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS Y
PARA LA PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Los documentos que se deben
- adjuntar escaneados en el SIMO o su equivalente, tanto para la Verificacion de los Requisitos
Minimos como para la prueba de Valoracion de Antecedentes, son los siguientes:

1. Cédula de ciudadania ampliada por ambas caras u otro documento de identificacion con
fotografia y numero de cédula,

2. Titulo(s) académico(s) ¢ acta(s) de grado, o certificacion de terminacién de materias del
respectivo centro universitario, conforme a los requisitos de estudio exigidos en la Convocatoria
para ejercer el empleo al cual aspira o la Tarjeta Profesional en Ios casos reglamentados por la
ley.

Cenrtificacién{es) de los programas de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano y de
cursos o eventos de formacion de Educacién Informal, debidamente ordenadas en el orden
cronoldgico de la mas reciente a la mas antigua. No seran consideradas las certificaciones para
estos tipos de formacion que tengan fecha de realizacion de mas de 10 afios, contados
retroactivamente a partir de la fecha de la inscripcion.

. Certificaciones de experiencia expedidas por la autoridad wmpetente de la respectiva institucién
publica o privada, ordenadas cronolégicamente de ta mas reme.nte a la mas antigua. Estos
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documentos deberan contener como minimo, las especificaciones previstas en el articulo 19 del
presente Acuerdo. N o
Los demas documentos que permitan la verificacién del cumplimiento de los requisitos minimos
del empleo de la OPEC para el cual se inscribe el aspirante y aquellos que considere deben sef
tenidos en cuenta para la prueba de Valoracion de Antecedentes.

El cargue de los documentos es una obligacion a cargo del aspirante y se efectuara unicamente a
traves del SIMO o su equivalente, antes de la inscripcion del aspirante, con las caracteristicas y los
lineamientos impartidos en el Manual de usuario del SIMO. Una vez realizada la inscripcién la
informacion cargada en el aplicativo para efectos de la verificacion de requisitos minimos y la prueba
de valoracién de antecedentes es inmodificable.

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos al SIMO o su
equivalente, o los que sean adjuntad s o cargados con posterioridad a la inscripcion no seran objeto
de analisis. '

Cuando el aspirante no presente lz documentacion de que trata este articulo se entendera que
desiste de continuar en el proceso d¢ seleccion y, por tanto, quedara excluido del Concurso, sin que
por ello pueda alegar derecho alguno :

PARAGRAFO 1. En cumplimiento dél articulo 42 de la Constitucion Politica, desarroliado mediante
Decretos 2762 de 1991 y 2171 de 201, para desempefiar un cargo en el Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, se debera contar con los requisitos de residencia
correspondientes, segun disposicionies de la Oficina de Control de Circulacion y Residencia,
O.C.CRE. '

PARAGRAFO 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, los
empleados Publicos que ejerzan sus funciones dentro del territorio del Departamento Archipiélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina y tengan relacién directa con el piblico, deberan hablar los
idiomas castellano e inglés.

ARTICULO 21°. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS, La verificacién del cumplimiento de los
requisitos minimos para el empleo al que se aspira, no es una prueba ni un instrumento de seleccion,
es una condicion obligatoria de orden constitucional y legal que de no cumplirse genera el retiro del
aspirante en cualquier etapa del proceso de seleccion.

La universidad o institucion de educacion superior contratada por la CNSC, realizara a todos los
aspirantes inscritos, la verificacion ‘del cumplimiento de los requisitos minimos exigidos para el
empleo que hayan seleccionado y que estén sefalados en la OPEC del ICBF, con el fin de establecer
si son 0 no admitidos para continuar en el concurso de méritos.

La verificacion de requisitos ‘minimes se realizara exclusivamente con base en la documentacién
aportada por el aspirante en el SIMO o su equivalente, en la forma y oportunidad establecidas por ja
CNSC, y de acuerdo con las exigencias sefialadas en la OPEC de la ICBF que estara publicada en
las paginas web de la CNSC www.cnsc.gov.co, www.ichf.gov.co, v en la de la universidad o
institucion de educacion superior que la CNSC contrate para el efecto.

Los aspirantes que acrediten y cumplan los requisitos minimos establecidos para et empleo al cual se
inscribieron seran admitidos para continuar en el proceso de seleccién, y aquéllos que no cumplan
con todos los requisitos minimos establecidos seran inadmitidos y no podran continuar en el
CONCUrso.

PARAGRAFO. En lo no previsto en los anteriores articulos, se aplicaran las disposiciones referentes
a la prueba de Valoracion de Antecedentes del presente Acuerdo, cuando se requiera para efectos de
la verificacion del cumplimiento de requisitos minimos.

ARTICULO 22°, PUBLICACION DEL RESULTADO DE LA VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
DE REQUISITOS MINIMOS. El resultado de la verificacion de requisitos minimos sera publicado en la
pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF
y en la pagina de la universidad o institucion de educacién superior contratada, a partir de la fecha
que disponga la CNSC, fecha que sera informada por estos mismos medios con una antelacion no
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inferior a cinco (5) dias habiles. Para conocer el resultado, los asplrantes deberan ingresar al
aplicativo SIMO o su equivalente con su usuario y contrasefia, en donde podran conocer el listado de
aspirantes admitidos y no admitidos para el mismo empleo.

ARTICULO 23°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones con ocasién de los resultados de la
verificacion de! cumplimiento de requisitos minimos, deberan ser presentadas por los aspirantes a
través del SIMO o su equivalente, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de
publicacién de los resultados, en los términos del articulo 12 del Decreto Ley 760 de 2005, las cuales
seran recibidas y decididas por la universidad o institucion de educacgon superior contratada por la
CNSC. .

Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion superior contratada, podra
utilizar la respuesta conjunta, Unica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004,
proferida por la Honorable Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencioso
Administrativo sustituido por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015. :

Las respuestas a las reclamaciones seran comunicadas a los participantes en los términos del
articulo 33 de la Ley 909 de 2004 y deberan ser consultadas por estos, a través de la pagina web,
www.cnsc.qov.co.y/o enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, o en la
pagina web de la universidad o institucién de educacion superior contratada.

Contra la decisidén que resuelva las reclamaciones no procede ningln recurso.

ARTICULO 24°. PUBLICACION DEL RESULTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS Y NO
ADMITIDOS. El resultado definitivo de admitidos y no admitidos serd publicade en la pagina web
WWW.CNsc.gov.¢co, enlace: SIMO o su equivalente www.simo.cnsc.gov.co, Convocatoria No. 433 de
2016 ICBF, y en la pagina web de [a universidad o institucion de educacidn superior contratada. Para
conocer el resultado definitivo por empleo, los aspirantes deberan ingresar al aplicativo con su
usuario y contrasefia.

CAPITULO V
PRUEBAS

ARTICULO 25°. CITACION A PRUEBAS ESCRITAS. La CNSC yio Ia unlverSIdad o institucién de
educacién que se contrate para el desarrollo de concurso, informaran ‘a través de su pagina web, la
fecha a partir de la cual los aspirantes admitidos en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF deben
ingresar con su usuario y contrasefia al SIMO o su equivalente, para consultar la fecha, hora y lugar
de presentacién de las pruebas. :

Los aspirantes deben consultar la “Guia de Orientacion” que disefie la universidad o institucién de
educacion superior contratada, documento en el cual podran conocer las recomendaciones e
instrucciones para la presentacion de las pruebas.

ARTICULO 26°. CIUDADES DE APLICACION DE LAS PRUEBAS ESCRITAS. Las pruebas escritas
previstas en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, seran aplicadas en las siguientes ciudades:
Arauca, Armenia, Barranquilla, Bogota, Bucaramanga, Cali, Cartagena, Cacuta, Florencia, Ibagué,
Leticia, Manizales, Medellin, Mitd, Monteria, Mocoa, Neiva, Pasto, Pereira, Popayan, Puerto Carrefio,
Puerto Inirida, Quibdd, Riochacha, San José del Guaviare, San Andrés, Santa Marta, Sincelejo,
Tunja, Valledupar, Villavicencio, Yopal, de acuerdo a la ciudad selecclonada por el aspirante en el
momento de la inscripcion.

ARTICULO 27°, PUBLICACION DE RESULTADOS. Los resultados dé cada una de las pruebas se
publicaran a través de la pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o su equivalente, Convocatoria
No. 433 de 2016 ICBF y en la pagina web de la universidad o institucion de educacién superior que la
CNSC contrate, a partir de la fecha que disponga la Comisidn Nacional del Servicio Civil, hecho que
se informara en los mismos medios con una antelacion no inferior a cinco (5) dias.

ARTICULO 28°. PRUEBAS A APLICAR, CARACTER Y PONDERACION. De conformidad con lo
previsto en el numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, las pruebas o instrumentos de
seleccion tienen como finalidad apreciar la capacidad, idoneidad ¥ adecuacion del aspirante y
establecer una clasificacién de los mismos, respecto de las competencias y calidades requeridas para
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desempefiar con eficiencia las funcicnes y responsabilidades de un empleo. La valoracién er estos
factores se efectuard a través de medios técnicos, que respondan a criterios de objetividad e
imparcialidad, con parametros previamente establecidos.

En el siguiente cuadro se sedalan lzs pruebas que se aplicaran para ios empleos de los diferentes
niveles convocados en el presente praoceso de seleccion, y los parametros de cada una de ellas.

PROFESIONALES DE AREAS O PROCESOS MISIONALES

PESO PUNTAJE
PRUEBAS CARACTER MINIMO
PORCENTUAL | 4 prROBATORIO
Competencias Basicas y Funcionales Eliminatorias 60% 70/100
Competencias Comportamentales Clasificatoria 10% No aplica
Prueba Psicotécnica de personaj_ldad Clasificatoria 15% No aplica
Valoracion de Antecedentes Clasificatoria 15% No aplica
TOTAL 100%
PROFESIONALES DE AREAS O PROCESOS TRANSVERSALES; TECNICOS; y
ASISTENCIALES '
. . PESO PUNTAJE
PRUEBAS CARACTER MINIMO
PORCENTUAL | ApROBATORIO
Competencias Basicas y Funcionales | Eliminatorias 60% 70/100
Competencias Comportamentales Clasificatoria 20% No aplica
Valoracion de Antecedentes Clasificatoria 20% No aplica
TOTAL * 100%

ARTICULO 29°. RESERVA DE LAS PRUEBAS. Las pruebas realizadas durante el proceso de
seleccion son de caracter reservado y sélo serdn de conocimiento de las personas que indique la
Comision Nacional de Servicio Civil en desarrollo de los procesos de reclamacion, al tenor de lo
ordenado en el inciso tercero del numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO 30°. PRUEBAS ESCRITAS SOBRE COMPETENCIAS BASICAS, FUNCIONALES, .y
COMPORTAMENTALES. '

La prueba sobre competencias basicas, evalua factores indispensables que deben estar presentes en
todos los aspirantes al ingresar a cargos de carrera,

La prueba sobre competencias funcionales esta destinada a evaluar y calificar lo gque debe estar en
capacidad de hacer el aspirante, es decir, la capacidad para ejercer un empleo publico y se define
con base en el contenido funcional del mismo. Permite establecer, ademas del conocimiento, la
relacion entre el saber y la capacidad de aplicacién de dichos conocimientos.

La prueba sobre competencias comportamentales esta destinada a obtener una medida puntual,
objetiva y comparable de las variables psicolégicas personales de los aspirantes, asi como a evaluar
las competencias requeridas para el desempefio de los empleos establecidos por la ICBF, a la luz de
su cultura organizacional, sus principios y valores institucionales.

Las pruebas sobre competencias basicas, funcionales, y comportamentales, seran escritas y se
aplicaran el mismo dia, en una misma sesion, en las ciudades seleccionadas por los aspirantes en el
momento de la inscripcion.

Todos los aspirantes admitidos seran citados, en los sitios de aplicacién, fecha y hora, que informe la
CNSC, por lo menos cinco (5) dias habiles antes de ta aplicacion de las mismas, a través de la pagina
web www.cnsc.gov.co enlace: SIMO o su equivalente y de la pagina de |a universidad o institucion de
educacién superior que la CNSC contrate para el efecto.
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Las pruebas sobre competencias basicas y funcionales se calificaran numéricamente en escala de
cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales y su resultado serd ponderado
con base en los porcentajes establecidos en el articulo 29° del presente Acuerdo, asi:

* 60% para empleos del nivel profesional de areas o procesos misionales
o 60% para empleos del nivel profesional de areas o procesos transversales y de los niveles
técnico y asistencial.

Los aspirantes que no hayan superado el minimo aprobatorio de 70 puntos en las pruebas de
competencias basicas y funcionales, en virtud de lo previsto en el articulo 29° del presente Acuerdo,
no continuaran en el proceso de seleccion por tratarse de pruebas de caracter eliminatorio y por tanto
seran excluidos de la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

Las pruebas sobre competencias comportamentales, tendran caracter clasificatorio y se calificaran
numéricamente en escala de cero (0) a cien (100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales y
su resultado sera ponderado con base en los porcentajes estableo:ldos en el articulo 29° del presente
Acuerdo, asi:

e 10% para empleos del nivel profesional de areas o procesos misionales.
» 20% para empleos del nivel profesional de areas o procesos transversales, y de los niveles
técnico y asistencial.

ARTICULO 31°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LAS PRUEBAS ESCRITAS SOBRE
COMPETENCIAS BASICAS, FUNCIONALES, y COMPORTAMENTALES. En la fecha que disponga
la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior a cinco (5) dias habiles, en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace SIMO o su equivalente , Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, y en la
pagina de la universidad o institucidén de educacion superior que la CNSC haya contratado, se
publicaran por estos mismos medios y en un solo momento los resultados de las pruebas escritas
sobre competencias basicas, funcionales y comportamentales, apllcadas a los aspirantes en esie
concurso de meritos.

ARTICULO 32°. RECEPCION DE RECLAMACIONES. Las reclamaciohes de los aspirantes respecto
de los resultados de las pruebas aplicadas en el proceso de seleccién SOLO seran recibidas a través
del aplicativo dispuesto en la pagina de la universidad o institucion de educacién superior contratada
y en la pagina de la CNSC www.cnsc.aov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente .

El plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
sigutente a la publicacion de los resultados, en consonancia con lo establec:ldo en el articulo 13 del
Decreto Ley 760 de 2005.

ARTICULO 33°. ACCESO A LAS PRUEBAS. Cuando el aspirahte manifieste en su reclamacion, ia
necesidad de acceder a las pruebas se adelantara el procedimiento establecido en los reglamentos
. y/o protocolos, expedidos por la CNSC para estos efectos.

El aspirante s6lo podra acceder a las pruebas a él aplicadas, sin gue pueda acceder a las pruebas u
hojas de respuestas de ofros aspirantes.

Las pruebas son propiedad patrimonial de la CNSC y el aspirante solo podra utilizarlas para la
consulta y tramite de reclamaciones; el uso de estas para fines distintos, podra conllevar la exclusion
del concurso y/o sanciones de acuerdo a la normatividad vigente.

ARTICULO 34°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Para atender las reclamaciones, la
universidad o institucidn de educacion superior contratada por la CNSC, podra utilizar la respuesta
conjunta, Unica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004 proferida por la Honorable
Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencuoso Administrativo sustituido
por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decision que resuelva las reclamaciones no procede ningun recurso.
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ARTICULO 35°. CONSULTA DE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES. En la fecha que
disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior a cinco (5) dias hébiles_ en la
pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.co. enlace: SIMO o su equivalente y en la de la unwermda_d 0
institucién de educacion superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y

contrasefa, y consultar la respuesta emitida por la universidad o institucién de educacién superior, a
la reclamacion presentada. '

ARTICULO 36°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LAS PRUEBAS BASICAS, FUNCIONALES,
COMPORTAMENTALES. Los resultados definitivos de cada una de estas pruebas, se publicaran en
un mismo momento, en la pagina web de la universidad o institucion de educacién superior que la
CNSC contrate y en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o enlace. SIMO o su equivalente. Para
conocer los resultados definitivos de estas pruebas, los aspirantes deben ingresar al aplicativo, con
su usuario y contrasefia.

ARTICULO 37°. PRUEBA PSICOTE:CNICA DE PERSONALIDAD. Se orienta a la medicidn de las
caracteristicas © rasgos de. personiaiidad, es decir, aquellos rasgos propios e individuales de
personalidad (desarrollados) y caracler (innato) mas de enfoque clinico, pero que pueden determinar
la acomodacién ¢ no al perfil del empieo. r

La prueba psicotécnica de persoralidad se aplicara (nicamente para los empleos del nivél
profesional de areas o procesos m;isionales teniendo en cuenta las caracteristicas particulares de
los empleos que pertenecen al Grupo Psicosocial {Defensor de Famiilia, Psicologo, Nutricionista y
Trabajador Social), dado el riesgo psicosocial al cual estan expuestos desde el ejercicio de su
empleo, y serd aplicada solamente a aquellos aspirantes que hayan superado las pruebas
eliminatorias de competencias basicas y funcionales, quienes seran citados a través de la pagina
web www.cnsc.gqov.co enlace: SIMO o su equivalente y de la pagina de la universidad o institucién de
educacion superior que la CNSC conrate para el efecto.

Esta prueba tendra caracter clasifica%:orio y se calificara numéricamente en escala de cero (0) a cien
(100) puntos, con una parte entera y dos (2) decimales ¥ su resultado sera ponderado con base en el
15% asignado a esta prueba conforme a lo establecido en el articulo 29° del presente Acuerdo.

ARTICULO 38°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA DE
PERSONALIDAD. En la fecha que disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no
inferior a cinco (5) dias habiles, en la pagina web www.cnsc.qov.co y/o enlace SIMO o su equivalente,
Convocatoria No. 433 de 2016 /CB.%, y en la pagina de la universidad o institucién de educacién
superior que ta CNSC haya contrata io, se publicaran por estos mismos medios los resultados de la

prueba psicotécnica de personalidad aplicada a los aspirantes a empleos del nivel profesional de
areas o procesos misionales. ;

ARTICULO 39°. RECEPCION DE RE:CLAMACIONES. Las reclamaciones de los aspirantes respecto
de los resultados de la prueba psicotécnica de personalidad aplicada en el proceso de seleccién
SOLO seran recibidas a través del aplicativo dispuesto en la pagina de la universidad o institucion de

educacion superior contratada y en la pagina de la CNSC. www.cnsc.gov.co vio enlace: SIMO o su
equivalente.

E! plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia

siguiente a la publicacién de los restitados, en consonancia con lo establecido en el articulo 13 del
Decreto Ley 760 de 2005. ’

ARTICULO 40°, ACCESO A LAS PRUEBAS. Cuando el aspirante manifieste en su reclamacion, la
necesidad de acceder a las pruebas se adelantara el procedimiento establecido en los reglamentos
y/o protocolos, expedidos por fla CNSC para estos efectos. -

El aspirante sdlo podra acceder a las pruebas a él aplicadas, sin que pueda acceder a las pruebas u
hojas de respuestas de otros aspirantes.

Las pruebas son propiedad patrimonial de la CNSC y el aspirante solo podra utilizarlas para la
consulta y tramite de reclamaciones; el uso de estas para fines distintos, podra conllevar la exciusién
del concurso y/o sanciones de acuerdo a la normatividad vigente.




20161000001376 = _ Pagina 19 de 27

Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente feﬁempleos vacantes pertenecientes al Sistema General
de Carmrera Adminisitrativa de Iz planta de personal del Instituto Colombiano de BfenestarFammar Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

ARTICULO 41°. RESPUESTA A RECLAMACIONES. Para atehder las reclamaciones, la
universidad o institucion de educacidn superior contratada por la CNSC, podra utilizar la respuesta
conjunta, (nica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004 proferida por la Honorable
Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo Contencioso Administrativo sustituido
por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decisién que resuelve las reclamaciones no procede ningﬁn récurso

ARTICULO 42°. CONSULTA DE LA RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES En la fecha que
disponga la CNSC, que sera informada con una antelacién no inferior'a cinco (5) dias habiles en la
pagina web de la CNSC www.cnsc.gov.co, enlace: SIMO o su equivalente v en la de la universidad o
institucién de educacion superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y
contrasefia, y consultar la respuesta emitida por la universidad o mstltucmn de educacién superior, a
la rectamacién presentada.

ARTICULO 43°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA PSICOTECNICA DE
PERSONALIDAD. Los resultados definitivos de esta prueba, se publlcaran en ia pagina web de la
universidad o institucién de educacién superior que la CNSC contrate y en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente. Para conocer los resultados definitivos, los
aspirantes deben ingresar al aplicativo, con su usuario y contrasefia.

ARTICULO 44°. PRUEBA DE VALORACION DE ANTECEDENTES. La prueba de Valoracion de
Antecedentes es un instrumento de seleccion, que evalla el mérito, mediante el andlisis de la historia
académica y laboral del aspirante en relacidn con el empleo para el cual concursa.

Esta prueba tendra caracter clasificatorio y tiene por objeto ia valoracion de la formacion y de la
experiencia acreditada por el aspirante, adicional a los requisitos minimos exigidos para el emplec a
proveer, y se aplicara unicamente a los aspirantes que hayan superado la prueba sobre
competencias basicas y funcionales,

La prueba de Valoracion de Antecedentes, sera realizada por la universidad o institucion de
educacion superior contratada para el efecto por ta CNSC, con base exclusivamente en los
documentos adjuntados por los aspirantes en el SIMO o su equivalente en el momento de Ia
inscripcion, y se calificaran numéricamente en escala de cero (0) a cign (100) puntos, con una parte
entera y dos (2) decimales y su resultado sera ponderado con base en los porcentajes asignados
conforme a lo establecido en el articulo 29° del presente Acuerdo, asi:

+ 15% para emplecs de nivel profesional de areas o procesos misionales
* 20% para empleos de nivel profesional de areas o procesos transversales y de los niveles
técnico y asistencial

ARTICULO 45°. FACTORES DE MERITO PARA LA VALORACION DE ANTECEDENTES. Los
factores de mérito para la prueba de Valoracién de Antecedentes, serdn: educacion y experiencia. La
puntuacién de los factores que componen la prueba de Valoracion de Antecedentes, se realizara
sobre las condiciones de los aspirantes, que excedan los requusﬂos minimos previstos para el
empleo. :

Para efectos del presente Acuerdo, en la evaluacion del factor Educacion se tendran en cuenta tres
categorias: Educacion Formal, Educacidon para el Trabajo y el Desarrollo Humano; y Educacion
informal. El factor experiencia se clasifica en, profesional; profesional relacionada; relacionada; y
laboral. Estos factores se tendran en cuenta de acuerdo con lo establecido en la OPEC de ia
Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF y en el articulo 18° del presente Acuerdo.

PARAGRAFO. En la valoracion de antecedentes se aplicaran en lo pertinente, las disposiciones
contenidas en los articulos 16 a 20 de este Acuerdo.

ARTICULO 46°. PUNTUACION DE LOS FACTORES DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. Cada uno de los factores de mérito, experiencia y:educacién, tendra un puntaje
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maximo de cincuenta puntos para un valor total de cien puntos teniendo en cuenta la siguiente
distribucion de puntajes parciales maximos:.

Empleos del Nivel Profesional:
FACTORES EXPERIENCIA

EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollo
Humano

NIVEL Educacion

Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Profesional |
Relacionada

Experiencia
Profesional

Profesional Especializado .
y Universitario 30 20 40 5

Empleos del Nivel Técnico:

EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollo
Humano

FACTORES EXPERIENCIA

Educacion
Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Relacionada

Experiencia
Laboral

Técnico 40 10 30 10 10

Empieos del Nivel Asistencial:

EXPERIEMCIA EDUCACION

Educacion
para el Trabajo
y Desarrollp

NIVEL Humano

FACTORES

Educacién
Informal

Educacion
Formal

Experiencia
Relacionada

Experiencia
Laboral

Asistencial 30 ° - 20 25 15 10 100

ARTICULO 47°. CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EDUCACION EN LA PRUEBA
DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacion de la formacién académica se tendran
en cuenta los criterios y puntajes relacionados a continuacién respecto de los titulos adicionales al
requisito minimo exigido en la OPEC, siempre que los mismos tengan relacién con las funciones del
empleo a proveer.

1. Educacién Formal: ena siguiente tabla se describe los estudios que se puntian, de acuerdo
con el nivel jerarquico,

1.1 Estudios finalizados.

1.1.1 Nivel Profesional: La sumatoria de los puntajes asignados a cada uno de los titules
sera ponderada por el cuarenta por ciento.

Titulo

Doctorado Maestria Especializacion Profesional

Nivel

Profesional 35 25 20 20

1.1.2 Nivel Técnico: La sumatoria de los puntajes asignados a ¢cada uno de los titulos sera
ponderada por el treinta por ciento.

Titulo
Nivel

Especializacion Especializacion Técnico

Profesional Tecndlogo

Tecnoldgica

Técnica

Profesional

Técnico

20

20

30

15

15
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1.1.3 Nivel Asistencial: La sumatoria de los puntajes aS|gnados a cada uno de los titulos sera
ponderada por el veinticinco por ciento.

Esp_écializacién Técnico
Técnica Profesional

Titulo
Nivel

Especializacién

Profesional Tecnolégica

Tecndlogo

Asistencial 10 15 30 J 15 30

1.2 Estudios no finalizados.

Cuando el aspirante aporte estudios de educacidn formal no finalizados, adicionales a los
requisitos minimos, se puntuaran los periodos académicos cursados y aprobados en la misma
disciplina, siempre que los mismos tengan relacién con las funciones del empleo a proveer y que
estén certificados por la autoridad competente, con base en la siguiente tabla:

1.2.1 Nive! Profesional

PERIODO ACADEMICO ,_ PUNTAJE

Cada semestre aprobado de doctorado afin a las funciones del empleo a 'préveer‘ 3.50

En ningun caso se puntuardn semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de B semestres. ;

Cada semestre aprobado de Maestria afin a las funciones del empleo a prow"reer‘ 5.00

En ningin case se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semestres.

Cada semestre aprobado de Especializacion afin a las funciones del empieo a 8.00
proveer,
En ningdn caso se puntuardn semestres adicionales de la misma disciplina academlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres. :
Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funciones 1.680
del empleo a proveer. :

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma de
estos exceda un tope de 10 semestres.

1.2.2 Nivel Técnico

PERIODO ACADEMICO i. PUNTAJE

Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funcrones 160
del empleo a proveer.
En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 10 semestres.

Cada semestre aprobado de especializacion tecnologica afin a las funciones del
empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera tecnologica afin a las funciones del empleo
a proveer.

En ninglin caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de & semestres.

Cada semestre aprobado de formacién en especializacion técnica afin a las
funciones del empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 2 semestres.

Cada semestre aprobado de carrera técnica profesional afin a las funcmnes del
empleo a proveer.

En ningun caso sé puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académlca cuando la suma de
estos exceda un tope de 4 semesires.

8.00 puntos

4.00 puntos

6.00 puntos

3.00 puntes
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1.2.3 Nivel Asistencial

PERIODO ACADEMICO PUNTAJE

Cada semestre aprobado de carrera profesional adicional y afin a las funciones
del empleo a proveer.

En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 10 semestres.

Cada semestre aprobado de especializacion tecnolégica afin a las funciones de
empleo a proveer.

En ningtn caso se puntuaran semesires adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 2 semesires.

Cada semestre aprobado de carrera tecnoléglca afin a las funciones del empleo
a proveer.

En ninguin caso se puntuaran semestres adicionales de 1a misma disciplina académica, cuando la suma |.
de estos exceda un tope de 6 semesires :
Cada semestre aprobado de formalién en especializacion técnica afin a las 6.00 ¢
funciones del empleo a proveer. puntos :
En ningun caso se puntuaran semestres adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma :
de estos exceda un tope de 2 semesires.

Cada semestre aprobado de carrera técnica profesional afin a las funciones del 6.00
empleo a proveer. .00 puntos

En ningun caso se puntuaran semesires adicionales de la misma disciplina académica, cuando la suma
de estos exceda un tope de 4 semesires.

0.8 puntos

6.00 puntos

4.00 puntos

2. Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano: La Educacion para el Trabajo y el
Desarrollo Humano se calificara teniendo en cuenta el niimero total de Programas certificados y
relacionados con las funcuones del empleo, de la siguiente manera:

Namero de Programas Puntai
Certificados untaje

3¢ més 100
2 50
1 25

3. Educacién Informal: La Educacion Informal, se calificara teniendo en cuenta el nuimero total
de horas certificadas de cursos relacionados con las funciones del empleo, de la siguiente
manera: '

INTENSIDAD HORARIA PUNTAJE MAXIMO
‘De 145 en adelante 100

Entre 130 y 144 90
Entre 115 y 129 80
Entre 100 y 114 70
Entre 85y 99 80
Entre 70 y 84 50
Entre 55 y 69 40
Entre 40 y 54 30
Entre 25y 39 20
Entre 10 y 24 10
Entre 5y 9 5

Menos de 5

PARAGRAFOQ. Los eventos de formacion en los que la certificacion o constancia no establezca
intensidad horaria, no se puntuaran.
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En la educacion informal se puntuaran los eventos de formacion relamonados con las funciones del
respectivo empleo y no se tendran en cuenta los cursos de induccion, ni fos cursos de ingreso y/o
promocion que se dicten con ocasion de los procesos de seleccidn de la entidad.

Para efectos de la valoracion de la Educacion para el Trabajo y ¢l Desarrollo Humano y la Educacion
Informal solo se tendra en cuenta la acreditada durante los diez. (10) anos anteriores a la fecha de la
inscripcion. _

Lo anterior, con el propésito de garantizar que estas modahdades de Educacién acreditadas en el
proceso, permitan evaluar la formacion actualizada del aspirante: en reIacnon con el perfil del empleo.

ARTICULO 48°, CRITERIOS VALORATIVOS PARA PUNTUAR LA EXPERIENCIA EN LA PRUEBA
DE VALORACION DE ANTECEDENTES. Para la evaluacion de la expenenma se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

NUMERO DE ANOS PUNTAJE
DE SERVICIO MAXIMO

10 afios 0 mas 100
9 90

80
70
60
50
40
30
20
10

=S| |w| A~

Para los casos en que se acredite experiencia adicional en fraccwnes de afo, cada mes se valorara a
razén de 0.83 puntos. :

Cuando se presente experiencia adquirida de manera simultznea (tiémpos traslapados), en una o
varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizara por.una sola vez.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas diarias, el tiempo de
experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y dividiendo el resultado por ocho (8).

PARAGRAFO: El resultado final de la prueba de Valoracion de Antecédentes debera ser ponderado
de acuerdo con lo establecido en el articulo 29 del presente Acuerdo. |

ARTICULO 49°. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. A partir de la fecha que disponga la CNSC, que sera informada con una
antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles en la pagina web www.cnsc.gov.co, enlace: SIMO o su
equivalente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF y en la pagina de la universidad o institucion de
educacion superior contratada, seran publicados los resultados de la prueba de Valoracién de
Antecedentes.

ARTICULO 50°. RECLAMACIONES. Las reclamaciones que se preserjten frente a los resultados de
la prueba de Valoracion de Antecedentes se recibiran y se decidiran por la universidad o institucion
de educacién superior contratada por la CNSC, a través de su pagina web y de la pagina de la
Comision www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF.

E} plazo para realizar las reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de los resultados, en los términos del artnculo 13 del Decreto Ley 760 de

2005.

La Universidad o Institucion de Educacion Superior contratada sera responsable de resolver las
reclamaciones y de comunicarias al (la) peticionario(a) _




20161000001376 Pagina 24 de 27

Por el cual se convoca a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos vacantes perfenecientes al Sistema General
de Carrera Administrativa de la planla de personal del instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocaltoria No. 433 de 2016 — ICBF. -

Para atender las reclamaciones, la universidad o institucién de educacion superior contratada, podra
utilizar la respuesta conjunta, tnica y masiva, de conformidad con la Sentencia T- 466 de 2004
proferida por la Honorable Corte Constitucional y lo previsto por el articulo 22 del Cédigo
Contencioso Administrativo sustituido por el articulo 22 de la Ley 1755 de 2015.

Contra la decisién con la que se resuelven las reclamaciones no procede ningun recurso.

ARTICULO 51°. ACCESO A LAS PRUEBAS. Dentro de la oportunidad para presentar reclamaciones
los aspirantes tendran acceso a los folios que se anexaron para la prueba de valoracion de
antecedentes, a través del aplicative dispuesto para este fin, donde observaran un resumen de ia
calificacion obtenida en cada uno de los factores que componen la prueba, y la puntuacién final
ponderada que corresponde a la establecida en el Acuerdo de convocatoria.

Los términos de reclamacion son preclusives, por lo que el aspirante debera realizarla dentro de los:
cinco (5) dias siguientes a la publicacion de los resultados.

ARTICULO 52°. CONSULTA RESFUESTA A RECLAMACIONES. En la fecha que disponga la
CNSC, que sera informada con una antelacion no inferior a cinco (5) dias habiles en la pagina web de
la CNSC www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente y en la de la universidad o institucion
de educacién superior contratada, el aspirante podra ingresar al aplicativo con su usuario y
contrasefia, y consultar la respuesta amitida por la universidad o institucion de educacidn superior, a
la reclamacién presentada.

ARTICULO 53°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA PRUEBA DE VALORACION DE
ANTECEDENTES. Los resultados definitivos de esta prueba, se publicaran en la pagina web
www.cnsc.qov.co y/o enlace; SIMO o su equivalente y en la de la universidad o institucién de
educacién superior contratada, en la fecha que se informe con antelacién, por esos mismos medios.
Para conocer los resultados, los aspirantes deben ingresar al aplicativo, con su usuario y contrasefia.,

ARTICULO 54°. IRREGULARIDADES EN EL PROCESO DE SELECCION. La CNSC y la
Universidad o Institucion de Educaciéon Superior que se haya contratado para el desarrollo de la
Convocaforia No, 433 de 2016 ICBF podran adelantar actuaciones administrativas por posibles
fraudes, por copia © intento de copia, sustraccion de materiales de prueba o intento de sustraccion de
materiales de prueba o suplantacién o intento de suplantacion, ocurridos e identificados antes,
durante o después de la aplicacidn de las pruebas o encontrados durante la lectura de las hojas de
respuestas o en desarrollo del procesamiento de resultados, caso en ¢l cual iniciara la actuacion

administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en la
misma. -

La anterior actuacion administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capitulo | dél
Titulo Il del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
concordancia con lo estipulado en el Articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

El resultado de las actuaciones administrativas puede llevar a la invalidacién de las pruebas de los
aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones.

PARAGRAFO. Si como producto de estas actuaciones a un aspirante se le comprueba fraude o
intento de fraude, copia o intento de copia, sustraccién de materiales de prueba o suplantacién o
intento de suplantacién, previo cumplimiento del debido proceso, éste sera excluido de! concurso en
cualquier momento del mismo, inclusive si ya hiciera parte de la lista de elegibles, sin perjuicio de las
demas acciones legales a que haya lugar

ARTICULO 55°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. En virtud de o establecido en los literales ayy
h) del articulo 12 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio Civil de oficio o a peticidn
de parte, antes de la publicacién de la lista de elegibles podra modificar el puntaje obtenido en las
pruebas aplicadas a los participantes, cuando se compruebe que hubo error, caso en el cual iniciara
la actuacién administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que
intervenga en la misma.
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La anterior actuacién administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capituio | del
Titulo Il del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en
concordancia con lo estipulado en el Articulo 33 de la Ley 909 de 2004.-

CAPITULO VI
LISTA DE ELEGIBLES

ARTICULO 56°, PUBLICACION DE RESULTADOS CONSOLIDADOS DE CADA UNA DE LAS
PRUEBAS. La CNSC, publicara los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una
de las pruebas aplicadas durante el Concurso Abierto Méritos, conforme a lo previsto en el presente
Acuerdo, a través de su pagina www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO o su equivalente Convocatoria
No. 433 de 2016 ICBF y en la de la universidad o institucion de educacién superior contratada.

ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucion de
Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto, consolidara los resultados publicados
debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del total del Concurso abierto de méritos
y la CNSC conformara la lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto
de la presente Convocatoria, con base en la informacion que le ha sudo suministrada, y en estricto
orden de mérito. v

ARTICULO 58°. DESEMPATE EN LA LISTA DE ELEGIBLES. Ciando dos o mas aspirantes
obtengan puntajes totales iguales en la conformacion de la lista de.elegibles ocuparan fa misma
posicion en condicién de empatados; en estos casos para determinar. quién debe ser nombrado en
periodo de prueba, se debera realizar el desempate, para lo cual se tendran en cuenta los siguientes
criterios, en su orden:

Con el aspirante que se encuentre en situacién de discapacidad.
Con el aspirante que demuestre la calidad de victima, conforme a Io descrito en el articulo 131 de
la Ley 1448 de 2011. :
Con quien ostente derechos en carrera administrativa.
Con quien demuestre haber cumplido con el deber de votar en Ias elecciones inmediatamente
anteriores, en los términos sefialados en el articulo 2 numeral 3 de 1a Ley 403 de 1997.
Con quien haya realizado la judicatura en las casas de justicia 0 en los centros de conciliacion
publicos, o como asesores de los conciliadores en equidad, en los términos previstos en el inciso
2 del articulo 50 de la Ley 1395 de 2010.
Con quien haya obtenido el mayor puntaje en cada una de las pruebas del Concurso, en atencidn
al siguiente orden:
a. Con quien haya obtenido el mayor puntaje en la prueba sobre competencias basicas y
funcionales.
b. Con la persona que haya obtenido mayor puntaje en Ia prueba de competencuas
comportamentales,
¢. Con el aspirante que haya obtenido mayor puntaje en Ia prueba de Valoracion de
Antecedentes.
La regla referida a los varones que hayan prestado el servicio militar obligatorio, cuando todos los
empatados sean varones.
Finalmente, de mantenerse el empate, este se dirimira a fravés cle sorteo con la presencia de
todos los interesados.

ARTICULO 59°. PUBLICACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. A parttr de la fecha que disponga la
CNSC, se publicaran oficialmente los actos administrativos que adoptan las listas de elegibles de los
empleos ofertados en la Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, a través de la pagina www.cnsc.qov.co,
y/o enlace: SIMO o su equivalente.

ARTICULO 60°. SOLICITUDES DE EXCLUSION DE LA LISTA DE ELEGIBLES. De conformidad
con lo estipulado en el Decreto Ley 760 de 2005, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de Personal de-la entidad u organismo interesado en
el proceso de seleccidon o concurso, podra solicitar a la Comision Nacional del Servicio Civil, la
exclusion de la lista de elegibles de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya
comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

1. Fue admitida al Concurso abierto de méritos sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
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. Aportdé documentos falsos o adulterados ¢ por haber incurrido en falsedad de informacion para su
inscripcion o participacién en el Concurso abierto de méritos.
No supero las pruebas del Concurso abierto de méritos.
Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el Concurso
abierto de meritos.
Conocid con anticipacion las pruebas aplicadas.
Realizd acciones para cometer fraude en el Concurso abierto de méritos.

Recibida en término la anterior solicitud, la CNSC adelantara el tramite administrativo previsto en el
Decreto Ley 760 de 2005.

Sin perjuicio de las acciones de caracter disciplinario y penal a que hubiere lugar, la CNSC excluira
de la lista de elegibles a uno 0 mas aspirantes, si llegare a comprobar que se incurrié en uno ¢ Mas
de los hechos previstos en el presentz articulo.

ARTICULO 61°, MODIFICACIONES DE LISTAS DE ELEGIBLES. La CNSC de oficio 0 a peticion de
parte, mediante acto administrative debidamente motivado excluira de la lista de elegibles al
participante en este Concurso abierfo de méritos, cuando compruebe que su inclusion obedecié a
error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en las distintas pruebas.

La lista de elegibles, también podra ser modificada por la CNSC, de oficio, a peticion de parte o como
producto de las solicitudes de correccion de resultados o datos y reclamaciones presentadas y
resueltas adicionandola con una o mas personas o reubicandola(s) cuando compruebe que hubgd
error, caso en el cual debera ubicarsele en el puesto que le corresponda,

La Comisién Nacional del Servicio Civil una vez recibida la solicitud de que trata los articulos
anteriores y de encontrarla ajustada a los requisitos sefialados en este Acuerdo, iniciara la actuacion
administrativa correspondiente y comunicara por escrito al interesado para que intervenga en Ia
misma.

La anterior actuacion administrativa se iniciara, tramitara y decidira en los términos del Capitulo | del
Titulo [l del Cédigo de Procedimiente Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 62°. FIRMEZA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. La firmeza de la lista de elegibles se
produce, cuando vencidos los cinco:(5) dias habiles siguientes a su publicacién en la pagina web
www.cnsc.gov.co y/o enlace: SIMO ¢ su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, no se
haya recibido reclamacion alguna ni solicitud de exclusion de la misma, en consonancia con la
previsto en el articulo 55° del presente Acuerdo, o cuando las reclamaciones interpuestas en términos
hayan sido resueltas y la decision adoptada se encuentre ejecutoriada.

Una vez en firme las listas de elegibles, la CNSC remitira al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, los actos administrativos por medio de los cuales se conforman las listas de elegibles
para los diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina web www.cnsc.gov.co yl/o
enlace: SIMO o su equivalente, Convocatoria No. 433 de 2016 ICBF, la cual constituye el medio
oficial de publicacién para todos los efectos legales.

PARAGRAFO: Las listas de elegibles solo se utilizaran para proveer los empleos reportados en Ia
OPEC de esta Convocatoria, :con fundamento en lo sefialado en el Decreto 1894 de 2012, mientras
éste se encuentre vigente.

ARTICULO 63°. RECOMPOSICION DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de elegibies se
recompondran de manera automatica, una vez los elegibles tomen posesién del empleo en estricto
orden de mérito, 0 cuando estos no acepten el nombramiento o no se posesionen dentro de los
términos legales, 0 sean excluidos de la lista con fundamento en lo sefialado en los articulos 55° y
56° del presente Acuerdo.

ARTICULO 64°. VIGENCIA DE LAS LISTAS DE ELEGIBLES. Las listas de elegibles tendran una
vigencia de dos (2) afios a partir de su firmeza.
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CAPITULO VI
PERIODO DE PRUEBA

ARTICULO 65°. PERIODO DE PRUEBA, EVALUACION Y EFECTOS. Una vez publicados los actos
administrativos que contienen las respectivas listas de elegibles debidamente ejecutoriados y
cumpiidos los requisitos para la vinculacién y toma de posesién en el cargo, previstos en las normas
legales y reglamentarias que se expidan para el efecto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

- ICBF tendra diez (10) dias habiles para producir el acto admlnlstratlvo de nombramiento en periodo
de prueba, que tendra una duracion de seis (6) meses.

Aprobado dicho periodo por obtener calificacion satisfactoria en su evaluacion del desempefio laboral
en el gjercicio de sus funciones, el empleado adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito
en el Registro Pablico de Carrera Administrativa.

Si no lo aprueba, una vez en firme la calificacidn, su nombramiento debera ser declarado
insubsistente por resolucién motivada emitida por la entidad nominadora.

El servidor pablico inscrito en el Registro Publico de Carrera o con derechos de carrera administrativa
que supere el proceso de seleccion, sera nombrado en periodo de prueba; si al final del mismo
obtiene calificacion satisfactoria en la evaluacion del desempefio laboral, le serd actualizada su
inscripcién en el Registro Publico de Carrera. En caso contrario, regresara al empleo que venia
desempefiando antes del Concurso y conservara su inscripcion en la Carrera Administrativa.

ARTICULO 66°. PERMANENCIA DURANTE EL PERIODO DE PRUEBA: El servidor publico que se
encuentre en periodo de prueba tiene derecho a permanecer en el cargo por el términc de este, a
menos que incurra en falta disciplinaria o causa legal que ocasione su retiro. Durante este periodo no
se le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de un
empleo cuyo perfil sea distinto al empleo para el cual concursd, al tenor:de io ordenado en el Acuerdo
137 de 2010 de la CNSC o de las normas que lo modifiquen o sustituyan.

ARTICULO 67°. INTERRUPCION DEL PERIODO DE PRUEBA: Cuandc por justa causa haya
interrupcién en el periodo de prueba por un lapso superior a veinte (20) dias continucs, este sera
prorrogado por igual término.

PARAGRAFO. SITUACION ESPECIAL DE EMBARAZO. Cuando una mujer en estado de embarazo
se encuentre vinculada a un empleo en periodo de prueba, sin perjuicio de continuar prestando el
servicio, este periodo se suspendera a partir de la fecha en que dé aviso por escrito de su situacion
de embarazo, al jefe de la unidad de personal o a quien haga sus veces, y continuara al vencimiento
de los tres (3) meses siguientes a la fecha del parto o de la culmlnacu&n de la licencia remunerada
cuando se trate de aborto o parto prematuro no viable.

CAPITULO VIlI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 68°. VIGENCIA. E| presente Acuerdo rige a paf‘tir de Ia fecha de su expedicion y
publicacion en la pagina web de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, y/o enlace: SIMO o
su equivalente, de conformidad con lo dispuesto en el inciso final del articulo 33 de la Ley 909 de
2004,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

JOSEE. A
Presidente
Bianca Clemencia Romero Acevedo — Comisionada I]@.-a

Johana Palricia Benitez Péez— Asesora Pespacho
Ana Dolores Correa Camacho ,




