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Por medio de la cual el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se abstiene de
efectuar un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucidon No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Coiombia establece que los empleos en las
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepciones y gque el ingreso a estos
cargos asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 2081 del 21 de
septiembre de 2021, convocd a concurso de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de
Lieras” - ICBF, Convocatoria No. 2149 de 2021 en las modalidades de Ascenso y Abierto.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio
Civil - CNSCexpidio la Resolucién No. 2030 del 3/2/2023, por medio de la cual se conformd
lista de elegibles para proveer el empleo de SECRETARIO EJECUTIVO 4210-16, de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
ofertado con la OPEC No. 166316 enla modalidad de ABIERTO.

Que la citada Resolucidon quedo en firme el dia 3/13/2023, de acuerdo con la publicacion
realizada en lapagina Web de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que atendiendo al caracter imperativo del contenido del articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083
de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar debe efectuar los nombramientos en periodo de prueba en un término no
superior a diez (10) dias habiles contados a partir de la firmeza de la lista de elegibles.

Que para los empleos ofertados con vacantes en diferentes ubicaciones geograficas y
dependencias, la escogencia de vacante por parte de los elegibles se realizé a través de las
Audiencias Publicas de Escogencia de Vacante en el médulo del aplicativo SIMO de la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, de conformidad con el procedimiento
establecido en el Acuerdo 166 de 2020 y las directrices del ICBF.

Que de conformidad con la lista de elegibles conformada mediante la Resolucién 2030 del
3/2/2023, la Entidad dentro del término de Ley debe nombrar en periodo de prueba al elegible
CRISTHIAN JOHAN HERNANDEZ BERMUDEZ identificado con cédula de ciudadania No.

1090335129.
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RESOLUCION No. 2 7 MAR 2023

Por medio de la cual el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, se abstiene de
efectuar un nombramiento en periodo de prueba

Que el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, establece como requisitos para el
nombramiento y para ejercer un empleo publico, entre otros, el de reunir los requisitos y
competencias que la Constitucién, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales exijan.

Que el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto en cita, impone la obligacion al jefe de la unidad de
personal de la Entidad, antes de que se efectie el nombramiento, de verificar y certificar que
el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos para el desempefio del
empleo por la Constitucion, la ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de
competencias laborales.

Que el Decreto 2762 de 1991 “Por medio del cual se adoptan medidas para controlar la
densidad poblacional en el departamento Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina”, en consonancia con lo dispuesto en el articulo 310 de la Constitucion Politica, limité
el desarrollo de actividades laborales en el Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, por lo que solo pueden ejercer el derecho a trabajar en ese
territorio quienes ostenten la condicion de residentes permanentes o temparales, calidad que
se acredita con las tarjeias de residente y residente temporal.

Que conforme lo anterior, el Acuerdo 2081 de 2021 “Por ef cual se convoca y establecen las
reglas del Proceso Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los
empleos en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal del Institufo Colombianc de Bienestar Familiar — Proceso de
Seleccion ICBF 2021"y sus modificatorias, en su articulo 7 paragrafo 4, dispone lo siguiente:

PARAGRAFC 4. De conformidad con el arficulo 12 de 1a Rasolucion 1818 de 2010 del ICBF, en
concordancia con lo establecido en of arlicule 45 de la Ley 47 de 1593, en los articulos 3,8, Fy10 del
Lecreto 2762 de 1581, reglamentado mediante Decrets 2171 de 2001, y en consenancia con ef articuio
310 de la Constitucidn Politica, cualguier aspirante

{...} para desempeliar un cargo fde la entided) en i Deparfamento Arphipifiage de San Andrds, Frovidencis y 8
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P&R.‘uigmm. [..) los empleados publicos qué ejerzen sus funcionos denbo del leriono del Depertamentn
Archipidlage de San Andras, Providenciz y Senis Cataling y lengan retacido dieciz con 8 poilico, debardn habiar ing
idiomas castolens o inglés” (Subrayado fuera de lexto),

Por consigulente, la acreditacién de estos requisitos es indispensable para Ja pasesidn en jos
respeactivos :‘empiee_s. Corresponde a la ertidad para la que se realiza al presents proteso de seleccidn
veriflcar 8l cumplimiento de eetos requisitos en los términes agul sefialados,

Anora bien. segin les dispogiciones del articuln 10 de 2 Constitucidn Politica, l sola cludadanis
colombiana se considera suficients para acreditar el dominio del Idioma Castellano, cludadania que es
un requisito de participacién en este procesc de selaccién, en los tarminos det numersal 1 del prasente
articulo da aste Acuerdo.

Con retacion al dominio del idloma Inglés por parte de tos aspirantes a lus que se refiere aste paragrafo,
la acreditacion del mismo se debe realizar madiante examen de validacién con la Secretarfa de
Educacion de la Gobernacion del Archipidlago de San Andrés, Providergia vy Santa Catalina, sepdri las
normas o procedimientos internos de esta entided,
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RESOLUCION No. 134 AR 2023

Por medio de la cual el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se abstfiene de
efectuar un nombramiento en periodo de prueba

Que el desarrollo del concurso de méritos que conlleva a efectuar nombramientos en periodo
de prueba, demanda que el Instituto atienda la regulacion en materia de nombramientos y
gjercicio del empleo publico, previamente resefiada. Recuérdese que, las autoridades
judiciales y administrativas nos encontramos sometidas al imperio de la Constitucion y la
Ley, lo cual implica que, para preservar la seguridad juridica y el derecho a la igualdad, las
decisiones emitidas por los jueces de la Replblica y su cumplimiento por parte de las
Entidades deban ser compatibles y congruentes con las disposiciones normativas existentes
en el ordenamiento juridico.

Que la Corte Constitucional en la Sentencia C 284 de 2015, al referirse a la administracion
de justicia y a la ley en sentido material como fuente principal del derecho en el ordenamiento
colombiano, destacé lo siguiente:

‘(...) En atencion a la importancia que tiene entonces preservar la sequridad juridica y el
derecho a la igualdad en las actuaciones judiciales, el ordenamiento constitucional y Ia
Jjurisprudencia de esta Corporacion, han fijado varios instrumentos con ese propésito. En
primer lugar, la Constitucién reconoce que la actividad de los jueces estd sometida al
imperio de la “ley” fo que constituye no solo una garantia de autonomia e imparcialidad,
sino también de igualdad en tanto el punto de partida y llegada de toda la actuacion judicial
es la aplicacion de la “ley”. En segundo lugar y en estrecha relacién con lo anterior, la ley
—tal y como ocurre por ejemplo con la 153 de 1887- establece un conjunto de pautas
orientadoras para resolver los diferentes problemas que se suscitan al interpretar y aplicar
fas normas juridicas. (...)"

Que previo a efectuar el correspondiente nombramiento en periodo de prueba del elegible
CRISTHIAN JOHAN HERNANDEZ BERMUDEZ identificado con cédula de ciudadania No.
1090335129, se procedid a revisar los requisitos exigidos en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales del ICBF, y disposiciones legales previo a efectuar la
correspondiente vinculacion.

Que, en el caso concreto, se remitié el dia 21 de marzo de 2023 al elegible CRISTHIAN
JOHAN HERNANDEZ BERMUDEZ la soiicitud de aportar los documentos especificos para
ser nombrado en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
al correo electrénico reportado por la Comision Nacional de! Servicio Civil - CNSC:
cristianjhoanhdez@hotmail.com.

Que el elegible CRISTHIAN JOHAN HERNANDEZ BERMUDEZ, no remitié dentro del
término los documentos citados en precedencia.

En consideracion con lo anterior, el ICBF se abstiene de efectuar dicho nombramiento en
periodo de prueba.

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021y a
la normatividad vigente.

www.icbf.gov.co
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RESOLUCIONNo. 4 573 2023
Por medio de la cual el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, se abstiene de
efectuar un nombramiento en periodo de prueba

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ABSTENERSE DE NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el
cargo de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF, identificado con el cédigo OPEC 1663186, ubicado en el municipio
de SAN ANDRES, a:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO REGIONAL -DEPENDENCIA
SECRETARIO
CRISTHIAN JOHAN 1090335129 EJECUTIVO SAN ANDRES
HERNANDEZ BERMUDEZ 4210-16 C.Z. .OS ALMENDROS
(14277)

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior CRISTHIAN
JOHAN HERNANDEZ BERMUDEZ informandole que en su contra procede solamente el
recurso de reposicion, ef cual debe presentar por escrito ante este Despacho, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la notificacidn, con los requisitos sefialados por el articulo
76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido de la presente decision a la Comision
Nacional del Servicio Civil - CNSC.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria de
conformidad con el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

o5 R

d_f,l.cl_‘
ARIA LUCY SOTO CARO
Secretaria General

NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Lia del Socorro Manotas Gonzalez Directora de Gestion Humana
Revisd Luz Mary Rincéa Romero Abogada DGH b
Revisd Dara Alicia Quijano Camargo Coordinadera GRyC £ ¥ __
Revise Diana Marcela Pefa Rodriguez Abogada GRyC N
Proyecto Analista Analista GRyC N WaJs
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