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RESOLUCIONNo. 1351 2 1 iR 2023

Por medio de la cual el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se abstiene de
efectuar un nombramiento en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMEIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucidon Politica de Colombia establece que los empleos en las
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepciones y que el ingreso a estos cargos asi
como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 2081 del 21 de
septiembre de 2021, convocd a concurso de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal perienecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No.
2149 de 2021 en las modalidades de Ascenso y Abierto.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccidn, la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC expidié la Resolucion No. 1923 del 24/2/2023, por miedio de la cual se conformd lista de
elegibles para proveer el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-11, de carrera administrativa
de la planta global de personal def Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, oferfadeo con la OPEC
No. 166311 en la modalidad de ABIERTO.

Que la citada Resolucién quedo en firme el dia 13/3/2023, de acuerdo con la publicacién realizada
en la pagina Web de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que atendiendo al caracter imperativo del contenido del articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,
modificado y adicionado por el Decreto 648 de 2017, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
debe efectuar los nombramientos en periodo de prueba en un término no superior a diez (10) dias
habiles contados a partir de la firmeza de la lista de elegibles.

Que para los empleos ofertados con vacantes en diferentes ubicaciones geograficas y dependencias,
la escogencia de vacante por parte de los elegibles se realizd a través de las Audiencias Plblicas de
Escogencia de Vacante en el modulo del aplicativo SIMO de la Comision Nacional del Servicio Civil -
CNSC, de conformidad con el procedimiento establecide en el Acuerdo 166 de 2020 y las directrices
del ICBF.

Que de conformidad con la lista de elegibles conformada mediante la Resolucién 1923 del 24/2/2023,
la Entidad dentro del término de Ley debe nombrar en periodo de prueba al elegible JULIO CESAR
GOMEZ URIBE identificado con cédula de ciudadania No. 91073932,

Que el articulo 2.2.5.1.4 del Decreto 1083 de 2015, establece como requisitos para el nombramiento

y para ejercer un emplec publico, entre ofros, el de reunir los requisitos y competencias que la
Constitucion, la Ley, los reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales exijan.
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Que el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto en cita, impone la obligacién al jefe de la unidad de personal de
la Entidad, antes de que se efectle el nombramiento, de verificar y certificar que el aspirante cumple
con los requisitos y competencias exigidos para el desempefio del empieo por la Constitucion, la ley,
los reglamentos y los manuales de funciones y de competencias laborales.

Que el Decreto 2762 de 1991 “Por medio del cual se adoptan medidas para controlar la densidad
poblacional en el departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina”, en
consonancia con lo dispuesto en el articulo 310 de la Constitucién Politica, limitd el desarrollo de
actividades labarales en el Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,
por lo que solo pueden ejercer el derecho a trabajar en ese territoric quienes ostenten la condicion de
residentes permanentes o temporales, calidad que se acredita con las tarjetas de residente y residente
temporal.

Que conforme lo anterior, el Acuerdo 2081 de 2021 “Por el cual se convoca y establecen las reglas
del Proceso Seleccidn, en las modalidades de Ascenso y Abierlo, para proveer [0s empleos en
vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Proceso de Seleccién ICBF 2021” y sus
modificatorias, en su articulo 7 paragrafo 4, dispone lo siguiente:

PARAGRAFO 4. De conformidad con el arliculo 12 de la Resolucion 1818 de 2019 del ICBF, en
concordancia con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 47 de 1993, an los articulos 3, 5, 7 y 10 del
Decreto 2762 de 1991, reglamentado mediante Decretc 2171 de 2001, ¥ en consonancia con el articulo
T 10 da la Tonstitucion Politice, cualquier aspirante

£.0.) para desempefior un carge fde I entidad) sn of Deparfamento Archinidlage de San Andrés, Providencio y Sarnta
Cataling, dob ar con los requigitas de residencia correspandisnies, e fas! disoosiciones de 1a O
Quatnol Sha Lo i i

PARAGRAFD. [ ) los empleados publicos que ojeZen Sus funciones dentro del laritono del Depertamento
Archipiglage de San Andrés, Providencia y Saniz Catalina y lengan relacidn directa con of piblico, gabardn hablar fos
idigmas esstollang g /ngids” {Subrayads fusra de lexia}.

Por consiguients, la acreditaclon de estos requisitos es indispenseble para I3 posesion en los
respaciivos empleos, Corrasponds 3 la entidad para la que se realiza ef presente progeso de saleccién
varificar el cumplimianio de estos requisitos en los términos aqul sefialados.

Ahora Bien, segun las disposiciones del articula 10 de e Constitucién Politica, Ia sola ciudadania
colombiana se considera suficiente para acreditar &l dominie del idioma Castellanc, ciudadania que es
un requisito de participacion en este proceso de seleccion, an los rminos del numeral 1 del presente
articuio de este Acuerdo.

Cori relacion al dominic del kdioma Inglés por parte de los aspirantes & los que se refisre este paragrafo,
la screditacion del mismo se debe reallzar mediante examen de validacién con la Secretaria de
Educacitn de la Gobernacidn dal Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, segun las
normas o procedimisnios iniernos de esta entidad.

Que el desarrollo del concurso de méritos que conlleva a efectuar nombramientos en periodo de
prueba, demanda que el Instituto atienda la regulacion en materia de nombrarmientos y gjercicio del
empleo publico, previamente resefiada. Recuérdese que, las autoridades judiciales y administrativas
nos encontramos sometidas al imperio de la Constitucion y la Ley, lo cual implica que, para preservar
la seguridad juridica y el derecho a la igualdad, las decisiones emitidas por los jueces de la Replblica
y su cumplimiento por parte de las Entidades deban ser cormpatibles y congruentes con las
disposiciones normativas existentes en el ordenamiento juridico.
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Que la Corie Constitucional en la Sentencia C 284 de 2015, al referirse a la administraciéon de justicia

y a la ley en sentido material como fuente principal del derecho en el ordenamiento colembiano,
destaco lo siguiente;

“(...) En atencién a la importancia que tiene enfonces preservar la seguridad juridica y el
derecho a la igualdad en las actuaciones judiciales, el ordenamiento constitucional y la
jurisprudencia de esta Corporacién, han fijado varios instrumentos con ese propésito. En
primer lugar, la Constitucion reconoce que la actividad de los jueces esta sometida al imperio
de fa “ley” lo gue constituye no solo una garantia de autonomia e imparcialidad, sino también
de igualdad en tanto ef punioc de partida y llegada de toda la actuacién judicial es la aplicacién
de la ‘ley”. En segundo lugar y en eslrecha refacion con lo anterior, Ia ley

-tal y como ocurre por ejemplo con la 153 de 1887- establece un conjunto de paulas
orientadoras para resolver los diferentes problemas que se suscitan al interpretar y aplicar las
normas juridicas. (...)”

Que previo a efectuar el correspondiente nombramiento en periodo de prueba del elegible JULIO
CESAR GOMEZ URIBE identificado con cédula de ciudadania No. 91073932, se procedié a revisar
los requisitos exigidos en el Manual de Funciones y Competencias Laborales del ICBF, y
disposiciones legales previc a efectuar la correspondiente vingulacion.

Que en el caso concreto, se remitid el dia 27 de marzo de 2023 al elegible JULIO CESAR GOMEZ
URIBE la solicitud de aportar los documentos especificos para ser nombrado en el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, al comeo electrénico reportado por la
Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC: gomez. juliocesar0128@gmail.com.

Que el elegible JULIO CESAR GOMEZ URIBE, no remitié dentro del término los documentos citados
en precedencia.

En consideracién con lo anterior, el ICBF se abstiene de efectuar dicho nombramiento en periodo de
prueba.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021 y a la normatividad
vigente,

Que en mérito de 1o expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ABSTENERSE DE NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de
carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
ICBF, identificado con el codigo OPEC 166311, ubicado en el municipio de SAN ANDRES, a:

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO REGIONAL -DEPENDENCIA
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO SAN ANDRES
JULIO CESAR GOMEZ URIBE 91073932 AT ol o8 AINE ros
(13723)
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ARTICULO SEGUNDO: Notificar el presente acto administrativo al sefior JULIO CESAR GOMEZ
URIBE informandcle gue en su confra procede solamente el recurso de reposicion, el cual debe
presentar por escrito ante este Despacho, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la

notificacién, con los requisitos sefialados por el articulo 76 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido de la presente decision a la Comision Nacional del
Servicio Civil - CNSC.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de ia fecha de su ejecutoria de conformidad
con el articulo 87 de la Ley 1437 de 2011.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

ARIA LUCY SGTOTCARO
Secretaria{General

2 1 1AR 2023

NOMBRE CARGO » FIRMA
Aprobd |.ia clel Socorro Manotas Gonzélez Directora de Gestidn Humana . XN\
Revisd Luz Mary Rincén Romero Abogatda DGH ¥
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC (S A %
Revisd  Diana Marcela Pefia Rodriguez Abogada GRyC
Proyecto Apatista  Ferniogoc VeSS Analista GRyC ol T
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