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Por la cual se hace un nombramiento en periodg de prueba y se dictan otras
disposiciones -

LA SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTARFAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facullades legales y de la delegacion conferida mediantela
Resolucion No. 3605 del 27 de maye de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica de Colombia establece que los empleos en las
Entidadesdel Estado son de carrera, salvo algunas excepciones y que el ingreso a estos cargos, asi
como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 2081 del 21 de
septiembre de 2021, convocé a concurso de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del
instituto Colombianc de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria
No. 2148 de 2021 en las modalidades de Ascenso y Abierto.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC expidio la Resolucién No. 1923 del 24/02/2023, por medio de la cual se conformé lista de
elegibles para proveer el empleo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-11, de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ofertado con la OPEC
No. 166311 en la modalidad de ABIERTO.

Que la citada Resolucién quedd en firme el dia 13 de marzo de 2023, de acuerdo con la publicacion
realizada en lapagina Web de la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que el paragrafo 1 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de
2017, establece:

"Lina vez provistos en periodo de prueba los empleos convocados a concurso con las fistas
de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de seleccién, tales listas, duranie su
vigencia, podran ser ulifizadas para proveer de manera especifica las vacancias definitivas
que se generen en los mismos empleos inicialmente provistos, con ocasién de la
configuracién para su fifular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en
el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos
equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Enlidad.(...)"

Que en el mismo sentido, el articulo 24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembrede 2021, dispone:
“(...) En los casos que procedan, estas listas también deberdn ser utilizadas para proveer las

vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccion en la misma entidad (...
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Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-11 identificado con la OPEC No. 166311 se han
generado nuevas vacantes.

Que esta situacién se puso en conocimiento de ta Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC y se
registrd en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales y se solicitd a esa entidad la
autorizacion para hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos empleos.

Que la autorizacidn allegada para el usc de las listas de elegibles generadas con posterioridad al
reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que cumplieron con todos los parametros
establecidos en los Criterics Unificados expedidos por la CNSC, es el oficio con radicado de la CNSC
2023R5166574.

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por el eual se modifica la planta de personal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar "Cecilia de la Fuente de Lleras” en el articulo primero
dispuso la supresiéon de algunos empleos, dantro de ellos el empleo objeto de nombramiento en
pericdo de prueba en el presente acto administrativo y en el articulo siguiente cred algunos empleos,
dentro de los mismos el emplec de AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-13 dentro de la planta global
de personal del ICBF.

Que conforme con la normatividad vigente y en especial el articulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de
2015 modificado por el Decreto No. 648 de 2017 es procedente adelantar los nombramientos en
periodo de prueba mediante uso de la lista de elegibles conformada en la Resolucién No. 1923 del
24/02/2023 para proveer los cargos vacantes definifivamente del empleo AUXILIAR
ADMINISTRATIVO 4044-13, generados con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de
2021.

Que teniendo en cuenta que el articulo 128 de la Constitucion Politica contempla “(...) Nadie podra
desempefiar simultaneamente mas de un empleo publico ni recibir mas de una asignacion que provenga
del tesorc publicc, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria ef Estado, salvo
los casos expresamente determinados por la ley. Entiéndese por tesoro publico ef de laNacion, el de
las entidades terriforiales y el de las descentralizadas (...)", en el evento que la personaque se nombra
en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucidn se encuentre nombrada dentro de
la planta global del ICBF con caracter provisional, dicho nombramiento se dara por terminado al
momento de |la pesesitn en periodo de prueba,

Cue para los empleos ofertados en diferentes ubicaciones geograficas y dependencias, la escogencia
de vacantes se efectud por parte de los elegibles en estricto orden de mérito, mediante Audiencia de
Escogencia de Vacante adelantada por e! Grupe de Carrera Administrativa del ICBF.

Que a la fecha el empleo a proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
se encuentra vacante,
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Que en mérito de e expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera

adminisfrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,
ubicado en el Ciudad de PALMIRA a:

g
x ; | : | T e ;
NOMERES Y ; CARGO CONVOCATORIA | CARGOEN QUE SE REGIONAL -
APELLIDOS CEDULA 2149-21 NOMBRA EN EL DEPENDENCIA
DECRETO 2280-23
MONICA GRISALES ‘ AUXILIAR AUXILIAR 1‘ MALLE
COSME | 1144141712 | ADMINISTRATIVO 4044-11 | ADMINISTRATIVO 4044- | AL
(Ref 14005) 13 (Ref. 14005) /] - PAL
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PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la presente
resolucién es en la ubicacion geografica reportada en el Acta de Escogencia de vacante OPEC 166311.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podra efectuar ninglin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria No. 2148 de 2021 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

PARAGRAFO CUARTOQ: La persona nombrada en periodo de prueba desempefar4 las funciones
del empleo para ei cual concursé mediante Convocatoria No. 2149 de 2021 OPEC No. 166311, de
conformidad con el manual de funciones vigente al momento del cierre def concurso de méritos.

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de ia fecha de posesién, al final de los cuales seré evaluado el
desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
20181000006176 de 2018, de ser satisfactoria la calificacidon se procedera a solicitar ante la CNSC
para ser inscrito 6 actualizado en el Registro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucidn motivada.

ARTICULQO TERCERO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional o Director de Gestién Humana, segln corresponda, quien debera comprobar previamente el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria No. 2149
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de 2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido
en la Resolucién No. 1818 de 2018 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los
requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y madificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a
fravés de! Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Fublico -SIGEP, de acuserdo con las
condiciones sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior
informacion solo podréa ser ulilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del
servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento def retiro def servidor. Asi mismo,
deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adopfado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, a traves del Sistema de Informaciony Gestién del Empleo
Fublico -SIGEP.{...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitas conforme a lo sefialado en el presente

articulo, el Director Regional ¢ Director de Gestién Humana segun corresponda, se abstendra de dar

posesién y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion de Gestién Humana, para proceder
a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisita{s) no cumplido(s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucidn no procede recurso alguno por fratarse de un acto administrativo de ejecucidn.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., alos a4 ann
21 MAR 2024
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