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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 001 

Hora: 09:00 a.m. Fecha: 12 de mayo de 2026. 

Lugar: CDI – CRISANTO LUQUE TURBACO. 

Dependencia que Convoca: Centro zonal Turbaco. 

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la gestión. 

Objetivo: 
Desarrollar la Mesa Pública “Cuentas para la Vida” con niñas y niños de 6 a 14 años, 
promoviendo espacios participativos y reflexivos sobre los cambios generados en el bienestar 
familiar y el reconocimiento de sus derechos y deberes. 

 

Agenda:  

1. Apertura y presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco. 
2. Socialización del cuento “Semilla de Cambio”. 
3. Actividad rompehielos y reconocimiento de derechos y deberes. 
4. Socialización de los “20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026”. 
5. Actividad creativa “¿Qué ha cambiado en mi vida?”. 
6. Construcción del árbol de conclusiones. 
7. Cierre y compromisos. 

Desarrollo:  

1. Apertura y presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco : En las instalaciones del CDI Crisanto Luque se llevó a 
cabo la Mesa Pública “Cuentas para la Vida”, dirigida a niñas y niños entre los 6 y 14 años, teniendo en cuenta las 
recomendaciones metodológicas para este grupo poblacional, orientadas a facilitar la transición de lo expresivo a lo 
reflexivo, reconocer a las niñas y niños como sujetos con capacidad de opinión, promover la construcción de significado 
desde sus experiencias y generar espacios seguros para la expresión individual y colectiva.  

La jornada inició con la presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco encargado del desarrollo de las mesas públicas, 
conformado por: 

 Génesis Daniela Jiménez González – Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.  

 Neis Pardo Rodríguez – Profesional del Centro Zonal.  

 Yira Isabel Acosta – Profesional del centro zonal. 

2. Socialización del cuento “Semilla de Cambio”: Posteriormente, se realizó la socialización del cuento “Semilla de Cambio”, 
herramienta pedagógica utilizada para facilitar la comprensión de los temas relacionados con bienestar, derechos y 
participación infantil. 
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3. Seguidamente, se desarrolló una actividad rompehielos mediante la dinámica de la “telaraña”, en la cual las niñas y niños 
participaron activamente manifestando los derechos y deberes que conocían, fortaleciendo la confianza grupal y la 
interacción colectiva. Esta actividad permitió relacionar las experiencias cotidianas de los participantes con el contenido 
del cuento y con los “20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026”.  
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Durante el espacio se promovió la participación libre y espontánea de los niños y niñas, permitiéndoles expresar sus opiniones, 
emociones y experiencias desde un enfoque creativo y reflexivo, conforme a las orientaciones metodológicas establecidas para 
este grupo poblacional.  

4. Socialización de los 20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026: Una vez finalizada la actividad inicial, se realizó la 
socialización de los 20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026, utilizando un lenguaje sencillo y cercano a la edad de 
los participantes. Durante este momento se promovió el diálogo con las niñas y niños para conocer cuáles de estos 
cambios identificaban en su entorno y cómo estos contribuían a su bienestar. 
 

5. Actividad creativa “¿Qué ha cambiado en mi vida? ” En concordancia con la metodología definida para niñas y niños 
entre los 6 y 14 años, se desarrolló una actividad creativa mediante dibujos, donde los participantes expresaron 
libremente sus percepciones sobre los cambios que han experimentado en su vida, familia, escuela y comunidad. A 
través de esta actividad se promovió la construcción de significado desde sus propias experiencias y se facilitó el tránsito 
de la expresión gráfica hacia la reflexión colectiva. 
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6. Construcción del Árbol de Conclusiones: Posteriormente se construyó el Árbol de Conclusiones, espacio en el cual 

cada participante consignó mensajes, reflexiones y recomendaciones relacionadas con su bienestar y el de otros niños 
y niñas. Entre las principales expresiones se destacaron: 

 “Para sentirme bien quiero que siempre me escuchen”. 

 “Que sigan ayudando a los niños huérfanos”. 

 “Que puedan respetar y que me amen y no me engañen”. 

 “Yo quiero que Bienestar Familiar nos lleve a piscina”. 

 “Lo que yo puedo hacer por mí es seguir estudiando y lo que los demás pueden hacer por mí es hacerme sentir bien”. 

 “Respetemos, ser solidario y ser amable”. 

 “Respetar y que me respeten”. 
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Las consignas reflejaron la importancia del respeto, la escucha, el afecto, la solidaridad, la educación y la recreación como 
elementos fundamentales para su bienestar. 

7. Cierre de la jornada: Finalmente, se agradeció la participación activa de las niñas y niños, resaltando el valor de sus opiniones 

y aportes para la construcción de procesos participativos. Se reiteró que sus voces constituyen un insumo fundamental para 
fortalecer las acciones orientadas al bienestar de la niñez en el territorio, dando por finalizada la jornada. 

 

La actividad permitió identificar percepciones relacionadas con el derecho al buen trato, la participación, el afecto, la recreación, 
la educación y el respeto mutuo, fortaleciendo espacios de escucha y construcción colectiva. 

Decisiones:  

1. Continuar fortaleciendo espacios participativos con niñas y niños en el territorio. 

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

N/A N/A N/A 
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N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

GENESIS DANIELA JIMENEZ REFERENTE SNBF  ICBF  

NEIS PARDO RODRIGUEZ CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

YIRA ISABEL ACOSTA CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: GENESIS DANIELA JIMENEZ 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 002 

Hora: 09:00 a.m. Fecha: 14 de mayo de 2026. 

Lugar: CDI Kasimba de Agua – Municipio de María La Baja 

Dependencia que Convoca: Centro zonal Turbaco. 

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la gestión. 

Objetivo: 
Desarrollar la Mesa Pública “Cuentas para la Vida” con  líderes sociales, familias, comunidades 
y pueblos promoviendo espacios participativos y reflexivos sobre los cambios generados en el 
bienestar familiar y el reconocimiento de sus derechos y deberes. 

 

Agenda:  

1. Apertura de la Mesa Pública “Cuentas para la Vida”. 
2. Presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco. 
3. Socialización del contexto institucional del ICBF. 
4. Presentación de historias de éxito y avances territoriales relacionados con los 20 cambios del Bienestar Familiar. 
5. Socialización del Manifiesto por el Cuidado y Carta de Niñas, Niños y Adolescentes. 
6. Explicación de los “20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026”. 
7. Desarrollo del mural participativo y diálogo comunitario. 
8. Socialización de percepciones y cierre cultural.  

Desarrollo:  

1. Apertura de la Mesa Pública “Cuentas para la Vida”: Siendo las 9:00 a.m., se dio apertura a la Mesa Pública “Cuentas 
para la Vida” en las instalaciones del CDI Kasimba de Agua, en el municipio de María La Baja. Se explicó el objetivo del 
encuentro, resaltando la importancia de la participación de líderes sociales, familias, comunidades y pueblos en la 
construcción de memorias del cambio y en los procesos de rendición pública de cuentas. 
 

2. Presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco: 

 Madelein Bánquez – Coordinadora Centro Zonal Turbaco. 

 Lucy Díaz Castro – Nutricionista Centro Zonal Turbaco. 

 Neis Pardo Rodríguez – Profesional docente Centro Zonal Turbaco. 

 Yira Isabel Acosta – Profesional Centro Zonal Turbaco. 

 Génesis Jiménez – Referente del Sistema Nacional de Bienestar Familiar - Centro Zonal Turbaco. 

3. Socialización del contexto institucional del ICBF: Posteriormente se presentó el contexto institucional del Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar, abordando aspectos relacionados con su estructura organizacional, cobertura, 
presencia territorial, inversión social y oferta institucional. Asimismo, se explicó el propósito de la estrategia “Cuentas 
para la Vida” y su importancia dentro del ejercicio de rendición pública de cuentas. 
 

4. Presentación de historias de éxito y avances territoriales relacionados con los 20 Cambios del Bienestar Familiar: Durante 
este espacio se compartieron experiencias exitosas del municipio de María La Baja, donde los participantes manifestaron 
los avances observados en el territorio asociados a los 20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026. Se destacaron 
especialmente las mejoras en infraestructura, fortalecimiento de los servicios de atención y la formalización laboral de 
madres comunitarias. 

Dos madres comunitarias compartieron sus experiencias, resaltando el impacto positivo que ha representado su 
vinculación laboral al ICBF, fortaleciendo su estabilidad económica y el reconocimiento de su labor en favor de la primera 
infancia. 
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5. Socialización del Manifiesto por el Cuidado y Carta de Niñas, Niños y Adolescentes: Se presentó el Manifiesto por el 
Cuidado, promoviendo la corresponsabilidad de las familias, comunidades e instituciones en la protección y bienestar de 
la niñez. Asimismo, se socializó la Carta de Niñas, Niños y Adolescentes, resaltando la importancia de escuchar y 
garantizar la participación efectiva de los niños, niñas y adolescentes en los asuntos que afectan su bienestar. 
 

6. Explicación de los 20 Cambios del Bienestar Familiar 2022-2026: Seguidamente se socializaron los 20 Cambios del 
Bienestar Familiar 2022-2026, explicando cada uno de ellos y promoviendo un diálogo abierto con los asistentes para 
identificar aquellos cambios que han tenido mayor impacto en el territorio y en las comunidades participantes. 
 

7. Desarrollo del mural participativo y diálogo comunitario: Con el propósito de recoger las percepciones de los participantes, 
se desarrolló un mural participativo a partir de las preguntas orientadoras: 

¿Qué cambios han vivido en la comunidad en los últimos años? 

¿Qué de esos cambios consideran importante mantener? 

¿Qué compromisos puede asumir la comunidad? 

¿Qué debe hacer el Estado (ICBF u otras entidades)? 

Cada participante consignó sus respuestas y reflexiones en el mural, generando posteriormente un espacio de socialización 
colectiva donde se compartieron experiencias, recomendaciones y propuestas para fortalecer el bienestar familiar en el municipio. 

8. Socialización de percepciones y cierre cultural: Finalmente, se socializaron los principales aportes consignados por los 
participantes, destacando la importancia de mantener la presencia institucional, fortalecer la atención a la niñez y 
continuar promoviendo espacios de participación comunitaria. 

Como acto de cierre, los niños y niñas del CDI realizaron una muestra cultural preparada especialmente para la jornada, 
fortaleciendo la identidad cultural y el sentido de pertenencia de la comunidad. 

 

Decisiones:  

1. Continuar fortaleciendo las estrategias de participación comunitaria en el municipio de María La Baja. 
2. Mantener espacios de diálogo territorial que permitan recoger las percepciones y propuestas de las familias y 

comunidades. 
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 
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N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

GENESIS DANIELA JIMENEZ REFERENTE SNBF  ICBF  

NEIS PARDO RODRIGUEZ CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

YIRA ISABEL ACOSTA CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: GENESIS DANIELA JIMENEZ 
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ACTA DE REUNIÓN O COMITÉ N° 003 

Hora: 09:00 a.m. Fecha: 15 de mayo de 2026. 

Lugar: CDI Ma Majanasito Ku Kutu i Gongoroko ri Palenge” (Niños con fuerza y amor Palenque) 

Dependencia que Convoca: Centro zonal Turbaco. 

Proceso: Monitoreo y seguimiento a la gestión. 

Objetivo: 
Desarrollar la Mesa Pública “Cuentas para la Vida” con niñas y niños de primera infancia de 0 a 
5 años, promoviendo espacios participativos y reflexivos sobre los cambios generados en el 
bienestar familiar y el reconocimiento de sus derechos y deberes. 

 

Agenda:  

1. Apertura de la Mesa Pública “Cuentas para la Vida”. 
2. Presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco. 
3. Armonización cultural con niñas y niños participantes. 
4. Presentación artística preparada por el CDI. 
5. Socialización del cuento “Semillas de Cambio”. 
6. Actividad creativa mediante dibujos y expresiones simbólicas. 
7. Socialización de experiencias y cierre del encuentro. 

Desarrollo:  

1. Apertura de la Mesa Pública “Cuentas para la Vida” 

Siendo las 9:00 a.m., se dio inicio a la Mesa Pública “Cuentas para la Vida” en el CDI Palenque. Durante este espacio 
se explicó a los participantes el propósito del encuentro, enfocado en escuchar las voces de las niñas y niños mediante 
actividades lúdicas, culturales y pedagógicas adaptadas a la primera infancia. 

2. Presentación del equipo del Centro Zonal Turbaco 

 Lucy Díaz Castro. 

 Génesis Jiménez. 

 Neis Pardo Rodríguez. 

3. Armonización cultural con niñas y niños participantes 

Teniendo en cuenta las particularidades culturales de la comunidad palenquera, las docentes y agentes educativas del 
CDI realizaron un ejercicio de armonización con los niños y niñas participantes. Este momento permitió generar un 
ambiente de confianza, alegría y participación, respetando las expresiones culturales propias del territorio. 

La actividad se desarrolló en el marco de la identidad institucional del CDI “Ma Majanasito Ku Kutu i Gongoroko ri 
Palenge” (Niños con fuerza y amor Palenque), fortaleciendo el reconocimiento de la cultura palenquera y el sentido de 
pertenencia comunitario. 

4. Presentación artística preparada por el CDI 

Posteriormente, los niños y niñas realizaron una presentación artística preparada previamente junto a sus docentes, 
como muestra cultural y expresión de agradecimiento al actual Presidente de la República. Esta actividad permitió resaltar 
las capacidades expresivas de los participantes y promover el reconocimiento de sus tradiciones culturales. 
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5. Socialización del cuento “Semillas de Cambio” 

Seguidamente se desarrolló la narración del cuento “Semillas de Cambio”, herramienta pedagógica utilizada para acercar 
a los niños y niñas a las temáticas relacionadas con el bienestar, el cuidado, la protección y las transformaciones positivas 
que han experimentado en sus entornos. 

La actividad se realizó mediante una metodología participativa y adaptada a la primera infancia, favoreciendo la 
comprensión de los mensajes a través de imágenes, preguntas sencillas y elementos narrativos. 

6. Actividad creativa mediante dibujos y expresiones simbólicas 

Posteriormente se desarrolló una actividad artística en la que los niños y niñas expresaron mediante dibujos sus 
necesidades, deseos, experiencias y percepciones sobre los cambios que identifican en su vida cotidiana. 

Las producciones reflejaron aspectos relacionados con el amor familiar, el cuidado, la recreación, la educación, la 
amistad y los espacios seguros para crecer y desarrollarse. 

7. Socialización de experiencias y cierre del encuentro 

Finalmente, se realizó una socialización de las producciones elaboradas por los participantes, permitiendo que cada niño y niña 
compartiera el significado de sus dibujos y expresara libremente sus ideas y emociones. 

Se destacó la participación activa de los asistentes y se agradeció el acompañamiento de las docentes, familias y comunidad 
educativa. Con ello se dio por finalizada la Mesa Pública “Cuentas para la Vida”, reconociendo el valor de la participación infantil 
como elemento fundamental para la construcción del bienestar familiar y comunitario. 

Decisiones: 

 Continuar fortaleciendo metodologías lúdicas y culturales para la participación de la primera infancia. 

 Mantener espacios pedagógicos que permitan a las niñas y niños expresar sus emociones y experiencias desde sus 
propios lenguajes. 

 Fortalecer el reconocimiento cultural y territorial en los espacios de participación comunitaria. 
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas 

N/A N/A N/A 
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N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

N/A N/A N/A 

FIRMA ASISTENTES 

Nombre  
 

Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma 

GENESIS DANIELA JIMENEZ REFERENTE SNBF  ICBF  

NEIS PARDO RODRIGUEZ CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

LUCY DIAZ CASTRO CENTRO ZONAL TURBACO ICBF  

    

    

    

    

    

Próxima reunión  
Fecha Hora Lugar 

N/A N/A N/A 

Colaborador que elabora el acta: GENESIS DANIELA JIMENEZ 

 
 




