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BIENESTAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCIONNo. 141 10 FEB 90
- B 2022
Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un falio de tutela y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resociucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombianc de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016.

Que |a Comisiébn Nacional de Servicio Civil-CNSC, en cumplimiento de io ordenado por la Corte
Constitucional, en la Sentencia T-049 del 11 de febrero de 2019, expidid la Resolucion
20192230050135 del 13 de mayo de 2019, por medio de la cual conformd la lista de elegibles para
proveer doce (12) vacantes del empleo denominado DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125
GRADO 17, de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

Qe la citada Resolucion quedd en firme el dia 06 de junio de 2019 y dentro de los términos de Ley la
Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones de
nombramiento en periodo de prueba de quienes por merito les asiste el derecho para proveer las
vacantes inicialmente ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2018.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de dos
(2) afios, como lo sefiala la normatividad vigente:

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefala:
“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articuio 31 de fa Ley 909 de 2004, quedara asi:

"ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // {...) 4 Con los resultados de
las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil 0 la entidad conlratada por
delegacion de aquelfa elaboraré en esiricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que suijan con posterioridad a la convocatoria
de concurso en la misma Entidad. {...)"

Que el articulo 130 de la Constitucién Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil es
responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.
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Que el Articulo 8° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracion de la carrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad de
fa administracion de la carrera adminisirativa, la Comision Nacional del Servicio Civil
gjercera las siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y fos reglamentos, los lineamientos generales con
que se desarrolfaran los procesos de seleccion para la provision de los empleos de
carrera administrativa de las entidades a las cuales se aplicala Ley 909; (..)/ (...} H
Remitir a las entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores,
las listas de personas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera
administrativa que se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con
la informacion que repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal
anterior; (...} // (...} h) Expedir circulares instructivas para la correcta aplicacion de las
normas que regulan la carrera administrativa,”

‘Articulo 7°. Funciones de la CNSC relacionadas con la vigilancia de la aplicacion de
fas normas sobre carrera administrativa. La Comisién Nacional del Servicio Civil en
ejercicio de las funciones de vigilancia cumplira las siguientes atribuciones: // a} Una
vez publicadas las convocaforias a concursos, fa Comisién podra en cualguier
momerito, de oficio o a peticion de parte, adelantar acciones, de verificacién y control
de la gestion de fos procesos con el fin de observar su adecuacion o no al principio de
mérito; y dado el caso, suspender cautelarmente ef respectivo proceso, mediante
resolucion motivada; (...) #/ {...) h) Tomar fas medidas y acciones necesarias para
garantizar la correcta aplicacion de los principios de mérito e igualdad en el ingreso y
en el desarrollo de fa carrera de los empleados publicos, de acuerdo con lo previsto
en la Ley 909,”

Que la Honorable Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guiliermo Guerrero
Pérez, sefalo;

“Por tanto, a juicio de este tribunal, tanto la elaboracion de la convocatoria para el
concurso, como sus evenluales modificaciones, corresponden de manera exclusiva y
excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia
constitucional para administrar el sistema de carrera. (..)"

Que la sefiora LAURA VANESSA CANTILLO RHENALS, quien ocup6 |a posicién No. 32 dentro de la
lista de Elegibles correspondiente a la OPEC 34243, instauré Accion de Tutela al considerar
vulnerados sus derechos fundamentales al debido proceso administrativo, igualdad, el mérito como
principio constitucional para el acceso a los cargos publicos, principio de la confianza legitima y al
trabajo, por parte del [CBF y la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que el Juzgado Cuarto Penal Del Circuito de Cartagena, en fallo de primera instancia del 28 de
septiembre de 2021, decidio:
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‘PRIMERO: NEGAR por improcedente la accién de tutela interpuesta por fa sefiora LAURA
VANESSA CANTILLO RHENALS contra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR y LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, por vulneracion del derecho al
Trabajo y a la Meritocracia, conforme lo anotado en la parte motiva de esta providencia.”

Que el Tribunal Superior de Cartagena -Sala Penal, en fallo de segunda instancia del 04 de noviembre
de 2021, ordend:

“PRIMERQ: REVOCAR el fallo de tutela de fecha 28 de septiembre de 2021, proferido por el
Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Cartagena, y en su lugar, TUTELAR el derecho el debido
proceso administrativo de la ciudadana Laura Vanessa Cantillo Rhenals, de conformidad
con las consideraciones esbozadas en precedencia.

SEGUNDO: En consecuencia, se INAPLICA por inconstitucional el Criterio Unificado “Uso de
las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019”, proferido por la
CNSC ef 16 de enero de 2020,

TERCERQ: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que dentro del término de treinta (30) dias
calendarios, siguientes a la notificacion de esta decisién, establezcan cuél es el tréamite a
seguir para materializar ef uso de la lista de elegibles conformada mediante la resolucion
20192230050135 de 13 de mayo de 2019, respecto a los cargos equivalentes vacantes o
desiertos en fodo el territorio nacional, sin que sea cbice la diferencia de ubicacion geogréfica.
El procedimiento que para el efecto se establezca debera contar con un calendario que defina
detalfadamente sus efapas y defina las fechas en que se desarrollaran cada una de estas.

CUARTO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que notifique esta sentencia a todas las personas
que integran las listas de elegibles, vigentes y no vigentes, de la Convocatoria N° 433 de 20186,
para el cargo con Codigo 2125, denominacion Defensor de Familia, con Grado 17. Ademas,
dichas entidades deberan publicar esta providencia en las respectivas paginas web
institucionales, y denfro del término de cinco (5) dias deberan remilir soporte de todo ello al
correo institucional del Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Cartagena.”

Que el ICBF en cumplimiento del fallo de tutela, mediante oficios con radicados No.
202112110000242241 del 22 de noviembre de 2021, 202212110000007801 del 18 de enero de 2022
y 202212110000008551 del 19 de enero de 2022, dio cumplimiento de la accién judicial, remitio el
listado de vacantes del empleo de Defensor de Familia Codigo 2125 Grado 17 y consultdé sobre el
manejo del aplicativo SIMO para el reporte de |las vacantes reporfadas.

Que en respuesta a las anteriores solicitudes, la CNSC mediante radicado 20221020018341 del 26
de enero de 2022, recibido en el ICBF conforme al radicado No 202212220000018392 del 27 de enero
de 2022, autorizd el “uso de lista de elegibles conformada para el empleo identificado con ef Cédigo
OPEC Nro. 34243 para la provisién de veinticinco (25) vacantes en el empleo identificado con el
Cédigo OPEC Nro. 170496 en cumplimiento de un Fallo Judicial — Accionante LAURA VANESSA
CANTILLO RHENALS”.
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Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, de conformidad con lo establecido en
ia Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el articulo octavo
que consagra. "Audiencia Virtual por correo electrénico: Es la que se desarrolla a partir de
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comunicacion entablada via correo electrénico entre el Director Regional o Director de Gestion
Humana y el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de preferencia
de los Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad en estricto
orden de mérito realice la asignacion (...)" citd a los elegibles, para que establecieran entre las
siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

: . : .
No. REPORTE SIMO | REGIONAL MUNICIPIO
} -+ - —
1 170496 [ Antioquia Andes I
2 170496 | Antioquia Bello
3 170496 Antioquia Medellin B
‘r 4 1 170496 . _7 ‘:; - Antioguia Medellin ]
1 5 170496 | e Atlantico B Barranquilla
6 170496 . Atlantico Barranqu;lla
7 i 170496 ) Bogota J= N - Bogoia
B 170496 Bogota  Bogota B
9| 170496 Bogota Bogoté B
I 170496 Bogola : "~ Bogota |
B 170496 A Bogotda F_ © Bogota
12 . 170496 ‘ Bogota i  Bogota _—:
13 ; 170496 ‘ Bogota Bogota :
a4 | 1704e8 _ Bogotsa | Begota |
T 15 | ) 170496 ) ] i éogotai j _ :: :j j?o@taﬁ 7_ j ;:
L 16 | 170496 ] Bogota Bogota |
17 170496 Bogota Bogota !
8| 170496 " Bogota  Bogota |
| * | _
s 170496 e Bogota ] ~ Bogoté |
B 17046 | Boyaca ~ Sogamoso _i
21 ‘ 170496 | Caldas B (A:,h',ncimi, - _:
22 ‘ 170496 [ Caldas Manizales
23 T 17049?5777 N 777774!7”7 a Calda; o Manzanares |
24 | 170496 | Cordoba Monteria 7
25 170496 Cordoba " Monteia |
26 170496 Cordoba i © Monteria |
27 170496 Cundinamarca : leaqunra ]
28 170496 T Huila , Neiva ]
www.ichf.gov.co
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No. REPORTE SIMO REGIONAL MUNICIPIO
29 10408 | - Huila - 7 [ Neiva
30 170486 } La Guajira ' Fonseca
31 170495 L Norte Santander 1 " Cucuta
a2 170496 Quindio I Calarca |
33 170486 Santander I Barrancabermsja o
o 170486 Santander 7 Floridablanca
35 170495 Tolma Ibagué
36 170498 Tolima Ibagué
a7 170488 Valle cali |
38 170488 vale Cali ]
39 170496 Valle ) Cali
40 170495 Valle Cali
41 170496 Valle Cartago
42 170496 R Valle  Pamira
43 170485 Valle Palmira
44 - _1_7;1_96 B Casanare Villanueva
45 170486 Antioguia Rionegro
4 170495 Antioguia Medellin
47 170436  Antioquia o Medellin il
48 170495 Bogota N Bogota T
49 170495 ~ Bogota a Bogota o
50 170496 Caidas Manizales
| s 170496 Cauca Popayan
| 52 170495 Magdaiena Santa Marta
53 170495 vale Cali
54 170496 Valie - Palmira |
55| 170496 i Valle Cali |
—56—_[__ 771 70496 i -Antioquia : . Medellin
57 17049 Bogoté ) Bogota
58 170496 Magdalena Santa Marta
59 170496 Cundinamarca Girardot -

Que de la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:
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GTI 6 CZ ESCOGIDD G 4 £2 ASIGNADG
NOMBRE {
REGIONAL DE"%'}.%%N""A' MUNICIPIO | REGIONAL I CE- R MUNICIPIO
!
RICARDO
ANTONIO IC.Z e
RUEDA N CONTESTO ANTIQQUIA | i soenTaL | MEDELLIN
MONROY | |
A CZ NORTE | CZNORTE |
CARAZO ATLANTICO | CENTRO | EARRANQUILLA | ATLANTICO CENTRO | BARRANQUILLA
o | MIBTORICO | HISTORICO |
|acosta |  |MIGTOF - % | | ! 1
| C.Z. NORTE C.Z. NORTE |
| ATLANTICO | CENTROD EARRANGUILLA | ATEANTICC  CEMTRO | BARRANQUILLA
HISTORIGD HISTORICO
C.Z, NORTE |
|ATLANTICO | CENTRO | BARRANQUILLA | QUINDIO C.2 CALARCA | CALARCA
| | FusTORICO |
| 1 | 1 ” S
| C.z. NORTE ‘ !
‘ ATLANTICO | CENTRO BARRaNQUILLA |BogoTa | SRUFODE  agaota
|REMOLINA {HISTORICO \ |
[ ; 1 ‘ ‘ I
NEno U0 |gogora  |SRUPCDE  |sosaTa |BOGOTA | GZ SUBA | BOGOTA
| ] | ; | :
| €2, NORTE I | .z SANTA
ATLANTICO | CENTRO BARRANCIUILLA MAGDALENA M;QRTA NORTE | SANTA MARTA
| lHWSTORICO
i meiion s s —l 1 ! ——
I |
NG CONTESTO | BOGOTA C.Z ENGATIVA | BOGOTA
| - L e [N SR
GTI ¢ C& £350GID0 GT1 & £Z ASIGNADG
NomBRE
AE@IONAL | PEPENDENGIA | pycipin REGIONAL | PRPEHDENCIA MUNICIPIO
iy MAGDALENA | ZZ SANIR  SanTAMARTA | WAGDALENA e At SANTA MARTA
SANCHEL - | il 2 y
g = | -7
FINEDND 1 NO CONTESTO ANTHOOUIA NOROIRISNTAL BAE CHELLEN
DAYANA -
NOATE GRUPG OE
e ATLANTICO T TRO l RATRANGUILLA | GORDOEA | ASISTEMGCIA MONTCRA
. RICO | TECNGA
CAMARGO NO CONTESTO HORIE pom O SUSUTA1 | cucuta
A
NO CONTESTO BANTANDER lfl_‘;,;‘_‘m.,‘ BARRANCARERME.IA
| — - — . .
Bh CEDG NO CONTESTO : sanTanDER | g:.—‘;ﬁﬂ‘{ﬁﬂiﬂ.NGA FLORIDABLANCA
[cAnCoE — Ta - — S— | _—
C 2 monEs
T ADURRA
ATLAMTICO | Eg;gm lﬂARRANDU\lLA ANTIOOUHA | i FELO
l e N | I
ATLANTICD =) DARRANGUILA |CORNDBA | §F MONTERIA | ynyropia
| HETomco 1
PANTOJA WO CONTESTFO ANTIOOULS CI ORIENTE FBONCGRO
TAv A —— = = I 2
b e ol NO CONTESTD ANTIOQUIA |G ROSALES | MEDELLIN
METZA
ALBEMAR | P —— R e S——
MRANDA masoalENA | GITN L L SANTA MARTA | comnopa | § 2 MONTERA |ourenes
ALLJANSFR o onre ool R P e o
T ATLANTIOO | CENTRO BARMANGUILLA ANTIOQUIA | C 2 BURCESTE |ANDES
TLIRAN HISTORICO
e e povaca " socamoso
T 1 ———
ANTIOOLIA | © 2 ROSALES | MEDSLLIN
GT1 & CZ ESCOGIDO GTI & CZ ASIGNADO
MNOMBRE
DEPENDENCLA DEPENDENTIA
REGIOMAL 1o
| OPEC ' a oPEG | o =L
ADRIANA C.Z NORYE
MARTINEZ ATULANTMCD CENTRO BARRANCUILLA LA GUANRA CZ FONSECHA FONSECA
SBECNEZ 1 | rasToRICO 1 1
CLAUDGIA ez T
PATRICA NO CONTESTO anTioGuA S5 MEDELLN
B NO CONTESTO BOGOTA CZ HAFAEL aoGoTa

Que en la presente resolucion se efectuara el nombramiento en periodo de prueba del elegible
que ocupa la posicion No. 46 que corresponde a MAYRA ALEJANDRA HERNANDEZ MEZA, a
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

quien se le asigné la vacante del emplec de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO
17 con ubicacion geogréfica en la Regionai Antioquia.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por el cual se reglamenta la
conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique’,
expedido por la Comisidn Nacional del Servicio Civil-CNSC, contempla:

") ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. El uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracion por parte de la CNSC, en los casos sefalados en los
numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesion def empleo para el cual fue nombrado, la CNSC realizars
el cobro mediante la expedicion del respective acto administrativo, conforme a lo dispuesto
en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las normas que la
modifiquen o sustituyan, y la entidad deberé efectuar el pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, fa CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con 1o establecido en el Reglamento Inferne de
la CNSC y demas normas concordantes {...)".

Que como lo sefiala la Comision Nacional del Servicio Civil = CNSC, en la autorizacién del uso
de listas de elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que sobre la obligatoriedad y cumplimiento de los fallos judiciales, la Sala de Consuita y Servicio
Civil def Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 2012! ha sefialado que:

“Una de las caracteristicas esenciales de la sentencia es su caréacter vinculante y definitivo, y
nc puede ser enfendida como un acto juridico condicionado a la aceptacion o no de sus
destinatarios, segtn la evaluacién que éstos hagan de ella; tanto es asi, que la jurisprudencia
ha sefialado en repetidas oportunidades que ni los particulares ni las autoridades ptblicas
pueden sustraerse del deber de acatar [os fallos judiciales, v que, en consecuencia, “en
el evento de resultar equivocados o errados como puede suceder’ deben agotarse
oportunamente los mecanismos que ‘la Constitucion y la ley consagran” para su discusion”,

Empero, también ha dicho esta Sala que "el cumplimiento del fallo judicial siempre estara
sujete a que la obligacion gue contiene de dar, hacer 0 no hacer sea juridica y fisicamente
posible de cumplir por parte del sujeto procesal condenado.”

Lo anterior obedece a un criterio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consecuencias absurdas.” (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

i Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civii ~ Concepto 2106 del ¢ de agosto de 2012 - Rad. 2012-00048-00, Consgjero
Ponente Luis Fernando Alvarez Jaramillo
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%ﬁ? Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o ,

BIENESTAR Cecilia De {a Fuente de Lleras
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No.

114l 10 FEB 2022
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Que ala fecha, el citado empleo se encuentra vacante.

Que mediante |a expedicidn del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE;

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba dentro de la OPEC 170496 en el
cargo de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar a:

- NOMBRES Y | R REGIONAL |  ASIGNACION
GEDULA APELLIDOS gL o R0 AR PERFIL DEPENDENCIA | BASICA MENSUAL |
DEFENgOR DE FAMILIA
CODIGO 2125
| MAYRA ALEJANDRA ANTIOQUIA
1.047 430 178 HERNANDEZ MEZA GﬁAsgé)a)‘W DERECHO C.7. ROSALES $5.082.588
*La CNSC sobre ta OPEC ingkco { ) En razén 2 ello. esta Comsién Naconal praced:d a realizar ef esiudio técmico, concluyendo que ef emplen dentificado can e Codige

OPEC Nro 170496, cumple con Jo dhispuesio en el faiio de futela respecto del empleo identificado con ef Cothgo PEC 34243, ofertado en la Convacatona Nro 433 de 2016

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendrd una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez {(10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningdn movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumpiimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun |o ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

www.jchf.gov.co
3 (carcoiombia £ @iceFcolombia 8 @icbicotombiaoficial
Sede de |a Direccion General

Avenida carrera 68 No.B4c - 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080

Pagina &



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar <A BT,
Cecilia l ia Fuen i»?j
Secretaria General

RESOLUCIONNo. = == %] |
10 FEB 2022
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en et Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo
ptblico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato
adoptado para el efecto por ef Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a fravés del Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEF, de acuerdo con las condiciones sefialadas en ef Titulo
16 de la Parfe 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anferior informacion sélo podra ser utilizada para 10s
fines y propositos de la aplicacion de las normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afic o al
momento dei retiro def servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado
para ef efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion
v Gestidn del Empleo Publico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrite a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la derogatoria
correspondiente, sefialando €l(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011,
contra la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de
ejecucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 10 FEB 2027
Dada en Bogota D.C., alos
GUSTAVO MAUR RTINEZ PERDOMO
o General
S ————— —careo 1

D':rﬁct tion Humana | f o I
Coordinadora GRyC |

Analista GRyC

Andrea Lopez Aguas
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