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RESOLUCIONNo. .13 10 FEB 2022

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5
de septiembre de 2018, convocéd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lieras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016.

Que la Comision Nacional de Servicio Civil-CNSC, en cumplimiento de lo ordenado por la Corte
Constitucional, en la Sentencia T-049 del 11 de febrero de 2019, expidid la Resolucion
20192230050135 del 13 de mayo de 2019, por medio de la cual conformé la lista de elegibles para
proveer doce (12) vacantes del empleo denominado DEFENSOR DE FAMILIA CODIGC 2125
GRADO 17, de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar.

Que la citada Resolucion quedé en firme el dia 06 de junio de 2019 y dentro de los términos de Ley la
Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones de
nombramiento en periodo de prueba de quienes por mérito les asiste el derecho para proveer las
vacantes inicialmenie ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2016.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de dos
(2) afios, como lo sefiala la normatividad vigente:

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:
“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULOQ 31. El proceso de seleccion comprende: // (...) 4 Con los resultados de
las pruebas la Comisiénh Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendrd una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en esiricto orden de méritos se
cubrirén las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que sufjan con posterioridad a fa convocatoria
de concurso en la misma Entidad. {...}"

GQue el articulo 130 de la Constitucién Politica dispone gue la Comision Nacional del Servicio Civil es
responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.

www.icbf.gov.co
ICBFCotombia £ @icarcalombia @ @icbrealombiacficial
Sede de Ia Direccion General

Avenida carrera 68 No.B4c — 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 21 8080

Pagina 1



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

\ | 4 Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR :
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. 7 1 3°
Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueha
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracion de la carrera
administrativa, En gjercicio de las alribuciones relacionadas con la responsabilidad de
la administracion de la carrera administrativa, la Comision Nacional del Servicio Civil
ejercera las siguienies funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con
gue se desarrollaran los procesos de seleccién para la provision de los empleos de
carrera administrativa de las entidades a las cuales se aplicala Ley 909, (..)/(..) D
Remitir a las entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos nominadores,
las listas de personas con las cuales se deben proveer los empleos de carrera
administrativa que se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad con
la informacién que repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal
anterior; (...} //{...) h) Expedir circulares instructivas para la correcta apiicacion de las
normas que requfan la carrera administrativa,”

"Articulo 7°. Funciones de la CNSC relacionadas con fa vigilancia de la aplicacion de
fas normas sobre carrera administrativa. La Comisidn Nacional del Servicio Civil en
efercicio de las funciones de vigilancia cumpliré las siguientes atribuciones: // a) Una
vez publicadas las convocatorias a concursos, la Comision podra en cualquier
momento, de oficio 0 a peticion de parte, adelantar acciones, de verificacion y control
de la gestion de los procesos con el fin de observar su adecuacion o no al principio de
merito; v dado el caso, suspender cautefarmente el respective proceso, mediahte
resolucién motivada; (...) // (...) h) Tomar las medidas y acciones necesarias para
garantizar la correcta aplicacion de los principios de mérito e igualdad en el ingreso y
en el desarrollo de la carrera de los empleados publicos, de acuerdo con lo previsto
enla Ley 909;"

Que [a Honorable Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guillermo Guerrero
Pérez, sefialé:

“For tanto, a juicio de este tribunal, tanto la elaboracion de la convocatoria para ef
concurso, como sus eventuales modificaciones, corresponden de manera exclusiva y
excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia
constitucional para administrar el sistema de carrera. (...)"

Que la sefiora LAURA VANESSA CANTILLO RHENALS, quien ocupé la posicién No. 32 dentro de la
lista de Elegibles correspondiente a la OPEC 34243, instauré Accién de Tutela al considerar
vulnerados sus derechos fundamentales al debido proceso administrativo, igualdad, et mérito como
principio constitucional para el acceso a los cargos publicos, principio de la confianza legitima y al
trabajo, por parte del ICBF y la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que el Juzgado Cuarto Penal Del Circuito de Cartagena, en fallo de primera instancia def 28 de
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Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

RESOLUCIONNo. -+ = n

]
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“PRIMERO: NEGAR por improcedente la accion de tutela interpuesta por la sefiora LAURA
VANESSA CANTILLO RHENALS contra el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR y LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, por vulneracién del derecho al
Trabajo y a la Meritocracia, conforme lo anotado en la parte motiva de esta providencia.”

Que el Tribunal Superior de Cartagena -Sala Penal, en fallo de segunda instancia del 04 de noviembre
de 2021, ordeno:

“"PRIMERO: REVOCAR el fallo de tutela de fecha 28 de septiembre de 2021, proferido por el
Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Cartagena, y en su lugar, TUTELAR el derecho ! debido
procesc administrativo de la ciudadana Laura Vanessa Cantillo Rhenals, de conformidad
con las consideraciones esbozadas en precedencia.

SEGUNDO: En consecuencia, se INAPLICA por inconstitucionaf el Criterio Unificado “Uso de
las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019”, proferido por la
CNSC e 16 de enero de 2020.

TERCERO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que dentro del término de treinta (30) dias
calendarios, siguientes a la notificacion de esta decision, establezcan cual es el tramite a
seguir para malerializar el uso de la lista de elegibles conformada mediante la resofucién
20192230050135 de 13 de mayo de 2019, respecto a los cargos equivalentes vacantes o
desiertos en todo el territorio nacional, sin que sea ébice la diferencia de ubicacion geogréfica.
El procedimiento que para el efeclo se establezca debera contar con un calendario que defina
detalladamente sus etapas y defina las fechas en que se desarrollaran cada una de estas.

CUARTO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que nolifique esta sentencia a todas las personas
que integran las listas de elegibles, vigentes y no vigentes, de la Convocatoria N° 433 de 2016,
para el cargo con Codigo 2125, denominacion Defensor de Familia, con Grado 17. Ademas,
dichas entidades deberan publicar esta providencia en las respectivas paginas web
institucionales, y dentro del término de cinco (5) dias deberén remitir soporte de todo elio al
correo institucional del Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Cartagena.”

Que el ICBF en cumplimiento del fallo de tutela, mediante oficios con radicados No.
202112110000242241 del 22 de noviembre de 2021, 202212110000007801 del 18 de enero de 2022
y 202212110000008551 del 19 de enero de 2022, dio cumplimiento de la accién judicial, remitié el
listado de vacantes del emplec de Defensor de Familia Codigo 2125 Grado 17 y consultd sobre el
manejo del aplicativo SIMO para el reporte de las vacantes reportadas.

Que en respuesta a las anteriores solicitudes, la CNSC mediante radicado 20221020018341 del 26
de enero de 2022, recibido en el ICBF conforme al radicado No 202212220000018392 del 27 de enero
de 2022, autorizo el “uso de lista de elegibles conformada para el empleo identificado con ef Cédigo
OPEC Nro. 34243 para la provisién de veinficinco (25) vacantes en el empleo identificado con el
Codigo OPEC Nro. 170496 en cumplimiento de un Fallo Judicial — Accionante LAURA VANESSA

CANTILLO RHENALS".
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RESOLUCION No.

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, de conformidad con lo establecido en
la Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el articulo octavo
que consagra: “Audiencia Virtual por correo electronico: Es la que se desarrolla a partir de
comunicacion entablada via correo electrénico entre el Director Regional o Director de Gestion
Humana y el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de preferencia
de los Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad en estricto
orden de mérito realice la asignacion (...}" citd a los elegibles, para que establecieran entre las
siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

_ sse—was —

| No. REPORTE SIMO | REGIONAL MUNICIPIO |
‘ 1 170426 Antioquia Andes
BE 17046 | Antioquia ~ Beloe
TW 3 | 170496“ N i Antioguia = Medé_ll-i; ]
B _477 + 170496 . . Antioquia Meaelliﬁ N a |
5 | 170496 T Adanfico Baranquila
6 1 74170496 ‘ . -;\.tiz;nt—ico ‘ [ Barranguilla
7 170496 N Bogota o ‘Bogota
s | 170496 T  Bogota | Begota |
s | 170496 | Bogots | © Bogota ]
10 | 17046 | Bogota Bogota ]
BT R B
12 170496 | Bogota Bogota
13 | 170488 | Bogota N Begota
T s 170496 { ~ Bogota | Bogota
%7E77 17(_)496 } Bogota Begota ]
16 I 3 170496 Bogota Bogota
17 | 170496 " Bogetd | Bogota ]
18 : 170496 g ] E;c;gf;ta_ - - B;Jgoia T
19 170486 | Bogots T Bogtd
L2 170496 D Boyaca  sogamoess |
21 170496 0 Caldas ~ Chinchina ]
2 170496 [ Caldas © Manizales T
o | voass  Cades | Mancamaes
L___24 [ 1_?‘0496 - - Cordoba o Mon_h_elia ]
‘ 25 170496 Cordoba Menteria |
' 28 | 170488 | Cordoba | ~ Monteria |
; 27 170498 Cundinamarca Zipaquira
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RESOLUCION No.  ~="~ 10 FEB 7093
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones
No. REPORTE SIMO REGIONAL MUNICIPIO
28 170496 Huila - Neiva
29 170496 Huila - Neiva
30 . 170‘496 La Guajira Fonseca
AM_ET N 170496_7-— o Noite Santander o Cucuta
32 170496 Quindio 7 Calarca
33 170496 I Santande? . Barrancabermeja
34 | 1704956 | Santander Floridablanca
35 170496 Tolima Ibagué .
35 170496 | Tolima 1 lbagusé |
37 170496 | Valle ' Cali |
38 170496 T vale Cali |
39 170496 Valle Cali |
|
4 7048 | Vvalle Cali |
41 | 170495 Valle Cartago .
42 ? 170488 Valle Paimira [
L4 | 170496 Valle Palmira '
44 170496 . Casanare Villanueva
45 170496 | Anticquia T:lionegro
26 | 17049 Antioguia Medeliin
47 170496 | Antiogquia N Medelin j
48 170496 ' Bogota Bogota
49 170496 1 Bogota a Bogota
50 170496 ' Caldas - Manizales
[ 51 7;04@—_ I Cauca Popayan
52 | 170496 Magdalena 7 Santa Marta
53 | 170495 valie Call
54 ' 170496  vale - Palmira
55 170496 valle Call
56 170496 N Antioguia Medellin
57T 170496 Bogota Bogota
58 170496 Magdalena Santa Marta
| 59 170486 Cundinamarca Girardot

== |

Que de |la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:
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RESOLUCION No.

a g ™A
o

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

GTl 6 CZ ESCOGIDO GTl & CZ ASIGNADD
NOMBRE T T T :
ReGionaL |DEFPENDENCIA | punicipio | mesional | DEPENDENGIA | yumicieio
RICARDO |
ANTONIO CzZ |
RUEDA NO CONTESTO ANTIOQUIA I NORORIENTAL | MEDELLIN
MONRQY |
MATHA. ‘ C.Z. NORTE |czmNoRTE |
S ASoA | ATLANTICO |CENTRO BARRANGUILLA | ATLANTICO | CENTRO BARRANQUILLA
HISTORIGD | HISTORICO |
ACOSTA ! | ]
e C.Z. NORTE CZ.NORTE |
| ARROYO ATLANTICO | CENTRO BARRANQUILLA | ATLANTICO | CENTRO BARRANQUILLA
| - HISTORIGO HISTGRICO |
BALLESTAS
LAURA
CZ.NORTE
NEEl ATLANTICO | CENTRO | BARRANQUILLA | QUINDIC | C.Z CALARGA | CALARGA
RHENALS HISTORICO _[ a B i | ‘
MILENA | |
C.Z. NORTE | |
JOTTANNEY ATLANTICO | CENTRO BARRANGUILLA |BoGoTa | GRUPO DE BOGOTA
MARQUEZ HISTORICO | PROTECGION
REMOLINA 1 o
DANIEL JULKO GRUPC DE
MORENO BOGOTA PROTECCION BOGOTA BOGOTA C.Z.5U8A , BOGOTA
VIVIANA T \
C.Z. NORTE
CONSTANZA | araNTICO | GENTRO BARRANQUILLA | MAGDALENA | &2 SANTA SANTA MARTA
BANOS MARTA NORTE
o HISTORICO |
BANOS |
MARIANNY "
oty riery ' NO CONTESTO BOGCTA ‘ C.2.ENGATIVA | BOGOTA
[
|[FRANCO | ST o
MARIA 3 !
GARCES [racoaLena | ZESMTIR SANTA MARTA | MacDAaLsNa | 5 F SANTA ‘ SANTA MARTA,
FINF‘EGDE:) NO COMTESTO | anTioQUIA | ShomEnTAL | MEDELLIN
TURGON SU—— - il i - | _
2 |cz. NorRTE | GRUPO DE
SANJUAN ATLANTICO CENTRO BARRANQLILLA CORDOBA ASISTENGCIA MONTERIA
VILLADIESO _[USTORCD il e B | TEoO
KETTY T | o
i | NO CONTESTO N TwDER | ©Z CUSUTA? | GUCUTA
HERNANDEZ | - .
VANEGAS |} NO CONTESTO | sanTanpDER | CZ LA P ——
Mﬁn 7|‘ o - l ’ ‘ 7Jf_LDRESTt* 4~7
LINA SOFIA o
MARTINEZ l MO CONTESTO SANTANDRER | BUCARAMANGA | FLORIDABELANGA
SALCEDG i | sur
CARLGS - I = . PO [ T
c.2 norTE | ‘ a p
ALTRTD | ATLANTICO | CERTRO | BARRANQUILLA | ANTIDGUIA | SagpoURRA BELLO
2ORbhOs HISTORIES | :
| PERATE I " ol O |
ARMANDO J 2 NORTE | | o z. monTERIA |
AnaEC ATLANTICO | CENTRO | sarrAanGULs | corpoBa | T MONTERIA
= | HISTORICO | 1 |
OROZCOC I el e - S ' - o | e
WENDY |
o NO CONTESTO ANTICQUIA |C.Z. ORIENTE | RIGNEGRO
LADEUS . = I R | e
MAYRA
NERT MO CONTESTO ANTIGORA | C7 ROSALES | MEDELLIN
MEZA
ALDEMAR | | T e s SIS —
BURANDA MAGDALENA | Z SARITS SANTAMARTA | GORDORA | 7% MONTERI | nnremia
AR
ARIZA | A, JBOA | SR ey —
Lo s C Z NORTE
rope |ATLANTIGO | CENTRO BARRANGUILLA | ANTIOQUIA | G 2. SUROESTE | ANDES
BARRE | HISTORICO
i |moxaca G mmocn | Semamoso | Bovaca -—_;s?ojé AMOSO | soeamoso
cortaa NO CONTESTO ANTIOOUIA | C Z. ROSALES | MEDELLIN
MENDEZ - | i |

E3 1cBFcolombia
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RESOLUCION No. =+t 10 FEB 2027

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

GTi & CZESCOGIDD E G116 CZLASIGNADO
HOMBRE i
DEPENDENCIA | DEPENDENCIA
REGIDNAL er MURKCIPIO REGIONAL | e ' MUNICIPIO
CZ. NORTE
ATLANTICO | CENTRO HARRANGUILLA LA GUASIRA CZ FONSECA  FONSECA
| HISTORICO | |
NO CONTESTO anTioquis  ©F MEDELUN
RORORIENTAL
NO CONTESTO BOGOTA ff;:f“&;;x'nm BOGQTA

Que en la presente resolucion se efectuara el nombramiento en periodo de prueba del elegible
gue ocupa la posicion No. 39 que corresponde a DAYANA MARIA SAN JUAN VILLADIEGO a
quien se le asignd fa vacante del empleo de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO
17 con ubicacidén geografica en la Regional Cordoba.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por ef cual se reglamenta la
conformacion, organizacion y manejo def Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique’,
expedido por [a Comisién Nacional del Servicio Civil-CNSC, contempla:

‘(.. ) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. El uso de una lista de elegibles
genera cobro de administracién por parte de fa CNSC, en los casos sefialados en los
numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesién del empleo para el cual fue nombrado, la CNSC realizara
el cobro mediante la expedicién del respectivo acto administrativo, conforme a lo dispuesto
en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 20714 de la CNSC o las normas que la
modifiquen o sustituyan, y la entidad debera efectuar ef pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, la CNSC
efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interne de
la CNSC y demas normas concordantes (...)"

Que como lo sefiala la Comisidn Nacional del Servicio Civil = CNSC, en la autorizacién del uso
de listas de elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que sobre |a obligatoriedad y cumplimiento de los fallos judiciales, la Sala de Consulta y Servicio
Civil del Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 2012" ha sefialado que:

“Una de las caracteristicas esenciales de la sentencia es su caracter vinculante y definitivo, y
no puede ser enfendida como un acto juridico condicionado a la aceptacion o no de sus
destinatarios, seqin la evaluacién que éstos hagan de elfa; tanto es asi, que la jurisprudencia

i Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil — Concepto 2106 del 9 de agosto de 2012 — Rad. 2012-00048-00, Consejero
Ponente Luis Fernando Alvarez Jaramillo.
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RESOLUCION No. . 19} 10 FEB 2099

Por medio de ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un falfo de tutela y se dictan otras disposiciones

ha sefialado en repetidas oportunidades que ni los particulares ni las autoridades publicas
pueden sustraerse del deber de acatar los fallos judiciales, y que, en consecuencia, "en
el evento de resultar equivocados o errados como puede suceder” deben agotarse
oportunamente los mecanismos que “la Constitucion y la ley consagran” para su discusion”.

Empero, también ha dicho esta Sala gue "el cumplimiento del fallo judicial siempre estara
sujeto a que fa obligacion que contiene de dar, hacer o no hacer sea juridica y fisicamenfte
posible de cumplir por parte del sujeto procesal condenado.”

Lo anterior obedece a un criferio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consecuencias absurdas.” (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que la Corte Constitucional en Sentencia C-1153 de 2005, con relacién al articulo 32 de la Ley 996
de 2005, “Por medio de la cual se reglamenta la eleccién de Presidente de la Republica, de
conformidad con el articulo 152 literal ) de la Constitucién Politica de Colombia, y de acuerdo con lo
establecido en el Acto Legisiativo 02 de 2004, y se dictan ofras disposiciones”, Conceptub:

(...) Ahora bien, las excepciones a esta prohibicion, consignadas en el inciso cuarto del
paragrafo, respetan el equilibrio que debe existir entre fa guarda de la moralidad
administrativa y la eficacia de ta administracion, a través de la autorizacion de vincular
en nomina (a) cuando se trate de proveer cargos por faltas definitivas derivada de
muette 0 renuncia y (b) los cargos de carrera adminisirativa.

En efecto, si se trata de proveer un cargo por necesidad del servicio, toda vez que quien
lo desempefiaba no esta en capacidad de sequirfo haciendo, es claro que la vinculacion
no se tratara de un cargo creado ad hoc en épocas de campaiia, sino de una necesidad
permanente de la administracion que no puede dejar de ser satisfecha por enconfrarse
en periodo de campafia. De ofra parte, si con Ia prohibicién de modificacion de némina
pretende evitar la vulneracion de la moralidad administrativa, las vinculaciones que se
presenten aplicando las normas de carrera administrativa seran admisibles por todas
las garantias de transparencia y objetividad que deben rodear el regimen de carrera.

(o)

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de ia lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que revisada la planta de la entidad, a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma
definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto.
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FAMILIAR » oA r

RESOLUCION No. 10

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan olras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba dentro de la OPEC 170496* en el
cargo de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar a:

| . NOMBRES Y | REGIONAL ASIGNACION ]
e, 2 APELLIDOS GAHGO FERRIE DEPENDENCIA | BASICA MENSUAL |
|
DAYANA MARIA DEFEggg'ggngMlm 22558 %IE
33.358 045 SAN JUAN VILLADIEGO GRADOﬂ‘E? DERECHO ASISTENCIA $5.082.586
(1228 TECNICA
*.’_a CNSC sobre f2 OPEC indict () En razén a elio esta Camision Naciona! pracedid a reahzar ef estudio tecmeo, cancluyenda que o empleo 1dentificado con ef Cédigo

OFPEC Nro 170496 cumple con o dispuesto en ef fallo de tutela respecto del empleo identificada con ef Céaigo PEC 34243 ofertato en la Genvocafora Nro 433 de 2016 (

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera
evaluado el desempefio iaboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito 0 actualizado en el Registro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia de! periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesién.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo
publico, Ia persona deberd haber declarado bajo juramento el monfo de sus bienes y rentas en ef formato
adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de
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FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. - .3k 10 FEB 2029

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Informacion y Gestién del Emplec Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefaladas en el Titulo
16 de fa Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién séio podra ser utilizada para los
fines y propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor piblico y debers ser actualizada cada afio o al
momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado

para el efecto por el Departamento Administrativo de fa Funcion Publica, a traves del Sistema de Informacién
y Gestion del Emplec Piblico -SIGEP. {..)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la derogatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011,

contra la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de
ejecucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLA

10 FEB 9099

__FRMA
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