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RESOLUCION No.  LiJ« 10 FEB X

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

El. SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDGQG:

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 20186, convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que la Comisién Nacional de Servicio Civil-CNSC, en cumplimiento de lo ordenado por la Corte
Constitucional, en la Sentencia T-049 del 11 de febrero de 2019, expidid la Resolucién
20192230050135 dei 13 de mayo de 2019, por medio de la cual conformo la lista de elegibles
para proveer doce (12) vacantes del empleo denominado DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO
2125 GRADOQ 17, de carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Que |a citada Resolucién quedd en firme el dia 06 de junio de 2019 y dentro de los términos de
Ley la Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones
de nombramiento en periodo de prueba de quienes por mérito les asiste el derecho para proveer
las vacantes inicialmente ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2016.

Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de
dos (2) afios, como lo sefiala la normatividad vigente:

Que fa Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 def articufo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara
asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende: / {...) 4 Con los resultados
de las pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquelfa elaborara en estricto orden de mérito fa lista de elegibles
qgue fendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en eslricto orden de méritos
se cubriran las vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes
definitivas de carqos equivalentes no convocados, que surjian con posterioridad a
la convocatoria de concurso en la misma Entidad. (...})"
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Por medio de fa cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica dispone gue la Comision Nacional del Servicio Civil
es responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracién de la
carrera administrativa. En ejercicio de las alribuciones relacionadas con la
responsabilidad de la adminisiracion de la carrera administrativa, la Comisién
Nacional del Servicio Civil ejerceré fas siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con fa ley y los reglamentos, los lineamientos generales
con que se desarroflaran los procesos de seleccion para fa provision de los
empleos de carrera administrativa de las entidades a las cuales se aplica la Ley
909; (..) / {..}) ) Remitir a las entidades, de oficio o a solicitud de los
respectivos nominadores, las listas de personas con las cuales se deben
proveer los empleos de carrera administrativa que se encuentren vacantes
definitivamente, de conformidad con la informacion que repose en los
Bancos de Datos a que se refiere el literal anterior; (...} // {...) h} Expedir
circulares instructivas para la correcta aplicacion de fas normas que regulan la
carrera administrativa;”

“Articulo 7°. Funciones de la CNSC refacionadas con la vigilancia de fa aplicacién
de las normas sobre carrera administrativa. La Comisién Nacional del Servicio
Civii en ejercicio de las funciones de vigilancia cumplirda las siguientes
atribuciones. // a} Una vez publicadas las convocatorias a concursos, la Comision
podra en cualquier momenio, de oficio o a peticién de parte, adelantar acciones,
de verificacion y control de la gestion de los procesos con el fin de observar su
adecuacion o no al principio de mérito; y dado el caso, suspender cautelarmente
el respectivo proceso, mediante resolucién motivada; (..) /#/ (...) h) Tomar las
medidas y acciones necesarias para garantizar la correcta aplicacion de los
principios de mérito e iqualdad en el ingreso y en el desarrollo de la carrera de fos
empleados publicos, de acuerdo con lo previsto en fa Ley 909"

Que la Honorabie Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guillermo
Guerrero Pérez, sefald:

“Por tanto, a juicio de este tribunal, tanto la elaboracién de la convocatoria para el
concurso, como sus eventuales modificaciones, corresponden de manera
exclusiva y excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de
su competencia constitucional para administrar el sistema de carrera. (...)”

Que la seflora LAURA VANESSA CANTILLO RHENALS, quien ocupd la posicién No. 32 dentro
de la lista de Elegibles correspondiente a la OPEC 34243, instauré Accion de Tutela al considerar
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

vulnerados sus derechos fundamentales al debido proceso administrativo, igualdad, el mérito
como principio constitucional para el acceso a los cargos publicos, principic de la confianza
legitima y al trabajo, por parte del ICBF y la Comisidn Nacional dei Servicio Civil.

Que el Juzgado Cuarto Penal Del Circuito de Cartagena, en fallo de primera instancia del 28 de
septiembre de 2021, decidié:

"PRIMERQO: NEGAR por improcedente la accién de tutela interpuesta por la sefiora
LAURA VANESSA CANTILLO RHENALS contra el INSTITUTO COLCOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR y LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, por
vulneracion del derecho al Trabajo y a la Meritocracia, conforme lo anotadao en la parte
motiva de esta providencia.”

Que el Tribunal Superior de Cartagena -Sala Penal, en fallo de segunda instancia del 04 de
noviembre de 2021, ordené:

“PRIMERO: REVOCAR ¢! fallo de tutela de fecha 28 de septiembre de 2021, proferido
por el Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Cartagena, y en su lugar, TUTELAR el
derecho el debido proceso administrativo de la ciudadana lLaura Vanessa Cantillo
Rhenals, de conformidad con las consideraciones eshozadas en precedencia.

SEGUNDO: En consecuencia, se INAPLICA por inconstitucional el Criterio Unificado “Uso
de las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019, proferido
porla CNSC el 16 de enero de 2020.

TERCERO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que dentro del término de treinta (30) dias
calendarios, siguientes a la notificacion de esta decision, establezcan cudl es el tramite a
seguir para materializar ef uso de la lista de elegibles conformada mediante la resolucion
20192230050135 de 13 de mayo de 2018, respecto a los cargos equivalentes vacanies o
desiertos en todo el territorio nacional, sin que sea ébice la diferencia de ubicacion
geografica. El procedimienio que para el efecto se establezca debera contar con un
calendario que defina detalladamente sus etapas y defina las fechas en que se
desarroffaran cada una de estas.

CUARTO: ORDENAR al ICBF y a la CNSC que nolifigue esta sentencia a todas las
personas que integran las listas de elegibles, vigentes y no vigentes, de fa Convocatoria
N°® 433 de 2016, para el cargo con Cédigo 2125, denominacion Defensor de Familia, con
Grado 17. Ademdas, dichas entidades deberan publicar esta providencia en las respectivas
paginas web institucionales, y deniro del término de cinco (5} dias deberan remitir soporte
de todo ello al correo institucional del Juzgado Cuarto Penal def Circuito de Cartagena.”

Que el ICBF en cumplimiento del fallo de tutela, mediante oficios con radicados No.
202112110000242241 del 22 de noviembre de 2021, 202212110000007801 del 18 de enero de
2022 y 202212110000008551 del 19 de enero de 2022, dio cumplimiente de la accion judicial,
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutefa y se dictan otras disposiciones

remitio el listado de vacantes del empleo de Defensor de Familia Codigo 2125 Grado 17 y consulto
sobre el manejo del aplicativo SIMO para el reporte de las vacantes reportadas.

Que en respuesta a las anteriores solicitudes, la CNSC mediante radicado 20221020018341 del
26 de enero de 2022, recibido en el ICBF conforme al radicado No 202212220000018392 del 27
de enero de 2022, autorizo el “uso de lista de elegibles conformada para el empleo identificado
con ef Codigo OPEC Nro. 34243 para la provision de veinticinco (25} vacantes en el empleo
identificado con el Cddigo OPEC Nro. 170496 en cumplimiento de un Fallo Judicial — Accionante
LAURA VANESSA CANTILLO RHENALS”.

;:l:ffézg RESOLUCIEN ENTIDAD EMPLED | PUNTAJIE CEBULA HORERE RAMEZS
z
2ot 65 15 73201730 e el
6a.17 sravizssss FerECTORE
31 ss.08 1E50653164 L
32 67.23 12535530 cﬁq‘%ﬁg‘:‘iﬁms
13 &7.at 37339615 n&éﬁlﬁz‘gﬁj&ﬁ:ﬁ .
34 5777 FaIsaios DANIEL Ju 0 MOREND
35 67,74 45ESREET e =
35 e T T §7.42 I73ETIE2 Rl _
dsl 18 ds ubo de \cas 24243 . 3;‘?&;‘;“
a7 za18 6731 33422951 O erhlie i e B
Y 66,90 asemazog Siis0 I%&g{g;msm
x 6E.83 23358045 5 n@tﬁﬁéﬁg‘;so
e i pestieas CAMARGO RERTN ez
41 66,51 1051817824 risRla T
az 68 15 1047ISTEIO iy %L_"%‘ﬁ“a
= 56,26 7avoaoa? CORDORA PEFTE
2 65.82 2047412453 ) ﬂgggéqgggggb
www.icbf.gov.co
E3 icoFcolombia £3 @ICBFColombia @ichfcolombiaoficial
Sede de la Direccidan General |
Avenida carrera 68 No.B4c - 75 Linea gratuita nacional ICBF

PEX: 4377630 01 8C00 91 8080

Pagina 4



“é Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Bl ENESTAR

FAMIL

Cecilia De la Fuentie de Lleras
Secretaria General

g
<o
H

- s D)
RESOLUCION No. Sk D

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

@E{g RESOLUCION ENTIDAD EMPLEQ | PUNTASE CEDWRLA HOMBRE ARMEZA
“ om | uemes | tmeroas 7
SRS [
= sens | seowans | Emasesens
= :l, :i; Tase3IeSs ALDEM?;!];: ANDA ~]
“ e | e | gmostud: |
= BT 4S55TTET L E;g‘é PORTO
— 5568 AS5G4ATL LEIZY EIA! H; Eczuﬁ'rés
51 58,51 AS549719 B e
- e 1
52 BLAL TIL22593 HUGD g:l‘{lI:DDSERJE

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, de conformidad con lo establecido en
la Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el articulo octavo
que consagra: “Audiencia Virtual por correo electrénico: E£s la que se desarrolla a partir de
comunicacion entablada via correo electrénico entre el Director Regional o Direcior de Gestién
Humana y el elegible, por una solfa vez, quien manifiesta por este medio ef orden de preferencia
de los Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajos oferfadas, de fal forma que fa entidad en estricto
orden de mérito realice la asignacion (...)” citd a los elegibies, para que establecieran entre las
siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

No. REPORTESIMO | REGIONAL 1T __nﬁbhaélplo ]
1 170496 o ~ Antioquia '  Andes |
2 170496 i Antogua | Belle ]
' 3 . 17_0496 = el Antioguia 7 D Medellln N 1
4 | 17049 | Anfoqua | Medelin |
5 et 170486 | Atiantco | Bamanquia |
6 170496 _ Atlantico a Barranquilla ]
T 170496 4‘_ ~ Bogow | Bogota |
8 ‘ 170496 Bogota Bogota
i 9 ' 170496 - Bogota B SN WEogota - ]
10| 170496 Bogota L Bogota |
!” 1m 170406 Bogotd ' Bogotd
L 12 170496 B D 'Bogots "~ Bogota o |
13 170496 o Bogota Bogota b
14| 170496 Bogota | " Bogota 1
T 170496 I Begsa | Bogota |
16 170496 | Bogotd " Bogotsa |
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No. REPORTE SIMO REGIONAL MUNICIPIO I
17 170498 Bogota | Bogota |
18 170496 Bogotd | Bogots f
19 170496 | Bogots " Bogotda '
B 7;2707777 B _‘FG-:IE-JB _‘;__ Boyaca - Sogamoso I
21 170496 " Caldas B Chinchina i
22 170496 . Caldas © Manizales
23 170496 ‘ Caldas Manzanares
24 170496 \ Cordoba Monteria
25 170496 Cordoba Monteria
26 N ?75496 T Cordoba Monteria
- 5777 ) 7 1_7@6_ o Cundinamarca Zipaguira
28 170496 Huila Neva |
29 170496 Huila Neiva
30 170496 La Guajira Fonseca
. :_’>1 ‘ 170496 j Norte Santander Cuacuta
32 170496 = Quindio Calarca
33 170496 ‘ - _Santander Barrancabermeja
34 170496 Santander Floridablanca
35 170496 Tolima lbagué
e | 170496 © Tolima ) Ibagué
2R 170496 i Valle Cali
H;ssi 170496 oo Vaile T Cali
9 170496 Valle Cal
40 170496 Valle | Call
41 170496 valle 7 Cartago
42 170496 Valle Palmira ;
3 | 170496 Vale 1 Palmira |
44 170496 Casanare | Vitlanueva 1
45| 170496 : - Antioguia Rionegro
46 | 170406 | Anticquia Medellin
47 170496 ? Antioguia Medellin
48 170496 Bogota Bogota
| 49 170456 Bogota Bogceta
. 50 170496 o Caldas [ Manizales
’ _-5_51 -1_76;196 Cauca _I—Dcpayan
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Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan olras disposiciones

No. REPORTE SIMO REGIONAL MUNICIPIO
] I 1|
T ¥ 1
52 ! 170496 Magdalena Santa Marta
t X i
53 | 170496 Valle Cali
L —— —— + e — — S —
54 170496 Valle Palmira
1 1 1
55 170496 Valle | Cali !
1 1
1] T T — 1
56 170496 Antioguia Medellin
57 170496 Bogota Bogota
58 170486 Magdalena | Santa Marta
58 170496 Cundinamarca | Girardot
1
Que de la audiencia de escogencia de plaza el resuliado es:
GT) 6 CZ ESCOGIDO G118 CZ ASIGNADO
NOMBRE T
REGIONAL |°EPED’I',':I’E'§”°'A N — e MUNICIPIO
FICARDG ;
ANTONIO cz
RUEDA NO CONTESTO ANTIOQUIA NORORIENTAL MEDELLIN
MONROY
Mﬁé.ﬁrgm A C.Z. NORTE GZ NORTE |
ARz ATLANTICO |CENTRO BARRANGUILLA | ATLANTICO | CENTRO BARRANGUILLA
HISTORICO HISTORICO l
| ACOSTA | Be. = S s e
it | 0.2, NORTE CZ. NORTE |
iARROYO ATLANTICO CENTRO | BARRANGQUILLA | ATLANTICO EFS%F;(? | BARRANQUILLA
| BALLESTAS HISTOR R | N eo | . _
\‘;’;"{fégs F ; CZ NORTE |
CANTI ATLANTICO | CENTRO BARRANQUILLA | QUINDIO C.Z CALARCA | CALARCA
RHENALS | . U | sl
MILENA |
C.Z NORTE | .
WARGUEs | ATLANTICO |CENTRO BARRANQUILLA |BOGOTA | SEOFODE  BoGoTa
RENOLIEA HISTORICO |
DANIEL JULIO GRUPO DE |
TNy BOGOTA PROTECGION | BOGOTA BOGOTA  |C.Z. SURA BOGOTA
VIVIANA ] B NCU | [ |
G2 NORTE
CONSTANZA | amiaNTICO | GENTRO BARRANQUILLA |MAGDALENA | SZSANIA santa marTA
HISTORICO
BANOS
MARIANNY
ANDREA
CARPIC NQO CONTESTO BOGCTA ‘ C.Z. ENGATIVA | BDGOTA
FRANCO — ] | N
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Por medio de la cual se hace un nombrarmiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un faffo de tutela y se dictan otras disposiciones

MAERTA,

C.E. SANTA
MARTA BUR

AMACSDALENA [

SANTA MARTA  MAGDALENA
{

C.&L SANTA

MARTA SUR | SANTA MARTA

) SN

oz )
FNEDC MO COMTESTO ANTICOUIA .‘:5RORIEMTAL MEDELLYN
|IHNaN —_— —
Ak | [c.z. norTE | GRUPQ DE |
Sl ATLANTIGO | CENTRO BARRANQUILLA | GORDOBA  ASISTENCIA | MONTERIA
VILLADIEGD | 1 HI?TDRiCO | . | TECGNICA ’ e
Y, | oo (o |
T A ORFF
e [ NG CONTESTO (S RNTinpos CZ CUSLTAY | cucuTa
| HERNANDEZ | B | — _ -
VANEGAS | MO CONTESTO SANTRNDER |© & LA TARRANCABERIMEJA
VAT GAS L3 P y
PULGAR | - ! [ oncary |
LIMA SOFIA | [ c.z
WARTINEZ RO COMTESTO | sanranpEr | BUCARAMANGA | FLORIDABLANGA
SALGEDG SUR
- + I T — -i e — ——
[ cz Nomrrs | [ N
| ATLANTIGD | CENTRO BARRANOQUILLA | anTioaula | GEGELRRA - ppy o
| KISTORBEO .
[ O.F. NORTE I y i
o |aTLanTico | SERTRO BARRANGUILLA |CORpopA | T2 MONTERIA | oyrepia
hLaodnid RISTORICO
RCZCO
WWENDY + ‘ —
PACLA .
EoOLh o NO CONTESTO ANTIOQUIA | C.2. ORIBNTE | RIONCGRO
LADELIS - eww | |
o NO CONTESTO ANTIOQUIA | C.2 ROSALES | MECELLIN
MEZA | S - I
ALDEMAR T J[ — — : =
HMIRANDA BAARIDALENA ﬁfﬂiﬁ’:fm‘g.rp SANTA MARTA  CORDOBA | 5% MONTERI | Loremn
ZA . = Rt . i
[ag- 4 NORTE
CEMTRO BARRANOUILLA | ANTIOOUIA |G 7 SUROESTE | ANDES
HISTORICO
soamoso |sovaca Sl armoss | SOGAMOSG
MO CONTESTO ANTIOQUIA | € . ROSALES | MEDELUN
G & 2 ESCODO GTi6 CX ASIGRADO
NOMBRE
DEPEWNC& DEPENDEHCIA
rearowar | OFFEERT MUNICIPIO | REGIONAL i MUNICIFIO
i CPEC |
ADRIANA CZ, HORTE
RARTINEZ ATLANTICO  CENTRO BARFANOQUIRLA LAGUANRA CZ FONSECA FONSECA
JBIENEZ | HISTORICO |
CLALDAA cZ
PATRICA RO CONTESTO ANTIOGUIA RORORIENTAL WMEDELLIN
pﬁﬁm LOPEZL | I ! it
GO DAVID C £ RAFAEL -~
qs:m': pnﬂlm NO CONTESTO BOGOTA LRIRE | BOGOTA

Que en la presente resolucion se efectuara el nombramiento en periodo de prueba del elegible
que ocupa la posicién No. 37 que corresponde a MARIA YOLIANA GARCES SANCHEZ, a quien
se le asigno la vacante del empleo de DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 con

ubicacion geogréafica en la Regional Magdalena - C.Z. Santa

Marta Sur.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “Por el cual se reglamenta la

conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de

Listas de Elegibles para el Sistema

General de Carrera y Sisternas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”,
expedido por la Comision Nacional del Servicio Civi-CNSC, contempla:

“(...) ARTICULO 10° Cobro por el uso de Lista de Elegibles. Ef uso de una lista de

elegibles genera cobro de administracion por parte

sefialados en los numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.
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RESOLUCION No. * . 0%

Por medio de fa cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

Una vez el elegible tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, fa CNSC
realizara el cobro mediante la expedicién del respectivo acto administrativo,
conforme a lo dispuesto en la Resolucion No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la
CNSC o las normas que fa modifiquen o sustituyan, y la entidad debera efectuar el
pago por dicho concepto.

En caso de incumplimiento en ef pago de las obligaciones a cargo de la Entidad, la
CNSC efectuara el cobro coactivo, de conformidad con fo establecido en el
Reglamento Interne de la CNSC y demas normas concordantes (...)".

Que como lo sefiala la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, en la autorizacion del uso
de listas de elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parte del elegible.

Que sobre la obligatoriedad y cumplimiento de los fallos judiciales, la Sala de Consuita y Servicio
Civil del Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 2012" ha sefalado que:

‘Una de las caracteristicas esenciales de fa sentencia es su carécter vinculante y
definitivo, y no puede ser entendida como un acto juridico condicionado a la
aceptacion o no de sus deslinatarios, segin fa evaluacion que éstos hagan de ella;
tanto es asi, que la jurisprudericia ha sefialado en repetidas oportunidades que ni los
particulares ni las autoridades publicas pueden sustraerse del deber de acatar
los fallos judiciales, y que, en consecuencia, “en el evento de resultar equivocados
o errados como puede suceder” deben agotarse oportunamente fos mecanismos que
“la Constitucion y la ley consagran” para su discusion”.

Empero, también ha dicho esta Sala que “el cumplimiento del fallo judicial siempre
estara sujeto a que fa obligacién que contiene de dar, hacer 0 no hacer sea juridica
y fisicamente posible de cumplir por parte del sujeto procesal condenado.”

Lo anterior obedece a un criterio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consecuencias absurdas.” (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.
Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar da cumplimiento al uso de |a lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

1 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil - Conceplo 2106 del 9 de agosto de 2012 — Rad. 2012-00048-00, Consejero
Ponente Luis Fernandoe Alvarez Jaramillo.
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10 FEB 2022

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan ofras disposiciones

Que por lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba dentro de la OPEC 170496* en el

cargo de carrera administrativa de la planta global de personal del [nstituto Colombiano de
Bienestar Familiar a:

- NOMBRES Y REGIONAL ASIGNAGION
L J_  APELLIDOS _{ s AT N ers T l DEPENDENCIA | BASICA MENSUAL
DEFENSOR DE FAMILIA ‘ ‘ {
: CODIGO 2125 MAGBALENA
31413951 | R e GRADG 17 DERECHO | CZ SANTA MARTA $5.082.586
| (12823) \ SUR |
I |
*La CNSC sobre fa OFEC indhed { ) En razdn a ello esfa Cormsién Nacional procedid a reahzar el estudio técnico. conciuyendo que ef empleo identificado con ef Céadigo

OPEC Nro 170496, cumple con fa dispuesto en ef fallo de tutela respecto del enplec idenbficade con ef Codigo PEC 34243, ofertado en la Canvacalona Nro 433 de 2016 )

PARAGRAFO PRIMERO: E! periodo de prueba de gue trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesién, al final de los cuales sera
evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria 1a calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento serd declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.56.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que implique el jercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud def articulo 2.2.6.29 det Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO. - La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
moedificatorias, asi como exigir el cumplimiento de fos requisitos para posesién.

PARAGRAFQ PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesicnarse debera diligenciar en el

Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

Articulo 2.2.5.1.9, adicicnado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:
www.ichf.gov.co
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RESOLUCION No. 32 10 FEB 2022

4L

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
en cumplimiento a un fallo de tutela y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2,5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un empleo publico, fa persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus
bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcion Publica, a través de! Sistemna de

Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas
en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion solo
podra ser utifizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las normas del servidor
publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo,
debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través def Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Fublico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la derogatoria
correspondiente, seftalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningdin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 dei Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011,
contra la presente resoiucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de
gjecucion.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y cUmpLASE  {{) FEB 202¢
Dada en Bogota BT 3 los

GUSTAVO MAURICIE

Se '
_ = T NOWBRE — CARGO FIRNA

Aprobd Jahn Femande Guzman Ypasel Direclor Gestidn Humana A -

Revigh Dora Alcia Quianc Caar Coordinadora GRyC v

Broyectd Elizaneth Caicedo Pradn 1 Analista GRYC | _J
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