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INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
SEDE DE LA DIRECCION GENERAL ™.
DIRECCION DE CONTRATACION

Invitacién Publica Conformacic __JBanco
Nacional de Oferentes N° 001 de'2019 P

OBJETO: CONFORMACION DE UN BANCO NAGIONAL DE OFERENTES PARA LA

| PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA

| LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMQCION DE DERECHOS,DE NINOS,

| NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA

| DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL

| PROGRAMA GENERACIONES 2.0 GUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO |
INTEG:QAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES |

| ¥ 29 DIAS. |

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE COMUNIDADES NEGRAS “FUNDECOMUNEG”

TG 2880] 72T 7

Direccion: CARRERA 19 € 1 No 8A-13Barrio Ichagua

Q Interesado:

Valledupar —Cesar

312 611 6204

waltervides50@hotmail.com
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Contenido: En el sobre se leera: “DOCUMENTOS JURIDICOS, ADMINISTRATIVOS,
"-EINANCEROS, TECNICOS Y DE EXPERIENCIA” (ORIGINAL)




/,”'_“"n
\




@) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

b ‘ | ‘f
- Cecilia De la Fuente de Lleras @' £l futurg 42 e Shiombia. |
__MAB Direccion de Contratacion - ‘

FORMATO N° 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA MANIFESTACION DE INTERES

Valledupar, 2 de septiembre de 2019

Sefores

SEDE DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota

El suscrito WALTER VIDES OCHOA con cédula de ciudadania N° 13.814.006 de
Bucaramanga y en calidad de Representante leqal de La Fundacién Para el Desarrollo
de las Comunidades Negras FUNDECOMUNEG con Nit. 824.001.749-1 de conformidad con
lo requerido la invitacién publica N° IP 001-2019 cuyo objeto es: “CONFORMACION DE UN
BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE
SUS VULNERACIONES DE LA DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF,
ESPECIALMENTE DEL PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES

wr— CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE

_LOS 6Y 17 ANOS 11 MESES Y 29 DIAS.”, presento la documentacién requerida y solicito que
sea verificada para conformar el Banco Nacional de Oferentes.

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la presente manifestacion de
interés y documentacion.

b) Esta manifestacion de interés y documentacién, compromete totalmente a la(s)
persona(s) natural(es) o juridica(s) que legalmente represento.

c) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes del Programa Generaciones 2.0 y renuncio a
cualquier reclamacién por ignorancia o errénea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la manifestacion de interés y documentacion adjunta y no
contiene ningun error u omisién. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccién o
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declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de
la INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi manifestaciéon de interés y documentacion.

e) Conozco y acepto el contenido del Manual Operativo del Programa “Generaciones 2.0”,
y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente como operador
daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demas normas y legales
pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran
incursos en causal alguna de liquidacion, inhabilidad para contratar, ni se encuentran
incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente

las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento

de ser habilitado para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de

ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de

la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para

presentar la manifestacion de interés y documentacion, sobre la base de un examen
~ cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

j) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
propésito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi manifestacion de interés, no me eximira de la obligacion de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a
cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion
que surja y no haya sido contemplada por mi en razén de la falta de diligencia en la obtencion
de la informacién.

l) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta
~ manifestacion de interés y documentacion.

m) Acepto que la presentacion de requisitos habilitantes no genera para el ICBF obligacion
alguna de suscribir contrato.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informaciéon y notificaciones por el correo
electronico que se sefiala al final del documento.

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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0) Manifestamos y declaramos que nuestra documentacién no contiene ningtn tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia,
consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva
alguna, a partir de la fecha de cierre de la Invitacién Publica, a sus funcionarios, a los demas
interesados o participantes en el proceso de la Invitacion Publica y al publico en general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se declare
que la manifestacion de interés o documentacién contiene informacién confidencial, caso en
el cual debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién y la
justificacién legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad a los
mismos.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas y las que se incluyan
a titulo de contrapartida tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o
entidades que represento.

q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado acataré
fielmente las condiciones ofertadas en la presente manifestacion de interés y la
documentacion relacionada, adicionalmente en el eventual caso de ser seleccionado en los
posteriores procesos de contratacién que adelante el ICBF para los oferentes habilitados,
cumpliré con las obligaciones contractuales del manual operativo del programa.

r) Acepto el valor del cupo establecido por el ICBF para el programa, segun lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la conformacién del Banco
Nacional de Oferentes del programa Generaciones 2.0. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

s) Declaro bajo la gravedad de juramento que, en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes, garantizo mantener las condiciones y los requisitos juridicos, técnicos
y financieros presentados en la invitacion.

t) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacién
para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

u) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacidon Publica No. IP
001-2019.

v) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de
la invitacion publica me sean notificados de manera electrénica al correo

Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
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Waltervides50@hotmail.com (sefialar el correo donde pueden enviarse
notificaciones)

w) Declaro que cuento con una sede donde funciona mi actividad, ubicada
en la carrera 19 C 1 # 8A-14 barrio Ichagua.

A continuacion, presento mi interés de operar en los siguientes departamentos y zonas:
Departamento: Cesar

Zonas:

- Municipio de Valledupar
corregimiento Valencia de Jesus
corregimiento de Aguas Blancas

- Municipio de La Paz

- Municipio de San Diego

- Municipio de la Jagua de Ibirico

- Municipio de Pueblo Bello

- Municipio de Manaure

- municipio de Chiriguana
corregimiento de Rincén Hondo

- Municipio de Pallltas
Correg|m|ento de

Teléfono y Fax: 31 261 16204
Domicilio Legal: a) carrera 19 C 1 # 8A-14 barrio Ichagua.
Correo electronico: waltervides50@hotmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.

NOTA 2: Los datos en general y en especifico de contacto suministrados por el proponente
deben estar actualizados y conformes con la realidad.

Anexo () folios.

.
434
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MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTiCULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY
828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

(Use la opcion que corresponda, segun certifique el Representante Legal o el Revisor Fiscal
e igualmente segun cuente o no con personal)

OPCION 1

EN CASO DE QUE EL INTERESADO NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE
NO ESTE OBLIGADO A EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y
SEGURIDAD SOCIAL DEBERA INDICARLO EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

En mi condicién de Revisor Fiscal de La FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
COMUNIDADES NEGRAS “FUNDECOMUNEG” identificada con Nit 824.001.749-1,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Valledupar me permito certificar o auditar
que de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compariia, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no tengo
obligaciones con el sistema general de seguridad social en pensiones, salud, ARL y aportes

parafiscales.
Dada en_Valledupar (Cesar) S (28 ) vemtlocho s mes de Agosto de 2019

——

e S

JUAN BAUTISTA ARIAS AHUMADA
T.P 3099-T

Nota: Cuando la certificacion sea expedida |por revisor fiscal debera adjuntar a la
manifestacion de interés la

VIGENTE (no mayor a 3 meses).

OPCION 2

EN CASO DE QUE EL INTERESADO TENGA PERSONAL A CARGO

Yo, , identificado con , en mi condicién de
Representante Legal de (Razoén social de la compaiiia) identificada con Nit :
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de certifico el pago de los

aportes realizados por la compaiiia durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacion de nuestra manifestacion de interés para el presente
proceso de seleccion, por los conceptos de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional
de Aprendizaje (SENA).

i R e S s Wb g0V, 00 iR R s ﬁ« e
= . ICBFGnluﬂbia _ : u @ICBFColombia @) @icbicolombiaoficial
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Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No.

de la Junta Central de Contadores de Colomb|a en mi condicién de Revisor
Fiscal de (Razén social de |a compaiiia) identificado con Nit , debidamente
inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compafiia, certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los Gltimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de la
manifestacion de interés para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia durante
dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789
de 2002,

Nota 1: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad
Social, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos
19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes
parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en
cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

Nota 2: Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar a la

manifestacion de interés CEDULA DE CIUDADANIA, TARJETA PROFESIONAL Y

VIGENTE (no mayor a 3 meses).

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES

~ ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE
ESTA OBLIGACION.

Dada en Valledupar intiocho dias mes de Agosto de 2019

NOMBRE dE QUIEN CERTIFICA: JUAA BAUTISTA ARIAS AHUMADA
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JUNTA CENTRAL ¥ (& O ]
DE CONTADORES

Certificado No:

C O 4EBESBDDSRRAZAF

Ix

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JUAN BAUTISTA ARIAS AHUMADA identificado€on CEBULA DE
CIUDADANIA No 12721313 de VALLEDUPAR (CESAR) Y Tarjeta Profesional No 30989<T Si tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los Ultimog 5 afios

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * ** * ®#*wwws /

l'*i-kt*********ti***i**t***l*tt**t*itt*********i*t***i**

kk ok k ok ok ok ok
* ok ok k ok kR

**Q*i*********k***********t*ttt*ﬁi*t!tttt**t***it***** gtk ode e de R ek

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Julio de 2019 con vigencia d dntados a

partir de la fecha de su expedicion.

i

,//7‘:—-—7f

.d‘/
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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FORMATO N° 4
PROPUESTA TECNICA Y METODOLOGICA

PROPUESTA TECNICA

1. PRESENTACION GENERAL DE LA PROPUESTA METODOLOGICA

1.1. Objetivo general:

Orientar a los Nifios, Nifias y Adolescentes, padres, madres y cuidadores con enfoque
diferencial étnico en la practica de valores, la prevalencia de los derechos; propiciando
espacios que fortalezcan en ellos el desarrollo integral consolidando familias que vivan

con responsabilidad y respeto.

1.2. Objetivos especificos (maximo cuatro):

« Construir alternativas de cambio social, logrando en los NNA, padres, madres y/o
o cuidadores un aprendizaje significativo en pro de la construccion de su proyecto
de vida.

« Promover el interés en la participacion de la sociedad de los NNA a través de la

o ~— exploracion del medio, la profundizacion de aprendizajes previos y construccion
de saberes.

* generacion de espacios y actividades culturales, artisticas, deportivas y
recreativas en los diferentes entornos donde habitan nifios, nifias y adolescentes,
gue se armonicen con las creencias, intereses, lenguajes y reglas de su contexto
cultural.

« Afianzar en los Nifios, Nifias y adolescentes el desarrollo integral, adquiriendo en
ellos capacidades, habilidades y aptitudes que lo preparen para su participacion
en la sociedad.

1.3. Poblacién objetivo:

La poblacién sujeta para la atencidén seran nifios, nifias y adolescentes organizados por
grupos etarios con enfoque diferencia étnico en edades comprendidas de 6-9 afios,10-13
afios y 14-17 afos, padres, madres, cuidadores participantes en condicién de vulnerabilidad
social y territorial, dando prioridad aquellos que no se encuentren vinculados a los
programas de jornada Unica en las instituciones educativas oficiales o a ofertas
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extracurriculares de otros sectores o entidades, realizar articulacion interinstitucional en el
marco del programa con instituciones como el SISBEN, UARIV, RED UNIDOS, nifios, nifias
y adolescentes que se encuentren en un proceso administrativo de restablecimiento de
Derechos PARD, excepto aquellos nifios, nifias y adolescente que presentan las
problematicas concomitantes como discapacidad severa, violencia sexual, consumo de
sustancia psicoactivas o que han sido desvinculado de algun grupo armado ilegal y que se
encuentra en las modalidades externado, intervencién de apoyo y hogar sustituto.

- Nifos, nifas y adolescente que ya terminaron su proceso administrativo de
restablecimiento de derecho PARD vy fueron reintegrados a sus familias.

- Nifos, nifias y adolescente que han sido o son parte o actualmente lo son de los procesos
de restablecimiento de derecho y del sistema de responsabilidad penal adolescente

1.4. Lectura de contexto - de las zonas donde manifiesta interés de operar

- A través de articulacion interinstitucional, incluyendo municipios con programas de
desarrollo con enfoque territorial (PDET),

- Municipios priorizados por auto de sentencia de la corte suprema de justicia o tribunales
superiores, municipios priorizados en instancia técnicas, como lo son, por ejemplo: la
comision intersectorial para la prevencion del reclutamiento prepara de manera conjunta
su plan de accion anua-CIPRUNA, o la comision intersectorial de explotacion sexual
comercial hacia nifios, nifias y adolescentes entre otros.

- Municipios incluidos en los informes de riesgo del sistema de alertas tempranas de la

Defensoria del pueblo y/o la comision Intersectorial de Alertas Tempranas

Teniendo en cuenta que La poblaciéon proyectada en el departamento de Cesar para el afio
2018 es de 1.065.673 personas (DANE, 2018), de las cuales el 36,6% corresponde a menores
de 18 afios, siendo 199.744 niflos y 190.584 nifias, Los derechos de la infancia y la adolescencia
en esta region del territorio nacional se ven afectados en razén al deficitario cumplimiento en la
implementacion de las politicas publicas, que tienen por objetivo que la infancia, la adolescencia
y la juventud gocen del ejercicio de los Derechos Humanos, consagrados en la normatividad
colombiana.

——— Serén intervenidos los siguientes municipios,

Municipio de Valledupar Segun cifras del Departamento Nacional de Estadisticas, Dane,
Valledupar es donde mas se concentra casos de nifios, nifias y adolescentes cuyos derechos
eran vulnerados, segun cifras reveladas por el Sistema de Informacion Integrado para la
Identificacion, Registro y Caracterizacion del Trabajo Infantil, SIRITI se encuentras infantes
laborando 31 casos . Segun cifras del Departamento Nacional de Estadisticas, Dane, Valledupar
es donde mas se concentra esta problematica, con una tasa que alcanza el 2,7 %,

Municipio de la Jagua de Ibirico: En relacion con la violencia sexual, el municipio de la Jagua
de Ibirico reporta 25 casos en el periodo 2015 a 2017, en el que se establece que los porcentajes
de las denuncias en violencia sexual contra los nifios y nifias se encuentran discriminados en
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un 48%, Las estadisticas en cuanto a abuso sexual/violencia sexual reportan que en el afio
2015 se presentaron 6 casos, en el afio 2016 se registraron 3 y en el 2017 se increment? la cifra
a 11 casos; en cuanto a conductas sexualizadas entre menores de 14 afios, en en el afio 2015
no se registran denuncias al igual que en 2017, en 206 se tiene un caso; con respecto a la
explotacion sexual comercial/violencia, sexual, en el afio 2015 no se registraron denuncias y en
los afios 2016 y 2017 se reportan 2 casos, respectivamente; finalmente, los delitos de
pornografia infantil/violencia sexual y trata con fines sexuales no reportan ningun caso en el
periodo de la referencia. En trabajo infantil se recibié 1 denuncia en el 2017 y en los afios 2016
y 2015 no se reportaron casos (ICBF, 2018).

Los planes de desarrollo municipal contienen acciones para la garantia de los derechos de
nifios, nifias y adolescentes, pero su implementacidn no se concreta de manera eficaz y
oportuna en el territorio. De igual forma, no se dispone de programas con cobertura suficiente
que impulsen el aprovechamiento creativo del tiempo libre. Este hallazgo corresponde a la falta
de estrategias en el Consejo de Politica Social. Asi mismo, el sector de educacion no dispone
de programas que incentiven la permanencia escolar en las aulas. En consecuencia, este
municipio tiene un alto nimero de menores de edad inactivos educacionalmente.

Practicas sociales que vulneran o protegen los derechos de los NNA

Parte baja del Rio Sororia - La Palmita, la Victoria, La Jagua y Jumanji (consumo de SPA y

practicas sexuales).
Fuente: Defensoria Delegada para la Infancia, la Juventud y el Adulto Mayor (2018).

Municipio de Chiriguana:

De acuerdo con el reporte estadistico del ICBF (2018), el total de casos de abuso

sexuallviolencia sexual en el periodo 2015 a 2017 fue de 68 casos; en cuanto a las conductas

sexualizadas entre menores de 14 afios, se presentaron 2 denuncias en el afio 2015, no hubo

—— denuncias en el 2016 y se reportaron 3 casos en el afio 2017; en explotacion sexual
comercial/violencia sexual, en los afios 2015 y 2016 se presenté 1 denuncia respectivamente y
en el 2017 se reportaron 6 casos; en cuanto al delito de pornografia infantil, en el afio 2015 no
se registran casos, en el afio 2016 se registrd 1 caso y para el afio 2017 ascendi6 a 2 casos.
En relacién con la trata de personas no se registran casos.
Las condiciones de pobreza de las familias y la escasa inversion social es el escenario para que
los nifios, nifias y adolescentes se vinculen a actividades de “Trabajo infantil relacionado con la
venta ambulante con el conocimiento de los padres o cuidadores

Practicas sociales que vulneran o protegen los derechos de los NNA

Lugares de consumo de SPA: Plaza central del municipio, barrio Villa Eneida.
< Trabajo infantil: EI Cruce, Corredor minero.
<{ Explotacion sexual comercial: El tramo Cuatro Viento

Fuente: Defensoria Delegada para la Infancia, la Juventud y el Adulto Mayor (2018).
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Municipio de San Diego: segun cifras reveladas por el Sistema de Informacion Integrado para
la ldentificacién, Registro y Caracterizacién del Trabajo Infantil, SIRITI, San Diego es el
municipio en donde méas se presenta esta situacion con 1.003 casos registrados de menores de
edad entre los 5 y 17 afios en situacion de vulnerabilidad.

Asi como tambien se registran casos en los municipio de La paz, Pueblo Bello, Manaure y
Pailitas que se encuentran cifras de nifios, nifias y adolescente que estan siendo vulnerados
sus derechos al encontrarse en situacion de explotacion laboral y sexual, abandono y muchos
casos victimas del conflicto armado.

Es necesario trabajar este programa de promocién de derechos y prevencion de vulneraciones
debido a los altos indices de maltrato infantil, explotacién laboral y sexual, vulneracion de
derechos y abandono; son cifras que indican la necesidad de un répido actuar y la intervencion
oportuna de entes de control, con base a las articulaciones de entidades relacionadas en las
rutas de vulneracién de derechos de los nifios, nifias y adolescente.

1.5. Descripcion de la propuesta metodolégica de acuerdo con las fases y
componentes del programa

El objetivo de la Fundacion para el desarrollo de las comunidades negras
“FUNDECOMUNEG", es contribuir en el desarrollo integral de nifias, nifios, adolescentes y
sus familias con enfoque étnico, fortaleciendo habilidades y capacidades enfocados a su
grupo-etario orientandoles en la construccién de su proyecto de vida, logrando en ellos la
capacidad de transformacion de sus entornos y realidades siendo los protagonistas de su
__propio desarrollo, reconociendo la corresponsabilidad de la familia, la sociedad y el estado
en su proteccién integral, siendo estos vitales para el curso de su vida, para tal fin se
realizaran modelos de atencion con nucleos de desarrollos de encuentros individuales con la
familia, intergeneracionales, grupales de padres, madres o cuidadores y encuentro de
fortalecimiento de entorno, llevados a cabo en un periodo comprendido de 40 semanas.

1.6. Alistamiento

Enuncie las estrategias a desarrollar para cumplir con cada una de las actividades previstas
para la preparacién del servicio de acuerdo con lo establecido en el manual operativo del
programa

1.7, Atencion

—1.7.1 Encuentros grupales con nifios nifias y adolescentes

Segun su grupo etario relacionados en grupos de 25 nifios, nifias y adolescentes; teniendo
como objetivo el fortalecimiento de habilidades y capacidades, desarrollar los nucleos de
desarrollo con una intencién pedagdgica, cada uno de los encuentros grupales tendra una
duracién de 2 horas
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* Encuentros vivenciales de lectura del contexto: Este sera dirigido por el profesional
psicosocial, dando relacion al primer proceso de desarrollo en la atencion.

e Encuentros vivenciales: se desarrollaran una sesién cada dos semanas, estas
sesiones contaran con un disefio metodoldgico dirigido por el profesional psicosocial
de acuerdo con el tema que se busque desarrollar y las caracteristicas del contexto

« Encuentro del ntcleo de desarrollo: se desarrollan dos sesiones por semana, estas
sesiones estaran a cargo de los inspiradores, y si bien no contaran con un disefio
metodologico para cada encuentro, se plantea un método de desarrollo general, en el
cual se establece, el objetivo de cada sesion y el desarrollo, donde se inicie explicando
al grupo los objetivos y al final el proceso de reflexion

1.7.2 Fortalecimiento de las capacidades familiares
Se promovera desde el intercambio de saberes entre nifios, nifias, adolescentes, y sus
padres, madres o cuidadores la reflexién en torno a las dinamicas relacionales basadas
en el cuidado, el afecto y la generacion de oportunidades para el desarrollo integral de
las nifias, nifios y adolescentes. Este componente se desarrolla a través de encuentros
intergeneracionales y encuentros individuales con la familia

e Encuentros individuales y grupales con padres

este espacio sera de mayor acercamiento a las familias, donde se lograra caracterizar

e identificar factores de generatividad y vulnerabilidad familiar para con ello activar

ruta de atencion institucional disponible en cada uno de los territorios, con ello se
SHTI pretende fortalecer lazos de confianza mutua entre los padres, nifios, nifias y
adolescente en su proceso de aprendizaje e informacion; este proceso sera liderado
por el profesional psicosocial, el cual realizara por lo menos 3 visitas domiciliarias a
las familias de los nifios, nifias y adolescente con una duracién de una hora y treinta
minutos; en caso de tener hermanos bajo la atencion del mismo psicosocial de debera
el tiempo de duracién de dos horas, el primer encuentro sera entre la semana 4 a la
14 desde que inicia el esquema de atencién, la segunda y la tercera entre la semana
25 y la 35 desde que inicia el esquema de atencion.

* Encuentros intergeneracionales y encuentros familias individuales y grupales
Estos seran espacios de aprendizajes colaborativos donde se promueva el
aprendizaje por metodologias como la ludica, el juego y la recreacion, logrando en
ellos un aprendizaje significativo; dichos encuentros se implementaran una vez al mes
con una duraciéon de 3 horas, se contara con la participaciéon de las familias de los
nifios, nifias y adolescentes, este espacio sera liderado por el profesional psicosocial
con el apoyo del inspirador.

* Encuentros fortalecimiento a entornos: se fortalecera de manera dinamica la
atencion a los nifios, nifias, adolescentes, madres, padres y cuidadores en espacios
lidicos pedagogicos, donde se desarrolle los encuentros, el cual permita satisfacer

una necesidad definida con el entorno, coordinando acciones de apoyo en el desarrollo

e g . et —
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integral de los nifios, nifias y adolescentes, tales como bibliotecas, escuela de padre
en los colegios, espacios comunitarios entre otros.

1.7.3 Articulacioén interinstitucional
Se gestionara en conjunto de acciones efectivas de coordinacion institucional con los
actores del Sistema Nacional de Bienestar Familiar (SNBF), organismos de cooperacion
internacional, organizaciones de la sociedad civil, fundaciones, gremios econémicos Y
sectores sociales; para aportar y movilizar al cumplimiento de la garantia de derechos
de los nifos, nifas y adolescentes por parte de las entidades responsables,
fundamentalmente, cuando estos se encuentran inobservados, amenazados y/o
vulnerados, asi como la articulacién y acercamiento del Programa a otras iniciativas y
estrategias que realizan acciones hacia la prevencion de la vulneracién y el
restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

1.7.4 Control social

Se creara el comité “Guardianes del Tesoro” que tendra como objetivo realizar control
social a las acciones realizadas por los operadores del Programa Generaciones 2.0, en
ellos se promovera la participacion e incidencia politica de las nifias, los nifios y los
adolescentes.

Los Guardianes del Tesoro sera un grupo integrado por ocho (8) nifios, nifias y

adolescentes, (4) padres, madres o cuidadores, participantes de la oferta de la Direccién

de Nifiez y Adolescencia, quienes se encargaran de realizar seguimiento a las
_actividades para verificar su oportuno y correcto cumplimiento por parte del operador.

— 138 Cierre
: Se realizara al finalizar el programa, un cierre para el proceso adelantado con los
nifios, niflas y adolescentes.

e Medicion de salida de los nifios, nifias y adolescentes: se realizara un
levantamiento de informacién que tiene como propésito conocer el estado de salida
de los nifios, nifias y adolescentes teniendo en cuenta las perspectivas y valoraciones
de riesgo, asi como, las habilidades y capacidades.

» Socializacion de los resultados de guardianes del tesoro: se realizara una
presentacién a los participantes de los resultados encontrados por el comité de
“Guardianes del Tesoro

- se presentara una programacion detallada y en ella se describira los procesos a
realizar en tiempo por semanas en el abordaje de la planeacion, el alistamiento (4
semanas), la atencion (35 semanas = 3 para lectura de contexto y 32 centros de
desarrollo). Una semana para el cierre.

- para el modelo de atenciéon explorando con grupo etario de 6 a 9 afios, lectura del
contexto, 4 ntcleos de desarrollo relacionados en encuentro individuales con familias,
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encuentros intergeneracionales, encuentros grupales de padres, madres o cuidadores
y encuentro de fortalecimiento a los entornos, con ello se pretende que exploren todos
los nucleos de desarrollo con deporte y recreacion, arte y cultura, ciencia y tecnologia,
literatura y juego.

Para el modelo de atencion profundizando con grupo etario de 10 a 13 afios, lectura
del contexto 2 nulcleos de desarrollo relacionados en encuentro individuales con
familias, encuentros intergeneracionales, encuentros grupales de padres, madres ©
cuidadores y encuentro de fortalecimiento a los entornos, con ello se pretende que
exploren todos los nlcleos de desarrollo con deporte y recreacion, arte y cultura,
ciencia y tecnologia, literatura y juego.

Para el modelo de atencién construyendo e incidiendo con grupo etario de 14 a 17
afios, lectura del contexto, emprendimiento, nicleo de desarrollo relacionados en
encuentro individuales con familias, encuentros intergeneracionales, encuentros
grupales de padres, madres o cuidadores y encuentro de fortalecimiento a los
entornos.

- Por medio de las articulaciones interinstitucionales se pondra en marcha los nicleos
de desarrollo (Ciencia y Tecnologia, Recreacion y Deporte, Arte y Cultura, Literatura
y Juego) en los municipios propuestos.

— -se abordara-esta iniciativa de fortalecimiento-de la vocacion colectiva en las nifias,

nifios y adolescentes (Grupos etarios de 14 a 17 afos), implementando estrategias
como la orientacién vocacional, aplicacién de test vocacionales y auto reconocimiento
de habilidades y aptitudes

- se coordinard y articulara con los deméas actores institucionales, sociales y
comunitarios para la promocién y garantia de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes A través de la gestion del promotor de derechos, buscando fortalecer su
intervencién y gestion para movilizar las respuestas institucionales necesarias para
garantizar los derechos de prestacion de servicios a los nifios, nifias y adolescentes
(p. ej.: derechos a la educacion, a la salud, a la recreacion, a la cultura, a la calidad
de vida, a la identidad, a los alimentos, a la custodia, al cuidado, a la rehabilitacién) y
para reportar situaciones de amenaza y/o vulneracion de los derechos de proteccion
de los nifios, nifias y adolescentes a las autoridades competentes (p. ej.: derechos a
ser protegidos contra la violencia sexual, juvenil, escolar, el reclutamiento, la
utilizacion, el consumo de sustancias psicoactivas, el trabajo infantil, la vinculacion en
actividades ilicitas relacionadas con el narcotrafico y los demas derechos sefialados
en el articulo 20 del Cédigo de la Infancia y la Adolescencia).

- Elinstrumento para fomentar la participacion y corresponsabilidad activa de los nifios,
las nifias y adolescentes es mediante la conformacion del comité de guardianes del

(W) V.
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tesoro que tiene como objeto realizar control social a las acciones realizadas por el
operador del programa

- Las capacidades y habilidades que se fortalecerén en los nifios, nifias y adolescentes
son:

v Capacidad para la vida y salud: donde vivan en condiciones dignas y con la
posibilidad de tomar decisiones frente a la consolidacién de su proyecto de
vida, gozando de buena salud fisica, mental y sexual y reproductiva en el
marco de oportunidades para desarrollar una vida saludable.

v Integridad: desarrollarse y vivir en entornos libre de violencia, integrando los
sentidos, la imaginacion y el pensamiento, logrando un pensamiento critico en
la toma de decisiones de manera auténoma, reconociendo y desarrolléndola
interaccion social entre el participante y el entorno fortaleciendo sus
habilidades en el autoconocimiento, la empatia, la comunicacion asertiva, la
solucién de problemas y conflictos, el pensamiento creativo y critico, el manejo
de sus emociones y sentimiento y situaciones de tension y estrés.

- En las actividades a realizar por el profesional psicosocial se identificaran
probleméticas y acciones de prevencién detectadas en las visitas al hogar y en
desarrollo de actividades.

- Se trabajara talleres psicoeducativos, juego de roles, experiencias vivenciales, charlas
- formativas entre otros por el personal psicosocial y profesionales de apoyos con el fin
B - de prevenir problematicas como:

Consumo de sustancias psicoactivas (SPA).

Trabajo infantil o situacion de vida en calle y alta permanencia en calle.
Embarazo en la adolescencia.

Reclutamiento, uso y utilizacién de nifios, nifias y adolescentes por grupos
armados ilegales al margen de la ley.

o Violencia sexual: abuso sexual, explotacién sexual y comercial de nifios, nifias y
adolescentes y trata de personas.

Violencia intrafamiliar y maltrato infantil

Conducta suicida

Vinculacion de nifios, nifias y adolescentes en la presunta comision de delitos.
Convivencia escolar.

Riesgos digitales

o O O O

0.0 6 O O

1.9 TRANSFORMACIONES Y RESULTADOS ESPERADOS

los resultados que proyectamos lograr, es la construccion de alternativas de cambio social,
logrando en los NNA, padres, madres y/o cuidadores un aprendizaje significativo en pro de la
construccion de su proyecto de vida, promoviendo el interés en la participacién de la sociedad

Sede de la Direcciéon General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 473 7630
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de los NNA a través de la exploracién del medio, la profundizacién de aprendizajes previos y
construcciéon de saberes. con la apuesta metodolégica de generacion de espacios y
actividades culturales, artisticas, deportivas y recreativas en los diferentes entornos donde
habitan nifios, nifias y adolescentes, que se armonicen con las creencias, intereses, lenguajes
y reglas de su contexto cultural. Asi como la consecucién y el afianzamiento en los Nifios,
Nifias y adolescentes, el desarrollo integral, adquiriendo en ellos capacidades, habilidades y
aptitudes que lo preparen para su participacion en la sociedad aportando elementos para el
descubrimiento y desarrollo de vocaciones y talentos, y a la construccién del proyecto de vida.

Teléfono y Fax: 3126116204
Domicilio Legal: a) carrera 19 C 1 # 8A-14 barrio Ichagua.

Correo electronico: waltervides50@hotmail.com

Sede de la Direccioén General Linea gratuita nacional ICBF
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2. CAPACIDAD TECNICA SEDE ADMINSITRATIVA'Y TALENTO HUMANO

Valledupar-Cesar

Sefores

SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera68 N° 64 C - 75

Bogota
El suscrito con cedula de ciudadania
N° y en calidad de
de la con
Nit. de conformidad con lo requerido y como complemento de la

propuesta metodolégica, por medio de la presente y en caso de ser seleccionado para la
implementacion del Programa, informo que dispongo de una Sede Administrativa en la(s)
zona(s) en donde estoy interesado en operar, la cual, estara dotada cuando menos con
equipos de computo, linea telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la
cual se encuentra ubicada en la siguiente direccién
(o diligenciar el siguiente compromiso en caso de no disponerla actualmente)

El suscrito WALTER VIDES OCHOA _con cédula de ciudadania N°13.814.006 y en

calidad de Representante Legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE
COMUNIDADES NEGRAS “FUNDECOMUNEG” con Nit. 824.001.749- 1 de conformidad
con lo requerido y cdmo complemento de la propuesta metodologica, por medio de la

me comprometo a disponer de una Sede Administrativa en la(s) zona(s) en donde estoy

~_ interesado en operar, |la cual, estara dotada cuando menos con equipos de cémputo, linea
~ telefénica fija o celular, acceso a internet y sala de reuniones, la cual se encuentra ubicada
en la siguiente direccion

pus Ademas,—garantizo la contratacién anente durante la ejecucién del contrato y con

recursos propios de al mengs: un (¥) Director General o técnico o de proyectos, un (1)

Contador y un (1) asesof legal, comqg arte de talento humano base de la organizacién

Atentamente,

Firma

Nombre completo: WALTER VIDES OCHOA

Direcciéon comercial: carrera 19 C 1 # 8A-14 barrio Ichagua.
Teléfono y Fax: 3126116204

Domicilio Legal: a) carrera 19 C 1 # 8A-14 barrio Ichagua.
Correo electronico: waltervides50@hotmail.com

Firma de la(s) Persona(s) autorizada(s)
NOTA 1: No modifique, ni agregue comentarios o aclaraciones.
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3. VALORES TECNICOS AGREGADOS DEL SERVICIO

El suscrito Fundacién para el Desarrollo de Comunidades Negras “FUNDECOMUNEG”
de conformidad con lo requerido en la Invitacion Publica No. IP-001- 2019 cuyo objeto es
“CONFORMACION DE UN BANCO NACIONAL DE OFERENTES PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR REQUERIDO PARA LA
REALIZACION DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION DE DERECHOS DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES Y PREVENCION DE SUS VULNERACIONES DE LA
DIRECCION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA DEL ICBF, ESPECIALMENTE DEL
PROGRAMA GENERACIONES 2.0 CUYO OBJETO ES CONTRIBUIR AL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS 11 MESES
Y 29 DIAS.” me comprometo a

invertir el valor técnico agregado del servicio prevista en el numeral 6.1.4.1 de la Invitacion
Publica de la siguiente manera:

CONCEPTO DETALLE/
ESPECIFICACION

e Dotacion adicional para los centros de interés: [Entrega de material ludico didactico
Materiales que puedan entregarse a la comunidad para bedagégico que fortalezca saberes
generar capacidad instalada y puedan continuar con el fdéntro  de  los  procesos  de
desarrollo de los nucleos de desarrollo de Pomponentes en la atencion de niffos
acuerdo con lo sefialado en el Manual Operativo, ' "ifias adolecentes

e Cualificacion adicional a la minima requerida del [En convenio con instituciones

“talento humano vinculado para la implementacion del garantes del conocimiento de la
s programa politica publica del Instituto

Colombiano del Bienestar Familiar

¢ Actividades de movilizacion social relacionada con la
tematica especifica de prevencion establecida para el
grupo de atencion.

e Actividad de movilizacibn  social para el
reconocimiento y garantia de los derechos de los NNA

* Ampliacién de cobertura, dias de atencion o duracion
del programa

* Mejora en el componente nutricional.

« Sede propia para la operacion del servicio. (diferente al
espacio comunitario contemplado para el desarrollo del
programa)

e Descuentos econémicos sobre el valor del costo por
cupo fijado por parte del ICBF.

(Diligenciar solo la fila que corresponda de acuerdo con la linea de valor agregado que le
interesa proponer)

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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Asi mismo me comprometo a invertir en los anteriores valores técnicos agregados
minimo el 2% del valor del contrato que se llegue a celebrar en caso de ser habilitado
y seleccionado para suscribir contrato.

Para constancia y aprobacion, el presente documento se firma en la ciudad de
Valledupar a los 02 dia es de_Septiembre del 2019.

Firma ,

—
Nombre comptefs: 2§ Othoa
C.C: 13.814
Represe

NIT: 824.001.749-1
Direccién comercial: Carrera 19C1 # 8A-13 Barrio Ichagua
Teléfono: 3126116204

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
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BIENESTAR

FORMATO N° 6
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Sefiores

SEDE DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE CONTRATACION

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Avenida Carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

WALTER VIDES OCHOA identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en mi
calidad de representante legal de La Fundacion para el desarrollo de comunidades negras
“FUNDECOMUNEG” manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Colombia Compra Eficiente para
fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracién publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto de la
presente Invitacion Puablica N° 001-2019

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
“halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Colombia Compra
Eficiente, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

— —4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en la Invitacion Publica N° 001-2019.

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre la Invitacién Publica N° 001-2019
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion. E ncia de lo anterior firmo este documento a los 2 dias del mes de
septiembre de

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR
(' pr FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG,

Bty o Fecha expedicion: 2019/08/28 - 08:33:1/ **** Recibo No. 5000334150 **** Num. Operacién. 01-YANILLO-20190828-0003
DE VAlLEI’)t_Jf'AR

CODIGO DE VERIFICACION NnCXBKx8h1

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con rundamento en las inscripciores del Registro de Entidades sin Animo de Lucro'y de la Economia Solideria,
CERTIFICA
NOMERE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDAZION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG,
SIGLA: FUNDECOMUNEG

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO D& LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 824001749-1

ADMINISTRACION DIAN : VALLED JPAR

DOMICILIO : VALLERUPAR

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50500480

FECHA DE INSCRIPCION : MARZO 20 DE 1998

ULTIMD ANO RENOVADO : 2019

FECHPR DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 06 DE 2019
ACTIVD TOTAL : 106,230,000.00

GRUPD NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIREC2ION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 19C1 BA 13
BARRID : [CHAWA

MUNICIPIO / DOMICILIO: 20001 - VALLEDUPAR

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3126116204

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEF ONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO

CORRE) ELECTRONICO No. 1 : waltervidesS50@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CR 19C1 8A 13
MUNICIPIO : 20001 - VALLEDUPAR

BARRID : ICHAWA

TELEFONO 1 : 3126116204

CORRE) ELECTRONICO : waltervides50@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecido en el articule 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contescioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo elect-énico
de no.ificacién : waltervidesS50@hotmatil.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : F4111 - CONSTRUCCION DE EDIFICIOS RESIDENCIALES

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

OTRAS ACTIVIDADES : Q8890 - OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO
OTRAS ACTIVIDADES : 15621 - CATERING PARA EVENTOS

CERTIFICA - CONSTITUCION

POR ACTA NUMERO 1 DEL 10 DE FEBRERC DE 1998 DI LA ASAMBLEA GENERAL DE 50CI0S, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DF
COMERC10 BAJO EL NOMERO 726 LEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 20 DE MARZO DE 1998,
SE INSCRIBE : LA CONSTTTUCIOGN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION PARA EL DESARROLLC DE LAS COMUNICADES
NEGRAS FUNDECOMUNEG. .

PAnina 1//



CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

Q"‘j FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG.
.S Fecl* expedicién: 2019/08/28 - 08:33:17 **** Recibo No. S000334150 **** Num. Operacién. 01-YANILLO-20190828-0003
DE VALLEDUPAR
PABAI R 00 M ek CODIGO DE VERIFICACION NnCXBKx8h1

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-2 20010113 ASAMBLEA GENERAL VALLEDUPAR RE01-2159 20010119
AC-3 200205295 ASAMBLEA GENERAL VALLEDUPAR RE01-3016 20020605
AC-7 20090329 ASAMBLEA DE ASOCIADOS VALLEDUPAR REO01-8834 20090406

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: OHJETIVOS: EN CONCORDANCIA CON LAS POLITICAS INTERNACIONALES DETERMINADAS POR LA
ORGANIZACION DE S NACIONES UNIDAS, ASI COMO PARA TODO LOS PLANTEAMIENTOS EN LOS DISTINTOS FOROS Y
CONFERENCIAS NACIPNALES E INTERNACIONALES REALIZADAS A PARTIR DE LA DECLARACION DE ESTOCOLMO
PROCLAMADA EN LA CONFERENCIA DE LAS NACIONES UNIDAS SOBRE EL MEJORAMIENTO DE LOS SERES HUMANOS Y EL
MEDIO AMBIENTE, RBUNIDA EN ESTOCOLMO DEL 5 AL 16 DR JUNTO DE 1971 Y LOS ARTICULOS 4,20,26,32,35,48,56Y 62 DE
LA LEY 70 DEL 93 ADOPTA LOS SIGUIENTES OBJETIVOS: A) PARA EL HOMBRE: UNA MEJOR CALIDAD DE VIDA Y PARA
MEJORARLO BUSQAREMOS, PLANEAREMOS Y DESARROLLAREMOS ESTUDIOS AMBIENTALES CON PROYECCION CIENTIFICA QUE
DETERMINEN EL MEJQRAMIENTO DE SU ECOSISTEMA A TRAVES DE LA FUNDACION "FUNDECOMUNEG." PARA LOS OBJETIVOS
DE LA FUNDACION ["FUNDECOMUNEG" TRABAJAREMOS CON LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS , Y
RAIZALES CON ASENTAMIENTO EN TODA LA GEOGRAFIA NACIONAL Y EN TODOS LOS MUNICIPIOS DE LA COSTA CARIBE QUE
SE ENCUENTREN E EXPLOTACION DE LA MINERIA DEL CARBON CON LA FINALIDAD D& HACER CUMPLIR LA
REHABILITACION D LOS SUELOS. B)PARA LAS COMUNIDADES BUSCAREMOS MANTENER UN PRCCESO DE EDUCACION ESPECIAL
UNIVERSITARIA LA CONSERVACION DE LOS SISTEMAS VITALES, BUSCANDO LA REGENERACION Y SISTEMATIZACION
DEL HOMBRE Y LA| NATURALEZA, A TRAVES DFE UN DESARROLLO SOCTAL EDUCACTONAL QUE [LO CONVIERTA EN UN
FUTURO EN PERSONAS HABILES PARA SI MISMO Y PARA LA SOCIEDAD EN LA CUAL SE DESENVUELVE HACIENDOLO
AUTOSUFICIENTE Y |QUE SEAN CAPACES DE VIVIR 5U PROPIA REALIDAD ,PARA ESTO DISENAREMOS, FORMULAREMOS Y
EJECUTAREMOS TOD TIPO DE PROYECTOS SOCIALES PRODUCTIVOS, CULTURALES, i DE ESPARCIMIENTO,
AMBIENTALES, AGROPECUARIO, DE REFORESTACIONES ETC. TODO ESTO EN BUSCA DEL MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LA
CALIDAD DE VIDA|DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, PALENQUERAS Y RAIZALES. C) DISENAREMOS Y
EJECUTAREMOS PROYECTOS QUE APUNTEN HACTA UN MARCO DE DESARROLLO SOCIAI. PARA LAS COMUNTDADES NEGRAS , PARA
ELLO TRABAJAREMO EN PROYECTOS COoMO EDUCACTON AMBIENTAL, EDUCACION SANITARIA, EDUCACION PARA LP
PREVENCION Y CONJROL DE DESASTRES, EDUCACION PARA EL CONTROL DF INCENDIOS FORESTALES, RECUPERACION DE
SUELOS, ESFABLECIMIENTO DE VIVEROS Y REFORESTACION, CULTIVOS AGROFORESTALES, CULTIVOS
TRADICIONALES, TURISMO ECOLOGICO, ESTANQUES PISCICOLAS. PRESTAREMOS SERVICIOS DE ASESORIAS Y CONSULTORIAS A
LOS DIFERENTES ENTES TERRITORIALES EN TODAS LAS AREAS QUE TIENEN QUE VER CON El. DESARROLLC DE INTEGRAL DE
LAS COMUNIDADES NEGRAS (AMBIENTAL, EDUCACION, SALUD, CULTURA, AGROPECUARIO, SANEAMIENTO BASICO, DIAGNOSTICOS
S0CIALES, CATED DE ESTUDIOS AFROCOLOMBIANAS, TALLERES, AUDITORIAS EN SALUD, Y PROYECTOS DE VIVIENDAS
POR AUTOGESTION, ETC.) D) DESARROLLAREMOS PROGRAMAS DE ORIENTACION Y ESPARCIMIENTO A LAS COMUNIDADES NEGRAS
PARA QUE PARTICIHEN DE 1.0S PLANES ;4 PROGRAMA S DE DESARROLLO INTEGRAL QUE EI. GOBIERNO ESTABLECE. E)
DESARROLLAR PROGRAMAS DE ACOMPANAMIENTO, ASESORIAS, SENSIBILIZACION Y ORIENTACION OQUE GARANTICE A LAS
COMUNIDADES NEGRAS UN PROCESO CONTINUADO DE ETNOEDUCACION, IMPLEMENTACION DE LA CATEDRA DE
ESTUDIOS AFROCOLOMBIANOS, LA INTERCULTURALIDAD, LOS DIAGNOSTICOS SOCIALES COMO ELEMENTOS TRANSVERSALES A
TRAVES DE: FORQS1 TALLERES CONVERSATORIOS, ENCUENTROS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS, PANELES, ETC. Y TODAS
LAS AREAS DEL SABER, DISENO, ELABORACION Y EJECUCION DE PROPUESTAS AUTONOMAS DE POLITICAS, P LANES b §
PROYECTOS DE LAS| COMUNTDADES NEGRAS, AST COMO PARTICIPAR EN LOS PLANES Y PROGRAMAS QUE El. COBTERNO
NACIONAL, DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL U OTRAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES ESTABLEZCAN. T )
ESTABLECER FLANES| Y PROGRAMAS PARA LA CREACION DE MICROEMPRESAS ASOCIATIVAS DE PRODUCCION DE SERVICIOS, DE
COMERCIALTZACIO O CUALQUIER OTRA INDOLE QUE GARANTICE BIENESTAR A LOS MIEMBROS DE LAS COMUNIDADES
NEGRAS. G) ESTABLECER PLANES Y PROGRAMAS DE FORMACION TECNICA, TECNOLOGICA Y PROFESIONAL ACORDES CON
LAS NECESIDADES |Y ASPIRACIONES CULTURALES REGIONALES QUE LAS UBLQUEN EN CONDIZIONES DE IGUALDAD  CON
LOS DEMAS COLOMBIANOS. H) COORDINAR Y DESARROLIAR  ACCIONES CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DEL
ORDEN  NACIONAL |Y CON PAISES E INSTITUCIONES EXTRAJERAS, PARA LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE
DESARROLLO INTEGHAL PARA LAS COMUNIDADES NEGRAS. 1) ASESORAR A ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y ONG'S
COMPETENTES EN RELACION CON LA IMPLEMENTACION DFE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE DESARROLLO TNTEGRAI. I'ARA
LAS COMUNIDADES WEGRAS. J) ESTABLECER Y COORDINAR CON LAS ENTIDADES CORRESPONDIENTES, LOS PROGRAMAS DE
DESARROLLO DE LA AGROINDUSTRIA POR CONTRATOS. K) GESTIONAR Y ORGANIZAR EMISORAS COMUNITARIAS DE
CUBRIMIENTOS LOCAL, DEPARTAMENTAL Y REGIONAL QUE STRVAN DE CANAL DE COMUNICACTON REGIONAL, QUE
GARANTICEN UN PROCESO CONTINUADO DE ETNOEDUCACTION Y CAPACITACION ALTERNATIVA Y PARA VISIBTILIZAR LAS
ACCIONES DE LAY COMUNIDADES NEGRAS DEL CARIBE COLOMBIANO. L) ORIENTAR, APOYAR, FORTALECER, ASESORAR Y
ACOMPANAR LA ORQANIZACION Y LOGROS DE 10OS OBJETIVOS DE FORMAS ORGANIZATIVAS, REGTONALES,
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR

o FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG.,
i '.' S Fecha expedicion: 2019/08/2a - 08:33:17 **** Recibo No. S000334150 **** Num, Operacion, 01-YANILLO-20190828-0003
DE VALLEDUPAR )
CODIGO DE VERIFICACION NnCXBKxBh1
DEPARTAMENTALFES, MUNICIPALES, CORREGIMENTALES Y VEREDALES DE BASE QUE LO REQUIERAN O AST LO SOLICITEN,

M). ARTICULAR PROCESOS CON LAS DEMAS  ORCANI1ZACIONES AFROCOLOMBIANAS EN PROCURA DEL OBJETIVO COMUN DE
UNIOYW DE  LOS PUEBLOS NEGROS DE COLOMBIA Y EL LOGRO DE SU PROYECTO DE VIDA Y AUTODETERMINACION ETMICh.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 2 DEL 21 DE AGOSTO DE 2013 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIQ
BAJO EL NUMERO 13176 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DFE ENTIDADES STN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE AGOSTO DE 2013, FUERON
NOMBEADOQS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA VIDES OCHOA WALTER CC 13,814,006

POR ACTA NUMFRO 002 DEL 27 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA DE ASOCTADOS, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 20151 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE ABRIL DE 2018, FUERON
NOMBEADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
AIEMBRO JUNTA DIRECTIVA VIDES VERA WALTER ENRIQUE CC 77,093, 8¢5

POR ZTTA NUMERD 2 DEL 21 DE AGOSTO DE 2013 DE ASAMBLEA DE ASOCTADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 13176 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE AGOSTO DE 2013, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA CASTRO RUA MYRTAN DEL ROSARIO CC 42,491,090

POR ACTA NUMERC 6 DEL 19 DE ENERO DE 2009 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 8660 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRO EL 03 DE FEBRERO DE 2009, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBERO JUNTA DIRECTIVA VIDES OCHOA WILLIAN ANIBAL CC 12,722,044

POR ACTA NUMERO 2 DEL 21 DE AGOSTO DE 2013 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJD EL NUMERO 13176 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE AGOSTO DE 2013, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
ATEMBRO JUNTA DIRECTIVA LOPEZ FARFAN LUIS ALBERTO eC 15, 174,377

POR ACTA NUMERO 002 DEL 27 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO 2L NUMERO 20151 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 04 DE ABRIL DE 2018, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
f1EMBRO JUNTA DIRECTIVA VIDES VERA WALTER ENRIQUE CcC 77,093,865
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES
POR AZTA NUMERO 2 DEL 21 DE AGOSTO DE 2013 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO IL NUMERO 13177 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE AGOSTO DE 2013, FUERON
NOMBR\DOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE VIDES CCHOA WALTER CC 13,814,005

CERTIFICA ~ FACULTADES Y LIMITACIONES
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CAMARA DF COMERCIO)
DE VALLEDUPAR

PARA [L VALLE DFL A0 CPSAR

CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG.

Fec?* expedicién: 2019/08/28 - 08:33:17 **** Recibo No. S000334150 **** Num. Operacién. 01-YANILLO-20190828-0003

CODIGO DE VERIFICACION NnCXBKx8h1

REPRESENTACTON LEGAL: EL PRESIDENTE SERA FEL COORDINADOR Y FEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION Y
TENDRA LAS SIGYIENTES FUNCIONES: 1. PRESIDIR LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA ASAMBLEA
GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. 2. CONVOCAR A LAS REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA ASAMBLEA
GENERAL ¥ DE LA JPNTA DIRECTIVA. 3. RENDIR A LA ASAMBLEA GENERAL Y JUNTA DIRECTIVA LOS INFORMES DFE LAS
ACTIVIDADES DE L FUNDACION. 4. FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL TESORERO LOS CHEQUES Y CUENTAS DE COBRO DE
LA FUNDACION 5. |CUMPLIR LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS INTERNOS DE LA FUNDACION. 6. PRESENTAR A LA JUNTA
DIRECTIVA, AL TINJCIAR SU PERIODO, UN PROGRAMA DFE ACTIVIDADES A DESARROLLAR DURANTE SU MANDATO. 7. LAS
DEMAS QUE SENALE LA ASAMBLEA, JUNTA DIRECTIVA, LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS INTERNOS.
CERTIFICA
REVISOR FISCAL — PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 6 |DEL 19 DE ENERO DE 2009 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO

BAJO EL NUMERO 866
NOMBRADOS

canch

DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRO EL 03 DE FEBRERO DE 2009, FUIRON

NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR HISCAL PALOMINO BUITRAGO LEONILDE CC 40,934, 341 13454-T
CERTIFICA

PATRIMONIO. - EL TRIMONIO DE LA FUNDACION FUNDECOMUNEG ESTARA CONFORMADA POR: 1 - LA CuUOTA DE
ADMISION Y SOST NIMIENTO, ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA QUE PAGUEN SUS MIEMBROS. 2 .- LAS DONACTONES,
HERENCIAS, LEGADOS, APORTES, AUXTLTO, REPRESENTACIONES, CONTRATOS ETC. QUE HAGAN LAS PERSONAS
NATURALES O JURIDICAS, ENTIDADES OFICIALES O PARTICULARES. 3.- EL CAPITAL INICIAL DE LA FUNDACIONES DE
CIENTO DIEZ MIL PRSOS ($110.000).-

LA PERSONA JURIDI
DE LAS

IMPORTANTE

LA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA ‘Y CONTROIL

AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUJENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS El. TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO FEL DOMICINLIO DS LA
PERSONA JURIDICA [SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE

CORRESPONDE .
AUTORIZACION,
INSCRIPCION DE LA

EN

LA INFORMACION AN
EL COMERCIANTE

DE CONFORMIDAD
CONTENCIOSO Y D
QUEDAN EN FIRME

PER]

EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
MISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD LA
f PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

i

CERTIFICA

‘JTRIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR

CERTIFICA

CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
£ LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADGS
DIEZ (10) DfAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECUR§0S. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DA HABIL.

VALOR DEL CERT1EICADS
CERTIFICADO EXPEDIDA
IMPORTANTE: La firma d
electrénizo se encuentra ef

exigencias establecidas en

La firma digital no es una |
documentos pdf.

No obstente, si usted va a
camara je comercio y qu

p : s$5,800

A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (811)
pital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR contenida en este cerit

hitida por una entidad de certificacién abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de
a Ley 527 de 1999 para validez juridica y probaloria de los documentos electrénicos.

cado
Industria y Comercio, de conformidad con las

ma digitalizada o escaneada, por lo tanto, Ia firma digital que acompada este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de

Imprimir este cerlificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
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CAMARA DE COMERCIO DE VALLEDUPAR PARA EL VALLE DEL RIO CESAR
3 ({5 FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS FUNDECOMUNEG,
A

ok Fecha expedicion. 2019/08/28 - 08:33.18 **** Recibo No. S000334150 **** Num. Operacién. 01-YANILLO-20190828-0003
A PN COME R

DE VA_LEDUPAR

S i CODIGC DE VERIFICACION NnCXBKx8h1

ingresando al enlace hllps:.‘.’s:iva!ledupar.mmlecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el codigo de verificacion NnCXBKx8h1

Al realizar la verilicacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccisn.

La tirma mecanica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario Juridice (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quic vvala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

~

' /‘ y
el ,r'trw-@z,z A
LW e |

*** FINAL DEL CERTIFICADO #**%
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Hoja Principal

Formulario del Registro Unico Tributario
SDIAN uLNSCE

Tmeren n rprstsa ; Aduman Narcmamn

2. Concepto u__lActualizaclén de oficlo

el 4. Namero de formulario 14511238699
oy ] ! r,
|- 4 8 b A
415)7707212489984(8020) 00000 11238699

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT): 6. DV | 12. Direccién seccional 14, Buzén electrénico

1381400 6|5 [Memerimaniivem I~ (e]s
IDENTIFICACION AN // N

24, Tipo de contribuyente: 25, Tipo de documento: 26. Numero de Identiﬁcsm / 27. Fecha expedicion:

Persona natural o sucesién iliquida Cédula de ciudadania [1]3] [1]3]8 {144 IQDU 5% | [ ] ] [1972[05 13]
Lugar de expedicion 28. Pais: 29. Departamento: icipio:
COLOMBIA 116 [ 9]|santander ’%ﬂm [oTe]q
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre s nombres
VIDES OCHOA WALTER (( j
35. Razon soclal:
7\

36. Nombre comercial: N .

ﬂ\ ‘%

I
//*MAGW&“
38. Pals: 39. Departamento: w 40. Ciudad/Municiplo:

COLOMBIA 116|9 |[Cesar (E ‘Valledupar @
41, Dlﬁdén principal - Q </
CR19C1 BA 13 BRR ICHAWA o /0 f\\

|42, Comevelectronico: 43. Codigo postal .4( Totgfonot;_/ 45, Telfono 2:

welierdesSo@hotmallcom—— | [ ] ] | | IJLL\L,V/ /{i‘l\l H/I [s[1]2[e[1[1]6[2Jofa] [T T T T[]

= 2 =2 " . CLASIFICACION

B Ocupacién |
Actividad principal Otras actividades 52. NGmero
48, Cédigo: | | 47, Fecha inicio actividad: 50, Codigo: 1 2 §1. Codigo establecimientos
72.2.0][2003[0811 4.7.61|58,1,3 [(TTT] []
A TR Wnuwm. Calidades y Atributos 1%
LR AEEEREN i avhR 0 [ 11 [ 12| 13 [ 14| 15| 18 | 17 | 18| 19 | 20 | 21 | 22| 23 | 24 | 25 | 26
;: tzjdsliiw d2 204, ? ' /?\\\‘*'yl ‘Q\‘B\ | I 1 1 | | 1 1 1 | | | | | 1 I ]
igado a cump rdeberes ormales a \-)
49 - No responsable de IVA
W‘llduamru Exportadores
1 2 3 4 8 6 7 8 9 10
55, Forma §6. Tipo Servicio 1 2 3

o L L LU LTIl b L] e R i B o

L
A3 13 14 15 16 17 18 19 20 L__l I:‘I
68. CPC
pe bbb da bt a1l LL

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig yen la no se exigiré su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN 3 A

2 s 3 l:]'No co.No.deFoloss [ | [0 etreshar (2 0 1 90 5[2 0]

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacla y veraz; en caso de constalar | girmg autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1626 de 2016

Firma del soliolarile: 084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985, Cargo:

Fecha generacion documento PDF: 30-08-2019 02:01:11PM






“,

DIAN

Dirucciin de wrpusin y diuianas Nieoriales

Formulario del Registro Unico Tributario
Hoja Principal

nnuiiscC /A

Mardedo Unico de ingrescs, Senvicio y Control Automalizado

001 |

2. Concepto []challzaclén de oficio

Espacio reservado para la DIAN

il

4. Nimero de formulario

AR

14376502714

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT):
82400174

6. DV
9|1

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Valledupar

VN

234 ]

14. Buzén electrénico

IDENTIFICACION

(N 2N

24, Tipo de contribuyente:
Persona juridica

25. Tipo de documento:

26. Numero de Idenuﬁcacyw-\\

) il
Pl

27. Fecha expedicisn:

IIH/G'“H

Lugar de expedicion 28. Pais:

) a5

LLL]

29, Departamento:

icipio:

L]

31. Primer apellido

32, Segundo apellido

33. Primer nombre

Ao
ANl

35. Razon social:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS

36. Nombre comercial:

Jmcscieh &\\\7

38, Pals:
COLOMBIA

[1]6]s]

Cesar

39. Departamento:

“1\7 C"))y

40, Ciudad/Municipio:
Valledupaf

o]o]1]

41, Direccién principal
CR19C1 8A 13

Z@\y’ S

o

42, Gorreo eleclronico: —— {43, Cedigo postal Y a 45, Teléfono 2;
- E— AN ]57 ;KCNN; | s[7[1]o[s]e[e] [ [ [ [ [ [ [3[1]e[3]8]e[4[o]o]s
i T e ——— 7 “.CLASIFICACION |
0 4 Acﬂvl@bou@nlck@ Ocupaclén El
Actividad pri /‘.'tlvi Otras actividades 52. Nimero
48 Cédigo: 47, Fechi-nisic sctividad: 48_“)5{"&\‘ 19,50 ad 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo estab'loc#mlamos
4,1,1,1|[1 9 9 8]0 2[1 0] |[7,07 19 ‘316\3410 8,8,9,0[5,6,2,1 LITT] []
P esponsabilidades, Calidades y Atributos I
ool o T (T b1 [ [ 2] 3 [ w516 7] 18] 9] 22 |[22]2 2] 2 26
83.Codigo: 4| ,7| 8] 9 4@\}“)1/%\\\3 ! 1 | L 1 L ! 1 I 1 L ! L | ! 1 |
04- Impto renta y compl. régimen esgécial S
07- Retencion en la fuente a titulo dew
08- Retencion timbre nacional
09- Retencion en la fuente en el impuesto Q)
42- Obligado a llevar contabilidad <,_>
Obligaos aduaneros Exportadores i
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 .
55, Form 6. Ti Servicia 1 2 g it | o]
se.csago LLLL LI L0 Lo bl g laadialg o e e - T
1 12 13 14 15 18 17 18 19 20
LEBNEEE e N AR TN EEREE U | DO Jlee LI LT LY

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida ¥ en consecuencia no se exigira su renovaclon

% sl J:] NO E

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: | 0]

61

;*':L-_
.Fecha: (2 0 1 6[0 6/2 3|

inexactitud en que incurra podrd ser sancionada.
Articulo 18 Decreto 2460 de Noviembre de 2013
Firma del solicitante:

La informacién contenida en el formulario, serd responsabilidad de quien lo suscribe y
consecuencia corresponde exactamente a la realidad, por lo anterior, cualquier !slsodad o

Firma autorizada:

984, Nombre
985. Cargo:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 12-03-2018 02:31:41PM
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28/8/2019 Policia Nacional de Colombia

m®BDOC G+ f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales
La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:59:57 horas del 28/08/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13814006
Apellidos y Nombres: VIDES OCHOA WALTER

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
__alo establecido en el ordenamiento constitucional.

———Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i laci | ici ional mas cercanas.

Averida el Dorado N° 75 - 25
Barno Modela. Bogoté DC
Atencion administrativa de lunes
awviernes de 800 am-1200pm y
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais 018000910112
Requenmuentos ciudadanos 24
horas

E-mail
lineadirecta@policia.cov.co.

Modified by Héctor Quintero

Portal Unico _ Gobierno en
fiobierno en linea

la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 7
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB
11:55:11
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 132780447

Bogota DC, 28 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) serior(a) WALTER VIDES OCHOA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 13814006:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anleriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran tcdas las ,
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002). j

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Mww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

e

i MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

e et e et gt e e e S T Lt S

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www. procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

11:56:25
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 1 3278_0554

Bogota DC, 28 de agosto del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) seror(a) FUNDECOMUNEG identificado(a) con NIT numero 8240017491:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anleriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes en dicho
momenlo.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en |la pagina web: http:/Mww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
st B Jefe Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

e e it e e ——

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 28 de
agosto de 2019, a las 11:57:19, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 13814006
Cédigo de Verificacion 13814006190828115719

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

—De conformidad coi?l_ Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

—plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

() i
OIS (=8 =
SORAYA\)\IARGAS LIDO

CONTRALORA DELEGADA

Digité y Revisé: WEB

COR ===
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. )

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina | de |
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 28 de
agosto de 2019, a las 11:57:56, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 8240017491
Cédigo de Verificacion 8240017491190828115756

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

—— D& conformidad-een el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
- —_plaTmadA ueneplena—vahdez para todos los efectos legales.

e T T
SORA N\IARGAS uLIDO

Digit6 y Revisé: WEB
COR==

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Ak
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina | de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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Colombia hace constar

La Policia Nacional de
© Que el nimero de identificacion No. 13814006 da del sefior(a)
WALTER VIDES OCHOA consultado en la fecha y hora 28/08/2019
12:04:56 p. m., no se encuentra vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de

Colombia como infractor de fa Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de
Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacidn No. 7917361













Republica de Colombia

} "" Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
# ‘ ‘ Cecilia De la Fuente de Lleras t TODOSPORUN
% Regional Cesar - ?.IUE\O{QOPNOS
BIENESTAR i
FAMILIAR
CONSTANCIA DE EJECUTORIA
RESOLUCION No 542 DE 2016

En Valledupar a los 28 dias del mes de abril de 2016, El Coordinador juridico de la regional Cesar del
ICBF, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 87 del CPA y de lo Contencioso Administrativo,
hace constar que la Resolucion N° 542 del 7 de abril de 2016, proferida por la Direccion Regional * Por
la cual se reconoce personeria juridica* fue notificada personalmente el dia 13 de abril de 2016 al
representante legal de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES NEGRAS,
dentro de los diez dias siguientes a su notificacién no se presenté recurso quedando agotado el
procedimiento administrativo, en consecuencia, el acto administrativo QUEDA EJECUTORIADO PARA
TODOS LOS EFECTOS LEGALES, EL DIA 28 DE ABRIL DEL ANO 2016.

= oo Ul Voo

GE LYIS CASTANEDA DAZA
Coordinador Grupo Juridico Regional Ces

Calle 16 a No 11-15 Valledupar
Teléfono: 5743900
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 ES"’M cambiando el rundo

www.icbf.gov.co






