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ACTA DE REUNION O COMITE No 7

Hora: 2:00 PM Fecha: 30 de octubre del 2025
Lugar: Casa de la cultura del municipio de Puerto Asis
Dependencia que Convoca: coordinacion del centro zonal Puerto Asis — Regional Putumayo
Proceso: Rendicién de cuentas y mesa publica del ICBF

Fortalecer la participacion ciudadana y la articulacion interinstitucional en la Mesa Publica del
Objetivo: Centro Zonal Puerto Asis, con el propdsito de garantizar la proteccién y promocién de los
derechos de los nifios en el municipio.

Agenda:

1. Instalacién de la Mesa Publica (Direccién Regional - coordinacion Zonal).
2 Himno de la Republica de Colombia.

3. Himno del Departamento del Putumayo.

4.  Himno del Municipio de Puerto Asis.

5. Instalacion por parte de contexto institucional.
6. Contexto Mesas Publicas.

7. Tema seleccionado en la consulta previa.

8.  ¢Que hemos hecho?

9. Baile: Fiesta de Colores

10. Casos de éxito

11. Cierre conocer tu percepcion

Desarrollo:

Siendo las 2:00 pm se inicia la mesa publica, la misma se desarrollé6 de manera pedagdgica y con la descripcién de un cuento en
la misma se relacionan los siguientes personajes que participaran de la presentacién de la mesa, en primera instancia se
encuentra la Narradora Olga Nancy Fuertes, la Reina en cabeza de la directora regional Yineth Mercedes Angel Hoyos, posterior
la princesa la cual la personificaba la coordinadora del centro zonal Puerto Asis, estaba él hada de fortuna a cargo de Blanca
Males, El hada de la Felicidad, personificado por Ana Milena Mallama, el hada de la familia, por Dania Diaz, el hada de los
alimentos por Deyanira Sigindioy y el hada del proteccion por la defensoria de familia Maria Alejandra Burbano, se encontraban
dos personajes mas que era el caballero del cuidado y la consejera de la princesa.

La narradora refiere lo siguiente: al inicio de la mesa publica; Hoy, las puertas del reino ICBF Puerto Asis, se abren para
recibirlos con los brazos extendidos y el corazon lleno de entusiasmo, porque en este lugar la magia, la alegria, el juego y diversion
reinan por doquier, en este lugar encantado los suefios se hacen realidad y cada rincon guarda una historia por descubrir.

Les damos la mas calida bienvenida a este magico lugar donde todo es posible, los invitamos a emprender un viaje maravilloso a
través de nuestras aldeas encantadas, donde podran conocer, disfrutar y vivir momentos inolvidables. Cada aldea guarda un
tesoro especial, un aprendizaje, una sonrisa y un pedacito de ilusidn que queremos compartir con ustedes.

Asi que preparense, valientes viajeros del Reino del ICBF, porque la aventura esta por comenzar, y en cada paso, la magia del
amor, el cuidado y la proteccién de nuestros nifios y nifias los acompanara.

Ese dia no fue un dia cualquiera. Era el dia de la Mesa Publica del Bienestar Familiar 2025, un espacio donde todos podian
hablar, escuchar y construir juntos. Bajo el sol calido del sur del pais, se abrieron las puertas del reino para celebrar un encuentro
lleno de juego, color, alegria y magia, llegaron madres, padres, nifios, nifias, adolescentes, cuidadores, jévenes, lideres y aliados
de muchas instituciones. Todos traian una historia que contar y suefios que compartir.

Al inicio de la Mesa, se encontraba el caballero del Cuidado, quien era un hombre valiente y generoso recordé las reglas del
encuentro:
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Caballero del cuidado: Por favor, apaguemos los poderes magicos de nuestros celulares, para escuchar mejor. No olviden firmar
el libro encantado de asistencia al entrar al castillo, y si alguien desea hablar, debera levantar su varita o su mano para que el
moderador le dé la palabra.

La narradora, expresa: Durante el orden del Dia, hablarian la reina y princesa, dando la bienvenida a cada uno de los habitantes
del reino, se cantarian los himnos de la bella nacién, departamento y rincén magico de Puerto Asis, y de la guardia indigena,
seguidamente el abordaje del contexto institucional, tematica de la mesa publica, consulta previa, acciones realizadas en durante
el afo 2024 y 2025, finalizando con dos puntos, el primero historias que inspiran y jugando la pirinola para conocer la percepcion
de los habitantes del reino

Posterior la narradora da paso a la Reina y princesa del castillo hacen su saludo y la princesa presenta a su equipo trabajo:
Princesa- En un lugar donde la magia florece cada mafiana y la alegria danza entre los pasillos, se alza majestuoso el Castillo del
Reino del ICBF. En este castillo viven y trabajan incansablemente sus nobles servidores, quienes con dedicaciéon y amor hacen
posible que la esperanza y la proteccion reinen en cada rincén.

En la oficina de servicios y atencién, habitan dos sabias guardianas: Magda Paola Torres y Natalia Gabriela Campifio, siempre
dispuestas a recibir con una sonrisa a quienes llegan buscando ayuda y orientacion.

Muy cerca de alli, se encuentran tres defensores de familia con sus valientes equipos. El primero, Henry Fernando Guerrero
Meneses, defensor del SRPA, junto con su grupo compuesto por la psicéloga Marebly Mufioz, la trabajadora social Claudia Ortega
y la nutricionista Daniela Satizabal. Ellos protegen a los adolescentes que han cometido errores, ayudandolos a encontrar un
nuevo camino, y ademas realizan conciliaciones para garantizar los derechos de los nifios, nifias y adolescentes del reino.

En otra ala del castillo, la defensora Lenis Cifuentes lidera dos equipos comprometidos y llenos de energia, conformados por
Dania Alejandra Fonseca, Ménica Diaz, Marisol Madrofiero, Lourdes Correa, y las nutricionistas Maylin Yela y Daniela Satizabal.
Su mision es magica y poderosa: realizar la verificacion y el restablecimiento de los derechos en medio familiar, asegurando que
cada nifio y nifia crezca rodeado de amor y cuidado.

No muy lejos, en la Defensoria de Proteccion, brilla la defensora Maria Alejandra Burbano Prieto, acompafiada por su poderoso
y sabio equipo: Sara Hoyos, psicéloga; Karen Mejia, nutricionista y Karen Jiménez trabajadora social. Ellos trabajan en los
procesos de los nifios ubicados en hogares sustitutos, velando porque nunca les falte carifio ni esperanza y asegurando de que
regresen con su padres y familiares cercanos.

A su lado trabaja el equipo de operacién directa a los hogares sustitutos, formado por Carolina Zambrano, Natalia Alvarez y Anyela
Sofia Narvaez, quienes recorren el reino asegurandose de que cada hogar sustituto sea un refugio calido y seguro.

En este castillo también hay dos personajes muy importantes que, aunque no portan varitas, hacen posible que la magia funcione.
Son Mateo Salas, el sustanciador, y Edwin Villota, asistencial. Ellos apoyan a todas las defensorias en las acciones legales y
administrativas, cuidando que cada decision del reino sea justa y correcta.

Y justo entre los pasillos dorados del castillo, donde se cruzan los caminos de todos los equipos, habita una sabia consejera, la
referente del SNBF Lady Prieto. Ella es la consejera del castillo, una mujer que, con su voz firme y su mirada llena de esperanza,
logra tejer lazos entre las aldeas y otros reinos.

Su magia consiste en articular, guiar e incidir para que las politicas publicas de infancia, nifiez, adolescencia y familias se hagan
realidad. Con sus palabras inspira acuerdos, con sus gestos fortalece alianzas, y con su corazén vela porque cada decisiéon esté
impregnada del bienestar de los mas pequefios del reino.

En los otros despachos reales del castillo se encuentra el equipo de Primera Infancia, encargado de sembrar las primeras semillas
del amor y la educacion. Alli trabajan con dedicacion la enlace técnica Ana Milena Mallama, los enlaces de apoyo a la supervision
Nancy Rojas, Sirley Guerrero, Danna Benavides, las enlaces financieras Olga Fuertes y Blanca Males, y la profesional de apoyo
en nutricion Carolina Ceron.

Pero el reino no estaria completo sin quienes acompafan y fortalecen a las familias. Por eso, existe el equipo Presencia, liderado
por Paola Bermudez y Andrea del Socorro Guerrero, asi como las sabias y comprometidas hadas del equipo Somos Familia:
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Carolina Valenzuela, Dania Diaz, Paola Mojana, Jineth Quitumbo y Claudia Plaza, quienes con amor y conocimiento promueven
el cuidado, la proteccién y la union de todos los habitantes del reino.

iEsperen!

Aun faltan algunos personajes magicos por conocer. En una pequefia torre, siempre rodeada de pergaminos y sobres sellados
con cera, trabaja Sofia Villota, la mensajera real, encargada de entregar las cartas que llegan de todas las aldeas y reinos vecinos,
para que los suefios de cada habitante puedan cumplirse.

También esta el sabio Don Juvenal Anibal Mora, guardian de las historias del reino. El conserva con cuidado los relatos de los
nifos, nifas y adolescentes que, aunque alguna vez vivieron momentos tristes, encontraron un final feliz y lleno de magia dentro
del reino del ICBF.

Y como todo castillo encantado, este también brilla gracias a quienes lo mantienen limpio y reluciente: Aleida, Alexandra y
Valentina, junto con José Alonso y Jaime, quienes se encargan de reparar cualquier dafio para que la magia nunca se apague.

Por ultimo, los valientes guardianes del reino, Goyes, Henry y Angie, cuidan con esmero todas las herramientas que permiten que
el castillo funcione y la magia siga iluminando el Reino del ICBF.

Pero la historia no termina aqui.!

Muy lejos, al sur del territorio encantado, existe un subreino lleno de encanto y sabiduria, ubicado en las tierras de Puerto
Leguizamo. Alli, bajo el mismo estandarte del ICBF, trabaja la defensora Mirna Patricia Torres Torres, una mujer inteligente y
valiente que lidera a su poderoso equipo conformado por Adriana Bolafios, Diana Lorena Rios, Jenny Gémez, y su aliada
asistencial Jhaneidys Guerra Santos, quienes juntos velan por el bienestar de cada nifio, nifia y adolescente del subreino.

En estas tierras también habitan dos guerreros del aseo y mantenimiento, la sefiora Mary y José, que con su esfuerzo mantienen
los espacios del subreino limpios, brillantes y llenos de energia magica.

Y para proteger todo lo que alli sucede, tres valientes guardianes resguardan dia y noche las puertas del subreino, asegurando
que la paz y la armonia siempre reinen.

Asi, entre el gran Reino y su subreino, el Reino del ICBF continda tejiendo historias de amor, esperanza y proteccién. Cada
servidor, desde el mas sabio defensor hasta el mas pequefio guardian, cumple una misidon especial: cuidar de los suefios y
sonrisas de todos los nifos, nifias y adolescentes que hacen parte de este magico lugar.

Seguidamente continuan los Himnos de la nacién, departamento, municipio y de la Guardia Indigena.
La narradora manifiesta: La princesa del Bienestar Familiar, una mujer sabia y justa tenia mucho interés que los beneficiarios,

padres de familia, nifios, nifias y adolescentes y comunidad en general conocieran sobre el contexto territorial de la nacién y rincén
magico del cual hace presencia el ICBF y él porque es importante realizar una mesa publica.

La princesa sefala la siguiente informacion, el ICBF es un Establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio propio. Creado por la Ley 75 de 1968 y adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad- Decreto
No. 1074 de 2023.

Cuenta con 33 regionales, 218 centro zonales, durante la vigencia 2024 atendi6 a 2.669.681 usuarios e hizo una inversion de 9,78
billones de pesos, en cuanto al territorio del Putumayo se cuenta con una regional y el caso especifico de Puerto Asis, se tiene
un centro zonal y una unidad local en el municipio de Leguizamo, tres municipios de atencién Puerto Asis, Puerto Caicedo y
Puerto Leguizamo, en la vigencia 2024 se atendié a 7.674 usuarios con una inversion de $ 17.936.074.560, después realiza una
explicacién breve sobre para que es una mesa publica. Siendo este un espacio de participacion para dialogar con la ciudadania
sobre lo que hemos logrado, lo que podemos mejorar y como seguimos trabajando juntos por nuestros nifios, nifias y familias.

Narradora: Este era un reino especial donde reinaba el amor por la infancia y la unién de las familias. En este reino, vivian hadas
del bienestar, princesas de la esperanza y superhéroes, por eso el hada de la fortuna conto a los habitantes del reino la ejecucién
financiera del afio 2024 y como con este gran tesoro se identificé que muchos nifios, nifias, adolescentes y familias del reino
fueron felices con la atencién de los programas y modalidades de atencién.
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El hada de la fortuna: Habia una vez, en el corazéon del Centro Zonal de Puerto Asis, un gran cofre lleno de recursos magicos
llamado... Presupuesto 2024, Este cofre tubo una misién muy especial: recorrer cuatro caminos para llevar bienestar, alegria y
esperanza a toda la comunidad. Sus rutas eran claras, y cada una guardaba un propésito hermoso: Cuidar a la Primera Infancia,
Fortalecer a las Familias y Comunidades, Alimentar con Nutricion, y Proteger con Proteccion. El cofre inicid su viaje con dieciocho
mil quinientos sesenta y ocho millones ochenta y seis mil cuatrocientos noventa y cinco, monedas magicas listas para transformar
vidas y sembrar sonrisas.

Primero, tomé el camino mas largo y luminoso: el de Primera Infancia. Alli, los nifios y las nifias jugaron, aprendieron, crecieron...
rodeados de amor y cuidado. El cofre cumpliéd casi toda su promesa: de catorce mil novecientos cuarenta y ocho millones
planeados, entrego catorce mil novecientos veinte millones; Cada risa, cada mirada curiosa, fue una chispa que iluminé el futuro.

Luego, el cofre siguio su viaje hacia Familias y Comunidades, llevando consigo dos mil doscientos veintinueve millones de pesos.
El camino no fue facil... hubo obstaculos, lluvias y pendientes. Pero, aun asi, entregé mas de mil seiscientos treinta y tres millones,
sembrando unién, esperanza y compromiso en cada hogar que tocé.

En el sendero de la Nutricién, el cofre fue puntual, preciso y generoso: Trescientos ochenta y ocho millones de pesos llegaron
completos. Gracias a ello, muchas mesas se llenaron de alimento, salud y gratitud.

Y finalmente, el cofre alcanzé su ultimo destino: Proteccion. Alli dejé novecientos noventa y dos millones de pesos, casi todo lo
prometido, para cuidar a quienes mas lo necesitaban, brindando refugio, acompafiamiento y mucho carifio. Cuando el viaje
termino, el cofre habia entregado diecisiete mil novecientos treinta y seis millones de pesos...... No fue un camino facil... pero
cada moneda se convirtié en sonrisas, en bienestar y en nuevas oportunidades para las familias de Puerto Asis. Asi, el Centro
Zonal Puerto Asis cerro6 su afio con orgullo, con el corazén lleno, sabiendo que el esfuerzo compartido habia cumplido su mision.
Cada cifra cuenta una historia, cada historia representa un suefio, y juntos, seguimos construyendo un futuro mejor.

Narradora: una vez finalizada la socializacién del Tesoro del afio 2024, la princesa hizo un gesto a su concejera, quien se acerco
al trono.

La Princesa: Ahora mi querida consejera nos informara sobre la consulta previa y porque hemos elegido abordar la tematica de
la primera infancia en esta mesa Publica.

Consejera: Como consejera de la princesa del reino, me llena de alegria contemplar cémo nuestros tesoros mas valiosos —los
nifios y nifas  de 0 a 5 anos, iluminan cada rincon con su inocencia y  ternura.
Cada dia, los servidores del bienestar, conocidos como los equipos del ICBF, emprenden su recorrido por el reino, llevando
consigo la bandera del amor y la escucha. En su andar, conversan con las familias, aprenden de los sabios maestros, se inspiran
con los proveedores magicos y unen fuerzas con los aliados que velan incansablemente por la infancia.

Durante el afio 2024, lograron reunir 1.196 voces que compartieron sus pensamientos y anhelos. Pero este afio, 2025, la magia
crecio aun mas: 1.823 corazones se unieron para expresar sus suefos e ideas, buscando fortalecer la atencion y educacién inicial.

El consejo del reino estaba formado por muchos personajes: 1. 1.291 usuarios, las familias y cuidadores que cada dia siembran
amor. 2. 27 proveedores, los artesanos del cuidado. 3. 148 miembros de la comunidad y 138 de la sociedad, que ofrecieron su
tiempo y compromiso. 4. 61 aliados estratégicos, como sabios consejeros. 5. 20 representantes del Estado, garantes de los
derechos. 6. 89 colaboradores, los héroes silenciosos que hacen que todo funcione. 7. 49 peticionarios, que con valentia alzaron
su voz por el bienestar de los nifios y nifias.

Gracias a la unién y participacion de todos los habitantes, el reino sigue floreciendo, trabajando por la atencion integral de los
nifos y nifias de 0 a 5 afios. Asi, poco a poco, construimos un lugar donde la educacion inicial se transforma en un jardin
encantado, lleno de risas, magia, color, aprendizaje, juego y oportunidades.

Porque cuando los habitantes de un reino escuchan con el corazén y actian con amor, la magia se vuelve real, y la nifiez se
convierte en el mas hermoso hechizo de esperanza.

La Princesa: Estoy segura de que juntos podemos hacer la gran diferencia en la vida de nuestros nifios, y nifias, escuchemos
atentamente lo que nuevamente nos va a decir el hada de la fortuna sobre el actual afio y como continuamos a través del juego,
el amor, compromiso y dedicacidn fortaleciendo la felicidad de los nifios, nifias, adolescentes y familias de nuestro reino.
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Hada de la fortuna: El Viaje del Bienestar en 2025, un nuevo capitulo se abre lleno de suefios, retos y la firme voluntad de
construir bienestar para todas las familias. Un gran cofre, rebosante de monedas magicas, llamado Presupuesto 2025, inicia su
viaje con una mision clara: sembrar esperanza y cuidado en cada rincon de la comunidad. Sus dieciocho mil ochocientos setenta
y dos millones seiscientos sesenta mil quinientos dieciocho monedas brillan, listas para recorrer cuatro caminos esenciales:
Primera Infancia, donde los nifios y nifias iluminan cada mafiana con su risa. Familia y Comunidades, el lugar donde el amor
y la fuerza crecen en hogares y barrios. Nutricién, la energia que alimenta cuerpos y corazones y Proteccion, el escudo que
resguarda los derechos y los suefios de quienes mas lo necesitan.

Durante los primeros ocho meses, el cofre avanza por el camino mas brillante: Primera Infancia. Alli, entrega casi 10 mil millones
de monedas de los mas de quince mil cuatrocientos treinta y siete millones que lleva. Cada moneda cae como un rayo de carifio
y cuidado, ayudando a que los mas pequefios crezcan rodeados de amor y alegria.

Luego, el cofre se desplaza hacia Familias y Comunidades, con mas de mil seiscientos diecinueve millones de monedas. Alli,
entrega cerca de cuatrocientos millones, sembrando esperanza y fortaleciendo los lazos que transforman cada hogar en un refugio
de amor. En el camino de la Nutricion, el cofre reparte mas de cien millones de monedas, llenando mesas con alimento y cuerpos
con energia, para que la salud y la vitalidad florezcan en cada familia. Finalmente, el cofre alcanza Proteccién, entregando mas
de quinientos cuarenta y siete millones de monedas para cuidar a quienes mas lo necesitan, brindando apoyo, seguridad y
acompafamiento. En este viaje, el cofre distribuye mas de diez mil seiscientos treinta y cuatro millones de monedas magicas.
Cada entrega se traduce en sonrisas, vidas transformadas y un futuro lleno de oportunidades

Narradora: una vez finalizada la socializacion del Tesoro del afio 2025, se dio continuidad al Ada de la felicidad, quien con su
alegria nos informara sobre las modalidades de atencidon que hay algunos rincones magicos del bajo putumayo Puerto Caicedo,
Puerto Asis y Puerto Leguizamo.

Hada de la felicidad: jMuy buenas tardes, querida comunidad del reino de Puerto Asis! Soy el Hada de la Felicidad, y he volado
desde los jardines de la alegria para compartir con ustedes un mensaje muy especial con informacion de la atencion que reciben
nuestros rayitos de sol, que son nuestras nifias y nuestros nifios.

En este hermoso reino contamos con diferentes caminos magicos de atencion. El primero de ellos es la modalidad institucional,
conocido como el servicio de CDI, donde los pequenos aprenden, juegan y crecen rodeados de hadas cuidadoras y agentes del
saber. En el municipio de Puerto Asis, tenemos ocho unidades de servicio que acompafnan a 1.069 rayitos de sol.

En Puerto Caicedo, son tres unidades con 157 rayitos de sol, y en Puerto Leguizamo, una dulce unidad guia a 176 rayitos de sol.

Pero la magia también llega hasta los hogares comunitarios del reino, alli donde las nifias y nifios comparten amor, cuentos y
canciones. Es la modalidad familiar comunitaria, conocida como los Hogares Comunitarios de Bienestar.

Contamos con tres aldeas, una en Puerto Asis, otra en Puerto Caicedo y un ultima en Puerto Leguizamo, en cada aldea atendemos
a 13 rayitos de sol.

Y por supuesto...

También esté la modalidad propia e intercultural, conocida como el servicio EIC, una modalidad muy especial, donde la diversidad,
las lenguas y las tradiciones se entrelazan con la sabiduria de las comunidades campesinas. Alli no solo brillan nuestros nifios y
nifias, sino también las mamitas gestantes, esas valientes portadoras de nueva vida, que con amor y esperanza se preparan para
recibir a sus futuros rayitos de sol. En Puerto Asis, florecen 78 unidades de servicio con 1.327 rayitos de sol y mamitas gestantes.

En Puerto Caicedo, 24 unidades cuidan a 412 rayitos de sol y futuras mamas, y en Puerto Leguizamo, 55 unidades acompafan
con amor a 900 rayitos de sol y gestantes que crecen bajo el amparo del bienestar y la tradicién. Asi, el Centro Zonal Puerto Asis
brilla con tres modalidades de atencién, cada una tejiendo su propia magia para que nuestros nifios, nifias, mamitas gestantes y
familias crezcan felices, protegidos y rodeados de amor. Y antes de regresar al bosque de los suefios, quiero dejarles este mensaje
encantado:

Cada nifa, cada nifio y cada mamita gestante es un rayito de sol que ilumina el reino del Bienestar. Que nunca falte la ternura,
que siempre sobre el amor, y que la magia del cuidado siga floreciendo en cada hogar.
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Narradora: como en este reino ocurrian cosas maravillosas, también estaban presentes las aldeas, ellos eran encargados de
estar con los nifios, de lunes a viernes de 8:00 am a 5:00 pm durante este tiempo implementaban actividades enforcados a los
cuatro pilares de la educacion inicial, El Juego, La literatura, El Arte y El juego, también se encontraba las aladeas de nutricion,
de las familias y de proteccion, donde cada una de ellas a través del acompafiamiento y su trabajo reconocen a través de un
pequefio video historias que motivan a continuar con un mundo de colores, juego, amor, alegre y sobre todo que fortalezca la
unidad familiar en el reino. A continuacion, el Hada de la felicidad nos contara lo que cada aldea proyecto con los usuarios de la
modalidad, relacionado la primera infancia.

La Hadas de la alegria, la familia, la alimentaciéon y proteccion realizaron su intervencion mostrando cada una de las historias que
inspiran y donde se ve reflejado el amor, cuidado y proteccion que se realiza con cada uno de los nifios, nifias, adolescentes y
familias usuarias en los programas y modalidades de atencion del ICBF.

Narradora: De repente la princesa del reino informo que todos los habitantes jugariamos a la pirinola para conocer las opiniones
y sugerencias sobre los servicios, mejorar el acceso y acciones comunitarias que permita fortalecer la proteccion integral a los
nifios, y nifas del reino, se solicitd hacer tres grupos para iniciar el juego, hubo risa, alegria, buenos animos, un escenario lleno
de color.

Durante el Juego de la pirinola hubo estos interrogantes donde cada participantes y asistente dieron respuesta a la pregunta.

1. ¢Cémo perciben los servicios de ICBF en el territorio? Respuesta: “Para mi los servicios que presta el ICBF, bienestar
familiar son excelentes porque en la comunidad donde yo estoy si hay participacion del bienestar familiar”.

2. ¢Como perciben los servicios de ICBF en el territorio? Respuesta: “creo que desde la comunidad percibimos los servicios
del ICBF sobre todo en la primera infancia, muy positivamente, sabemos que llegamos a nuestros nifios, nifias de la primera
infancia con una atencién integral que repercute en todo su desarrollo y en todo su futuro, entonces los servicios que presta el
ICBF para nuestros nifios son muy muy favorables para todo su desarrollo”.

3. ¢Qué acciones comunitarias podria fortalecer la proteccion de los nifios y nifias? Respuesta: “Buenas tardes, mi nombre
es Johan Alexander, soy coordinador pedagogico del programa EIC (modalidad propia intercultural), las estrategias que nosotros
implementamos dentro de esta bonita estrategia, una de ellas son los acompafiamientos al hogar, es decir todo el equipo
conformado por nutricionista, apoyo psicosocial, coordinadores, apoyos en salud, realizamos unos encuentros en el hogar con las
familias buscando fortalecer todas las habilidades de los hogares y su dinamica familiar, otra estrategia comunitaria que nosotros
implementamos son las llamadas telefonicas, es decir se hace una acompafamiento telefénico con cada uno de los participantes
buscando saber cual es su estado de salud, su estado emocional, su estado social, y brindar todas las herramientas psicosociales
y nutricionales que realizamos desde todas las areas de nuestro programa, y por ultimo otra estrategia comunitaria que nos ha
fortalecido mucho son los encuentros comunitarios, como su nombre lo dice son encuentros que se realizan una o dos veces en
el mes con las familias, con las agentes educativas y con todos los nifios y las nifias”.

4. ;Como perciben los servicios de ICBF en el territorio? Respuesta: “Buenas tardes para todos los presentes, papitos y
mamitas, personal en general, mi nombre es Aidé Canchala, soy la persona que hago acompafiamiento a mi nieta yo ya llevo
practicamente 3 afios haciendo el acompafiamiento en el CDI Santo Angel, y la verdad para mi no caben sino palabras de
agradecimiento por todo este trabajo que hacen sus profesionales, la verdad yo he venido paso a paso llevando y observandolo
muy detenidamente, y son unos profesionales, como los equipos que ayudan en los servicios generales, donde uno ve mucha
responsabilidad mucho compromiso, se ve esa parte bonita que trabajan con amor por nuestros nifios, la verdad es para mi como
les digo no es sino agradecimiento, y claro como todo habran algunas falencias, que como sabemos nada puede ser perfecto,
pero yo creo que tenemos muchos profesionales para ir tratando de organizar poco a poco lo que tal vez esta por mejorar, de
todas maneras muchas gracias a todos y espero que se siga dando este servicio para nuestros pequeiitos, la verdad es un
desarrollo muy integro que reciben nuestros nifios y lo digo en lo personal por mi nieta que ya lleva 3 afios y ha tenido un gran
avance y eso lo he vengo tratando con muchos padres de familia porque a mi me gusta tocar este tema en cuanto a los nifios,
sabemos que hoy en dia es muy dificil dejar a nuestros pequeiitos a la responsabilidad de cualquier persona, pero de verdad
gracias a este CDI que tenemos, al acompafiamiento que nos haces, creo que muchos de los papitos y las mamitas pueden salir
muy tranquilamente a sus trabajos, nuevamente mucha gracias y dios les bendiga por esta bonita labor que tienen para nuestros
nifos”.
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Decisiones:
Como decisiones la Princesa refiere las siguientes:

- Seinforma a la comunidad que se continuara fortaleciendo en el enfoque diferencial en los servicios de primera infancia.

- Robustecer la oficina de servicios de gestion y atencion del centro zonal Puerto Asis

- Movilizar acciones pertinentes con la direccion regional para propender por el inicio oportuno en la prestacion de servicios
en los programas de atencion integral a la Primera Infancia.

- Se continuara realizando acciones que favorezca la participacion ciudadana, a través de las jornadas de socializacion
de servicios, presentacion de balance, resultados y control social

- Se realizaran gestiones y gestiones a nivel zonal que favorezcan la continuidad de procesos comunitarios de los
programas de familias y comunidades.

Siendo las 3:30 pm, la princesa manifiesta gratitud a todos por su asistencia a este dia ten importante para el reino, con la reina,
princesa, hadas, superhéroes, aldeas y cada uno de los habitantes del reino continuaremos trabajando, mejorando la atencién a
la primera infancia para garantizar el bienestar de nuestros nifios y nifias.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Se asumié el compromiso con el
apoyo de la direccion regional de
gestionar acciones orientadas a
garantizar el inicio oportuno de los
programas de atencién a Ila
primera infancia, procurando que
estos comiencen a inicio de afio de
cada vigencia. Esta acciéon busca
evitar interrupciones en los
procesos  educativos y de
desarrollo integral de los nifios y
ninas  del territorio, dando
respuesta a la solicitud de la
ciudadania 'y fortaleciendo Ia
continuidad en la prestacion del
servicio.

Yineth Mercedes Angel Hoyos — directora regional Putumayo
Juliana Maria Lazo Pabén — Coordinadora Centro Zonal 20/11/2025
Puerto Asis

FIRMA ASISTENTES

Nomige Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma

. 4 : ICBF — CENTRO
Juliana Maria Lazo Pabon Coordinadora AL PUERY® ASIS ﬂ’)

ZONAL PUERTO ASIS

Lady Milena Prieto Leon Referente del SNBF ICBF — CENTRO C /éwéa /y?,gé

Fecha Hora Lugar

Préxima reunion

N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta: Lady Milena Prieto Ledn
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