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Por medio de la cual se efectiian unos nombramientos en provisionalidad epia planta de
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En fuso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que atendiendo lo sefialado en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo
1° de la Ley 1960 de 2019 y el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, los empleos de
carrera administrativa que se encuentren en vacancia definitiva podran ser provistos
transitoriamente a través de las figuras del encargo o nombramiento provisional, mientras se
surte el proceso de seleccién para su provision definitiva.

Que en la Planta Global de Personal del Instituto se encuentran en vacancia definitiva algunos
empleos del niVeI Profesional, denominados Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 19, los
cuales se hace necesario proveer transitoriamente a través de nombramiento provisional, a fin
de atender las necesidades del servicio.

Que de conformidad con el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
articulo 1° del Decreto 648 de 2017, el nombramiento provisional es un modo de provisién
transitoria de los empleos en vacancia definitiva, y, en consecuencia, no tiene vocacion de
permanencia indefinida en el tiempo, sino que, por el contrario, tiene un caracter temporal, por
lo que de presentarse alguna de las causales previstas en la norma este se podra dar por
terminado mediante resolucién motivada.

Que en cumplimiento de lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 24 de la Ley 909 de 2004,
modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, la entidad informé a la Comisién Nacional
del Servicio Civil - CNSC, acerca de la existencia de las vacancias definitivas objeto de provision
transitoria mediante el presente acto administrativo.

Que atendiendo el procedimiento establecido en el Memorando con radicado No.
202412140000004343 del 24 de enero de 2024 suscrito por la Secretaria General, mediante el
cual se establecieron los lineamientos para el proceso de encargos en el ICBF, el 25 de enero
de 2024, se afper’curé el proceso de encargo para la provisién de las vacantes del empleo
denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 19, publicando los servidores pliblicos
que cumplian los requisitos para el empleo establecidos en la Ley, en estricto orden de mérito.

Que en virtud?fde lo sefialado en el numeral 6.1.2 del citado memorando, el estudio de
verificacion de grequisitos para el encargo se publicé en la pagina web y en la intranet de la
entidad por el término de dos (2) dias habiles, a partir del 26 y hasta el 29 de enero de 2024,
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Ljos datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tr de datos p del ICBF y la Ley es 1581 de 2012,
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para que, durante ese plazo, los servidores publicos objeto de la poblacion a encargar
manifestaran su interés y aceptacioén, y para que aquellos que consideraran que debieron ser
incluidos por cumplir los requisitos minimos para el cargo, presentaran las respectivas
observaciones, las cuales fueron resueltas el dia 30 de enero de 2024.

Que el 31 de enero de 2024, se publicd en la pagina web y en la intranet de la entidad los
resultados definitivos del proceso de encargos para la provision de las vacantes del empleo
denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 19, donde se relacionaron los servidores
publicos que aceptaron el encargo, asi como aquellos que no lo aceptaron.

Que una vez agotado el proceso de encargo con los servidores publicos de carrera
administrativa para la provision de las vacantes del empleo denominado Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 19, y en razén al nimero restante de vacantes del empleo, por necesidades
del servicio y con el fin de garantizar la prestacion efectiva, es procedente proveerlos mediante
nombramiento provisional.

Que la Direccién de Gestién Humana verificd que las personas nombradas mediante la presente
Resolucion cumplen con el perfil, las competencias y los requisitos para desempefiar el empleo
en el que son designas, conforme a lo establecido en el Manual Especifico de Funciones y
Competencias Laborales, asi como en el articulo 80 de la Ley 1098 de 2006, modificado por el
articulo 7° de la Ley 2126 de 2021, que prevé las calidades para desempefiar el empleo
denominado Defensor de Familia.

Que en el evento en que prospere una reclamacion laboral interpuesta en contra del presente
acto administrativo, el nombramiento provisional se dara por terminado, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 648 de 2017.

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Nombrar en provisionalidad a las siguientes personas en el empleo

denominado DEFENSOR DE FAMILIA, CODIGO 2125, GRADO 19, de la planta de personal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, como se relaciona a continuacién:

VACANTE VALLE
MARIEH HAMIDI PINZON | 1015095189 | PROFESIONAL |  ACANTE CJALLE $7.238.538
PAOLA CEMIGNA MURILLO VACANTE CALDAS
MOSQUERA 26260624 PROFESIONAL | pERINITIVA C.Z. OCCIDENTE $7.238.538

Los datos proporcionados serén tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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NATALIAGONZALEiZ MORA| 1053818383 | PROFESIONAL | ACANTE 2 SUEoRy T $7.238.538

Hé’mm[’;E%E&')';&AEZ 24080522 | PROFESIONAL | tRCINIE | BOVACA | $7.238.538

JORGE ENRIQUE ROA 7365713 | PROFESIONAL | VACANTE GRUPODEASISTENCIA | 57.208.58

TECNICA

o CARDORA | 40767437 | PROFESIONAL | et | 67 pubRTo LoPEZ $7.238.538

SERGIOANDRESSOTO | 1020772662 | PROFESIONAL PRSI O OmaL $7.238.538
PARAGRAFO. El término de los nombramientos provisiohales realizados en el presente

articulo, esta sujeto a la provisién definitiva de los empleos, o hasta su terminacion por parte del
nominador, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el articulo 1° del Decreto 648 de 2017 y/o en las normas que lo adicionen,
modifiquen o sustituyan.

ARTIiCULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y en la
pagina web de la entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera
administrativa que considere afectado el derecho preferencial de encargo, interponga la
reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la publicacién del acto administrativo, atendiendo para ello los requisitos
establecidos en el Titulo | del Decreto Ley 760 de 2005 (articulos 4 y 5), y de conformidad con
lo previsto en el articulo 43 del Acuerdo Nro. 370 del 22 de diciembre de 2020, de la Comision
Nacional del Se:rvicio Civil— CNSC.

ARTICULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la posesion.

ARTiCcULO CUARTO. De no cumplirse con los requisitos exigidos para la posesion, el Director
Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccion
de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido(s).

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tr i de datos p les del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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ARTICULO QUINTO. Comunicar el contenido del presente acto administrativo a las personas
relacionadas en el articulo primero, asi como a las Direcciones Regionales que correspondan.

ARTICULO SEXTO. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte

efectos fiscales a partir de la posesion del empleo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C. a los 3 FEB 2024

G- S
ARIA LUCY,SOTO CARO

Secretaria General

NOMBRE CARGO FIRMA, A

Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestién Humana A"
Revisd Ana Maria Gutierrez Losada Contratista Direccién de Gestion Humana wad )7\
Proyect6 Oscar Duvan Guerrero Meza Contratista Direccion de Gestion Humana [Vi8 N

Los datos proporcionados serén tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.
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