COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIA DE LA

V'DA Ceculla De la Fuente de Lleras

BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR
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RESOLUCION No. 0883 21FEB 2004

Por la cual se hace un nombramiento en peri /o de prueba y se dictan otras
disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTARFAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediantela Resolucion
No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

de personal pertene,c‘lent‘es al Sistema General de Carrer
Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICB
modalidades de Ascenso y Abierto.

vigencia, p#gmfan ser
ue se generen en
1 én para su titular de alguna de las causales de retiro del serv:c:o consagradas en
) 41 de Ia Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos

tes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
tidad.(...)”

Que en el mismo sentido, el articulo 24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembrede 2021, dispone:

“(...) En los casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer las
vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan con
posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccion en la misma entidad (...)"
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

POTENCIA DE LA T !
gi‘ﬁA Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR

=3 RESOLUCIONNo, ~ D803 01 FEB 202
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de TECNICO
ADMINISTRATIVO 3124-11 identificado con la OPEC No. 166319 se han generado nuevas vacantes.

Que esta situacién se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC y se registro
en la plataforma SIMO el numero de empleos adicionales y se solicité a esa entidad la autorizacién para
hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos empleos.

Que la autorizacion allegada para el uso de las listas de elegibles generadas co OSte
de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que cumplieron con todos los param 2tros e
Criterios Unificados expedidos por la CNSC, es el oficio con radicado de la CNSC

idad al reporte
blecidos en los

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por el ¢
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente
la supresién de algunos empleos, dentro de ellos el empleo objeto de nombramient
en el presente acto administrativo y en el articulo siguiente cred algunos empleos
el empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-13 den

Que conforme con la normatividad vigente y en especial el
modificado por el Decreto No. 648 de 2017 es procedente a s
prueba mediante uso de la lista de elegibl S
proveer los cargos vacantes definitivamente d

ramientos en periodo de
1894 del 2/24/2023 para
NISTRATIVO 3124-13, generados

Que para los empleos ofertados icaciones raficas y dependencias, la escogencia de
vacantes se efectud por part jib - o3 n de mérito, mediante Audiencia de

Que a la fecha el et
encuentra vacante

'ERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera administrativa de
olombiano de Bienestar Familiar - ICBF, ubicado en el municipio

TECNICO ADMINISTRATIVO
3124-11
(REF.13098)

TECNICO ADMINISTRATIVO
3124-13
(REF.13098)

.
DANIEL MEDINA
VILLAMIZAR

ANTIOQUIA-
C.Z. NOROCCIDENTAL

1022359718

PARAGRAFO PRIMERO: E| nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de Ia presente
resolucion, es en la ubicacion geogréfica reportada en el Acta de Escogencia de vacante OPEC 166319.
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

' VIDA T e oS
L FAMILIAR
Por la cual se hace un nombgﬁvsiglzg g;%grl[‘:)z;o de prueba y se dictan otrasz 1 FEB 2024
disposiciones

manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor pﬂblico no se le
podra efectuar ningtin movimiento dentro de la planta de personal que i phque el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria No. 2149 de 2021 que sirv

nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

PARAGRAFO CUARTO: La persona nombrada en periodo de p!
del empleo para el cual concurs6 mediante Convocatoria No.
conformidad con el manual de funciones vigente al momento/d

4 asolic
dmi «Sz,tf&j;va o de lo contrario, el
motivada.

cumplimiento de los requisitos eggx s p ,V

« egun/lgégfenado en la Convocatoria No. 2149
de 2021y conforme alo duspuesfo enel I\/i< :

LO ”s"’*y Competencnas Laborales contenido

iculo -1.9 De
mpleo publ/CO} persona& haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
»formato adoptado para 2 el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica, a
‘ l;;?ema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las
X s sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior
olo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las normas del
servidor publlf‘" deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo,
debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo dé€ la Funcion Publica, a través del Sistema de Informaciény Gestién del Empleo

Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
artlculo el Dlrector Reglonal o Dlrector de Ges‘uon Humana segun corresponda, se abstendra de dar
f tion Humana, para proceder

Pagina 3

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 4377630




COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIA DE LA HH
V!DA Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Secretaria General FWAMELTTAA‘Q
TS

RESOLUCION No. 21FEB 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su:expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., alos

NOMBRE G FIRMA,
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestion' .
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC Q_ A
Proyectd Jenny Carolina Gil Triana Analista GRyC - sl A
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