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C AR Cecilia De la Fuente de Lleras
ENESTA
VIDA Secretaria General %{\%ﬁ
RESOLUCIONNo.  {(}54 72 — 19TEB 704

Por la cua’ se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los empleos en las
Entidades del\ Estado son de carrera, salvo algunas excepcio e el ingreso a estos
cargos asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo ento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determlnar los méritos y.calidad ‘aspi

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC
septiembre de 2021, convoco a concurso de méritos
vacantes de la planta de personal pertenecn
Administrativa "
- ICBF, Convocz
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2023, de acuerdo con la publicacion
al del Serwcno Civil - CNSC. ‘

ren en . los mismos empleos inicialmente provistos, con ocasién de la
n para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en
de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos

Que en el m|smo sentido, el articulo 24 del Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembre de 2021,
dispone:

“..) En Ios casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer las
vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan con
poster/ondad a la Convocatoria del presente proceso de seleccién en la misma entidad {(...)”
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RESOLUCION No. T TIFEB 2004

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del
empleo de TECNICO ADMINISTRATIVO 3124-10 identificado con la OPEC No. 168333 se
han generado nuevas vacantes.

Que esta situacién se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC y se registré en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales y se solicité a
esa entidad la autorizacién para hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos
empleos.

Que la autorizacion allegada para el uso de las listas d
posterioridad al reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargo
todos los parametros establecidos en los Criterios Umﬁcados expedidos
oficio con radicado de la CNSC 2023RS166574.

ibles generadas con
umplieron con
la.CNSC, es el

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por el cual se modifica la planta de
i nte de Lleras” en
pleos, dentro.de e

ente acto a‘di

o 128 de la Constitucion Politica contempla (...) Nadie
de un empleo publico ni recibir més de una asignacion que
sas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado,
samente determinados por la ley. Entiéndese por tesoro publico el de laNacién, el de las
entidades territoria el de las descentralizadas (...)", en el evento que la personaque se nombra
en periodo de prufe ba.en el articulo primero de la presente resoluciéon se encuentre nombrada
dentro de la planta global del ICBF con caracter provisional, dicho nombramiento se dara por
terminado al momento de la posesion en periodo de prueba.

Que para los empleos ofertados en diferentes ubicaciones geogréficas y dependencias, la
escogencia de vacantes se efectué por parte de los elegibles en estricto orden de meérito,
mediante Audiencia de Escogencia de Vacante adelantada por el Grupo de Carrera
Administrativa del ICBF.
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RESOLUCION No. Vv © TIFEB 20%4

Por la cua/ se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que en méritcj) de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF ubicado en el municipio de IBAGUE a:

TECNICO
CAROLINA 40.040.661 ADMINISTRATIVO TOLIMA-
SOLER IBANEZ B 3124-10 O FINANCIERO
( (Ref. 13845)

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en perio
la presente resolucmn esenla ublcacmn ge
vacante OPEC 168333.

ealiza a través de
de Escogencia de

igwentéspara tomar posesion, de
ecreto 1083 de 2015, adicionado y

para manifestar si acepta eI cargo y di
conformtdad con los articulos 2.2.5.1.6

o de prueba, al servidor publico no
lanta de personal que implique el
onvocatoria 2149 de 2021 que sirvio de
2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

duracién de (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempeiio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 201810 006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento serd declarado insubsistente mediante
Resolucion mgtlvada

ARTICULO TERCERO.- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional o Director de Gestion Humana, seglin corresponda, quien debera comprobar
previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun lo ofertado en la
Convocatoria 2149 de 2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencnas Laborales contenido en la Resolucién No. 1818 de 2019 y sus modificatorias,
asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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RESOLUCION No. e 19rEB 204

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes
y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podréa ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacion de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio mento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Informacién y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.(...)

Gestion Humana, para proceder a
requisito(s) no cumplido (s).

de la Ley 1437 de 2011
atarse de un acto administrativo

e la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

- Expedida en Bo jota D.C., a los a4
4 FEB 202
- 14

teers
RIA LUCY S@TO CARO
‘Secretaria General

ROL NOMBRE CARGO ; FIRM
Aprobd ime Ricardo Saavedra Patarroyo Director de Gestién Humana
Reviso Dora Alicia Quijana Camargo Coordinadora GRyC w [WARAY
Proyecté Blanca Estela Tello Pérez Grupo Registro y Control (&

Pagina 4

BFColombia

Sede de la Direccion General f
Avenida carrera 68 No.64c — 75 ‘
PBX: 4377630 |

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



