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RESOLUCION No. ~ HGJT |9 FFB 2024

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba Y se dictan otras disposicio

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que el artlculo 125 de la Constitucion Politica de Colombia establece que los empleos en las
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepcio que el ingreso a estos
cargos asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo ento de los requisitos
y condiciones que fJe la'ley para determmar los mérito

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC
septiembre de 2021, convocé a concurso de mérito ;
vacantes de la planta de personal perteneciente de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bie i i uente de Lleras”
- ICBF, Convo’catoriaNo. 2149 de 2021 enlas m

Que agotadas

se conformo |
2044-8, de ca
Bienestar Fam

sta de, elegibl
rrera administr.

FESIONAL UNIVERSITARIO
al del Instituto Colombiano de
n la modalidad ABIERTO.

Que la citada
realizada en la

13/03/2023 de acuerdo con la publicacion
al del Servncno Civil - CNSC.

eba los empleos convocados a concurso con las listas
tado de los procesos de se/ecc:on tales Ilstas durante su

ren. en los mismos empleos inicialmente provistos, con ocasion de la
n para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en
de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos
0 convocados que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en

Que en el mlsmo sentldo el articulo 24 del Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembre de 2021,
dispone: |
“(...) En Ios casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer las
vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan con
postenorldad a la Convocatoria del presente proceso de seleccién en la misma entidad (...)"
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Por Ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del
empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-8 identificado con la OPEC No. 168367
se han generado nuevas vacantes.

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Servicio Civil -
CNSC y se registr6 en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicionales y se solicit6 a
esa entidad la autorizaciéon para hacer uso de la lista de elegibles y proveer dichos
empleos.

Que la autorizaciéon allegada para el uso de las listas d
posterioridad al reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para
todos los parametros establecidos en los Criterios Uni
oficio con radicado de la CNSC 2023RS166574.

ibles generadas con
e cumplieron con

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023
personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
el articulo primero dispuso la supresion de |
objeto de nombramiento en periodo de prueba trativo y en el
articulo siguiente creé algunos | i empleo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 20 gle e personal del ICBF.

48 de 201 7 es procedente adelantar los
 lista de elegibles conformada en

salvo los cas amente determinados por la ley. Entiéndese por tesoro publico el de laNacién, el de /as
entidades territoriales.y el de las descentralizadas (...)", en el evento que la personaque se nombra
en periodo de prueba en el articulo primero de la presente resolucion se encuentre nombrada
dentro de la planta global del ICBF con caracter provisional, dicho nombramiento se dara por
terminado al momento de la posesidn en periodo de prueba.

Que para los empleos ofertados en diferentes ubicaciones geograficas y dependencias, la
escogencia de vacantes se efectud por parte de los elegibles en estricto orden de mérito,
mediante Audiencia de Escogencia de Vacante adelantada por el Grupo de Carrera
Administrativa del ICBF.
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se d/ctan otras disposiciones

Que en méritq de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera

admmlstratlva de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar - ICBF, ubicado en el municipio de CALI a;

PROFESIONAL
NATHALIA | UNIVERSITARIO

QUINTERO CARDOZA | 31:323.537 2044-08
1 (Ref. 13969)

la presente resolucuﬁn es en la ubicacién ge
vacante OPEC 168367.

para mamfestar si acepta eI cargo y '
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6
modificado pog el Decreto 648.de 2017

lanta de personal que implique el
nvocatoria 2149 de 2021 que sirvié de
2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ediante Convocatoria No. 2149 de 2021 OPEC
anual de funciones vigentes al momento del cierre del

| periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una

6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
esempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 201841000006176 de 2018. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la C ser inscrito o actualizado en el Registro Plblico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucion moilvada

ARTICULO TERCERO La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional o Director de Gestion Humana, segun corresponda, quien deberd comprobar
previamente eI cumplimiento de los requisitos exigidos para el cargo segtn lo ofertado en la
Convocatoria 2149 de 2021 y conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 1818 de 2019 y sus modificatorias,
asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.
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Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes
y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y propositc aplicacién de las
normas del servidor publico y deberd ser actualizada cada afio o a 0 del retiro del
servidor. Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcio
Informacioén y Gestioén del Empleo Puablico -SIGEP.(...)

presente articulo, el Dlrector Regional o Director de Ges
bstendra de dar posesion y de inmediato debera mformar por escnto a |a Dlrecc:lon de

contra la presente resolucm
de ejecucion.

ARO
Secretari eneral

ROL NOMBRE CARGO
Aprobé Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo " Director de Gestion Humana \__}5 “,\
Reviso Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC q) A
Proyectd Blanca Estela Tello Pérez Grupo Registro y Control ‘gg
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