Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras
< POTENCIADE LA

Secretaria General
BlENES?AR
VIDA Comy e FAMILIAR

-9 FEB 204

RESOLUCION No. dQ
Por la cual se hace un nombramiento en peno e prueba y se
dictan ofras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facuitades legales y de la de!egacién conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la. Constltucmn Politica de Colombla es%@ ce que los-empleos en las
Entidades del Estado son de carrera, salvo algunas excepciones Y. 0 %"’*el,amgreso a. estos cargos,
asi como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplimiento'de

que fije la Iey para determinar los méritos y calidades de lo i

Que el (la) eleglb LLAURA FERNANDA MORALES HOLGUIN tdentlflcado (a) con la cédula de
ciudadania 1.014.262. &4 quien ocupé la posicidn 399 dentro de la'lista de elegibles Resolucion No.
5596 del 17/04/2023, “le fue derogado el nombramiento en periodo de prueba en el empleo
PROFESIONAL UNIVERS!TARIO 2044- 7 mediante Resolucnon Ne 7498-23 realizado en la Reglonal
iCBF GUAVIARE en el C.Z. San Jose del GuaVIare

El Decreto 1 083 de 2015 establece en el parégrafo 1 del Articulo2.2.5:3.2. que: -

"Una vegz provistos en periodo de prueba-los empleos convocados a concurso con las listas
de elegibles elaboradas como resultado de los procesos de seleccion, tales listas, durante
su vigencia, podran ser utilizadas para proveer de- manera  especifica las-vacancias
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, RESOLUCION No. ,
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se - 9 F EB 20 24
dictan otras disposiciones

definitivas que se generen en los mismos empleos inicialmente provistos, con ocasion de la
configuracion para su titular de alguna de las causales de retiro del servicio consagradas en
el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes definitivas de cargos
equivalentes no convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en
la misma Entidad. Lo anterior sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 3 del articulo 21 de
la Ley 909 de 2004",

Que en el mismo sentido el acuerdo 2081 de 2021 “Por la cual se convoca y se establecen las
reglas del Proceso de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los
empleados en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General.de Carrera Administrativa de
la planta de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familia so de Seleccién ICBF
2021” determina:

“ARTICULO 24. CONFORMACION Y ADOPCI

modificado por el articulo 6 de la Ley 1960 de 20

estricto orden de mérito, las Listas de Elegzb/es pa
empleos ofertados en el presente proceso
resultados definitivos registrado en SIMO
debidamente ponderados. En los casos que deberan ser
i, ( quivalentes no
convocados, que surjan con posteriofi ] esente proceso de
seleccion en la misma entidad, en lo '

les para los empleos ofertados en este proceso de
n condicién de prepensionados, las cuales tendran una
partir de su firmeza total, en los términos del Parégrafo

Que al consultar el aplicativo “Banco Nacional de Listas De Elegibles — BNLE”, se evidencia la
autorizacion del uso de la lista de elegibles para efectuar nombramiento en periodo de prueba del
elegible ELIANA ANDREA ARIAS GOMEZ quien pertenece a la lista de elegibles Resolucion No.
5596 del 17/04/2023 quien ocupa la posicion N° 1031.

Que de conformidad con la lista de elegibles y la autorizacion para hacer uso de la misma, la entidad

debe nombrar en periodo de prueba al elegible ELIANA ANDREA ARIAS GOMEZ identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 1.112.774.190.
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Que el Decreto No. 2280 del 21 de diciembre de 2023 “Por el cual se modifica la planta de personal
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” en el articulo primero
dispuso la supresion de algunos empleos, dentro de ellos el empleo objeto de nombramiento en
periodo de prueba en el presente acto administrativo y en el articulo siguiente cred algunos empleos,
dentro de los mismos el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044 09-dentro de la planta
global de personal del ICBF -

Que medlante la expedlmon del presente acto admmlstratlvo el Instituto Colomblano de Bienestar
Familiar — ICBF da cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2084.de 2021 y a la normatividad

vugente efectuando un nombramlento en periodo de prueba en esf cg; de mérito.

se encuentra vacante

? RN
Que en re|aC|én con Ia posubllldad de mterponer recurs
insubsistente un nombramiento provisional, la Le; 3(1 437
Procedlmlento Admlnlstrat/vo Yy de Io Contenctoso

‘r

‘ abra recul bg actos aréctergeneral
ni contra los de trémlte. ; 0 de ejecucion. exct %% S ¢asos previstos en

es dGCIf' q&g%crea recon

actos ‘e “ejecucién_s d,, c:s:on lUdICIaI o

: "lones (undlca

n producto de ia conclusién de un ;procedlm/ento
icen imposible la continuacio’n‘ de esa actua‘cién son

,rn/stratlva o0 jurisdiccional se encuentran -excluidos.de dicho control, toda vez
e ellos nose dec:de def/nlt/vamente una actuacion, pues sélo son expedidos

L
Que segun Io expues%o contra la presente resoluciéon por medio de la cual se efectia un
nombramlento en periodo de prueba, no proceden los recursos de Ley establecidos en el
Articulo 74 del Caédigo de Procedlmlento ‘Administrativo y de lo Contencxoso Administrativo, por ser
un acto admlmstratwo de ejecucion.

Que en mentq de lo expuesto,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras

@;gx Secretaria General BIENESTAR

FAMILIAR

RESOLUCION No. . {}3£ 9 -9 FEB 2024
Por la cual sé hace un nombramiento en periodo de prueba y se
dictan otras disposiciones

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR EN PERIODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera
administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF,
identificado con el codigo OPEC 166313, ubicado en SAN JOSE DEL GUAVIARE, a:

PROFESIONAL PROFESIONAL -
UNIVERSITARIO
2044-07 204

(26715) (2671

GUAVIARE
C.Z. SAN JOSE DEL
GUAVIARE

ELIANA ANDREA ARIAS

GOMEZ 1.112.774.190

PARAGRAFO PRIMERO: El designado en periodo def » ten ' , ébiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles sigt Sior 6
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 108
Decreto 648 de 2017.

podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta;, “ pl|que el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en‘lz * ’sirvio de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.

ARTICULO SEGUNDO: El
de seis (6) meses contadosie
desempefio laboral por el

ARTICULO TER EF
Reglonal
el cum

2, segun corresponda, quien debera comprobar previamente
s para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 2149

ERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informagion para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bieneg Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién
de un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el monto de sus
bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Ptblico -
SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2
del presente Decreto. La anterior informacion sélo podré ser utilizada para los fines y
propésitos de la aplicacion de las normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada
afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato
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H

de hojé de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Pﬂblicai, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFQ SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional o Director de Gestion Humana seglin corresponda, se abstendra de dar
posesion y de inmediato debera informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para
proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra
la presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de unsagto administrativo de ejecucion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fec

COMUNIQUESE Y CUN
Expedida en Bogota D €.

FIRMA, )
Aprobo NT]
Revis Dora Alicia Quijano Camargo B EWAYAR!
Proyecto N sl A
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