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Quibdé, 21 de febrero de 2024

Sefior

JUEZ DEL CIRCUITO DE QUIBDO REPARTO)
E.S.D

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA

ACCIONANTE : DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ - EN
REPRESENTACION DE LA CORPORACION PARA
EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,

COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
“CORPASOFA” NIT. 818002076-6
ACCIONADO: - INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR

FAMILIAR (ICBF)- REGIONAL CHOCO.
- DIRECCION GENERAL DE ICBF.

DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ, persona mayor de edad y vecina de
esta ciudad identificada con cedula de ciudadania No. 1,133,185, 005,
de Quibdé, en mi calidad de representante legal de la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL,FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
“CORPASOFA"” identificada con el NIT: 818002076-6, haciendo uso del
derecho consagrado en el articulo 86 de la Constitucién Politica de
Colombia, reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, respetuosamente
me permito presentar a su despacho, ACCION DE TUTELA en contra del
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, por la wvioclaciédn
a mi derecho fundamental al debido proceso administrativoe en
conexidad con el principio de la seguridad juridica y confianza
legitima, que pone en riesgo el principio de libre competencia. Lo
precedente, en virtud de los fundamentos facticos y juridicos que se
expondran a continuacién:

I. HECHOS:

1. E1 Gobierno Nacional habilité en la plataforma SECOP II, EL 27
DE DICIEMBRE DE 2023, la INVITACION No. CV-PC-008-2023SEN -
DICIEMBRE 2023, la cual tiene como objeto: “Prestar los servicios
de educacidén inicial en el marco de la atencidén Integral a la
pbrimera infancia-de conformidad con los Manuales Operativos ¥
el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y
las directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre”, en donde se llevaridn a cabo los
procesos de contratacidn para proveer servicios relacicnados con
la atencién de la primera infancia. Con el fin, de que cada uno
de los interesados presentaran la documentacién respectiva para
manifestar interés en las invitaciones publicadas.

2. Dicha invitacién, viene sustentada con una tabla d contenido,
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. Con fecha 15 de enero de 2024, se da ADENDA No. 002 INVITACION
3

PUBLICA CV-PC-008-2023SEN, QUE ORDENA: I). Incluir Nota 2 y

en el CAPITULO I INFORMACION GENERAL DEL PRORCESQO, NUMERAL 1.14
ZONIFICACION de la Invitacién Piblica. II) Eliminar la frase “y
de valores técnicos agregados, cuando aplique” de la Nota 2 del
Capitulo II INFORMACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO DE APORTE
numeral 2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION de la
Invitacidén Publica. III) Modificar CAPITULO I INFORMACION
GENERAL DEL PROCESO Numeral 1.11. OFERTA y numeral 2.8. MODALIDAD
DE SELECCION, CAPITULO III CIERRE DE LA INVITACION,
CONSOLIDACION DE LA LISTA DE OFERENTES Y DETERMINACION DEL ORDEN
DE LA EVALUACION, -Orden clasificatorio, CAPITULO IV REQUISITOS
DE HABILITACION numeral 1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE
(CUMPLE/ NO CUMPLE) - proponente individual, respecto de
inclusidn en el numeral de cooperativas de padres y madres
comunitarias, en consecuencia, el numeral 4 del orden
clasificatorio. IV). Modificar las Nota 2, 3 y 4 del Capitulo
ITIT CIERRE DE LA INVITACION, CONSOLIDACION DE LA LISTA DE
OFERENTES Y DETERMINACION DEL ORDEN DE LA EVALUACION de la
Invitacidén Piblica. V). Eliminar pdrrafo segundo Del Capitulo
IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 2 CRITERIOS FINANCIEROS
HABILITANTES- INSCRITOS EN EL RUP DE LA INVITACION. VI). Agregar
Notas 3 y 4 en el Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral
2 CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES- INSCRITOS EN EL RUP DE LA
INVITACION NO INSRITOS EN EL RUP de la invitacidn publica. VII).
Eliminar la expresidén “a satisfaccidn” la cual se encuentra en
el primer pdrrafo del Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION
Numeral 3. CRITERIOS TECNICOS sub numeral en el numeral 3.1.
EXPERTENCIA HABILITANTE, de la Invitacidn Piblica. VIII).
Eliminar la frase "“de manera que no serd permitido el traslapo
de experiencia entre certificaciones” De la Nota 1 del del
Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 3. CRITERIOS

TECNICQOS sub numeral en el numeral 3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE,
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no serd permitido el traslapo de experiencia entre
certificaciones, para acreditar la experiencia.” De la Nota 2
del del Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 3.
CRITERIOS TECNICOS sub numeral en el numeral 3.1. EXPERIENCIA
HABILITANTE, de la Invitacidn Piblica). X). Agregar NOTA 1 al
CAPITULO V CRITERIOS DE SELECCION, NUMERAL 3 INEXISTENCIA DE
SAMCIONES. XI). Eliminar las zonas 894 y 1059 del Anexo No.l
Zonificacidn, por lo tanto, el mismo incluyendo la modificacidn
antes indicada se publicard con junto con la presente Adenda en
el archivo denominado FORMATOS en los botones de la seccidén de
instrucciones mend Zonas y Detalle de Zonas que hace parte
integral de la misma. XIX) Publicar junto con la presente Adenda
No. 2 documento denominado FORMATOS en archivo EXCEL, el cual
hace parte integral del presente documento, esto con el fin de
corregir algunos errores en las férmulas y asi simplificar la
presentacion de la oferta para los interesados. XIII). Publicar
junto con la presente Adenda No. 2, 1instructivo para el
diligenciamiento del FORMULARIO DE INFORMACION DE PROPONENTE,
el cual se encuentra 1indicado en literal S FORMULARIO DE
INFORMACION DE PRPONENTE (FORMS) NUMERALl1. CAPACIDAD JURIDICA
DEL CAPITULO IV REQUISITOS DE HABILITACION. XIV). DECIMA CUARTA:
Modificar el cuestionario en el sistema SECOP II SECCION 1
CRITERIOS JURIDICOS HABILITANTES subnumeral 1.22. incluyéndole
a pregunta anexo lo siguiente "“dispuesto en el siguiente enlace
https://forms.office.com/r/asSa6328Scz”. Xv) . el cual se
encuentra DECIMA QUINTA: Modificar cuestionario en el sistema
SECOP II SECCION 3 CRITERIOS PONDERABLES DE soportes de
diligenciamiento de FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE
(FORMS)E1 proponente deberd adjuntar junto con su propuesta
SELECCION subnumeral 3.2 modificando el No. el formato el cual
quedard asi: “ . XVI). Modificar cuestionario en el sistema
SECOP  SECCION 6 REQUISITOS FINANCIEROS subnumeral [
modificando el NOMBRE DEL FORMATO, de manera que dicho subnumeral
quedard asi: “DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION
XVII). En virtud de la exclusidén de zonas 894 y 1059 se hace
necesario realizar ajuste del presupuesto del proceso de
seleccidn en el sistema SECOP II el cual corresponderd a la suma
de DOS BILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
UN MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.951.571.424,00) sin
contrapartida, en consecuencia, se realizard los ajustes
respectivos en la plataforma. XVIII). Las demds condiciones
establecidas en la invitacidn.

Anexo adenda:
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5. Con fecha 18 de enerc de 2024, se da ADENDA No.
PUBLICA CV-PC-008-2023SEN, mediante la cual:
numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO.
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6. Se estipula igualmente ADENDA No. 004 INVITACION PUBLICA CV-PC-
008-20238SEN, Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO.
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7. Dado lo anterior, el 18 de enero de 2024, la CORPORACION PARA

EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL

“CORPASOFA"” identificada con el NIT: 818002076-6, participa con

oportunidad y pertinencia, en la INVITACION No. CV-PC-008-

r 2023SEN - DICIEMBRE 2023, la cual tiene como cobjeto: “Prestar
' los servicios de educacién inicial en el marco de la atencidén
Integral a la primera infancia-de conformidad con los Manuales
Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera
Infancia y las directrices establecidas por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre”. como operador de programas

misionales con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) .

Como consta:
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11. Indicando asi todas manifestaciones de interés
seleccionadas por CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA, identificada
con el NIT: 818002076-6, en estadc: “PRESENTADA” .

LINEA DE TEMPO

Mis ofertas

Helopenomn

12 Dado lo anterior, el dia 20 de febrero de 2024, el TICRF
publicé en su plataforma de SECOP II, el INFORME DE ELEGIBILIDAD
O DECLARATORIA DE DESIERTO III A LA INVITACION PUBLICA CV- PBC-

008-2023SEN 20/02/2024, sin embargo, en dicho informe, NO SE

INDICO, un plazo respectivo para que cada oferente pudiera

A e

boacn iy e

e i ) S o

e




ejercer contradiccién, frente al referido resultado, limiténdﬁ&@
o cercenandolos de manera arbitraria. Contradiccidén que deb&®
darse en estos procesos, para garantizar la realizacidédn de otros
principios superiores o para garantizar otros derechos
fundamentales que en cierto momento pueden verse confrontados con
aquel; en este sentido los derechos de defensa y de contradiccién.

A saber:
1Z17PM @ @l 00 oo B N v ED
Mostrar mensaje .
X ﬁ :
Secop.gov.co < D
- - Uetalles ael mensaje
@ Yaolver ]

Detalles de mensaje

Referencia interna:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA -
Descripcidn del proceso  ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS @
MANU

De: ICBF SEDE NACIONAL
Usuario: LAURA MARIA HERNANDEZ RESTREPQ
Fecha: 13 horas de tlempo vanscurido
Referencia del mensaje CO1.AWD.1847210
Tipo de mensajec Informe de evaluacion

Asunto: Informe de evaluacion 3 CO1.AWD.1847210

00 =nio cmbre dof documenio
ALCANCE_INI_INFORME_FINAL_ORDEN_ELEGIBILIDAD_DECLARATORIA_DESIERTO_JP_D08_2023.xisx AL £ F

/7 tatituto Colombianc de Bienestar Famitler '
= VIDA ;
Direceion de Contratacion

BIENESTAR
FAMILIAR

INFORNE D€ ELESMILIDAD O e ALA
LV OG0 IRLILEN 20002008

EN RESPUESTA A LAS QBSERVADIONES RECIMDAS
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13. Dado lo anterior, se puede observar en el acédpite No 7 que:

7. PROPONENTE 295 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL "CORPASOFA" CON NIT 818002076 ZONA 439

Proponente 295 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL "CORPASOFA" CON NIT 818002076 queda en estado no habilitado ya que revisando su
reconocimiento en Ministerio del Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el 26 de septiembre de 2023. En
atencion a o anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacion segun el cual la empresa debe estar consituida
0 reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasificd y asi fue evaluado
COmo una organizacion comunitaria (lista de consolidacion 2).




A lo que a todas luces es violatorio ya que el numeral
invitacién dice:

607PMB =« ® B - e Sl G
01. INVITACION PUBLICA )
€ Gernmvaservicios,. | v 88
s T e bk 1ig

1. Ascoacionss y Cooperativas de Padres y Madres Usuanas oel Servcio y Asocigoones o padres y madies
comuntanas. o de Hogares Comunitanos de Benesiar - HCB

l Leos Quiares ¥ Como prop phurates, con cap Para CONMTRtAr, Con minimg un

' tllmam.nmwm&mnﬂﬂum
esitn deniro de las oacepoiones oe que hate o articulo, 37 del Manual de wigente ¥ 1a Nota 2, dei literai C,
habilitantes de esls i Para Ui 0 Vanas 2o

nusmeral 1 Capitulo il R b

indicada an la respussta 8 dispuesy  ¥aves de 1 platalorma SECOP 1|

Para la presente conkalandén, los postulanies podrin presentar (IODUSHE A UNd 0 YBNBS PONSS Jue COMPonen &l

prasenie Proceso : da Sele . 8n embargo, e dacar qué un mIsmo proconanie soio poded ser

adjudicatario de una (1) 2ona, excepoonaiments §e poded adiudecar hasta tres (3) zonas previa verifcacion de su
residusal de fal y coma o estatilace el numeral | 20 de la presents nvitacidn

Los olerentes deberan elaborer y presentar las Olertas por su cuenta y nesgo. dentro del i&rmino concedido en el
cronograma del presente Proceso Adminisirativo de Seleccin, incluyends deniro de elas loda la informacidn exgds de
conlormidad con lo sobotado e la presents inviacion, en concordanca con 1o dispuesio an ol articuio B45: del Codgo
de Comerco

En la slaboracon y presentacion de las oferas se dederdn tener &n CLBNT ias Liguentes ragias

| ook Jae quo v ancupainia galtsing snde i Conpeieing e Feanaming Soldwiae dal Cnon - FCOMN
! Asieulo 845 Olria Elomentos Esencision L3 ok 0 fuouasts 2300 05 & AV ¢ AEU0D JRGCO Lot Whd JMend T 3 0l deled
o bns o - Sa anieiiend el s 59 ks

m-—bnwc-mm’dm
Invitacion No. CV-PC-008-2023SEN

@ =] G = :

Agregar Editar PDF Compartir A Word Més

& ® <4

14, Tal y como se observa el requisito habilitante aduce a que
“con capacidad para contratar, con minimo un (1) afio de creacidn,
gue tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF o que estén dentro de las excepciones
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15,

v la Nota 2, del literal C, numeral 1 Capitulo III Requisii

habilitantes de este documento, podran presentar propuesta para”‘

una o varias zonas”. y como se puede observar a continuacién de
la documentacién presentada, la CORPORACION PARA EL ESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA - NIT:

818002076-6, cumple a cabalidad; pero, en el INFORME DE
ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO III A LA INVITACION
PUBLICA CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024, SE ESTABLECE QUE LA
REFERIDA CORPORACION QUEDO NO HABILITADA POR NO
CUMPLIR. Y ADEMAS NO DA DICHO ACTO ADMINISTRATIVO,
LA POSIBILIDAD DE CONTRADICCION, SINO QUE CONTINUAN
EN EL MARCO DE LA ETAPA CONTRACTUAL VULNERANDO LOS
DERECHOS FUNDAMEBNTALES AL DEBIDO PROCESO
ADMINISTRATIVO EN CONEXIDAD CON EL PRINCIPIO DE LA
SEGURIDAD JURIDICA Y CONFIANZA LEGITIMA, QUE PONE
EN RIESGO EL PRINCIPIO DE LIBRE COMPETENCIA.

“con capacidad para contratar, con minimo un (1) afdo de
creacién, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de
personeria juridica por parte del ICBF.”, la CORPORACION PARA EL

DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA - NIT: 818002076¢-6, cumple, pues su reconocimiento gque
garantiza la personeria juridica tiene mas de 9 afios de haberse
expedido RESOLUCION No 0477 de 28 de abril de 2015:




M Geupo Juridico

Institute Colombiano de Bionestar Familiar
Cactiia De la Fuente de Lisras
Regional Chocd

RESOLUCION No. 0739 ciel 31 de agosto 1020

thwumdmummuhmﬁm*
conp ARA EL LO SOCIAL, FAMILIAR,

(8 CHOCO DEL INSTITUTO COL DE
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTES DE LLERAS.

En uwo de las & legales y on especia lax Loy T
de 1978 A«mmmhwmm1mmq|mum o Decroto 0967 de
2012 y Ia Resolucin Neo. 3699 do 2010, modificada por in Resolucion Nro. 3438 del 20
Go abri de 3016,

COMSIDERANDO,

Qua wi anicuio 705 de @& Ley 1068 oel aho 2008, ssladiece que of Insiluto Colombiano
da Bienestar Famdar, 0% of ene roctor y coondinador del Ssiema Nacional de Bianaestar
Fomdine y liene & wu cango la de laa entidades de la garantin
6 los derechos. la de la de
hmuuwmmﬂmwmmv
renguBrdos @ leritorion indiganaas

Que on oty ol articulo 16 10013 183 DOrEOnas ratTes.
0 jurihcas. con personera juridica expsdids por el lostiuio Colomblano de Bienestar
Familar 0 sin elia, que 8in con autodracin do 108 padres o representaniss logales,
abprguan o cuiden @ los fos. niflas o adolescenies. Son sujEios do 1 viglanca del
Estado. y on la vinud. compaty &l instiulo Colombano do Bienester Famdiar Cocla da
la Fuantes do Ueres como entes Recter, coortinatdor ¥ aniculador del Sistena Naccoal
de Bionestor Familiar, Gtocgar, ¥ cancelar Juridica ¥
Licencié de Funclonamienio a lss Instiluciones del Sislema que prostan servicios de
proteceién @ los menares de odad o ln lmill y & los gue desarrolion ol programe te
AAONCON. AR BOUBION CON InA NORNAL QU MQUIaN 1 prantacitn el Servico Publion dal
Bonastar Famiin,

Oua &l articuls 9 de ta Resolucidn 3435 del ado 2016, expodida por of ICBF, establecs of
procedimionto pars soliotar y mamitsr la mscnpeon del reprasentante legal de las
insthuciones del Sittema Maconal de Bienostar Familar Que préstan senicias de
profeccion integral

m g

T

instituto Colombiano de Bienestar Familisr

Cocilia Du ta Funnte de Lisras v :
Reglonal Cheeo $ Tt (S
Grupe Juridico 2

RESOLUCION No. 6759 el 31 de aesto 2020

wn.:u-mmumwmwm-mﬂmmmm
CORPC PARA LO SOCIAL, FAMILIAR,
ommamamlnmu “CORPASDFA"

ARTICULO SEGUNDO: FLIAR da maners permunente y &1 Ligar visble de 1 entidad
CORF PARA EL msmsmm.m-tmne
AL “CORPASOFA" ol Na

ARTICULD TERCERO: NOTIFICAR por medo del Grupa Juridico de la Direcoion
wmhmh&:ﬁndmwbﬂuu

PARA EL LO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
mmuctom “CORPASOFA™ ideniificads con ol Ni. $180028788, o a w

mamentc de su natificacion o dentn de los dhel (10) dias sguisntas & ta msma.

ARTICULO Ls presenis ion nge A panir de sy
oxpudaon

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE.
Dada on Ouibdd. Choco o los 31dus de sgosio de 2020

o e Lngudad P o s Rocrguns AerateConmeradons Grom drdes
i fre vyttt ks G i
Rbrante, Diren ot Comths Pamsos Aphts o 2oy 0 U et Tt Choce 1B

Quo ia sefiorn DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTRZ identicado con tn oedula de

cudadania Nro. 1.131 185,008, en calidad e nuava Ropresentanie Legai de is

mmvmuwm Fmeuuummz

me-mlzd-mhhm-m -l-g-dlchnw

Chocs, solicud de da cambio de R Tegal, en of cusl requiere
in per JuriGca que & repr

Que modianis Resolucidn Nro. 0477 del 28 de sbril del 2018, proforida por o insfdute

SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA™ itontfcada
can el Nd. 8180020788

Que, medianie sludugo . do fecha la weflorm
DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ , abega los siguieniss doourmenios: 1. Acta de
Asambioa Nro. 01 dei 01 de junio del 2020 , en ol oual 5o eligen Auevos miembros de la
Junta do antocadantos facales, .

¥
Carta do coptacion de capoe 0o jos. miembros do s Junta Directiva. Tal y como lo
esiabloce of ant. T de ks resolucnn 3880 dal 2010

Ous ous Ooscoun Rogonsl, obiena um @ enided CORPORACION PARA EL
DESARROLLO  SOCIAL, FAMILIAR, E
WWA“ con ol NL & mu

nuavo
\mu?ﬁﬂﬂﬂﬂ%ﬂolmmﬁpm Lnylwudnmvn
la Rosolucion 3594 del 2010 expodida por el ICBF.

En mieito do lo expuesto,

RESUELVE.
ARTICULO ak DEL ORTRZ
\mmummnmm 1.131.185.005. como nuova reprasantanie
logal de la C EL OLLO SOCIAL, FAMILIAR,
E con el NL

6. on ramplazo de 13 sefiora MARYLUZ ORTIZ DIAZ idenificado con céduls de
clptacanis nimaen 33 157222
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Reglonal Chocd ﬁ
i vivivr] Grupo Juridico

Instituto Colombiano de Rienestar Familias
Cocilia Do la Fuorte de Lieras

RESOLUCION o 0728 dial 11 de agoste 2020

“Por s cusl se inacribe of nuevo representants Legal de la entidad sin dnimo de
Iutro denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”

- |

Y garantizando el marco de la legalidad,
¥0 a su representante legal y que ademas gozamos de inscripcidén ante
el REGISTRO PUBLICO UNICO DE INSTANCIAS REPRESENTATIVAS QUE ADELANTA

EL MINISTERIO DEL INTERIOR DECRETO 1640 DE 2020:

(«. mtlm & werior

CERTIFICACION NUMERQ 321 DEL 20 DE SEFTIEMBRE DE 2023
E1 SUSCRITO DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que con ocastn da ta solcie con radcad madanis JU23-1-906064-062424 14 Contre!

SR04 de focra 78 oa apoato de 7071 aa wenfich \a bae 6 JEI0A B4 GO0 I8 MTNWOE

TGOt G PeCOaAn o L Dafecexh -
2

Umce Mocional de Consmos Comweitarea. Fosmay y
¥ do Gase de las tiegran
Alrocolombanss. Rarsies y Palenquerss ol Mrsstenc del inforoe, conkorme ol artculo
25154 oo Decrelo 1640 de 2020, medents Resclucide Nod8 de fecha 26 de
septiembre

de 202). y que figwa como represertanis iogel. b seAorm DMANA DEL
ORTIZ erdfcada con cedula do cudadania Na 1 131 185 00S.
motaitameil com Teldlono D217T01358

Esta cotdicacsin se sxpide en aleaci'n radcado medavie 2023 1-008844-062424 le)
Control 188488 de fecha 28 d sgosto de 203

MINISTERIO DEL INTERIOR
ACTO ADMINISTRATIVO RESOLUCION DE INSCRIPCION DE
ORGANIZACIONES DE BASE

RESOLUCION NUMERO 248 DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2021

For ia cunl o inscnbe sna onganizacon de base de Comundades Negras o el

4o de Consepn ¥ Negrua
Abrcotrmbanas, Rairales y Patergueras del Mnsiern sul inercr

EL ORECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
RAZTALES Y PAL DEL DEL

tacuades togaber y o engmo. s
ol anicui 14 289G g 2011 y Revoluoon 199 del 28 de

En o oo na

corterdanpor o 3

dickombiry de 2017, articulo 25.1.5.4 dul Docrets 1640 de 20 y Semds rommas
conconisntes

CONBIDERANDG

Oue medisnia pebsdn rmdeace ants of Mnisloro del INlanor. con e rumer 2023-1-

O04044-062424 b Cantrol 188108 do focna 20 o S0 Je 2023 por (8 anare DIANA

DEL CARMEN PUENTES ORTIZ sentficads con ¢eduls de oudadanis Mo

1131 185,006, sokoita la insoripoidn en el Regrstro Pibico Unios Macanal de Comes
Formis y . ¥

G Negras, ianas, Roiates y

o s da_base PARA L
SOCIAL. FAMILIAR,

Oue, para I mscripcion de esta Organizacn te Base en o Regana Piblco Linco
Nacnnal, v sduntd |3 SoCUmentacdn y s Cumplencn L8 MeGUItAon & gicos #n el aticuo
251,54 cwi Docrelo 1643 del 20 de Siciomibee 0w 2020 08 CLaves. COnEagean ko Liguents

se certifica que correspondo



G BO21. y 34 encuentra milngacs s

i Cop
P A T | GAL P BN
verraevatyn
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Mty ppabans
ORARA BEL CARMLY RAVTLI OTRS
L EOAAADIS UL L 0
Ghar e cAT Al

——
1400 oo
e
A

Se ceuignd en o 5013 00 Jnambies ganecsl de conatilucdn o Jla 30 de sepSendre de
00, en o solnr YORIP PALACKDS guen
ot idantifica con i cbduda de cusacanis 80 728 043

ARTIGULO GUARTO. Nolfiquoss In presarta mmnamh-muxm..

tos articuios 67 y 80 del Cadgo de

Admenestrotivo » Ia sefiom DUANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ m.mm
s Mo, 1 131,185 008,

Geronxnsds  CORPORACION

rmawmmlL.lmm

Tadfona 31 1101258

L e

ARTICULO 4~ mwmmm--m«wma
drecior do Asuntos pana Ragaies y Pasrauerss

Que werficada '@ documentscdn roquends pars dar bamie 3 B inscrpoidn de yumm-m -w-wum”«
Ggamacon da base denomac CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, mmunmnmmmm_ la noficacon det
FAMILIAR, COMUMNITARIO £ INSTITUCIONAL "CORPASOFA™. to ha 0omprobado quo presania Acty 0o Aciarda con i loa articuias T4 y 76 del

cungie oo s feaunAcs esisos en of Aluto 7 5.1.5.4 del Decreto 1640 de 7020, Coogo de ¥ou

Qua. 9n nenio de 1 expuesio,

ROTIPIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

RESUELVE
Dacs e Bogens D C & o 28 dias ded mas e sepiembes o8 2073

ARTICULO PRIMERC: Inscribasa on of Regato Pubieo Unico Naconal do
Conmejos Formas y Ex C

e Orgax de
Base do Heogras. le-’r Palenguens
orginizacin Gs base CORPORACION PARA EL DESARROLLO ’
Quibdd, y dwecciin Op nofificacion en a Cabs 23 No. 4 - 26, Depanamento dei Db'( N0y,
Choct. reprosentada igalmente Dor 1 Bofiora DIANA DEL CARMEN PUENTES \
VicToR Q‘- M
Raaiss

ORTIZ dentficads con céduls de ciudedenis No 1 131 185004, coreo electionico
corpasolpfiamail com Teléfono 3217751358,

L QYT

de 2021y s ecunnr inegraa asi

Prnierrs p Apeiinien Hpbcain | Com
kDAL CARM N PUE N TER GRTLE SRR | MG NTAN TE LEGAL RN
LU LOUMEDS PUINTRE OO0 T M

O Lot Sy Tama

Be deugnd on ef acta 06 asambles ganersl de consfilucdn dol die 30 e secbombro de
7001« cargn de REVISOR FSCAL o wf'or YOSIP BROZ MORENO PAL ACIOS quen
0 Kheifica con s GO 08 TUCRTANG B0.228.043

ARTICULO CUARTO mdq-nmw-nbummu
ios anicuios 67 y 69 del Codgo de
mm-;mmmmmmmmm—
Mo, 1,131 185.005 en
ORPORACION PARA EL DESARROLLD m FAMILIAR,
mmlmmmm"‘ummmm
+ o Tokdhons 3217791368

T T S eSS —
ARTICULO 4. Gontra la presants Hesolicion procede o recurso o6 tagosiion ania of
drector do A rogm. Ranzakes y Pai

WM,WM_,“M_.W,“, ¥ 4 apelacan ants ef weaminiiiro pars i Pacionacdn « Iguakiad de Derechon, gue 58

PARA EL 0 SOCIAL jpoiran inlevpomar dantro de loa died (10] dias hibdes sguenies @ & nobficacn del

FRA AR, COMUMTARSO, £ INSTITUCKMAL ~CORPABOFA™ 1e pa corpectacs emsate Ak Adrieisiatvs. de Scumd con lo establecidd en ks licusss T4 y 1 el
Codige Yob

e
cumpie con o) regun Aos exgidon on o Articulo 2.5.1 5.4 del Decreio 1640 de 2020 S

e an 1neilc 46 10 exgumto
RESUELVE: NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Disda on Bogotd D C. & los 26 dlas el mas de secsiombre te 2023
ARTICULD PRIMERD: Inscribase on o Regwiro Pubtco Onico Maconal o
Conneios Ci O o e

mmoyumn-nmum-n-u-urmn 28,

Choctd, ropresentsds logaiments por 13 sef\cla DIAMA DEL CARMEN PUENTES

mmumnnmnmu:num coneo electrenico
otaftarmal com Tekdfono 3217781358,

mmuunmhum-mnmmm_m
Formas y de Baws e e

Negra. l!m
umnnmpywmmmmmcwm-u- ﬂmmﬁnﬁ-m

1. Finalmente para manifestar que el argumento NO HABILITANTE, que
aduce el ICBF, no corresponde al caso de la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA - NIT: 818002076-6, PUES EL REQUISITO SOLICITADO ES:
“con capacidad para contratar, con minimo un (1) ado de creacién,'
que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria
juridica por parte del ICBF..”, a lo que la referida CORPORACION

CU:MPLE y no el Reglstro ante ministerio del lnterlor, porque

e T exay it ¥ el R ADCANTZACTANTRO no RACE . s

g N=" 1aa
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firmas, niumerc de documentc de identidad y domicilio, en num
no inferior a quince (15) miembros.

.

J. Los estatutos de la forma o expresidn organizativa, los cuales
deben cumplir los siguientes aspectos:

a. Establecer expresamente que los miembros de la organizacién de
base gue la integran o se vinculen, pertenezcan a la comunidad
negra, afrocolombiana, raizal o palenquera.

b. Estructura interna de la organizacidn.

¢. Procedimiento para la eleccidén de sus representantes vy
dignatarios.

d. Procedimiento para la toma de decisiones.

e. Direccidn para correspondencia, incluyendo correo electrdénico

B si lo tiene.

§

5

i

Z

ﬁ' 6. Acta de designacion democrdtica de los miembros de la
estructura interna de la organizacidn, indicando los nombres
completos, adjuntando copia del documento de identificacidn.

N

=

J
7. Plan de actividades anual, especificando actividades vy
cronograma.

PARAGRAFO: Una familia solo podrd hacer parte de un Consejo
Comunitario o de una forma o expresidn organizativa de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

2. Incluso el mismo MINISTERIO DEL INTERIOR, como rector de politica
publica en el marco de las instancias representativas (), exige
para hacer su registro: 2. Tener minimo, un (1) afdo de existencia,
gue se prueba con certificado de existencia y representaciodn
legal expedido por la Camara de Comercio o la respectiva entidad
que corresponda, no superior a 30 dias.; es decir la creacién de

una organizacién de base NO LA HACE DICHA ENTIDAD.

3. A saber, incluso ni el registro en cémara de comercio hace la
creacidén de una organizacién de base, pues dicho REGISTRO, se
realiza en el marco de, matricular tu empresa para que ejerza una
obligacién legal, que abre las puertas a un mundo de posibilidades




capacidad necesaria para el desarrollo empresarial ‘
competitividad. A lo gque también la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA — NIT: 818002076-6, cumple:

Cdmara d¢ Comvrcio del Chocd

o
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION mej‘ s

DAL
Facha do expedicién: 09/01/2024 - 11155313 PM
pag 1508 7 CHOCO

Recibo Wo.: 0001242129 Valor: $00

CADICO DE VERIPICACION: cicjcdDjsledxkbR
Vuri[j\jup el contenido y conflabilidad de este certificado, resando a
hetpi//virtuales. camaranadellin. com.co/quibdo/e-cor/ ¥ digite el
respoctivo cédigo, para que visvalice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera iiimitada,
durante €0 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

COM FUNDAMENTO EM LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIPICA:

NOMBAE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Raz6n social: CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMTLIAR, COMUMITARIO E INSTITUCIONAL

Sigla: CORPASOFA

Mits B18002076-6

Bomicilic principal: QUTBDD, CHOCO, COLOMB
INSCRIPCION

Inseripeidn No.: 29-501084-21

Fecha inscripcion: 05 do Mayo de 2003

Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacién: 23 de Marzo de 2023

Grupo NITF: GRUPO 111. Microempresas.
UBICACION

Direccidn del domicilio priancipal: Calle 23 No. 4 - 26

Municipio: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

Correo electrénico: corpasofabgmail.com

Telétons comercial 1: 1217

Teléfono comercial 2: 3128343214

Teléfono comercial 3: Ho reportd

Pégina web; No reportd

Direccidn para notificacidén judicials calle 23 Wo. 4 - 28

Hunicipiot QUIRDO, CHOCO, COLOMBIA

Correo electrénica de notificacién: corpasofalgmail.com

Teléfono pars notificacidn 1: 3217791358

Teléfono para notificacidn 2: 3128343214

’ Teléfono para notificacidn 3: No reportd

- La pereona juridica CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E IRSTITUCIONAL §I avtorimé para recibir notificaciones

Peginw 1ue 12

Cémars de Comercio del Chocd

g mara de Comercic del Chood -
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION r.mu.!\,

o ¥ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
CHOCO Fecha de expedicion: 09/01/2024 - 11:55:13 PH

CAMARS DE
o
Fecha de expedicioén: 09/01/2024 - 11:55:1) PN

Recibo Ne.: 0001242129 Valor: 500 Recibo ®o.: 0001242129 Valor: §00

CODIGO DE VERIFICACION: cicjcdDjslodxkbR CODIGO DE VERIF

Verifique el contenido y conflabilidad de aste certificads, ingresando a Verifique el costeaido y confiabilidad dn mate certificado, ingresands s
http://virtuales.comaramedellin.com.co/quibdo/e~cer/ y  digite el http://virtuales.camsranedellin.com.co/quibdo/e~car/ y  digite @l
respectivo cédigo, pars que visualice la imagen generada al momento de respectivo cddigo, para que visualice la Lmagen genarada al momento de
su expedicidn. La verificacidn ke puwde realizar de manera ilimitads, oo expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimivada,
durante 60 dias calendario, contados a partic de la focha de su durante &0 dfas calendario, contados & partir de la fecha do wo
expedicién. expedicidn.

Al
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— =
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permonales a través de correo electrénice, de conformidad con lo de cardcter piblicos, privados, comunitarios y parscnal, a nivel
edatablecido en los articulos 191 del Cédigo General del Proceso y 67 del internaclonal, naclonal, departasental y municlpal dentro del enfoque
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso diferencial.

Administrativo

K

B. Administrar y/o operar programas descentralirados, institucionales
CONSTITUCTGN acarde al objets social de Corporacién.

QUE POR_ACTA NO. 0000001 DEL 13 DE ENERO DE 2003, OTORGADO(A) M €. Elaborar, ejecutar programas y proyectos relacionados con comunidad
COMERCIAMTE, IMSCRITA EW ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 5 DE MAYD DE 2003 indigena, afrocolombisna, wmestizos, hegra, palenqueras, rairales con
BAJO EL MUMERO: 00001585 DEL LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS  SINM enfoque diferencial.
ANIMO DE LUCRO, FUE CORSTITUIDA LA EWTIDAD DENOMINADA: CORPORCION
PARA EL DESARKOLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITAIO E INST 0. Garantizar, promover y revindicar los derechus fundamestales de las
comunidados negras, afrocolomblanas, raizales y palengueras, a fin de
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL proteger is diversidsd dtalea y cultural del territorio y ol
reconocimiento de sus diforentes aportes a las mismas.
GOBERNACION
E. los miembron que integran 1a corporacidn o sme vinculen solo sardn
TERMINO DE DURACION individuos que partenezcan a la comunidad negra, afrocolombiana, raizal
o palanqueras.
La persona juridics no se encuentra disuoita y su duracién es basta mayo
10 de 2120. F. Crear, ajustar materiales publicitarios y de apoyo: Pedagdgicos,
didécticos, dentro de la estrateqia del Informar, Educar, Comunicar
OBJETO SOCTAL (1.E.C. )

OBJETIVOS G. Suministrar materiales, dotacién, oquipas y enseres para familias,
comunidades, oficinas e institucliones prestadoras de servicios.

A, Servir de cumkpo consultivo, de gerencia, aseoor do interventorias,

1s elaboracidn, ejecucidén y evaluacion de los planes de Desarrollo H. Promover @l bienestar de las personas con discapacidad y/o

Departamentales, Municipales, Ordenamiento Territorial, planes de Accién necesidades especiales, la mejora de la calidad de vida, la inserciGn y

Institucionales; planex sectoriales, programas y proyectos sociales, la supresién de barreras; detectar leos situaciones de vulnevacidn de

sobre derechos humanos (promocidn - prevencidén, garantia y restituciém) derechos, fortaleclendo las conductas solidarias y de conciencls scoial

torcora adad, la nifiez, adolescentes, jovenes, adultos mayores famillas a través de la slaboracién de proyectos, planes y programas.

desplazadas, atencién psicosocial, mutricién, educativos. pedagégicos,

culturales ambientales, de  comstruccidnm, desarrollo  humano, 1. Talleres de desarrollo personal, grupsl e institw

wtno-educecién, de salud, agropecuarios, agricultura, microempresarial, capacitaciones y a actuslizaciones en las diferentas drean; de

poreicola, avicolas o saneamiento bésico, construccidn de programas y proyectos de prestacidn do servicion mdviles o

infraestructura, social: Reparacién de vias, puentes, limpieza de rios, realizar actividades culturales, lGdicas, daportivas, socisles,

planes de mejoramiento de viviendas para familias wvulnarables, cataring, administracion de escenarios piblicos y o

desplazadas, victimas, y fortalecimiento Imstitucional y comunitario administracién de casas de S0 (Convocatoriess, alc

interviniando dentro del marco de la investigacidn, planeacidn, gestidm, alimentacidn, transporte, materiales y logistica), t

sjecucion y evaluscidn de planes, programas y proyectos institucionales pequetes), suministro, preparacién, bodegaje. transporte de allemwwecice

Pigina: 2de 13 Pogion: 2de 12
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4. Evidenciade 1lo anterior su sefioria, es inminente que nos

encontramos frente a una flagrante violacién DE L0OS DERECHOS
FUNDAMEBNTALES AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN
CONEXIDAD CON EL PRINCIPIO DE LA SEGURIDAD JURIDICA
Y CONFIANZA LEGITIMA, QUE PONE EN RIESGO EL

PRINCIPIO DE LIBRE COMPETENCIA. PUES: Se estd adelantando
una actuacién INVITACION PUBLICA CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024,
cuyo propésito es extinguir situaciones Jjuridicas, con la
estricta observancia de los lineamientos previamente consagrados
por el legislador, esto con el objeto de garantizar a Ilos
ciudadanos que puedan verse afectados por el ejercicic de la
funcién pdblica, la proteccién de sus derechos de contradiccién
y defensa.

5. Una irregularidad acaecida en el curso del procedimiento
INVITACION PUBLICA CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024, descrita en los
acapites anteriores, incide en la decisién de fondo que culmina
con la actuacidén administrativa, contrariando los derechos

fundamentales AL DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN
CONEXIDAD CON EL PRINCIPIO DE LA SEGURIDAD JURIDICA
Y CONFIANZA LEGITIMA, QUE PONE EN RIESGO EL
PRINCIPIO DE LIBRE COMPETENCIA, que tiene la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA - NIT: 818002076-6, es decir, que de no haber existido
tal irreqgularidad para el criterio de aceptacién y HABILITACION,
debatido hubiese tenido un sentido sustancialmente diferente.
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6. Que teniendo en cuenta que se trata de un tramite urgentefg\gs; W

cardcter prioritario, el ICBF, a la fecha de esta solicitu‘*‘”

\\

se ha pronunciado por ningunc de sus canales, y por el contrario
el proceso de contratacién ha seguido su curso, sin ningtin
inconveniente.

7. Que hasta el momento de esta radicacién no dio oportunidad alguna
de contradiccién, ni se ha dado correccién alguna frente a la
inconsistencia del requisito con el argumento NO HABILITANTE del
evaluador, configurédndose de esta manera una desatencién
administrativa, que derivd en contravia de nuestro derecho de
participacién efectiva y libre concurrencia.

8. Que, si tenemos en cuenta que el ICBF, desarrollé la invitacién
en la plataforma SECOP II, con el fin de que se “facilitara” la
Seleccién de los Mejores Operadores para la prestacién de los
servicios misionales, “No se Aseguré” de que todas las
funcionalidades y escenarios estuvieran habilitados para que los
oferentes o participantes de los procesos se le garantizara su
acceso y derecho a manifestar interés que, en nuestro caso NO SE
HABILITC NI SE DIC LA OPORTUNIDAD DE CONTRAVERTIR O CONTRADECIR
LA DECISION DEL INFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO
III A LA INVITACION PUBLICA CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024, el cual
da un argumento contrario a derecho.

9. Que el principio de libertad de concurrencia tiene como objetivo
permitir que las personas o sujetos de derecho interesados en
contratar con el Estado, puedan tener acceso al proceso
licitatorio, mediante acciones restrictivas de las entidades que
no permita el pleno ejercicio de acceder a los procesos de
contratacién publicos, por errores de forma y de fondo en que
incurren los procesos.

10 Que en esta l6gica la negligencia y errores de la entidad
en acciones que son propias de su gestién y que obedecen al
principio de responsabilidad que generaron afectacién a dicho
principio puesto que se generd un perjuicio irremediable a quien
tiene la oportunidad de participacién y de acceder a ser
adjudicatario de procesos de seleccién con la entidad.

11. Que a pesar de que en la plataforma la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA — NIT: 818002076-6 Cargé toda la documentacién para
participar del proceso de la INVITACION PUBLICA CV- PC-008-
2023SEN DE 2023, aun con todas las solicitudes realizadas, y el
tiempo del proceso adendado y sin respuesta, visualizamos el
ERROR EN EL ARGUMENTO NO HANBILITANTE, sin ninguna respuesta,
POSIBILIDAD DE CONTRADICCION o ayuda que permitiera dar una
solucién a las deficiencias administrativas las cuales se
centran en la NO posibilidad de contradecir la decisién de
HABILITACION, el no ajuste del error y la imposibilidad de
atender de fondo las situaciones de tiempo, medo y lugar, que
instituyen en una violacién ostensible a las reglas del derecho
al debido proceso, las cuales a su vez limitaron nuestra
participacién, por la falta de aplicacién legal y contradiccién,

=
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los errores cometidos por parte del ICBF.

DERECHOS VIOLADOS O VULNERADOS

Es este sentido es importante mencionar que la Contratacién Pablica
en el estado colombiano tiene como principal Fundamento la proteccién
de los Fines Esenciales del Estado consagrados en el articulo 2 de
la Constitucién Politica.

“Para la jurisprudencia constitucional la actividad contractual en
el Estado social de derecho es una modalidad de gestién publica,
regida por los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
celeridad, economia, imparcialidad y publicidad previstos en los
articulos 209 y 123 de la Constitucién Politica como pardmetros
especificos del cumplimiento de la funcién administrativa y en
general, constituyen nicleo axiolégico inherente a la filosofia del
Estado social de Derecho.”!

Dicho esto, es importante que la participacién de todos y cada uno
de las participantes en un proceso de licitacién debe darse mediante
principios béasicos de 1la contratacién puablica tales como la
Transparencia, Economia y Responsabilidad, sin que dichos principios
no desconozcan otros tipos de principios fundamentales consagrados
en la Constitucién Politica tanto para las personas naturales como
juridicas que deciden de forma voluntaria participar dentro de un
proceso de invitacién publica.

DERECHO AL DEBIDO PROCESO ARTICULO 29 DE LA CP

Ahora Dbien, en relacién con el debido proceso es de suma
procedencia resaltar que dentro del contenido de las
actuaciones contractuales las entidades deben garantizar, asi
como en el sistema judicial la controversia de sus actuaciones
administrativas por cuanto el permitir controvertirlas
garantiza de los interesados su ejercicio legitimo del
principio del debido proceso.

La Corte se ha pronunciado sobre este derecho (art. 29 de la
C.P.), concluyendo que el incumplimiento de las normas legales

que rigen cada proceso administrative o judicial genera una
violacién y un desconocimiento del mismo; asi, el derecho al
debido proceso es el conjunto de garantias que buscan asegurar
a los interesados que han acudido a la administracién publica
o ante los jueces, una recta y cumplida decisidén sobre sus
derechos.

4Sobre el debido proceso, ha dicho la Corte:

"El debido proceso es el que en todo se ajusta al principio de
juridicidad propio del estado de derecho y excluye, por
consiguiente, cualquier accidn contra legem o praeter legem.
Como las demds funciones del estado, la de administrar justicia

estd sujeta al imperio de lo juridico: sdlo puede ser ejercida
Aeontrn Ae 1ne tAdrminna epatahleridne rnn antelaridn nnr nnrmas
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generales y abstractas que vinculan positiva y negativamente:
los servidores publicos. Estos tienen prohibida cualquier
accion que no esté legalmente prevista, y unicamente pueden
actuar apoydndose en una previa atribucién de competencia. El
derecho al debido proceso es el que tiene toda persona a la
recta administracidn de justicia.

"Es debido aquel proceso que satisface todos los
requerimientos, condiciones y exigencias necesarios para
garantizar la efectividad del derecho material." (Sentencia
No. T- 001 de 1993, Magistradeo Ponente, doctor Jaime Sanin
Greiffenstein).

Asi las cosas, toda actuacidén tanto de funcionarios judiciales
como de autoridades administrativas, deben observar y respetar
los procedimientos previamente establecidos para preservar las
garantias que buscan proteger los derechos de quienes estéan
involucrados en una situacién o relacidén juridica, cuando dicha
actuacidén, en un caso concreto, podria conducir a la creacién,
modificacién o extincidén de un derecho.

En materia contractual se ha definido una linea de accidén del
debido proceso en la confeccién de cada una de las etapas de
los procescs contractuales al respecto en este sentido el
Consejo de Estado al delimitar la extensién del debido proceso
en las actuaciones administrativas contractuales ha sefialado:

El debido proceso es el conjunto de garantias minimas que se
deben reconocer a las persconas dentro de las actuaciones
judiciales y administrativas, en procura de obtener una
sentencia o decisidén justa sobre sus derechos (vida,
integridad, libertad o patrimonio) involucrados en las mismas.

4 sentencia C-339/96 Corte Constitucional
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como derecho fundamental de aplicacidén inmediata (articulo
La dimension y contenido del derecho al debido proceso supera
el juzgamiento penal y se explica y justifica que sea una
garantia fundamental consagrada en las constituciones
concebidas bajo el modelo del Estado de Derecho para todo tipo
de actuaciones judiciales y administrativas.

Como puede apreciarse, el debido proceso comporta varias
garantias no limitadas pero si minimas establecidas a favor
del interesado que ha acudido o se la ha hecho comparecer a la
administracién publica o ante los jueces, a saber: (i) ser
juzgado de acuerdo con la ley preexistente a la conducta que
se le imputa (lex previa - iu dicium per legem terre); (ii) no
ser condenado sino por hechos que esténconsagrados como delito
0 infraccidén al momento de su comisién (nulo crimen nulla sine
lege); no ser sancionado, sino conforme a las sanciones
consagradas previamente en la ley (nulum poena sine lege);

(iii) no ser juzgado sino con arreglo al procedimiento y las
formas propias para cada juicio seflaladas en la ley y ante la
autoridad judicial o administrativa competente (legale
iudicium sourum),independiente e imparcial; (iv) a que se
presuma su inocencia respecto de laconducta ilicita que se le
atribuye hasta que no se le demuestre su culpa; (v) a noser
juzgado dos veces por el mismo hecho (non bis in idem); (vi) a
la aplicacidén dela norma mds favorable en materia penal; (vii)
a aportar pruebas y controvertir las que se aduzcan en su
contray; (viii) obtener la resolucién de las cuestiocnes
juridicas planteadas sin dilaciones Iinjustificadas; entre
otras garantias procesales para la realizacidén del derecho
sustancial de las personas, por cuya observancia y respeto
deben velar los jueces y las autoridades en las actuaciones
judiciales y administrativas. Igualmente, corolario del debido

proceso son: (x) las garantias de contradiccidén y de audiencia
(audiatur et altera pars)

El derecho de contradiccion posibilita a las partes (demandante
o demandado, sindicado, peticionario o administrado) en paridad
o igualdad de condiciones formular la demanda y pretensiones
(o solicitudes), contestarla y presentar defensas, interponer
recursos, aportar pruebas y contraprobar, ete. La audiencia
impone el deber al juez o funcionario de oir a las partes antes
de tomar una decisidon que los vincule o afecte, para lo cual
es menester que se otorgue dentro de la respectiva actuacidn
la oportunidad a cada una de ellas de fijar una posicidén sobre
el asunto o en relacidén con las manifestaciones de la otra y
de controvertir las imputaciones y acusaciones que se le hagan
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en el juicio o procedimiento administrativo que se le pr
o adelante,

En definitiva, el derecho al debido proceso rige con cardcter
obligatorio en las actuaciones judiciales y administrativas,
como un blogue de principios y reglas aplicables por los jueces
y las autoridades publicas en la relacién procesal con el
propésito de obtener una sentencia justa y acorde con el
derecho material y el respeto de los derechos fundamentales de
los individuos, en todas aquellas actuaciones tendientes a
producir la constitucidén, modificacién o extincidén de un
derecho o una obligacidén o la imposicidén de una sanciodn que
puedan afectar sus intereses de libertad, vida o patrimonio.
Es decir, procura a las personas, en condiciones de igualdad,
participacidén y respeto, que el asunto que les interesa serd
decidido por el juez o autoridad administrativa imparcialmente
y sin arbitrariedades, mediante un proceso leal y justo. Por
eso, bien se pregona en nuestro medio que tiene la funcidn de
defender y preservar el valor de la justicia recconocido en el
Predmbulo de la Carta Politica, como wuna garantia de
convivencia social de los integrantes de la comunidad nacional,
en el entendido de que tutela la intervencidén plena y eficacz
del sujeto procesal y lo protege de la eventual conducta
abusiva gue pueda asumir la autoridad judicial o administrativa
que conoce y resuelve su situacidén juridica, de manera que
también se constituye en una condicidén para la validez de sus
actuaciones y, por esa via, en un mecanismo para la
racionalizacién del poder y de preservacién de la seguridad
juridica. En sintesis, el debido proceso elevado en nuestro
ordenamiento juridico a la categoria de derecho constitucional
fundamental, en sus manifestaciones de principio de legalidad,
juez natural, presuncion de inocencia, derechos de
contradiccidén, audiencia y defensa, aplicacién de la Ley
preexistente, observancia de las formas de cada juicio,
valoracidén razonable de la prueba, inocencia -entre otros- ,
es una garantia para los sujetos e intervinientes en cualquier
actuacidén judicial o administrativa que, a su vez, obliga a
los funcionarios judiciales y a las autoridades administrativas
a respetarlos y asegurar su plena vigencia en la solucidén de
cualquier conflicto o asunto judicial o administrativo.

El Estado, para la satisfaccidn de los intereses y necesidades
colectivas, requiere el aprovisionamiento de bienes y servicios
y la ejecucidén de obras, 1lo <cual obtiene mediante la
contratacidén de los particulares o de las entidades que lo
integran. Es decir, el contrato celebrado por las entidades
publicas se fundamenta en el interés general, pues es un medio
o instrumento al que recurren éstas en aras de conseguir sus
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Misién que dentro del Estado y la sociedad les ha sido
confiada. Por ello, el contrato estatal es una forma de
actividad administrativa, dado que tiene por objeto la
adguisicidn de bienes y servicios tendientes a lograr los fines
del Estado, la continua y eficiente prestacidén de los servicios
publicos, en armonia con los derechos e Iintereses de los
administrados que colaboran con ésta para su logro, guienes si
bien concurren a él persiguiendo un interés particular, que
consiste en el derecho a una remuneracién razonable,
proporcional y justa previamente estipulada, como retribucidn
por el cumplimiento del objeto contractual, cumplen una funcidn
social que implica obligaciones. O sea, todo contrato estatal
es expresidén nitida de la funcidén administrativa, tanto en su
celebracidén como en su ejecucidén, en el entendido de que
persigue la realizacidén de un interés piublico. Asi las cosas,
es claro gque la actividad contractual del Estado, que consiste
en las eleccidn del contratista colaborador, la adjudicacidn
del contrato, su celebracién, ejecucidén y liquidacidn,
configura una tipica accidén de la Administracidén, lo cual
implica que ella debe realizarse cumpliendo tanteo los
principios y las reglas que especialmente la encauzan (Estatuto
General de la Contratacidn y normas legales y reglamentarias
expedidas en esta O6rbita), como todos aquellos principios y
reglas de la funcidn administrativa, uno de los cuales, es
precisamente el del debido proceso y las demds garantias que
lo definen y perfilan en el ordenamiento juridico colombiano.

En efecto, la observancia del debido proceso en las actuaciones
administrativas, JIincluyendoc la contractual, es de tal
trascendencia para la obtencidn de decisiones verdaderamente
justas y adecuadas al derecho material, que su proyeccioén en
ellas tiene los siguientes alcances: [1] ser oido antes de gque
se tome la decisidn; [ii]participar efectivamente en el proceso
desde su inicio hasta su terminacidn; [iii]ofrecer y producir
pruebas; [iv] obtener decisiones fundadas o motivadas; [v]
recibir notificaciones oportunas y conforme a la ley; [vi]
tener acceso a la informacidén y documentacidn sobre la
actuacidn; [vii] controvertir los elementos probatorios antes
de la decisidén; [viii] obtener asesoria legal; [vii] tener la
posibilidad de Intentar mecanismos contra las decisiones
administrativas. La Corporacién, en el proceso de consolidacidn
jurisprudencial respecto a la garantia del debido proceso en
asuntos contractuales, concluyd en forma categdrica que este
derecho fundamental consagrado en el articulo 29 de la
Constitucidn Politica rige en los procedimientos



administrativos, incluyendo dentro de éstos el contract
sancionatorios o no, y que este mandato constituye un avance
significativo en la defensa del ciudadano. Quiere decir lo
anterior que, en las voces del articulo 29 dela Constitucidn
Politica, por una parte, con antelacién a la adopcidén de una
decisidn administrativa en la actividad contractual gque pueda
resultar perjudicial o contraria a los Iintereses del
contratista es indispensable observar el debido proceso en las
diferentes fases o etapas de dicha actividad, en especial,
desde la formacion de 1la voluntad entre el Estado y los
particulares contratistas para la suscripcidén del contrato
(precontractual) hasta su cumplimiento (ejecucidn
contractual); y por otra parte, es menester determinar el campo
de aplicacidén de cada uno de los derechos que contempla el
debido proceso y su intensidad, segun el caso y la etapa de la
actividad contractual de gque se trate, pues va de suyo que
varios de esos principios rigen en forma plena y absoluta en
algunos eventos, pero en otros lo serd en forma matizada,
modulada o proporcional a la finalidad de la etapa y de 1os
supuestos que condicionan la actuacidn de la Administracidn,
tal y como se pasard a describir a continuacidn a propdsito de
la ejecucidén del contrato.

De las anteriores consideraciones jurisprudenciales se puede
concluir que el actuar de la administracién tendiente a no
permitir la CONTRADICCION, en el marco del proceso de seleccidn
constituyen un desconocimiento pleno de las garantias al debido
proceso tal y como quedo sustentado en los citados apartes los
cuales sefiala con claridad que la observancia del debido
proceso en las actwuaciones administrativas, incluyendo la
contractual, es de tal trascendencia para la obtencidén de
decisiones verdaderamente Jjustas y adecuadas al derecho
material, que su proyeccidn en ellas tiene los siguientes
alcances: ser oido antes de gque se tome la decisidn;
[ii]participar efectivamente en el proceso desde su inicio
hasta su terminacidén; [iiilofrecer y producir pruebas; [iv]
obtener decisiones fundadas o motivadas; [v] recibir
notificaciones oportunas y conforme a la ley; [vi] tener acceso
a la informacién y documentacidén sobre la actuacidén; [vii]
controvertir los elementos probatorios antes de la decisidn;
[viii] obtener asesoria legal; [vii] tener la posibilidad de
intentar mecanismos contra las decisiones administrativas.

VULNERACION DEL PRINCIPIO DE LIBRE COMPETENCIA

Ahora bien, la desatencidén de los elementos propios de las
reglas del debido proceso en el marco del proceso ponen en
riesgo el principio de la libre competencia entendiendo este
como La libertad de competencia acontece cuando un conjunto de
empresarios o de sujetos econdmicos, bien se trate de personas
naturales o juridicas, dentro de un marco normative v de



igualdad de condiciones, ponen sus esfuerzos o recursothﬁTiu

conquista de un mercado de bienes y servicios en el que operan
otros sujetos con intereses similares. Se trata propiamente de
la libertad de concurrir al mercado ofreciendo determinados
bienes y servicios, en el marco de la regulacién y en la
ausencia de barreras u obstaculos que impidan el despliegue de
la actividad econémica licita que ha sido escogida por el
participante.

En esta ldgica la oferta de servicios que dispone la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA 818002076-6, como operador No-habilitado en el banco
nacional de oferentes, encuentra una limitante cuando se cierran
las posibilidades de participacidén por hechos atribuibles a la
administracién publica por efectos de las deficiencias
estructurales en la atencidén oportuna y contradiccién, que van
enfocadas a retirar cualquier elemento que estorbe la
participacién de los interesados en contratar y ofrecer sus
servicios, las cuales se coartan por no atender dentro del
término de presentacidn de la oferta las solicitudes que impiden
dicha participacién.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Fundamento esta accidédn en el articulo 86 de la Constitucidn
Politica de 1991 y sus decretos reglamentarios 2591 y 306 de

1992.
PETICION

Con base en los hechos aqui sefialados, solicito del sefior Juez
disponer y ordenar a la parte accionada y a favor de La
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-6. lo siguiente:

PRIMERO: TUTELAR los derechos fundamentales a al debido proceso
administrativo en conexidad con el principio de la seguridad juridica
y confianza legitima, gque pone en riesgo el principioco de libre
competencia la igualdad y la libre concurrencia de La CORPORACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL

CORPASOFA NIT: 818002076-6.
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ICBF - REGIONAL CHOCO, y Direccién General, que dentroQ@?Fﬁ
proceso de invitacidén publica para contratar identificadd
INVITACION PUBLICA CV-PC-008-2023SEN DICIEMBRE DE 2023, con el
objeto de "“Prestar los servicios de educacidén inicial en el
marco de la atencién Integral a la primera infancia-de
conformidad con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico
para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices
establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre”, permita a la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-6.,
entidad que represento, confirmarse como HABILITADA, PUES LA
MISMA CUMPLE A CABALIDAD CON CADA UNO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS
CONFORME A LA LEY. O en su defecto, realizar las acciones
correspondientes para que la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-6, sea
incluida en la INVITACION PUBLICA CV-PC-008-2023SEN DICIEMBRE
DE 2023, para la cual se postuléd y se proceda revaluar el
cumplimiento de 1los requisitos, con objecién y derecho de
contradiccidén, en igualdad de condiciones con las demas
entidades ofertantes que fueron habilitadas y tienen el mismo
lleno de requisitos. Por consiguiente, mientras se procede, se
sirva a solicitar la suspensién de todos los actos derivados del
proceso de evaluacidn, por ser violatorios del derecho al debido
proceso.

MEDIDA CAUTELAR PROVISIONAL

Atendiendo a lo dispuesto en Auto 555 de 2021, 23 de agosto de
2021. M.P. Paola Andrea Meneses Mosquera de la Corte
Constitucional, y con base en que estén dados los presupuestos
de vulneracién los cuales pueden ser agravados si continua la
inobservancia de la entidad frente a los presuntos actos
violatorios expuestos.

Se ordene por su despacho la suspensidén de forma provisional de
los términos de contratacién, la verificacidén y de validacién
de la informacidén de cada uno de los oferentes habilitados,
hasta tanto no sea resuelto de fondo la situacidén acdpite de
estudio, realizada y reportada en esta tutela, teniendo en
cuenta que de seguir ejecutandose el proceso contractual se
configuraria una situacidén mé&s gravosa en relacidén a la
vulneracidén de los derechos fundamentales descritos en esta
accibén de tutela, con el fin de brindar garantias a todos y cada
uno de los oferentes participantes en el INVITACION PUBLICA CV-
PC-008-2023SEN DICIEMBRE DE 2023, con el objeto de "“Prestar los
servicios de educacién 1inicial en el marco de la atencidn
Integral a la primera infancia-de conformidad con los Manuales
Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera
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con la Politica de Estado para el Desarrollo Integr
Primera Infancia de Cero a Siempre”.

JURAMENTO

Manifiesto sefior Juez, bajo la gravedad del juramento, que no
he interpuesto otra accidén e Tutela por los mismos hechos vy
derechos aqui relacionados, ni contra la misma autoridad.

PRUEBAS:

Como fundamento probatorio de mi peticidén anexo:

%]

ko I8
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. FOTOCOPIA CEDULA DIANA PUENTES - REPRESENTANTE LEGAL

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-6

. CAMARA DE COMERCIO CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,

FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-
6

. RESOLUCION PERSOMERIA JURIDICA ICBF CORPORACION PARA EL

DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA NIT: 818002076-6

. CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO POR CAMBIO EN LA

REPRESENTACION LEGAL ICBF - CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT:
818002076-6

. REGISTRO PUBLICO UNICO MINISTERIO DEL INTERIOR. CORPORACION

PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
CORPASOFA NIT: 818002076-6

. DECRETO 1640 DE 2020.

. IMAGENES PEGADAS, QUE SE DESPRENDEN DE CADA SITUACION

FACTICA DURANTE EL ESCRITO DE TUTELA.

. Invitacién publica INVITACION No. CV-PC-008-2023SEN

DICIEMBRE 2023.

. ADENDAS EN EL MARCO DE INVITACION No. CV-PC-008-2023SEN

DICIEMBRE 2023. "

INFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO III
A LA INVITACION PUBLICA CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024.

COMO EJEMPLO APORTO: CONVOCATORIA PROCESO IGUAL EN LA



GUAJIRA, PERO DONDE SI SE ESTABLECEN LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN DEBIDA FORMA.

NOTIFICACIONES

Direccién para recibir comunicaciones, tanto del accionante
como del accionado.

ACCIONANTE: CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076-6

Direccién fisica: Calle 23 No. 4 -26
Direccién electrénica: corpasofa@gmail.com
Quibdé - Chocé
ACCIONADO:
- INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CHOCO - Calle 26 # 7 - 07 Barrio Alameda
Reyes, Quibdé - Chocd
Teléfono (s):
57(604) 671 39 06
Ext: 446111

- SEDE NACIONAL: Avenida carrera 68 No. 64c - 75

Bogota. PBX: 437 76 30

Direccién electrénica: Notificaciones. hAales@icbf.gov.co

i DILIGENCIADE AUTENTICACION DE
{ " FIRMA, HUELLAY CONTENIAG
Respetuosamente,  Ante la Notaria Segunda del Circule ga Quibd( - Choeo
& ;C parecid 1AL L J
|
! ycaclatoqueiaﬁrrnayhue!auuaaun
- _ ‘ A jen el presente documente san suyas y elf T
TANA DEL/CARMEN BUENTES ORTIZNEGN. /TS | ompimeiamelodacior |0
CC No. 1.131.185.005 de Quibdé CRCC § (D00, GHpCH e e,
Representante Legal U??éz?”_*_df.a =
- *—

CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNZTART

INSTITUCIONAL CORPASOFA NIT: 818002076- 2 ]!qag

20%
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Camara de Comercio del Chocd ’ » b
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL \ CUMRADE
Fecha de expedicidén: 13/01/2024 - 3:09:30 AM \L CHOCO

Recibo No.: 0001242814 Valor: $00
CODIGO DE VERIFICACION: sbMcikglgcQAGjdk

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ Yy digite el
respectivo c¢bédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

personales a través de correo electrdnico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo

CONSTITUCION

QUE POR ACTA NO. 0000001 DEL 13 DE ENERO DE 2003, OTORGADO (A) EN
COMERCIANTE, INSCRITA EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL 5 DE MAYO DE 2003

BAJO EL NUMERO: 00001585 DEL LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN

ANTMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA LA ENTIDAD DENOCMINADA: CORPORCION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITRIO E INST

ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
GOBERNACION
TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidn es hasta mayo
10 de 2120.

OBJETO SOCIAL
OBJETIVOS

A. Servir de cuerpo consultivo, de gerencia, asesor de interventorias,
la elaboracidén, ejecucidén y evaluacién de los planes de Desarrollo
Departamentales, Municipales, Ordenamiento Territorial, planes de Accidn
Institucionales; planes sectoriales, programas Yy proyectos sociales,
sobre derechos humanos (promocién - prevencidén, garantia y restituciédn)
tercera edad, la nifiez, adolescentes, jdévenes, adultos mayores familias
desplazadas, atencidén psicosocial, nutricién, educativos, pedagdgicos,
culturales ambientales, de construccidn, desarrollo humano,
etno-educacién, de salud, agropecuarios, agricultura, microempresarial,
porcicola, avicolas o saneamiento basico, construccidén de
infraestructura, social: Reparacidén de vias, puentes, limpieza de rios,
planes de mejoramiento de viviendas para familias vulnerables,
desplazadas, victimas, y fortalecimiento institucional y comunitario
interviniendo dentro del marco de la investigacidén, planeacidn, gestidmn,
ejecucién y evaluacidén de planes, programas y proyectos institucionales

U]
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 13/01/2024 - 3:09:30 AM

Recibo No.: 0001242814 Valor: $00

CcODIGO DE VERIFICACION: sbMcikglgcQAGjdk

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ Y digite el
respectivo c¢bédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
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expedicidn.

de cardcter plblicos, privados, comunitarios y personal, a nivel
internacional, nacional, departamental y municipal dentro del enfoque
diferencial.

B. Administrar vy/o operar programas descentralizados, institucionales
acorde al objeto social de Corporacidn.

C. Elaborar, ejecutar programas y proyectos relacionados con comunidad
indigena, afrocolombiana, mestizos, mnegra, palenqueras, raizales con
enfoque diferencial.

D. Garantizar, promover y revindicar los derechos fundamentales de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, a fin de
proteger la diversidad étnica y cultural del territorio y el
reconocimiento de sus diferentes aportes a las mismas.

E. Los miembros gque integran la corporacién o se vinculen solo seran
individuos que pertenezcan a la comunidad negra, afrocolombiana, raizal
o palangueras.

F. Crear, ajustar materiales publicitarios y de apoyo: Pedagdgicos,
didacticos, dentro de 1la estrategia del Informar, Educar, Comunicar
(T E: s

G. Suministrar materiales, dotacidn, equipos y enseres para familias,
comunidades, oficinas e instituciones prestadoras de servicios.

H. Promover el bienestar de las personas con discapacidad y/o
necesidades especiales, la mejora de la calidad de vida, la insercién y
la supresién de barreras; detectar las situaciones de vulneracidén de
derechos, fortaleciendo las conductas solidarias y de conciencia social
a través de la elaboracidén de proyectos, planes y programas.

T Talleres de desarrollo personal, grupal e institucional -
capacitaciones y a actualizaciones en las diferentes areas; desarrollar
programas Yy proyectos de prestacién de servicios mbéviles o internos;
realizar actividades culturales, lGdicas, deportivas, sociales, eventos,

catering, administracidn de escenarios piblicos y deportivos,
administracidn de casas de paso (Convocatorias, alojamiento,
alimentacidn, transporte, materiales y logistica), turisticas;

paquetes), suministro, preparacidén, bodegaje, transporte de alimentacién
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a ancianatos, orfanatos, a hospitales, clinicas, en los programas (De
Infancia, PAE), Nutricionales y cualquier otro programa o entidades que
requieran suministros de alimentacidén, grupos poblacionales en
concordancia con 1la nuevas politicas gubernamentales, internacionales,
nacionales, regionales y locales, que conlleven al mejoramiento de la
calidad de vida de las familias y comunidades en general.

J. Suministro de dotacién de Kit escolares y -elementos deportivos,
capacitacidén y actualizaciones en las diferentes areas.

K. Promover hé&bitos de estilos de vida saludable por medio del deporte
como un modelo educativo, a través de la elaboracidén y ejecucién de
proyectos.

L. Prevenir, identificar y tratar las enfermedades mentales a través de
la intervencidén sicosocial en 1la infancia, adolescencia, juventud,
adultez y adulto mayor de manera 4&agil, temprana e integral en las
comunidades indigenas, afrocolombianas, mestizos, negras, palengqueras,
raizales con enfoque diferencial a través de la elaboracién y ejecucidn
de proyectos y programas.

M. Desarrollar nuevos servicios habilitados en el Registro Especial de
Prestadores de Servicios de Salud - Secretaria de Salud Departamental.

N. Ofertar y comercializar productos vy, servicios en mercado local,
departamental, nacional e internacional cumpliendo estéandares exigidos.

0. Organizar y ejecutar eventos sociales, institucionales comunitarios y
personales (fiestas especiales, banquetes, graduaciones, desfiles);
suministro y alquiler de equipos, maquinaria y logisticos.

P. impulsar la creacidén vy/o fortalecer centros multiculturales
ancestrales, conllevado a rescatar, visualizar y, valorar las culturas e
idiosincrasia de los pueblos y comunidades.

Q. Desarrollar vy/o fortalecer programas Yy proyectos hacia las TIC.,
hacia beneficiarios referenciados.

R Ejecucién y elaboracién de actividades relacionadas con las
tecnologias de la informacién y 1las comunicaciones TIC: Disefio,
desarrollo e implementacién de software, sitios web y aplicaciones
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mbéviles; Marketing digital, Community Manager, Bases de datos,
Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos, Desarrollo de
soluciones informaticas basadas en software 1libre, formulacién vy
asesarias en proyectos de investigacién, innovacién vy desarrollo
tecnolégico. Disefilo grafico, registros fotograficos, instalacién vy
suministro de equipos, papeleria, muebles y enseres, disefio e
instalacién de redes, servicios de capacitaciones y conferencias,

servicios para aseguramiento de la informacidén, operacién logistica,
soporte técnico y profesional en general.

S. Suministrar materiales e insumos, papeleria, material didéactico,
equipos de oficina, hospitalarios, maquinaria, dotacidén, equipos de
cOmputos, vestuarios institucional vy particular, pupitres, uniformes;
que permitan la obtencién de pelenqueras utilidades para el
sostenimiento, mantenimiento, fortalecimiento vy administracidén de la
corporacidn.

T. Distribucién de documentos oficiales y/o particulares, Mensajerias.

U. Hacer o formar parte de otras personas naturales, o juridicas:
Fundaciones, asociaciones, corporaciones, microempresas comunitarias,
con objetivos sociales similares, complementados, accesorios o de
conveniencias generales, para la corporaciédn.

V. Elaborar, ejecutar proyectos y programas relacionados con la
comunidad LGBTIQ+, promoviendo y revindicando sus derechos, resaltando
la importancia que tiene su inclusién y el empoderamiento en la
sociedad; permitiendo asi la igualdad de oportunidades.

W. Promover la prevencién del abuso sexual infantil y adolescente, a
través de la capacitacidén e informacidén dirigida a nifias y nifios, padres
de familia y/o cuidadores, servidores plblicos, asi como a la comunidad
en general, a fin de evitar la vulneracidén de Los derechos de los nifios.

X. Promocidn, prevencidén, atencidédn en salud sexual y reproductiva a los
adolescentes, Jjoévenes vy sus familia y fortalecimiento de sus proyectos
de vida.

Y. Acompafiamiento sicosocial y gestidén social integral a grupos
productivos, regionales nacionales e internacionales.
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LIMITACIONES, PROHIBICIONES, AUTORIZACIONES ESTABLECIDAS SEGUN LOS
ESTATUTOS.

Que entre las funciones de la Junta Directiva esta la de:

Autorizar al Representante Legal para desistir, transigir, o solucionar
conflictos anticipadamente, por cualquier medio permitido por la ley,
para condonar deudas y para celebrar actos y contratos cualquier que sea
su cuantia.

PATRIMONIO

QUE EL PATRIMONIO DE LA ENTIDAD ES: $70.000.000,00

Por Acta numero 39 del 29 de diciembre de 2015, de la Asamblea de
Asociados, registrado (a) en esta Camara de Comercio el 19 de mayo de
2016, en el libro lo., bajo el nimero 6671.

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: El Presidente de la Junta Directiva tiene la
representacién legal de la organizacidn y por lo tanto le corresponde la

gestidén de todos los asuntos en que esta debe intervenir.

VICEPRESIDENTE: Reemplazara al Presidente con los mismos derechos y
atribuciones en sus ausencias temporales o definitivas.

FUNCIONES DEL PRESIDENTE:

a) Presidir las reuniones de la Junta Directiva, firmando las actas
respectivas una vez hayan sido aprobadas.

b) Cumplir y hacer cumplir los estatutos, reglamentos, acuerdos de la
Asamblea y resoluciones de la Junta Directiva.

¢) Orientar el trabajo en la ejecucidén de los diferentes programas y
conducir las relaciones de la asociacidén con cada una de las entidades a
fines.

d) Convocar a la Asamblea General o a la Junta Directiva a reuniones
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extraordinarias cuando 1lo considere necesario de acuerdo a las normas
establecidas en estos estatutos.

e) Rendir a la Asamblea General o a la Junta Directiva, los informes que
se le reclamen por razdén de sus funciones.

f) Tener la facultad amplia y abierta de celebrar actos, contratos o
convenios, con los contratantes por cualquier monto sin autorizacidn de
la Junta Administradora, ya que esta consideracién lo facultad.

g) Cumplir 1las funciones de coordinadora de todos y cada uno de los
contratos o convenios firmados con los contratantes.

h) Ordenar la elaboracién de todos los gastos autorizados por €l o por
la Junta Directiva.

i) Contratar y remover libremente a los empleados y/o trabajadores que
han de desempeifiar los cargos creados por la Junta Directiva.

j) La contratacién con los trabajadores sera por 6rdenes de prestaciones
de servicios las cuales no generaran ningin vinculo laboral con la O. N.
G. y por ende no generan el reconocimiento ni mucho menos el pago de
prestaciones de ley. Y; los empleados si fuere necesario de
nombramiento, seria acorde a lo estipulado de ley.

k) Someter a la aprobacién de la Junta Directiva las reglamentaciones
internas de 1la O. N. G. y las respectivas modificaciones a que haya
lugar.

1) Dar informe oportuno a la Junta Directiva cuando haya de separarse de
su cargo accidental o definitivamente.

m) Firmar todo gasto autorizado, de las cuentas bancarias y de ahorro.

n) Las demds que le sean asignadas por la Junta Directiva o la Asamblea
General y que correspondan a la investidura de su cargo.

o) La representante legal, podrd ejercer la coordinacién de los
proyectos que ejecute en la corporacidn y recibir a cambio honorarios o
bonificaciones por dicha labor.

UuJ



6

A
N

Camara de Comercio del Chocd ANNE CAMARA DE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL SR DEL
Fecha de expedicién: 13/01/2024 - 3:09:30 AM \ CHOCO

Recibo No.: 0001242814 Valor: 3500
cADIGO DE VERIFICACION: sbMcikglgcQAGjdk

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

La presidenta - representante legal, puede autorizar los demds miembros
de la junta administradora, a percibir honorarios o bonificacidén, acorde
a la participacién en la elaboracidn, gestién, ejecucidn, evaluacidén de
los programas, proyectos o actividades desarrolladas por la entidad.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTE LEGALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE - DIANA DEL CARMEN PUENTES 1.131.185.005
REPRESENTANTE LEGAL ORTIZ
DESIGNACION
VICEPRESIDENTE LUIS EDUARDO PUENTES 11.791.509
HIDALGO
DESIGNACION

Por Acta nuimero 001 del 1 de junio de 2020, de la Asamblea de Asociados,
registrado(a) en esta Camara el 16 de julio de 2020, en el libro 1, bajo
el nimero 11253

JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 004 del 15 de mayo de 2023, de la Asamblea de Asociados,

inscrita en esta Camara de Comercio el 11 de enero de 2024 con el No.
16238 del Libro I, se designd a:

NOMERE IDENTIFICACION
DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ €.C 1:131.185.005%
LUIS EDUARDO PUENTES HIDALGO . 11.79) 003
GABRIELA ORTIZ DIAZ €.C 26.256.729

REVISOR FISCAL
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REVISOR FISCAL YOSIP BROZ MORENO PALACIOS 80.228.043
DESIGNACION
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Por Acta nimero 001 del 1 de junio de 2020, de la Asamblea de Asociados,
registrado(a) en esta Cémara el 16 de julio de 2020, en el libro 1, bajo
el nGmero 11251

REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Los estatutos de la entidad han sido reformados asi:
DOCUMENTO INSCRIPCION

Acta No.007 del 16/03/2005 de Asamblea 2215 del 16/09/2005 del
Acta No. 11 del 06/10/2009 de Asamblea 3538 del 23/10/2009 del
Acta No. 31 del 27/03/2012 de Asamblea 4416 del 09/04/2012 del
Acta No. 38 del 29/05/2015 de Asamblea 6034 del 12/06/2015 del
Acta No. 39 del 29/12/2015 de Asamblea 6671 del 19/05/2016 del
Acta No. 40 del 28/02/2017 de Asamblea 7223 del 24/03/2017 del
Acta No. 41 del 15/11/2017 de Asamblea 8854 del 01/12/2017 del
Acta No. 43 del 28/11/2018 de Asamblea 9700 del 05/12/2018 del
Acta No. 44 del 17/12/2018 de Asamblea 9731 del 21/12/2018 del
Acta No.001 del 10/05/2021 de Asamblea 12581 del 18/05/2021 del
Acta del 11/05/2023 de Asamblea 15290 del 15/05/2023 del

ol ol o b ol = sl =
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RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Choco, los sdbados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de Procedimiento
Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en
curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Uy
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Actividad principal cdédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria cédigo CIIU: 7020
Otras actividades cédigo CIIU: 8551, 4761

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Comercio el siguiente establecimiento de comercio/sucursal o agencia:

Nombre: CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONA

Matricula No.: 29-027077-02

Fecha de Matricula: 18 de Junio de 2003

Ultimo afio renovado: 2023

Categoria: Establecimiento-Principal

Direccidn: Calle 23 4 - 26

Municipio: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, OQUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfs, PODRA CONSULTARLA EN
WWW . RUES . ORG.CO.

SE RECOMIENDA VERIFICAR EL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIAS.COM.CO DONDE
PUEDEN OBRAR INSCRIPCIONES ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS
MOBILIARIAS, CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES O LIMITACIONES DE LA
PROPIEDAD.
INFORMACION COMPLEMENTARIA
TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
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1074 de 2015 vy la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la
empresa es mediana.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $8,122,599,587.00

Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo -
CIIU: 94959

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad,
a la fecha y hora de su expedicidn.

De conformidad con el articulo 12 del decreto 2150 de 1995 la firma
mecanica gque aparece a continuacidén tiene plena validez para todos los
efectos legales.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segin lo dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecanica que es
una representacién grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio del Chocé, como la firma digital vy la respectiva estampa
cronolégica, las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de documentos PDF.

Si usted expidid el certificado a través de la plataforma virtual puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
del Chocé. La persona o entidad a la que usted le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, de manera ilimitada durante 60
dias calendario contados a partir del momento de su expedicidn,
ingresando a http://www.camarachoco.org.co y digitando el cdédigo de
verificacién que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a wvalidar corresponde a la imagen Yy contenido del
certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de la Camara.
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CERTIFICACION DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL ACTUALIZADA - ICBF

EL SUSCRITOQ DIRECTOR DEL ICBF REGIONAL CHOCO
CERTIFICA

Que (la) CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONALIdentificada con Nit: 818002076-6 es una entidad sin dnimo de lucro que se
encuentra inscrita ante la autoridad competente y cuenta con un término de durabilidad de 99 afios.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar mediante RESOLUCION N° 0477 del 28 abril de
2015, le reconocié personeria Juridica a (la) CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONALIidentificada con Nit: 818002076-6, como entidad
sin animo de lucro, de Bienestar Social, vinculada al sistema Nacional de Bienestar Familiar,
VIGENTE, ya que no ha sido objeto de muitas, sanciones, suspensiones ni cancelacion en virtud de
procesos sancionatarios, cuyo objeto inicial va encaminado a la Proteccién Integral de Nifios, Nifias
y Adolescentes,

Que en el marco de la autonomia de (la) CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONALIidentificada con Nit: 818002076-6 mediante Acta
No. 004 del 15 de mayo de 2023, de |a Asamblea de Asociados,inscrita en esta Camara de Comercio
el 11 de enero de 2024 con el No.16238 del Libro I,, SE DESIGNO COMO REPRESENTANTE
LEGAL A LA SENORA DIANA DEL. CARMEN PUENTES ORTIZ (a) con cédula de ciudadanfa
nimero 1.131.185.005, para un periodo estatutario 2 ANOS.

Que previa verificacién de los requisitos establecidos para tal fin en la Resolucion 3899 de 2010, y
demés antecedentes judiciales, disciplinarios, fiscales, antecedentes del Sistema Registro Nacional
de Medidas Cormrectivas RNMC y consuita de delitos sexuales se logra evidenciar que la misma no
se encuentra inmersa en alguna de las causales de inhabilidad contractual.

Que la persona juridica de que trata este cerlificado se encuentra sujeta a la Inspeccion, Vigilancia
y Control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, tal y como lo establece el art. 16 de la ley
1098 del 2008. Que l|a presente certificacion tiene un término de durabilidad de tres (3) meses, tal
como lo establece el art. 64 de la Resolucidn 3899 de! 2010.

La presente certificacioén se expide en atencion a la salicitud realizada por el{a) Representante Legal
de la Organizacion.

Dado en Quibdod al 15 ENERO DE 2023.

ar{na
CARLINA SAEZ CUESTA
Directora Encargada ICBF Regional Chocd

(1 b &
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RESOLUCION No.0759 del 31 de agosto 2020

“Por la cual se inscribe el nuevo representante Legal de la entidad sin animo de
lucro denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”.

EL DIRECTOR REGIONAL CHOCO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTES DE LLERAS.

En uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en la Ley 7
de 1979. Articulo 78 de la Ley 489 de 1998, la Ley 1098 de 2006, el Decreto 0987 de
2012 y la Resolucién Nro. 3899 de 2010, modificada por la Resoluciéon Nro. 3435 del 20
de abril de 2016.

CONSIDERANDO.

Que el articulo 205 de la Ley 1098 del afio 2006, establece que el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, es el ente rector y coordinador del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar y tiene a su cargo la articulacion de las entidades responsables de la garantia
de los derechos, la prevencion de su vulneracion, la proteccion y el restablecimiento de
los mismos, en los ambitos nacionales, departamentales, distritales, municipal y
resguardos o territorios indigenas.

Que en este mismo sentido, el articulo 16 ibidem ordena que todas las personas naturales
o juridicas, con personeria juridica expedida por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar o sin ella, que aun con autorizacién de los padres o representantes legales,
alberguen o cuiden a los nifios, nifias o adolescentes, son sujetos de la vigilancia del
Estado, y en la virtud, compete al instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de
la Fuentes de Lleras como ente Rector, coordinador y articulador del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar, reconocer, otorgar, suspender y cancelar Personeria Juridica y
Licencia de Funcionamiento a las Instituciones del Sistema que prestan servicios de
proteccién a los menores de edad o la familia y a las que desarrollen el programa de
adopcion, de acuerdo con las normas que regulan la prestacion del Servicio Publico del
Bienestar Familiar.

Que el articulo 9 de la Resolucion 3435 del aio 2016, expedida por el ICBF, establece el
procedimiento para solicitar y tramitar la inscripcion del representante legal de las
Instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar que prestan servicios de

proteccion integral.
www.icbf.gov.co

ICBFColombia u @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
i
Direccién: Calle 26 - # 7 — 07 Alameda Reyes, Quibdé ‘ Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 57(4) 673906 — 57(4)6711083 PBX: 4377630 01 8000 91 8080



Que la sefiora DIANA DEL. CARMEN PUENTES ORTIZ identificado con la cedula de
ciudadania Nro. 1.131.185.005, en calidad de nueva Representante Legal de la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL “CORPASOFA?” identificada con el Nit. 818002076-6, mediante correo
electrénico de Fecha 12 de agosto de la presente anualidad, allega al ICBF Regional
Chocd, solicitud de inscripcion de cambio de Representante legal, en el cual requiere la
actualizacion en la personeria juridica que él representa.

Que mediante Resolucién Nro. 0477 del 28 de abril del 2015 proferlda por el instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Regional Chocd se le reconoce Personerla Juridica a
la entidad sin animo de Lucro denominada CORPORACION PARA EI:E’?DESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASG (antlflcada
con el Nit. 818002076-6. e hd

Que, mediante correo electranico aludido prewarr\}enfe de fecha 12/(?@/2020 la sefiora
DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ , allega Ios srgwentes documentos 1. Acta de
Asamblea Nro. 01 del 01 de junio del 2020 en eL,%uaI se: ellgen nuevos miembros de la
Junta Directiva entre otros puntos. k2 "-Certlf cado ‘dé~antecedentes fi scales, judiciales,
disciplinarios y de medidas correctlvas dealos nuevo&mlembros de la Junta Dlrectlva 3.
Carta de aceptacion de cargos dexlos mlembros de Ia‘*Junta Directiva. Tal y como lo

establece el art 9dela resoluc:on 3§ 9 del 2019

Que esta DII‘GCCIOD Reglonal obsirva que%%a entldad CORPORACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL FAMILIAR ‘% !:COMUNITARIO E INSTITUCIONAL
“CORPASOFA’;\!denhf cada eon el Nlt 818002076 6. acredito los requisitos legales para
la inscripcion de; Un nuevo Representant *[_Jegal de conformidad con lo establecido en el
inciso 2_.del- artlculo 16 del Codlgo de Infancia y adolescencia — Ley 1098 de 2006 y en
la Resolumon %899 del 2010 expedlda por el ICBF.

‘*) s 1 g
i,“ 1 \m aN x
En men%‘ de lo gxpuest \x"w‘{f ;
; ,3

RESUELVE.

ARTICULO PRIMERO INSCRIBIR a la sefiora DIANA DEL. CARMEN PUENTES ORTIZ
identificado con la cedula de ciudadania Nro. 1.131.185.005, como nueva representante
legal de la CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,

COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA” identificada con el Nit. 818002076-
6, en remplazo de la sefiora MARYLUZ ORTIZ DIAZ identificado con cédula de
ciudadania namero 33.157.222.

I3
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RESOLUCION No.0759 del 31 de agosto 2020

| “Por la cual se inscribe el nuevo representante Legal de la entidad sin animo de
| lucro denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
| COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”.
|

ARTICULO SEGUNDO: FIJAR de manera permanente y en lugar visible de la entidad
| CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL “CORPASOFA” identificada con el Nit. 818002076-6.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR por medio del Grupo Juridico de la Direccién
Regional Choco, la presente Resolucion al nuevo representante legal de la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL “CORPASOFA” identificada con el Nit. 8180020766, o a su
apoderado en los casos establecidos en el Cédigo de procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, haciéndole saber que contra ella procede el Recurso de
Reposicion ante esta Direccion Regional, el cual debe interponerse por escrito en el
momento de su notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes a la misma.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA. La presente Resolucién rige a partir de su
expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Quibdé, Choco a los 31dias de agosto de 2020.

MANUEL HUMBERTO MORENO INCEL.
| Director del ICBF Regional Choco

Control de Legalidad: Regina del Rosario Rodriguez Romaria/Coordinadora Grupo Juridico
Proyecté: Malka Irina Vivas Berrio/Abogado de Proteccién Grupo Juridico
Revisado: Darwin Yesid Cuesta Palacios /Abogado de apoyo de la Direccion Regional Choco ICBF

www.icbf.gov.co
ICBFColombia D @ICBFColombia @icbfeolombiaoficial

Direccion: Calle 26 - # 7 — 07 Alameda Reyes, Quibdo ‘ Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 57(4) 673906 — 57(4)6711083 PBX: 4377630 01 8000 91 8080
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“Por la cual se inscribe el nuevo representante Legal de la entidad sin animo de
lucro denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”,
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CERTIFICACION NUMERO 321 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023

El SUSCRITO DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS
DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que, con ocasién de la solicitud con radicado mediante 2023-1-004044-062424 |d Control
188108 de fecha 28 de agosto de 2023, se verifico la base de datos, asi como los archivos
fisicos que reposan en la Direccion, pudiéndose constatar que la organizacion denominada
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL “CORPASOFA”"., localizada en el Municipio de Quibdo, Departamento del
Chocd, con domicilio en el Municipio de Quibdo, y direccién de notificacion en la Calle 23
No. 4 — 26, Departamento del Chocd, Departamento del Choco, fue inscrita en la Base de
Datos del Registro Publico Unico Nacional de Consejos Comunitarios, Formas y
Expresiones Organizativas y Organizaciones de Base de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, conforme al articulo
2.5.1.5.4 del Decreto 1640 de 2020, mediante Resolucion No.248 de fecha 26 de
septiembre de 2023, y que figura como representante legal, la sefiora DIANA DEL
CARMEN PUENTES ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.131.185.005,
correo electronico corpasofa@gmail.com Teléfono 3217791358.

Esta certificacion se expide en atencion radicado mediante 2023-1-004044-062424 |d
Control 188108 de fecha 28 de agosto de 2023

y o

VICTOR ORENO MINA

DIRECCION DE ASUN ARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS

Elaboré: Reyes = C: Grupo Soporte Normativo,
Revisd: Jaime Eduardo Porras — Grupo Soparte Normativo.
Aprobd: Vietor Hugo Moreno Mina - Director.

Ministerio del Interior — Sede Correspondencia

Edificio Camargo, calle 12B N° 8-46, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 242 7400 - Linea Gratuita: (+57) 01 8000 91 04 03
servicioalciudadano@mininterior.gov.co
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MINISTERIO DEL INTERIOR
ACTO ADMINISTRATIVO RESOLUCION DE INSCRIPCION DE
ORGANIZACIONES DE BASE

RESOLUCION NUMERO 248 DEL 26 DE SEPTIEMBRE DE 2023

“Por la cual se inscribe una organizacién de base de Comunidades Negras en el Registro
Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior”

EL DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL
INTERIOR,

En uso de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias, en especial, las
conferidaspor el articulo 14 del Decreto 2893 de 2011 y Resolucion 1969 del 28 de
diciembre de 2017, articulo 2.5.1.5.4 del Decreto 1640 de 2020 y demas normas
concordantes,

CONSIDERANDO:

Que mediante peticion radicada ante el Ministerio del Interior, con el nimero 2023-1-
004044-062424 1d Control 188108 de fecha 28 de agosto de 2023, por la sefiora DIANA
DEL CARMEN PUENTES ORTIZ, identificada con cedula de ciudadania No.
1.131.185.005, solicita la inscripcion en el Registro Pablico Unico Nacional de Consejos
Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas y Organizaciones de Base de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras como Representante Legal
de la organizacién de base denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”",

Que, para la inscripcién de esta Organizacién de Base en el Registro Publico Unico
Nacional, se adjunté la documentacién y se cumplieron los requisitos exigidos en el articulo
2.5.1.5.4 del Decreto 1640 del 20 de diciembre de 2020, los cuales consagran lo siguiente:

ARTICULO 2.5.1.5.4. Requisitos para el registro de ias organizaciones de base de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. Para la inscripcién de las organizaciones de base en el registro publico
de instituciones representativas se requiere:

1. Tener dentro de sus objetivos reivindicar y promover los derechos humanos, territoriales, sociales,
econdmicos, culturales, ambientales y/o politicos de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
o palenqueras

Ministerio del Interior — Sede Correspondencia

Edificio Camargo, calle 12B N° 8-46, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 242 7400 - Linea Graluita: (+57) 01 8000 91 04 03
servicioalciudadano@mininterior.gov.co
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2. Tener minimo, un (1) afic de existencia, que se prueba con certificado de existencia y representacién
legal expedido por la Camara de Comercio o la respectiva entidad que corresponda, no superior a 30
dias.

3. Allegar el formulario unico de registro, debidamente diligenciado, el cual ser4 suministrado por la
Direccidn de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio
del Intenor, o la dependencia que haga sus veces.

4. Acta de constitucion de la forma o expresién organizativa, en la cual conste la relacién de sus integrantes,
con sus respectivas firmas, numero de documento de identidad y domicilio, en nimero no inferior a quince
(15) miembros.

5. Los estatutos de la forma o expresioén organizativa, los cuales deben cumplir los siguientes aspectos:

o

Establecer expresamente que los miembros de la organizacién de base que Ia integran o se vinculen,
pertenezcan a la comunidad negra, afrocolombiana, raizal o palenquera.

b.  Estructura interna de la organizacion.

c.  Procedimiento para la eleccién de sus representantes y dignatarios.

d.  Procedimiento para la toma de decisiones.

e. Direccién para correspondencia, incluyendo correo electrénico si lo tiene.

6. Acta de designacién democrélica de los miembros de la estructura interna de la organizacién, indicando

los nombres completos, adjuntando copia del documento de identificacion.

7. Plan de actividades anual, especificando actividades y cronograma.

Que verificada la documentacion requerida para dar trdmite a la inscripcién de la
organizacién de base denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL,
FAMILIAR, COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”, se ha comprobado que
cumple con los requisitos exigidos en el Articulo 2.5.1.5.4 del Decreto 1640 de 2020.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Inscribase en el Registro Publico Unico Nacional de
Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas y Organizaciones de
Base de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras la
organizacién de base CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”. Con domicilio en el Municipio de
Quibdd, y direcciéon de notificacion en la Calle 23 No. 4 — 26, Departamento del
Choco, representada legalmente por la sefiora DIANA DEL CARMEN PUENTES
ORTIZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.131.185.005, correo electronico
corpasofa@agmail.com Teléfono 3217791358.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribase en el Registro Publico Unico Nacional de Consejos
Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas, y Organizaciones de Base de las
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior,
la Junta Directiva y representacién legal la cual consta en el Acta del dia 30 de septiembre

Ministerio del Interior — Sede Correspondencia
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de 2021, y se encuentra integrada asi:

Nombres y Apellidos identificacién Cargo
DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ 1.131.185.005 REPRESENTANTE LEGAL/PRESIDENTE
LUIS EDUARDO PUENTES HIDALGO 11.791.509 VICEPRESIDENTE
GABRIELA ORTIZ DIAZ 23.256.799 SECRETARIA

Se designo en el acta de asamblea general de constitucion del dia 30 de septiembre de
2021, en el cargo de REVISOR FISCAL el sefior YOSIP BROZ MORENO PALACIOS quien
se identifica con la cédula de ciudadania 80.228.043.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese la presente Resolucion en los términos establecidos en
los articulos 67 y 69 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo a la sefiora DIANA DEL CARMEN PUENTES ORTIZ, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.131.185.005, en su condicion de representante legal de la organizacion
denominada CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL “CORPASOFA”, al correo electrénico
corpasofa@amail.com Teléfono 3217791358.

ARTICULO 4°: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion ante el
director de Asuntos para Comunidades negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras,
y de apelaciéon ante el viceministro para la Participacion e Igualdad de Derechos, que se
podran interponer dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion del
presente Acto Administrativo, de acuerdo con lo establecido en los articulos 74 y 76 del
Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. a los 26 dias del mes de septiembre de 2023

VICTOR f ORENO MINA
DIRECCION DE ASUN ARA COMUNIDADES NEGRAS,

AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS

Elabord: Alexander Guemmero Reyes -Grupo Soporte Normativo
Revisd: Jaime Eduardo Porres — Grupo de Soporte Normativo
Aprobé: Vietor Hugo Moreno Mina ~ Director
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Por el cual se sustituye el Capitulo 1, relacionado con la conformacion y
reglamentacion de Ja Comisién Consuitiva de Alto Nivel de las Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, prevista en el articulo 45 de la
Ley 70 de 1993, se adiciona el Capitulo 5, relacionado con el Registro de
instituciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
y se adiciona el Capitulo 6, relacionado con la Participacién de las Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, al Titulo 1, de la Parte 5, del
Libro 2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
del Interior

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que ie
confieren los articulos 189 numeral 11 de la Constitucion Politica, 45 de la Ley 70
de 1993 y 6 del Convenio 169 de 1989 de la OIT, aprobado mediante Ley 21 de
1991, vy

CONSIDERANDO

Que de conformidad con e! articulo 2 de la Constitucién Politica, son fines
esenciales del Estado, entre otros, garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion y facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de fa Nacién.

Que el articulo 7° de la Constitucién Politica determina que: “[e]t Estado reconoce
y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana”.

Que el articulo 13 de la Constitucién Politica, prevé que; “todas las personas nacen
flibre e iguales ante la ley y recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades
y gozaran de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna
discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o familiar,, lengua o
religién, opinién politica o filoséfica, para cuyo efecto, el Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas a favor de
grupos discriminados o marginados”. ‘

Que el articulo 40 de la Constitucion Politica determina que “todo ciudadano tiene
derecho a participar en la conformacién, ejercicio y control del poder politico™.
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Continuacidn del decreto: “Por ef cual se sustituye ef Capltulo 1, miacionado con la conformacion y reglamentacién de Ia .

Comisidn Consuliva de Allo Nivel de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Reizales y Palenquerss, provista en of
articulo 45 da fa Ley 70 do 1993, se aditiona el Capitula 5, relacionado con el Registro de Instituciones de las Comunidadas
Nenras, Afrocolomblanas, Ralzales y Palsnqueras y el camponenie de Participacion y se adiciona el Caplivio 6, relacionado
con fa Participecidn do las Comunklades Negras, Afrocclombianas, Raizeles y Pelenqueras, al Titulo 1, de la Parte 5, del
Libro 2 del Decrafo 1066 de 2015, Unico Reglambentario dol Sector Administrativo del inferior”.

Que iguaimente, el articulo 1° de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos aprobada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 10 de
diciembre de 1948, senala que: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales
endignidad y derechos[...]", y la Convencién Americana de los Derechos Humanos,
aprobada mediante la Ley 16 de 1972, en su articulo 24 reconoce que: “todas las
personas son iguales ante la ley, y en consecuencia, tienen derecho, sin
discriminacién, a igual proteccién de la ley. De igual manera, la Convencion
Americana de los Derechos Humanos preveé en el literal a) del numeral 1 det articulo
23, el derecho de todos los ciudadanos “de participar en la direccién de los asuntos
publicos, directamente o por medio de representantes libremente elegidos”.

Que el articulo transitorio 55 de !a Constitucién Politica, ordend al Congreso de la
Republica expedir una ley que les reconociera “a las comunidades negras que han
venido ocupando tierras baldias en las zonas rurales ribereiias de los rios de la
Cuenca del Pacifico, de acuerdo con sus practicas fradicionales de produccion, el
derecho a la propiedad colectiva sobre las areas que habria de demarcar la misma
ley”. En esta normativa deberian establecerse “mecanismos para la proteccion de
la identidad cultural y los derechos de estas comunidades, y para el fomento de su
desarrollo econémico y social”, determinandose, ademas, que lo dispuesto en ella,
“padria aplicarse a otras zonas del pafs que presenten similares condiciones”.

Que en desarrolio de lo dispuesto en la norma constitucional citada, el Congreso
de la Republica expidio la Ley 70 de 1993, la cuat en su articulo 45 establece que:
“el Gobierno nacional conformara una Comisién Consultiva de Alte Nivel con la
participacién de representantes de las comunidades negras de Antioquia, Valle,
Cauca, Choco, Narifio, Costa Atlantica y demas regiones a que se refiere la misma
ley y de los raizales de San Andrés, Pravidencia y Santa Catalina, para el
seguimiento de lo dispuesto en ella.”

Que e} articulo 5 de la Ley 70 de 1993, establece que para recibir en propiedad
colectiva las tierras adjudicables, cada comunidad negra conformara un Consejo
Comunitario como forma de administracion interna.

Que el articulo 46 de la Ley 70 de 1993, en desarrcllo del principio de autonomia,
sefiald que los Consejos Comunitarios podran designar, por consenso, a los
representantes de los beneficiarios de la mencionada ley.

Que a partir de la expedicién de la Ley 70 de 1993, las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras se han organizado en Consejos
Comunitarios, que como persona juridica, tal como lo establece el articulo 2.5.1.2.3
del Decreto 1066 de 2015, “ejerce la maxima autoridad de administracion intema
dentro de las Tierras de las Comunidades Negras”, sin que sea la Gnica instancia
de representacion, pues tales comunidades también se han constituido en otras
formas y expresiones organizativas.
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Continuacidn de! decreto; “Por of cual se sustituye ef Capitulo 1, refacionado con Ia conformacidn y reglamentacion de fa
Comisidén Consultiva de Alfo Nivel de fas Comunidades Negras, Afrocolombianas, Relzales y Palenqgueras, provisla en ef
aiticuio 45 do Ia Ley 70 de 1993, so ediciona el Caplluio 5, relacionado con el Regisiro da Institucianes de las Comunidedes
Negras, Afrocolomblanas, Ralzeles y Palenqueras y ef compenenfe de Parlicipacidn y se adiciona ef Cepilulo 6, refacionado
can la Parficipacidn de las Comunidades Nagras, Afrocolomblanes, Raizales y Pelenqueras, al Tiuio 1, de la Parte 5, de!
Litvo 2 def Dacrato 1066 do 2015, Unico Reglamentario tel Sector Administrativ del Inferor”.

Que la reglamentacion de la Ley 70 de 1993 se hara teniendo en cuenta las
recomendaciones de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras beneficiarias de ella, a través de la Comisién Consultiva de Alto Nivel,
la cual se conforma para el seguimiento de lo dispuesto en |a referida ley.

Que la Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Consejo de
Estado, mediante sentencia del 5 de agosto de 2010, con Radicacién nimero
11001-03-24-000-2007-00039-00, al resolver una accién de nulidad contra el
Decreto 2248 de 1985, sefalé que las organizaciones de base no pueden actuar
"como 6rganos de representacion de las comunidades negras para la integracion
de las comisiones especiales, nacional o de alto nivel y ternitoriales, ordenada en el
articulo 55, por la sencilla razén de que el Constituyente, y el legislador le dieran a
las comunidades negras unos érganos precisos de representacion, en los cuales
no aparecen las referidas organizaciones de base de las comunidades negras, en
el sentido como las define el articulo 20 transcrito en el Decreto, y menos como
organo sustituto ni de representacion de estas comunidades”.

Que precisa igualmente el Consejo de Estado que *[...} la destinataria y depositaria
de los derechos consagrados en la norma constitucional y, por ende, la legitimada
para ejercerlos es la misma comunidad negra en cada caso concreto, yesaellaa
la que se le ha dado la titularidad de su propia representacioén para ese fin, como
quiera que el inciso segundo de dicho articulo dispone que "En la comisién especial
de que frata el inciso anterior tendran participacidn en cada casc representantes
elegidos por las comunidades involucradas”.

Que el Ministerio del Interior expidio la Resolucion 121 del 2012, mediante la cual
convocd a los representantes legales de los Consejos Comunitarios con titulo
colectivo expedido por el entonces INCODER vy a los representantes de las
comunidades raizales de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, para que en
asambleas departamentales eligieran los delegados que los representaran en un
espacio nacional de estas comunidades, que pemnitiera avanzar en Ia
reglamentacién de la Comisién Consuitiva de Alto Nivel, de acuerdo con los
postulados sefialados por el Consejo de Estado.

Que, igualmente, el Gobierno nacional expidi6 el Decreto 2163 del 19 de octubre
de 2012, mediante el cual conform6 y reglamenté la Comision Consuitiva de Alto
Nivel de Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras, integrandola solo con
representantes de los Consejos Comunitarios de comunidades negras y
palenqueras que cuentan con titulo colectivo adjudicado por el entonces INCODER
y con representantes de las organizaciones de raizales de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina.

Que la honorable Corte Constitucional mediante sentencia T-823 del 17 de octubre
del 2012 y Auto de 4 de diciembre de 2012 resolvi0 que este espacio de
participacién y concertacién con las comunidades negras, ademas de los Consejos
Comunitarios con titulo colective adjudicado, debid integrarse con las formas o
expresiones organizativas de comunidades negras que estdn en proceso de
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titulacidn, con las que se encuentran asentadas en predios que no tienen la
naturaleza de baldios, o en situacion de desplazamiente y con aquellas que se
encuentran en las areas urbanas, en consecuencia, ordend al Ministerio del Interior
inaplicar por inconstitucional la Resolucion 121 del 2012 y el Decreto 2163 dei
mismo ario. ’

Que en el resuelve tercero de 1a sentencia T-823 del 17 de octubre de 2012, ordend
“inaplicar por inconstitucional la Resolucion No. 0121 del 30 de enero de 2012 "Por
la cual se convoca a los representantes legales de los Consejos Comunitarios de
Comunidades Negras y los representantes de los raizales de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina, a Asambleas Departamentales y se dictan otras
disposiciones®, y ordend al Ministerio del Interior expedir nuevas directrices para
llevar a cabo las elecciones de los representantes de las comunidades negras ante
las comisiones consultivas de Alto Nivel y departamentales, en particular, teniendo
en cuenta un enfoque diferencial de esta poblacién.

Que 1a sentencia T- 576 del 4 de agosto de 2014, dejé sin efectos por las razones
sefialadas en la citada providencia, la Resolucién 121 de 2012 y los demas actos
administratives que se profieren a su amparo, en especial, el Decreto 2163 de 2012,
por medio del cual se conforma y se reglamenta la Comision Consultiva de Alto
Nivel de Comunidades Negras, Raizales y Palenqueras y se dictan otras
disposiciones.

Que la Sala Novena de revision de la Corte Constitucional, mediante sentencia T-
576 del 4 de agosto de 2014, seiiald: “que todas estas comunidades tienen derecho
a participar en las decisiones que les afecten a través de la organizacién que, en

ejercicio de su autonomia, consideren representativa de sus intereses, seaestauna

de aquellas formas disefiadas desde [a institucionalidad, como un Consejo
Comunitario o una organizacién de base, o cualquiera de sus estructuras de
representacion o autoridades tradicionales”.

Que la Ley 70 de 1993 en el numeral 3 del articulo 3, consagra, como-uno de los
principios, el de la participacion de [as comunidades negras y sus organizaciones,
sin detrimento de su autonomia, como una condicion fransversal para hacer
efectivos los demas derechos que estabilece la norma.

Que el Distrito Capital de Bogota expidi6 el Decreto 474 de 2019 “Por medio del
cual se crea la Comision Consultiva de las Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras”, cuyo ambito de aplicacion es el Distrito Capitat de Bogota.

Que por consiguiente, se hace necesario regular ia conformacién y reglamentacion
de la Comisién Consultiva de Alto Nive] de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras, prevista en el articulo 45 de la Ley 70 de 1993, el registro
publico de consejos comunitarios, formas y expresiones organizativas y
organizaciones de base de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, y por Gltimo regufar el componente de participacion de la Ley 70 de
1993.°
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En mérito de lo anterior,

DECRETA:

Articulo 1. Sustitucién. Sustituir el Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 5, del Libro
2 del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior, e! cual quedara asi:

“CAPITULO 1
Comisiones Consultivas de Alto Nivel, departamentales y del
distrito capital de Bogota

- Articulo 2.5.1.1.1. Conformacién y objeto. La Comision Consultiva de
Alto Nivel de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras, prevista en el articulo 45 de {a Ley 70 de 1963, es una
instancia mixta de diadlogo e interlocucién entre las citadas comunidades
y el Gobiemo nacional, con e! objeto de adelantar el seguimiento de Ia
reglamentacion y la aplicacion efectiva de las disposiciones previstas en
la Ley 70 de 1993 y sus decretos reglamentarios.

Esta Comisién se conformara de la siguiente manera:

1. Por parte de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras.

Representantes de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras de los departamentos y del distrito capital de Bogota, los
cuales seran elegidos, de conformidad con los criterios sefialados en el
articulo 2.5.1.1.2 del presente decreto,

2. Por parte del Gobierno Nacional.

El Ministro del Interior o su delegado, quien la presidira y las entidades
que por la naturaleza y objeto tengan relacion y sean necesarias para el
desarrollo de la sesion.

Paragrafo 1. El Ministerio del Interior podra invitar a las sesiones de Ia
Comisién Consultiva de Aito Nivel, 2 los servidores piblicos y las demas
personas que considere necesarias para el adecuado desarrolio de sus
funciones, quienes participaran con voz pero sin voto. Seran invitados
permanentes los Representantes a la Camara elegidos por [a
¢circunscripcion especial afrodescendiente y la territorial especial raizal,
previstas en el articulo 176 de la Constitucion Politica.
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Paragrafo 2. En los casos en que los representantes de las entidades
plblicas que integran la Comisién Consuiltiva de Alto Nivel, deleguen la
representacion en otro funcionario, esta debera realizarse de conformidad
con el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 y estar revestido de plenos poderes
para tomar decisiones en nombre de la entidad gue representa, esto es,
con facultad de decisién.

Paragrafo 3. En las sesiones de la Comisién Consultiva de Alto Nivel,
previa convocatoria del Ministerio del Interior, podran participar en calidad
de observadores y garantes de las decisiones y acuerdos que se adopten,
el Procurador Delegado para Asuntos Etnicos de la Procuraduria General
de la Nacién y et Defensor Delegado para los Indigenas y Minorias Etnicas
de la Defensoria del Pueblo.

Paragrafo 4. Se garanfizard a las mujeres negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras, su participacién por lo menos en un treinta por
ciento (30%), de conformidad con a Ley 581 de 2000, el articulo 22 de I3
Ley 731 de 2002 y las dinamicas propias de fas comunidades.

Articulo 2,5.1.1.2. Criterios para la asignacion del namero
Representantes ante Comision Consultiva de Alto Nivel. Para la
determinacion de la representacién de los Consejos Comunitarios, y
formas y expresiones organizativas de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras de cada departamento, se
tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. Poblacional: Un (1) consultivo por cada doscientos cincuenta mil
(250.000) habitantes de comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras autoreconocidos, de conformidad con las cifras
poblacionales emitidas por el DANE.

Un (1) consultivo adicional en los casos en que Ja poblacion
departamental de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, de acuerdo con el censo de poblacion vigente, sea
superior al cincuenta por ciento (50%) del total de la poblacion del
respectivo departamento.

2. Territorial: Un (1) consultivo por cada quinientas mil (500.000)
hectareas tituladas a las comunidades negras del respectivo
departamento.

3. Departamental: Cada departamento en los que existan consuitivas
departamentales tendran derecho a un delegado, por derecho propio.

Paragrafo 1. El distrito capital de Bogota, contard con dos (2)
representantes ante la Comisidn Consultiva de Alto Nivel.

bs
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Parégrafo 2. Para el departamento del Cauca, uno (1) adicional, teniendo
en cuenta que se tienen 3 capitanias; para el departamento de Bolivar,
uno (1) adicional, feniendo en cuenta ia ampiia presencia de [as
comunidades palenqueras; y uno (1) adicional por el departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, teniendo en
cuenta la amplia presencia del pueblo raizal.

Paragrafo 3. Ningin departamento podra contar con mas de seis (6)
representantes ante la Comisién Gonsultiva de Aito Nivel.

Paragrafo 4. La Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, con
base en los criterios establecidos en este articulo, determinara, mediante
resolucion motivada, el nimero de representantes ante la Comision
Consultiva de Alto Nive!l, que le comresponde a cada departamento y el
distrito capital de Bogota. .

Articulo 2.5.1.1.3. Funciones de la Comision Consultiva de Alfo
Nivel. La Comisidon Consuitiva de Alto Nivel tendra las siguientes
funciones:

1. Servir de instancia de dialogo e interlocucion entre las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y el Gobierno
nacional, para el seguimiento, la reglamentacién y la aplicacion
efectiva de las disposiciones previstas en la Constitucion Politica y la
Ley 70 de 1993, en el marco de su competencia.

2. Servir como mecanismo de difusion de ia informacién hacia las
comunidades que representan y de interlocucion con niveles directivos
de! orden nacional, sin perjuicio de los demas espacios e instancias de
participacién de las comunidades negras, afracolombianas, raizales y
palenqueras.

3. Promover, impulsar y hacer seguimiento a las normas que desarrollen
los derechos de las comunidades que representan.

4. Contribuir a la soluci6n de los problemas de tierras que afectan a las
comunidades que representan del territorio nacional, impulsando los
programas de fitulacion colectiva que se adelanten en favor de esta
poblacién.

5. Establecer mecanismos de coordinacién con las autoridades y
entidades nacionales y temitoriales, para hacer efectivo el
cumplimiento de los derechos civiles, politicos, econémicos, sociales
y culturales de las comunidades que representan.

66
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6. Preparar un estimativo de los costos por periodos anuales de las
actividades programadas, de acuerdo con las funciones de la
comisién, sefialar los presupuestos necesarios para cada una de las -
vigencias fiscales y enviado al Gobiemo nacional para su
consideracion en el proyecto de ley definitivo sobre rentas y gastos de
la Nacion.

7. Efectuar las recomendaciones a los proyectos de reglamentacion o
medificacién de 1a Ley 70 de 1993, que seran consultados a través del
Espacio Nacional de Consulta Previa de medidas administrativas y
legislativas de amplio alcance.

8. Establecer los lineamientos para que la Comision de Estudios formule
el Plan Nacional de Desarrollo de Comunidades Negras, de
conformidad con el articulo 57 de la Ley 70 de 1993, previo al proceso
de consulta previa que de conformidad con el articulo 2.5.1.4.4 del
presente Decreto se hara por el Espacio Nacional de Consutta Previa.

9. Designar, por consenso o votacion por mayofia de sus miembros, a
los representantes de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras, ante los espacios de representacion
institucional nacional que requieran de su nominacion o designacion.

10.Rendir informes periddicos a las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, sobre su gestion, los
avances en la implementacién de la Ley 70 de 1993, proponiendo
alternativas para superar los obstacuios que se presenten en su
desarrollo.

11.Las demas sefialadas en la ley ¢ que en el reglamento interno se
determinen.

-Articulo 2.5.1.1.4. Eleccién de representantes de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, ante la Comisidn
Consultiva de Alto Nivel. Los representantes designados por los
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras ante las
comisiones consultivas departamentales y la distrital de Bogots,
designaran entre sus miembros, los representantes de las mismas
comunidades ante la comision consultiva de alto nivel.

Paragrafo. Las respectivas secrefarias técnicas de las comisiones
consultivas departamentales y la distrital de Bogota comunicaran a la
Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, la designacién de los
representantes de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras ante la comisidn consultiva de alto nivel, para los efectos de
su integracion.
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Articulo 2.5.1.1.5. Conformacién de las comisiones consultivas
departamentales. En los departamentos en donde existan Consejos
Comunitarios con titulo colectivo adjudicado o en proceso de titulacion
colecliva, y las formas o expresiones organizativas de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras que se encuentren
asentadas en predios que no tengan la naturaleza de baldios, o en
situacion de desplazamiento y aquellas que se encuentren establecidas
en las areas urbanas, se conformara una comisidon consultiva
departamental, integrada de la siguiente manera:

1. Por parte de las comunidades negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras: Hasta 30 delegados de Consejos Comunitarios,
formas y expresiones organizativas de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y Palenqueras rurales y urbanas que existan en
el respectivo departamento, que seran elegidos en asamblea
departamental de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, que se convocaran para esfe fin.

2, Por e! gobierno departamental: E! gobernador del respectivo
departamento o su delegado, quien la presidira, y las entidades que por
su naturaleza y objeto tengan relacion y sean necesarias para el
desarrollo de la sesion.

Paragrafo 1. Las Comisiones Consultivas Departamentales podran invitar
a las sesiones a las instituciones, funcionarios y otros invitados que se
requieran para atender los temas de interés de la Comision, quienes
participaran con voz pero sin voto.

Articulo 2.5.1.1.6. Conformacion de la Comision Consultiva distrital
de Bogota. En el distrito capital de Bogota se conformara una Comision
Consultiva de la siguiente manera:

1. Por parte de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales
y palenqueras: Hasta treinta (30) representantes de Consejos
Comunitarios, formas y expresiones organizativas de comunidades
negras, affocolombianas, raizales y Palenqueras surales y urbanas de
las localidades que integran el distrito capital de Bogota, que seran
elegidos en asamblea distrital, que se convocaran para este fin.

2. Por parte del gobiemno distrital de Bogota: El Alcalde mayor de
Bogota o secretario distrital de Gobiemo, Seguridad y Convivencia, o
su delegado, quien la presidira., las secretarias y entidades que por la
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naturaleza y objeto de la sesion tengan relacion, y sean necesarias
para el desarrollo de la misma.

Paragrafo 1. La Comision Consultiva Distrital de Bogota, podra invitar a
las sesiones a las instituciones, funcionarios y otros invitados que se
requieran para atender los temas de interés de la Comisidn, quienes
participaran con voz pero sin voto.

Articulo 2.5.1.1.7. Funciones de Ilas Comisiones Consullivas
Departamentales y la del distrito capital de Bogotd. Las comisiones
consultivas departamentales y la del distrito capital de Bogota tendran las
siguientes funciones:

1. Servir de instancia de dialogo e interlocucion entre las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras que representan y el
Gobierno departamental o distrital.

2. Semwir como mecanismo de difusion de la informacién hacia las
comunidades que representan y de interlocucidn con niveles
directivos del orden departamental o distrital.

3. Promover, impulsar y hacer seguimiento a las normas que desarrollan
los derechos de {as comunidades que representan.

4. Contribuir a la solucidn de los problemas de tierras que afectan a las
comunidades de su departamento o el distrito capital, impulsando los
programas de fitulacion colectiva que se adelanten en favor de estas
comunidades.

5. Establecer mecanismos de coordinacion con las autoridades y
entidades departamentales, distritales y territoriales para hacer
efectivo el seguimiento y cumplimiento de lo establecido en la Ley 70
de 1993,

6. Promover, planear e impulsar lineamientos y recomendaciones
integrales para la formulacion e implementacion de la politica pablica
y acciones afirmativas para estas comunidades.

7. Buscar consensos y acuerdos entre las comunidades que representan
y el Estado, dentro del marco de la democracia participativa y de la
utilizacion de los mecanismos de participacion ciudadana vy
comunitaria,
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8. Las demas funciones asignadas por la ley o el reglamento.

Articulo 2.5.1.1.8. Integracién de las asambleas departamentales y
la distrital de Bogota. Las asambleas depariamentales y la del distrito
capital de Bogotd de comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, se integraran asl:

1. Los representantes legales o el delegado de los Consejos
Comunitarios con titulo colectivo, 0 en tramite de adjudicacion de
fitulacion, inscritos en las alcaldias municipales o distritales, en el
marco del articulo 55 transitorio de la Constitucion Politica y la Ley 70
de 1893.

2. Losrepresentantes legales o el delegado de las formas ¢ expresiones
organizativas que se encuentren asentadas en predios que no tengan
la naturaleza de baldios, 0 en situacion de despiazamiento y aquellas
que se encuentren establecidas en las dreas urbanas, debidamente
inscritos en el Ministerio del Interior.

Paragrafo. En todos los casos, la delegacion para participar en la
respectiva asamblea departamental o la distrital de Bogota, debe ser por
escrito por parte del representante legal del Consejo Comunitario o de las
formas o expresiones organizativas de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Articulo 2.5.1.1.9. Forma de eleccion de los representantes ante las
comisiones consultivas departamentales y la distrital de Bogota. La
eleccién de los representantes de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, ante las comisiones consultivas
departamentales y la distrital de Bogota, se hara en sesion publica
convocada y presidida por el gobernador del respectivo departamento, el
alcalde mayor de Bogota, D.C. o su delegado, segan corresponda,
quienes, en desarrollo de sus funciones y  bajo sus propios
procedimientos coordinaran el proceso de eleccion.

En todo casc, debera garantizarse la participacion equitativa de los
Consejos Comunitarios y las formas y expresiones organizativas.

Paragrafo 1. Para los fines de la eleccion, dentro de un término de treinta
(30) dias, previos a la misma, las convocatorias a los participantes en la
asamblea departamental se haran mediante tres (3) avisos, por un medio
de amplia difusion dentro del respectivo departamento o el distrito capital
de Bogota. Los avisos indicaran la fecha, hora, lugar y motivo de la
convocatoria a eleccién.

Paragrafo 2. La Direccién de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio de! Interior

30
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establecera, mediante resolucién, el cronograma de eleccién, de
conformidad con lo previsto en el presente decreto.

- Articulo 2.5.1.1.10.Funcionamiento. Para el cabal cumplimiento de las
funciones de las Comisiones Consultivas de Alto Nivel, Departamentales
y la del Distrito Capital de Bogota, cada una de éstas expedira su
reglamento intemno, en el cual se regularda su funcionamiento
administrativo y operativo; las sesiones ordinarias y extraordinarias; el
procedimiento para su convocatoria y la integracion de subcomisiones.

En desarrollo de las sesiones de las Comisiones Consultivas los
representantes del Gobierno o de las comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras podran solicitar espacios
auténomos en el marco de sus funciones y sus competencias.

Articulo 2.5.1.1.11. Subcomisiones. Para su  operatividad, las
comisiones consultivas de alto nivel, departamentales y la distrital de
Bogota se organizaran en subcomisiones.

Articulo 2.5.1.1.12. Instifuciones de representacion. Son instituciones
de representacion de las Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizale_s y Palenqueras:

1. Los Consejos Comunitarios.
2. Lasformas y expresiones organizativas de que trata el presente capitulo,

3. Las comisiones consultivas departamentales, disfrital de Bogota, y de
Alto Nivel.

4. lLas demas que determine la ley.

Articulo 2.5.1.1.13.Financiacion. Las instituciones publicas del nivel
nacional, departamental, y del Distrito de Bogota, destinaran los recursos
econdmicos, técnicos y logisticos suficientes para el buen funcionamiento
de las Comisiones Consuitivas, segn sus competencias y necesidades
especificas de interlocucién y dialogo. Lo anterior, estara sujeto a las
disponibilidades presupuestales de cada vigencia y al marco de gastos de
mediano plazo.

Articulo 2.5.1.1.14. Secretaria Técnica. | as secretarias técnicas de cada
Comisién Consultiva estaran a cargo de las siguientes entidades, asl:

1. Enla Comisi6n Consultiva de Alto Nivel sera ejercida por la Direccion
de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior.

>
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2. En las Comisiones Consultivas Departamentales seran ejercidas por
el Secretario de Gobierno o quien haga sus veces, segun el caso o por
la dependencia responsable del tema étnico de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en el ' respectivo
departamento.

3. En la Comision Consultiva def Distrito Capital de Bogota sera ejercida
por la Secretaria Distrital de Gobiemo o por la dependencia
responsable del tema étnico de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras en el Distrito Capital de
Bogota.

Articulo 2.5.1.1.15. Funciones de la secretaria técnica. La Secretaria
Técnica de la Comision Consultiva de Alto Nivel, Departamentales y
Distrital de Bogotd, ejercera las siguientes funciones:

1. Convocar a las reuniones ordinarias y extraordinarias.

2. Mantener el registro y verificar la asistencia de los integrantes de la
Comisién Consuitiva correspondiente.

3. Levantar las actas de las sesiones de manera conjunta con la
Presidencia y Secretaria, de la respectiva del Comision Consultiva, por
parte de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras.

4. Llevar el archivo de la Comision Consultiva correspondiente.

5. Hacer seguimiento al cumplimiento de los acuerdos y compromisos de
la comisién consultiva respectiva.

6. Concertar y proponer la agenda de trabajo y el orden del dia de las
respectivas sesiones.

7. Cursar invitacion a las sesiones a los funcionarios de las instituciones
y otros invitados que se requieran para atender los temas de interés,
cuando asi lo disponga la comision.

8. Coordinar e! plan de trabajo de la respectiva Comision Consultiva.

9. Las demas que le sean asignadas por mandato legal, por la Comision
Consultiva respetiva o por el reglamento interno.

Articulo 2.5.1.1.16. Sesiones. Las Comisiones Consultivas de Alto Nivel,
departamentales y la distrital de Bogoté sesionaran en forma cordinaria dos
(2) veces al afio y en forma extraordinaria, cuando las necesidades o
exijan, previa convocatoria realizada por conducto de la secrefaria
técnica.




. 1
DECRETO NUNMERO 1640 DE 2020 PAGINA 14 DE 22

Continuacién del decreto: “Por ef cusl se suslituye e} Capliulo 1, relacionado con la confonmacién y reglamentaciin da la
Comisidn Consultiva de Alfo Nivel de las Comunidades Negras, Afrocclombianas, Raizeles y Palenqueras, pravista an of
articulo 45 do la Ley 70 de 1983, se adiciona ef Capitulo 5 relscicnado con el Registro de Instifuciones de fas Comunidades
Nagras, Afrocolombianas, Raizalos y Pelenqueras y of componente de Participacidn y se adiciona el Capfiulo 6, relacionado
con la Participacitn de las Comunidades Negras, Afrocoiombianas, Raizales y Palenqueras, al Titulo 1, de Ja Parte 5, dal
Ubro 2 def Decrelo 1086 de 2015, Unico Reglamentario da! Sector Administrativo daf Interior”,

Articulo 2.5.1.1.17.Quérum. La Comisién Consultiva de Alto Nivel
sesionara con [a mitad mas uno de los representantes de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras, y con ia presencia del
Ministerio del Interior mas la mitad mas una de las entidades publicas que
hagan parte y tengan relacién con el orden del dia y el objeto de la sesion.
Las decisiones se tomaran por consenso o con el voto de fa mitad mas
uno de los miembros asistentes, de cada parte.

Articulo 2.5.1.1.18. Periodo de representaci6n. Los delegados de Ias
| comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras ante las
} comisiones consultivas de alto nivel, departamentales y [a distrital de
| Bogota, seran elegidos para un periodo institucional de cuatro (4) afos,
que se inicia el 12 de octubre de cada cuatrienio presidencial.

‘ El proceso de eleccién se realizara durante los cuatro {(4) meses previos
a la fecha de inicio del periodo.

‘ Paragrafo transitorio 1. Dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
| a la expedicién del presente decreto se procedera a la convocatoria para
| la eleccion y conformacion de las consultivas departamentales y la distrital
} de Bogota que aun no se han elegido.

Paragrafo transitorio 2. Los delegados que se elijan a partir de la
vigencia del presente decreto entrardn en funciones desde et momento de
su eleccion y hasta el 11 de octubre de 2022,

Paragrafo transitorio 3. Los delegados que se hayan elegido para iniciar
su representacién con posterioridad al 1 de noviembre de 2017 y con
anterioridad a la vigencia del presente decreto, su periodo culminara hasta
el 11 de octubre de 2022.

Articulo 2.5.1.1.18.Representacién en espacios institucionales. 1.os
delegados de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras ante {as Comisiones Consultivas de Alto Nivel,
departamentales y la distrital de Bogota, designaran por consenso o
votacién, a los representantes de estas comunidades en todos los
espacios de representacion institucional que contemplan la participacién
nominacién, designacién o eleccion de miembros de las comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y que no tengan nomma
especial de eleccion.

Paragrafo. Una vez se instalen las consuitivas departamentales, distrital
tle Bogota y de Alto Nivel, se proceder a designar entre sus miembros a
los representantes ante los espacios de representacion institucional que
correspondan, de acuerdo con los reglamentos de cada espacio de
representacion institucional,
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Articulo 2.5.1.1.20.No vinculacién como servidores ptiblicos. Los
representantes de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, ante la Comisién Consultiva de Alto Nivel, y ante las
comisiones departamentales y la distrital de Bogota, y demas espacios
institucionales, no adquieren por este hecho la condicion de servidores
publicos.

Articulo 2.5.1.1.21. Acreditacion afiliacién en salud. Los
representantes de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras, ante las Comisiones Consultivas de Alto Nivei,
Departamentales y Distiital de Bogota, al momento de su posesidn
deberan acreditar, ante la respectiva secretaria t&cnica, la afitiacion al
régimen contributivo o al subsidiado de salud.

Articulo 2.5.1.1.22. Definiciones. Para los efectos del presente capitulo
se entiende por:

1. Formas o expresiones organizativas. Son manifestaciones que, en
ejercicio del derecho constitucional de participacion, asociacion y de la
autonomia de conjuntos de familias de ascendencia negra,
afrocolombiana, raizal o palenquera que reivindican y promueven su
cultura propia, su historia, sus practicas tradicionales y costumbres,
para preservar y proteger la identidad cultural, y que estén asentados
en un territorio que por su naturaleza no es susceptible de ser titulada
de manera colectiva.

2. Organizaciones de Base de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Ralzales y Palenqueras.Son asociaciones
comunitarias integradas por personas de las Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales o Palenqueras; que reivindican y
promueven los derechos étnicos y humanos de estas comunidades.

3. Qrganizaciones de Segundo Nivel. Son asociaciones de Consejos
Comunitarios, formas y expresiones organizativas y/o organizaciones
de base que agrupan a mas de dos (2), inscritas en el Registro Unico
de la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior,
siempre y cuando el area de influencia de la organizacién de segundo
nivel corresponda a mas de la tercera parte de fos departamentos
donde existan comisiones consultivas.”

Articulo 2. Adicién, Adicional_' el Capitulo 5, al Titulo 1, de la Parte 5, del Libro 2
del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior:
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“CAPITULO 5
Registro pablico unico nacional de consejos comunitarios,
formas y expresiones organizativas, y organizaciones de base
de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras.

Articulo 2.5.1.5.1. Registro pdblico unico nacional de Consejos
Comunitarios, formas y expresiones organizativas, y
organizaciones de base de /las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palengqueras. E| Ministerio del Interior,
a través de la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, llevara un registro piiblico
unico nacional de Consejos Comunitarios, formas y expresiones
organizativas, y organizaciones de base de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, en adelante, Registro
Publico de Instituciones Representativas, en las cuales se inscribiran
las siguientes:

1. Consejos Comunitarios con titulo colectivo adjudicado por el
INCORA, INCODER, la Agencia Nacional de Tierras (ANT), o la
entidad que haga sus veces o con solicitud de titulacién colectiva
n tramite de adjudicacion, con base en la autorizacién emitida por
las alcaldias, de conformidad con el articulo 2.5.1.2.20 del
presente Decreto.

2. Formas o expresiones organizativas de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, dentro de las cuales se
incluyen a las comunidades que se encuentren:

(i) Asentadas en predios que no tienen naturaleza de baldios;
{if)Se encuentran en situacién de desplazamiento y
(iii) Asentadas en las dreas urbanas y rurales.

3. Organizaciones de base de comunidades .negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Paragrafo: Una familia solo podra hacer parte de un Consejo
Comunitario o de una forma o expresion organizativa de comunidades
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras.

Articulo 2.5.1.5.2. Requisitos para el registro de Consejos
Comunitarios. Para la inscripcidn de los Consejos Comunitarios con
titulo colectivo expedido, o con tltulo colectivo en tramite de
adjudicacién en el registro pablico de instituciones representativas se
fequiere: .

5%
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1. Diligenciar el formulario pulblico de registro, el cual sera
suministrado por la Direccién de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio
del Interior. - ~

2. Copia del acta de constitucion del Cansejo Comunitario y del acta .
de eleccion de la correspondiente junta directiva y copia del
. documento de identidad de sus miembros.

3. Acto administrativo o certificacion actualizada suscrita por el
respectivo alcalde, en la cual conste la inscripcién en el libro de
conformidad con el pardgratfo 1 del articulo 2.5.1.2.9 del presente
decreto. '

4. Censo poblacional de su respectiva comunidad, de acuerdo con el
.formulario y lineamientos suministrados por la Direccién de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del interior.
5. Copia del Reglamento Interno del Consejo Comunitario.

6. Copia de la resolucion de adjudicacién de! respectivo territorio
colectivo o certificacién expedida por la Agencia Nacional de
Tierras (ANT) o la entidad que haga sus veces, en la cual conste
que la solicitud de adjudicacién de este se encuentra en tramite.

Paragrafo. Las alcaldias municipales y distritales o el representante
legal de! respectivo Consejo Comunitario deberan remitir a la
Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, o quien haga sus
veces, la informacién sobre las novedades y modificaciones en el
registro, en un término no mayor a diez (10) dias posteriores a la fecha
de la respectiva inscripcion por parte de la alcaldia.

Articulo 2.5.1.5.3. Requisifos para el registro de las formas o
expresiones organizativas de comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. Para la inscripcién de las
formas o expresiones organizativas en el registro plblico de
instituciones representativas se requiere:

1. Diligenciar e! formulario plblico de fegistro, el cual sera
suministrado por la Direccion de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio
de! Interior.

2, Copia del acta de constitucion de la forma o expresion
ofganizativa, en la cual conste que son un conjunto de familias de
ascendencia negra, afrocolombiana, raizal o palenquera que

Ak



Tep

DECRETO NUMERO 1840 DE2020  PAGINA 18 DE 22

' Centinvacién del decreto: “For ef cual se sustituye of Capitulo 1, relacionado con la conformacion y reglamentacion de fe

Comisitn Consultiva de Alto Nivel da las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, prevista en el
articulo 45 de la Ley 70 de 15993, s¢ adiciona el Capiivlo 5, refacionado con el Registro de institucionss dé las Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras y el componenle de Parlicipacién y se adiciona ol Capitufo 6, refacionada
con la Partidpecidn de las Comunidades Negras, Afrocofombianas, Raizales y Palenqueras, al Titufo 1, de la Parte 5, de!
Libro 2 del Decrato 1066 da 2015, Unico Reglamentario del Secior Administrativo del Inferior”,

reivindican y promueven su culiura propia, su historia, sus
practicas tradicionales y costumbres, para preservar y proteger la
identidad cultural, y que estén asentados en un territorio que por
su naturaleza no es susceptible de ser titulada de manera
colectiva.

3. El acta de eleccion de la corespondiente junta directiva o forma
de gobiemo, designacién del representante legal y copia del
documento de identidad de sus miembros.

4. Listado de integrantes de la respectiva comunidad, de acuerdo con
el formulario y lineamientos suministrados por fa Direccion de
Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior.

5. Copia de! Reglamento interno o de Estatutos.
6. Identificacion del area o territorio en donde se encuentra asentado.

Articulo 2.5.1.5.4. Requisitos para el registro de Ias
organizaciones de base de Ilas comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras. Para la inscripcion de las
organizaciones de base en el registro publico de instituciones
representativas se requiere:

1. Tener dentro de sus objefivos reivindicar y promover los derechos
humanos, temitoriales, sociales, econdmicos, culturales,
ambientales ylo politcos de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales o palenqueras.

2, Tener minimo, un (1) afo de existencia, que se prueba con
certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la respectiva entidad que corresponda, no
superior a 30 dias.

3. Allegar el formulario Unico de registro, debidamente diligenciado,
el cual sera suministrado por la Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras
del Ministerio del Interior, o ia dependencia que haga sus veces.

4. Acta de constitucion de la forma o expresién organizativa, en la
cual conste la relacién de sus integrantes, con sus respectivas
firmas, nimero de documento de identidad y domicilio, en nimero
no inferior a quince (15) miembros.

5. Los estatutos de la forma o expresién organizativa, los cuales
deben cumplir fos siguientes aspectos:
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a. Establecer expresamente que [los miembros de la
organizacién de base que la integran o se vinculen,
pertenezcan a la comunidad negra, afrocolombiana, raizal o
palenquera.

. Estructura interna de la organizacién.

. Procedimiento para ia eleccion de sus representantes y
dignatarios.

. Procedimiento para la toma de decisiones.

. Direccion para comespondencia, incluyendo correo
electronico si lo tiene.

[ -

[ -8

6. Acta de designacién democrética de los miembros de la estructura
intema de la organizacién, indicando los nombres completos,
adjuntando copia del documento de identificacion.

7. Plan de actividades anual, especificando actividades y
cronograma.

Articulo 2.5.1.5.5. Acto administrativo de Iinscripcién. La
Direccién de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior, 0 quien haga sus
veces, sera la dependencia competente para expedir el acto
administrativo de inscripcidn en el Registro Puiblico de Instituciones
Representativas a que se refieren los articulos precedentes.

Para este tramite, la Direccién revisara y evaluara la documentacién
presentada, realizara las verificaciones que fueren necesarias y de
encontrarla conforme a los requerimientos legales, procedera a
expedir {a respectiva resolucién de inscripcién. En caso de que no
cumpla con los requisitos, estos deberan subsanarse dentro de los
30 dias habiles siguientes a la notificacion de! acto administrativo que
niegue la inscripcion, so pena de archivo, sin que impida una nueva
solicitud de inscripcion,

Contra el acto administrativo. que resulte de la verificacion y
evaluacion de los documentos, proceden los recursos de reposicion
anfe la Direccion de Asuntos para Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras y €l de apelacién ante el
Viceministro para la Paricipacion e Igualdad de Derechos, de
conformidad con el procedimiento administrativo establecido en la Ley
1437 de 2011.

Articulo 2.5.1.5.6. Actualizacion de la informacién en el Registro
Pablico de Instituciones Representativas. los Consejos
Comunitarios, las formas y expresiones organizativas de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras y las
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organizaciones de base a que se refiere el presente decreto, deberan
actualizar la informacién inscrita en el registro plblico de instituciones
representativas, a mas tardar el iltimo dia habil del mes de mayo de
cada dos ailos, todos los afios pares, de conformidad con el formulario
que determine el Ministerio del Interior.

En caso de que no actualice la informacién en el plazo antes indicado,
en la certificacion de inscripcion se indicara que los datos inscritos no
se encuentran actualizados. Asi mismo, cuando se allegue Ila
documentacion para la aciualizacién con fecha posterior, la Direccién
de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras del Ministerio del Interior, procederd a efectuar la
respectiva actualizacién,

Contra el acto administrativo de actualizacion proceden los recursos
de reposicion ante la Direccion de Asuntos para Comunidades
Negras, Afrocolomnbianas, Raizales y Palenqueras y de apelacion ante
el Viceministro para la Participacion e Igualdad de Derechos.

Articulo 2.5.1.5.7. Cancelacion de la inscripcion en el Registro
Pdblico de Instituciones Representativas de organizacionés de
base. En el evento que las organizaciones de base de las
comunidades negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras no
hayan actualizado su informacion durante seis (6) afios consecutivos,
se iniciara procedimiento administrativo de conformidad con la Ley
1437 de 2011 o la norma que la modifique, adicione o sustituya,
tendiente a la cancelacion de la inscripcidn en el Registro Pdblico de
Instituciones Representativas, garantizando el debido proceso, previo
a dar aplicacion la cancelacion definitiva del registro pablico mediante
resolucién motivada.

Articulo 2.5.1.5.8. Reporte de cambios en la estructura de
administraciébn, direccién y/o representacién. Cuando los
Consejos Comunitarios, las formas o expresiones organizativas y las
organizaciones de base, citadas en los articulos anteriores,
praduzcan cambios, totales o parciales, en su junta, del representante
legal, en cualquiera de sus érganos de direccién o administracion, y
cualquier informacion que se encuentre inscrita, se deberd comunicar
la citada modificacién al Ministerio del Interior a través de la Direccion
de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palenqueras, dentro de un término de diez (10) dias, siguientes a la
realizacion del cambio respectivo.

Paréagrafo. Cuando se frate de novedades en ia junta de los Consejos
Comunitarios o en [a representacion legal, la informacién debera ser
remitida por la respectiva alcaldia o el respectivo representante legal
del Consejo Comunitaric a Ila Direccion de Asuntos

3%
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Continuacitn del decreto! "Por el cusl so sustiluye el Capitul 1, rlacionado con Ia conformacion y reglamentacion de fa
Comisién Constitiva de Alto Nivel de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, prevista en e]
articulo 45 de la Ley 70 do 1893, se adiciona sl Capltuio 5, relacionado con ef Reglsto da Instituciones de las Comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenquaras y el componente de Participacion y se adiciona el Capitulo 6, relacionado
con le Participacitn dg las Comunidades Negras, Alrocolombianas, Raizales y Palengueres, al Tilule 1, do la Parle 5, ds!
Libro 2 dol Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentaro del Sector Adminisirativo dal interfor”,

para Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales vy
Palenqueras.

Articulo 2.5.1.5.9. Término para la inscripcién en el Registro
Piblico de Instancias de Representacién y  expedicién
certificacién de la inscripcién. La Direccién de Asuntos para
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del
Ministerio del Interior, procedera a realizar las inscripciones en el
Registro Publico de Instituciones Representativas en un témino no
superior a treinta (30) dias habiles, contados a partir del dia siguiente
a la radicacion. La certificacion de la inscripcion en el Registro Publico
de Instituciones Representativas las expedira en un témino no
superior a dias (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente a
la radicacion de la solicitud.”

Articulo 3. Adicién. Adicionar el Capitulo 6, del Titulo 1, de la Parte 5, del Libro 2
del Decreto 1066 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo del
Interior:

“CAPITULO 6
Participacién

Articulo 2.5.1.6.1. Certificacion de pertenecia étnica. En el marco
de los principios de autodeterminacion y autonomia, los Consejos
Comunitatios y expresiones y formas organizativas de las
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras
expediran certificacion de pertenencia étnica de fos miembros de su
censo, para los efectos de la representacion de dichas comunidades
en los diferentes espacios de participacion y eleccion contemplados
en fa Ley 70 de 1993 y en el ordenamiento juridico.

Articulo 2.5.1.6.2. Avales. Quienes aspiren a ejercer derechos
étnicos de participacion y representacion de las comunidades negras,
afrocolombianas, raizales y palenqueras, de conformidad con lo
dispuesto en el presente decreto, seran avalados por un Consejo
Comunitaric o forma o expresién organizativa de comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, debidamente
inscrita y actualizada en el Registro Publico de instituciones de
representativas, y debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Pertenecer ai censo del respectivo Consejo Comunitario o ser
integrante de !'a expresidn o forma organizativa de comunidades
negras, afrocclombianas, raizales y palenqueras.

2. Contar con la certificacion de pertenencia étnica.

3. Ser o haber integrado alguna de las instituciones de participacién
de las comunidades negras, afrocolombianas raizales vy
palenqueras.
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Continuacién de! decreto: “Por of cual se sustluye el Capliuly 1, ralaclonado con I conformacidn y reglemsntacidn de ia
Comisidn Consufliva ds Afto Nival da les Comunidadas Nagras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, previsie en el
articulo 45 de la Lay 70 de 1993, se aticiona ol Captiulo B, relacionad con of Reglstro de Instifuciones de las Comunidades
Nagras, Alrocolomblenas, Ralzales y Palenguanas y ol componsnta de Farticipacin y se adicione el Cepllulo 6, relacionato
6on Iz Perticipacitn da las Comunidadas Negras, Afrocolomblanas, Ralzales y Palenguoras, &f Titulo 1, de fa Parte 8, daf
Litio 2 dsl Decrato 1088 da 2015, Unlco Reglemantario dal Sector Administrativo del interor”,

Paragrafo. Los anteriores requisitos se aplicaran sin detrimento de la
autonomia de los Consejos Comunitarios, expresiones y formas
organizativas de comunidades negras, afrocolombianas, raizales

palengueras.

Articulo 4. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacién
en el diario oficial, sustituye integralmente el Capitulo 1y el articulo 2,5.1.2.3, y se
adicionan los capitulos 6 y 6 al Titule 1, de la Parte 5, del Libro 2 del Decreto 1066
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo del Interior.

PUBLIQUESE Y COMPLASE ﬂ 4‘ D ﬁ@ 2%6‘

Dada en Bogoeta D. C., alos

LA MINISTRA DEL INTERIOR

—r

ALICIA VICTORIA ARANGO OLMOS
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INVITACION No. CV-PC-008-2023SEN

OBJETO:

Prestar los servicios de educacion Inicial en el marco de la atencién Integral a la primera infancia-de conformidad con los
Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencitn a la Primera Infancia y las direclrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la Poiitica de Estado para el Dasamollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre

DICIEMBRE 2023
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El ICBF es un establecimiento plblico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y
Equidad, mediante el Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo arménico
de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

En ese sentido, la actividad contractual de la entidad busca propender por el cumplimiento de las normas constitucionales
de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior
de las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos
y perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 dela Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores
de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006.

Asi las cosas, el actual contexto de la primera infancia en el pais obedece, entre ofros, a aspectos éticos, cientificos,
sociales, culturales, economicos, programaticos y legales. Deriva de esto, la obligacion ética del Estado, la familia y
sociedad de garantizar a las nifias y nifios su bienestar y desarrollo integral, el reconocimiento, promocién, garantia y
restablecimiento de sus derechos, con prevalencia sobre los derechos de los demas, con miras a ampliar sus
oportunidades en la sociedad.

En el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, con respecto a la vinculacion de los usuarios, este proceso se
adelanta a través de un ejercicio de focalizacion, con la aplicacion de unos criterios, segun la naturaleza de los servicios
por contratar, lo cual permite direccionar los recursos y esfuerzos de las intervenciones de los programas sociales hacia
los grupos de poblacion mas pobre y vulnerable, a partir del principio de eficiencia y equidad, con el fin de reducir las
privaciones a las que se enfrenta esta poblacion. Deriva de esto, el ejercicio de planeacion estratégica adelantado desde
las Direcciones Regionales, por virtud de la delegacion de funciones en materia contractual segin el Manual de
Contratacion vigente, de acuerdo con la estructura programatica con la que cuentan y la demanda del territorio, asi como
del resultado de las mesas para la planeacion de agrupacion de cupos y Unidades de Servicio - PAUC.

Es asi como, la Direccion General en analisis de ubicacion tipo de servicio, zonas, presupuesto define reorganizar la oferta
en términos de coherencia con los plazos de ejecucion de los servicios, equilibrio, pluralidad de oferentes en el proceso
de seleccion, y lograr con ello una competencia equilibrada, justa y transparente con ofertas afines entre si en términos
economicos

Cabe destacar que, a través de estos procesos de contratacion, y con ello la prestacion del Servicio Plblico de Bienestar
Familiar se busca potenciar de manera intencionada el desarrollo integral, brindando espacios en el marco de la atencion
y la proteccion integral, por lo que se procedera a celebrar contratos de aporte que permitan garantizar en términos de
oportunidad, pertinencia y continuidad la atencion a las nifias y nifios de cero a 5 afios.

Es importante senalar que estos servicios, que surgieron en sus inicios como cuidado, ahora han trascendido a ofro nivel
en el cual la Eslrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia los concibe como servicios de educacion inicial y cuidado,
en donde ademas de responder a las distintas demandas de la familia, existe un interés superior centrado en el desarrollo
integral de los nifios y las nifias de la primera infancia, De igual forma, segun el articulo 4° de la Ley 1804 de 2016,
mediante la cual se adopta la Politica de Estado para el desarrollo integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre,
define Atencion integral, como, ‘el conjunfo de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas
encaminadas a asegurar que en cada uno de los enfornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las
condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones
son planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y
social, y deben darse en los dmbitos nacional y territorial”

Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN
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Por su parte, la configuracicn de los teritorios en Colombia esta caracterizada por una amplia diversidad geogréfica, -

cudtural, ambiental y de candiciones sacio - econémicas que determinan las condiciones de aceeso de los nifios y nifias a
los servicios de educacion inicial,

Después de las consideraciones ya expuestas, en el presente documento se describen las bases juridicas, técnicas,
financieras y econémicas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar sus
propuestas en el respeclivo proceso de contratacién, La presentacidn de la propuesta por parte de los interesados
constituye evidencia de que dio lectura y estudié completamente las espedificaciones que se publicaron, que estan
enterados a satisfaccion del alcance de las actividades que se pretenden contratar y que han tenido en cuenta todo lo
anterior para presentar sus propuestas. Todas las interpretaciones, conclusiones o andlisis que efectiien los interesados
son de su exclusivo carga y no comprometen, ni vinculan en modo alguno al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF.

Por cansiguients, sera chligacion de los interesados en participar en el presente proceso de sefeccion, obtener su propia
asesorfaindependiente, para todos los efectos que guarden relacidn con la presentacion de la propuesta y con la ejecucion
del contrato que se adjudique dentro del mismo. Adicicnalments, es importante sefialar que, fa recepcion de la {s)
propuesta(s) por parte de los interesados no genera derecho legitimo alguno u obligacion del ICBF de suscribir contrato,
ya que la escogencia de los fuluros contratistas esta condicionado al cumplimiento de los respectivos requisilos de
habilitacién y crilerios de evaluacion.

El oferente debe radicar a través del Sistema Electronico para la Contratacion Piblica — SECOP I los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes y de experiencia, acompafiada de las propuestas econamicas hasta la fecha y hora
limite establecida en el crencgrama de la invitacion,

Las horas establecidas en el presente Proceso Administrativo de Seleccion, hacen referencia ata hora legal de la Republica
de Colombia sefialada por el Instiluto Nacional de Metrologia.

Cualquier medificacién para extender las elapas previstas en el cronograma o el contenido de la presente invilacion sera
realizada mediante adendas, las cuales se publicarén en el Sistema Elactrénico para la Contratacion Publica —~ SECOP I,
amas tardar el dla habil anterior a vencimiento del plazo para presentar propuestas (en cualquier tiempo),

Para efectos de solicitar a los interesados Ja subsanacian de documentos o ertores, y para Jas observaciones y emitir las
respectivas respuestas, se publicaran mensajes a fravés del Sistema Electrénico para la Contratagion Pablica — SECOP

El interesado debera examinar cuidadosamente la presente invitacion al presentar la propuesta, con el fin de que esta se
gjuste en su totalidad a la misma y tener en cuenta que las reglas contenidas en ella son de obligatorio cumplimiento en
caso de serfe adjudicado el contrato de aporte. Para el efecto, los proponentes interesados en presentar propuestas

deberan tener en cuenta Jas siquientes reqlas generales:

1. Los oferentes deberan examinar rigurosamente ¢! contenido de la invitacion ptblica, asi como los documentos
que hacen parte de esta, formatos y anexos; las disposiciones normativas que regulan la contratacién
administrativa con Enlidades del Estade; la asignacion de riesgos propuestos, sobre los cuales tienen la
oportunidad de pronunciarse en la etapa correspondienté del procesa de seleccian

2, No estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de interés para
participar en el presente procedimiento administrativo de seleccion, ni para celebrar contratos o convenios con
ias Entidades Estatales, segtn lo dispuesto en la normatividad legal vigente.

3. Los interesados en presentar propuestas deberan estar registrados en el Sistema Electronico para la
Conlratacién Pdblica ~ SECOP |l

4. Serescmienda al proponente singular que al momento de diligenciar y cargar su oferta a través de la plataforma
del SECOP [l nombrara con el NIT, ejemplo: NIT 9999999999, asl mismo a los proponentes plurales se
recomienda denominar su oferta con el nimero de NITS de sus inlegrantes separado por un guion, asf;
9999999599 — 565688888,

Invitacién No. CV.PC-008-2023SEN
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3. Cumplir con las instrucciones que esta invitacion contiene para la elaboracion de las propuestas, aportando los
documentos requeridos para la acreditacitn de los requisitos establecidos en la misma.

6. Con la sola presentacion de la propuesta, se autoriza al ICBF para verificar loda la informacién que en ella
suministre,

7. Berdresponsabilidad del interesado, conocer todas y cada una de lasimplicaciones para realizar su ofrecimiento
y realizar todas fas evaluaciones que sean necesarias para presentar su propuesta, sebre la base de un examen
cuidadoso de las caracteristicas del objsto por contratar.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el ciere del presente proceso, en ninglin caso se recibiran
propuestas radicadas pasada la hora fijada para e efecto, En todo caso la hora oficial que sera tenida en cuenta,
por el ICBF sera la sefialada en la plataforma transaccional SECOP I, El proponente debera contemplar los
tiempos gue requiere para e ingreso a |a plataforma y las medidas de seguridad para ello. £l proponente, al
elaborar su propuesta, debe tener en cuenta los céloulos de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, y
asumir estos, donde se deberan basar estrictamente en sus propios estudios léchicos y en sus propias
estimaciongs.

9. Cada proponente debe sufragar los costes, tanto ditectos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su propuesta, por lo cual el ICBF no sera responsable sn ningln caso de dichos costos,
cualquiera que sea el resultado del presente procedimiento administrativo de seleccion.

10. Losinteresados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir o IVA y los demas impuestos, tasas
y confribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier ofra naturaleza que conlieve fa celebracion
del conirato de aporte.

11. Lapropuesta y todos los documentos que la integran deberan estar redactados en idioma castellano.

12, Los documentos que no estén en idioma castellano deberan presentarse por los interesados acompariados de
una fraduccion simple a dicho idioma. Hl interesado que resulte adjudicatario debera presentar la traduccién
oficial de todos los documentos antes de |a firma del conlrato de aporte. Dicha traduccion, debera ser efectuada
por un traductor oficial, en los trminos que establece la normatividad vigente.

13. Tener en cuenta que los documentos otorgados en el exterior deben estar apostillados o legalizados ante
consulado, si a ello hubiere lugar, o su traduccion simple, de conformidad con lo establecido en la Ley.

14. En el momento en que el Sistema Electronico para la Contratacion Publica — SECOP Il alerte a los proponentes
interesados respecto dela expedicion y publicacion de adendas habiendo ya presentado su oferta, debera sequir
los pasos relacionados en la guia de presentacion de oferlas en el SECOP I, dispuesto por la Agencia Nacional
de Conlratacion Pdblica Colombia Compra Eficients, reflerando su propuesta y presenténdola de nuevo: en caso
de no dar aplicacitn a lo anterior, se tendra por no presentada la oferta.

15, Formular las constltas necesarias tnicamente a fravés de la plataforma del Sistema Elecirénico para la
Contratacién Publica —~ SECOP 11, fas cuales seran resueltas mediante mensaje a través de fa misma plataforma.
Las demas solicitudes allegadas por olra medio serén atendidas dentro de los términos del Decreto de Peticion,

16, Los documentos que se expidan con ocasion del proceso seran comunicados mediante su publicacion en la
plataforma del Sistema Electidnico para fa Contratacion Piblica — SECOP 11, con lo cuel se garantiza el principio
de publicidad, de tal manera que se entenderan que son de conocimiento de los proponentes interesados, saivo
que por |a naturaleza de este requiera de una formalidad distinta para su comunicacion,

7. Los proponentes interesados podran cansultar permanentemente los documentos de la presente invitacion enla
pégina web de |a plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECCOP Il

18. Esta proceso debe ser inferpretado como un tedo y sus disposiciones no deben ser entendidas de manera
separada ds lo que indica su contexto general, Por lo tanto, &e entienden integrados a ellos los formatos que los
acompafizn, anexos, apéndices y adendas que posteriermente se expidan si a ello hubiere lugar.

18. En caso de no presentar observaciones a los documentos del procedimiento administrativo de seleccion, se
entendera que acepta en su lolalidad €} contenido y las ohligaciones que de alli se susiraen en caso de ser
adjudicatario,

20, Para el caso de los procesos de contratacion cuya jurisdiccion sea en la Regional San Andrés, conforme a lo
establecido en los Manuales Operativos de las diversas modalidades de atencién, en Iz actividad de
Conformacion del talento humano, y el Estandar No. 33 relacionado con lo mismo, €l interesado debera tener en
cuenta que, respecto al talento humano que serequiere en lo que tiene que ver con las propuestas, los oferentes
deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2762 de 1991 “Por medio del cual se adoplan medidas para
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sonirolar la densidad poblacional en el departamento archipiélago de San Andrés, Providencia y Sanla Cataling”,
donde los diversos perfiles del tdento humano deberén residir en el deparfamento ejerciendo los derechos
prescrilos en el articulo 5° que frata el precitado Decreto, ya sea de forma permanente o temporal (contar con
tarjeta de residente temporal segin el articulo 7°). No obstante, si el oferente tiene prevista la contratacion de
perfiles NO residentes en et Departamento Archipiéfago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, de resultar
seleccionado en el proceso de contratacion, posterior af perfeccionamiento y legalizacidn del contrato {articulo
41 Ley B0 de 1993), debera cumplir con lo establecido en el articulo 12 del citado Decrelo so pena de ser acreedor
de las sanciones establecidas en e} articulo 13; en lillimas, los oferentes deberan cumplir con Jos demas articulos
aplicables establecidos alll,

1.1. REGIMEN JURIDICO APLICABLE
Soportan el procedimiento de la presente modalidad de contratacion, las siguientes disposiciones legales:

a) La Constitucion Politica de Colambia; b) Ley 75 de 1968 *Por fa cual se dictan normas sobre fillacion v se crea el instituto
Colombiano de Bienestar Familiar’; ¢) Ley 1098 de 2006 “Cédigo de Infancia y Adolescencia™; d) Ley 7 de 1979 “Por la
cual se dictan normar para proteccion de la Nifiez, se establece el Sistema Nacional de Bienastar Familiar, se reorganiza
el ICBF y se dictan otras disposiciones”; e) Decreto 2288 de 1979 “Por ef cual se regiamentan las Leyes 75 de 1968, 27
de 974 y 7 de 1979" f) Decreto 2923 de 1994 “Por el cual se fjan las cuantias minimas de la Garantia Unica en los
confratos de aporfes qus celebra el ICBF", g) Decreto 1529 de 1996 “Por ef cual se adiciona el paragrafo 1° del articulo 5°
del Decrefo 1477 de § de sepliembre de 1995% h)} Decreto Ley 2150 de 1995 “Por e cual se suprimen y reforman
regulaciones, procedimientos o tramifes incensatios existentes en la Administracion Piblica™ i) Decreto 1137 de 1999 "Por
el cual se organiza el Sistema Administralivo de Bienestar Familiar, se reestructura el ICBF y se dictan ofras disposiciones™,
]) articulo 2.4.3,2.9 de} Decreto Unico Reglamenterio 1084 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decrefo Unico
Reglamentario del Sector Inclusion Social y Reconciliasion”; k) Decrelo 1074 de 2023 “Por el cual se integra el Sector
Administretivo de Igualdad y Equidad y se dictan ofras disposicianes” I} Manual de contratacion del ICBF vigente; m) los
principios de la contratacién publica establecidos en la Ley 80 da 1893, Ley 1180 de 2007, Ley 1474 ds 2011; Decreto
1082 de 2015, Decreto Ley 019 de 2012 y la Ley 1882 de 2018 demas decretos reglamentarios y normas aplicables que
requlen la materia; y, n) las demas disposiciones que por el objeto y la naluraleza del contrato le sean aplicables,

1.2. PUBLICACION Y LUGAR DE CONSULTA

Todos los actos y documentos de la presente invitacion se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacién
Publica - SECOP |I, de conformidad con lo dispuesto en el Arliculo 2,2.1.1,1,7.1 del Decreto 1082 de 2015, La presente
{nvitacion se publicara por un término no Inferior a un dia habil de conformidad con ! Literal (&) del articulo 94 de la Ley
1474 de 2011.

La [nvitacién a ofertar podra ser consultada en cualquier tiempo a través del Sistema Heclrénico para la Contratacion
Publica- SECOP II.

1.3. CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en &l inciso 3 del articulo 66 de [a Ley B0 de 1983 ! Insfituto Colombiano de Bienestar
Familiar -JCBF invita a las veedurfas ciudadanas para que promuevan el ejercicio def control social ciudadano &l presente
Proceso Administrativo de Seleccion, en tal sentido podrén presentar las recomendaciones que consideren convenientes,
intervengan en Jas audiencias, para lo cual podran consullarlo en la plataforma del SECOP ), yfo acudir alasinstalaciones
de |a entidad, ubicada en la sede Direccion General Avenida carrera 68 No 64 C — 75 para gjercer los derechos y las
facultades que la Constilucién y la Ley les atribuyen.

1.4. CONTROL PREVENTIVO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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Teniendo en cuenta las funciones preventivas y de contrcl de gestién atribuidas a fa Procuraduria Delegada para la
Vigilancia Preventiva de la Funcion Piblica, de conformidad con los numerales 17, 2°y 3° del arficulo 24 def Dectelo Ley
262 de 2000, en concordancia con lo establecido en la Resofucién 018 de 2000, el ICBF convoea a esta Procuraduria a
realizar e} acompafiamiento perinente al presente Proceso Administrative de Seleccion.

1.5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA

En el evento de conocerse casos especisles de corrupcién en las Entidades del Estado, se reportara el hecho a la
Secretarla de Transparencia de la Presidencia de la Replblica a los nimeros telefonicos; (1)5601095; (1)5657649;
{1)6624128; via fax al nimero (1)5658671; la linea transparente del programa, a los nimeros telefonicos 9800-813040 o
{1)2864810; correo electrdnico: fransparencia@presidencia.qov.co; corespondencia y personalmente en [a direccion
Carrera 8° No. 7 = 27 en Bogota D.C,

Al efecto es importante precisar que todas las actuaciones derivadas de las reglas de la presenle invilacién piblica y de
los contratos de aporte a suseribir con el presente Proceso Administrativo de Seleccion, estén contempladas con arreglo
al principio de fransparencia, per lo tanio, los proponentes interesados y la Entidad Estatal obraran con la transparencia y
moralidad que |a Constitucion Politica y las [eyes consagran.

En tal genlido, en caso de que el ICBF comprobare o advierta hechos consfitufivas de corrupcién por parte de un
proponente Interesado durante las etapas de este Proceso Administrative de Sefeccitn, sin perjuicio de las acclones
legales a que hubiers lugar, podra rechazar de plano la respectiva oferta.

Ahora bien, si los hechos constitulivos de corrupcién tuvieren fugar dentro del plazo de ejecucion del contrato de aports,
tales circunstancias podran dar lugar ala declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efeclo
an laley en el respectivo contrato.

1.8. DEL REGIMEN DE PROTECCION DE LA COMPETENCIA

Sobre e particular es preciso indicar que en el presente Proceso Administrativo de Seleccidn se tespetara la libre
competencia econémica, esto como garantfa de una dinmica de competencia efectiva y la plurdlidad de oferentes, por
tanlo, se garantiza la igualdad de oporlunidades entre los propenentes inleresados, exigiéndose que -actien con
independencia, para que cfrezcan las mejores condiciones en términos de calidad de los servicios a contratar.

Asilas cosas, atendiendo lo eslablecido en la Ley 155 de 1959, el Decreto Ley 2153 de 1992 y la Ley 1340 de 2009, ante
cuglquier hecho o circunstandia que limite, reduzea o afecte la libre y sana competencia — Colusion, el ICBF informaré a la

Superintendencia de Industria y Comercio para que a fravés de sus funciones de inspeccién, vigilancia y conlrol en matetia
de [ibre competencia, invesligue y de ser e caso sancione las praclicas anticompetitivas que se llegaren a prasentar en el
curso de! presente Proceso Administrativo de Seleccién.

1.7. COMUNICACIONES, PRESENTACION DE OBSERVACIONES, ACLARACIONES Y RESPUESTAS

En desarrollo del presente Proceso Administrativo de Seleccién, el ICBF enviara las comunicaciones necesarias mediante
la plataforma del Sistema Electrénico para la Contratacion Piblica- SECOP Il y en ningtin caso el ICBF alendera consultas
telefonicas, por correo electrdnico o personales.

En consecuencia, lodas las comunicaciones, peficiones, observacicnes y adaraciones, respecto de! presente Proceso
Administrativo de Seleccion, asl como sus respectivas respuestas, deberan radicarse UNICAMENTE a fravés de la
plataforma del Sistema Hectranico para la Contratacion Piblica- SECOP I,

Por lo tanto, ninguna comunicacion, aclaracién o respuesta por fuera de fa plataforma del Sistema Electrénico para la
Contratacién Piblica- SECOP [l, podra afectar el alcance, condiciones de! proceso y ef de las adendas, si 1as hubiere.
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Reiterando asi qua, se tendran como vélidas las comunicaciones escritas que se emitan por los funcionarios competentes
¥ Gue sean enviadas a través de la Plataforma SECOP I,

1.8, PROTOCOLO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA DEL SECCP I

Se entiende por indisponibilidad como aquella que afecta la presentacion de tas ofertas o la elaboracién o aplicacion de
adendas en el SECOP i,

Los certificados de indisponibilidad son publicados en la pagina web de Colombia Compra Eficiente en un plazo maximo
da 24 horas, en el siguiente enlace hitps:/Awww.colombiacompra gov.co/goporte.

En caso de presentarse una indisponibifidad de [a plataforma SECCP [ durante €l adelantamiento de! Proceso
Administrativo de Seleccitn, e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -JCBF y el INTERESADO deberan seguir el
procedimiento establecido por Colombia Coempra Eficiente enla Guia de Indisponibilidad del SECOP 1, la cual para todos
los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la exislencia de tal indisponibilidad.

La guia podra ser consultada por el oferente en el siguiente enlace:

hitps:/feolembiacompra.qov.cofsites/cce_public/filesffiles 2020/cce-sec-gi-
14 protocolo_de_indisponibilidad secop i 25-11-2022 0.pdf

Evento en el cual, previo agotamiento de! procedimiento, ! Institute Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, recibira las
mismas a través del buzon de correo Invitacion0082023pi@ichf.qov.co

Nota: el correo sefialado solo seratenido en cuenta por la entidad en eventos de indisponibilidad, por lo que no se atendera
observacion alguna a través de este correo elecirénico,

1.9, DOCUMENTOS DEL PROCESO
Hacen parte de! presente Proceso Administrativo de Seleccion los siguientes documentos:

Estudio previo de la invitacion plblica,

Zonificacion,

Ptan Anual de Compras y Contratacion {PACCO)

La invitacion plblica y sus adendas.

Clausulados contractuales generales y especificas,

Anexos y formatos de esta invitacion,

Manuales operativos.

Lineamientos técnicos.

Las observaciones presentadas a la imvitacion y sus respuestas,
El memorando por medio del cual se designa comité evaluador,
Las propuastas presentadas,

Lista de elegibles,

Las solicitudes de subsanacién ylo aclaracién a las propuestas y sus respeclivas respuestas,

H informe de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en relacion con este.
Et informe de elegibilidad para celebrar contratos.

Anexos descritos en esta invitacién.

Las seliciludes de aclaracién y sus respectivas respuestas. En caso de que sean requetidas.
Matriz de riesgos.
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+ PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION
PUBLICA — SECOP i} (HTTPS:#COL OMBIACOMPRA GOV.COSS|TES/CCE PUBLIC/IFILES/CCE STEP/CCE-SEC-
GH7PROVPPREGISTROPROVEEDOR V2,POF )

e CONFIGURACION DE LA CUENTA EN EL SECOP i
{HTIPSHCOLOMBIACOMPRA.GOV.CO/S[TES/CCE_PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-
05PROVPPCONFIGURACIONCUENTAQ7-09-2020,PDF )

» CREACION DE INTERESADOS PLURALES EN EL SECOP il
{HTTPS:#COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/II ES/CCE STEP/CCE-SEC.G)-
06PROVPPINTERESADOPLURAL07-09-2020.PRE )

o PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN EL SECOP i
{HTTPS:/COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-

JPROVPCPRESENTAROBSERVACIONES07-09-2020,PDF )

* PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP 1
(HTTPS//COLOMBIACOMPRA GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-
04PROVPCPRESENTAROFERTAQ7-09-2020.PDF )

s Informes de evaluacion

Nota: En lo que respecta a fos enlaces de la pagina de la Agencia Nacional de Confratacién de la Administracion Publica
Colombia Compra Eficiente, estos son informalivos toda vez que, es obligacién de los proponentes conocetlos y
consultatlos previamente para la participacion en los presentes procesos de contratacion.

1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA

La Enfidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificaré los términos de la presente Invitacion Plblica, hasta el dia
habil anterlor al plazo previsto para el vengimiento del término y la presentacion de las propuestas, (nicamente mediante
ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP |,

Del mismo modo la entidad podra modificar el cranograma def proceso con posterioridad a la diigencia de clerre; esto se
hara através de adenda que se publicara en la plataforma SECOP Il. En tal evente la adenda ingluira €l nuevo cronograma,

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente Proceso Adminisirativo de Seteccién, los
posibles interesados, si enconlraren discrepancias en los documentos de la invitacion piblica o tuvieren dudas acerca de
su significacian o interpretacion, puedan consultar al ICBF, mediante mensaje enviado en [a plataforma SECOP |,

Por lo anterior. serd responsabilidad exclusiva de les proponentes interesados mantenerse al tanto de su
publicacién y conocimiento.

111. OFERTA

El presente proceso de seleccion se realizara conforme con lo digpuesto en &) artfoulo 34 del' Manual de Contratacion del
ICBF vigents, el cual establace el procedimiento para conlratar con el registro (nico de oferentes, el cual corresponde a
un procedimiento administrativo previo a la gestion confractual, por medio del cual se pretende garantizar el deber de
seleccion chjetiva, asi como los principias de economia y transparencia, en concordancia con lo previsto en el articulo
122 del Decreto 2150 de 1985, & cual se establece la simplificacion de la contratacion de servicios de bienestar familiar;
lo anterior, de conformidad con el paragrafo tercero del mencionado articulo, segiin el cual, para los procesos de seleccion
que se deban realizar en tanto se crea el Regisiro Unico de Oferentes, se adelantara de acuerdo con lo descrita all,
invitando a los proveedores que cuenten con Parsonerta Juridica oforgads o reconocida por €} ICBF,

A continuacion, se listan las Entidades Frivadas sin animo de lucro del SNBF que podran presentar oferta dentro del
presente proceso administrativo:

Por lo tanto, podran participar y presentar oferta los siguientes fipos de organizaciones:
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1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Seivicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB

2, Organizaciones comunilatias de Grupos Etnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Auloridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Ralzales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpafy.

3. Consejos comunitarios, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de

confratacidn,

Asaciaciones campesinas

Juntas de Accion Camunal

Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz !

Cajas de compensacion familiar

Instituciones de Educacién Superior

., Establecimientos Educativos

10. Iglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas

4. Fundaciones

12. Asocciaciones

13. Cooperativas

14, Corporaciones

15. Persona Juridica extranjera sin &nimo ds lucro

16. Organizacion exiranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro

17. Agremiaciones

18. Otras entidades sin animo de lucro del SNBF

Lo Nm

Los antetiores como propanentes singulares y como proponentes plurales, con capacidad para contralar, con minimo un
(1) afio de creacion, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF o que
estén dentro de las excepeiones de que trata ef articulo. 37 del Manual de Contratacion vigente y la Nota 2, del literal C,
numeral 1 Capitulo ] Requisitos habilitantes de este documento, podrén presentar propuesta para una o varias zenas.

que presenta oferta, atendiendo la regionalizacion planteada en el capitulo o titulo o numeral o anexo de Zonificasion, de
la presente imvitacion. Para efectos de |a conselidacidn y posterfor evaluacion de su oferta, primara la zonificacion
indicada en la respuesta al cuestionario dispuesto a través ds la plataforma SECOP .

Para la presente conlratacion, los postulantes podréan presentar propuesta para una o varias Zonas que componen el
presente Proceso Administrativo de Seleccion, sin embargo, es preciso indicar que un mismo propenente sélo podra ser
adjudicatario de una (1) zona, excepcionalmente se podra adjudicar hasla tres (3} zonas previa verificacion de su
capacidad residual de contratacidn, tal y como lo establece el numeral 1.20 de fa presente invitacién,

El proponente interesado deber indicar en su carta de presentacion de la oferta y en SECOP H, la zona o zonas alas
|
i

Los oferentes deberan elaborar y presentar las Ofertas por su cuenta y riesgo, dentro del témmino concedido en el
cronograma del presente Proceso Administrativo de Seleccion, incluyendo dentro de ellas toda la informacion exigida de
conformidad con lo solicitado en a presente invitacion, en concordancia con lo dispuesto en &l articulo 8452 def Cadigo
de Comergio,

En la elaboracion y presentacion de las ofertas se deberan tener en cuentalas siguientes reglas:

1 Soko Jas que se encuientren regislradas ante la Cooperativa de Economizs Solidarias del Camitn - ECOMUN

2 Artleulo 845. Oferta Elementos Esenciales. La ofarla o piopuesta, esto es, el proyeclo de negocio furldico que una persona formule a olra debera
conlener los elementos esenclales del hegotio y ser comunicada af destinatario. Se entenderd que la propuesta ha sido comunicada ciando se uillice
cualquler medio adecuado para hecerla eonocer del destinatario.
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a. Los propenentes interesados deben enconfrarse inscritos previamente como proveedores dentro de la
plataforma def Sistema Electronico para La Contratacién Pablica- SECOP i, (para el efecto revisar video tulorial
o guia para crear usuario como proveedor en la plataforma del Sistema Electronico para La Conlratacion
Pablica- SECOoP 0. En e siguiente enlace;
hitpsfcommunity.secop.gov.colPublic/Users/UserRegister/index?Pags=lodin&Country=CO&SkinName=CCE
ver tutorial de registro en ¢! siguiente enlace: hitos:fwww . voutube .comfwatchPv=w [0-TuYZ788t=10g

b. Deberan ser radicadas digitalmente a través de la plataforma del Sistema Electronico para La Contratacitn
Piblica- SECOP Il hasta |a fecha y hora prevista como limite para la radicacién de estas de conformidad con
el cronograma de |a presente invitacion, (Para el efecto revisar video tutorial o guia para presentacion de oferta
en |a plataforma del Sistema Electronico para La Conlratacion Pablica- SECGP Ii).

c. Laoferla debera estar acompanada de la carta de presentacion suscrita por el representante legal o guien haga
sus veces; cuando se trate de consorcios o uniones temporales, debera estar suscrita por e representante legal
de} proponente plural, en la oferta se debera indicar el niumero de Ja ZONA o ZONAS a fas que presenta
propuesta.

d. Laaferta esirrevocable en los términos del articulo 8463 ded Codigo de Comercio,

e. Los documentos de la oferta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras que den jugar a
diferentss interpretaciones o inducir a error,

f. Seran de cargo del interesado, todos los costos asociados a fa preparacion y presentacion de su propuestay el
ICBF, en ningtin caso sera responsable de los mismos.

g. Sisepresentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en niimeros, prevaleceran las cantidades
expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético, caso en el cual la entidad procederd a su correccion
y el oferente debera ajustarse a las resueltas de tal correccion,

h. Lapresentacién dela oferfa constitvye un compromiso entre ¢! interesado y el [CBF segin ef cual dicha oferta,
permanece abierta para su evaluacién y hasta a suscripcion del contrato.

I. La presentacion de la propuesta implica la aceptacion por parte del interesado de la distribucion de riesgos,

J.  Los oferentes deberan tener en cusnta que:

Nota 1: NO SE ACEPTAN OFERTAS RADICADAS EN FISICO, ENVIADAS POR FAX U OTRO MEDIO
ELECTRONICO DISTINTO AL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION PUBLICA - SECOP Il
EXCEPTO EN APLICACION DEL PROTOCOLO DE INDISPONIBALIDAD.

NOTA 2: UNA VEZ PRESENTADA LA OFERTA ECONOMICA, NO PODRA SER COMPLETADA, ADICIONADA,
MODIFICADA, ME.JORADA, O REFORMULADA,

NOTA 3: SE GUARDARA CONFIDENCIALIDAD DURANTE EL PROCESO ADMINISTRATIVO DE SELECCION

EN RELACION CON LOS DOCUMENTOS QUE TENGAN CARACTER DE RESERVADOS POR DISPOSICION
LEGAL

1.42.  OFERTA ECONOMICA (Formato 2)
El proponente debera tener en cuenta las siguientes reglas para diligenciar [a oferta economica:

1, Debe allegar el formato 2 de OFERTA ECONOMICA anexo a esta invitacion y diligenciar e} cuestionario de SECOP ||
con el valor total de la ZONA o ZONAS a las que se presente.

NOTA 1: 5i el oferente no presenta el formato 2 de oferta econdmica dentro de los plazos dispuestos, podra subsanarlo,
siempre y cuando haya difigenciado el cueslionario dispuesto en SECOP Ii.

3 Articufo 846. lrrevecabilidad de la Propuesta. La propuesta ser imevocable. De consiguiente, Una vez comunlcada, no podrd retraclarse ef
proponente, so pena de indemnizar los peijiicios que can su revocacin cause al destinatario.

La propuesta consemva sif fuerza obligatoria, aunque of proponente muera o Yegue a ser incapaz eh el empo medio entre Ja expediclon de la ofetta y su
aceplacién, salvo de la naturaleza de la ofetta o de fa volunted del proponente se deduZca I3 Infencion contraria.
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NOTA 2: En easo de existir diferencia entre el valor total diligenciado en el cuestionario de SECOP I} y el valor total
especificado en el formala 2 de oferta econdmica, prevalecera el valor diligenciado en el SECOP I,

2, Pera ello ef_PROPONENTE DEBERA RESPONDER EL_CUESTIONARIO SOBRE LA OFERTA ECONOMICA
PARAMETRIZADO EN { A PLATAFORMA SECOP H, registrando el valor total del presupuesto de lafs) zona(s) a la(s)
cual{es) se presenta, es decir, debera registrar la sumatoria del presupuesto oficial ICBF y el dos por ciento (2%) del
valor de la contrapartida que aparta,

3. Se entendera que en el valor indicado en €] cuestionario de la oferta econémica en 1a Piataforma Transaccional SECOP
I, constituye ta presentacion de su oferta economica y que esta incluye los impuestos, costos y gastos de toda indole en
que fos interesados puedan incurrir para la presentacion de su oferta, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato de
aporte resultante de este Proceso Administralivo de Seleccién, que estaran a cargo del interesado o asociado, gn lodo

¢aso, no podra ser inferior al valor del presupuesto oficial establecido para la presente contratacion por cada zona a la

gue se presente.

Nota 1: El presente Praceso Administrative de Seleccion se adjudicara por el valor total de la cferta econémica, que
resulta de aplicar la formuta antes mencionada para la zona o zonas en la cual resulto en el primer orden de elegibilidad.

Nota 2: El valor def canfrato a suscribir sera hasta por el valor del presupuesto de cada zona mas ta contrapartida
respectiva, incluidos todos los costos directos e indirectos asociados a la prestacion del servicio, demas impuestos de
Ley.

Nota 3: El proponente debera presentar la propuesta economica a fravés del diligenciamiento del cuestionario o lista de
precios creada en el proceso en el SECOP |,

Nota 4: Se deja expresamente manifestado que es responsabifidad del interesado, al asumir los deberes de garanifa
asociados con la ejecucion del contrato que se derive de este procese, conocer plenamente tas condicianes econdmicas,
sociales, politicas y geograficas de los sitios donde se ejecutara el contrato, in perjuicio de la faculiad que asiste a los
interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan inducir en la
formulacién de su propuesta.

Nota 5: Las uniones temporales, consorcios interagados en presentar propuestas en ef SECOP [{ deben tener en cuenta
que los integrantes del inferesado plural deben crear en el SECOP |l el proveedor plural (interesado plural) y emplear este
usuario para el envio de su oferta como interesado plural, El integrante que creé el proveedor plural es el Unico habilitade
en el SECOP Il para presentar la oferta como interesado plural, Las pasos para inscribirse como Proveedor Plural se
encuentran en la Guia de creacion de interesado plural en e SECOP Il que sen encuentra en manuales y guias para
proveedores.

1.13. CONTRAPARTIDA HABILITANTE EN DINERO O EN ESPECIE IGUAL AL 2% DEL APORTE DEL ICBF {Formato
12).

Con relacién a las particularidades de los confratos suscritos por €l ICBF, en referencia a contenido de contrapartidas
ofertadas por los operadores, estas corresponden a una inversion en dinero o especie que se realiza parala operacion de
los servicios ya que, su finalidad es contribuir durante la efecucion de los contratos de aporte con la calidad y la apropiada
prestacion del servicio a fas nifias y los nifios, esto en la medida en que esta directamente retacionado con |a adecuada y
oplima implementacion de los programas de atencién. Por ende, el aporte que ofrecen las EAS, se efectia conforme al
porcentaje que el operador oferte respecto al aporte del ICBF.

En consecuencia, of interesado deberé anexar el formato 12 difigenciado dispuesto en la Flataforma SECOP Il en el cual

manifieste sila confrapariida serd en dinero o en especis (en lodo caso cuantificable), en un porcentaje equivalente al dos
{2%) del presupussto que aporta el ICBF,
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La contrapartida se debera invertir en los siguientes rubros que se deben detallar con su oferta en el formato 12, Es
necesario tener en cuenta que of uno (1%} de esta confrapartida se debe invertir en alimentacion para los nifios y nifias.

TIPOS DE APORTES DE CONTRAPARTIDA

Linea de inversién Descripcion
a. Dotacion El mabiliario como los espacios requieren eslar adaptados a las caracteristicas y
condiciones de nifias y nifics, es decir, los bienes contenidos en el espacio deben contar
con caracteristicas especificas, lales como dimensiches {escala para primera infancia)
en donde el material didactico se encuentre al alcance de nuestros beneficiarios (nifias y
nifios) y asi propiciar experiencias enriquecedoras que promuevan su desarollo y les
permitan explorar e} mundo con confianza en si mismos y en los adulios que los rodean.
Eslo conforme a lo dispuesto en la GUIA ORIENTADORA PARA LA COMPRA DE LA
DOTACION MODALIDADES DE EDUCACION INICIAL EN EL. MARCO DE UNA
ATENGION INTEGRAL, en su version vigente.
b. Talento humano Vinculacién de talento humano adicional {(contraparlida de personal adicional), para
adicional fortalecer los proceses de atencion en las UDS en uno o varios de Jos siguientes perfiles
de acuerdo con las necesidades en el marco del confrato, con dedicacion y funciones
exclusivas para ef servicio
contratado:

a. Licenciado en educacidon especial: Este profesional acompafiard a los agentes |:
educativos v a las familias que tengan nifas y nhifios con discapacidad o alteraciones en
el desarrallo, ofreciendo herramientas para su inclusian plena y efectiva en (a educacion
micial,

b. Profesional en arles plasticas ylo escénicas y/o musica: Esle profesional debe tener
axperiencia en trabajo con nifias y nifios de primera infancia y su papel fundamental sera
el de acompafiar al talento humano de la UDS para fortalecer las practicas y las
estralegias pedagogicas relacionadas con las actividades rectoras de la primera infancia,
¢. Licenciado en educacion fisica y recreacidn (uno por cada 200 nifias y nifios). Esle
profesional deba tener expertiencia en trabsjo con nifias y nifios de primera infancia y su
papel fundamental sera el de acompafiar al talento humano de la UDS para fortalecer las
practicas y las estrategias pedagégicas relacionadas con el cuerpo y €l movimiento de
nifias, nifios y mujeres gestantes,

e. Adecuacion o arreglos | La contrapartida serd en dinero o en especie y estara dirigida a acciones de adecuacion
locativos o arreglos locativos, siempre y cuando sea en una infraestructura propia del ICBF o
i publica, previamente idenfificados ¥ que impacten &l componente de ambientes
educativos y protectores en lo referente a la infraestruciura donde opere el servicio,

d. Ampliacion de Este tipo de aporte permitira ampliar la coberlura o generar ahotros para la entidad

coberlura canfratante, de alli que se debera tener en cuenta la estructura presupuestal de cada
sefvicio para este aporte.

e. Bienes y Servicios Esta contraparfida se definird de acuerdo con las necesidades identificadas por e

supetvisor del conirato y que no corresponden a las lineas expuestas anteriormente,
estas necesidades pueden ser:

+ Transporte para nifias, nifios y familias.

e Dotacion adicional de actterdo con lo establecido en la Guia Orientadora para la
Compra de |a Dotacitn para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de
una Atencion Integral, en su version vigente,

s En los casos en los que la unidad de servicio no cuente con agua potable o
acueducto, e} oferente podra presentar como contrapartida el suministro de agua
potable.

s Contratacion y adquisicion de servicios y equipos de vigilancia,
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TIPOS DE APORTES DE CONTRAPARTIDA
Linea de inversion Descripcion
En toda cago el interesado debe manifestar su disposicion de aplicarla en e formato de
carta de presentacion de la oferta — Formato 1.
f. Alimentacion Esta contrapartida se definird de acuerdo con las necesidades identificadas par &l
supervisor del contrato y qus no cotresponden a las lineas expuestas anteriormente.

Nota 1: Los recursos de contrapartida son los recursos que aporta la EAS a la operacion del servicio en los términos acs
establecidos, y deméas orientaciones que para el efecto emitan [as diversas areas de ta Sede de Direccion General, asi
como las necesidades identificadas por el supervisor o interventor del contrale y avaladas en la primera sesion del comité
técnico operativo. Deigual forma, en el franscurso de la ejecucion del contrato y bajola facultad que tiene el comité técnico
operativo de revisar la distribucion de presupussto, las partes podrén redefinir la destinacidn de la contrapartida para
aquellos conceptos de gasto que sean més prioritarios en el contexto de cada contrato de aporte pudiendo incluir entonces
ofras categorias acordes con las necesidades propias de la operacién. Se reitera qus, con &l cambio de la linea de
inversidn o de acciones respecto a la destinacion de los apories de 1as EAS, no podrén modificarse (disminuirse) respacto
al porcentaje del aporle convenido dentro de! contrato inicial, de alli que se deberan guardar Jas condiclones econdmicas
ofertadas inicialmente y sobre las cuales se suscribieron los conlratos.

114,  ZONIFICACION

Fl ejercicio de zonificacion en que deriva de la organizacion ds la oferla, en términos de cupos, Unidades de Servicio -
UDS, Modalidades de atencion y los respectivos servicios de atencién a la Primera Infancia, de cada contrato de aporte
que &e espera suscribir se encuentra contenido en el anexo No. 1 Zonificacion, e! cusl hara parte integral de ta presente
invitacion a ofertar,

Igualmente, {os valores descritos en e} anexa de zonificacién de la presents invitacién fueron calculados con las canastas
o costos de referendia de cada servicio de atencidn para la vigencia 2023 por lo cual se constituye en valor estimado,
teniendo en cuenla que puede variar de acuerdo ton la fecha de perfeccionamiento de los respectivos contratos de aporte.

En el anexo de zonificacién se podra consultar por cada ID de zonificacian los municipios, servicios, nimero de nifias ¥
nifios, y mujeres gestanles, para garantizar la atencion, y el valor estimado por cada ID zonificacion.

NOTA: La zonificacion podra ajustarse de conformidad con el interés que manifiesten las Enfldades Territoriales para
sjecutar directamente. Situacion que se vera reflejado en los pliegos definitivos

145.  EVALUACION DE LAS OFERTAS

Efectuada la diligencia de clerre, enla fecha y hora fijada para recibir ofertas, conforme al eronograma del presente Praceso
Administrativo de Seleccion, el Comité Evaluador designada, verificara las condiciones minimas de indole 1) juridico; [I)
técnico; y, 11} financiero exigidas por el ICBF para considerarlas idoneas, de conformidad con el procedimiento de
congofidacion y reglas de seleccion establecidas en esta invitacion o en [as adendas que lo modifiquen el proceso, si
hubiere lugar a ello.

El ICBF se reserva la facullad de vetificar toda la informacién presentada, para lo cual solicitara cuando lo estime
conveniente a las enfidades estatales y privadas y/o a los interesados la informacion que considere necesaria.

El informe que contiene la evaluacion de los interesados podra ser consultado en 1a plataforma del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica SECOP |1, por 6l témino sefialado en el cronograma del praceso.

En ¢l informe de evaluacion se relacionaran los interesados que se encuentran habilitados y e orden de elegibilidad para
cada caso, segln corresponda.
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Los interesados tendran el término establecido por el comite evaluador dentro del periodo de evaluacion de las propuestas,
para subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habifitantes, conforme a los términos establecidos en el
paragrafo primera del arficulo 5 de la Ley 1150 de 2007 medificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

El ICBF verificara los documentos que hayan sido aportados, tanto en la propuesta como en las respectivas respuestas a
{os requerimientos efectuados por el ICBF y determinara los interesados que quedan habilitados.

En ejercicio de esta facultad, el interesado no podra completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta u ofrecimiento.

1.16. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION.

Durante ! término de traslado de!informe de evaluacion, los interesados podran realizar las observaciones que consideren
necesarias en 1a plataforma SECOP 11,

Asi mismo en el caso de las propuestas presentadas por los interesados, éstas estaran a disposicidn para su consulta en
fa plataforma del SECOP 1l de quien asf lo solicite.

1.47. REGLAS DE SUBSANABILIDAD

Como primera medida, es preciso indicar que, acorde con lag normas del Sistema de Compra Piblica, sélo son
subsanables aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, es desir, los decumentos para
acreditar los requisitos habilitantes del proponente interesado*,

Asi las cosas, en todo Proceso Administrativo de Seleccidn de contratistas primara lo sustancial sobre lo formal, En
consecuencia, no podra rechazarse una propuesta pot la ausencia de requisitos o Ia falta de decumentos que verifiquen
las condiciones del propanente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por el ICBF de conformidad con lo previsto en los numerales 2, 3y 4 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,

Por lo tanto, conforme: lo sefialado en &) articulo 5° de la Ley 1882 del 15 de enero de 2018, tales requisitos o documentos
podran ser requeridos por la entidad en condiciones de igualdad para todos los proponentes, sin que ta! prevision haga
nugatorio el principio contemplado en el inciso anterior,

En consecuencia, los proponentes podrén subsanar la ausencia de requisilos o la falta de documentos necesarios para
acreditar e cumplimiento de los requisitos habilitantes, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, de
conformidad con lo establecido en el cronograma del presente proceso de seleccion.

1.18. CAUSALES DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS

Tenfendo en cuenta lo establecido en el numeral 6 del articulo 2.2,1.1.2.1.3 del Decreto 1082 da 2015, el ICBF rechazara
las propuestas en los siguientes eventos:

1. Cuando s& establezca que el oferente no cumple con los requisitos habilitantes establecidos en la presents
invitacion publica, cuando el interesado no subsane o subsane parcialments, actare o atienda en indebida forma
yfo por fuera DEL TERMINO PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por el ICBF, los requerimientos,
informacién o documentacion soliciiada por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante.

2. De conformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del arliculo 5 de la Ley 1882 del 2018, ]a
no entrega de lJa GARANTIA DE LA SERIEDAD DE LA OFERTA junto con }a propuesta NO SERA

SUBSANABLE. Por ende, serd RECHAZADA

4 Concepto Colombia Compra Eficiente - Radicado: 2201913000003917
https:/icalambiacompra.gov.cofsites/cce_publicffiles'respuestas dereehos_de_peticion/4201912008002693_0.pdf
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3. El proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucidn o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto de intereses,

4. Cuando la oferta no sea presentada por las personas definidas en el numeral 1 del capitulo IV de estainvilacion,

5, Cuando |a oferta sea presentada para una misma zona por & mismo interesado, ya sea en forma individual, o
coma integrante de un Consorcic o Unidn Temporal. Asi mismo, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
no podran integrar ofro consorcio o Unién Temporal para el Proceso Adminisirativo de Seleccion, ni tampoco
podran hacerlo de manera singular; en caso de ccurrir, SERA CAUSAL DE RECHAZO.

6. Cuando se evidencie la participacién de un mismo proponente en vartas propusstas presentadas para el presente
Proceso Administrativo de Seleccidn ya sea en forma individual o a fravés de los integrantes de sus Organos
Directivos o de uno o todos los integrantes del proponente plural, ‘

7. En caso de que el ICBF detecte inconsistencias que imposibiliten la seleccién objefiva y que no puedan ser
resueltas por los inleresados mediante pruebas que aclaren la informacion presentada,

8. Cuando el interesado sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en
la presente convocatoria o cuando presente condicionamientos para la aceptacion de la oferta,

9. Cuandola oferta se presente extemporéneamente o en un canal o plataforma distinta a SECOP |1,

10. Cuando el proponente plural presente propuesta desde el usuario de SECOP Il de uno de sus integrantes.

1.19.  DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO DE SELECCION

El Frocese Administrativo de Seleccién o alguna de sus zonas se declarara dedierlo cuando no sea posible garantizar el
deber de seleccion objetiva; cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacion; o cuando no se presente
oferla alguna, Esto se hara madiante Informe de Elegibilidad o mediante un acto administrativo de declaratoria de desierto
que se publicara en la plataforma SECOP 11,

1.20.  SELECCION DEL CONTRATISTA
Hl contrato de aporte sa adjudicara seglin el orden de elegibilidad establecido en el respectivo informe.
El procedimisntc de arden de elegibilidad y adjudicacion se llevara a cabo bajo las siguientes reglas:

1. Los proponentes interssados podran ofertar para todas las zonas que componen la presente invitacien, sin
embargo, un mismo interesado sélo podra ser adjudicatario de maximo una {01) zona, Excepeionalmente
se podra adjudicar hasta fres (03) zonas, previa verificacion de su capacidad residual contractual y los
demas criterfos establecidos en este numeral.

2. Laseleccion del orden de elegibilidad se hara por zonas de manera ascendente, es decir desda la zona de menor
denominacién a la zona de mayor denominacién.

3. El comité evaluador expedira un informe final de evaluacion del proceso, y se sefialara el interesado ubicado en
el primer orden de elegiblidad de las zonas, en orden ascendente, es decir primero se adjudicara la zona 1,
luego la zana 2 y asl sucesivamente al proponente gue haya cumplido con lodos los requisitos exigidos en el
presente proceso administrativo de seleccion o procedera a la declaratoria de desierto en €l evento en que
ninguno de los proponentes cumpla con los requisitos de habilitacion o no se presente ninguna propuesta para
esa zona, si a ello hubiere lugar,

4, Solo se podra asignar una zona a un interesado. Asl, una vez se asigne a un interesado en el primer orden de
elegibilidad de una zona, de manera ascendente, su participacion en las subsiguientes zonas donde existan
praponentes habilitados no sera tenida en cuenta para efectos de continuar con el orden de elegibilidad, salvo
que no exista olro proponente habil en la zona, que cumpla con la capacidad residual y que en todo caso no
supere el nlimero de zonas por operar maximo a fres (3).

5. Entado caso, Ia adjudicacitn def presente proceso se hara conforme al orden de elegibifidad establecido con
ocasion a la evaluacion de los criterios ponderables de [as propuestas.

6. El presente proceso administrativo de selecdion se adjudicara por el valor definido y aceptado en la Oferta
Econdmica para la zona o zonas en las cuales resultd elegido.
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Nota: los valores descrites en el anexo de zonificacién de la presenie invitacién fueron calculados con las
canastas o costos de referencia de cada servicio de alencion para 2023 por lo cual se conslituye en valor
aslimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha da perfeccionamiento de los respectivos
contratos de aporte.

1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO

- ACTIVIBAD CRONOGRAMA ]l LUGAR
. - ] Sistema Eléc!rﬁnico"péra Ia
:m%?&oﬁu%ﬂ.; ORRADOR DE LA 97 de diciembre de 2023 Contratacidn Piblizca— SECOP I,
PLAZO PARA PRESENTAR . Sislema Electronico para la
OBSERVACIONES A LA INVITACION 28 de diciembre de 2023 Contratacion Pibfica~ SECOP I,
PUBLICA
RESPUESTAS A OBSERVACIONES Sistemna Hectronico parala
PRESENTADAS A BORRADOR 10 ds enero de 2024 Contratacian Piblica— SECOP 11
PUBLICACION DE LA INVITACION Sistema Electrénico parala
PUBLICA DEFINITIVA 10 de enero de 2024 Contratacion Pblica— SECOP I,
Reunién Via TEAMS en el siguiente
enlace;
hitips:fteams.microsaft.comiimeetup-
joinf18%3ameating Zic1NTJANWYLO
Wi 2My000DhIL Tk MWENDMxYmN
REUNION DE SOCIALIZACION DE LA ' IOWRhM2E5%40thread.v2/07context
NVITACIGN PUBLICA DEFINITIVA 11 da enero de 2024 -3:00 pm = T0%22Tid%20% 3072345265
be7 a-4a78-8che-
Sed bf%22%2c%220id%22%3
& h28b9-51 4
1d2c2a69a438%22%7d
FLAZO PARA PRESENTAR . Sistema Electronico para la
OBSERVACIONES A LA INVITACION 12 de enero de 2024 Contratacion Plblica—~ SECOP Il
PUBLICA DEFINITIVA _
Sistema Electronico parala
:ﬁ%\sm:gg&iggfgﬁmu AS 16 de enero de 2024 Coniratacitn Piblica~ SECOP Il
Sistema Elecironico parala
PLAZO FINAL PARA LA ENTREGA DE 19 de enero de 2024 \ .
D——“'—'FERT AR Hora 14:00 am. Conlratacién Plblica— SECOP Il
Sistoma Electronico parala
) Contratacion Plblica~ SECOP Il
;gr:gga;:ﬂu INFORME CONSOLIDACION 22 de enero de 2024 o 0 ca
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Elecirénico parala
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL Contratacion Publica— SECOP Il
| {STADO DE CONSOLIDACION DE 23 de enero de 2024
OFERTAS
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PUBLICACION DE RESPUESTA A LAS Sistema Elecironico parala
DBRSERVACIONES REALIZADAS AL Contratacién Piblica—SECOP I,
LISTADOD DE CONSOLIDAGION DE 25 de enero de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO
'IDE CONSOLIDACION DEFINITIVO _
PUBLICACION INFORME PRELIMINAR -~ Sistema Electrénico parala
REQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 29 de enero de 2024 Contratacion Pibfica— SECOP |1,
[Y/O ACLARACIONES _
PLAZO PARA SUBSANACION YO Sistema Electrénico parala
CLARACION 30 de enero de 2024 Conlatacion Pibloa. SECOP
UBLICACION INFORME ORDEN DE Sistema Heclrénico parala
LEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE 01 de febrero de 2024 Contratacion Piblica~ SECOP Il.
DESIERTO
. Sistema Electrénico para la
SUSCRIPCION DEL CONTRATO Dentro de los tres (3) dias siguientes {...)* | Contratacisn Piblica— SECOP Il

* Nota: Los interesados seleccionados para cada una de tas zonas deberan suscribir los contratos de aporte respectivos,
dentro da las tres (03) dias sigutentes a la publicacion del informe de orden de elegibilidad so pena de hacer efectivala

garantia de seriedad de la oferta.
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2.1. OBJETO

Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral a la primera infancia de conformidad con los
Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas por el
ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre.

2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

El valor del contrato de aporte que resulte del presente proceso de seleccion se encontrara respaldado por la disponibilidad
presupuestal relacionada en la plataforma SECOP |I. Igualmente, se calcularan los aportes de contrapartida que realizaran
las EAS cuando aplique, los cuales se incluiran en el estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales
del contrato de aporte, y formaran parte del valor total de cada contrato.

El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se encuentra contenido en el Anexo que trata de la
Zonificacion.

Nota1: El valor de la presente invitacion fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion
para 2023, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucion 001 del 2 de enero de 2023, “Por la cual se aprueban los
Lineamientos de Programacion y ejecucion de Metas Sociales y Financieras - Vigencia 2023 del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF’, y sus respectivas modificaciones y anexos, Este valor es
estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de contrapartida, y de valores técnicos agregados, cuando aplique, que realizaran la EAS, se incluiran
en el estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales del contrato de aporte, y formaran parte del valor
total del contrato.

Nota 3: Para el caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantil (CDI), si la sede donde funciona el servicio o la sede
administrativa es propiedad o aporte de la EAS, no se reconocera el rubro de arrendamiento y no se configurara un contrato
de arrendamiento del ICBF con el prestador, en estos eventos, el uso de la infraestructura se tendra como un aporte en
especie de la EAS.

2.3. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor de los contratos de aportes y/o procesos se encontraran respaldados por los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal que seran registrados por la Direccion Regional, al momento de la suscripcion de los contratos en la
plataforma SECOP Il

2.4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de sjecucion de los contratos que se celebren sera hasta el 31 de diciembre 2024 a excepcion de los contratos
que se suscriban para la atencion en Centro de Desarrollo Infantil sin arriendo, los cuales tendran un plazo de ejecucion
hasta el 31 de julio de 2024, previe cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

2.5. LUGAR DE EJECUCION

Invitacion No. CV-PC-008-2023SEN
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El lugar de ejecucion de los contratos de aporte ser en los municipios definidos en la zonificacién de esta invitacion, donde
s@ encuentra [a descripclén del nimero delas Unidades de Servicio UDS, por modalidad de atencién, con la canlidad de
nifias y nifios, ¥ mujeres gestantes por atender, las cuales se encuentran distribuldas por Regional y municipios; Par lo
anterior, el proponente debera consultar el Anexo da Zonificacion, al memento de presentar su propuesta.

2.6. INFRAESTRUCTURA

De resultar adjudicatario del respetivo procesa de contratacion, el oferente debera disponer de la infraestructura cuando
aplique, al momento de suscribir el contralo, la cual debera cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en los
manuales operalivos y lineamientos técnicos de la modalidad de atencién, para garantizar la continuidad de la atencion a
las nifias y nifios.

En e! caso de los servicios con arriendo &i la EAS es quien coloca a disposicion para la prestacion de} servicio la
infraestructura, en ningtin evento se configurara un contrato de arrendamiento separado al contrato de aporte entre el ICBF
y la EAS, por tal razdn, dicha condicién no generara algiin recenocimiento pecuniario por parte de fa entidad Estatal.

2.7 IDENTIFICACION DEL CONTRATO DE APORTE A CELEBRAR

Da conformidad con lo establecido en el articulo 34 de! Mahual de Contratacidn del ICBF vigente y lo dispuesto en el
numeral 9 del articulo 21 de la Ley 7° de 1979 y los Decretos 2388 da 1979, 2150 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015,
antre atras, el contrato resultado del presente Proceso Administrativo de Seleccién se denominara: Contrato de Apatte.

2.8. MODALIDAD DE SELECCION

La contratacich de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del
ICBF, denominado contrato de aporte, segtin lo establece la Ley 72 de 1978, los Decrelos 2388 de 1979, 334 de 1880,
2923 de 1894, 1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1995, 1137 de 1999 y 1084 de 2015, y &l Manual de Contratacion
vigente del ICBF, entre ofros, por lo que para consultar su definicion y caracterizacion debe remilirse a lo contenido en
dichas narmas, ’

El numeral 9 del articulo 21 de la Lay 7° de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, piblicas o privadas, nacionales o intemacionales para el manejo de sus campaias, de los
astablecimientos destinados a sus programas y en general para el desarroflo de su objetivo.

Por su parte, el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, establece que *{(...) se podrén celebrar direclamente los
contratos para la preslacion del senvicio de bienestar familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar®, por lo cual, segan lo establece el numeral 34 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR CON EL
REGISTRO UNICO DE OFERENTYES del Manual de Coniratacion del ICBF, para la aplicacién de este procedimiento de
seleccion, extenderd a quishes abren en el regisiro tnico do oferentes y lengan personeria juridica o licenciamiento
vigente, segiin apliqus, una invitacion ptiblica para presentar oferta, la cual seré evaluada conforme a las raglas de la
invitacion, atendiendo a faclores objetivos que le permitan al ICBF seleccionar la oferta méas favorable. Y su “PA RAGRAFO
3: Para los procesos de seleccion que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se aplicard el
procedimiento descrito en este articulo, eslo es, se adelantara con ef procedimiento descrito, invitando a los proveedores
que cuenten con Personeria Jurfdica olorgada o reconocida por el ICBF.”

Teniendo en cuenta lo anterior, se contratara mediante la suseripcion de confratos de aportes, generando reglas para qua,

a fravés de un proceso administrativa de seleccion, se revisen las reglas y ritualidades previstas por el legislador a aplicar
la seleccion objetiva y iransparencia.
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Asi las cosas, el presente proceso administrativo de seleccion sera llevado por parte de la Subdireccion General del ICEF,
quien, de conformidad con lo establecido en la Resolucion “For la cugl se reasumen y delegan facultades para que los
Directores Regionales suscriban contralos de aporle para garanlizar la prestacion de los servicios de Centro de Desarrollo
Infantl  -CDJ; Hogares  Infantiles, HI-,  Desamollc Infantl en Medio  Familiar -
DIMF-, la Modalidad de atencion Propia e Intercultural, y e} servicio de Educacion Inicial Rural (EIR), parala vigencia 2024°
adelantara los tramites necesarios para la realizacion de la evaluacion, la definicicn del orden de elegibilidad, y remilira a
las Direcciones Regionales para la suscripcith de los contratos, legalizacion, ejecucion, seguimiento, supervision y
liquidacion de estos.

Asi mismo, ee tiene que segln el Manual de Contratacion del ICBF, Capitulo lll Régimen Especial de Aporte Contratacion
Directa de! Servicio Publico de Bienestar Familiar, en & articulo 32, que trata defas Generalidades, dispone que, de
conformidad con lo establecido en el articulo 122 de! Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del
Decreto 2388 de 1979, se podréan celsbrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar
con entidades sin anima de lucro dsl Sistema MNaciona! de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida
solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender infegralmente los principios rectores de ia funcién
administrativa y de la contratacion piblica, en consecuencia deberdn observar los principios de la contratacion piblica.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso sefialar que el presente proceso de contratacion se adelantara a fravés de un
proceso piblico y competitivo, a fravés de la plataforma transaccienal de SECOP |l para garantizar la prestacion de los
servicios de atenclién tales como, Centros de Desarrolio Infantif CDI-, Hogares Infantiles -Hl-, Desarrollo Infantil en Medio
Familiar -DIMF-, la Modalidad de atencion Propia e Intercultural y Educacion Inicial Rural (EIR), para la vigencia 2024,
donde participaran los siguientes tipos de entidades,

1. Ascciaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias de Servicio; y, Asodiaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB

2. Organizaciones comunitarias de Grupos Elnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades

Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardes; Organizaciones de Base de

poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpalnas, Kumpafiy.

Consejos comunitarios, o asociaciones de Cansejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de

contretacion,

Asaciaciones campesinas

Juntas de Accidn Comunal

Asociaciones y cooperalivas de fimnantes de paz 5

Cajas de compensacion familiar

Instituciones de Educacitn Superior

. Establecimientos Educativos

10. lglesias o confesiones Refigiosas legalmente reconocidas

141. Fundaciones

12. Asociaciohes

13, Cooperativas

14. Corporaciones

15. Persona Juridica exiranjera sin animo de lucro

16. Organizacién extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro

17. Agremiaciones

18. Otras entidades sin animo de lucra del SNBF

L

P oo

Dicho lo anterior, en la medida en que se suscribira un contrato de aports, a través de la aplicacién del procedimiento que
se encuentra contenido en el Manual de Confratacion se garantizara la convocatoria piblica, [a posibilidad de pluralidad

% Salo Jas que se encuentren regisiradas ante la Cooperativa de Econom/as Solidarias del Comiin - ECOMUN
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de oferentes y la seleccion objetiva, a fravés de la aplicacion de unos requisitos de habilitacion, unos criterios de seleccian
y de desempale respectivamente.

De conformidad eon o anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, lamodalidad
de seleccidn para contratar el servicio que garantice, "PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL
MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES
OPERATIVOS Y EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”, corresponde a;

a. Articulo 34 Procedimiento para contralar con el Registro Unico de Oferentes, paragrafo tercero, del Manual de
Contratacion vigents,

b. Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)* del Manual de Contratacion,

c. Ariculo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencidn de grupos étnicos” del Manual de
Confratacion

d. Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del articulo 30, del Manual
de Conlratacion vigente

8. Situaciones exceprionales, causal ) del articulo 35 del Manual de Contratacion

En este seniido, segtn se indicd inicialmente, este proceso se adelantara mediante una invitacién a ofertar v la aplicacion
de unos requisitos minimos habilitantes, unos criterios de evaluacion y de desempate, esto teniendo en cuenta el marco
conceplual los propasites, principios y objetivos trazados por el Gobierno Naciona! a través de la Politica de Estade para
el Desamollo Integral de la Primera Infandia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016,

Del mismo modo, se hate hincapie en que los procesos de invitacion, evaluacion y generacion de los drdenes de
elegibilidad respectivos dentro de cada invitacion publica a ofertar se adelantaran a través del Sistema Blectronico de
Contratacion Pablica — SECOP I, & cual es administrado por la Agencia Nacional de Confratacién Publica - Colombia
Compra Eficlente (ANCP - CCE} y por medio def mecanismo definido por el ICBF para tal efecto.

Después de las consideraciones ya expuestas, en ef presente documento se describen las bases juridicas, técnicas,
financisras y economicas, que los proponentes interesados deben tener en cuenta para elaborar y presentar sus
propuestas en el respactivo proceso de contratacion. La presentacion de la propuesta por parte de los interesados
constituye evidencia de que dio lectura y estudié completamente las especificaciones que se publicaron, que eslén
enlerados a satisfaccion del aleance de las actividades que se pretenden contratar y que han tenido en cuenta todo lo
anlerior para presentar sus propuestas, Todas las interpretaciones, conclusiones o anafisis que efeclien los interesados
son de su exclusivo cargo y no camprometen, ni vinculan en modo alguno 2] INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF.
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El comité evaluador del presente procese administrativo verificara el nimero total de ofertas recibidas al momento de la
finalizacion de la fecha limite para su presentacion determinada en el cronograma del proceso. En los términos del proceso
propuesto, como consecuencia de ello se realizara la consolidacion de una lista de oferentes, la cual sera publicada y

tendra un término de traslado a los oferentes, g a r rvaciones frente al proceso de
consolidacién, de acuerdo con la fecha prevista en el cronograma.

Atendiendo la descripcion de la necesidad contenida en los estudios previos, para la consolidacion de la lista de oferentes
se tendra en cuenta una clasificacion de estos dependiendo de su naturaleza juridica. El orden clasificatorio sera el
siguiente:

Orden Clasificatorio

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres
comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB

2. Organizaciones comunitarias de Grupos FEtnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades
Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de
poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpary.

3. Consejos comuitarios, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de
contratacion.

4. Asociaciones campesinas

5. Juntas de Accion Comunal

6. Asociaciones y cooperativas de firmantes de paz ¢

7. (Cajas de compensacion familiar

8. Instituciones de Educacion Superior

9. Establecimientos Educativos

10. lglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas

11. Fundaciones

12. Asociaciones

13. Cooperalivas

14, Corporaciones

15. Persona Juridica extranjera sin animo de lucro

16. Organizacion extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro

17. Agremiaciones

18. Otras entidades sin animo de lucro del SNBF

En atencion al orden clasificatorio, la direccion de contratacion iniciara la etapa de consolidacion de las ofertas recibidas
en orden ascendente de conformidad con la numeracion antes dispuesta. Quiere decir lo anterior, que en caso de recibir
ofertas de los oferentes definidos en el numeral 1, la consolidacion se realizara con estos y solo se tomaran ofertas del
numeral 2 agotado este numeral 1 (es decir que, revisadas las ofertas de este orden, ninguna cumpla los requisitos
habilitanies), y asi sucesivamente; en caso de no contar con minimo uno (1) y maximo tres (3) oferentes del numeral
anterior o que ninguno cumpla con los requisitos de habilitacion respectivamente.

A continuacion, se presentara un ejemplo de la lista de consolidacion, teniendo en cuenta los oferentes por nimero del
orden clasificatorio. Es importante destacar que se organizara el nimero de oferentes por los grupos clasificatorios

% Solo las que se encuentren registradas ante la Cooperativa de Economias Solidarias del Comtin - ECOMUN
Invitacion No, CV-PC-008-2023SEN




. .

COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @‘
V'D A Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direccién De Contratacién FAMILIAR

antes dispueslos (1, Asociaciones de Padres y Madres Usuarias del Servicio y, Asociacicnes de padres y madres
comunitarias y de Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB; 2. Organizaciones comunitarias de Grupos Elnicos ... n),

Una vez organizada la informacién, se agruparan por temitorializacion; es dedir, se detenninara y prigrizara para la
consolidacion de la oferta, aquellas ofertas cuyo domicilio comercial o fiscal comesponda & departamento de la zona de
la oferta donde se prestara el Servicio Pablico de Bienestar Familiar. En Ja misma linea del ejemplo 1, se consolidars la
fista con minimo uno (1) y maximo tres (3) oferentes cuyo domicilio comereidl o fiscal corresponda & departamento de la
zona de la oferta donde se prestara el servicio.

Nota 4: Solo se tendran en cuenta el domicifio fiscal o comercial registrados con anterioridad a un (1) afio contado a partir
da la fechalimite para la entrega de ofertas,

Nota 2: En caso de propenentes plurales &l domicllio fiscal coesponderé al que tenga mayoer porcentaje de paricipacion
en la figura plural,

Nota 3: En caso de gue € proponente plural cuente con igual porcentaje de particion y hagan parte del mismo orden
clasificatorio, sl domicilio fiscal comespanderd al de la zona de mayor denominacion en orden ascendente

Nota 4: En caso de que €l proponente plural cuente con el mismo porcentaje de particion y hagan parte de diferente orden
clasificatorio, el domicilio fiscal corespondera al del integrante que se encuentre en el mayor orden clasificaterio.

Posteriormente se priorizara aquellas que correspondan a oferentes singulares u oferentes plurales del mismo grupo
dlasificatorio. Es decir, se conformara la lista de consolidacion en principio con oferentes de naturaleza juridica singular,
seguido de oferentes plurales que cuenten con [a misma naturaleza juridica, y finalmenlte se tendran en cuenta
aquellos oferentes plurales con naturaleza juridica mixta (en razérn al nimero clasificatorio), para este ditimo caso, el orden
de consolidacian correspondera al integrante que oslente la mayor denominacisn en el nimero de orden dlasificatorio. A
manera de elemplo, si el oferente plural estd conformado por Una organizacién que se encuentra en el numeral 1.
Acodiacionss ¥ Cooperalivas de Padres v Madres Usuarias def Servicio: v, Asociaciones de padres y madres comunitarias,
o de Hogares Comunitarios de Bienestar —~ HCB v una Caia do compensacion Familiar (numeral 8) el orden para la
consolidacion estara determinado por este Ulfimo, es decir ocupara |a posicion de 1a Caja de Compensacion Familiar,

Esta clasificacion se reafizara conforme a la informacién definida en el Formato 1, Carfa de Presentacion, lo indicado en
el cuestionario electronico del sistema SEGOPIl y en el formulario de informacian de proponente (FORMS), en caso de
presentarse discrepancia entre el SECOP I y la carta de presentacion, prevalecera lo indicado en el SECOP Ui, Es
responsabilidad del oferente diligenciar lodos los campos mencionados, y en caso de ausencia de dicho documento pasara
en orden de la prioridad &l dlimo nimero del orden clasificatorio,

Una vez definida |a lista de consolidacion con los parametros anteriommente expuestos, s las ofertas son superiores a fres
(3), Ia Direccion de Contratacion, utilizando la hora de radicacion de las ofertas en 1a plataforma SECOP I, (de fa oferta
presentada mis lejos 2l dia y hora del cieme hasta la presentada més cercana al dia y hora del cierre), determinara el
orden y seleceionara las primeras tres (03) ofertas, a conlinuacion se indica fa hora que el ICBF tendra en cuenta en la
plataforma SECOP II, para determinar dicho parametro:
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Una vez terminado el procedimiento indicado anteriormente se procedera a publicar la lista de consolidacion de oferentes
de la cual se correra fraslado segun lo indicado en el cronograma, concomitantemente se realizara Ia verificacion de los
requisitos habilitantes y ponderables de las tres ofertas aptas para evaluacion, tal como se detalla en el cronograma.

En caso de que ninguno de los tres (03) cumpla con los requisitos minimos habilitantes de caracter juridico, técnico y
financiero exigidos, se verificara la siguiente oferta del mismo orden clasificatorio de la lista de consolidacion. En el evento
que no exista proponente habil dentro del orden clasificatorio de esta lista de consolidacion, se verificara el siguiente orden
clasificatorio de la lista siguiente de consolidacion, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente que dé cumplimiento a
los requisitos juridicos, técnicos, financieros y economicos exigidos.

En caso de no contar con oferentes o que los que se presenten a la zona no cumplan con los requisitos habilitantes, se
declarara desierta la zona de conformidad con lo dispuesto en el numeral 1,19 del Capitulo | de la presente invitacién,

En resumen, tendremos listas de consolidacién por orden clasificatorio y se evaluaran las tres primeras ofertas del
primer orden clasificatorio que cumplan con los anteriores criterios (domicilio comercial o fiscal en la zona de oferta,
interesados singulares y plurales, que hayan entregado primero en el tiempo su oferta), solo se pasara al siguiente orden
clasificatorio, si ninguna de las ofertas recibidas en el primer orden clasificatorio cumple y asi sucesivamente.

Nota 2: En caso de tener un Unico oferente seleccionado en la lista de consolidacion, para mas de una zona, hara parte
de la lista de consolidacion de la primera zona en orden ascendente, y en las demas zonas hara parte de la lista de
consolidacion del siguiente grupo segun el orden clasificatorio de la lista de consolidacion.

Ejemplo 1.
NATURALEZA JURIDICA DE LA NUMERO DE .

ZONA ENTIDAD PROPUESTAS LISTA DE CONSOLIDACION

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias

del Servicio; y, Asociaciones de padres y

madres comunitarias, o de Hogares . _—

1 | Comunitarios de Bienestar— HCB (1), cuyo Tres Tos Medacutios e T :

1 x comunitarias, o de Hogares

Comunitarios de Bienestar - HCB
(1), cuyo domicilio comercial o fiscal
corresponda al departamento de la
Dos zona de la oferta.

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
1 madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB (1), cuyo
domiciio comercial o fiscal NO
corresponda a |a zona de la oferta.

Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN




g COLOMBIA
(@ POTENCIADE LA

VIDA

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion De Contratacion

@

ZONA

NATURALEZA JURIDICA DE LA
ENTIDAD

NUMERO DE
PROPUESTAS

11STA DE CONSOLIDACION

Organizaciones comunitaias de Grupos
Etnicos {2), cuyo domiclio comercid o
fiscal comesponda & departemento de la
2ona de |a oferta

Cuatro

Organizaciones comuniterias de Grupos
Etnicos (3), cuyo domiclio comerdia o
fiscal NO comesponda a) departamento da
la zona ds la oferta.

Siete

Asociaciones de Padres y Madres Usuasias
del Senvicio; y, Asodiaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar— HCB (1), cuyo
domicilio  _comercial o scal

cotresponda al departamento de fa zona
dela aferta,

Una

Asociaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitarias, o de Hogares
Comunilarios de Bienestar —HCB (1), cuyo
domicilio comercial o fiscal NO corresponda
ala zona ds aofetta,

Tres

Organizaciones comunitanias de Grupos
Etnicos (2), cuyo domicilio comercid o
fiscal comesponda al departamento de la
zona de la oferta,

Cero

Organizadenes comunitarias de Grupos
Etnicos (3), cuyo domiclio comercid o
fiscal NO coiresponda i departamento de
lazona de la oferta,

Cinco

Una; Asociaciones de Padres y
Madres Usuarias del Senvicio; v,
Asociaciones de padres y madres
comunitafias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB
(1), cuyo domicilio comercidl o fiscal
corresponda &l departamento de la
zona de |a oferta,

Asotiaciones de Padres y Madres Usuarias
del Servicio; y, Asociaciones de padres ¥
madres comunitasias, o de Hogares
Comunitarios da Bienestar - HCB (1), cuyo
domicilio comercial o fiscal St / NO
corresponda aJa zona de la oferta.

Cero

Organizaciones comunitarias de Grupos
Etnicos (2), cuyo domiclic comercid o
fiscal NO coresponda o departamento de
lazona de la oferta.

Cinco

Organizadiones comunitarias da Grupos
Etnicos {2), cuyo domicilio comercisd o
fiscal cottesponda & departamento de la
zona de [a oferta.

Cuatro

Tres;*Organizaciones comunitarias
de Gmpos Etnicos (3), cuyo
domicilioc comercial o fiscd
corresponda al departamento de fa
Zona da 1a oferta.

* S5e escogen fas tres pimeras por orden
de presentacién de la oferta

11

Unidn Temporal, conformada por una
Asociacion de Padres y Madres Usuarias
dsl Servicio (1), v una Fundacin {11}

Una

Unién Temporal, conformada por dos
Ascciacion de Padres y Madres Usuarias
del Sendcio y, Asodiaciones de padres y
madres comunitarias (1)

Una

Asociaciones de Padresy Madres Usuarias
del Senvicio; y, Asociaciones de padres y
madres comunitafias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB (1) cuyo

Una

Asociaciones de Padres y Madres
Usuaras del  Servicio; vy,
Asociaciones de padres y madres
comunitaias, o de Hogares
Comunitarios de Bienestar - HCB
(1) cuyo domicillo comercial o fiscel
coresponda &) departamento de la
zona da [z oferta.
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NATURALEZA JURIDICA DE LA NUMERO DE
ZONA ENTIDAD PROPUESTAS LISTA DE CONSOLIDACION
domicilio comerdal o fiscal coresponda o
depastamento de la zona de la oferta,
Organizaciones comunitanias de Grupos Dos
Etnicos (2)
Unién Temporal, conformada por dos
Asociacion de Padres y Madres Usuarias
1 de! Senvicio y, Asociaciones de padres ¥ Una Unién Temporal, conformada por
madres comunitarias (1) cuyo domicifio dos Asociacion de Padres y Madres
comercil o fiscd comesponda A Usuarias del  Servicio  y,
5 departamento de la zona de la ofertar Asotiaciones de padres y madres
Asociacionss de Padres y Madres Usuarias comunitarias  cuyn  domicilio
del Senvicio; y, Asociadiones de padres y Cero comercial o fiscal corresponda al
madres comunitarias, o de Hogares departamento de la zona de la
Comunitarios de Bienestar - HCB [1) ofertar
Organizaciones comunitzias de Grupos
Etnicos (2) Cero
Union Temporal, conformada por una
11 | Asodacion de Padres y Madres Usuarias Una
del Servicio (1), y una Fundacién {11)
Unién Temporal, conformada por dos
1 Asociatidn de Padres y Madres Usuarias Cero
de! Servicio y, Asociaciones de padres y Una; Caja de Compensacion
6 madres comunitarias (1) Familiar (8)*
Asodiaciones de Padres y Madres Usuarias
4 del Servicio; v, Asodaciones de padres y
madres comunitadas, o de Hegames
Comunitarios de Bienestar— HCB (1)
g | Cajade Compensacion Familiar (8) Una

Cero

*En este caso tendran prelacién segdn el orden clasificatorio los oferentes que se presenten a titulo singular; agotado estos
drdenes clasificatorios se evaluaran los que se presenten de manera plural a titulo de consarcio a union temporal,
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Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad financiera y el cumplimiento de
las especificaciones técnicas del oferente, que la Entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir
los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad los verificara
como CUMPLE o NO CUMPLE.

En el momento sealado en la invitacion piblica los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya la
informacion sobre la capacidad juridica y técnica, y la propuesta economica,

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacion alguna; se efectua con
el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no
habilitado.

1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE)

El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia, seleccion objetiva e igualdad
de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones
definidas en la ley y en la Invitacion Publica.

Cabe recordar que la Invitacion Plblica forma parte esencial del contrato y, por lanto, conslituye fuente de derechos y
obligaciones de las partes y elemento fundamental para su interpretacion e integracion, pues contienen la voluntad de la
administracion a la que se someten los proponentes durante el proceso adelantado y el oferente favorecido durante el
mismo lapso y, mas alla, durante la vigencia del contrato.

Podran participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las
condiciones exigidas y no se encuentren inhabilitados para contratar con el Estado colombianc.

Proponente Individual, como:

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Servicio; y, Asociaciones de padres y madres

comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB
2. Organizaciones comunitarias de Grupos Elnicos: Cabildos, Asociaciones de Cabildos, Autoridades

Tradicionales indigenas, Consejos Indigenas, Autoridades de Resguardos; Organizaciones de Base de

poblaciones Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palengueras, Rom o Gitano, Kuagros, Kumpainas, Kumpariy.
3. Consejos comunitarios, o asociaciones de Consejos Comunitarios, legalmente reconocidos y con capacidad de
contratacion.
Asociaciones campesinas
Juntas de Accion Comunal
Asaciaciones y cooperativas de firmantes de paz 7 |
Cajas de compensacion familiar
Instituciones de Educacion Superior ‘
. Establecimientos Educativos \
10. Iglesias o confesiones Religiosas legalmente reconocidas |
11. Fundaciones |
12. Asociaciones 1

© @ ~Ne ;e

13. Cooperativas
14, Corporaciones

7 Solo las que se encuentren registradas ante la Cooperativa de Economies Solidarias del Comin - ECOMUN
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15. Persona Juridica extranjera sin 4nimo de lucro

16. Organizacién extranjera con oficina en Colombia, sin animo de lucro
17. Agremiaciohes

18, Ofras entidades sin &nimo de lucro del SNBF

Proponente Plural, como: Unignes Temporales o Consorcios conformados por los anteriores.
Todos los proponentes deben:

v Tener capacidad juridica parala presentacion de la propuesta,

v Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucion del contrato,

v No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley
1180 de 2007, &n la Ley 1474 de 2011 y demas disposicionas legales vigentes que consagren inhabilidades e
incompatihifidades para contratar,

v No presentar sanciones que impliquen inhabliidad para contratar con e Estado

Para el cumplimiento de |os requisitos minimos hakilitantes furidicos el proponente debe agreditar lns sigulentes
requisitps: en consecuencia, deberd diligenciar los datos de la oferta en el archivo Excel Hoja denominada "Datos
de la Oferta”, el cual alimentard log formatos 1 al 16.

A. CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS (Formato 1).

Con la carta de presentacion de [a propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del proponente
de ho encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompalibilidades previstas en la Ley, ni en confiicto de
intereses que pueda afectar el normal desarroflo del confrato, asi como ef corigen licito de los recursos destinados al
proyecto o a la ejecucion del contrato.

Nota 1: Con |a presentacién de este documento en el SECOP |l se entender4 firmada y fachada por el representante
legal, de acuerdo con el usuario qui le debe corresponder, y por consiguiente obliga en todo su contenido y se presumira
su fegalidad,

Nota 2: De fgual manera, con la presentacién de este documento en el SECOP Il se entendera qué el proponente ha
lefdo, entendido y que acepta todas y cada una de las condiciones de la invitacién piblica, ademas-que puede garantizar
el cumplimiento de las especificaciones técnicas contenidas en el presente documento y sus anexos, y que en caso de
suscribir e} contrato de aporte se compromete a cumplirio en su totalidad,

Nota 3; Det mismo modo, con la presentacion de-este documento en el SECOP | e} proponente interesado auteriza que
todos los actos administrativos y demas acluaciones que se expidan en el marco del presente Proceso Administrativo de
Seleccion y en el contrato de aporte, hasta sy liquidacion, le sean nofificados de manera electionica a traveés de la
plataforma SECOP [l

B. CERTIFICADQ DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica naclonal de naturaleza privada sin dnlmo de lucto

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucro, las
entidades sin animo de lucro que hayan side constituidas de acuerdo con [a legislacidn nacional y que tengan su domicilio
principal en Colombia. Con el fin de presentar documentacién en e} presente praceso,, debe acreditar las siguientes
condiciones:
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+ Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria jurfdica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores 4 la fecha de cierre o plazo maximo para presentar
documantacién,

» El objeto social debe permifir las actividades, gestionas y operaciones del objeto a contratar,

» La duracion de la persona juridica no debera ser inferior a un (1) afio contado a partir de la fecha limite para la entrega
de entrega de ofertas y remisién de documentos de acreditacion del presente proceso de conformacian. En el evento en
que ¢l certificado de existencia y representacion legal no indique la duracién de la ESAL, el interesado debers aportar
copia de sus estatutos vigentes,

» Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar,

* No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Autoridades de Resquardos; Asociaciones de Autoridades
Tradicionales Indigenas, con capacidad para contratar, gue tangan el otargamiento o reconecimiento de personeria
juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de tas excepciones de que
trata |a Nota 2, del literal C, numeral 1 Capitulo lll Requisitos habilitantes de este documento, como proponentes
singulares o proponentes plurales (consorcios, ¥ uniones temporales) deberan allegar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal ef cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Para los Cabildos Indlgenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de
Resguardos, Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, debera aportar cerfificacion expedida por
el Ministerio del Interlor en la cual se acredite |a inscripeion del grupo en €l Registro de Cabildos y Asociaciones
de Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993) con una vigencia no inferior a 3 meses
contados a partir de |a fecha de entrega de documentos.

2. Certificade expedido por fa Camara de Comercio, cuando apligue. Gon los anleriores requisitos se pretende
acreditar:

s Lavigencia del proponents, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato de aporte
yun {1 afio mas,

»  Lasfacultades de! representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
suscribir contratos,
El objeto social que debe ser relacionado con e objelo de la presente invitacion,
La fecha de expedicion del cerfificado de existencia y representacion legal no podra er supetior a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar ja Cferta,

Nota 1: §f &l Proponente interesado en presentar manifestacion de intetés en el presente Praceso Administrativo de |
Seleccion lo hace por intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite ‘
como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando € cerfificado de existencia y representacidn legal no evidencie la facultad para presentar propuesta de
ofrecer recursos en dinero o para conlratar o comprometer la ESAL, debera anexar los estatutos dela ESAL, con el fin de
verificar dichas facultades. Asl como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos,

Nota 3: Cuando el representante legal del proponente se encuentre limitado para presentar Ia propuesta de ofrecer
recursos en dinero o para confratar o comprometer & proponents, deberd anexar autorizacion del drgano social
compelente, que contenga las autorizaciones respectivas,

Nota 4. Para los procescs de contratacion que derivan de la presente invitacion, en e caso de las Asociaciones
Campesinas, deberan contar con e otorgamiento de la personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema
Nacional de Bienestar Familiar del ICBF,

Organizaciones Comunitarias
Invitacion No. CV-PC-008-2023SEN




=7/, coLomBlA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @9
@ V|DA Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direccion De Contratacién FAMILIAR

Juntas de Accion Comunal Rurales, como proponentes singulares y como prapanentes plurales deberéin aportar;

1. Para los Organismos de Accion Comunal — Decreto 1501 de 2023, aportar Ceriificado del Registro Unico
Comunal expedido por la Direccion para la Democracia, |a Parlicipacion Ciudadana y la Accion Comunal del
Ministeria del Interior en donde conste su calidad. Con una vigencia no inferior a 3 meses contados a partirdela
entrega de documentos,

2, Cerfificado expedido por ja Camara de Comergia, cuando aplique.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

» Lavigencia del proponents, 1a cual no podra ser inferior al iérmino de ejecucion del contrato de aporte
y un (1) afios mas.

o Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para
suscribir contratos,
Et objeto social que debe ser relacionado con el objelo de la presente invitacién,

» La fecha de expedicion del cerlificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a
treinta (30} dias calendario anteriores a la fecha limite para presentar la Oferta,

Unlones Temporales y Consorcios

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada Integrante del proponente plural deberd comprobar su
existencia y representacion legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POREL ICBF

Los proponentes para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberén aportar,

- Cerlificado da reconocimiento para pertenscer al Sislema Nacional da Bienestar Familiar por quien corespanda,
o copia del acto administrativo mediante el cual ss le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccitn
Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del artieulo 37 del Manua! de contratacion vigente, los grupos -
atnicos podran dentre del primer mes de ejecucion del contrato adelantar los tramites corespondientes para

contar con €} otorgamiento yio reconocimiento de la misma para prestar el servicio de educacién inicial para

efectos de inspeccion y vigilancia por parte del [CBF.

Nota 2: Los proponentes interesados que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales
el desarrolio de programas y proyectos de proteccion integral para jos nifios, nifias, y presenlen alguna de las
siguientes circunstancias NO requeriran reconocimiento de su personerfa por & ICBF:

A) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad adminigtrativa (ministerios o
entidades teritoriales) antes de |a entrada en vigor def Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995,

B) Por haber obtenido recongcimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catolica competente,

C) Se inscribié como entidad sin nimo de luero ante [a cdmara de comercio del lugar de su domicilio dentro del
periodo comprendido entre el 5 de marzo de 1986 al 14 de agosto de 1996.

Nota 3: En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria
juridica ante el ICBF debera acreditar el reconotimiento de ba personatia juridica otorgada por el ICBF a méas
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tardar en la fecha limite establecida en e! cronograma de la presente invitacion pablica para la subsanacion de
requisitos habilitantes.

Nota 4: En caso de que el inleresado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE
RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA y & cerfificado de existencia y representacitn nio permita evidenciar que
su actividad principat corresponde a la prestacién de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar copia
de sus estatutos vigentes,

Nota 5: En caso de Cansorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus mismbros intenrantes deberin
cumplir con este requlsito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 6: Paralas entidades mencionadas en el inclso 2 y subsiguientes de! articulo 37 del Manus! de Contratacion
Vigente del ICBF, cuando se trate de la prestacion dei servidio plblico de bienestar familiar, para efectos da
cumplir con las obligaciones de inspeccion v vigitancia que adelanta el instituto colombiane de bienestar familiar,
durante el primer mes de ejecucion del contrato serd obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites
cotrespendientes para contar con el olorgamiento ylo reconocimiento de la personeria juridica de! ICB durante
el primer mes de ejecucion del contrato sera obligacion del fulura contratista, adelantar los tramites
correspondientes para contar con &) otorgamiento yfo reconodimiento de la personeria juridica del ICBF.

D. GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

B interesado debera anexar a su ofrecimiento, a favor del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, con NIT,
890,999,239-2, una garantia que ampare la seriedad de su oferta, en los términos y condiciones aqui estipulados, expedida
por una compafila aseguradora o por una eniidad financiera colombiana, vigiladas por la Superintendencia Financiera, En
caso de requerirse la ampliacion de la vigencia de [a garantia, esta garantia debera ser igualmente ampliada de
conformidad con la reguerido par El INSTITUTO.,

La garantia debe ser tomada a nombre del interesado, persona juridica o de la razén sccial que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o su equivelente, sin utilizar sigla, a no ser que el
certificado de la Camara de Comercio o su equivalente establezca que la firma podra identificarse con la sigla.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales la garantia de seriedad de] ofrecimiento debe ser otorgada por todos
sus integrantes (indicando e} porcentaje de participacion) y no a nombre de su representante,

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

T INSTITUTO COLOMBIAND DE BIENESTAR FAMILIAR, NIT 899,999,239 — 2 SEDE DE
-BENEFICIARIO: | LA DIRECCION GENERAL

© v | La ESAL participante, Persona Juridica (Razén Social que figura en el Cetlificado de

©+ .| Existenciay Representacion Legal, expedide por la Camara de Comercio o su equivalente,
T sin utilizar sigla, a no ser que el Certificado de la Camara de Comercio o su equivalente
. AFIANZADO "~ .+, | eslablezca que la firma podra identificarse con Ia sigla).

ek s - | - En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser otorgada por todos sus
. .| infegrantes {indicando el porcentaje de participacion) ¥ no a nombre de su representante,
{ - B flos nombre(s) debe(n} sefialarse de ia misma forma como figura(n} en ef Certificado
de Existencia y Representacicn Legal, expedido por la autoridad competente,

K.VIGENCIA;: — . Tres (3) meses, contados a partir de Ja fecha que se fije para la presentacion de ofertas.
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L. ! '| Ef valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del
. CUANTIA: .- | presupuesto oficial de la zona o zonas a los que presenta propuesta (aporte ICBF + aporte
Nt =+ | de contraparlida — ver anexo de zonificacién), Dicha garantia, debera indicar zona o las
zonas objeto de amparo.

AMPARO: -+~ .- | Hitextodelagarantia deberaindicar textualmente el nimero del proceso, zona a las zonas
Vo .- | alos que se presente propuesta, objeto exacto del proceso de contratacion.
FIRMAS:. .. .~ . | Debera ser suscrita por quien la expide.
La garantia de seriedad de oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguisntes
eventos;
1. La no suscripcion del contrato de aporte sin justa causa por parle de la ESAL seleccionada,
2. La no ampliacion de la vigencia de la garaniia de seriedad de la oferta cuando el término para la suscripoion del
contrate de aporte se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses,
3. La falta de otorgamiento por parte de [a ESAL de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar
el incumplimiento de las obligaciones del contrato de aporte.
4, El retiro de fa oferta después de |a fecha presentacion de esta y durante el periodo de validez especificado.

EIINSTITUTO hara efectiva la garantia de geriedad de Ja oferta como indemnizacion per perjuicios, sin menoscabo de las
acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores perjuicios causados y no cublertos por el valor de esla,

De caonformidad con lo sefialado en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, lano entrega de la garantia de
serfedad junto con su ofarta no sera subsanable y seré causal de rechazo de esta,

E. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
{Foarmato 3)

Los proponentes singulares y los plurales, en este caso cada uno de sus Integrantes, deberan aportar cerfificacion del
cumplimiento de! pago de aportes de seguridad social de sus empleados & los sistemas de salud, riesgos izhorales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional
de Aprendizaje. Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacién de la oferta, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los tlimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Nota 1: En el evento en qus el proponente NO tenga mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar fos
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

2, Debera ssr expedida por €l Revisor Fiscal, cuando aste exista de acuerdo con los requerimientos de[a Ley, o
por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiseal,

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de cludadania, tarjeta
profesional y certificacién de antecedentes de la junta central de contadores vigente,

Nota 2: En caso de que &l propenents no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar el Farmato 3

- modelo certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica seglin la
opcidn 1.

Invitacidn No. CV-PC-008-2023SEN



/7 coLoMaa Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @g@
(" V|DA Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direccién De Contratacion FANILIAR

Nota 3: En caso de que el proponente cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar e} Formato 3 -
modelo certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica segun la
opcidn 2,

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan
cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentements.

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los proponentes deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus
veces,

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cado uno
de Ios representantes lsgales o quienes hagan sus veces de los integrantes da la figurz asociativa.

G. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Bl interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por Ia Direccién General de
Impuestos y Aduanas Nacicnales — DIAN donde aparezea daramente el nimero de identificacion tributaria = NIT,

Nata 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sue miembros Integrantes deberan cumplir con
esle requisito.

Nota 2: No se solicitard que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con 1o
establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2,7 del Decrelo 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria,
ya qus la vigencia de la inscripcién del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en
caso de tener una modificacion o adicién en los dates consignados originalmente {elementos constitutivos de
identificactén, ubicacion ylo clasificacion); dicha actualizacion debe hacerse amas tardar dentro del mes siguiente al hecho
que genera be actualizacion.

H. BOLEYIN DE RESPONSABLES FISCALES ~ CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Ei ICBF verificara sl el proponente singular o plural {en este ulfimo caso se verificara el reporte por cada integrante del
consorcio o union temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el (ltimo Boletin de Responsables
Fiscales de la Conlraloria General de Ia Repiblica. En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida
por la Contraloria General de la Republica.

|. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD -
SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROGURADURIA GENERAL DE LA NACION

El 1CBF verificara los antecedentes disciplinarios del proponente singular y plural (en esta Ultime caso se verificara el
reporte por cada integrante de! consorcio o unicn temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido
en laley 1238 de 2008, En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacién expedida por [a Procuraduria General
de la Nacidn.
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J, CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal de! proponente singular y de los representantes
legales de los consarcios y uniones temporalss que van a participar en €} presente proceso, en 1a pagina web de |a Policia
Nacional de Colombia, En todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Pdlicfa Nacional de
Colombia.

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

H ICBF verificara, en la pagina web de ]a Policia Nacional de Colombia la consulta de] Sistema Registro Nacional de
Medidas Correctivas de la Pdlicia Nacional de Colombia, de! Representante Legal del proponente singular y de los
representantes legales de los consorclos y uniones temporales que van a participar en ef presente proceso.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSO0S - REDAM

E! Representante Legal del proponente singular y los representantes legales de los proponentes plurales deberan presentar
el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que, a la fecha de
apertura de las propuestas, estos no han sido reportados como deudares morosos de obligaciones alimentarias:

tips:ihww.redam.gov.cofinformation-pageds

El ceriificado no debera tener plazo de expedicion mayor a 30 dias calendario ala fecha de cierre,

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.
(Formato 13)

£l ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional ds Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales
cometidos contra menares de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, Por tal motivo es
necesario que el oferents diligencis el formato No. 13 con el fin de autorizar dicha consulta teniende en cuenta que se
considera como dato sensible,

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES (Formate 4, 5)

Ademas de los documentos requeridos para los proponentes singulares, los miembros de los consorcios o unicnes

temporales (segun el caso), deberan aportar ¢l documento original de constituclén firmada por los Integrantes, el
cual debera lener en cuenta [o dispuesto en los numerales 6 y 7 del arficulo 7° de la Ley B0 de 1993, para el efecto el

documento de constitucion debera contener como minimo la informacion sefialada en los formatos, Formato 4, Modelo
de conformacion consorcio; Formato 5 Modelo de conformacién Unién Temporal; Formato 6 Certificacion de
participacién independiente del proponente; Formato 7 Experiencia habilitante del proponente; y, Formato 8
Experiencia pondetable del proponente.

Este dacumento debera cumplir con los siguientss requisitos:

a) Si los proponentes desean presentarse como Consorcio o Unién Temporal, en este tltimo caso deberén sefialar las
condiciones y extension de la participacion para Ja ejecucion del conltrato de aporte.

b} La persona que para todos los efectos legales representara af Consorcio o Union Temporal, debera tener facultades
amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal, En el
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documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones enlre los miembros del Consorcio o
Unidn Temporal y su responsabilidad.

¢) Los integrantes de! Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompariar los documentos
requeridos, como si fueran a presentarse en forma independiente.

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL. PROPONENTE (Formato 6).

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion pliblica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre
proponentes en los procesos de seleccion, adopla tas practicas que promueven la participacién frasparente y compelitiva
ds los proponentes en las distintas modalidades de procesos publicos.

Seqin lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4886 de 2011 y en especial
por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Proponente debera diligenciar la PARTICIPACION COMO
INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE en donde exptese de forma unilateral su compromiso de no ejercer practicas
colusivas o restrictivas de 1a Competencia

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION (Formato 9)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el COMPROMISO ANTICORRUPCION
de conformidad con ef FORMATO de la presente invitacicn,

La no presentacion de eele documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obslante, su presentacién sera
abligatoria para la suscripcion de eventuales conteatos.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES (Formato 10)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos
personales de conformidad con e FORMATO de la presente invitacian.

Ea no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera
obligatoria para la suscripsion de evenluales contratos,

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION (Formato 11)

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal. El Formato de compromise ds
confidencialidad de la informacién de conformidad con el FORMATO de la presente invitacion,

La no presentacion de este documenta no daré lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion seré
obligatoria para la suscripcion de eventuales contralos.

S, FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE {FORMS)

Elinteresado deberé diligenciar el FORMULARIO DE INFORMACION DEL PROPONENTE, el cual se encuentra dispussto
en ¢l siguients enlace httpe:/forms.office.com/ifaSa63285¢Z

Toda la informacion consignada en dicho formulario debe ser veridica y contar con los datos prapios de cada proponente
bien sea singular o plural, los cuales tendran que coincidir con el formato de Zonificacion (respecto de [as zonas a las que
oferte) y con los respectivos soportes, una vez culminado el diligenciamiento del formulario se debera tomar captura del
pantallaze del registro exitoso del mismo, asi como lomar pantaflazo de fa canfirmacién que le llegara al correo electronico
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indicado en dicho formutario; estos soportes tendran que adjuntarse en la respectiva pregunia tipo anexo a través de la
plataforma del SECOP |l

Nota 1: Este registro y sus evidencias (pantallazos) seran verificados como requisito habilitante,
Nota 2 Este formulario y la informacién recopilada solo se empleara para lo concemiente a la invitacion, esia seré objeto
de verificacion por parte del ICBF y siempre prevaleceran los soportes en los cuales sea posible validar fa informacion

suministrada,

Nota 3: Es responsabilidad del oferente diligenciar en eu totalidad y de forma verldica el FORMULARIO DE
INFORMACION DEL PROPONENTE; ast mismo allegar los soportes del diligenciamiento del mismo,

Nota 4: E£n caso de no encontrarse diligenciade. o no alleqar [os documentos respectivos, el proponente pasara en orden
dea lista de consolidacién 2 dltimo nimero del orden clasificatorio de la misma.

2. CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacién de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales)
debera aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP, en caso de qtie se encuentre inscrito en el mismo, en el
cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme. En este caso, la
verificacion financiera se realizara con base en la informacion de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2022,
inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme lo seftalado el Decrete 1082 de 2015, con una vigencia no
superior afreinta (30) dias calendario anteriores a la enirega de la documentacién, cuando se renueve o actualice el RUP,
la informacién que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacién quede en firme.

En virud de los decretos 399 de 2021, 579 de 2021 y aquelias normas que la adicionen las modifiquen y sustituyan, se
expidieron medidas encaminadas a la reactivacion econémica, a través de las cuales se desarrollé I posibilidad de que
en los procedimientos de seleccion se evaluiara |a capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en
cuenta el mejor afio fiscal del proponente de los Ultimos tres {3) afios. En consecuencia, para los procesos de selaccion
cuyo acto administrativo de apertura o invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, las entidades estatales al
estructurar sus procedimientos de selescion tendrén en cuenta informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que al
evaluar las ofertas se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y erganizacional, con
los indicadores de} mejor afio que se refleje en el registro de cada proponente,

NO INSRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2022 deberan presentar la
siguiente documentacion:

a) Estado de situacidn financiera (ESF) clerre contable afio 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la
Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador indicando
el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (st aplica) indicando el nimeto de tarjeta profesional.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo def 1 de enero al 31 de diciembre de
2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y fimados per el Representante Legal
indicando el nimero de cédula, del Contador indicando el nimera da cédula, el nimero de tarjeta profesional y
&l Revisor Fiscal {si aplica) indicando el nimeto de cédula y & niimero de tarjeta profesional,
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¢) Notas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF.(detalladas y
explicadas)

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal indicando el nimero
de} documento de identidad y el Contador Pubfico con la indicacion del niimero de cédula y niimero de larjeta
profesional. Este certificado debe ir acompariado con la fotocopia de la cédula de ciudadania de! representante
legal, tarjeta profesional de contador y el cerlificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de
1a Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres {3) meses anteriores a fa fecha de presentacion
de la enfrega de oferta.

e) Dictamen del Reviser Fiscal (cuande aplique} debidamente firmados donde indique el nimero de cédula y
nimero de tarjeta profesional del contador piblico. El dictamen debeir acompafiado con la fotacopia defa tarjeta
profesional v ¢ certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de
Conladores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a fres (3) meses anteriores a la facha de cierre para
la presentacién de la entrega de oferta.

f)  Acta del maximo drgano administrativo cen aprobacitn de los estados financieros con corte a 31 de diciembre
de 2022,

g} Estaluios legibles y actualizados de la entidad. {revisar que estén completos)

Nota 2: Para aguelios casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2023 y por esta razon en el RUP no
conste la informacion del afo 2022, la verificacion se realizara con base en [a informacion registrada en el RUP a la fecha
de inscripcion, o en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, aportara los
estados financieros del afic 2023, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financlera comparativo de apertura a 30 de septiembre afio2023 (cuando aplique),
firmados por €] Representante Legal indicando el nimero de cédula, ! Contadar indicando el nimero de tarjeta
y e} Revisor Fiscal (s! aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado Integral a 30 de sepliembre 2023, (cuando apliqus), fimados por €] Representante Legal
indicando el nimero de céduta, el Contador indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si
aplica) Indicando el nimero de tarjeta profesional.

c. Notas alos estados financieros a 30 de sepliembre afia 2023, (cuanda aplique) ), (detalladas y explicadas),

d. Cetificado de los estados financieros suseritos por el Representante Legal y Contador, con & nimero del
documento de identidad del representante legal y la indicacion del nimero de cédula y ndmero de ferjeta
profesional para el ¢aso de los contadores. Esle cerfificado debe ir acompafiado con la fotocopia de la cédula
de ciudadania del representante legal, tarjeta profasional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
registro aciualizado de |a Junta Central de Contadores con expedicién no supetior a tres {3) meses anteriores a
fa fecha de presentadion de |a enfrega de oferta .

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de aperlura EEFF a 30 septiembre afio 2023 (cuando aplique)
debidamente firmados donde indiqgue nimero de cédula y € nimero de tarjeta profesional del Contader
Publico. Bl informe debe ir acompafiado con la fotocopla de la tarjeta profesional y el cerlificado de antecedentes
disciplinarios con €l registro actualizado de |a Junta Central de Contadores de! Revisor Fiscal con expedicion no
superior a fres (3) meses anteriores ala facha de ciefre parala presentacion de la entrega de oferta

f.  Estatutos legibles, actualizados y completos de la entidad,

Nota 3: Las notas a fos estados financieros deben registrar al grupo NIIF 2l cual pertenece la enfidad y revelar los
conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 4 B! decrete 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de jufio 2022, solo aplica para |z informacitn registrada en ¢ RUP,
los intetesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con lainformacion de ultimo clerre contable.

Nota 5: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente deberé allegar la totalidad de los documentoes solicitados
por el componente financiero.
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Nota 6: Es necesario que el inleresado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre
da 2022 o 2021, seq(in los estados financierss aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada
en la agamblea de] maximo organo administrative,

Nota 7: B ICBF podra soficilar en cualquier momento tas declaraciones da renta y complementarics o de ingresos y
patrimonio y demas documentos que la entidad considere perfinentes para la verificacién de la infermacion relacicnada
con fos estados financieros,

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. El operador debera
acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garanfizar ta operacion de la Modalidad, para el efecto se debera
verificar que cumpla con los indices financleros que se sefialan en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los interesados que cumplan con la totalidad de los indicadores financieros
asf:

2.1. Indicadores de capacidad financlera y determinacién de rangos de capacidad operativa.

La capacidad operaliva se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con el operador,
teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada proceder para una mayor ejecucion de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

» Indicador de liguidez: {Activo Corriente dividido por el Pasivo Cormiente) Es la capacidad financiera que tiene el
proponente para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o
derechos que son a carto plazo (Activo Corriente).

= Nivel de endeudamiento: (Pasivo Tota! dividido por ] Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que
tiene el propenente.

Asl las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:
1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo comiente.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

De acuerdo con la informacian financiera suministrada por cada uno de los operadaotes en los Esladas Financieros o e
RUP, seran egrupados en rangos de capacidad operativa segin lo determing e! cumplimiento de los indicadores
establecidos para cada rango como se indica a continuacion:

RANGO LIQUIDEZ ENDEUDAMIENTO CAPACIDAD OPERATIVA
MINIMO MAXIMO MAXIMA

NIVEL 1 MAYOROIGUALA 1,0 | MENOR OIGUALA 0,80 1000 SMMLV
VEZ

NIVEL 2 MAYOROIGUALAT1 | MENOROIGUALAO0,75 2000 SMMLV
VECES

NIVEL 3 MAYOROIGUALA 1,2 | MENOROIGUALAO,70 4000 SMMLV
VECES
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NIVEL 4 MAYOROIGUALA 1,3 | MENOROIGUALAO;85 16000 SMMLV
VECES
NIVEL § MAYOROIGUALA 14 | MENOROIGUALAO80 | Mayor 216,000 SMMLV
VECES

Nota: Los indicadores de liquidez y endeudamiento seran evaluados de conformidad con lo establecido en ¢! decreto 579
de 2021, por lo tanto, se debera tomar, en los casos que aplique, el mejor afio entre estos, de conformidad con lo
establecido en el decreto.

SMMLY AISIO 2021 $ 208,526
SMMLY ANO 2022 $ 1.000.000
SMMLV ANO 2023 § 1.160.000

Tenga en cuenta que el interesado debe:
1. Acreditar ef cumplimiento de fos indicadores de liquidez y endeudamiento de los rangas descritos en la tabla antericr.

2. El operador quedara habilitado en &l rango dende acredite la totalidad de los indicado-res, de acuerdo con la tabla de
Capacidad Operativa.

2.2. CAPACIDAD RESIDUAL (Formato 14)

Este criterio permite determinar fa apfitud de! proponente para cumplir oportuna y cabalments con el objeto del contrato,
sin que sus ofros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto conlratado,

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede ds la
Direccion General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en e presente documento, y se le restara ef valor
por ejecutar de los contralos en ejecucién, de acuerdo con el corte que coresponda a la fecha del cierre de la presente
invitacion.

Para obtener la capacidad residual de los proponentes se ufilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD RESIDUAL = CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS {-) VALOR POR
EJECUTAR DE LOS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, ef valor que no ha sido cbligado por el contratante o Enfidad,

Los proponentes que no cuenten con capacidad residual igual o mayor al valor de! contrato que se pretende suscribir, se
coneideraran como NO CUMPLE en este criterio ¥ no podran confinuar en las fases posteriores del proceso,

El proponente debers demostrar que su operacion o aclividad comercial le permile asumir nuevas obligaciones derivadas
del contrato objeto de la convocatoria; por lanto, deberd presentar bajo [a gravedad de juramenlo e} Formalo 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS, y la siguiente informacion para acreditar st Capacidad Residual:

a}Lalista de los contratos en ejecucién de acuerda con el formato, asf como el valor, & plazo de tales contralos, y el valor
de! saldo por ejecutar de fos coniratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como los no celebrados con EL
INSTITUTO, tatalizado y firmado por e} Representante legal y el Contador que certifica los estadas financieros.

b} La lista de los coniratos en ejecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades, consoiclos o uniones
temporales, en los cuales el preponente tenga participacion, as! como el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo
por ejecutar de los conlratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal
y el Contador del oferente.
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c) Se debera diligenciar en su totalidad e valor del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion en el Fomalo 14

DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION, como elemento preliminar para verificar la capacidad
tesidual. En caso de que no esté diligenciado, se tendra como valor del saldo por ejecutar el valor total del contrato
diligenciado.

La anterior informacion sera verificada por el ICBF a través de los datos y silios oficiales con los cuales cuente, como lo
son SIIFF Nacidn, Datos Abiertos, entre olros y prevalecerdn sobre la informacién diligenciada en Formato 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION. Para estos casos, se tomara e! valor total de los
confratos registrados en estas fuentes oficiales que estén en ejecucion y que no hayan sido diligenciados el Formato 14
DECLARACION JURAMENTADA CONTRATOS EN EJECUCION.

NOTA. La capacidad residual se calculara tomando como base el SMMLV, del afic 2023 para la conversion del
presupuesto oficial yla lista de cantralos de ejesucitn,

Para determinar la capacidad resldual, se tomard la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Sede ds la
Direccién General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documenlo, y se le restara ¢ valor
por ejecutar de los conlratos en ejecucion, con-corle a 31 de diciembre de 2023,

2.3. CAPACIDAD RESIDUAL DE LAS UT Y CONSORCIOS {Formatoe 14):

Para los oferentes plurales (consorcios o unicnes temporales) la capacidad residual se obtendra de la siguiente manera;
Se tomara la capacidad operativa habilitada en SMMLV del consorclo o de la unién temporal y se le restara la sumatoria
de! valor por ejecutar de los contrates que se encuentren en ejecucion de cada una de los integrantes del consorcio o unidn
temporal, de acuerdo con su porcentaje de participacién,

NOTA. La capacidad residual se caculara tomando como base el SMMLY, del afio 2023, para [a conversion del
presupuesto oficial y lalista da contratos de ejecucion.

Para determinar la capacidad residual, se tomara la capacidad operaliva del proponente, evaluada por la Sede de la
Direccion General, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor
por ejecular da los contratos en ejecucién, con corte a 31 de diciembre de 2023.

3. CRITERIOS TECNICOS HABILITANTES

3.1. CRITERIOS DE EXPERIENC!A {FORMATO 7)

Los interesados deberén acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ARO EN LA PRESTAQION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SCCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS
A SATISFACCION, para la presentacion de las propuestas.?

NOTA 1: Podran aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan cbjelo y obligaciones y la respectiva

acla de liquidacién. Esta experiencia habilitante, se verificard en términos de tiempo en las actividades
mencionadas, de manera que no sera permitido el traslapo de experiencia entre cettificaciones,

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, debera acreditar la experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Cémara de Comercio
de la jurisdiccion respestiva, no mayor a 30 dias catendario antetiores a [a fecha de clerre de la presentacion de

8| ey de la primera infancia 1804 de 2016
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oferta y asi mismo debe

RUP gn_qglo de solicitud de

hasta el dia limite otorgado por la antidad ra subnna —
al menos uno de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:

Duchas certlﬁcaclones deben estar |nscntas y registradas en

Codigo UNSPSC Segmento Familia Clases
93142000 Servicios Politicos y Servicios Desarrollo urbano
Asuntos Civicos comunitarios y
sociales
93141500 Servicios Pdliticos y Servicios Desarrollo y
Asuntos Civicos comunitarios y servicios sociales
sociales
93141600 Servicios Politicos y Servicios Poblacion
Asuntos Civicos comunitarios y
sociales
86121500 Servicios educativos Instituciones Escuelas
y de formacion Educativas elementales y
secundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacion adicional que
soporte |a experiencia relacionada,

En todo caso, la inscripcion y/o actualizacion ylo renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o
subsanarse, a mas tardar, hasta el término de traslado del informe de evaluacion, en relacion con la experiencia habilitante,
de lo contrario |a propuesta sera RECHAZADA, por cuanto mientras la renovacion no esté en firme, la Entidad Estatal no
puede considerar que e oferente esta habilitado, e precisa que los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

NOTA 2: Los interesados que no se encuentren inscritos en el RUP, deberan acreditar el cumplimiento de la experiencia
con certificaciones expedidas de acuerdo con las condiciones de acreditacion dispuestas en el presente titulo.

eg:_lgrigg cia g cgﬂ m “ nes, para ggd'gr la ew em:ia

NOTA 3: La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los interesados en el

Formato 7 Experiencia habilitante de proponente, dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacion

consignada en el mismo. No obstante, tinicamente para los casos en los que la experiencia a acreditar corresponda a
contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar la informacion en el Formato 7 Experiencia habilitantes del
proponente, En caso de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados allegados el Comité Evaluador tendra en
cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflejen coma minimo los siguientes requisitos:

Nombre de [a empresa Contratante
Direccion y Teléfono del contratante
Nombre del Contratista

Numero del contrato (si tiene)
Objeto del contrato

Lugar de ejecucion

Actividades ejecutadas

e ® & ° ° ° °
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Estado del contrato

Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la cerfificacion (dia, mss y afio)

Nombre y firma de quien expide la certificacién {La cerlificacion debera estar fimada por el funcicnario
compelente para suscribirla). Si la certificacion esté firmada por e] Supervisor, se debera adjuntar copia del
conlrato,

» Vdlor del contralo,

NOTA 5: Conforme al Decreto 1082 de 2015, arficulo 2.2.1.1.1.5.2 ‘informacién para inscripcidn, renovacién o
actualizacion®, en &l Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con mas de tres (3) arios de
consliluida se podra sumar la experiencia de los fundadores, o conslituyentes, para ello, se verificara la fecha de
constitucion dispuesta en € certificado de existencia y representacion o documenta equivalente. La experiencia que se
pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las cerlificaciones corespondientes que se quieran hacer valer por la
entidad las cuales deberan cumplir Ias condiciones sefialadas.

NOTA 6; Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anleriormente descritos. No obstante, en el evento que
las certificaciones na cuenten con la totalidad de la informacian solicitada, que permita su evaluacion, los interesados
podran anexar a la propuesta copia del contrato o convenio y acta de liquidacién o documentos que sean del caso, que
permita tomar la informacién que falta de la certificacidn.

NOTA 7: H ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicilar |a ampliacion de la informacién presentada por el
interesado para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacion en
el RUES y prevalecera [a informacion que en ella se designe, sobre la descrita en Ia certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8: Las certificaciones deberan cumplir todos los requisilos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que
las certificaciones no cuenten con la tolalidad de la informacion solicltada, que permita su evaluacion, € proponente
debera anexar a la propuesta copia del conlrato o convenio /o acla de liquidacion o documentos que sean del caso, que
permita tomar la informacién que falta de fa certificacion.

NOTA 9: Ademas, se tienen en cuenta [as siguientes reglas a saber:

1, Cuando exsta diferencia entre fa informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera lainformacion de los soporles.

2. Cuando en la cetificacién o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera
adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante dei oferente plural que desea hacer valer la
experiencia, y/o documento de constitucién del consarcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje
de parlicipacian.

3.  Si &l conlrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la
cettificacién debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor ejecutado por el cedents y el
cesionario,

4. Las adiciones a los contralos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendrén en
cuenta como independientes.

5. No e aceptaran las certificaciones de los coniratos o convenios que no se encueniren ejecutados en su
totalidad,

6. En caso de que el interesado relacione o anexe un nimero superiot a las cinco () cerlificaciones, Unicamente
se tendrén en cuenta los cinco (5) primeros conlratos o convenios refacionados en el Formato 7 Experiencia
Habilitante del proponente en orden consecutivo, Los interesados deberan diligenciar toda la informacién
requerida en este.

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar la experiencia habilitante deberdn ser diferentes a las presentadas
para acreditar la experlencla ponderable. En cualquler caso, se tomari la experiencia aportada para acreditar el
requisito habllitante,
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REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENGIA

1.

Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si [z oferta se presenta en consorcio o
unicn temporal, la experiencia habilitante podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o pedra
ser la experiencia acreditaeda por uno (1) o varios da sus integrantes, sin que sea necesaric qua todos los
integrantes sumen experiencia.

El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacién presentada por el
interesado para la acreditaclon de la experiendia, En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la
informacién en ] RUES y prevalecera la informacidn que en ella se dssigne, sobre la descrita en'la certificacion
en caso de diferencia.

La experencia para tener en cuenta serd en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por
ésta, aquella en la cual el propenente no haya sido objelo de multas o declaratorias de incumplimiento. En e}

evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a [a experiencia acreditada, no se tendri en

cuenta la_respectiva_certificacion.

El ICBF se reserva &l derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar
el cumplimiento a cabalidad de los confratos o contrato de aportes ylo certificaciones que €l proponente allegue,

€l proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar Ja experiencia solicitada, aportando
certificaciones de los socios, accionistas o constituyentes, confarme 2 lo establecido en el numeral 2.5 del articulo
2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,

No se aceptaran aulo certificaciones, ni certificaciones suscritas por supervisores extemnos a la Entidad con las
que se suscribld el contralo o contrato de aporte,

Las oferentes que debido a su naturaleza se encuentren an la obligacién de presentar el registro Gnico de
propenentes deberan diligenciar el formato de experiencia habilitante No. 7, identificando sin lugar a confusion
el niimero de} contrato que pretende acreditar como experiencia dentro del presente proceso competitivo so
pena de no ser tenido en cuenta en caso contrario.
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Una vez identificados los interesados que cumplieron con los criterios habilitantes se procedera a efectuar revision de los
criterios de seleccion, otorgando |a puntuacion correspondiente y estableciendo el orden de elegibilidad.

El interesado que obtenga mayor puntaje es quien debera ser seleccionado para la suscripcion del contrato de aporte en
cada zona,

El interesado debera acreditar o presentar hasta dos (2) certificaciones adicional

adicionales que tengan experiencia
rnlaclonada con remciou del servicio de OdQ_CG_CIOI'I inicial en el marco de la_atencién Injgg,r!_lj la Primera

Se entendera por experiencia relacionada las siguientes actividades y objetos contractuales afines con los siguientes
Servicios:

1. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Centros de Desarrollo Infantil.

2. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Medio Familiar,

3. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Familia, Mujer e Infancia - FAMI.

4, Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Comunitarios de Bienestar,

5. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Infantiles.

6. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion.
7. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Sociales.

8. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Empresariales.

9. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Hogares Mltiples.

10. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Modalidad Propia e Intercultural.

11. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Casas de Pensamiento.

12. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Infantiles.

13. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Jardines Pedagogicos Infantiles.

14. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Salas Maternas.

15. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Sala cunas.

16. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Escuelas Matemales.

17. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Preescolares. (Prejardin, jardin, transicion).
18. Prestacion del servicio de educacion a la primera infancia en Centros de Estimulacion Temprana,

NOTA 1: Para esta verificacion se entiende que la educacion inicial ala primera infancia (Educacion Inicial) es un derecho
impostergable cuyo objetivo es potenciar de manera intencionada el desarrollo integral de las nifias y los nifios desde su
gestacion hasta cumplir los seis afios, partiendo del reconocimiento de sus caracteristicas y de las particularidades de los
contextos en que viven, y favoreciendo interacciones que se generan en ambientes enriquecidos a través de experiencias
pedagogicas y practicas de cuidado,

La educacion inicial es valida en si misma por cuanto el trabajo pedagogico que alli se planea parte de los intereses,
inquietudes, capacidades y saberes de las nifias y los nifios. Esta no busca como fin Gltimo su preparacion para la escuela
primaria, sino que les ofrece experiencias retadoras que impulsan su desarrollo; alli juegan, exploran su medio, se
expresan a través del arte y disfrutan de la literaturaS.

NOTA 2: Teniendo en cuenta la naturaleza y alcance de la experiencia requerida NO se consideraran como experiencia
en prestacion de educacion en el marco de la atencion integral a la primera infancia, las siguientes actividades u objetos
contractuales:

9 Texto tomado del documento Fundamentos politicos, técnicos y de gestion de la estrategia de atencion integral a la primera infancia

(afio).
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a} Prestacion de servicios en comedores infanfiles.

b) Prestacién de servicios en ] marco del Plan de Alimentacion Esoclar (PAE).

¢) Prestacion de servicios en ludotecas, bibliolecas infanliles o salas de lectura,

d) Prestacion de servicios en Hogares Sustitutos.

e) Prestacion de servicios en Parques Infantiles.

f} Prestacion de servicios en Hogares de Paso.

g) Prestacién de servicios en Centros de Atencion a nifios y adolescentes infractores.

h) Prestacién de servicios en Estrategia Instituciones A

as de |a Mujer y fa Infancia (JAMI)

i} Prestacién de servicics en albergues para la infancla,

j) Prestacitn de servicios en Centros de Recuperacion Nutricional.

k) Prestacién de servicios en Centros de rehabililacion y otros cenfros de terapias.

) Prestacion de servicios en clubes de nifios, ‘
m) Los demés servicios que no impliquen la atencitn directa de nifios mencres de seis afios, mediante laimplementacion
de un plan pedagdgico o Proyecto Educative Institucional

La asignacién del puntaje seta de la siguiente forma:

' i San " PUNTUACION POR | PUNTUACION
CRITERIOS DE'SELECCION : [TEM MAXIMA

1. Experiencia ponderable en la zona de la oferta 60 PUNTOS 60

2. Experiencla Territorial del Talente Humano 20 PUNTOS 20

3. No tener sanciones en fine (amonestaciones, 20 PUNTOS 20
muftas, clausulas penales, suspensiones de la oficina

de aseguramiento entro otros)

Maximo 100 PUNTOS 100

1. EXPERIENCIA PONRERABLE EN LA ZONA DE LA OFERTA (Farmato 8)

Se oforgaran hasta 60 puntos al proponente que allegue la mayor cantidad de meses de experiencia en la zona de la

oferta, aportando maxime hasta dos (02) certificaciones de experiencia adicional. De esta manera, se generara para fines
de [a cuantificacion un indice entre 0 y 60 puntos, calculado de la siguiente manera:

X=((BC)/A)

Donde: A = La mayor cantidad de meses de experiencia en la zona de Ia oferta, calculado en nimeros enteros
B = La experiencia en la zona de [a oferta del inleresado, calculado en nlimeros enteros,

C = 60 puntos {puntaje méximo ctorgado)

X = Puntgje olorgado

NOTA: Las certificaciones para acreditar la experlencla ponderable deberin ser diferentes a las
presentadas para acreditar la experiencla habilitante, En cualquler caso, se tomaré la experiencia aportada
para acteditar el requisito habilitante.

2. EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO (20}

Se otorgarn hasta 20 puntos al proponente que allegue [a mayor cantidad de talento humano residente en la zona de

la_oferta (sin_sobrepasar el minimo requerido para la atencién), de acuerdo con el personal requerido en los

manuales operatives seqin la modalidad de atencion y servicio por prestar. De esta manera, so generara para fines
de la cuantificacion un indice entre 0 y 20 puntos, caleulado de la siguiente manera:
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X={(B*C)/A)

Donde: A = La mayor cantidad de talento humano residentes en la zana de la oferta, calculado en nimeros
enteros

B = £ talento humano gue reside en la zona de |a oferta del interesado, calculado en niimeras enteros,

C = 20 puntos (puntaje méximo olorgado)

X =Puntaje otorgado

Para lo anterior, el interesado debera diligenciar el Formato 15 de Experiencla territorial del talento humano.

3. INEXISTENCIA BE SANCIONES = 20 PUNTOS

Los oferentes que no cuenten con sanciones en firme y ejecutoriadas impuestas por procesos administrativos
sancianalorios derivados de las acciones de Inspeccitn, Vigilancia y Control &l Servicio Pblico de Bienestar Famifiar
oblendran la totalidad del puntaje, es decir, 20 puntos.

En el evenfo en que e! interesado tenga sancién de amonestacion escrita, derivada del proceso administrativo
sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y Controf, impuesta por la Direccién General del ICBF, se descontaran 10 puntes
en esle criterio, es decir se olorgara 10 puntos,

Los oferentes que cuenten con sanciones impuestas por procesos administrativos sancionalorios derivados de las
acciones de Inspection, Vigilancia y Conlrdl al Servicio Piblico de Bienestar Familiar, diferentes a la amonestacion escrita
no obtendran puntaje.

Para los oferentes plurales se otorgara dicho puntaje de los 20 puntos, sismpre y cuando ninguno de los integrantes tenga
sanciones impuestas por la Direccion General del ICBF. Si alguno de sus integrantes cuenta con sancion de ameonestacion
escrila, derivada del proceso administrativo sancionatorio de Inspeccion Vigilancia y Contrel, impuesta por la Direccion
General del ICBF, ss descontaran 10 puntes en este criterio, es dedir se olorgara 10 puntos.

Respeclo del propenente plural, si alguno de sus inlegrantes cuenta con sancion diferente a la amonestacion escrita,
derivada del proceso administrativo sancionatario de Inepeccion Vigilancia y Centrol, impuesta por la Direccién General
del ICBF, el praponente plural no obtendra puntafe en este criterio,

4. NO TENER SANCIONES EN FIRME (AMONESTACIONES, MULTAS, CLAUSULAS PENALES,
SUSPENSIONES DE LA OFICINA DE ASEGURAMIENTO ENTRE OTROS)

Dando aplicacién alo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, el INSTITUTO reducira durante
la evaluacion de las ofertas en la etapa precontraclual el dos por ciento (2%) de los puntos establecidos en el procese a
log interesados que se les haya impueslo una o mas multas o cfausulas penales durante el (limo afio ¥ que se encuentren
en firme, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de
las demas consecuencias derivadas del incumplimiento,

Esla reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales i alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

De acuerdo con € paragrafo primero del articulo 58 de |2 Ley 2195 del 18 de enero de 2022, |a reduccion del puntaje no
se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean objelo de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan, Para la verificacién de esta circunstancia, el Oferenle individual o el integrante de la Estructura Plural, segin
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aplique, deber allegar copia de Ia demanda radicada junto con Ia constancia de su radicacién del aplicativo de la rama
judicial, '

5. FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION (Formato 16)

L4

Una vez obtenida la puntiracién tolal, a partir de la sumatoria de los punfos clorgados por cada uno de los criterios de
seleccion, en €| caso en que se presente un empate enire dos o mas entidades, en una misma zona, se aplicaran los
siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estiputado en el articulo 35 de 12 Ley 2069 de 2020 reglamentado
por el Decreto 1860 de 2021, Se entendera que hay empale entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un nimero
idéntico en el puntaje final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrajado un
misme resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, asl

5.1, ACREDITACION DE CRITERIOS DE DESEMPATE:

CRITERIO DE DESEMPATE ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Este criterio se verificard mediante certificacién de apoyo a fa
hacionales frente a |a oferta de bienes o | industria nacional y la verificacion de las condiciones del interesado
servicios extranjeras ylo su personal segitn sea el caso:

Para el caso del origen del interesado, se verificars mediante ¢
cerlificado de existendia y representacin legal st es persona juridica,
o documento equivalente o el documenio de identificacién si es
persona natural,

Para el caso del persanal, se verificara mediante el documento de
identificacion def personal ofertado.

Para el caso de los interesados plurales, todos los integrantes
deberan. acreditar el origen nacicnal de la oferta en las condiciones
sefialadas enlaley,

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujerss victimas de la violencia
intrafamiliar o de fa persona jurldica en la cual
participa o participen mayoritatiamente; o, la de
un interesado plural constittido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar yfo personas juridicas en 1as cuales
participe o paticipen mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer cabeza de
familia de esta se adquirird desde el momento en que ocurra €l
respeclivo evento y se declare ante un notario, Esta dedlaracién debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendarios anteriores ala fecha del cierre de! Proceso Administrativo
de Seleccion,

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR:
Cerlificacién del comisario o del juez civil municipal o la autoridad
indfgena donde ocurrieron los hechos.

Para el caso de personas juridicas se debera presentar la declaracion
bajo gravedad de juramento del representante o revisor fiscal donde
certifique participacion mayorilaria de mujeres cabeza de familia y/o
violencia intrafamiliar, que mas dei 50% de Ya composicion accionatia
o cuola parte esta constituida por mujer cabeza familia o victima de
violencia.

En el caso de los interesados plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de |as condiciones anles
descritas.

Invitacién No, CV-PC-008-2023SEN




]
7, COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @5&
(° V|D A Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direcciéon De Contratacion FAMILIAR

__CRITERIO DE DESEMPATE

.____ACREDITACION "~

Debido a que para el olorgamiento de este criterio de deserﬁp ale se

entregan certificados que conlienen datos sensibles, se requiere que
el titular de la informacion diigencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisite para el otorgamiento
del critetio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la Jey que por lo menos el diez
por ciento {10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. &i la oferta es presentada por un
interesado plural, el integrante del oferente que
acredite que ef diez por clento (10%) de su
nomina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
parlicipacion de por Jo menos el veinticinco por
ciento {25%) en el consorcio, union temporal o
pramesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por clento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. '

De eonformidad con o previsto en ¢} articulo 24 de la Ley 361 de
1997 los particulares empleadores que vinculen lzboralmente
persohas con limitacién, serén preferidos enigualdad de condiciones
en los procesos de seleccibn, adjudicacion y celebracion de
contratos, sean estos plblicos o privados si estos tienen en sus
nominas por Jo menos un minimo del 10% de sus empleados en Jas
condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal
debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio
al cierre del presente Proceso Administrativo de Seleccion.

Para [o cual deberan acreditar esta situacion presentande los
siguientes documentos:

Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo,

Formato suministrado por el ICBF, el cual debe estar suscrito por la
persona natural o por Representante Legal de |a persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y el revisor fiscal o contador
publico o quien haga sus veces en la respectiva jurisdiceion, segun
sea el caso, en el cual ademas de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a dicho personal
por un lapsoigual al de la contratacian,

§i la oferla es presentada por un consorcio o una urion temporal, el
integrante del interesado que acredite que el diez por ciento {10%) de
su homina estd en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veintivinco por cienta (25 %) en consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciente (25%) de la experiencia
acreditada.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral
se acreditara con ¢ cerlificado de aportes a seguridad social del
(ltimo afio o del tiempo de constitucion cuando su conformacion sea
inferir aun {1) afio en el gue se demuestren los pagos realizados por
el empleador

4, Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredile la vinculacion en mayor
proporcicn de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pension establecido en [a Ley.

La persona natural, el representante lega! de la persona juridica o el
revisor fiscal certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de |a pension de vejez, familiar o de sebrevivencia y que
cumplieron e! requisito de edad de pensidn,

Asi mismo, alegara el certificado de aportes a seguridad social del
Ulimo afio o del tiempo de constilucion de la persona juridica. No se
podra acreditar esta circunstancia mediante planillas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
mayores que £ encuentren en las condiciones descritas y gue hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un {1) afo
contado a partir de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que
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hayaﬁ eélado vinculados desde e} momento de la constitucion de la
persona juridica.

En €| caso de los interesados plurales, su representante egal debe
certificar el nimero de trabajadores vinculados que, siendo perscnas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron &l requisito de edad de pensian
establecido en |z ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
union temporal, Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabzjadores que
cumpla fas condiciones previstas por la ley cerfificaran bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pensién de vejez,
familiar o sobrevivencia y cumple [a edad de pensién, ademas debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma,

La mayor proporcion se definird en refacion con el nimero de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se
preferira al oferente que acredife un porcentaje mayor, En el caso de
inferesados plurales, la mayor proporcion se definira con la sumateria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes

5. Preferir la propuesta presentada por el | La persona natural, € representanta [egal o el revisor fiscal, segin
oferente que acredite, en las condiciones | corresponda, certificara sefialando el nimerc de identificacion y el
establecidas en la ley, que por lo menos diez por | nombre de las personas vinculadas a su némina que perfenscen ala
ciento (10%) de su ndémina pertenece a | poblacion indigena, negra, afrocolombiana, rafizal, palanquera, Rrom
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, | o gitana.

raizal, palanguera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que
hayan estadaq vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un {1)
afio contado a partir de 1a fecha del cierre del proceso. Paralos casos
de constitucion inferior a un (1} afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de
la persona juridica.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por ¢
Ministerio del interior en la cual acredite que el trabajader pertenece
a |a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En el caso de los interesados plurales, su representants legal debera
cerfificar que por lo menos ¢l diez por ciento {10 %) de la némina de
sus integrantes perienece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje
se definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del interesade plural,

Las personas enunciadas anterfiormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes, En lodo caso, debera aportar |a copia
de la cerfificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
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CRITERIQ:DE DESEMPATE

ACREDITACION

acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, négra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos de!
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique.

6. Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracion o reincorporacion o de
la persona juridica en la cugl parlicipe o
paticipen mayoritariamente; o, la de un
interesado plural constituido por personas en
proceso de reincorporacidn, o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacién la persona natural podra presentar
algunos de los siguientes documentos.

Certificacion en las desmovilizacicnes colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz,

Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las
Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual,
Cuglquier otro certificado que para el efeclo determine la Ley.
Ademas, se entregara capia del documenlo de identificacion de la
persona en proceso de reintegracion o reincerporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde cerlifique que
mas del 50% de la composicion accionana o cuota parte esta
constiluida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

Adicionalmente deberd aportar alguno de los cerlificados del inciso
anterior y, los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracian,
INTERESADO PLURALES

Tratédndose de interesados plurales, se preferra la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los cerfificados solicitados a la
persona juridica; o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento {50 %) de la composicion accionaria o cuotas parles esté
conslituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estan abligados a tenerlo,
difigenciaran, bajo la gravedad de! juramento, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el ctargamiento de esle criterio de desempate se
entregan certificados que conlienen dates sensibles, se requiere que
el titular de la informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para el olorgamiento
de! criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un interesado
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariaments, y, que
lenga una parlicipacion de por lo menos el
veinticinco por ciento {25%) en el interesado
plural; (b) lamadre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacitn o reintegracion, o
fa persona juridica aporte minimo € veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y {c) ni la madre cabeza de familia o

Para los eventos del numeral

(a) estas condiciones se acreditara de acuerdo con o previsto en el
ltem 2 y/o item 3 segln corresponda en caso de una persona juridica
en la cual participe o participen mayorilariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
¢l representante legal o el revisor fiscal, segun comresponda,
certificara, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parle de la
persona juridica esta conslituida por madres cabeza de familia /o
personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion, Ademas,
debera acreditar Ia condicién indicada de cada una de las personas
que parlicipen en |a sociedad que sean mujeres cabeza de familia yfo
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, aportando
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petsona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleadoes, socios o accionistas de los
miemires del interesado plural.

los documentos de cada une de efios, de acuerdo con o previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo
medos el veinticinca por ciento (25 %) en el interesado plural,

(b) el integrante del interesado plural debe apartar minimo el
veinticinco por ciento {25 %) de la expetiencia acreditada.

(c) en relacidn con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro delos integrantes
de] interesado plural, para lo cual el integrante de que frata el literal
a) Lo manifestara diligencianda la carta de presentacion.

Debido a que para el otorgamiento de este critetio de desempate se
entregan cerlificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 6 de la Ley1581 de 2012, se requiere que el titular de fa
informacion difigencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de
datos Persanales como requisito para el otorgamiento del eriterio de
desempate.

8. Praferir la oferta presentada por una Mipyme
o0 cooperativas o asociaciones mutuales; o un
interesado plural constituido por Mipymes,
coaperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamaiio empresarial se efectuara mediante
certificacion, bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el
tamafic empresarial establecido de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o {as normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen,

En el caso especlfico en que el empate se presente enfre
cooperalivas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferira |a oferta de las cooperativas o asotiaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
adlare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de interesados plurales, se preferira [a oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral,

9, Preferir la oferta presentada por el interesado
plural constituido por micro yo pequeias
empresas, cooperativas o©  asociaciones
mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectvara mediante
certificacion bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de
micro o peguefia empresa de conformidad con |a Ley 580 de 2000 y
&l Decreto 1074 de 2015, olas normas que lo modifiguen, sustituyan
o complementen.

En €l evento en que el empate se presente enlre interesados plurales
cuyos integrantes eslén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos interesados
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los crilerios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o1a
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o medianas,

10, Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion

Para acreditar este criterio el inferesado persona natural y contador
plblico, o el representante legal de la persona juridica y contador
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contzhle con corte a 31 de diciembre ded afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un interesado plural siempre
que: {a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mulual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b} la MIPYME,
cooperaliva o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y {c} ni [a MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los
miembras del interesado plural .

plblico, segin corresponda, igualmente deber2 cerfificar los pagos
realizados a las Mipymes, cooperativas o asociacicnes mutuales por
concepto de proveeduria del oferente,

Cuando la oferta es presentada por un interesado plural se debera
presentar el documento de conformacién del interesado plural y
acreditar la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8;

Asl mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales deberan ser empleados,
socios o accionistas de los integrantes del interesado plural, para lo
cudl el integrante respectivo lo manifestara,

En el evento en que ef empate se presente entre interesados plurales,
que cumplan con todos los criterivs, cuyos integrantes estén
eonformados (nicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que fos integrantes tengan la calidad de miicro, pequefias o medianas,
se preferira [a oferta de aguelos interesados plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperaliva a asooiacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decrelo 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, de! segmento
MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar €| certificado
de existencia y representacion legal en ef que conste e} cumplimiento
de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o [a norma que
la modifique o la susfiluya, Asimismo, acreditara la condicién de
Mipymes en los términos del numeral 8. Tratindose de inleresados
plurales, se prefetira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite [as condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este
numeral, '

Tratandose de interesados plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredile las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral,

12.Utilizar un método alealorio para seleccionar
al proponente el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones,
invitacion o documento que haga sus veces.

Definido en el paragrafo 2,

PARAGRAFO 1: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con 1a enfrega
de oferta para parlicipar en la invitacion correspondiente €l dia del cierre del proceso sefialado en ! cronograma del
praceso. Por lo anterior y dado que estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion en
caso de smpate, en &l evento que se alleguen con postericridad a esta fecha, no se tendran en cuenta. No abstante, lano
presentacion de |a informacion para la acreditacion de criterios de desempate no restringe la participacion del proponente,

ni es causal de rechazo,

PARAGRAFO 2: De persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente por la
correspondiente Sede Nacional de EL INSTITUTO, en la cual se hara un serteo mediante el método de suerte y azar.
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PARAGRAFO 3: En virtud de! concepto y de la Guia para la confratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocidaidonsidad de Colombia Compra Eficiente el ICBF no dara aplicacion alos numerales 8,9,10 y 11 del ARTICULO -
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de! 24 de diciembre de 2021 en virtud de la naturaleza del proceso competitivo.

PARAGRAFO 4. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita ef cumplimienta de los
factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar; ii) las personas en proceso de reincorporacion
yla reintegracién; y, iii) Ia poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

PARAGRAFO 5. En armonia con lo anterior, en la plataforma de! SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en precesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su plblico conocimiento puede afectar el derecho a laintimidad de los interesados, de sus trabajadores,
socios o accionistas.

PARAGRAFO 6: La presentacion de la documentacion para realizar la aplicacion de los Criterios de Seleccidn chietiva y
desempate se debera entregar junto con la presentacion de la manifestacién de oferta.

Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN
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Ver anexo 8 "MINUTA DEL FUTURO CONTRATO"

Invitacion No. CV-PC-008-2023SEN
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FORMATOS

Formato 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Formato 2 OFERTA ECONOMICA

Formato 3 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002
Y LEY 828 DE 2003 PERSONA JURIDICA

Formato 4 MODELO CONFORMACION CONSORCIO

Formato 5 MODELO CONFORMACION UNION TEMPORAL

Eofhals 6 CERTIFICADO DE PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL
PROPONENTE

Formato 7 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Formato 8 EXPERIENCIA PONDERABLE DEL PROPONENTE

Formato 9 COMPROMISO ANTICORRUPCION

Formato 10 FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES

Formato 11 FORMATO COMPROMISO DE  CONFIDENCIALIDAD DE
INFORMACION - CONTRATISTAS

Formato 12 MANIFESTACION DEL TIPO DE CONTRAPARTIDA HABILITANTE

Formato 13 AUTORIZACION CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

Formato 14 DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION

Formato 15 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANO

Formato 16 ACREDITACION DE FACTORES DE DESEMPATE (Sl APLICA)

ANEXOS

ANEXO 1 ZONIFICACION

ANEXO 2 ESTUDIO PREVIO

ANEXO 3 MATRIZ DE RIESGOS

ANEXO 4 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURAL

ANEXO 5 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL

ANEXO 6 MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR

ANEXO 7 CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES Y
ESPECIFICOS DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA ATENCION A
LA PRIMERA INFANCIA

ANEXO 8 GLOSARIO

Invitacién No. CV-PC-008-2023SEN




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

7 . COLOMBIA Cecilia De |la Fuente de Lleras
( VIDA Direccion de Contratacion ' BIENESTAR

FAMILIAR

ADENDA No. 001
INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN

OBJETO: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencién Integral a la primera infancia-tle conformidad
con los Manuales Operativos y ef Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con Ja Politica de Estado para el Desamolio Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre”

CGONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establgcido en el Numeral 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN, que indica;

“La Entidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificaré los términos de la presente Invitacion Publica,
hasta el dia hébil anterior al plazo previsio para el vencimienfo def término para la presenfacion de las
propuestas, tnicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP fi.

Del mismo modo fa entidad podra modificar el cronograma del proceso con posferioridad a ia diligencia de
clarre; eslto se hard a lravés de adenda que se publicaré en la plataforma SECOP If En fal evento la adenda
incluiré el nuevo croncgrama (...)"

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.22.1 del Decreto 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacion antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
estableci6 en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, la posibilidad de modificar el
cronograma de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando fo establecido en el Decreto 1082 de
2015,

Que se han recibido mas de 130 observaciones al presente preceso administrativo de seleccion, por parte de los
interesados, por tanto, se hace necesario ampliar la publicacion de invitacidn definitiva con el fin de dar respuesta a
las mismas.

En atencién a lo anterior, se procede a modificar el numeral 1.21 de la Invitacion publica, asi con el fin de garantizar
la seleccion objefiva y pluralidad de oferentes dentro del presente proceso:

DECISION
PRIMERA. Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESOQ, por lo tanto, el cronograma quedar asf:

ACTVIDAD ° | crowosrama ] .- LUeAR T 7 |

‘ - — 1 Sitora Elocirérioo parala Conbatadon
PUBLICACION DEL BORRADOR DE LA INVITACION PUBLIGA | 27 do diclembre de 2023 Dibica_SECOR N

Sistema Elecirénico para la Contratacion

PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES A LA

INVITAGION PUBLICA 29 de diciembro da 2023 Piiblica— SECOP I
RESPUESTAS A OBSERVAGIONES PRESENTADAS A Sistoma Electronico para la Contratacion
ORRADOR Y PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA | 09.d enero de 2024 Piblica—SECOP Il
DEFINITIVA
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e ;. i e I ]
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Los datos proporcionados serén tratados de acuerdo con la politics ée tratamiento de datos personales del ICEF y la Loy o3 1581 de 2012, |
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Sistema Electrénico para la Confratacién
PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES A LA ecT
LIWITACION PUBLICA DEFINITIVA 11 de enero da 2024 Piiblica—SECOP I
Sistema Electronico para la Contratacién
PLAZO PARA DAR RESPUESTA A OBSERVACIONES Y oot
EXPEDIR ADENDAS 15 de enero de 2024 Piblica—SECOP I,
Sistema Electronico para la Confratacién
PLAZO FINAL PARA LA ENTREGA DE OFERTAS 18;;:“1‘;’3(‘)’2%’?24 Piblica—SECOP I,
Sislema Electrénice para la Contratacion
PUBLICACION INFORME CONSOLIDACION DE OFERTAS Y Plblica—SECOP II.
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y 19 de enero de 2024
PONDERABLES.
Sisterna Elecfrénico pera la Contratacian
PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES A LA Pablica—SECOP Il
PUBLICACION DEL LISTADO DE CONSOLIDACION 22 da enero de 2024
Sistema Electronico para la Contratacian
PUBLICACION DE RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES Plblica—SECOPIL.
REALIZADAS AL LISTADO DE CONSOLIDACION Y 24 da enero de 2024
PUBLICACION DEL LISTADO DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
PUBLICACION INFORME PRELIMINAR ~ REQUERIMIENTO DE 9 de enero de 2024 Sistama Eleclrénico para la Contratacién
SUBSANACIONES Y/O ACLARACIONES Piblica —SECOP |,
PLAZO PARA SUBSANACION Y/O ACLARACION 29docnerode2oos | Sistoma %E&f'f’s‘éaé?a'p? [‘f°"“‘a‘“f’"
PUBLICACION INFORNE ORDEN DE ELEGIRILIDAD O Sistemna Eleclrénico para la Confratacion
DECLARATORIA DE DESIERTO 31 de enero de 2024 Pibfica— SECOP I,
Sistema Elecirénico para la Conlratacion
SUSCRIPCION DEL CONTRATO De“‘;‘.’gﬁ?eﬁse:?s fi} dias Plblica—SECOP Il

SEGUNDO. Las demas condiciones establecidas en la invitacion y los demés anexos se mantendran igual, salvo en
lo que resulte contrario a lo establecido en la presente adenda.

FIN DE LA ADENDA No. 001

Dada en Bogota D.C., a los 3 dias del mes de enero de 2024

‘iﬂa’dana Waﬁ <.

ADRIANA VELASQUEZ
Subdiregtora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
- - . 7
Aprobd Kerly Jazmin Agamez Bertio Directora de Contratacion B j/éé
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ADENDA No. 002
INVITACION PUBLICA
CV-PC.008-2023SEN

OBJETO: “Prestarlos servicios de educacion inicial en el marco de Ia atenicibn Integral a la primera infancia-de conformidad
con los Manuales Operativos y ef Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y as directrices establecidas
por el ICBF, en armonfa con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”

CONSIDERANDO

Que de conformidad a Jo establecido en el Numeral 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN, que indica;

“La Entidad, de oficio 0 a solicitud de los inferesados modificaré los téminos de la presente Invitacion Piiblica,
hasta el dia hahil anterior al plazo previsto para el vencimienfo del término para la presentacion de las
propuestas, tinicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP JI.

Del mismo maodo la entidad podré modificar el cronograma del proceso con posterioridad a fa diligencia de
cierre; esfo se haré a través de adenda que se publicaré en Ia plataforma SECOP Il En tal evenlo la adenda
incluiré el nuevo cronograma (...)".

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacién antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
estableci6 en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, Ia posibilidad de modificar
aspectos de carécter juridico, técnico y financiero de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

Que, con. ¢l fin de presenvar el principio-de seleccién objetiva y-garantizar la pluralidad de oferentes, el ICBF considera
necesario realizar modificaciones de carater tecnico y juridico, en razén a las observaciones presentadas a la Invitacion
Publica. Por tanto se realizan modificaiocnes con el fin de aclarar la gran mayoria de dudas presentadas a la invitacion
definitiva publicada.

Que en merito de lo expuesto, en cumplimiento a los principios que rigen que la contratacion estatal y en particular al de
transparencia y el de seleccion objetiva, entre ofros, el ICBF se permite poner en conocimiento de los interesados las
siguientes modificaciones que se realizaran tanto en la invitacién, como en su anexos y en e! cuestionario de ia plaraforma
SECOP Il

DECISION

PRIMERA: Incluir Nota 2 y 3 en el CAPITULO | INFORMACION GENERAL DEL PRORCESO, NUMERAL 1.14
ZONIFICACION de [a Invitacion Pblica, en consecuancia, dicho numeral quedara asi:
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“ 1.14. ZONIFICACION

El ejercicio de zonificacion en que deriva de la organizacién de la oferta, en términos de cupos, Unidades de |
Servicio -UDS, Modalidades de alencién y los respectivos servicios de atencién a la Primera Infancia, de cada

contrao de aporte que se espera suscribir se encuentra contenido en el anexo No. 1 Zonificacién, el cual haré

parle infegral de la presente invitacion a ofertar.

Igualmente, los valores descritos en el anexo de zonificacién de la presente invifacién fueron calculados con las
canastas 0 costos de referencia de catla servicio de afencion para la vigencia 2023 por lo cual se constituye en
valor estimado, feniendo en cuenta que puede vanar de acuerdo con la fecha de perfeccionamiento de los
respectivos contralos de aporte.

En el anexo de zonificacién se podra consultar por cada ID de zonificacidn los municipios, servicios, nimero de
nifias y nifios, y mujeres gestanfes, para garantizar la atencion, y el valor estimado por cada ID zonificacion.

NOTA 1: La zonificacion podra ajustarse de conformidad con el interés que manifiesten las Entidades Temitoriales
para gjecutar directamente. Situacién que se vera refigjado en los pliegos definitivos

Nota 2. ZONA: Se refiere a Ia inleqracién de servicios de atencién a la primera infancia oferfados por el ICBF

sequn la planeacion de la oferta cuya agrupacion de zona considera tipo de servicio, unidades de servicio y el o
los municipios. El angxo zonificacion describe las zonas ofertadas por la entidad v el valor estimado™

Nota 3: Si la zona seleccionada comresponde a BOGOTA DC, el domicilio comercial o fiscal o Ia expetiencia
acreditada en la zona de la oferta, debe corresponder a Bogota D.C. en cualguiera de sus Iocalidades”

SEGUNDA: Eliminar la frase “y de valores técnicos agregados, cuando apligue” de la Nota 2 del Capitulo Il
INFORMACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO DE APORTE numeral 2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE
FINANCIACION de la Invitacién Publica, por Io tanto, dicho numera! quedara de la siguiente manera:

“2.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y FUENTE DE FINANCIACION

Ei valor del conirato de aporle que resufte def presente proceso de seleccion se encontrara respafdado por la
disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP I. Igualmente, se calcularan los aportes de
contrapartida que realizaréan las EAS cuando aplique, los cuales se incluiran en ef estudio previo definitivo y en e
anexo de condiciones coniractuales del contralo de aporie, y formaran parte del valor total de cada confrato.

El valor del aporte del ICBF para la atencion de los beneficiarios se encuentra confenido en el Anexo que trafa de
la Zonificacion.

Nota1: El valor de fa presente invitacion fue calculado con las canastas o coslos de referencia de cada senvicio de
atencion para 2023, de acuerdo con lo dispuesto en la Resolucién 001 de! 2 de enero de 2023, “Por Ia cual se
aprueban los Lineamientos de Programacién y ejecucion de Metas Sociales y Financieras ~ Vigencia 2023 del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuenfe de Ueras — ICBF', y sus respeclivas
modificaciones y anexos. Esle valor es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de
inicio del contrato.

Nota 2 Los aporres de contrapaﬂzda- que realizaran la EAS, se incluiran en el &studio prewo deﬁmtrvo yenel
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anexo de condiciones contractuales def conirafo de aporte, y fonnaréh parte def valor total del contrafo.

Nota 3: Para el caso del servicio de Centro de Desarrollo Infantil (CDI), si la sede donde funciona el senvicio o la
sede administrativa es propiedad o aporte de la EAS, no se reconocera el rubro de amendamiento y no se
configuraré un contrato de amendamiento de! ICBF con el prestador, en esfos eventos, el uso de la infraestructura
se tendré como un aporte en especie de la EAS.”

TERCERA: Modificar CAPITULO | INFORMACION GENERAL DEL PROCESO Numeral 1.11. OFERTA y numeral 2.8.
MODALIDAD DE SELECCION, CAPITULO Il CIERRE DE LA iNVITACION, CONSOLIDACION DE LA LISTA DE
OFERENTES Y DETERMINACION DEL ORDEN DE LA EVALUACION, -Orden clasificatorio, CAPITULO IV REQUISITOS
DE HABILITACION numeral 1. CAPACIDAD JURIDICA HABILITANTE (CUMPLE/ NO CUMPLE) — proponente individual,

respecto de inclusién en el numeral de cooperativas de padres y madres comunitarias, en consecuencia, el numeral 1 del
arden clasificatorio quedara asi:

1. Asociaciones y Cooperativas de Padres y Madres Usuarias del Sevicio; y, Asociaciones y Cooperativas de
padres y madres comunitarias, o de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB

CUARTA: Modificar las Nota 2, 3 y 4 del Capitulo i1l CIERRE DE LA INVITACION, CONSOLIDACION DE LA LISTA DE
OFERENTES Y DETERMINACION DEL ORDEN DE LA EVALUACION de la Invitacion Pdblica las cuales quedaran de la
siguiente manera;

1.
Nota 2: En caso de proponentes plurales el domicilio fiscal o comercial comespondera al que tenga mayor
porcentaje de participacién en la figura plural.

Nota 3: En caso de que el proponente plural cuente con igual porcentaje de particién y hagan parte del mismo
orden clasificatorio, el domicilio fiscal o comercial correspondera al del primero que se haya registrado en los
Formatos de la Invitacion Pablica.

Nota 4: En caso de que el proponente plural cuente con el mismo porcentaje de particion y hagan parte de diferente
orden clasificatorio, el domiclio fiscal o comercial correspondera al del integrante que se encuentre en e} mayor
orden clasificatorio (...)".

QUINTA: Eliminar parrafo segundo Del Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 2 CRITERIOS
FINANCIEROS HABILITANTES- INSCRITOS EN EL RUP DE LA INVITACION que predica: “En virfud de los decrefos 399
de 2021, 579 de 2021 y aquellas normas que la adicionen las modifiquen y sustifuyan, se expidieron medidas encaminadas
a la reactivacién econémica, a través de las cuales se desarrolld la posibilidad de que en los procedimientos de seleccion
se evaluara la capacidad financiera y organizacional de los oferentes teniendo en cuenta el mejor afio fiscal del proponente
de los tltimos tres (3) affos. En consecuencia, para los procesos de seleccion cuyo aclo administrativo de apertura o
invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, las enfidades estatales al estructurar sus procedimientos de seleccién
tendréan en cuenta informacion vigente y en firme en el RUP, por lo que al evaluar las ofertas se verificara el cumplimiento
de los requisifos habilitantes de capacidad financiera y organizacional, con los indicadores del mejor afio que se refigje en
el registro te cada proponente®, dado que el El decreto 1041 del afio 2022, fue derogado el 31 de diciembre de 2023,

SEXTA: Agregar Notas 3 y 4 en el Capitule IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 2 CRITERIOS FINANCIEROS
HABILITANTES- INSCRITOS EN EL RUP DE LA INVITACION NO INSRITOS EN EL RUP de la invitacién piblica
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En atencién a lo antes mencionado Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 2 CRITERIQS FINANCIEROS
HABILITANTES- quedaré de la siguiente manera;

“2. CRITERIOS FINANCIEROS HABILITANTES

INSCRITOS EN EL RUP

Para fa verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus infegrantes en caso de inferesados
plurales} deberé aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP, en caso de que se encuentre inscrito en
el mismo, en el cual deberé constar fa informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en firme.
En este caso, fa verificacion financiera se realizara con base en la informacion de estados financieros con core al
31 de diciembre de 2022, inscrita y en firme que conste en el RUP, expedido conforme o sefialado el Decrefo 1082
de 2015, con una vigencia no superior a freinta (30) dias calendario anteriores a Ia enirega de la documentacion,
cuando se renueve o actualice el RUP, la informacién que se modifica estard vigente hasta que la nueva
informacion quede en fime.

NO INSRITOS EN EL RUP

PROPONENTES NO OBLIGADOS A INSCRIBIRSE EN EL RUP DE ACUERDO CON EL ARTICULO 6 DE LA
LEY 1150 DE 2007 (Modificado por el art. 221, Decreto Naclonal 019 de 2012).

Para los interesados que presenfen estados financieros con corte a 31 de diciernbre de 2022 deberén presentarla
siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2022 comparativo affo 2021, aprobados por Ia
Asamblea general y fimnados por el Representante Legal indicando el niimero de cédula, del Contador
indicando e niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta
profesional,

b) Esfado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo de! 1 de enero al 31 de
diciembre de 2022 comparativo afio 2021, aprobados por la Asamblea general y firmados por el
Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Confador indicando el niimero de cédula, el
ndmero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)} indicando el niimero de cédula y el nimero de
tarjeta profesional.

¢) Nofas a los estados financieros 2022, elaboradas de acuerdo con la Seccién 8 de las NIIF (detalladas y
explicadas)

d) Certificado de los eslados financieros debidamente firmados por el Represenfante Legal indicando el
namero del documento de identidad y ef Contador Piblico con la indicacion del nimero de cédula y
niamero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con fa fotocopia de la cédula de
ciudadania del represenianle legal, taijeta profesional de contador y el certificado de antecedentes
disciplinarios con ef registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior a
fres {3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la entrega de oferta.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indique el niimero de cédula
y namero de tarjeta profesional del contador piblico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia de
la tarjeta profesional y el cerfificado de antecedentes disciplinarios con el registro acfualizado de la Junfa
Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién no superior a tres (3) meses anferiores a la fecha
de Clerre para ia presentaaén de la entrega de oferfa.
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f) Acta del méximo 6rgano administrativo con aprobacion de los estados financieros con corle a 31 de
diciembre de 2022.
g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 2: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2023 y por esta razon en ef
RUP no conste la informaci6n del afio 2022, la verificacién se realizara con base en la informacitn registrada en el
RUP a Ia fecha de inscripci6n, o en caso de que el inferesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, aportara los estados financieros del affo 2023, los cuales deberén estar compuestos de la siguiente
manera;

a  Estado de fa situacién financiera comparativo de apertura a 30 de sepliembre afio2023 (cuando aplique),
firmados por el Representante Legal indicando el ndmero de cédufa, el Contador indicando el niimero de
tarjeta y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nidmero de tarjeta profesional.

b. Estado de Resultado Integral a 30 de septiembre 2023, (cuando aplique), firmados por el Representante
Legal indicando el niimero de cédula, el Contador indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor
Fiscal {si aplica) indicando el nimero de taijeta profesional,

¢. Nofas alos estados financieros a 30 de septiembre afio 2023, {cuando aplique) ), (detaliadas y explicadas).

d  Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Confador, con el nimero
del documento de identidad del representante legal y la indicacion del nimero de cédula y nimero de
tarjeta profesional para el caso de los contadores. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia
de la cédula de ciudadanfa del representante legal, tarjeta profesional y el cerlificado de antecedentes
disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior a
fres (3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la enfrega de oferta .

e Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura EEFF a 30 sepfiembre aflo 2023 (cuando
aplique) debidamente firmados donde indigue niimero de cédula y el nilmero de taijeta profesional del
Contador Pubiico. Ef informe debe ir acompariado con la fotocopia de la taijeta profesional y ef certificado
de anfecedentes disciplinarios con ef reglstro aclualizado de la Junta Central de Confadores del Revisor
Fiscal con expedicion no superior a tres {3) meses anferiores a la fecha de aene para la presentacion de
la entrega de oferfa .

£ Estatutos fegibles, acfualizados y complefos de la enfidad

Notfa 3 Para los interesados gtie presenten estados financieros con corfe a 31 de diciembre de 2023 deberan
presentar la-siquiente documentacion;

a. Estado de situacitn financiera (ESF) cierre contable afip 2023 oomaraliva afio 2022, aprobados por la

Asamblea ggnera! y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de cédula, del Contador
indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si apkca) indicando el ntimero de ta ﬂet

profesional.

b. Estado de actividades (EA) o Estado de Resuffado Infegra! del periodo del 1 do enero al 31 de diciembre

de 2023 comparative afio 2022, aprobados porla Asamblea general v firmados por el Representante Legal
indicando el nimero de cédula. del Contador indicando el ndmero de cédula, el ndmero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal {si aplica) indicando el nimero de cédula y el niimero de tarjefa profesional.

¢. Nofas alos estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con fa.Seccién 8 de las NIiF. (detalladas y
explicagas).
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d. ificado de los estados financieros debidamente firmados por el Represenlante L eaal indicando el

nimero del documento de identidad v ef Contador Publico con la indicacién del nimero de cédula v
numero de farjeta profesional. Este certificado debe ir acompariado con la fotocopia de la cédula do
ciudadania del representante legal. tarjeta profesional de confador v el cerfificado de anfecedentes

gisciplinarios con el registro actualizadg de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a
fres {3) meses anteriores a la fecha de presentacién de Ia entreqa de oferta.

e. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) debidamente firmados donde indigue el niimero de cédula
v ntimero de farjeta profesional del contador priblico. £l dictamen debe ir acompafiado con la fofocopia de

ia farjeta profesional v el ceitificade de anfecedentes disciplinarios con el registro actualizado de fa Junta
Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién no superior a fres {3} meses anteriores a la fecha

de cierrs para la presentacién de la entrega de oferta.

f.  Acla del méximo 6rgano administrafivo con aprobacion de los estados financieros con corte a 31 de
diciembre de 2023,

g. Estatutos legibles v actualizados de la entidad. (revisar gue estén compietos).

Nota 4: En armonia con los requisitos establecidos en el componente juridico v técnico no se fendrén en cuenta
{os proponentes constituidos con fecha menor a un afio.

Nota 5: Las nolas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los
conceptos de las variaciones de fas mentaslmés representativas de los estados financieros.

Nota 6: El decreto 579 del 31 de-mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informaci6n registrada en
el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros solo-se evaluardn con la informacion de tltimo
cierre contable.

Nota 7: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la fotafidad de los documentos
solicitados por el componente financiero.

Nota 8: Es necesario que el inferesado verifique que fa informacién financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de
diciembre de 2022 0 2021, segtin los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida
con la presentada en la asamblea de! méximo Grgano administrativo.

Nota 9: EI ICBF podra soficitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos
y patrimonio y demés documentos que la enfidad considere pertinentes para la verificacién de fa informacitn
relacionada con los estados financieros.

Nofta 10: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. E! operador
deberé acreditar que cuenfa con la capacidad financiera para garantizar la operacién de la Modalidad, para el
efecfo se debera verficar que cumpla con los indices financieros que se seifalan en el presente numeral.

Se consideraran habilitados financieramente los inferesados que cumplan con la lotalidad de
fos indicadores financieros asi {...)"
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SEPTIMA: Eliminar la expresion “a satisfaccién” la cual se encuentra en el primer parrafo del Capitulo IV REQUISTOS
DE HABILITACION Numeral 3. CRITERIOS TECNICOS sub numeral en el numeral 3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE, de
la Invitacion Plblica

OCTAVA: Eliminar la frase “de manera que no seré permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones” De la Nota 1
del del Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 3. CRITERIOS TECNICOS sub numeral en el numeral 3.1,
EXPERIENCIA HABILITANTE, de la Invitacién Plblica

NOVENA: Eliminar la frase ‘de manera que no seré permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones, para acreditar
la experiencia.” De la Nota 2 del del Capitulo IV REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 3. CRITERIOS TECNICOS sub
numeral en el numeral 3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE, de la Invitacion Pablica.

Teniendo en cuenta lo indicado anteriormente el Capitulo [V REQUISTOS DE HABILITACION Numeral 3. CRITERIOS
TECNICOS sub numeral en el numeral 3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE, de la Invitacion Publica quedara asi:

“3.1. EXPERIENCIA HABILITANTE

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE UN (1) ANO EN LA PRESTACION DE
SERVICIOS EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS
EJECUTADOS Y TERMINADOS,, para la presentacion de las propuestas.’

NOTA 1: Podréan aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones y la
respectiva acta de liquidacion. Esta experiencia_habilitante, se verificard en términos de tiempo en las
actividades mencionadas-

EN EL EVENTO QUE LOS INTERESADOS QUE SE ENCUENTREN INSCRITOS EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES, debera acreditar la experiencia requerida, aportando el certificado expedido por la Camara de
Comercio de la jurisdiccion respectiva, no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la
presentacion de oferta y asi mismo debe allegar las certificaciones de experiencia registradas en el RUP.
En caso de solicitud de subsanacion este documento podra tener fecha de expedicion posterior al cierre
de la presentacién de oferta y hasta el dia limite otorgado por la entidad para subsanar, Dichas
certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:

Cédigo UNSPSC Segmento Familia Clases
93142000 Servicios Politicos Servicios Desarroflo urbano
y Asuntos Civicos comunitarios y
sociales
93141500 Servicios Politicos Servicios Desarrollo y
y Asuntos Civicos comunitarios y Servicios sociales
sociales
93141600 Servicios Politicos Servicios Poblacién
y Asuntos Civicos comunitarios y
sociales

! Ley de |a primera infancia 1804 de 2016 www.icbf.gov.co
ﬂ KCABFCofombia D ICHFColombia @eicatlombachosi
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86121500 Servicios Instituciones Escuelas
educativos y de Educativas elemenfales y
formacién secundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en ! RUP, el ICBF se reserva el derecho de soficitar informacion adicional
que soporte fa experiencia relacionada.

En todo caso, la inscripcién yfo actualizacion y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o
subsanarse, a més fardar, hasta el término de trasfado de! informe de evaluacion, en relacién con la experiencia
habilitante, de lo confrario la propuesta ser& RECHAZADA, por cuanto mientras la renovacion no esté en firme, la
Entidad Estatal no puede considerar que el oferente esté habilitado, se precisa que los proponentes no podrén
acreditar circunstancias ocumitas con posterioridad al cierre del proceso.

NOTA 2: Los interesados que no se encueniren inscritos en el RUP, deberén acreditar ef cumplimiento de Ja
experiencia con certificaciones expedidas de acuerdo con las condiciones de acreditacién dispuestas en el
presente titulo,

Esta experiencia habilitante, se verificars en términos de tiempo-

NOTA 3: La verificacion de la experiencia se realizaré con base en la informacion que reporten los interesados en
el Formato 7 Experiencia habilitante de proponente, dispuesto para tal fin, y en los respectivos sopores de la
informacion consignada en el mismo. No obstante, dnicamenle para los casos en los que la experiencia a acreditar
corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se deberd relacionar la informacién en el Formato 7
Experiencia_habilitantes del proponente. En caso de discrepancia entre el Formato 7 y los certificados
alfegados el Comité Evaluador tendra en cuenta las cerfificaciones aportadas.

NOTA 4: Dichas cerfificaciones deberéan ser expeoidas por la entidad o el confratante y suscrita por el funcionario
competente en la que se reflefen-como minimo los siguientes requisitos:

Nombre de la empresa Contratante

Direccién y Teléfono de! contratante

Nombre del Contratista

Ntimero del contrato (si tiene)

Cbjeto del conlrato

Lugar de ejecucion

Actividades gjecutadas

Estado del conirato

Fecha de inicio (dia, mes y afo) y fecha de terminacion (dia, mes y afo)

Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

Nombre y firma de quien expide fa certificacin (La cerfificacién debera esfar firmada por ef funcionario
competente para suscribirla). Si I certificacién esté firmada por el Supervisor, se deberé adjuntar copia
del contrato.

» Valor del contrafo.

NQTA 5: Conforme al Decrefo 1082 de 2015, arficulo 2.2.1.1.1.5.2 “Informacion para inscﬁpcién, renovacion o
actualizacion’, en el Numeral 2.5 dispone que, cuando Ja entidad oferente no cuente con més de tres (3) afios de

.constituida se podré sumar la expenencra de los fundadores, 0 constftuyentes para eﬁo se venﬁcaré fa fecha de
. wwwlcbfgovw I~ i
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constitucion dispuesta en el cerfificatlo de existencia y representacién o documento equivalente. La experiencia
que se prefenda acreditar deberd relacionarse y allegar las cerlificaciones comrespondientes que se quieran hacer
valer por la enlidad las cugles deberén cumplir las condiciones sefialadas.

NOTA 6: Las certificaciones deberan cumplir fodos los requisifos anteriormente descritos. No obstants, en el
evenfo que fas cerfificaciones no cuenten con la totalidad de la informacibn solicitada, que permita su evaluacitn,
fos interesados podran anexar a Ia propuesta copia del contrato o convenio y acta de liquidacion o documentos
gue sean del caso, que permita tomar la informacion que falla de la certificacion.

NOTA 7: El ICBF podra en cualquier estado, verificar y sclicitar la ampliacién de Ia informacién presentada por el
interesado para la acredifacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podré verificar el contenido de la
informacion en el RUES y prevaleceré Ia informacién que en elia se designe, sobre la descrita en la certificacién
en caso de diferencia.

NOTA 8: Las ceriificaciones deberan cumplir todos los requisifos anteriormente descrifos. No obstante, en el
evento que las certificaciones no cuenten con la fofalidad de la informacion solicitada, que permita su
evaluacion, ef proponente debera anexar a la propuesia copia del confrato o convenio y/o acta de fiquidacion o
documentos que sean del caso, que permila tomar la informacién que falta de Ia certificacion.

NOTA 9: Ademés, se tienen en cuenta las siguientes regias a saber;

1. Cuando exista diferencia entre la.informacion relacionada y la consagrada en los sopories presentados,
prevalecera la informacion de los sopories.

2. Cuando en la certificacién o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacién, deberé
adjuntarse cerificacién del oferente individual o def infegrante del oferente plural que desea hacer valer
la experiencia, y/o documento de conslitucion del consorcio o Unién Temporal, en el cual conste dicho
porcentaje de participacién.

3. Siel contrato o convenio que Se prelende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién,
la certificacion debera especificar Ia fecha de Ia tesitn y discriminar el valor ejecutado por el cedente y el
cesionario.

4. [Las adiciones a los confratos o convenios que Se prefendan hacer valer como experiencia, no se tendran
en cuenfa como indepentientes.

5. No se aceptaran las cerfificaciones de los contrafos o convenios que no se encueniren ejecutados en su
fofalidad.

6. En caso da que el interesado relacione ¢ anexe un nimero superior a las cinco (5) cerificaciones,
Unicamente se fendrén en cuenta los cinco (5) primeros conlratos o convenios relacionados en el Formato
7 Experiencia Habilitante del proponente en orden conseculivo. Los inferesados deberan diligenciar
toda la informacion requerida en este.

NOTA 10: Las certificaciones para acreditar la experiencia_habilitante deberdn ser diferentes a las
presentadas para acreditar 1a experiencia ponderable. En cualquier caso, se tomaré la experiencia aportada
para acreditar el requisito habilitante.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORAGION DE LA EXPERIENCIA

1. Reglade sumatoria para el caso de consorcios y uniones femporales: Sila oferta se presenta en consorcio
0 unitn lemporal, la experiencia habilitante podra ser fa sumatoria de las experiencias de los infegrantes
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0 podra ser Ia experiencia acreditada por uno (1) o varios de sus infegrantes, sin que sea necesario que
todos los infegrantes sumen experiencia.

El ICBF podra en cualquier estado, verificar y soficitar la ampliacion de la informacion presentada por el
interesado para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la
informacién en el RUES y prevalecera la informacién que en ella se designe, sobre la descrita en la
certificacion en caso de diferencia.

La experiencia para fener en cuenla serd en conlratos o convenios ejecutados y terminados,
entendiéndose por ésta, aquella en la cual el proponente no haya sido objeto de multas o declaratorias de
incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frenfe a la experiencia

acreditada, no se tendré en cuenta Ia respectiva certificacion.

El ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asf como de
verificar el cumplimiento a cabalidad de los conlratos o contrato de aportes y/o certificaciones que el
proponente allegue.

El proponente cuya constitucién sea inferior a tres (3) affos, podré acreditar la experiencia solicitada,
aporfando certificaciones de los socios, accionisfes o consfituyentes, conforme a lo establecido en el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

No se aceplaran auto cerificaciones, ni cerfificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad
con las que Se suscribié el contrato o contrato de aporte.

Los oferentes que debido a su naturaleza se encuentren en la obligacion de presentar el registro unico de
proponentes deberan diligenciar ef formalo de experiencia habilitante No. 7, identificando sin lugar a confusién el
ntimero del contrafo que prefende acreditar como expeniencia dentro del presente proceso competitivo so pena de
no ser tenido en cuenta en caso conlrario”.

DECIMA: Agregar NOTA 1 al CAPITULO V CRITERIOS DE SELECCION, NUMERAL 3 INEXISTENCIA DE
SAMCIONES la cual quedara asi:

“NOTA 1.: La enlidad procedera con Ia revisién de sanciones de los socios ¢ accionistas del proponente si esfos
cuentan con sanciones se descontaran los puntos de acuerdo con las reglas establecidas en el presente numeral”,

DECIMA PRIMERA: Eliminar las zonas 894 y 1059 del Anexo No.1 Zonificacién, por lo tanto, el mismo incluyendo la
modificacion antes indicada se publicara con junto con la presente Adenda en el archive denominade FORMATOS en los
botones de la seccidn de instrucciones_ mena Zonas y Detalle de Zonas que hace parte integral de la misma tal y como
se observa a continuacion:
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DECIMA SEGUNDA: Publicar junto con la presente Adenda No. 2 documento denominado FORMATOS en archivo
EXCEL, el cual hace parte integral del presente documento, esto con el fin de corregir algunos errores en las formulas y
asl simplificar la presentacion de la oferta para los interesados.

DECIMA TERCERA: Publicar junto con la presente Adenda No. 2, instructivo para el diligenciamiento del FORMULARIO
DE INFORMACION DE PROPONENTE, el cual se encuentra indicado en literal S FORMULARIO DE INFORMACION DE
PRPONENTE (FORMS) NUMERAL1. CAPACIDAD JURIDICA DEL CAPITULO IV REQUISITOS DE HABILITACION.

DECIMA CUARTA: Modificar el cuestionario en el sistema SECOP Il SECCION 1 CRITERIOS JURIDICOS HABILITANTES
subnumeral 1.22. incluyéndole a pregunta anexo lo siguiente “El proponente debera adjuntar junto con su propuesta
soportes de diligenciamiento de FORMULARIO DE INFORMACION PROPONENTE (FORMS), el cual se encuentra
dispuesto en el siguiente enlace https:/forms.office.com/r/aSa63285¢cZ”

DECIMA QUINTA: Modificar cuestionario en el sistema SECOP Il SECCION 3 CRITERIOS PONDERABLES DE
SELECCION subnumeral 3.2 modificando el No. el formato el cual quedara asi: “El proponente debera allegar el formato
No, 15 EXPERIENCIA TERRITORIAL DEL TALENTO HUMANQO, y sus respectivos soportes de conformidad con lo dado
en la Invitacién Publica”.

DECIMA SEXTA: Modificar cuestionario en el sistema SECOP SECCION 6 REQUISITOS FINANCIEROS subnumeral 6.2
modificando el NOMBRE DEL FORMATO, de manera que dicho subnumeral quedara asi: “El proponente deberé diligenciar
y allegar el formato No. 14 DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, de conformidad con lo
dado en la Invitacion Publica”.

DECIMA SEPTIMA: En virtud de la exclusion de zonas 894 y 1059 se hace necesario realizar ajuste del presupuesto del
proceso de seleccion en el sistema SECOP Il el cual correspondera a la suma de DOS BILLONES NOVECIENTOS TRECE
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTICUATRO PESOS MICTE ($2.913.951.571.424,00) sin contrapartida, en consecuencia, se realizara los ajustes
respectivos en la plataforma.

DECIMA OCTAVA: Las demas condiciones establecidas en la invitacion y los demas anexos se mantendran igual,

n FCBF Colomtna u @ICEF Colomtne e btoolombamoiical
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salvo en lo que resulte contrario a lo establecido en [a presente adenda.
FIN DE LA ADENDA No. 002
Dada en Bogot4 D.C., 15 dias del mes de eneto de 2024
VWHOM Maﬁ
ADRIANA VELASQUEZ SPRILLA
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobé | Kerly Jazmin Agamez Bermio Directora de Contratacion _,14@
Aprob6 Luis Femando Duque Venegas Director de Abastecimiento L @
Revisd Carolina del Pilar Tomres Montafia Asesor de Subdireccién General @
. - , Contratista Direccidn de Aw T
Revisd | Cristhian Felipe Carrasco Contratacion P s
. Contratista Direcci6n de Yoo B
Proyectd | Laura Maria Hernandez Restrepo Contratacion AP
. Contratista Direccién de N
Proyectd | Ana Yanci Gonzélez Reyes Abastacimient Qe
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ADENDA No. 003
INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN

OBJETO: “Prestarlos servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Integral a fa primera infancia-de conformidad
con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencién a fa Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonfa con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en el Numeral 1,10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN, que indica;

*La Enlidad, de oficio o a solicitud de los interesados modificaré los téminos de Ia presente Invitacion Piblica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del témmino para la presentacitn de las
propuestas, tinicamente mediante ADENDAS que se publicarén en Ia plataforma SECOP {f.

Del mismo modo la entidad podré modificar el cronograma del praceso con posterionidad a la diligencia de
cierre; eslo se har a través de adenda que se publicaré en la plataforma SECOP Il En tal evento la adenda
incluira el nuevo cronograma (...)"

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 de} Decreto 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacion antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacion Publica
establecié en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, la posibilidad de modificar el
cronograma de la Invitacitn Publica mediante adendas de manera unilateral acatando lo establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Que, en atencién a las solicitudes presentadas por los interesados relacionadas con la ampliacion del plazo para
presentar ofertas dentro del presente proceso administrativo de seleccion, se hace necesario modificar el cronograma:
de fa Invitacion CV-PC-008-2023SEN

En atencién a lo anferior, se procede a modificar el numeral 1.21 de la Invitacion publica, asi con el fin de garantizar
la seleccion objetiva y pluralidad de ofgrentes dentro del presente proceso:

DECISION
PRIMERA. Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO, por lo tanto, el ¢ronograma quedara asf:
ACTIVIDAD Lo FRO"}OG'R.AM_A Lo Cn .
— Seloma Elecionic parale-
PUBLICACION DEL BORRADOR DE LA - Contratacion Piblica— SECOP I
rmmmém PUBLICA 2 de diciembre de 2023 " e '
[PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Elactrénico para la
OBSERVACIONES A LA INVITACION 29 de diciembre de 2023 Confratacion Piblica— SECOP I,
PUBLICA
RESPUESTAS A OBSERVACIONES Sistema Etectronico parala
PRESENTADAS A BORRADOR 10 de enero de 2024 Contratacion Pablica— SECOP .
i‘ T T ; Wwiw.ichl.gov.co., T e e g ‘g
b o ﬂ masa@ﬁ@ e [‘J @ﬂ:&?izomma B w--i e ‘_WW@ @mmm@w o
Los datas proporcionados sersn fosde d la politica dé tratamlenta de datos personales del ICBF yla Lay es 1581da 2012,
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PUBLICACION DE LA INVITACION

Sistema Electronico parala

PUBLICA DEFINITIVA 10 ds enero de 2024 Contratacién Piiblica—SECOP Il
Reunién Via TEAMS en el siguienta
enlace:
hitps:ileams microsoft comi/meetup-
Tioin/19%Bameeting ZicINTJHNWYIO |
(WM2My00ODhL Tk IMWENDMxYmN
“ﬂ{ﬁ%f&ﬂ%gfjﬁ%ﬁ:ﬁ;ﬁm 11 do enero de 2024 -3:00 pm IOWRhM2E5%40thread.v2/0?context
=TETa =%7h%22Tid%22%3a%223d92a5(3-
be7a-4a79-Bc5e-
5 48317780bi%20% 2% 220id%22%3
a%22abab?28b0-5161-430a-beed-
{d2c22602498%22%7 d
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electronico parala
OBSERVACIONES A LA INVITACION 12 de enero de 2024 Contratacién Pablica—~SECOP I,
POBLICA DEFINITIVA
[PLAZO PARA DAR RESPUESTA A Sistema Electronico para Ja
OBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 da enero de 2024 Confratacidn Plblica—-SECOP Il
Sistsma Electrénico para la
PLAZO FINAL PARA LA ENT _ e
SEESTAS LA ENTREGA DE n:ﬁ;“f:?ofﬁu Contratacion Piblica— SECOPI,
Sistema Electrénico parala
PUBLICACION INFORME CONSOLIDACION. e do 2024 Contratacién Pablica — SECOP .
DE OFERTAS enero de
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electrénico parala
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL nd do 2024 Contratacién Piiblica = SECOP Il.
1ISTADO DE CONSOLIDACION DE ¢ enaro de :
OFERTAS
BLICACION DE RESPUESTA A LAS Sistema Electrénico para la
OBSERVACIONES REALIZADAS AL Contratacidn Pibtica - SECOPII,
LISTADO DE CONSOLIDACION DE 26 de enaro de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO
DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
UBLICACION iNFORME PRELIMINAR — Sistema Electronico parala
EQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 30 de eneto de 2024 .| Contratacién Pablica—SECOPII.
10 ACLARACIONES
PLAZO PARA SUBSANACION Y/O . Sistema Electrénico para la
ACLARACION 31ds enero do 2024 Contratacién Publica - SECOP I,
BLICACION INFORME ORDEN DE Sistema Electronico para la
LEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE 02 de febrero de 2024 Contratacién Pibfica - SECOP l.
ESIERTO
: Sisterna Electrénico para la
USCRIPGION DEL CONTRATO Deniro de los tres (3) dias siguientes {...}* | Contratactén Pablica~SECOP I,

L n'rapcmma

le:c_

S g

Losdates provardnnados serdn tratados e acverdacon la pnlltlm de tode
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" SEGUNDO. Las demas condiciones establecidas en la invitacion y los demas anexos se mantendran igual, salvo en
lo que resulte contrario a lo establecido en la presente adenda.

FIN DE LA ADENDA No. 003

Dada en Bogota D.C., enero 18 de 2024

Qadﬁqna W&Dﬂsmw

ADRIANA VELASQUEZ
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobb Kerly Jazmin Agamez Berrio Directora de Confratacion _,f_é,%,
Revis6 Carolina de! Pilar Torres Montafia Asesor de Subdireccion General e
. . . Confratista Direccion de
n’
Revisd | Cristhian Felipe Carrasco Contratacion 3T G
. Contratista Direccion de o Bt
Proyectd | Laura Maria Hern&ndez Restrepo Conrataskin bt
;* . - " Rt * www, lcbf gov.co —— B . b o 3
LN : | m"’mm&w S B giearsaebin L o () Gesiorontimtity "

R
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ADENDA No. 004
INVITACION PUBLICA
CV-PC008-2023SEN

OBJETO: "Prestar los senvicios de educacion inicial en el marco de la afencion Integral a la primera infancia-de conformidad
con los Manuales Operafivos y el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desamolio Infegral de la Primera Infancia de Cero a Siempre”

CONSIDERANDO

Que de conformidad alo establecido en el Numera 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-20233EN, que indica;

“La Entidad, de oficio 0 a solicitud de los interesados modificaré los términos de la presente Invifacién Publica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento de! término para la presentacion de las
propuestas, Gnicamente mediante ADENDAS que se publicarén en Ia plataforma SECOP Ii.

Del mismo modo fa entidad podrd modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la diligencia de
cierre; esto se hara a través de adenda que se publicar en la plataforma SECOP Ii En tal evento la adenda
incluira el nuevo cronograma (...)"

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacién antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
estableci6 en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, la posibilidad de modificar el
cronograma de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando lo establecido en el Dacreto 1082 de
2015.

Que en atencién a las solicitudes presentadas por los interesados relacionadas con [a ampliacién del plazo para
presentar ofertas dentro del presente proceso administrativo de seleccitn, se hace necesario modificar el cronograma
de la Invitacion CV-PC-008-2023SEN

En atencién a lo anterior, se procede a modificar el numeral 1.21 de 1a Invitacion publica, asi con el fin de garantizar
la seleccion objetiva y pluralidad de oferentes dentro del presente proceso:

DECISION
PRIMERA. Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESO, por lo tanto, el cronograma quedara asi:
CRON " 1 Wem -
ACTIVIDAD: CRONOGRAMA ™ .. : B
PuéLchCION I.J;ELV éomm;m.mz LA Sitema Eleiéricoparala
DEL BORRADOR i Contratacion Piblica-SECOP I
ENVITAGION PUBLICA 27 de diciembre de 2023 e
PLAZO PARA PRESENTAR Sisterna Electronico para la
OBSERVACIONES A LA INVITACION 29 de diciembre de 2023 Contratacién Piblica—SECOP I,
oBLICA
™ AR T AL 5, R RS e — ., Téﬁtaq“m s mom e ” e m— Aﬂ-—.-l)g
b JAERCHgmy o EdeesfCoemte o (B @estolompiaotan

Los datos proparcionades serdn dos de 4 la peditica Ege I( da datos parsonales del ICBF y |2 Lay o 1581 do 2D12.
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‘ FAMILIAR
RESPUESTAS A OBSERVACIONES Sistema Electronico para la
PRESENTADAS A BORRADOR 10 de enero de 2024 Contratecién Piblica~SECOP Il
PUBLICACION DE LA INVITACION 04 do 2004 Sistsma Electrénico para la
BUBLICA DEFINITIVA o enero de Contratacion Piblica—SECOP I,
Reunién Via TEAMS en el siguiente
enlace:
https:ffleams. microsoft comffimestup-
join/19%3amesting Zjc1NTJhNWYIO
s 6 WMZMyODODhIL T MWENDMxYmN
REUNION DE SOCIALIZACION DE LA ! IOWRhM2E5%40thread. v2/0?context
INVITACION PUBLICA DEFINITIVA 11 da enero de 2024 -3:00 pm =947b%22TId%22% 305223092253
be7a-4a79 8cSe-
Bed83M7 780015220 2% 220id%22%3
2%226bab28b9-5161-430a-bocd-
{d2c26602408%22%7d
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electrénico parala
JOBSERVACIONES A LA INVITACION 12 de enero de 2024 Contratacion Piblica - SECOP I,
PUBLICA DEFINITIVA L
Sistema Electrénico para la
PLAZO PARA DAR RESPUESTA A i
OBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 de enero de 2024 Conlratacion Piiblica~SECOP I
Sistema Electrénlco para la
PLAZO FINAL PARA LA ENTREGA DE 23de enero de 2024 ;
OFERTAS Hora 1:00 p.m. Contratacitn Piblica ~ SECOP Il.
Sistema Electronico para la
PUBLICAGION INFORME CONSOLIDACION Contratacién Piblica - SECOP .
DE OFERTAS 24 de enero de 2024
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Elsctrénico parala
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL Contratacién Pblica ~SECOP (I,
| ISTADO DE CONSOLIDACION DE Z de enero de 2024
OFERTAS
PUBLICACION DE RESPUESTA A LAS Sistema Elsctronice para la
OBSERVACIONES REAUZADAS AL Contratacién Pablica = SECOP I,
LISTADO DE CONSOLIDACION DE 29 do enero do 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO
DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
UBLICACION INFORME PRELIMINAR — Sistema Electronico parala
QUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 01 de fabraro de 2024 Contratacion Piblica - SECOP I,
10 ACLARACIONES
LAZO PARA SUBSANACION Y/0 Sistema Elactrénico parala
CLARACION 02 de febrero de 2024 Contratacién Piblica — SECOP.
BLICACION INFORME ORDEN DE Sistema Electrénico para la
LEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE 05 de febrero de 2024 Contratacitn Piblica - SECOPHI.
ESIERTO
Sistema Elactrénico parala
USCRIPCION DEL CONTRATO Dentro de los tres {3) dizs sigulentes {...) * | Contratzeién Piblica = SECOP I,
{“mhmhh‘ T e T !cbf gov 00 TR e e _._......«_«..-..,.4-.- _"ﬂw‘-i
b, ERceFouompta ﬂwﬂ«mﬁﬂﬂmﬂa i ) oottt
Las datos propordonad, in dosde fo con la politica ¢ de dadates les del ICBF y la Lay es 1581 de 2012,
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SEGUNDO. Las demés condiciones establecidas en la invitacion y los demés anexos se mantendran igual, salvo en
lo que resuite confrario a lo establecide en la presente adenda.

FiN DE LA ADENDA No. 004

Dada en Bogota D.C., enero 19 de 2024

‘ﬂd’rianu Vel

ADRIANA VELASQUEZ Y/ASPRILLA
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Kerly Jazmin Agamez Berio Directora de Confratacion _,é%
Revisé | Carolina del Pilar Torres Montafia Asesor de Subdireccion General Gl
. i . Contratista Direccién de P
Revis6 | Cristhian Felipe Carrasco Contratacion R L N
. Contratista Direccion de L.
Proyectd | Laura Maria Hernandez Restrepo Contratacion i '
T i S A LR By i S e T MMk 15 G ML e oA mj-é.ﬁ:‘-“?v'm L am - -m-—-»- i s “—‘I
O L. OO |15 O 11 o N

Los datos proponcionad rén dosde |apditlcaéemmmlemodedmmmludelI(IFyIaI"fﬂmldozﬂlz.
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ADENDA No. 005

INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN

OBJETOQ: “Prestarlos servicios de educacion inicial en el marco de la atencidn Infegraf a la primera infancia-tie conformidad
con los Manuales Operalivos y el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con ia Polifica de Estatlo para el Desamollo Integral de la Primera infancia de Cero a Siempre™

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en el Numeral 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-20233EN, que indica;

“La Entidad, de oficio 0 a soficitud de los inferesados modificara fos términos de [a presente Invitacién FPublica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del témmino para la presentacion de las
propuestas, tnicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP Il

Del mismo modo la entidad podra modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la difigencia de
cierre; eslto se hara a través de adenda que se publicaré en la plataforma SECOP I En tal evenfo fa adenda
incluiré el nuevo cronograma {...)".

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se podrén realizar
modificaciones a la invitacion antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
establecio en e! numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, la posibilidad de modificar el
cronograma de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando lo establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Que en atencion a que la plataforma SECOP Il se encuentra procesando para descargas las ofertas recibidas, se hace
necesario modificar el cronograma de fa Invitacién CV-PC-008-2023SEN

Se procede a modificar el numeral 1.21 de [a Invitacion publica, asi:

DECISION

PRIMERA. Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESQ, por lo tanto, el cronegrama quedar asi:

— ' CRONOGRAMA ' " TUEAR
ACTIVIDAD CRONOGRAMA  “s | . UGAR .

. = -Sistema Elestronico parala: -
PUBLICACION DEL BORRADOR DE LA,

N, i Gontratacitn-Plblica—SECOP .
NVITACION PUBLICA 27 de diciembre de 2023 :
PLAZO PARA PRESENTAR ¢ T - o o - Sls!ema Electrénico para la
[DBSERVACIONES A LA INVITACIGN ‘ 29 ds diciembre ds 2023 Contratacién Piblica—SECOP .
PUBLICA
P W"““":"m “"“"’f""“’“""‘:"‘ T wwiichit.g novco “:”w"jmw'm” e e e
v Rweregorpn - Cdeesteosgwe L @ gesedontistdsl
Los dates proparcionados serdn tratados de acuerdocon la politica r_le ! de datos per les del ICBF y [a Ley ¢s 1581de 2012,
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g‘?&%ﬁ‘g’“ Cecilia De la Fuente de Lleras
V] DA Direccién de Contratacion a[gﬂgsrm
FAMILIAR
RESPUESTAS A OBSERVACIONES . 10 de énero de 2024° __ Sistema Electronico para la
PRESENTADASABORRADOR =+ | = TPOeEmeRdnans - | Contratacion Plblica~SECOPI. *
PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA |- 10 de encio de 2074 | :Sistema Electrénico parala
DEFINITIVA vdeenerode 288 Contratacion Plblica~SECOP .
.o L e :‘«Reunlon Via TEAMS enel 5|gL||ente
g enlace:
{nttps:imeams microsoft comvlimeetup-
» Cen 0 L - |ioinf19%3ameeting ZicINTJhNWYO:
: ' : - . ’ WMZMv()UODh!LTMMWEtNDMmeN
ﬁ?;ﬁ%ﬁi%%ﬁ'@%‘gﬁ%ﬁm 14.de ehero de 2024 -3:00 pri IOWRKM2ES%40thread v2I07context
: - —_—— co ’ "°467b%22'|"d%22%3a°fn223d92a5f3-
' T : " . befada79-BcSe- -
" Bed837 789bf%22%2c%220|d%22%3
" | a%22ebah?8b3-5161-430a-becd-
A - fd2c2369a498%22%7d
PLAZO PARA PRESENTAR o S!stema Efectromoo para la
DBSERVACIONES A LA INVITAC[ON 12 de enéro.de 2024 Contrataclen Piblica — SECOP Ii;
PUBL]CA DEFINITIVA K o
R ; Sastema E[eclrénlco para la,”
PLAZO PARA DAR RESPUESTA A " ‘
DBSERVAGIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 de enero dé 2024 Contratacion Piblica = SECOP Ii.
o e . . . .Sistema E!eotrémco para Ia
PLAZO FINAL PARA LA ENTREGA BE: . - 23dgenerode 2024 - 14
OFERTAS I Hora 2:00 p.m. Contraticién Publica’~ SECOP Il
Sistema Electrénico parala
PUBLICACION INFORME CONSOLIDACION 25 de enero de 2024 Contratacion Piiblica — SECOP II.
DE OFERTAS
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electronico parala
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL, 26 de enero de 2024 Contrataclén Piblica — SECOP Il
LISTADO DE CONSOLIDACION DE
OFERTAS
PUBLICACION DE RESPUESTA ALAS Sistema Electrénico parala
OBSERVACIONES REALIZADAS AL Contratacion Pablica~SECOPII.
1 ISTADO DE CONSOLIDACION DE 29 de enero de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO
DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
PUBLICACION INFORNME PRELIMINAR - Sistema Electronico para la
REQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 01 de febrero de 2024 Contratacion Piblica—SECOPII.
Y/O ACLARACIONES
PLAZO PARA SUBSANACION Y/O Sistema Electronico parala
ACLARAGION 05 da fobrero de 2024 Contratacién Piblica - SECOP .
PUBLICACION INFORME ORDEN DE Sistema Electrénico parala
ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE 07 de febrero de 2024 Contratacién Piiblica — SECOP [l
DESIERTO
] Sisterna Electrénico parala
ISUSCRIPCION DEL CONTRATO Dentro de los tres (3) dias siguientes (...}* | Contratacion Plblica — SECOPII.
[ T T wdew. b gov.co X - - i
bl mﬁﬁﬁfﬁm‘ﬂ. IR R -~ | R ..Eil evolsmagtial L )

les del ICBF y la Loy es 1581de 2012,

Los datas proporcionados serdn tratades de acuerdo<on la politica de dadatesp
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SEGUNDQ. Las demés condiciones establecidas en la invitacion y los deméas anexos se mantendran igual, salvo en
lo que resulte contrario a lo establecido en la presente adenda.
FIN DE LA ADENDA No. 005

Dada en Bogota D.C., enero 24 de 2024

wadﬂoma Waaj

ADRIANA VELASQUE
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Kerty Jazmin Agamez Berrio Directora de Contratacién . ﬁ@
Revisé Carolina del Pilar Torres Montafia )!\sesor de Subdireccién General E?.S'S*'*‘;‘
Revis6 Cristhian Felipe Carrasco Contratista Direccidn de Contratacitn LT
;
Proyectd | Laura Maria Hernandez Restrepo Contratista Direccion de Contratacion l"i""f'}‘"‘%

e . e
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Los datos proporcionad, ant
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ﬁ"%

o Cecilia De la Fuente de Lleras &JL;'
VIDA Direccion de Contratacion BIENESTAR
FAMILIAR

"ADENDA No. 006

INVITACIGN PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN

OBJETO: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Infegral a la primera infancia-de conformidad
con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencion a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el {CBF, en armonla con la Politica de Estado para el Desarrollo Infegral de la Primera infancia da Cero a Siemprs

CONSIDERANDO

Que de conformidad a lo establecido en el Numeral 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN, que indica;

“La Entidad, de oficio o a soficitud de los interesados modificard los términos de Ia presente Invitacion Piblica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para la presentacion de las
propusstas, inicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP 1.

Del mismo modo la entidad podré modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la diligencia de
cierre; esto se hara a través de adenda que se publicara en la plataforma SECOP Il En tal evento la adenda
incluira el nuevo cronograma (...)".

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacién antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
establecid en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, la posibilidad de modificar el
cronograma de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando lo establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Que en atencion a que la plataforma SECOP Il aun se encuentra procesando para publicar las ofertas recibidas, se hace
necesatio modificar el cronograma de la Invitacion CV-PC-008-2023SEN, para que los competidores puedan observar el
listado de consolidacion de ofertas.

Se procede a modificar el numeral 1.21 de la Invitacion publica, asi:

DEGISION

PRIMERA. Madificar el numeral 1.21, CRONOGRAMA DEL PROCESQ, por o tanto, el cronograma quedaré asf:

' s i LUGAR '
ACTIVIDAD CRONOGRAMA |
PUBLICACION DEL BORRADOR DELA  Silema Eectonio frala
: DEL BORRADOR : Contratacién Piblica— SECOP 11
INVITACION PUBLICA : 27 de diciembre ¢z 2023 T :
SLAZO PARA PRESENTAR. T . T Sistema Electronico parala
DBSERVACIONES A LA INVITACION 29 de dicembie de 2023 Contratacidn Pibfica— SECOP Il
PUBLICA o
S S —— ep— e
Vi SREBFGoomma 0 Bdepeercoomna Lo [ gsbechmbisotear

Las datos praportionidos serdn tratados de atuerdo con la politica ‘EE tratamienta de datos personales dol iEBF v la Ley es 1581 de 2022,

Sede Direccién General i .
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‘ | Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ‘ﬁ"fg
‘ o @ COLOMBA Cecilia De la Fuente de Lleras U{)
’ VIDA Direccién de Contratacion BIENESTAR
FAMILIAR
- : i LUGAR
ACTIVIDAD GCRONOGRAMA
‘ RESPUESTAS A OBSERVACIONES deeemgozze | . Siems Eleconco parals
| PRESENTADAS A BORRADOR & enero ce Contratacion Piiblica~ SECOP I,
| PUBLICACION DELA INVITACION PUBLICA 104 do 2024 . Sistema Eleclrénico-para la
DEFINITIVA 8 ENEMD 60 | Contratacitn Piblica— SECOP I,
' | B Reunidn Via TEAMS en el siguiente
| - enlace: :
‘ hilgs:ﬂteams.'inié:ro;uﬂ,ofs_mmméétuu-
\ ‘ - |icinH9%3amesting_ZicINTIHNWYIO
. AM2My00ODHIL Tk MWEINDMxYmN
! ﬁunn;grozi%gﬁlék%ﬁ:g:igi LA 11 de enero da 2024 -3:00 pm. IOWRNM2ES%40thread v2/3Pcontext
| f DBEFINITIVA - =% Tb%20THi%22%3a% 2230920573
br7a-4a79-8c5e- |
{ 1524837 780h1%22%2c%220id%22%3 |
| , 3%322ebah28b8-5164-430a-beod-
i : fd262369a498%22°[u7d
FLAZO PARAPRESENTAR . — T | Sistema Electionico parata
OBSERVACIONES A LA INVITACION 1 " 12deenerode2024 . . | Contratacién Pdbiica~ SECOP Il
PUBLICADEFINITIVA IS . ,
"" ' Sistema Electrénico para la |
PLAZO PARA DAR RESPUESTA A ‘ . . Lo B e 1a
DBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 de enero de 2024 Contratacitn Piblica—~ SECOP 11,
: Sistema Efectrénico parala
PLAZO FINAL PARA | A ENTREGA DE 23¢d de 202 Ta e ;
FLAZOFINAL PARALA ENTREGARE o 0mn 4 | contratacion Pablica~ SECOPI
' ” _ Sistema Electronico para la-
'UBLICACION INFORME CONSOLIDACION 25 de enero de 2024 Contratacion Piblica - SECOP Il,
DE OFERTAS, 4 .
PLAZO PARAPRESENTAR.. T i T | SistemaElectrénico parala -
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL 26 de enero de 2074 Contratacion Piblica - SECOPI.
LISTADO DE CONSOLIDACION DET efero g
OFERTAS | ,
PLAZO PARA PRESENTAR Sistemna Efectrénico parala
DBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL 30 de enero de 2024 Contratacién Pdblica— SECOP Il
LISTADO DE CONSOLIDACION DE ene
OFERTAS
PPUBLICACION DE RESPUESTA A LAS Sistema Electronico para la
OBSERVACIONES REALIZADAS AL Contratacién Piiblica~ SECOP Il.
LISTADO DE CONSCLIDACION DE 31 de enero de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO
DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
PUBLICACION INFORME PRELIMINAR - Sistema Electrdnico parala
REQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 01 de fabrero de 2024 Contratacign Publica - SECOP [I.
[Y/0 ACLARACIONES
LAZO PARA SUBSANACION Y/O Sistema Electrénico parala
CLARACION 05 de febrero do 2024 Contratacién Pablica— SECOP IL.
UBLICAGION INFORME ORBEN DB Sistema Electrénico parate
ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE 07 de febrero de 2024 Contratacién Pdblica ~ SECOP I,
e wwiwiichigoveo Frmm Tm——
B Caceecoons . | Elgesooess |
Los datos propordionados serdn tratados de acuerdo con la politica d:a t I dadatog p tos del [CBF y la Ley ¢ 1581 de 2012,
Sede Direcciin General § Linea gratuita nacional ICBF
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @ﬁ‘f
& ¢ COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras i_}L
V'D A Direccion de Contratacién BIENESTAR
- FAMILIAR
. NQGRAN ' LUGAR'
ACTVIDAD CRONOGRAMA _
DESIERTO
Slstema Electrénico parala
USCRIPCION DEL CONTRATO Dentro de los tres (3) dias sigufentes (...)* | Contratacién Pablica - SECOR I

SEGUNDO, Las demas condiciones establecidas en la invitacidn y los demas anexos se-mantendrén igual, salvo en
lo que resulte contratio a lo establecido en la presente adenda.
FIN DE LA ADENDA No. 006

Dada en Bogota D.C., enero 27 de 2024

QOJHoma Udao?wr—f

ADRIANA VELASQUEZ LASPRILLA
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd Kery Jazmin Agamez Berio Directora de Contratacidn . "'"f:tgé
Revisd Caralina del Pilar Tomres Montafta Asesot de Subdireccion General eI
Revisb Cristhian Felipe Carrasco Contratista Direccién de Contratacién Ay T
bt
Proyetts Layra Maria Heméndoz Restrepo Contratista Direccign de Contratation Ji-'r’ =T
R w_,.,. g ik 1 s Tyl - s : " 3 '!ch'-ﬁov-cg " AL = . = . h "‘.‘\h-w ’ : )
e ROFC o FR@carcoenba, - . [BDegbicoeatetes
Les datos propordonados serdn tratades de acuerds conla palitics de 1 dedatas les dol ICAF v 3 Ley es 1581 de 2012,

Sede Direccidn General Linea gratuita nacional ICBF
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar {%ﬁ',%
COLOMBIA Cecilia De la Fuente de Lleras NF
Direccion de Contratacién
VIDA i
ADENDA No. 007
INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN

OBJETO: "Prestarlos servicios de edcacion inicial en el marco de la atencién Integral a Ia primera infancia-de conformidad
con los Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Alencién a la Primera Infancia y las directrices establecidas
por el ICBF, en armonia con la Polltica de Estado para el Desarrollo Integral de Ia Primera Infancia de Cero a Siempre”

CONSIDERANDO

Que de conformidad a Io establecido en el Numeral 1.10 ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA
CV-PC-008-2023SEN, que indica;

“La Entidad, de oficio o a solicitud de Jos interesados moadificara los términos de la presente Invitacion Piblica,
hasta el dia habil anterior al plazo previsto para el vencimiento del término para fa presentacion de las
propuesias, dnicamente mediante ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP I,

Del mismo modo la entidad podra modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la diigencia de
cierre; esto se hara a fravés de adenda que se publicara en la plalaforma SECOP Il En tal evento la adenda
incluira el nuevo cronagrama (...)".

Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.1 del Decrete 1082 de 2015, se podran realizar
modificaciones a la invitacién antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas, a su vez, la Invitacién Publica
establecio en el numeral 1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA, Ja posibilidad de modificar et
cronograma de la Invitacién Publica mediante adendas de manera unilateral acatando lo establecido en el Decreto 1082 de
2015.

Que en atencién a que el comité evaluador se encuentra revisando denuncias presentadas en el proceso de seleccion v

con ocasién al alto ndmero de estas, se hace necesario modificar e! crenograma de [a Invitacion CV-PC-008-2023SEN,
para publicar INFORME ORDEN DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO

Se procede a modificar el numeral 1.21 de la Invitacién publica, asi:

DECISION

PRIMERA. Modificar el numeral 1.21. CRONOGRAMA DEL PROCESOQ, por lo tanto, el cronograma quedara asi:

o oRD | 3 ~TUGAR
ACTVIDAD " CRONOGRAMA |
JBLICAGION DEL BORRADOR DE LA ' Skena ElcErn ptals -
CION DEL BORRADOR DE LA jdembrede 2023 . | Contratacicn Pibliva~-SECOPI
INVITACIGN PUBLICA % do doiembrede 2023 '
[AZOPARAPRESENTAR | — Sistema Elecirorico parala
OBSERVACIONES ALAINVITACION 29 de ditermbe do 2023 Contratacisn Piiblica— SECOP I,
PUBLICA ,
}" i """ A R, ST S L M s U N o ] ‘Jclb"':iov'm - - '“_*'. b= """"“’"“":" T el mRIT T AT ke "‘"‘3
b GRSRR G C Detsreosnee [} @estobntinial s

Los datos properelonades serdn tratados de acuerdo cot la polfﬁnéa tratamlenta de datos personales del ICBF y[a Ley o9 1581 da 2012,

Sede Qirecclén General ;
Avenida carrera 68 No.64c~75 3 Linea gratuita nacional ICBF
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

¢ COLOMBLA Cecilia De la Fuente de Lleras (“ )
\ Direccion de Contratacion 8
mm
FAMILIAR
LUGAR
ACTIVIDAD CRONOGRAMA
RESPUESTAS A OBSERVAGIONES 04 o204 Sistema Electonico parala
PRESENTADAS A BORRADOR' 1 ¥ daenerode Conratacion Piblica — SECOP I,
PUBLICACION DE LA INVITACION PUBLICA Sistema Electronico parala
EFINITIVA 10 de enero de 2024 Contratacign Piiblica ~ SECOP I
Reunion Via TEAMS en el siguiente
) aenlace;
hitps:/fleams.imicrosoft.comimestup-
foln/19%3amesting ZicINTJANWYIO
WM 2MyODODHIL T MWEINDMxYmN
REUNION DE SOCIALIZAGION DE LA 11 de enero de 2024 3:00 pm IOWRhM2ES%40ihread y2MPconlext
NVITACION POBLICA DEFINITIY =8U7b%2Tid%2P%3a%223d92a83-
) bc7a-4a73-Behe- :
5o AB3778061%22%26%2201d%22%3
2%22ebab28b0.5161-430abocd- |
1d202a69a498%22%7d
SLAZG PARA PRESENTAR _ Sistema Eleciranico parala
OBSERVACIONES A LA INVITACION 12de enero de 2024 | contratacion Pitlica— SECOP I,
PURLICA DEFINITIVA -
Sistemna Electrorico para la
DLAZO PARA DAR RESPUESTA A na Sect
OBSERVACIONES Y EXPEDIR ADENDAS 16 de enero de 2024 Contratacion Plblica—SECOP I,

3 AT A y Sistema Electronico parala
PLAZ0 FINAL PARA LA ENTREGA DE 93'de enero de 2024 i ma Eleclr
O“*“""““"‘“-——'—“*-—FERT AS Hora 2:00 p.m. Contratacion Plblica— SECOP I,

Sistema Elecirénico parala
PUBLICACION INFORME CONSCLIDAGION 25 4o enero d 2024 Confratacién Pibfica --SECOP I,
DE OFERTAS ero
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Electrénico para la
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL Contratacion Piblica — SECOP I,
| ISTADO DE CONSOLIDACION DE 26 dg enero de 2024
OFERTAS
PLAZO PARA PRESENTAR Sistema Etectronico para la
OBSERVACIONES A LA PUBLICACION DEL , Confratacion Publica - SECOP I,
| |STADO DE CONSOLIDACION DE 30 do enero'de 2024
OFERTAS
PUBLICACION DE RESPUESTA A LAG Sistema Electronico para la
OBSERVACIONES REALIZADAS AL _ Contratacion Piblica - SECOP I,
{ISTADO DE CONSOLIDACIONDE. 31 de enero de 2024
OFERTAS Y PUBLICACION DEL LISTADO .
DE CONSOLIDACION DEFINITIVO
PUBLICACION INFORME PRELIMINAR — Sistema Electronico para la
REQUERIMIENTO DE SUBSANACIONES 01 de febrero de 2024 Confrataion Piblica—SECOP |l
VIO ACLARACIONES .
DeAncion ORI 05 do febrero do 2024 ContatadmPiblcn. SEOORI.
{PUBLICACION INFORME ORDEN DE Sistema Electronico para la
[ELEGIBILIDAD O DECLARATORIADE _ 08 de febrero de 2024 Contratacisn Piblica SECOP I

A o ) m.idﬁf.ﬁo:;._-cﬂéﬁ B T : tT
. K sBFCoomtis D grercoema [ cpickteotymbaaatsiar

Los dates proporcionados serdn tratados de acuerdo con ia palitica de
i

Sede Direccidén General
Avenida carrera 68 No.B4c =75
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

COLOMBIA

N

( Fom A DR LA Cecilia De fa Fuente de Lleras

VIDA Direccion de Contratacion BIENESTAR
FAMILIAR

LUG
AGTIVIDAD CRONOGRAMA AR
ESIERTO '
. Sistema Flectronico parz la
Isuscmpclou DEL CONTRATO Dentro de los tres (3) dias sigutentes (...} * | Contratacion Pablica — SECOP (L.

SEGUNDO. Las demés condiciones establecidas en la invitacion y los demés anexos se mantendran igual, salvo en
lo que resulte contrario a lo establecido en la presente adenda.

FIN DE LA ADENDA No. 007

Dada en Bogata D.C., febrero 7 de 2024

Qwﬂoma

Wa{cym—f

ADRIANA VELASQUEZ LASFRILLA
Subdirectora General
ROL NOMBRE CARGD FIRMA
Aprebt Kerly Jazmin Agamez Bexrio Directora de Contratacién d%
Revisd Carofina del Pdar Torres Montafia Asesor de Subdireccion General Qﬁ‘{
Revisd Cristhian Felipe Carrasco Contratista Direccién de Contratacidn LR .
T 3
Proyectd Laura Marla Hemandez Restrepo Contrafista Direccién d Contratacitn ‘(“‘;';"L'J"E
g T 'f"’f""w T i www.isbl.gov.co .
o Bmeresemte c Qeeergdensa . @) gecdsbme
Los datos proporcionades serédn tratados de scusardo con la politdes de I da dates les del ICBF y Ia Layes 1981 de 2012

Sede Direccién General
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(< POTE Nu,,.(,w Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

VIDA Cfacilia.li')e la Fuente de Lleras BIENESTAR
Direccion de Contratacion FAMILIAR
CV-PC-008-2023SEN

P

BIENESTAR
FAMILIAR

INFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO il A LA INVITACION PUBLICA
CV- PC-008-2023SEN 20/02/2024

EN RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES RECIBIDAS

FEBRERO DE 2024

www.icbf.gov.co
ICBFColombia £ @iceFcolombia @icbfcolombiacficial

Los datos proporcionados serdn tratados de acuerdo con la politica *e tratamiento de datos personales del ICBF y |a Loy es 1581 de 2012,
|

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
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Direccion de Contratacion FAMILIAR

INFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO !l A LA INVITACION PUBLICA
CV- PC-008-2023SEN 19/02/2024

EN RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES RECIRIDAS

OBJETO: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Integral a fa primera infancia, de
conformidad con ios Manuales Operativos y el Lineamiento Técnico para la Atencién a la Primera infancia y las
directrices establecidas por el ICBF, en armonia con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre.

Que, el lunes 12 de febrero de 2024 se procedié a informar el orden de elegibilidad o declaratoria de desierta de
las zonas de la presente invitacion piiblica con los Anexos: Informe de orden de elegibilidad o declaratoria de
desierto, respuestas formuladas a la lista de consolidacién, respuestas a denuncias presentadas en el marco de!
Proceso de Seleccién y evaluacion preliminar y las respuestas a observaciones presentadas a evaluacion
preliminar publicada,

Que, el jueves 15 de febrero de 2024 procedid a publicar alcance de informe de elegibilidad o declaratoria de
desierto a la invitacién pablica con los anexos, informar el orden de elegibilidad: alcance de informe de orden de
elegibilidad o declaratoria de desierto, respuestas a denuncias presentadas en &l marco del Proceso de Seleccién
Il'y las respuestas a observaciones presentadas a informe de elegibilidad o declaratoria de desierto a la invitacion
publica CV- PC-008-2023SEN

Que, ef viernes 16 de febrero de 2024 se pracedié a publicar alcance Il de informe de elegibiiidad o declaratoria
procedi6 a publicar alcance de informe de elegibllidad o declaratoria de desierto a la invitacién plblica con los
anexos, informar el orden de elegibilidad: alcance de informe de orden de elegibilidad o declaratoria de desierto,
respuestas a denuncias presentadas en el marco def Proceso de Seleccion.

Que, a propdsito de la Ultima publicacion 16 de febrero de 2024, los interesados han formulado observaciones y
denuncias sobre presuntas inconsistencias en los documentos presentados.

Que en aplicacién de los principios de la contratacion y en particular el principio de transparencia y seleccién
objetiva, el comité evaluador revisd los documentos mencionados, encontrando méritos para ajustar el informe de
elegibilidad y declaratoria de desierta publicado.

Que, en consecuencia, se modifica el orden de elegibilidad o declaratoria de desierta de las zonas de la presente
invitacion publica asi:

1. OFERENTES 584 FUNSOPA identificado con NIT: 901.381.158 - ZONA 417

Proponente 584 FUSOPA identificado con NIT 901.381.158, queda en estado no habilitado ya que revisando su
reconocimiento en Ministerio def Interior se encuentra que el mismo fue otorgado en el mes de noviembre de 2023.
En atencion a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacién segun el cual la empresa debe estar
constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasificd y asf fue
evajuado como una organizacién comunitaria (lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando fa zona al oferte 611 FUNSERVISOC
identificado con NIT: 900384924

e
_ )
(ﬁ S‘,.;;%ﬁ‘f;& Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ;@) %
VIDA Cecilia De la Fuente de Lleras BIENESTAR

K3 ceFcolombla
SO = Miesialeenbiie

www lcbf.gov.co
3 @garcolombla_

Los datas proporcionades sardn tratadas de acuerdo con la polifica dé tratamlento de datos personsles del ICBF y la Lay os 1581 da 2012,

[E] spicbfcolombianticial ,
e o At e s s Al mmensngtin « e va o e aen b, R o CO O AN .
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o
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar @Eﬁ
Cecilia De la Fuente de Lleras . BIENESTAR
Direccion de Contratacion FAMILIAR
2. QFERENTE 581 FUNDACION TALENTO DE BARRIO identificade con NIT 900.361.589- ZONA 431

Proponente 581 FUNDACION TALENTO DE BARRIO identificado con NIT 900.361.589, queda en estado no
habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el
05 de diciembre de 2023. En atencién a lo anterior se debe aplicar ef numeraf 1.11 de la invitacion seg(in el cual la
empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en fanto el oferente en comento se auto
clasffico y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (lista de consolidacién 3), a su vez el comité
evaluador verifico el oferente 1076 CORPORACION ABRAHAN LINCOLN identificado con NIT: 900153698
encontrando que el reconocimiento en Ministerio de! Interior tampoco cumple, dado que la fecha de la resolucién
es de 11 de septiembre de 2023.

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al OFERTE 1385 FUNDACION
ESPERANZA DE VIDA SOCIAL con NIT: 900.758.026 quien gana par tener mayor puntaje

3. OFERENTES 25 COROPORACION MI NUEVO SOL identificado con NIT 900835300 - ZONA 433

Proponente 26 COROPORACION Mi NUEVO SOL identificado con NIT 900835300, queda en estado no habilitado
ya que revisando su reconocimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que el mismo fue otorgado et 28 de
diciembre de 2023. En atencién a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacion segin el cual la empresa
debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasfica
y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (lista de consalidacién 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferenfe 29
ASOMEGASALUD con NIT: 900.088.061

1

4, OFERENTE 611 FUNSERVISOC identificado con NIT: 900384924 ZONA 435

Proponente 611 FUNSERVISOC identificado con NIT 800.384.924, queda en estado no habilitado ya que revisando
su reconocimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el 28 de diciembre de 2023.
En atencion a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacién segln el cual la empresa debe estar
constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasificd y as’ fue
evaluado como una organizacion comunitaria (lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando fa zona al oferente 967 FUNDACION
CAMINITO ALEGRE con NIT: 800.662.870.

5. OFERTE 29 ASOMEGASALUD con NIT: 900.088.061 ZONA 436
Proponente 29 ASOMEGASALUD identificado con NIT: 900.088.081, no se le adjudicara la zona 436 dado que, se
otorgd anteriormente la zona 433, por lo que en cumplimiento a las reglas de la invitacién en la adjudicacion no es
posible que se le adjudiquen més de una zona, salvo que no haya mas de un oferente hébil.

Per lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferente 357 FUNDACION
TALENTOS DEL PACIFICO con NIT: 801.152.586

6. OFERTE 567 FUCOSAN identificado con NIT 300943875- ZONA 438.

Proponente 567 FUCOSAN identificado con NIT 800943875 queda en estado no habilitado ya que revisando su
reconocimiento en Ministerio del Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el 19 de enero de 2024. En
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atencion a lo anterior se debe aplicar ef numeral 1.11 de la invitacién segéin el cual la empresa debe estar constituida
o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasifico y asi fue evaluado
como una organizacion comunitaria (lista de consolidacién 2)

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zana al oferente 56 FUNDACION
JOVENES TRABAJANDO POR EL BIENESTAR DEL DARIEN con NIT: 900.237.534

1. PROPONENTE 295 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR,
COMUNITARIO E INSTITUCIONAL "CORPASOFA™ CON NIT 818002076 ZONA 439

Proponente 295 CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, FAMILIAR, COMUNITARIO E
INSTITUCIONAL "CORPASOFA" CON NIT 818002076 queda en estado no habilitado ya que revisando su
reconacimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el 26 de septiembre de 2023. En
atencion a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacion segiin € cual la empresa debe estar constituida
o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto ef oferente en comento se auto clasificd y asi fue evaluado
como una organizacion comunitaria (fista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con e! ajuste en ef orden de elegibilidad asignando la zona al oferente 629 CONSEJO
COMUNITARIO MAYOR DE PAIMADO con NIT: 818001326.

8. 357 TALENTOS DEL PACIFICO con NIT: 901.152.586 ZONA 440

Praponente 357 FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO con NIT: 901.152.586, no se le adjudicara la zona 440
dado que, se otorgd anteriormente la zona 436, por lo que en cumplimiento a las reglas de la invitacién en la
adjudicacion no es posible que se le adjudiquen méas de una zona, salvo que no haya mas de un oferente habil.

Por [o anterior se procede con ¢! ajuste en el orden de elegibifidad asignando la zona al oferente 628 FUNGOZO
con NIT: 800.171.447

9, PROPONENTE 488 FUNDACION PARA EL PROGRESO ECONOMICO Y SQCIAL DE LAS
COMUNIDADES IDENTIFICADO CON NIT 900201536. ZONA 442

Proponente 488 FUNDACION PARA ELPROGRESO ECONOMICO Y SOCIAL DE LAS COMUNIDADES
IDENTIFICADO CON NIT 900201536 queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en
Ministerio del Inferior se encuentra que el mismo fue otorgado el 02 de noviembre de 2023. En atencidn a lo anterior
se debe aplicar el numera! 1.11 de la invitacion segln el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde
hace 1 afio, [o anterior en tanto &! oferente en comento se auto clasifico y asf fue evaluado como una organizacidn
comunitaria (lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando Ia zona al aferente 315 FUNDACION
PODER CHOCO con NIT: 900720926

10. PROPONENTE 576 FUNDACION SUENOS ACTIVOS CAT IDENTIFICADO CON NIT 900898122
ZONA 446

Proponente 576 FUNDACION SUENOS ACTIVOS CAT IDENTIFICADO CON NIT 900898122 en estado no
habilitado ya que revisando su recanocimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que el mismo fue otorgado el
29 de diciembre de 2023. En afencién a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de ia invitacion segin el cual la
empresa debe estar constituida o reconccida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto
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clasffico y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (fista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferente 631 FUNDACION
UNIDOS POR UN PROPOSITO (FUNPP) con NIT: 900.768.952.

11. OFERENTES 104 FUNDACION MAPATOR identificado con NIT: 900.246.255 — ZONA 944

Proponente 104 FUNDACION MAPATOR identificada con NIT: 800.246.255, queda en estado no habilitado ya que
revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se encuentra que el mismo fue otorgado en del 06 de octubre
de 2023. En atencién a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacién segtn el cual la empresa debe -
estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto ¢! oferente en comento se auto clasific y asi
fue evaluado como una organizacion comunitaria (lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el arden de elegibilidad asignando la zona al oferte 624 FUNDACION
RENACER SOCIAL DEL PACIFICO COLOMBIANO identificado con NIT: 900109318 asi mismo, se informa que
este oferente se le adjudica la zona 946.

12. OFERENTE 987 FUNDACION EL SEMBRADOR “SEMILLAS PARA EL FUTURO"” identificado con NIT:
805021189 ZONA 980

Proponente 987 FUNDACION EL SEMBRADOR "SEMILLAS PARA EL FUTURO" idenfificado con NIT:
805.021.199, queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se
encuentra que ef mismo fue otorgado el 18 de agosto de 2023. En atenci6n a lo anterior se debe aplicar ef numeral
1.11 de la invitacidn segtn el cual la empresa debe estar constifuida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en
tanto el oferente en comento se auto clasificd y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (lista de
eonsolidacitn 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona 980 a la oferta 15 ONG LA
RED identificado con NIT: 821001831.

En atencion a lo anterior, se impacta la asignacion de la zona 982 |a cual se asigna al oferente 970 ASOCIACION
DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR SECTOR LAS PALMAS No. 3 identificado con NIT: 800142528.

| 13. OFERENTES 550 FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO Identificado con NIT:
900685434 — ZONA 878

Proponente 550 FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO identificado con NIT:
900685434, queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se
encuentra que el mismo fue otorgado en del 14 de diciembre de 2023. En atencitn a lo anterior se debe aplicar el
numeral 1,11 de la invitacidn segun el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo
anterior en tanto el oferente en comento se auto clasifico y asi fue evaluado como una organizacion comunitaria
(lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferte 878 al proponente
518 ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DE LOS PROGRAMAS DE SOSTENIBILIDAD SOCIAL
Y EDUCATIVA DE LOS VALLES DEL SINU identificado con NIT: 812000325, quien queda con las zonas 843, 859

y 878
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14. OFERENTES 550 FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO identificado con NIT:
900.685.434- ZONA 1215

Proponente 550 FUNDACION DE EMPRENDEDORES CONSTRUYENDO FUTURO identificado con NiT:
900.685.434, queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se
encuentra que el mismo fue otorgado en del 14 de diciembre de 2023. En atencion a lo anterior se debe aplicar el
numeral 1.11 de la invitacion seqin el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo
anterior en tanto el oferente en comento se auto clasificé y asf fue evaluado como una organizacidn comunitaria
(lista de consolidacién 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferte 848 FUNCODIG
identificado con NIT: 806,009.8186.

5. OFERENTES 300 FUNDACION CORALINA_x000D_ identificado con NiT: 806.013.845- ZONA 1063

Proponente 300 FUNDACION CORALINA xG600D_ identificado con NIT: 806.013.845, queda en estado no
habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que e! mismo fue otorgado en
del 18 de agosto de 2023. En atencitn a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la invitacidn segin el cual la
empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto
clasifico y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (lista de consolidacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferte 91 CCORPORACION
INSTITUTO PAULO FREIRE identificado con NIT: 800005515.

16. OFERENTES 903 ASOCIACION EL CAMPO ES VIABLE identificado con NIT: 800.690.843- ZONA 77

Praponente 903 ASQCIACION EL GAMPO ES VIABLE identificado con NIT: 900.690.843, queda en estado no
habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio def Interior se encuentra que el mismo fus otorgade en
del 06 de septiembre de 2023. En atencion a lo anterior se debe aplicar ef numeral 1.11 de la invitacion segn el
cual la empresa debe estar constituida o reconacida desde hace 1 afio, lo anterior en tanto el oferente en comento
se auto clasificd y asi fue evaluada como una organizacién comunitaria (lista de consolldacion 2).

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferte 815 ASOCIACION
DE PADRES DE FAMILIA Y VECINOS DEL HOGAR INFANTIL LA VIRGINIA identificado con NIT: 891.410.252,
quien queda con zonas 74 y 77.

17. OFERENTES 987 FUNDACION EL SEMBRADOR "SEMILLAS PARA EL FUTURO" identificado con NIT:
805021199~ ZONA 1320

Proponente 987 FUNDACION EL SEMBRADCR “SEMILLAS PARA EL FUTURQ" identificado con NIT: 805021199,
queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio de! Interior se encuentra que el
mismo fue otorgado en del 18 de agosto de 2023. En atencitn a lo anterior se debe aplicar el numeral 1.11 de la
invitacién segdn el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 aiio, lo anterior en tanto e}
oferente en comento se auto clasificd y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria (lista de consolidacion
2).
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Por lo anterior se procede con el ajuste en e! orden de elegibilidad declarande desierta la zona 1320, es preciso
indicar que e! (nico oferents habilitado era la oferta 604, quien ya tenia previamente adjudicadas 3 zonas.

18. OFERENTE 233 CORPORACION YRAKA identificado con NIT: 804.011.414- ZONA 544

Proponente OFERENTE 233 CORPORACION YRAKA identificado con NIT: 804.011.414, se presento para la

zona 544 encontrandose habilitado, por lo anterior esta zona deja de estar desierta y ser adjudicada al proponente

233.

19.OFERENTES 1067 ASCCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR FAMILIAR, OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES
COMUNITA identificado con NIT: 800111534 ZONA 148

Proponente 1067 ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR
FAMILIAR, OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y MADRES COMUNITA
identificado con NIT: 800111534, se presentd para 1a zona 148 enconfrandose habilitado, por fo anterior esta zona
deja de estar desierta sera adjudicada al proponente 1067.

20. OFERENTE 147 ASOCIACION DE USUARIOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR 31 DE
OCTUBRE SAN SIMON Y OTROS FAMI identificado con NIT: 800.237.405 ZONA 842

Proponente 147 ASOCIACION DE USUARIOS HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR 31 DE CCTUBRE
SAN SIMON Y OTROS FAMI identificado con NIT: 800.237.405, queda en estado no habilitado ya que se
encuentra inhabilitado financieramente, puesto que &l mismo contador que firma los estados financieros firma como
revisor fiscal y esto no es posible a a luz de los principios de contabilidad.

Por lo anterior se procede con los ajustes en el orden de elegibilidad asignando la zona al oferente 469
ASQCIACION DE PADRES USUARIOS OTRAS MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y
MADRES COMUNITARIAS CARRETO JEJEN identificade con NIT: 812001568

21.0FERENTES 1315 FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y LA MITIGACION DE
LAVULNERABILIDAD PRISMA identificado con NIT: 900120033 - ZONA 608

Proponente 1315 FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y LA MITIGACION DE LAVULNERABILIDAD
PRISMA identificado con NIT: 900120033 — ZONA 608, queda en estado no habilitado ya que revisando su
reconocimiento de personeria juridica este se encuentra en tramite, por tanto, no cumple con los requisitos minimos
de la invitacién publica

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad declarando la zona 608 desierta, dado que, no
se encuentra ofro oferente habilitando para esta zona

22. PROPONENTE 350 INSTITUTCION UNIVERSITARIA VISION DE LAS AMERICAS identificado con NIT:
890985417 ZONA 1247 Y 1268

El oferente 350 INSTITUCION UNIVERSITARIA VISION DE LAS AMERICAS identificado con NIT: 890985417 se
encontraba como adjudicatario de las zonas 1247 y 1268, sin embargo, e! dia 19 de febrero de 2024 la direccién de
contratacion fue notificada por la Oficina de Aseguramiento de la Calidad de sancién impuesta en la cual se
suspende la personeria juridica ICBF por 4 meses, la misma no se encuentra ejecutariada, lo anterior de
conformidad con la resolucidn No. 7661 de 5 de diciembre de 2023. Con este escenario se impactan las zonas
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1247 y 1268

En consecuencia, las zonas 1247 y 1268 quedan desiertas; la primera en razén a que el otro oferente habilitado en
la zona 1247 ya tenia 3 zonas adjudicadas y la segunda porque no hay mas oferentes en la zona

23.OFERENTE 1362 ASOCIACION NEGRA AFROCOLOMBIANA VIDAS Y ESPERANZAS identificado con
NIT: 900539478 zona 896

Proponente 1362 ASOCIACION NEGRA AFROCOLOMBIANA VIDAS Y ESPERANZAS identificado con NIT:
805.021.199, queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se
encuentra que el mismo fue otorgado el 12 de septiembre de 2023. En atencion a lo anterior se debe aplicar el
numeral 1.11 de la invitacion segln el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo
anterior en tanto el oferente en comento se auto clasificé y asi fue evaluado como una organizacién comunitaria
(lista de consolidacion 2), y tampoco cumple con personeria juridica reconocida del ICBF.

En consecuencia, se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad declarando desierta la zona 896 puesto que
era el tnico en el orden de elegibilidad.

24. OFERENTE 1362 ASOCIACION NEGRA AFROCOLOMBIANA VIDAS Y ESPERANZAS identificado con
NIT: 900539478 ZONA 916

Proponente 1362 ASOCIACION NEGRA AFROCOLOMBIANA VIDAS Y ESPERANZAS identificado con NIT:
900539478, queda en estado no habilitado ya que revisando su reconocimiento en Ministerio del Interior se
encuentra que el mismo fue otorgado el 12 de septiembre de 2023. En atencion a lo anterior se debe aplicar el
numeral 1.11 de la invitacion segun el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1 afio, lo
anterior en tanto el oferente en comento se auto clasific y asi fue evaluado como una organizacion comunitaria
(lista de consolidacion 2) y tampoco cumple con personeria juridica reconocida del ICBF.

En consecuencia, se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona 916 al oferente 1064
FUNDACION MARAMA identificado con NIT: 900202440, siendo el Gnico habilitado en esta zona quedando con 3
zonas adjudicadas 11, 916 y 928

25. OFERENTE 1413 NUESTRA HERENCIA CHAMBIMBALENA identificado con NIT: 900.581.543 ZONA
948

Proponente 1413 NUESTRA HERENCIA CHAMBIMBALENA identificado con NIT: 900.581.543, queda en estado
no habilitado ya que no cuenta con reconocimiento en Ministerio del Interior. En atencion a lo anterior se debe
aplicar el numeral 1.11 de la invitacion segun el cual la empresa debe estar constituida o reconocida desde hace 1
afio, lo anterior en tanto el oferente en comento se auto clasifico y asi fue evaluado como una organizacion
comunitaria (lista de consolidacion 2), y tampoco cumple con personeria juridica reconocida del ICBF.

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona 948 a la oferente 988
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL, EDUCATIVO, CULTURAL, AMBIENTAL Y EN SALUD, SOL Y
VIDA PARA COLOMBIA FUDESOPAC SOL Y VIDA identificado con NIT: 900284514 dado que es el Unico oferente
sin zona adjudicada en dicha zona.

26. OFERENTES 1109 ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS HOARES DE BIENESTAR DEL BARRIO
EL. CABRERO identificado con NIT: 901.219.075- ZONA 284
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Proponente 1109 ASQCIACION DE PADRES DE FAMILIA DE LOS HOGARES DE BIENESTAR DEL BARRIO
EL CABRERO identificado con NIT: 901.219.075- ZONA 284, queda rechazado en atencion a las disposiciones
de la INVITACION No. CV-PC-008-2023SEN y de manera especifica a lo establecido respecto de las. CAUSALES
DE RECHAZO CON RELACION A LAS OFERTAS es claro que fa situacion descrita, se encuentra tipificada en el
numerat 1.5. PRINCIPIO DE TRANSPARENCIA fa cual predica: * (...) En tal sentido, en caso de que el ICBF
comprobare o advierta hechos constitutivos de corrupcion por parte de un proponente interesado durante las efapas
de este Proceso Administrativo de Seleccion; sin perjuicio de las acciones legales a que hublere lugar, podra
rechazar de plano la respectiva oferta (...)" y causal expresa de rechazo estipulada en SUBNUMERAL 7 DEL
NUMERAL 1.8 CAUSALES DE RECHAZO asf: "7. En caso de que ¢l ICBF detecte inconsistencias que imposibiliten
la seleccidn objetiva y que no puedan ser resueltas por los interesados mediante pruebas que aclaren la informacion
presentada”, en atencidn a declaracion juramentada registrada por Elvira Inés Gémez Romero, quien firmé con
revisora fiscal de la oferta, sin embargo, indica que ella no suscribi6 ningun documento financiero,

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando 'a zona 284 al oferente 4395
FUNDACION AUTONOMA DE LA MOJANA identificado con NIT: 900124638

27. ZONA 820

De acuerdo con la denuncia recibida el 16 de febrero de 2023 enviada por Fundacién para el Desarcllo de la
Calidad Educativa FUNDED, el comité evaluador procedié a revisar nusvamente la certificacion mencienada en
dicho documento, en consecuencia realizo la validacion directamente con la insfitucion educativa IED JOHN F.
KENNEDY de Fundacién Magdalena, en dende por medio de correo electrénico se entabld comunicacion con la
sefiora YINA PATRICA PADILLA, rectora de la institucién quien manifestd fos siguiente:
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Por lo anterior, |a oferta 1299 FUNDACION DE MENTE identificada con NIT: 901.124.369 se debe rechazar, en
consecuencia, al realizar la revision de las ofertas habilitadas en la zona 820, se dio aplicacion a a lista de

consolidacion 5, por lo que en dicha zona se le adjudica af oferente 606 CORPORAC[ON DESARROLLO SOCIAL
Y COMUNITARIO - CORPODESCO identificado con NIT: 830.508.876.

28. ZONAS 821 Y 822

Se revisa denuncia frente a los oferentes 1007 FUTSEAMOR identificado con NIT: 900.841.246 y 932 FUNDACION
ALIANZA PARA EL BIEN SOCIAL idenfificado con NIT: 900189051 encontrando inconsistencia en la
documentacién presentada, que ademas dan muestra de una posible colusion. Lo anterior debido a que en los
encabezados de sus cerfificaciones se cruzan las razones sociales de los proponentes que se presentan a la zona.
Es necesario anotar que los oferentes se presentan a las mismas zonas, con los mismos tipos de organizacion
dejando como resultado inicial fa adjudicacién de una zona para cada uno de ellos, por lo anterior se rechazan
ambas ofertas y se corre fraslado a |a fiscalia, oficina de trasparencia de presidencia y a fa superintendencia.

Por lo anterior se procede con el ajuste en el orden de elegibilidad asignando la zona 821 al oferente 482
CORPORACION REGIONAL DE DESARROLLO SOL CARIBE identificado con NIT: 819005824

Asi mismo, en consecuencia, de! rechazo es necesario revisar la zona 822 y proceder con el ajuste en el orden de
elegibilidad asignando dicha zona el proponente 952 UNION TEMPORAL AFROCARIBE que corresponde al Ginico

www.lcbl.gov.co
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proponente sin zona adjudicada previamente.

Teniendo en cuenta que al oferente 482 se le asigna la zona 821 es necesario mover la asignacion de la zona 823
al oferente 559 CORSERVIMOS identificado con NIT: 900764738

Que junto con el presente documento se publica Excel INFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE
DESIERTO 1l A LA INVITACION PUBLICA CV- PC-008-2023SEN

Con el arden de elegibilidad y en virtud de lo dispuesto en articulo segundo y tercero de la Resolucion
789 del 27 de diciembre de 2023, “Por la cual se reasumen y delegan facullades para que Jos
Directores Regionales suscriban contratos de aporte para garantizar la prestacion de los servicios de
Centros de Desamollo Infantit -CDI-, Hogares Infantifes, Hi-, Desarrollo Infantif en Medio Familiar -
DIMF-, la Modafidad de atencién Fropia e Infercuftural, y el servicio de Educacion Inicial Rural (EIR),
parala vigencia 2024, las Direcciones Regionales deben proceder a suscribir los contratos de aporte
de acuerdo con el presente anexo, los valores definidos en el mismo y las anotaciones
correspondientes para las zonas que deben observar el enfoque diferencial.

()
ARTICULO SEGUNDO

PARAGRAFO TERCERO: Los treinta y tres (33) Directores Regionales, no requeriran surlir
los procedimientos de autorizacién ylo aval, previstos del Manual de Contratacitn,
respectivaments.

PARAGRAFO CUARTO: Es responsabliidad los treinta y tres {33) Directores Regionales
adelantar las respectivas actuaciones administrativas y contractuales con celeridad,
inmediatez y de manera consecuente con la misionalidad el IGBF.

(oo
ARTICULO TERCERO

PARAGRAFO. Teniendo en cuenta el resultado de evaluacion y fa recomendacion de
adjudicacién, adelantado por la Subdireccion General, los treinta y tres (33) Direcfores
Regionales suscribirdn los contratos de aporte dentro de los plazos estabiecidos en
fa invitacién publica, de acuerdo con la lista en el orden de elegibilidad o adjudicacion.
Asimismo, deberan verificar y aprobar las garantfas Unicas y realizar la designacion de la
supervision de Ios contratos de aporte objefo de esta Resolucién y con ello Ia suscripcién de
modificaciones, suspensiones, fquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en
materia contractual y demés actuaciones de las etapas contractual y post conlractuales a
que haya lugar. (negrilla fuera de texto)

COMITE EVALUADOR TECNICO JURIDICO, FINANCIERO Y ECONOMICO
INVITACION PUBLICA CV-PC-008-2023SEN

www.icbf.gov.co
ICBFColombia .. [ @cercolombia ’ : | @lebfostombiachtial
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FIRMAS
HHFORME DE ELEGIBILIDAD O DECLARATORIA DE DESIERTO A LA INVITACION PUBLICA CV- PC-008-20233EN
EN RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES RECIBIDAS 11l 19/02/202¢

COMITE EVALUADOR TECNICO, JURIDICO, FINANCIERO Y ECONOMICO

NOMBRES APELLIDOS DEPENDENCIA FIRMA
SR TATINN ERGIAM Personal contratado para ta evaluacion procesa DP! y Direccion de Cantratacion g
VENDIIRESANNA URREA Personat para ta evaluacisn proceso DP|y Direccion de Contratacion i
LAURAMLENA RENGB0 Personal contratado para Ia evaluacion procese DPY y Direccion de Contratacion Wi tiaeingef
pLEANORC o Parsonal contratado pera ta evaluacién DP1 y Direccion de Contratacion o
PUARIANA PAREID) Personal contratado para a evaluacion proceso DPI y Direccion de Contratacion "P’“W
ELIANA GICELLA GoMEZ ZURIGA _— - g Dy Cagergn o ]
[aeeL O FERNANOCE Personal contratado para fa evaluacién proceso DPYy Direccion de Contratacion (s - _
PEANA RN ROSARLEZM Personal contratado para la evaluacin proceso D1y Dweccion de Contratacion m
(CAROLINA DEL PILAR [purcoscaeron | s i evaltacon R k3 P
USSET [SANGOVAL Parsonal contratado pars la evaluacion proceso DP! y Direccion de Contratacion ¥
[LEDNARDOABD [MONTERO RODRIGUEZ | parsanl contratado para la evaluacién proceso DP! y Direccion de Contratacion o
[OSCAR LEONARDO PANTOUA ANGEL Personal contratado para fa evaluacién proceso DPY y Direccion de Contratacion
RAUL ARMANDC CASTARO PORRAS — . i i Y it 6 Coaltieckis ﬁ-j
[RHCY,IOHANNA WLIRCR CLUMA Personal contratado para la evaluacion proceso DP! y Direccion de Contratacion M turco
CHRISTIAN ALEJANDRO [TORRES PATIRO el oo S e, o i Dl ekt F .
ANGRES MAURICIO ORTEGA BETANCOURT | - i A oo e &
skl et Parsonal contratado para Ia evaluacion proceso DP! y Direccion de Contraacion
SEBASTIAN ALEJANDRO SALAZAR CUBILLOS e o 1 oy sk a7 Ty J-;.é—} 2

Jaks

JULIETH TATIANA SANCHEZ CASTILLO —_— s Dl DA 1y
JOSE VICENTE TRIANA TELLOD ool e B ——
DIANA FARLEY VILLANI LADINO — e — o Dmiciit de ikt A
— [SANTALSE HETRAL S jPersonal contratado para is evaluacidn proceso DPI y Dieccion de Conlralscion
MARAALEUORA HERRERA ALFONSO | persanal contratado para I evaluackon proceso DP! y Direccion de Contratacion
CESAR ORLANDO SANCHEZ ACOSTA e sesons soiis et e a0 oAl i i | A .
OIEA0 ALEXANGER [ROMERC FORRAD Personal contratado para ta evaluacion proceso DP1 y Direccion de Contratacion <afiapiee 3
JEINY KATHERIN GOMEZ PEREZ acael ki ik Bivcai di Goar dhacion ‘}Ln"'
[GARLEIS ANDREA [QRUELA GHANTE Personai contratado para ta evaiuacion proceso DPY y Direccion de Contratacion M kA
|ANDREA JULIETH VALGARCEL CANON b 3 . 561 v Gveciom i Ciookiiaeiin (,L-J«a«d
[SABEL CRISTINA BARAIAS IBARRA - . T I m— e Tl '\"ﬂ"‘-
TANIA CAROLINA |earreTo ecHEvERRY e i i i ot ?‘5""
BRAREO HINCAPIE CONTRERAS 1o rwonal contratadts pasa a evaiuscién proceso DLy Dieccion de Coniatacion P
PLANCK ESREFR LSRG RRAL Personal contratado pars ia evaluacitn proces DPY y Direccion de Confratacion |
AN BRI ORLICUNCORTES Personal conlratido para i3 evaluackon poceso DF! y Direccion g Conlraticion e & b
ERIKA JAZMIN vACCA COLMENARES | < o e oo Ty Dtk e 6 Vi '” ) )\
[VICTOR ANDRES RODRIGUEZ ESTRADA | - ey Bikiscion ol s 7
[FOUAR ANDRES FNGENAVEA Fersonal contratado para la evaluacion procese DF| y Direccion de Contratacion o
ADRIANA L CAMACHO © Ly— o e A SRS DR Y DAetin 04 5 oY) =
RORSRTC RAFAEL D LA GRUZ GONZALEZ Personal contratado para fa evaluacion proceso DPY y Direccion de Contratacion 4&"."‘5‘?%‘
LAURANLEA JPARRA Personal contratado para fa evaluackon proceso DPY y Direccion de Contratacion
BANEIA KK [SANGHEZ FIGUEREDO. | oual eontrataco para ta evakuscidn DPLy Diraccion de Cortratcion Sanira Sancher
JAIME ANDRES FERHATOT.MIAYD H— - T — &
M R Personal contratudo para ta evaluacin proceso OF1 y Direccion de Contratacion !
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INVITACION DEFINITIVA No. CV-PC-001-2024-SEN

OBJETO:

Implementar propuestas de atencién integral a la primera infancia en los teritorios indigenas ancestrales de

las comunidades Waytu ubicados en los cuatro (4) municipios priorizados por la Corte Constitugional en la

Sentancia T-302 del 2017, con énfasis en el fortalecimiento de los sistemas de cuidado comunitario en aras
de la pervivencia cultural (FASE Ill)

ALCANCE:
El presente contrato se desarrollara para forialecer la modalidad propia e intercultural - zona rural - que se viene
prestando en los municipios de Uribia, Riohacha, Maicao y Manaure a través de la incorporacion a dicha

modalidad de los sistemas de cuidado comunitario existentes con la participacion de los diferentes miembros
integrantes de las familias ancestrales, en el marco de una atencidn diferencial e integral de la poblacién Wayiiu.

FEBRERO 2024

Invitacién No. CV-PC-001-20245EN
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Lineamientos técnicos.

Las obsarvaciones presentadas a la invitacion y sus respuestas.

El memorando por medio del cual se designa comité evaluador,

Las propuestas presentadas,

Las solicitudes de subsanacién yfo adlaracion a las propuestas y sus respectivas respuestas.

El informe ds svaluacitn de las propusstas y las observaciones presentadas en relacién con este.

El informe de elegibilidad o declaratoria desierta para la celebracién de los contralos,

Anexos descritos en esta invitacion,

Las solicitudes de aclaracion y sus respectivas respuestas. En caso de qus sean requeridas.

Matriz de riesgos.

PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE PROVEEDORES DEL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA CONTRATACION
PUBLICA -~ SECOP Il (HTTPS:/COLOMBIACOMPRA.GOV.COISITES/CCE PUBLICIFILES/CCE STEP/CCE-SEG-
Gl-07PROVPPREGISTROPROVEEDOR V2.PDF )

s CONFIGURACION DE LA CUENTA EN EL SECCOP Il

(HTTPS:/COLOMBIACOMPRA GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-G-

05PROVPPCONFIGURACIONCUENTAQ7-09-2020.PDF )

» CREACION DE INTERESADOS PLURALES EN EL SECOP 1!
(HTTPS/ICOLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-
06PROVPPINTERESADOPLURALO7-03-2020.PDF )

= PRESENTACION DE OBSERVACIONES EN EL SECOP Il
HTTPS:/{COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE PUBLIC/FILES/CCE STEP/CCE-SEC-GI-
03PROVPCPRESENTAROBSERVACIONES07-08-2020.PDF )

e PRESENTAR OFERTAS EN EL SECOP Il
(HTTPS//COLOMBIACOMPRA.GOV.CO/SITES/CCE _PUBLIC/FILES/CCE STEPI/CCE-SEC-GI-
04PROVPCPRESENTAROFERTAQ7-09-2020.PDF )

o Informes do evaluacidn

Nota: En lo que respecta a los enlaces de la pagina de la Agencia Nacfonal de Confratacion de la Administracion Piblica
Colombia Compra Eficients, estos son informativos toda vez que, es obligacion de los proponentes conocerios y
constltarios previamente para la participacién en los presentes procesos de conlratacion,

1.10. ADENDAS MODIFICATORIAS DE LA INVITACION PUBLICA

La Enlidad, de oficio 0 a solicitud de los interesados modificar los términos de a presente Invitacion Plblica, hasta el dia
hébil antericr at plazo previsto para el vencimiento de! términc y la presentacion de las propuestas, (nicamente mediante
ADENDAS que se publicaran en la plataforma SECOP N.

De! mismo modo la entidad podra modificar el cronograma del proceso con posterioridad a la diligencia de cierre; esto se
hara a través de adenda que ss publicara en la plataforma SECOP ll. En tal evento 12 adenda incluira el nuevo cronagrama.

Lo anterior no impide que, dentro del plazo fijado en el cronograma del presente Proceso Administrativo de Seleccién, los
posibles interesados, si encontraren discrepancias en los documentos de la invitacion piblica o tuvieren dudas acerca de
su significacion o interpretacidn, puedan consultar al ICBF, mediante mensaje enviado en |a plataforma SECOP |,

Por lo anterior, seré responsabilidad exclusiva de los proponentes literesados mantenerse al tanto de su
publicacién y conocimiento.

1.11. OFERTA

El presente proceso de seleccion se realizara conforme con lo dispuesta en e articulo 34 de! Manual de Contratacién del
JCBF vigents, el cual establece ef procedimiento para contratar con ef registro tnico de oferentes, el cual corespande a

Invitacidn No. CVPC-001-2024SEN
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un procedimiento administrativo previo a la gestion contractual, por medio del cual se pretende garantizar el deber de
seleccion objetiva, asi como los principios de economia y transparencia, en concordancia con lo previsto en el articulo
122 del Decreto 2150 de 1995, en el cual se establece la simplificacion de la contratacion de servicios de bienestar familiar;
lo anterior, de conformidad con el paragrafo tercero del mencionado articulo, segin el cual, para los procesos de seleccion
que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes, se adelantara de acuerdo con lo descrito alli,
invitando a los proveedores que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF.

Especificamente para este proceso se aplicara el paragrafo 3 del articulo mencionado que reza:

“PARAGRAFO 3: Para los procesos de seleccion que se deban realizar en tanto se crea el Registro Unico de Oferentes,
se aplicara el procedimiento descrito en este articulo, esto es, se adelantaré con el procedimiento descrito, invitando a fos
proveedores que cuenten con Personeria Juridica otorgada o reconocida por el ICBF”.

A continuacion, se listan las Entidades Privadas sin animo de lucro del SNBF que podran presentar oferta dentro del
presente proceso administrativo:

Por lo tanto, podran participar y presentar oferta los siguientes tipos de organizaciones que tengan domicilio comercial
o fiscal en el Departamento de La Guajira:

1. Asociaciones de Autoridades Tradicionales indigenas Wayuu.

2. Juntas de Accion Comunal rurales,

3. Fundaciones, Asociaciones, Cooperativas, Corporaciones, Instituciones de Educacion  Superior,
Establecimientos Educativos o Cajas de compensacion familiar.

4. Otras entidades sin animo de lucro del SNBF.

5. Persona Juridica extranjera sin animo de lucro o Organizacion extranjera con oficina en Colombia, sin animo
de lucro,

Los anteriores como proponentes singulares y como proponentes plurales, con capacidad para contratar, CON MINIMO
UN (1) ANO DE CREACION (tratandose de reconocimiento ante el Ministerio del Interior o cambios en la razén
social o del tipo de organizacion, también deberan tener minimo un (1) afio, antes de la fecha de cierre del
proceso), que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF o que estén
dentro de las excepciones de que Irala el articulo. 37 del Manual de Conlratacion vigente y la Nota 2, del literal C,
numeral 1 Capitulo IV Requisitos habilitantes de este documento, podran presentar propuesta para una o varias zonas.

Para la presente invitacion, los oferentes podran presentar propuesta para una o varias zonas que componen el Proceso
Administrativo de Seleccion, sin embargo, es preciso indicar que por regla general un mismo proponente solo podra ser
adjudicatario de UNA (1) ZONA. Excepcionalmente podra ser adjudicatario de maximo TRES (3) ZONAS previa
verificacién de su capacidad residual para la contratacion, acorde con las reglas establecidas en el numeral 1.20 de esta
invitacion.

El proponente interesado deberé indicar en su carta de presentacion de la oferta y en SECOP |1, la zona o zonas a las
que presenta oferta, atendiendo la regionalizacion planteada en el capitulo o titulo 0 numeral o anexo de Zonificacion, de

la presente invitacion. Para efectos de la consolidacion y posterior evaluacion de su oferta, primara la zonificacion
indicada en la carta de presentacion de la Oferta.

Los oferentes deberan elaborar y presentar las Ofertas por su cuenta y riesgo, dentro del término concedido en el
cronograma del presente Proceso Administrativo de Seleccion, incluyendo dentro de ellas toda la informacién exigida de
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