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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No. G 0 69

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucioén No. 3605 de 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos empleos de
carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

que se encuentran en vacancia definitiva deben
las necesidades del servicio.

el Derecho Preferente de
vacantes mediante nomb
acto administrati

_certifica que la persona que se nombra provisionalmente en la

erfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para
a, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus

RESUELVE:

ARTICULO PRIMER
Definitiva como se r

- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
ciona a continuacion:

] ASIGNACION
‘ NOMBRES Y NOMENCLATURA DEL CARGO, !
DEPENDENCIA -+ C.C.No. APELLIDOS PERFIL CODIGO Y GRADO BASICA
MENSUAL
DEFENSOR DE FAMILIA
REGIONAL VALLE 1.130.622.727 MONICA SANCHEZ DERECHO CODIGO 2125 GRADO 17 $5.082.586
C.Z. SUR CORTES (REF. 27665)

- TENE 72022
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cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado interponga la reclamacién ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisiéon Nacional del Servicio Civil -CNSC, en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 — Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

P
iado el formato de hoja de vida adoptado para
istema de Informacion y Gestion del Empleo

cada afio o al momento del retiro del serwdor Asi mis
el efecto por el Departamento Administr
Publico -SIGEP. (...)

Dada en Bogota D

-

OWIARTINEZ PERDOMO
Secretario General

- NOMBRE 7~ CARGO N FIRMA
Aprobd John Fernando Guzman Uparela Director de Gestién Humana J
Revisd Dora Alicia Quijano Coordinadora GRyC Qi_c,
Revisd Leidy Johana Guerrero Carrefio Grupo RYC -
Proyectd Adriana Castafieda Mendoza Analista GRyC W,
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