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¥ - Rama Judicial Distrito Judicial Administrativo de Sucre
Republica de Colombia Juzgado Sexto Administrativo Oral de Sincelejo

Sincelejo, tres (3) de abril de dos mil diecinueve (2019)

Referencia: Accién de Tutela

Radicado No: | 70-001-33-33-006—2019-00096—-00

Accionante: Camilo Andrés Tamara Garcia

Accionado: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF-.

Gabriel Enrique Castilla Castillo.
Félix Joaquin Orozco Mejia.
Victor Manuel Ariza Palma.

Juan Francisco Ortega Hernandez.

Vinculados

Actuacién procesal: Admision de la demanda. Tema:
vulneracién del derecho fundamental a la igualdad y de
acceder a cargos publicos. Hechos que motivan la
demanda: La entidad demandada admitio en el concurso
de mérito que se inicid con la Convocatoria No. BF/18-
002 “Concurso del Director Regional Sucre-2018” a
personas que concursaron de manera concomitante en la
eleccion de Director Regional del ICBF de otras
seccionales.

1. Admision de la demanda.

Por reunir los requisitos (arts. 14 y 37 del Decreto 2591 de 19911, y 86 de
la C.P):

1.1. Se admite la demanda (fls. 1-7) presentada por Camilo Andrés
Tamara Garcia en contra del Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar-ICBF-.

! "Por el cual se reglamenta la accién de tutela consagrada en el articulo 86 de la Constitucién Politica”.



Referencia: Accion de Tutela

Radicado No: 70-001-33-33-006-2019-00096-00

Accionante: Camilo Andrés Tamara Garcia

Accionado: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF-.

Vinculados: Gabriel Enrigue Castilla Castillo y otros.

1.2.  Notifiquese la presente providencia a la entidad accionada, al
accionante, al Ministerio Publico y a la Agencia Nacional de Defensa

Juridica del Estado-ANDJE2.

1.3. Se le solicita a la entidad accionada que presente un informe -con
los soportes documentales pertinentes- sobre los hechos de la demanda (arts.
19 y 20 del Decreto 2591 de 1991), y aporte los medios probatorios
relacionados con los mismos. Para ello, se le concede el término de tres

(3) dias contados a partir de la notificacién del presente auto.

1.4. Se le ordena al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF- y
al Departamento Administrativo de la Funcién Puablica® que publiquen
en su pagina web, en el link de la Convocatoria No. BF/18-002 “Concurso
del Director Regional Sucre-2018”, la demanda de tutela y esta
providencia, para que si lo consideran intervengan en el tramite (art.13

inc. final del Decreto 2591 de 1991).

1.5. Se le ordena a la parte demandante que informe al despacho, si con
anterioridad a esta demanda ha presentado otra por los mismos hechos
y derechos (art. 37 del Decreto 2591 de 1991). Para lo anterior se le

concede el término de un (1) dia.

2 De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 610 y 612 del CGP, y atendiendo a lo sefialado por la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado-ANDJE en la Circular Externa No.01 del 30 de abril de 2018, en cuyos numerales 1.1. y 1.2. se
indic6 el tramite a seguir para notificar personalmente a dicha entidad de los procesos judiciales y de las acciones de tutela
presentadas contra entidades publicas del orden nacional y territorial, distintas a la ANDJE. Tal circular amplio el contenido
y alcance de la Circular Externa No.003 del 3 de junio de 2016, expedida por dicha entidad.
* En atencion a que en el aviso de la convocatoria en el acapite de consideraciones adicionales numeral 11 (fl. 9), se indic6 que
con la inscripcion al concurso, el aspirante aceptaba las paginas web de esas entidades como el medio de comunicacién,
divulgacién e informacién oficial durante el periodo de seleccion relacionadas con el concurso.
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Referencia: Accidn de Tutela

Radicado No: 70-001-33-33-006-2019-00096-00

Accionante: Camilo Andrés Tamara Garcia

Accionado: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBE-.

Vinculados: Gabriel Enrique Castilla Castillo y otros.

2. Pruebas.

De oficio, y con fundamento en el art. 19 del Decreto 2591 de 1991, se

ordena:

2.1. AlInstituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- que dentro del

término de tres (3) dias, informe:

o Si la terna del concurso de mérito que se adelanto a través de la
convocatoria No. BF/18-002 para elegir al Director Regional del
ICBF en Sucre fue enviada al Gobernador del Departamento de
Sucre. En caso positivo, aporte los documentos que lo

demuestren.

2.2. Al Departamento de Sucre que dentro del término de tres (3) dias,

informe:

o Si recibi6 la terna del concurso de mérito que se adelanté a través
de la convocatoria No. BF/18-002 para elegir al Director Regional
del ICBF en Sucre. En caso positivo, aporte los documentos que lo

demuestren.

3. Vinculacion de terceros.

En la demanda de tutela se solicita la vinculacion de los sefiores Gabriel
Enrique Castilla Castillo, Félix Joaquin Orozco Mejia, Victor Manuel

Ariza Palma y Juan Francisco Ortega Herndndez, lo que es procedente,



Referencia: Accion de Tutela

Radicado No: 70-001-33-33-006-2019-00096-00

Accionante: Camilo Andrés Tamara Garcia

Accionado: Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF-.

Vinculados: Gabriel Enrique Castilla Castillo y otros.

con fundamento en el articulo 13 inciso final del Decreto 2591 de 1991;

en consecuencia, SE DECIDE:

3.1. Vincular a las siguientes personas al tramite de la tutela, para que

intervengan si asi lo consideran:

Gabriel Enrique Castilla Castillo.

Félix Joaquin Orozco Mejia.

Victor Manuel Ariza Palma.

Juan Francisco Ortega Hernandez.

3.2. Ordenar al ICBF que suministre la direccién fisica y/o electrénica
para notificar personalmente esta providencia a las anteriores personas.

Para ello se le concede el término de un (1) dia.

\

s (bsaPeo eV

Mag) Rosa Pérez Herrera
Jueza



Senor
JUEZ ADMINISTRATIVO ORAL DE SINCELEJO
E.S.D.

CAMILO ANDRES TAMARA GARCIA, mayor y vecino de Sincelejo,
identificado con la cédula de ciudadania N° 92.525.543 de Sincelejo,
obrando en nombre propio, por medio del presente documento concurro
a su Despacho con el proposito de impetrar Accion de Tutela contra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF (en
adelante el “ICBF"), para que se tutele mi derecho fundamental a la
igualdad y al acceso a los cargos publicos, vulnerados en el Concurso
de Mérito BF/18-002 — “Concurso Director Regional Sucre 2018”, todo
conforme a las razones facticas y juridicas que pasan a exponerse.

El argumento toral de la presente demanda se encuentra en el
restablecimiento de mi derecho fundamental a la igualdad, vulnerado en
el concurso de méritos al haber realizado todas las pruebas en
manifiesta desventaja frente a unos concursantes (4 en total), en tanto
estos habian realizado previamente las mismas pruebas en concursos
con igual propdésito (adelantados en los departamentos de Cesar y
Cérdoba).

Asi las cosas, 2 rivales habian realizado previamente las pruebas en el
concurso de director regional en Cesar; y otros 2 habian realizado
previamente las pruebas en el concurso de director regional en
Cérdoba. Esto es, al realizar las pruebas (de conocimiento, de
habilidades y la entrevista) para director regional en Sucre, gozaban de
un conocimiento previo de las pruebas, de su estructura, su
metodologia, duracién, tematica, tiempos, etc., todo lo cual les concedid
una ventaja manifiesta que rompié el derecho a la igualdad material
entre los concursantes.

Solicito que se vincule en esta accidén de tutela a través de |la pagina
Web del ICBF (www.icbf.gov.co) y DAFP (www.funcionpublica.gov.co)
a los seriores Gabriel Enrique Castilla Castillo (con C.C. N° 79.579.232),
Félix Joaquin Orozco Mejia (con C.C. N° 12.686.240), Victor Manuel
Ariza Palma (con C.C. N° 79.531.907) y Juan Francisco Ortega
Hernandez (con C.C. N° 92.153.391)

MEDIDA PROVISIONAL

Solicito como medida provisional que se ordene a la Directora General
del ICBF que suspenda la conformacion de la terna en la Convocatoria



BF/18-002 — “Concurso Director Regional Sucre 2018" —que sera
enviada al Gobernador del departamento de Sucre para escoger el
Director Regional del ICBF en Sucre— hasta que haya pronunciamiento
de fondo en el tramite de la presente accion de tutela.

HECHOS

En el ario 2018, en convenio con el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, el ICBF abrié un proceso publico para la conformacion
de la lista de elegible de la cual se seleccionara la terna para proveer el
cargo de Director Regional 042, Grado 18, de la Regional Sucre del
ICBF, a través de la Convocatoria BF/18-002— “Concurso Director
Regional Sucre 2018", publicada en la pagina web de la accionada.

El dia 10 de mayo de 2018 me inscribi en la Convocatoria BF/18-002—
“Concurso Director Regional Sucre 2018”, siendo admitido a la misma,
segun la publicacidn de la lista en fecha 5 de junio de 2018.
Posteriormente presenté las siguientes pruebas en las fechas
indicadas, asi:

e EI 22 dejunio de 2018 presenté la prueba de conocimientos,
con un resultado de 27 puntos, sobre 40.

o EIl 24 de agosto de 2018 presenté la prueba de competencias
con un resultado de 17 puntos, sobre 20.

El resultado de la evaluacion de los antecedentes fue de 12 puntos,
sobre 20 (publicada el 28 de agosto de 2018).

Los 56 puntos obtenidos, habilitaron mi nhombre para ser llamado a
entrevista (la regla del concurso exigia un minimo de 52 puntos para el
llamado a entrevista).

e La entrevista la presenté el dia 11 de febrero de 2019, a las
5:30 pm, con resultado de 15 puntos, sobre 20.

Los puntajes anteriores me habilitan para ser incluido en la terna que
elaborara el ICBF (al igual que a los otros 7 concursantes habilitados),
la cual se presentara al Gobernador del departamento de Sucre, quien
elegira al director regional a discrecion.



Las reglas del concurso establecen que todos los participantes que
hayan obtenido minimo 52 puntos acumulados en las pruebas de
conocimientos, antecedentes y competencias, seran llamados a
entrevista. Ahora, con todos los participantes que presenten la
entrevista, “independientemente del puntaje que hayan obtenido en las
pruebas”, se podra conformar la terna por parte del ICBF.

No obstante, lo cierto es que, segun se observa en concursos
adelantados en otros departamentos, las ternas se conformaron en
estricto orden descendente (los primeros 3 puntajes acumulados),
adquiriendo asi los puntajes una importancia preponderante. Esto
es, a pesar de la regla de libre escogencia, se estan ternando a los tres
primeros, con lo cual adquiere relevancia sustancial la ventaja con que
cuatro de mis rivales se presentaron a este concurso, en franca
violacién de mi derecho fundamental a la igualdad.

En estos momentos, el ICBF se apresta a conformar la terna para
proveer el cargo de Director Regional Sucre del ICBF, existiendo 8
concursantes habilitados, de los cuales los 4 primeros presentan las
ventajas irregulares aqui denunciadas. '

Los sefiores Gabriel Enrique Castilla Castillo (con C.C. N° 79.579.232)
y Félix Joaquin Orozco Mejia (con C.C. N° 12.686.240), se presentaron
a la Convocatoria BF/17-007 — “Concurso Director Regional Cesar
2017", presentando las pruebas en las siguientes fechas:

o EI8de abril de 2018 presentaron la prueba de conocimientos.
e ElI 3 de agosto de 2018 presentaron la prueba de
competencias. |

e La entrevista la presentaron el 26 de febrero de 2019.

Los sefiores Victor Manuel Ariza Palma (con C.C. N° 79.531.907) y Juan
Francisco Ortega Hernandez (con C.C. N° 92.153.391), se presentaron
a la Convocatoria BF/17-008 — “Concurso Director Regional Cérdoba
2017", presentando las pruebas en las siguientes fechas:

o FEI8de abril de 2018 presentaron la prueba de conocimientos.

e ElI 17 de agosto de 2018 presentaron la prueba de
competencias.

e La entrevista la presentaron el 11 de febrero de 2019, a las
siguientes horas: 9:30 am el sefior Ariza Palma y 10:00 am el
sefior Ortega Hernandez.



Nétese que a pesar de que las convocatorias tienen fecha de 2017, las
pruebas fueron realizadas en 2018 y los 3 concursos (Cesar, Cérdoba
vy Sucre) se han venido desarrollando en paralelo.

Los sefiores Gabriel Enrique Castilla Castillo (con C.C. N° 79,579.232),
Félix Joaquin Orozco Mejia (con C.C. N° 12.686.240), Victor Manuel
Ariza Palma (con C.C. N° 79.531.907) y Juan Francisco Ortega
Hernandez (con C.C. N° 92.153.391), de igual manera se presentaron
en la Convocatoria BF/18-002— “Concurso Director Regional Sucre
2018". Realizando las pruebas en las siguientes fechas:

e ElI 22 de junio de 2018 presentaron la prueba de
conocimientos.

e ElI 24 de agosto de 2018 presentaron la prueba de
competenmas

e La entrevista la presentaron el dia 11 de febrero de 2019, en
las siguientes horas: Castilla Castillo, a las 4:30 pm; Orozco
Mejia, a las 3:.00 pm; Ariza Palma, 4:.00 pm; y Ortega
Hernandez, a las 5:00 pm.

Asi las cosas, refulge la ventaja de los participantes anteriormente
mencionados, en tanto y en cuanto al momento de realizar las pruebas
en el concurso para proveer el cargo en el departamento de Sucre,
habian realizado previamente las pruebas en los departamentos de
Cesar y Cordoba, adquiriendo una ventaja manifiesta frente a mi
persona que solo participaba en la convocatoria del departamento de
Sucre. Situacién que fue considerada por la juez penal del circuito de
Anserma, Caldas para concluir al respecto sobre la prueba de
conocimientos de la universidad nacional, que es la mas importante
puesto que es la Unica que tiene un caracter eliminatorio y define quien
continua en el proceso, que se encuentra plasmada en las
consideraciones del fallo de tutela rad 2018-00019 del 23 de julio de
2018 en los siguiente términos “lo cierto es que, permitir la presentacion
de tal prueba en dos oportunidades diferentes al mismo participante,
evidentemente lo estaria colocando en una posicion ventajosa frente a
los demas aspirantes, simplemente porque la estructura de la prueba es
idéntica para todos los casos, pero la variacion sustancial se encuentra
en su contenido, dado que se trata de dos regionales diferentes.”

Lo anterior, trajo como consecuencia la violacion flagrante de mi
derecho fundamental a la igualdad, ya que arrimé al concurso en



10.

11.

12.

inferioridad de armas; esto es, mis contrincantes llegaron con elementos
de los cuales carecia, como eran la experticia y el conocimiento previo
de las pruebas (no podria afirmar que eran las mismas preguntas), de
su tematica, de su metodologia, de su estructura, la formulacién de las
preguntas, el tipo de estas, su cantidad y tiempo para responder, etc.

Ni que decir de la entrevista, en la cual se evaluan las competencias del
aspirante, su vision estratégica, su liderazgo, planeacion y otros criterios
que, a no dudarlo, constituyen una enorme ventaja para aquel que llega
a esa prueba conociéndolos previamente.

Los defectos anteriores son responsabilidad de la accionada ICBF, pues
todo tiene su génesis en permitir la doble inscripcién o participacion de
una persona en varias convocatorias que se desarrollan de manera
concomitante. La posibilidad de doble inscripcidn trajo como
consecuencia la violacién manifiesta de mi derecho fundamental a la
igualdad, en tanto me encontré compitiendo con rivales que ya contaban
con experiencia fresca en las pruebas que realizabamos, refulgiendo
una ventaja para ellos que rifie abiertamente con el art. 13 de la
Constitucion Nacional, llamado por antonomasia a impregnar este tipo
de concursos, tal y como pacificamente lo ha sostenido la jurisprudencia
de la Corte Constitucional y del Consejo de Estado.

Resulta curioso, ademas, que la doble inscripcion que se viene
comentando operd en unas convocatorias y en otras no, saltando a la
vista la vulneracién del derecho a la igualdad. En efecto, el ICBF en las
convocatorias de las regionales de Caldas y Cordoba programo y realizé
la prueba de competencias para la misma fecha y hora, situacién que
no estaba contemplada desde el inicio sino que su programacion
quedaba a discrecién de la entidad y que efectivamente con esta accidn
impidi6 materialmente la doble inscripcidn, lo anterior refleja
discriminacién respecto a los participantes que solamente se
presentaron en la convocatoria de Sucre, teniendo en cuenta que en
esta se programo la prueba de competencias y entrevistas en fechas u
horas distintas de las de Cesar y Cérdoba, lo cual permitié libremente la
presentacion de aspirantes de estas convocatorias, actitud que resulta
violatoria del derecho a la igualdad.

La vulneracion de mi derecho fundamental a la igualdad se produce, se
itera, al aceptar la accionada ICBF la inscripcidn en la convocatoria de
Sucre de aspirantes que se encontraban inscritos previamente en
convocatorias de otros departamentos, para este caso Cesar y
Cérdoba; todo lo cual le permitié a estos tener un conocimiento previo



de las pruebas, de su estructura, su metodologia, duracion, tematica,
tiempos, etc., obteniendo asi una ventaja manifiesta y sustancial scbre
mi persona que nada de eso conocia, vulnerandose con esto mi derecho
fundamental a la igualdad material y de contera el derecho al acceso a
los cargos publicos. En resumen, en el concurso no hubo igualdad de
armas; el suscrito llegé en desventaja frente a los directos rivales
mencionados.

PROCEDENCIA DE LA TUTELA

Sefior Juez, en estos momentos no existen otros mecanismos judiciales
disponibles que me permitan ejercer la defensa de mis derechos
constitucionales fundamentales, logrando su proteccién idénea, efectiva
e integral.

Luego, se hace imperioso el restablecimiento de mis derechos
constitucionales fundamentales vulnerados, tal y como se expuso en los
hechos de esta demanda. '

PRETENSIONES

|. Solicito se tutelen mis derechos fundamentales a la igualdad y al
acceso a los cargos publicos, vulnerados por el ICBF en el
Concurso de Mérito BF/18-002 — “Concurso Director Regional

~ Sucre 2018", conforme a las razones anotadas en precedencia.

II.  Como consecuencia de la declaracion anterior, solicito se decrete
la revocatoria de la inscripcion de los sefiores Gabriel Enrique
Castilla Castillo (con C.C. N° 79.579.232), Félix Joaquin Orozco
Mejia (con C.C. N° 12.686.240), Victor Manuel Ariza Palma (con
C.C. N° 79.531.907) y Juan Francisco Ortega Hernandez (con
C.C. N° 92.153.391), en la Convocatoria BF/18-002 — “Concurso
Director Regional Sucre 2018”; o la exclusion de los mencionados
sefiores de la Convocatoria BF/18-002 — “Concurso Director
Regional Sucre 2018".

PRUEBAS

v’ Aviso de Invitacién - Regional Sucre ICBF

v Listado de Admitidos y no Admitidos Regional Sucre
v Resultados Prueba de Conocimientos R. Sucre

v’ Citacion a pruebas de Competencias Regional Sucre
v Resultados Antecedentes Regional Sucre
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Resultados Prueba Competencias Regional Sucre
Aclaracion Resultados Prueba de Conocimientos R. Sucre FaIIo
de Tutela ,
Citacion Entrevista R. Sucre /’ =
Resultados Entrevistas R. Sucre -7 ','«

AN

.y

P

Citacién Entrevistas R. Sucre |l .,;;:;i::;‘w .';.' ,
aclaracion_resultados_entrevista_sucre.pdf N §'L
Aviso de Invitacion - Regional Cesar ICBF \‘\
Modificacién fecha prueba de conocimientos Cesal\\_. ¢ o
Listado de Admitidos y no Admitidos Regional Cesar, %"
Resultados Prueba de Conocimientos R. Cesar ’
Citacion a pruebas de Competencias Regional Cesar
Resultados Antecedentes Regional Cesar

Resultados Prueba Competencias Regional Cesar
Citacioén Entrevistas R Cesar

Aviso de Invitacidén - Regional Cérdoba ICBF

Modificacién fecha prueba de conocimientos Cérdoba
Listado de Admitidos y no Admitidos Regional Cérdoba
Resultados Prueba de Conocimientos R. Cérdoba
Citacion a pruebas de Competencias Regional Cérdoba
Resultados Prueba Competencia Regional Cérdoba
Resultados Antecedentes Regional Cérdoba

Citacién Entrevista R. Cérdoba

Citacion Entrevistas R. Cordoba |l

Resultados Entrevistas R. Cérdoba

v’ Fallo Tutela radicado 2018-00019 del 23 de julio de 2018 del
juzgado penal del circuito de Anserma, Caldas

LA A AR AR

NOTIFICACIONES

En el correo electronico: camilotamara@hotmail.com o en la ciudad de
Sincelejo en la carrera 49A N° 31-20, apto 201, Edificio Nazareth.

La accionada, ICBF, recibe notificaciones en la Av. Carrera 68 # 64C -
75 de la ciudad de Bogota, D.C.; o en el correo de notificaciones
judiciales: Notificaciones.Judiciales@icbf.gov.co

Del senor Juez,

Qi)

CAMILO ANDRES TAI\XARA GARCIA
C.C. N° 92.525.543 de Sincelejo




Centro de Investigaciones para el Desarrollo
Facultod de Ciencias Econdmicos
Sede Bogotd

(S UNIVERSIDAD

5 NACIONAL

) DE COLOMBIA

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO
DE DIRECTOR REGIONAL CESAR

RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

DATOS GENERALES
Convocatoria Numero: | BF/17-007
Cargd: Director Regional | Cédigo: | 42 | Grado: |18
Ubicacidn: Direccion Regional CESAR '
Fecha de publicacién: —| 15 de mayo de 2018
CONCURSANTES QUE SUPERARON LA PRUEBA ESCRITA
Cédula Puntaje minimo aprobatorio: 26/40 puntos
77171760 27.5
79579232 27
12686240 26.5
19474774 26.5
77169737 26.5
13746471 26
36541085 26
77031864 26
CONCURSANTES QUE NO SUPERARON LA PRUEBA ESCRITA
Cédula Puntaje/40 Cédula Puntaje/40 Cédula Puntaje/40
84101854 25.5 84036730 23 77161554 20.5
51690936 25 1065569491 23 77022212 20
49743261 24.5 49686427 22.5 9313403 19.5
77192959 24.5 49768443 22.5 52006103 19
15172161 24 57290966 22.5 1065605891 19
37752660 24 1065580273 22.5 49692999 18.5
49687504 24 19456610 22 49775873 18.5
1020734202 24 84038869 22 12724182 18
18939414 23.5 7634899 21.5 17955337 18
1065568396 235 12722576 21.5 49743510 18
8706678 23 17848724 21.5 77095036 17.5
12724894 23 77008665 21.5 77193808 17.5
49722263 23 77023289 21.5 77034938 17
51671006 23 77177314 21.5 49729866 16
77010857 23 84006709 21 77008585 16
77026032 23 1065573677 21 77012115 16
77031483 23 18967732 20.5
77187597 23 77031851 20.5
. Area de Recursos Humanos N R
(Pigina 1 de 2] Calle 44 No. 45 - 67, Facultad de Ciencias Econdmicas, :atﬂmomo
e todos

Unidad Camilo Torres, Bloque B-4, Oficina 203

Conmutador: (57-1) 316 SO00 Ext. 10361

\ Bogortd, Colombia
mtvelasquezv@unal.edu.co

los colombianos
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Sede Bogotd | Facultad de Ciencias Econdmicas | Centro de Investigaciones paro el Desarrollo

Universidad '
Nacional
. de Colombia
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5163668
15174352
18937438
19591143
37720934
49659557
49786634
72302465
77023185
77190511
77193446
92153391

Nota 1: La puntuacién obtenida por cada uno de los concursantes a cargo de Director en esta regional es el
resultado de 13 aplicacién de un procedimiento estadistico de normalizacidn de puntajes, aplicado a todos los
concursantes, que transforma el puntaje directo, segiin criterios estadisticos. El puntaje publicado corresponde

al puntaje ponderado, como lo establece la convocatoria de este concurso, cuyo valor minimo aprobatorio es
de 26/40 puntos.

El procedimiento de normalizacidn se aplicé cuando al menos uno de los concursantes alcanzo el puntaje mi-
nimo aprobatorio directo de 52/80 preguntas.

Nota 2: La citacién a prueba de competencias se publicara el dia 22 de mayo de 2018

INFORMACION SOBRE RECLAMACIONES
Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacidn de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar tnicamente a través del correo electrénico:

concursoicbf@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro
medio, no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

I~
- Directora Proyecto

Universidad Nacional de Colombia
Centro de Investigaciones para el desarrollo CID

(Pégina 2 de 2) Area de Recursos Humanos  patrimonio

Calle 44 No. 45 - 67, Facultad de Ciencias Econdémicas,  de todos
Unidad Camilo Torres, Bloque B-4, Oficina 203 |os colombianos
Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 10361
Bogot4, Colombia
mtvelasquezv@unal edu co‘ l
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Repiblica de Colombia o
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar PG; = TODOSPORUN
Cecilia De la Fuente de Lleras é NUEVO PAIS
i PAZ EQUIDAD EDUCACION

Sede de la Direcciéon General

CITACION A PRUEBA DE COMPETENCIAS:

De conformidad con el aviso de convocatoria del proceso BF/17-007 que estableci6 la prueba de
competencias, a continuacion se convoca a los siguientes aspirantes, en el lugar, horario y condiciones

indicadas en la parte de

abajo

. DATOS GENERALES
Convocatoria Numero: BF/17-007
Cargo: Director Regional Cadigo: | 42 ] Grado: 18
Ubicacion: Direccién Regional CESAR
Fecha de publicacién: 22 de mayo de 2018
Cédula Fecha y Horario

12,686,240 | Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

13,746,471 Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

19,474,774 | Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

36,541,085 Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

77,031,864 | Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

77,169,737 | Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

77,171,760 | Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

79,579,232 Viernes, 3 de agosto de 2018, 08:00 am

Lugar de
aplicacion:

Salon multiple cuarto (4) PISO Regional Cesar, CALLE 16 ANo 11 -15, Valledupar

Presentacion.
dela .

Prueba: b
[ ]

Los aspirantes admitidos se deben presentar con:

Cédula de ciudadania, Si el documento se encuentra en tramite, debera
presentar certificacion o contrasefia expedida por la Registraduria debidamente
visada, con foto y huella,

Lapiz N° 2, borrador y tajaldpiz,

Esfero de tinta negra,

No se permite el ingreso al salén, de celulares, calculadora y cualquier
dispositivo electrénico, que pueda interferir con la aplicacién de la prueba,

Se recomienda llegar al sitio de aplicacién con 15 minutos de anticipacion al lugar de
aplicacion, '

Sede de la Direcciéon General

Avenida carrera 68 No. 64¢ — 75. PBX: 437 76 30 Cambiando el muunde
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las famiﬂfas clombianas

www.icbf.gov.co



BIENESTAR

FAMILIAR

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA

LA TERNA PARA EL CARGO DIRECTOR REGIONAL CESAR

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS

SE P R

/DATOSIGENERALES ]

Convocatoria Nimero: BF/17 007

Cargo: Director Regional Cadigo: 0042 Grado: 18

Ubicacion: Direccion Regional Cesar

Fecha de Publicacién: | 28 de Agosto de 2018

Cédula /| | Cédula | Puntaje/20
12.686.240 18 36.541.085 16 77.171.760 17
13.746.471 NP 77.031.864 18 79.579.232 17
19.474.774 17 77.169.737 17

Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Gnicamente a través del correo electrénico:

concursoicbf@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro medio,
na seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.
L i

T

i =

|
1
¥ (

L N

,.-‘;-\ \/l/\/(A/L/\/\/-—- J
e
' \
FERNANDO AUG_USTO MEDINA GUTIERREZ

Director (E)

Adriana Barrero /Francisco Amézquilb



FUNCION PUBLICA

B_IENESTAR

FAMILIAR

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA
LA TERNA PARA EL CARGO DIRECTOR REGIONAL CESAR

RESULTADOS PRUEBA DE ANTECEDENTES

i ATOS/GENERALES |
Convocatoria Namero: | BF/17 007

Cargo: . Directer Regional Cadigo: 0042 Grado: 18
Ubicacién: » Direccion Regional Cesar
Fecha de Publicacion:: = - . ] 28 de Agosto de 2018

~ cédula

12.686.240 20 36.541.085 20 77.171.760 16

13.746.471 16 77.031.864 8 79.579.232 20
19.474.774 16 77.169.737 8

Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Unicamente a través del correo electronico:

concursoichf@funcionpublica.qov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro medio,
no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

f\‘ P -

)

FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ
Director (E)

Adriana Barrero /Francisco Amézquita'\f)
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Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Direccion General

R COBIERNO
& DE COLOMBIA

PROCESO DE CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA

CITACION A ENTREVISTA

DATOS GENERALES
Convocatoria Nimero: BF/17-007
Cargo: Director Regional Cadigo: [ 0042 Grado: 18
Ubicacioén: DIRECCION REGIONAL CESAR
Fecha de Publicacién: [ 8 de febrero de 2019
LISTADO DE CANDIDATOS CON SU HORARIO DE ENTREVISTA |

e i e
el e e
12.686.240 | Martes 26 de febrero de 2019 | 9:00a. m.
19.474.774 | Martes 26 de febrero de 2019 | 9:30a. m.
36.541.085 | Martes 26 de febrero de 2019 | 10:00 a. m.
77.031.864 | Martes 26 de febrero de 2019 | 10:30 a. m.
77.171.760 | Martes 26 de febrero de 2019 | 11:00 a. m.
79.579.232 | Martes 26 de febrero de 2019 | 11:30 a. m.

SR e TR
Shee

Fecha: 26 de febrero de 7
2019

e ARG ACIONID ES AT ENTREV S TASE
Lugar de Entrevistas: Direccion Regional Cesar Calle 16 A# 11 - 15
Barrio Loperena, Valledupar - Cesar

Modalidad: Virtual Caracter: Individual

La entrevista sera presentada ante el comité entrevistador designado por el ICBF para tal efecto.

J Jbr*o y
JULIANA PUN PPI
Directora General

Aprobd:  Eduardo Gonzéle
Revisé:  Maria Clemencig
Proyectd: Juan Manuel Gar

- Secretario General / Carlos Enrique Gagzén___ - Director de Gestién Humana
kilo G____ - Asesora Direccién General Ji/ .

PBX: 437 76 30
www.icbf.gov.co

Sede de la-Direccion General
Avenida carrera 68 No. 64c - 75.

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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o ETTUTO CoLoM BN OF @ AVISO DE INVITACION PARALA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL T :"“’"’" - Horee
b PODEIA SR SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO DE DIRECTOR REGIONAL = = zm BEnt.o08
NSCRIPCIONES
Tugeres Fecha y Fora
Unicos dias de inscdpcidn
UNICAMENTE: En las oficinas de la Direcelén R Cérdoba del
Colomblanc de Bienestar Famifiar. Carrera 8 # 10 - 26 Urbanizacién Samaria Frente al 12y 19 deo enera de 2018 PUBLICACION R PheimiertAbi ADMITIDOS
Coleglo COMFACOR, Monteria HORARIO: wiew funclonpublica,gov.co
8:00 AM a 4:00 PM www icbf.gov.co

Nota: Pars realizar la Inscripcién es In bie que so ha: ento of interes: Jomada Continua

o un dolegado de este,

APLICACION PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

FECHA: 6 de abril de 2018, a las 8:00 a.m. FECHA DE COMUNICACION DE RESULTADOS
LUGAR: Todas las prucbas sc aplicardn en la ciudad de [ del sitio de sa inf ra el dia de
ta publicacién de la lista de admitidos. 15 de mayo de 2018
PRUEBAS QUE SE APLICARAN
CLASE DE PRUEBA CARACTER DE LA PRUEBA PUNTAJE MINIMO APROBATORIO Puntos Minimo acumulado para enlrevisla
CONOCCIMIENTOS Elimi 5 26 puntos 40
ANTECEDENTES Clasificatoria 20 $2 Punios
COMPETENCIAS Clasificatoria 20
ENTREVISTA * Para quisnes 2! sumar los 3 tengan un puntaje igual o mayor a 52 puntos 20
CONSIDERACIONES ADICIONALES
1. Reclamaciones: Solo se aceptardn dentro de los tres (3) dias hibiles ak dal listado de idos y de los. de cada un3 de las pruedas. Se deden presantar 3 través del correo i i gov.co Las
reclamaciones Gue s¢ presenion fusra de [as fechas sefialadas, no serdn lenidas en cuenta y se rochazarkn de ptano.
2, Conel o Gnico de inscri; (=t cval en fa3 3ig paginas wab: www.ich?, gov.co y www.funcionpublica.gev.co | se debord hacer entsega de la siguiente decumentacién debldamente folada:
- Fotocopla de ks céduls de cludadania,
- Fotocopia de Hiulo{s) obtenidos) y/o acta de grado{s); por y de la tarjeta profesional en los casos contemplados porla Ley.
- it ~ de con [a siguiente Informacidn: razdn soctal de la entidad donde haya laberado, fechas de vinculacién y desvinculaciin, relacidn de las funchres dexempefizdas en cada empiec ocupado y periodos de desempedio en cada uno de
#3103, Jornada taborsl y firma de ia i (Aquetia i6n que no contenga ia S i 0 sgrin tenidag cyenta dentro del concursa. ),
- Constancias laborales de! ejescicio de una profesién o actividad en forma Independiente: Cuando ef lntaresado haya ejercido su profesion o actividad en forma i iente, fa exp ] is del mismo,
3. No se admitirh cambic o adicidn de i akos end dela

4. La prueda de andlisis de artecedentes se calificard con |a tabla qua se encusntra publicada en lay piginas web de! Instituto Colombiano de Blenestar Familizr y del Depastamento Administrativo de |a Funcidn Piblica, que hace parte integral de fa convocotoria.

5. Oe fos sspirsntes que supersn ol puntaje minimo scumutado de 52 puntos, indepondienternente del puntaje que hayan obtenido en las pruebas, se conformari ia terna por parte del Jafs del Organismo. Loa aspkantes que kntegren 1a terna estardn en lgualdad de
fici para ser por et del

8. El procesc de seleccion es para un emploa da llbre nombramiernto ¥ refmocién por to tamo ¢f proceso de seleccién no otorga derechos de Carrera Administrativa, ni s¢ enmarca sn b establecido por [a Ley 909 de 2004 y suz Decretos Reglamentarios, Este procesa se
reguta por los pardmetros sefalzdos en ¢! Tiulo 28 det Decreto 1083 de 2015,

7. En cazo de detectar eventual falsedad en fa documentacidn aportada se dard curso & las autoridades penales compelentes.

8. No se admitirdn aspirantes qus lleguen después de iniciada 1a prueba de conocimientss y competencias,

9. Ls prueba da conociminio debe ser superada come minime por bas personas, en caso contrario, se inkias un nuevo proceso de convocatoria pars ef respectivo cargo.

10. Los asplrantes que conformen la ferna deben haber preentado todas tas pruebas pravistas en iz presente convocatoria,

11. Con la inscripcién e aspirante acepta que ¢f medio de i L] ion oficial duraatz ef procesa do seleccién serdn |33 paginas web www.icbf.gov.co ¥ wew. uncionpublica.gov.co, a través de las cuales, 38 comunicard a los aspirantes toda
conel pudlico de méritas.
12 Para esta convocatoria se tendran en cuenta las £ enta Poiltica y la Ley.

== Las certificaciones de que trata ol numeral 2, deben acogerse a o establecido en los Articuios 22.2.3.3 al 22.2 3.8 dei Decreto 1083 de 2015,

RESERVA DE LAS PRUEDAS: La3 pruebas ¥ prolocolos aphcados o utizados encl procanc de seleccién Senan cardcter y rin Sreis ¥ nplcaciin

L 4
KAREN ABUDINEN ABUCHAISE

Directora General

Aprobd; Martha Yolands Ciro » Secretaria General, Yavira Florlan - ireccidn General
isé: Carlos Garzén - DGHJAlejandra Mogolidn - Secretaris
bors: Juan Garels ~
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2 Republica de Colombia ol
Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar # - TODOSPORUN
Cecilia De la Fuente de Lleras Q NUEVO PAiS
BIENESTAR Direccién General PAZ EQUIOAD EDUCACION

FAMILIAR

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Informa que:

Debido a las dificultades en la consecucién de salones para la aplicaciéon de la prueba de
conocimientos en la fecha inicialmente prevista, se hace necesario modificar la convocatoria
publica abierta para la conformacién de la lista de la cual se seleccionara la terna para la
provision del empleo de libre nombramiento y remocién de Director Regional en el
Departamento de Cérdoba (BF/1 7-008), de la siguiente manera:

APLICACION PRUEBA DE CONOCIMIENTOS
FECHA: Domingo 8 de abril de 2018, a las 8:30 a.m.

LUGAR: La prueba se aplicara en la ciudad de Monteria. La direccién
del sitio de aplicacién se informara en las paginas web del ICBF y
Funcién Publica, el 20 de marzo de 2018.

Las demas condiciones de la Convocatoria permanecen sin modificacion alguna.

Dado en Bogota D.C., a los doce (12) dias del mes de marzo de 2018.

KAREN ABUDINEN ABUCHAIBE
Directora General

4

q Aprob6: Aprobd: Martha Yolanda Clro - Secretarla General, Yavira Florlan - Asegbra Direccion General

eviso: Carlos Garzén - DG lejandra Mogoilén - Secretarla Genera
royectd: Juan Manuel Garc|

Sede de la Direcciéon General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75, PBX: 437 76 30 Cambiande el muunde
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las f“’“-&f-“é' colovmbianas

www.icbf.gov.co
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PROCESO DE SELECCION PARA LA CONFQRMACI@N DE LA LISTA DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA

Lista de Admitidos y No Admitidos

S WDATOS/GENERALESH]

Convocatoria Niimero: - [ BF/17.008

Cargo: Director Regional | Cédigo: | 0042 | Grado: | 18

Ubicacion: :| Direccion Regional Cérdoba

Fecha de Publicacién: | 20 de Marzo de 2018

| . 4 ASPIRANTES:ADMITIDOS
Cédula - o Cédulat - ol L icéduld; T [ Cédula

2.757.092 22.449.142 43.734.703 78.762.597
6.872.411 26.173.295 50.931.561 78.762.661
6.882.720 26.211.963 50.956.491 79.531.907
6.893.919 30.574.217 50.978.381 79.792.695
8.530.430 30.581.264 66.823.495 85.471.857
10.774.180 30.656.889 71.696.739 91.297.909
10.782.200 30.659.652 73.090.739 91.472.471
10.783.770 30.660.134 73.158.749 915511.876
10.892.915 30.669.666 73.238.753 92.153.391
10.934.273 32.787.902 78.019.316 92.543.406
10.967.344 32.798.535 78.302.046 93.125.900
12.552.171 33.940.248 78.675.508 1.063.136.409
12.564.423 34.973.236 78.734.578 1.064.980.849
12.686.240 34.984.542 78.750.515 1.066.173.337
15.025.084 34.984.752 78.753.583 1.067.856.518
15.026.274 34.989.025 78.761.081 1.069.464.216
15.026.983 34,996.330
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Fecha: | 08 de Abril de 2018 | Hora: | 8:30 a.m.

la Prueba:

Lugar: | Auditorio de la Universidad Catdlica Luis Amigo- Sede Monteria. Calle 64 N° 6 — 108. Los Alcazares.

Los aspirantes admitidos se deben presentar con:

certificacion o contrasefia expedida por la Registraduria debidamente visada, con
foto y huella.

Presentacion de e Debe acudir sin libros, revistas, codigos, normas, anotaciones, cuadernos, etc. No

podra usar, portar ni manipular ningun tipo de aparato electronico o mecanico.
» Esfero de tinta negra.

la aplicacion de la prueba.
» _Se recomienda llegar al sitio de aplicacién con 30 minutos de anticipacion.

» Cédula de Ciudadania. Si el documento se encuentra en tramite, debera presentar

* No se permitira el ingreso al saldn con celulares, beepers, radios, calculadoras,
grabadoras, videocamaras, y cualquier objeto electrénico que pueda interferir con

B S LY

- Chdula MOtV o Bl AIN G I ISIO R € o = v oo i
6.882.100 NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
6.889.551 NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
10.770.980 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
15.039.015 [NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
15.647.304 [ NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
15.666.282 [ NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
15.669.892 [ NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
25.776.943 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
25.785.868 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
26.204.635 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
30.568.539 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE.EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
30.686.399 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
32.771.426 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
34.989.482 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
38.262.685 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
45.458.978 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
50.937.888 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
50.938.138 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
50.967.811 |NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
64.548.085 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
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Cédula - 'Motlvo de’ la No admlswn
64.579.499 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
70.521.075 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
71.754.360 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
73.582.468 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
78.695.862 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
78.701.043 [ NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
78.733.559 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA
78.741.770 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
78.750.999 | NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
89.005.381 | NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.003.193.659

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.010.166.927

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.045.676.608

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.063.277.522

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.066.177.045

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.836.665

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.838.967

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.847.137

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.851.263

NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA

1.067.857.493

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.893.148

NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA

1.067.916.636

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.067.919.680

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.070.808.219

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.072.524.086

NO CUENTA CON EL TIEMPO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.073.824.019

NO CUENTA CON EL TIEMPOQ DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

1.073.824.883

NO CUENTA CON EL TITULO DE PREGRADO REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA
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L INFORMACION SOBRE RECLAMACIONES ~ -

Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar unicamente a través del correo electrénico:

concursoicbf@funcionpublica.qov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefalados o a través de otro medio, no
seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

7
LILIANA CABALLERO DURAN
Directora General

Angela Gonzalez/ Marcela Faiar%ﬁandsco Amezq@ T
’ f

v



PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO

Centro de Investigaciones para el Desarrollo
Facultad de Ciencias Econémicas
Sede Bogotd

DE DIRECTOR REGIONAL CORDOBA

RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS

DATOS GENERALES

Convocatoria Nimero: I BF/17-008

Cargo: Director Regional | Cédigo:T 42 | Grado: [18

Ubicacién: Direccion Regional CORDOBA

Fecha de publicacion: | 15 de mayo de 2018

. CONCURSANTES QUE SUPERARON LA PRUEBA ESCRITA

Cédula ' | Puntaje minimo aprobatorio: 26/40 puntos

79531907 33.5

92153391 27

92543406 26.5

33940248 26

34984752 26

15025084 26

CONCURSANTES QUE NO SUPERARON LA PRUEBA ESCRITA
Cédula Puntaje/40 Cédula . | Puntaje/40 Cédula . . i Puhtaje/llo
78734578 25 1064980849 215 26173295 18.5
79792695 25 1067856518 21.5 30669666 18.5
34989025 245 6882720 21 85471857 18.5
30574217 24 10774180 21 91472471 18.5
66823495 24 34973236 21 1069464216 18.5
78750515 24 78302046 21 34984542 18
10892915 23 78761081 20.5 50978381 18
8530430 22.5 22449142 20 93125800 18
26211963 22.5 30660134 19.5 10783770 17.5
30656889 22.5 32787902 19.5 34996330 175
32798535 22.5 30659652 19 15026983 17
43734703 22,5 50931561 19 78675508 17
71696739 22.5 78019316 19 2757092 16.5
1063136409 225 91511876 19 78762661 15.5
10782200 22 1066173337 19
78753583 215 6893919 185 3
[Pagina 1 de 2) Calle 44 No. 45 - 67, Fa::;t:: deRCe::c;:)Eé;:(;:l::; :atﬁmonio
e todos

Unidad Camilo Torres, Bloque B-4, Oficina 203

Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 10361
Bogotd, Colombia
mtvelasquezv@unal.edu.co

los colombianos




® UNIVERSIDAD

Centro de Investigaciones para el Desarrollo { 4
Facultad de Ciencias Econdmicas o=® NACI 0 NAL
Sede Bogotd OE COLOMBIA

ASPIRANTES QUE NO PRESENTARON ESTA PRUEBA.
Cédula B :
6872411
10934273
10967344
12552171
12564423
12686240
15026274
30581264
50956491
73090739
73158749
73238753
78762597
91297909

Nota 1: La puntuacion obtenida por cada uno de los concursantes a cargo de Director en esta regional es el
resultado de la aplicacién de un procedimiento estadistico de normalizacién de puntajes, aplicado a todos los
concursantes, que transforma el puntaje directo, segun criterios estadisticos. El puntaje publicado corresponde
al puntaje ponderado, como lo establece la convocatoria de este concurso, cuyo valor minimo aprobatorio es
de 26/40 puntos.

El procedimiento de normalizacién se aplicé cuando al menos uno de los concursantes alcanzé el puntaje mi-
nimo aprobatorio directo de 52/80 preguntas.

Nota 2: La citacion a prueba de competencias se publicard el dia 22 de mayo de 2018

INFORMACION SOBRE RECLAMACIONES
Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar tnicamente a través del correo electrénico:

concursoicbf@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro
medio, no serdn tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.

(el aéa%
A TERESA VELASQUEZ

Directora Proyecto
Universidad Nacional de Colombia

Centro de Investigaciones para @lgesarelas Bumanos

(Pagina 2 de 2 Calle 44 No. 45 - 67, Facultad de Ciencias Econbmicas, s:t;m:smo
i ilo T -4, Oficina 20 .
Unidad Camilo Torres, Bloque B-4, Oficina 203 los colombianos

Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 10361
Bogots, Colombia
mtvelasquezv@unal.edu.co
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar f{/ TGDOS PORUN
Cecilia De la Fuente de Lleras €NUEVO PAIS
Sede de la Direccion General FAT FQUIORD. Epuckcion

CITACION A PRUEBA DE COMPETENCIAS:

De conformidad con el aviso de convocatoria del proceso BF/17-008 que establecié la prueba de
competencias, a continuacién se convoca a los siguientes aspirantes, en el lugar, horario y condiciones
indicadas en la parte de abajo

DATOS GENERALES
Convocatoria Nimero: BF/17-008
Cargo: Director Regional | Cddigo: | 42 I Grado: 18
Ubicacién: Direccién Regional CORDOBA

Fecha de publicacién:

22 de mayo de 2018

Cédula Fecha y Horario

15,025,084 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

33,940,248 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

34,984,752 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

79,531,907 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

92,153,391 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

92,543,406 | Viernes, 17 de agosto de 2018: 08:00 am

Lugar de
aplicacion:

Auditorio Regional Cordoba, Carrera 9 No, 10-26, Monteria

Presentacion
de la ]
Prueba: .

Los aspirantes admitidos se deben presentar con:

Cédula de ciudadania, Si el documento se encuentra en tramite, deberd
presentar certificacion o contrasefia expedida por la Registraduria debidamente
visada, con foto y huella,

Lapiz N° 2, borrador y tajalapiz,

Esfero de tinta negra,

No se permite el ingreso al salén, de celulares, calculadora y cualquier
dispositivo electrénico, que pueda interferir con la aplicacién de la prueba,

Se recomienda llegar al sitio de aplicacion con 15 minutos de anticipacién al lugar de
aplicacion,

Sede de la Direccidén General

Avenida carrera 68 No. 64c — 75. PBX: 437 76 30 Wa el munc‘o
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de las f“"‘-&‘:ﬁ—s colombianas

www.icbf.gov.co
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BIENESTAR

FAMILIAR

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA
LA TERNA PARA EL CARGO DIRECTOR REGIONAL CORDOBA

RESULTADOS PRUEBA DE ANTECEDENTES

R A ' 'DATOS GENERALES ' = 7
Convocatoria Nimero: | BF/17 008

Cargo: Director Regional Cédigo: 0042 Grado: 18
Ubicacion; Direccion Regional Cordoba

Fecha de Publicacién: | 28 de Agosto de 2018

15.025.084 20 34.984.752 16 92.153.351 20
33.940.248 12 79.531.907 20 92.543.406 18

T INFORMAGION SOBRE REGLAMAGIONES.

Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacién de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Gnicamente a través del correo electronico:

concursoicbhf@funcionpublica.qov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro medio,
no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano. /

\\Ww

FERNANDO AU@USTO MEDINA GUTIERREZ
\ Director (E)

£~

Adriana Barrero / Francisco Amézquil@

¢
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FAMILIAR

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA
LA TERNA PARA EL CARGO DIRECTOR REGIONAL CORDOBA

RESULTADOS PRUEBA DE COMPETENCIAS

A RO R e
7 g G
R

iy R [/ DATOS GENERALES "
Convocatoria Nimerao:

| BF/17 008
Cargo: Director Regional | Cédigo: | 0042 Grado: 18
Ubicacion: Direccién Regional Cordoba

Fecha de Publicacion: | 28 de Agosto de 2018

~Cédula- 3 ‘Puntaje /20
15.025.084 16 34.984.752 16 92.153.391 18
33.940.248 18 79.531.907 18 92.543.406 17

 INFORMAGIONSOBRE REGUAWAGIONES

Solo se aceptaran dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar tnicamente a través del correo electrénico:

concursoicbf@funcionpublica.qov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario seialados o a través de otro medio,
no s\erén tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.
|

‘\ '\\ &
.\ \

. : -
/' \ '/\\jwuu\_/u— = TN

FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ
Director (E)

Adriana Barrero / Francisco Amézquila &6
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FAMILIAR Direccion General

PROCESO DE CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA

CITACION A ENTREVISTA

DATOS GENERALES

Convocatoria Numero: BF/17-008

Cargo: Director Regional | Cédigo: [ 0042 I Grado: T 18
Ubicacion: DIRECCION REGIONAL CORDOBA

Fecha de Publicacion: ] 30 de enero de 2019

LISTADO DE CANDIDATOS CON SU HORARIO DE ENTREVISTA

15.025.084 Lunes 11 de febrero de 2019 | 8:00 a.

33.940.248 | Lunes 11 de febrero de 2019 | 8:30 a.
34.984.752 | Lunes 11 de febrero de 2019 | 9:00 a.
79.531.907 | Lunes 11 de febrero de 2019 | 9:30 a.
92.153.391 | Lunes 11 de febrero de 2019 | 10:00 a.
92.543.406 | Lunes 11 de febrero de 2019 | 10:30 a.

=RERERERERE

e ay e e . — =,

Ea s S ARG ACON: D EA ENTREVISTAS 2 S R ,
Lugar de Entrevistas: Direccion Regional Cérdoba Carrera 9 # 10 — 26 |Fecha: 11 de febrero de
Urbanizacién Samaria Frente al Colegio COMFACOR Monteria Cérdoba | 2019

Modalidad: Virtual Caracter: Individual

La entrevista sera presentada ante el comité entrevistador designado por el ICBF para tal efecto.

QMC{ Moo UO\MQC

AURA LUCIA LLOREDA MERA
Directora General (E)

Aprobé:  Eduardo Gonzélez£ - Secretario General / Carlos Enriqug Garzon, Director de Gestion Humana
Revisé:  Maria Clemencia ulo G___ - Asesora Direccidon Genera
Proyectd: Juan Manuel Garci% - DGH,
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF PBX: 437 76 30

Avenida carrera 68 No. 64c - 75. 01 8000 91 8080 www.icbf.gov.co
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PROCESO DE CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA

CITACION A ENTREVISTA

DATOS GENERALES

Convocatoria Nimero: BF/17-008

Cargo: Director Regional Caodigo; ] 0042
Ubicacion: DIRECCION REGIONAL CORDOBA
Fecha de Publicacion: | 22 de febrero de 2019

LISTADO DE CANDIDATOS CON SU HORAR

s .,s-.

Una vez resuelta de manera positiva, la peticidn radncaéa%"el 14 de febre
FRANCISCO ORTEGA HERNANDEZ, mediante la cual solicit Eeprogramauon de ; ntrewsta en razonala
concurrencia de una justa causa, puesta en conodlmlento axﬁfkorma oportuna, §

citacidn, asi: 52 o r"?,\ 53
03; _ {éﬁﬁ i

Lugar de Entrevistas: Direccion Reglonal Cordoba Carrera 9 # 10 26
Urbanizacion Samaria Frente al Colegio COMFACOR Monteria Cérdoba

I'illodalldauj§ V|ﬁuafi§~£§§2‘ )";%'% g!S,h(sJ"clractfzr: Individual
L%@zﬁ-ewst%? é&a pres%ntada ante g:?;;g omité entrevistador designado por el ICBF para tal efecto.
t -

Fecha: 5 de marzo de 2019

;»

%ik % g%» * 3
W, : ;qﬁ:

D

P rccccsnikonns
SRR

129

HEx W o

R U %
W JULIANA PUNGHURHT

Directora General

Aprobd:  Eduardo Gonzalez__ - Secretario General / Qlga Patricia Martinez Arduld?_ Director de Gestidn Humana (e)
Revisd:  Marla Clemencia ulo G___ - Asesora Direccion General
Proyectd: Juan Manuel Garci - DGH, /

ﬂ'%ﬁamm. R
Sede de la Direccion General

Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75
PBX: 4377630 01 8000 91 8080




‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Direccién General | es de todos
FAMILIAR ’ »
PROCESO DE CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE
SELECCIONARA LA TERNA
RESULTADOS DE ENTREVISTA ’
DATOS GENERALES

Convocatoria Nimero: BF/17-008

Cargo: Director Regional Cadigo: | 0042

Ubicacion: DIRECCION REGIONAL CORDOBA

Fecha de Publicacién: | 8 de marzo de 2019

:ULlANA PUNGILU%PI

5? Directora General

-
e, e H
sl
a7 - Secretario General / Carlos Enrique Garzé irector de Gestion Humana
i’ aap ___ - Asesora Direccién General

Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080
PBX: 4377630
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JuzGADO PENAL DEL CIRCUITO
ANSERMA-CALDAS

Julio, veintitrés {23) de dos mil dieciocho (2018)

Senlencia Tutela de Primera Instancla N° 19
Radicado: 2018-0001¢9
{

{ .
1. ASUNTO

|

Procede el Despacho a proferiri sentencia de primera instancia que
en derecho comesponda, dentro de io acclén de tutela Incoada por ia
sefiora ELENA DEL PILAR LONDONO VILLA, identificada con la cédula de
ciudadania N° 33.940.248 de San Joslé, Caldas, en confra del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMIUAR -ICBF-, apareciendo como
vinculados en litisconsorcio neceson’o'el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, sede
Bogotd: por la presunta vulneracion ? los derechos fundamentales para

acceder a cargos publicos, igualdad, peticién, trabajo y minimo vital.

]
2. LO FACTICO Y LA PRETENSION

El 29 de noviembre del afio anterior, el ICBF publicd aviso invitando a
conformar las listas de las cuales se seleccionarla la terna para proveer los
cargos en la direccién regional de tal institucion, sedes Cérdoba y Caldas;
siendo la naturaleza de dichos puestos,'de libre nombromienio y remocion.

|
Para el 18 y 19 de enero/2018, dice la actora, realiz6 el proceso de

inscripcion en ambas seccionales, sin ,\ingfm tipo-de cortapisas por parte
de la enfidad, siendo admitida el 20 de marzo siguiente en los dos

departamentos. ]
: ¢

Las pruebas de conocimientos tuvieron ocumrencia el 08 de abril
hogafio en el municipio de Monteria y dia 13 del mismo mes, en la capital
Caldense; presentada de forma pre;;'enciol por la accionante en los
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lugares derermincdo

15 de mayo Qactual, ¢
Caldas?

s. Posteriormente, fuerop, Publicg d.

. Os log
on un puntaje de 26 parq €l caso g Co resultados g|
- es decir, Ig participante aprobé Ombos e dme fdoba y 27 en

"®s cognoscitivos,

Acto Seguido, en ma
de competencias para el

en las dos ciudodes; no
fundomentoles, la doctora

yo 22 de este Calendarip, g ICar clté a pruebqg
dia viernes 17 de agosto a papy;, de las 8:00 AM
obstante, en argg de garantizq, sus derechos
fecho ge pelicién ante
Preseniqr la prueba de
pio de Monteria o, en sy

Londofio Villg elevé de

la entidadg accionadag, solicitando se le permitierg

competencias de |q region

al Caldas, en e| munici
defecto,

validar e resulfado de dicha pruebqg

© a la igualdag y el debido
Proceso de todos Ios participantes, bajo los principios de objetividad y
transparencia.

Conforme Io anterior, considera 1a actora vulnerados sus derechos

un lado en la invitacién pUblica, no fueron

ra la presentacion de las diversas pruebas,
permitiendo participar en las dos regionales y, del ofro, porque fue lawnica

ciudadana que aprobé fales concursos, deprecando del despacho Ia
proteccién a sus premrogativas constitucionales, ordenando al ICBF autorice
a la Universidad Nacional, realice la logistica para que, el 17 de
agosto/2018, la prueba de competencias de la regional Caldags,
realizada en la ciudad de Monteria.

fundamentales porque de
establecidas Ias fechas po

seq

3. ACTUACION PROCESAL

Iniciaimente el escrito de tutela fue radicado en el Juzgado
Prbmlscuo Municipal de San José, Caldas, sin embargo, considerd ese
despacho, no ser competente para conocer del asunto, rechazando el
memorial mediante providencia adiada julio’ 10/2018, enviando las
diligencias a este circuito y cormespondiéndonos el conocimiento por

' €1 puntaje minimo aprobatorio para ambos concursos era de 26/40 pnfos.
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reparto. Luego, megignte auto de Sustanciacign e 20 4

hogafo, se admitié Ia demanda de tutelaq, diSponiéndose la N :‘; de’ o
la parle activa y pasiva, asi como a |og vinculados enn‘o“. w:r:én.o
necesarlo, con el fin de que ejercieran sy derecho 4 la lzce,en:;cm
contradiccion; tambign se negé la medida previg in ’

' o _ 1°’DUSSIG en el escrito
tutelar, al no considerarse un inminente Peligro o q

' Menaza q o5 derechos
fundomentales, ameritando proteccion inmediatq,

4. RESPUESTA DE LAS ENTIDADES ACCIONADAS

4.1. Bl Departamento Administrativo de Iq Funclén Poblica, allegs
respuesta? via comeo electrénico el dia 13 de los cormidos, documento en el
cual, realizé un resumen del proceso administrativo en 1a convo

catoria
para proveer empleo de Director Regional en las seccionales de Caldas y
Cérdoba.

Posteriomente, frae a colacién el arficulo 305 de la Constitucién
Nacional, la ley 489 de 1998 y el decrélo 1083 de 2015, para sustentar que
esa direccién, no fue encargada dé redlizar la convocatoria y demds
menesteres relativos, pues ello es iﬂel resorte exclusivo del ICBF: sin
embargo, advierte que desde el inicio del proceso de seleccion, se informé
a los interesados acerca de que las ipruebcs se realizarian en la ciudad
determinada por el aviso de invltoc:ién, dejondo desde ese momento,
establecidas las reglas para la prese "rccién de las diterentes pruebas, sin
ser dable en este momento su modiﬁ;ocién para no afectar los derechos
de los demds participantes. Ademas)! en su criterio, fampoco se afectan
derechos laborales en razén a que l(]iz finalidad de esta convocatoria. es
conformar las ternas para prese'ntone al Gobernador de cada
Departamento y estos procedan a 'eolizcr el nombramiento; con todo,
solicita sea rechazada la tutela por lmprocedente.

l

4.2 A su turno, El Instituto Colomblanc de Blenestar Familiar ~CBF-,
también elercié su derecho a la contradiccién, realizando un

2 Respueéta contenida a fofios 33 a 35 del Cartulario,
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pronunciamiento frente o cada unc de los hechos, q) PSSO, qeigraba
una vez publicados 1os avisos para la Convocotoﬂo. ellos so c o:vlen e: ::
regla paro las partes y no son susceplibles de Cambigs
derecho a la igualdad, debido proceso de todos los Partic

principios de objetividad y fransparencia.

: fespelando el
IPantes, bajo los

En ese orden de ideas, considera que esiq accién de tutela es
improcedente por carecer del principio de subsidiariedad, pyes 10 actora
cuenta con el camino de la jurisdiccién contencioso Adminisirativa para
perseguir sus fines, mdxime cuando no se esidn vulnerando |og derechos
fundamentales traidos g colacién, por ende,
improcedencia de este mecanismo.

solicila declararse la

4.3 Por su parte, LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, allegé
via elecirénica memorial gjerciendo la contradiccién, en su escrito realizo
un pronunciamiento frente a cada uno de los hechos, resaltando el
contrato interadministrativo 1078 de 2018, celebrado con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, para elaborar las prusbas Qque serian
aplicadas a los aspirantes a cargos de director regional, asi como la
cdiificacién a las mismas. Significando que esas lides juridicas no son de su
competencia, maxime cuando no era su obligacién contractual

establecer las fechas en que se aplicarian Ias pruebas; de este modo,
manifiesta que por parte de esa alma mdter no se hg producido
vulneracién alguna a los derechos fundamentales inculcados por la

accionante.
5. CONSIDERACIONES

La accién de tutela es un mecanismo constitucional creado por el
legislador con el fin de brindar proteccién efecliva a los derechos
fundamentales de las personas, mediante un procedimiento sumario y
preferente, caracterizado por la ausencia de formaolidades en su
presentacion, donde basta con el cumplimiento de unos items minimos en
su estruciura, para imprimirle un lrdmite &gil y pronto en aras -de evitar
perjuicios imemediables o el confinuo flogelo a las premogativas
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constit ;
Uclonales INnherentes a todas s per
naciongl, *onas

» la igualdad, peticion Y el ir
dccionante, ql no Permitirsele pre

concurso de| ICBF Para la seccio
P

abajo dep
sentar Ig Pruebaq de com
nal
ara dar fespuesta g este int

siguientes items: (i) la accio

'Tecados por la

Petencias, en el
Caldas, en el Municj

Pio de Monteria?
emogante, g| despac

ho abordarg los
150s de meéritos, (i)
diar (ii) el caso en

n de lutela frente g los coney

el debido proceso administrativo,

Para finalmenie esty
concreto.

)

Lo accién de tutela frente q los concursos

de méritos en la
carrera adminisirativa,

Recuérdese en primera medid que la accién de futelg tiene una

connotacion residual O subsidiaria ¢ es por lo tanto, un mecanismo

constitucional al cual acceden los ciudadanos cuando no cuentan con

otro elemento dentro del ordenamiento juridico, es decirr, se frata de una

herramienta de uso excepcional y ello no es aleno frente q ios CONCuUrsos
de méritos3, entre muchas sentencias,

expuso la Honorable Corle
Constitucional que:

“...De forma pacifica, la Corte ha sefialado que conforme al orliculo
86 de lo Carta Polftico, la accién de futela es un medio de
proteccién de cardcter residual y subsidiario, al que se puede recurrir
ante la vulneracion o amenaza de derechos fundamentales cuando
no exista otro medio idéneo de defensa de los derechos InYoc?dos
o cuando existiendo se requiera dcudir al ampor.o consf.rtuc:onol
como mecanismo fransitorio para evitar un perjuicio itemediable.

Por consiguiente, si hubiere otras instancias judiciales que ref;t::c;re;
eficaces y expeditas para aicanzor la protecclén que se rec " ;.)or
interesado debe acudir a ellas, antes de pr.e!ender el am‘::meme
viag de tutela. Es decir, la subsidiariedaq imp{:ca agoto{r pr:; s o
los medios de defensa legalmente disponibles al efecto,

-829de 2012,
3 En especial ver sentenclas: T-316 de 1998, SU-133 de 1998, SU-613 de 2002, SU-913 ds 2009y T-
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amparo no puede desplozar los mecanismog de defe

enla co(respond]enfe regu!ac:lén comun, preViSfOS
De esta moanerq, en relacién con los concursos de
acceder a cargos de carmero, en numerosos pronung,
Corporacién ha rejvindicado la periinencia de 1q accién

Pese a la existenciq de la accién de nulidad y resfobleclm|: uteta
derecho ante Ig Jurisdiccién de lo Contencloso Admlnlshau,,mo del
no ofrece la suficiente solldex para proteger en todg s o due

A U dimep :
derachos a Ia Igualdad, ol rabajo, af debldo proces y cr::i’: e
los cargos puUblicos, °e

tos parg
'om'emos esta

En este sen fido,

esta Corporacién en sentencia 1315 de
sefiald: 1998,

"La Corte ha indicado que, en principio, Ia accisn

procede parg Conftrovertir actos administrativos que
ejecutan un proceso

Posteriormente I junispru

al menos, dos excepciones a la regla antes planteada. €n primer
lugar, se trata de aquellos casos en los que Ia persona afectgda no

tiene mecanismo distinto de Ila accion de tutelq, pa

ra defender
eficazmente sus derechos pcrque no estd legitimada parg impugnar
los actos admin

Istrativos que los vulneran o porque la cuestion
debatida es eminentemente conslitucional. En segundo lugar,
procede Ia tutela.cuando, por los circunstancias excepciohales del
o\ Caso concreto, es Rosible afirmar que, de no producinse Io ordef de-
| omipdro, podrian resultar imemediablementé Gfectados 15y derechos —
iJer”rTvTa"ﬁf'c’:‘fé'S_:@laﬁe:&ono;que_fnterpone 2 IQ_gccidn. Esios casos
son” mids complejos que los que aparecen cobiados por la
excepcion anterior, pues en ellos existen cuestiones legales o
' reglamentarias que, en principio, deben ser definidas por el juez
confencioso administrativo pero que, dadas las circunstancias
concrefas y la inminente consumacién de un dario iusfundamental
deben ser, al menos transitoriamente, resueltas por el juez

constitucional.#” (Negrilla fuera de texto original)

de tutelg no

reglamentan o
de concurso de meéritos. S

N embargo,
dencia constitucional encontré que existen,

.

No emerge duda alguna que la accidn de tutela es perfectamente
viable y procedente en los Casos de concursos de mérilos, segun criterio
superior, porque lo nulidad y restablecimiento del derecho, como
mecanismo contencioso, no es suficientemente féreo como para proteger
los derechos fundamentales de Ia persona afectada por el acto
adminisirafivo relativo; asl pues, no le asiste razén al Instituto Colombiano
de Blenestar Familiar en lo relativo a la improcedencia de! framite ante la

4 Tomado de (a Sentencia T-112 A de 2014,
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existencia de otrog instrumentos juridicos,
sobre la supuestq alectacién a las pre

siendg me

Togaliy nester Snlrar a resolver
. ) Qs SUDQ{]Ores “ d
estrado por la dociorg Londofio villa. « lamadas g

(If) El Debido Proceso Administrativo
A fono con Io reglado en el articulo 29 g
proceso serd garantizado en cualquier actuaci

todos los hobitonie_s del territorio nacional; es
constitucional ¢| cual,

'e la Cartq Polilica, el debide
on judicig) O administrativg Yya
pues un derechg de raigambre
€ sus Presupuestog el princlplo de
las bases del concurso se Convierten en reglas

tiene dentro d
legalidad, parq el asunto,

particulares que obligan tanto q. los participantes €omo a la enfidad
la cual
inmodificables, De lo contario,

convocante razén por deben ser respetadass
esto es,

confianza legitima en quienes part

Y resultan
cambiar las reglas Que han generado

cipan, conduciia g la ruptura del
contra la igualdad, 1o moralidad, g
principios que ineludiblemente figen la

principio de la buena fe y atentaria

eficaciay lg imparcialidad, todos ellos
actividad administrativa,

En este sentido, Ia Corfge se ha prOhuncicdo en los siguientes términos:

"3.4, Ld convocatoria es, enfonce'g, "la norma reguladora de todo
concurso y obliga tanto a la adminjs

j tracién, como a laos enlidades
contratadas paro la realizacién del o

SONCUrso y a los participontes”, y
como tal impone Ias reglas de obliqotoria observancia paora todos.
En ella la administra

cion impone los pardmetros que guiardn el

pOCEsE los parficipantes, an"ejércicio del princlpio de la buena fe
lo_confianza legitima, esperdn su observancia y cumplimiento. La
éor'f; ”Egntsﬁt'ih}c'i"cgvmo‘for;.&&te particutar, ha considerado que el
Estado debe respelar y observar todas y cada una de los reglas y
condiciones que se imponen en las convocalorias, porque su
desconocimiento se convertifa en ung trasgresién de principios
axiales de nuesiro ordenamiento 'constitucional, entre ofros, ka
transparencia, lo_publicidad, la imparcialidad, asf comQ.el_re,spglo
bbf-las legltimas expectalivas de los “oncursantes. En consecue‘nc'o.
los~ririfids de la convocaloria $iven de auto vinculacion y
autocontrol porque la administracidn debe “respetorias y gue su
acfividad, en cuanlo a la selecclén de los aspirantes que califiquen

para acceder al empleo o empleos comespondienles, se encuenira
previamente regulada.”

$ Ver entre ofras, sentencias T- 266 da 1995, SU-446 de 2011y T-256 de 2008.
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I9anizocién, _como _derec O3 b

i ental, #e0s
eral S:_Rarficinan los
(Subrayas dej despacho) -

Resultg imperative recordar la inlan
convocatorias de los concursos publi
carera en tanto ne wulneren la ley
fundamentales en aras de garantizar

gibilidad ge las reglqs Que rigen iqs

COs parqg QCcCeder Q cargos de

., la Constitucion y
la igualdag, Por en
n las leyes del ¢

los derechos

. v de, las reglas
$enaladas parg las convocatorias so

Oncurso vy son

iﬁ%s. Por ese motivo, la Corte Constitucional ha Perseguido que

la seleccion se efectVe de acuerdo con un Puntaje objetive que valore el

‘sentencig C-040 de 1995, cuando explicd

deben surir Para el acceso a cualquier cargo piblico:

“o®la convocatorig

Fase en la cuq} se consagran las bases

del concurso, es decir, lodas
aquellos factores que habrén de evaluarse, asi como los criterios de

Ponderacién, aspectos qQue aseguran el acceso en Igualdad de
oportunidades al aspirante :

(llReclutamiento-

En esta etapa se determina quiénes de Ias
concurso cumplen con las condiciones o
la convocatoric para acceder g
conocimiento.

(iii) Aplicacién de pruebas e instrumentos de seleccidn,

A iravés de estas pruebos se establece la capacidad profesional o
técnica del aspirante, asl como sU Idoneidad respecto de las
calidades exigidas para desempedar con eficiencia la funcién
publica.

(iv]Elaboracién de lista de elegibles

En esto etapa se incluye en la lista a los participantes que oprobaron el
concurso y que fueron seleccionados en estricto orden de mérito de
acverdo con el puniaje obtenido..." {Negrillas no son originales)

personas inscritas en el
bjetivas minimas sefialadas en
las pruebas de optitud y

& Sentencla SU-446 da 2011,
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Siguiendo esq estructura jurisprudenciol, Cimel'ﬂod
. . . Q .
legalidad, diremgs que las entidades SCCionagg, act N el principlo de
Tty

Qr
derecho en el case particular, el cual, Pasaremos o est ©n conforme o
¥}

sin anles advertir, con el fundamento

IQr ' .
Constitucionqy, Srseguida, no
transparencia de la actividad administ

rq
las legitimas expectativas del aspirant
modifica durante SU desarrolio;

. ®l principlo o

t i . )
ewo se en"\ponq si en Contravia de
. SU Posicion en g concurso se
el principlo de Publicidag larticuio 209 ge |
Constitucién Nacional) se afecta si las reglas y condicie ela

NS pactadas del

concurso se modifican sin el consentimiento de quien desde el ;
comienzo

se sujetd a ellas; los principlos de moralidad e Imparclolldqd (idem) de Ig
funcion administrativg se desvanecen por Ig inevitablg Sospecha dé que
Un cambio sobreviniente en las reglas de juego no Podria estqr moftivado
mds que en el interés Por favorecer a uno de los coney
de confianzq legitima es violentado si el aspirante no p
la conviccién de que la quioridad se acogerd a las re
se comprometid g respetar: el princlpio a la buena
Carta Magna) si la autoridad imespeta el pacto
particular al diseﬁor las condiciones :an que habria

distintos principios constitucionales como la igualdad,
el trabgjo etc.,

glas que ella misma
fe (articulo 83 de Ig
que suscrbid con el
de calificaro; en fin,

la dignidad humanag,
s€ ven comprometidds cuando la avtoridad competente

Iransforma las condiciones y requisitos de parficipacion yc

alificacién de un
concurso de estas caracteristicas. '

(iif) Del caso en concreto

Diremos de entrada que las pretensiones deprecadas por la doctora
Londofio Villa, no tienen vocacién de prosperidad, en sentir de esta
juzgadora, porque no se encuenhtra vulneracién a los derechos

fundamentales presuntamente conculcados, como pasaremos a
exponerlo.

Efectivamente no exisle discusién, porque nadie lo refuté, sobre los
avisos de invitacién para la conformacion de la lista y seleccion de temna
que ulilizara el Gobemador en el nombramiento de IosAcorgos de director
regional en Cdordoba y Caldas (folios 2 y 3}, documentos contentivos de
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fodos los requisitos qeadémicos, profesmnqles

como se dijo supra, se convierlen en las reglas Ogisticos, que

de iUe
Q
proceso de seleccison, por confera mmodlﬁcobles on vir Para 1g 1odo el

igualdad y legalidaq. V9 ai derecho a la

Asl las cosas, 1o doctora Elena del Pilar Londoiig

Villg,
* Informada sobre igs fechas de presentacion  parq a una vez

$ pruebas de

2aria tal examen,
optS por inscribirse en dos regionales, asistiéndole razén q

NO era una prohibicion hacerlo, maxime cuando se
invitaciones diferentes, logrando superar ambas pruebas

conocimienio, asf como las civdades en las cuales se reqli

| manifestar que
rataba de dos

. Con los puntoies
requeridos, lo que permitié que su nombre estuviera dentro de las listas de

concursantes quienes aprobaron la primera prueba, como consta o folios 7
y 8 del conulcno

// Lo que no puede pretender ahora la accionante, es modificar las
condiciones preesiablecidas para obtener un beneficio particular como es

e —e

presentar la prueba de competencias comespondiente a la regional
Caldas, en el municipio de Monteria, pues se estaria vulnerando el derecho
a la igualdad frente a los demas ciudadanos que, por alguna razoén,
préviendo ese tipo de circunstancias, se abstuvieron de participar en dos
regionales. € derecho a la igualdad Io gcrcmhzo el hecho que todos

. e e 4 e
g 41 1 e O 87 -

conoclan las condtcnones y requisitos de Ics convocotonos. por ende cada

ity = st A s AN et =T

persona debe realizor el mismo procedimiento, cohglendo entoncss, no

o mbmsronamne e
e
it S

existe wulneracién a este derecho fundamental bolo ninguna

circunstancia.

Sumado a lo anterior, sea oportuno aclararle a la accionante, no
existe cerieza sobre quién serd el responsable de practicar la prueba de
competencias, en todo caso el diseiio de asta pruaba no le coresponde a
la Universidad Nacional, pues como lo diere en su respuestq, sus
obligaciones contraciuales con el ICBF, derivada del contrato N° 1078 de
2018, se limitaron uUnicamente al disefo. caliticacién y atencidon a
reclamaciones de la prueba escrita de conocimientos; 1o _cierip_gi que,
permmr la presentacidn de tal pruebc en dos oportumdodes _diferentes_al

o~ ————— "
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Ademgs

sobre la cual, conforme g lo consagrado por el arliculo 305 de la Cara
Pg![ii_;_q y el decreto 1083 de 2015, el Gobermador _c_lgaj c—oda_ d:;;:ﬁgr;;;ib,
nombre al director regional del Insfiiu'to Colombiano ,de.Bie,r;é‘siér:fér‘r_\iljor,
siendo recomendable abalanzarse hacia la capital Caldense, pues céino
lo dijere el ICBF en su contestacion “...slendo e/ empleo de Director
Regional un cargo de gerencic") publica requiere de profundo
conocimiento y pertenencia con el departamento al cual se esta
aplicando...", sin embargo, quedard ol criterio de la parlicipante su

decision. |

Tenemos pues que no se encuentra afectado el derecho
fundamental a la igualdad por lo que venimos exponiendo, menos avn
podriamos hallar afectado el de peticién, simplemente porque la'enlidod
accionada, le respondié de fondo sobre su petittumy’, negando o
deprecado y, como lo ha dicho la Forfe Constitucional, lo importante es
que la respuesta sea acorde a lo sol'icitado por el peticionario, eniregada
denfro del término oportuno, independiente si es favorable o destavorable
a los intereses de aquel; 1c|mpoco; se conculca el derecho a elegir el
trabajo porque recuérdese el nombramiento estd cargo del Gobemador -

7 Norachn da paticion v respuesta contenides a follos 11y 12 del plenario,
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del departamento Correspondiente

Yy el congc .
conformacion ge | Urso SMplemegpy <
e as ternas, finalmente g mini ®Nl8 es para Iq
Incélume en razén q que Ia MO Vit

accionante acl ¢ manliene
Uaime
frabajando, lo que le permite sat ne

s€ culmina con esie proceso ad
contar con

. SE
isfacer sus Necesidage basic encuentrg
ini i Qs, mientr
ministrativo, que de resuitqy o as
ito

ser elegida de |q terng por 50, Y de
Parte del

Ard'sy calidad

S Q prosperar y

el priviegio de

Gobernador en Cualquiera de los dos departamentes meio
. ’ T
de vida. Ante estas razones, las pretensiones NO son llamagq

como  colofén, no se protegerdn las prerrogativas

I de  raigambre
constitucional trafas al estrado por la doctora Elenq dej Pilar Londofio vil
: o Villa.

L3 2

En razén y meérito de 1o expuesto, El Juzgado Penal del Circuito de

Anserma, Caldas, administrando justicia en nombre de 1o Republica y por
autoridad de la ley,

RESUELVE

1. NO TUTELAR los derechos fundamentales a acceder a cargos
publicos, igualdad, pelicién trabajo y minimo vital, invocados por la
doctora ELENA DEL PILAR LONDONO VILLA, supuestamente conculcados
por EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF-, EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL ~ SEDE BOGOTA-, teniendo en cuenta las razones
expuestas en la parte motiva de este proveido.

2. NOTIFICAR la presente decision a los sujetos procesales,
advirtiéndoles que cuentan con el término de tres dias para presentar el

recurso de impugnaclon, en caso de estar inconformes con las decisiones
aqui adoptados.
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3. En caso de no presentarse opugnacion frente
DISPONER el envio de la actuacién o la Secretarig * 19 providencia,

. . Gene
Constitucional para efectos de su eventual revision 'al de la Conte

'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

JARAMILLO
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