REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO DE PASTO
" PREESCOLAR MUNDO DE MAFALDA
' Resolucion 205 de junio 8 de 1988

Nit. 27.534.172-9

CERTIFICACION DEL CONTRATO Y/O CONVENIO No 010- 2016

SUSCRITO ENTRE: JARDIN INFANTIL MAFALDA con NIT: 27.534.172-9 Y
LA COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO NIT N° 900.12.500-5

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO: 01/02/2016
FECHA DE FINALIZACION: 10/12/2016

OBJETO DEL CONTRATO: Capacitacion a agentes educativos responsables
de la atencion integral a la primera infancia y padres de familia del jardin infantil
Mafalda; para implementar estrategias orientadas hacia el establecimiento de
acciones de atencion accesible y de calidad que incluyan a todos los ninos y
nifas de primera infancia

ALCANCE DEL CONTRATO: Proporcionar un personal capacitado de
Multiplicadores de la informacién para atender a la poblacion de primera
infancia en temas especificos como son: - Formacion a las familias en:
promocidén del buen trato. -Fortalecimiento de las relaciones familiares. -
Deteccion y prevencion del maltrato y abuso sexual infantil. -Desarrollo integral
de la primera infancia. - Ambientes protectores para ninos, ninas y
adolescentes. -Enfoque de derechos en la primera infancia. - Promocién del
buen trato a los nifios y nifias. -Fortaleciendo del vinculo y relaciones entré
nifio/adulto. - Promocion de la salud. -Prevencion del riesgo en la primera
infancia. - Promocion de habitos de vida saludables. - El proceso de formacion
consta de diez encuentros de ocho horas cada uno para una intensidad horaria
de ochenta horas presenciales y cuarenta horas no presenciales de trabajo
de campo para un total de ciento veinte horas.
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VALOR FINAL: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEICIENTOS SETENTA
Y SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS M.CTE. M.CTE

($44.677.152.00),

Para mayor constancia se firma la presente Acta en San Juan de Pasto a los
veintiséis (26) dias del mes de Febrero del afio dos mil diecisiete (2017).
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GLORIA AMPARO CAICEDO MUNOZ
27.534.172

Propietaria
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 010-
2016 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES JARDIN INFANTIL MUNDO DE MAFALDA
Y LA COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO

Entre los suscritos a saber: GLORIA AMPAROCAICEDO MUNOZ, Mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania numero 27.534.172
expedida en Pasto, en su calidad de Representante Legal y que para los
efectos del presente contrato se denominard EL CONTRATANTE y de la ofra
COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO, identificada con NIT
900.121.500-5 representada legalmente por MARTHA ISABEL CORDOBA
ARAUJO, también mayor de edad identificada con la cédula de ciudadania
numero 30.713.617 expedida en Pasto, quien para los efectos de este
contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
contrato de Prestacion de Servicios y de Apoyo. Que en consideraciéon a
lo expuesto las partes convienen: CLAUSULA PRIMERA. OBIJETO:
CAPACITACION A AGENTES EDUCATIVOS RESPONSABLES DE LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Y PADRES DE FAMILIA DEL JARDIN INFANTIL
MAFALDA; PARA IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS ORIENTADAS HACIA EL
ESTABLECIMIENTO DE ACCIONES DE ATENCION ACCESIBLE Y DE CALIDAD
QUE INCLUYAN A TODOS LOS NINOS Y NINAS DE PRIMERA INFANCIA.
CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCES DEL CONTRATO: Proporcionar un personal
capacitado de Multiplicadoras de la informacién para atender a la
poblacién de primera infancia en temas especificos como son: -
Formacién a las familias en: promocion del buen trato. -Fortalecimiento de
las relaciones familiares. - Deleccién y prevencion del maltrato y abuso
sexual infantil. -Desarrollo integral de la primera infancia.- Ambientes
protectores para nifos, ninas y adolescentes.-Enfoque de derechos en la
primera infancia. - Promocién del buen trato a los nifios y nifias. -Fortaleciendo
del vinculo y relaciones entré nifo/adulto. - Promocién de la salud. -
Prevencién del riesgo en la primera infancia. - Promocion de habitos de vida
saludables. - El proceso de formacién consta de diez encuentros de ocho
horas cada uno para una intensidad horaria de ochenta horas presenciales
y cuarenta horas no presenciales de trabajo de campo para un total de
ciento veinte horas.
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CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES. A) EL CONTRATISTA se obliga
expresamente a: 1. Realizar cuatro maodulos de capacitacién denominados
asi: 1-Modulo GARANTIA DE DERECHOS, 2-Modulo DESARROLLO-EDUCACION
PRIMERA INFANCIA. 3-Modulo DESARROLLO EMOCIONAL -JUEGO-ARTE-
CREACION. 4 Modulo VINCULO AFECTIVO —CREANDO SITUACIONES
EDUCATIVAS SIGNIFICATIVAS de veinte horas cada uno que van a funcionar
de manera articulada a través de seminarios practicos con consignas que
van a dejar trabajo para desarrollar en los sitios de atencién con la primera
infancia. 2. Trabajar experiencias pedagodgicas, talleres l0dico, rituales,
seminarios tedricos y conversatorios. 3) Aplicar metodologias de aprendizaje
que garanticen el resultado del proceso de capacitacion objeto del
contrato. 4. Disponer con los elemenfos de apoyo necesarias para el
adecuado desarrollo de la capacitacién. 5. Presentar al supervisor del
contrato un informe sobre la ejecucién del contrato detallando, la
Asistencia y los resultados del aprendizaje individual y grupal. é. Entregar al
dia siguiente de la suscripcion del contrato, el perfi de los posibles
expositores que desarrollaran  los modulos objeto del contrato. 7.
Entregar el material que sea requerido para llevar a cabo todas las
actividades. 8. Expedir y enfregar las certificaciones a los participantes
que cumplan con el 80% de asistencia de las capacitaciones. 9. Cumplir las
fechas y horario establecido por el contratante. 10. Al finalizar el contrato, el
contratista deberd entregar un informe final detallando todas las actividades
realizadas para la ejecucion total del contrato. 11- Mantener vigente
durante la ejecucién del contrato la afiliacion al sistema integral de seguridad
social y hacer los pagos de los aportes correspondientes. 12. Obrar con
lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que pudieran presentarse. 13- Para efectos del pago el
coniratista deberd adjuntar con la factura, la constancia del pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social integral y Parafiscales,
conforme a lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007. 14. Las demds que confribuyan a garantizar el
cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance del mismo. CLAUSULA CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato se pacta
por la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEICIENTOS SETENTA Y SIETE
MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS PESOS M.CTE. M.CTE (S44.677.152.00), suma
que el Jardin pagard a EL CONTRATISTA mediante actas parciales de
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avance una vez se haya dado cumplimiento a las capacitaciones previstas
en los temas sefialados en el objeto y su aceptacion a satisfaccion.
CLAUSULA QUINTA: PLAZO DE EJECUCION: El plazo del presente contrato sera
por ONCE (11) MESES, contados a partir del 1 de Febrero y en todo caso el
término del contrato no podrd exceder la vigencia al 31 de diciembre de
2016. Por tratarse de un contrato de tracto sucesivo, es decir, que el
cumplimiento de las obligaciones se va sucediendo de manera escalonada
en el tiempo, se verificard su cumplimiento total hasta el vencimiento del
término previsto para su ejecucién, pero el cumplimiento parcial de las
obligaciones se verificaréd de acuerdo con los informes periddicos de
cumplimiento presentados por el supervisor del contrato. CLAUSULA SEXTA
CESION: EL CONTRATISTA, no podrd ceder las obligaciones contraidas en
este contrato, sin previa autorizacién escrita del Representante Legal del
Jardin Mafalda. CLAUSULA SEPTIMA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: El
presente contrato se liquidard de comuUn acuerdo entre las partes,
representadas por EL CONTRATISTA y Jardin, al cumplimiento de su objeto, o
a mas tardar dentro de los TRES (3) MESES siguientes, contados a partir de la
fecha de la extincién de la vigencia del contrato o de la expedicion del acto
administrativo que ordene su terminacién. También en esta etapa las partes
acordardn los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el
acta de liquidacién constardn los acuerdos, conciliaciones y transacciones
a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y
poder declararse a paz y salvo. CLAUSULA OCTAVA: SEGURIDAD SOCIAL:
Serd obligacién de EL CONTRATISTA cumplir estrictamente con todas las
obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus Decretos
Reglamentarios, asi como con lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y 828 de 2003. CLAUSULA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL. Para
los efectos judiciales y extrajudiciales del presente contrato se fija como
domicilio el Jardin Mafalda. CLAUSULA DECIMA: DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte integral del presente contrato todos los
documentos soportes que acrediten los requisitos exigidos para cada
modalidad de contrato, de conformidad con las normas contractuales y
que se encuentran relacionados en el documento denominado ‘“Listado
de documentos soportes”.
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Para constancia se firma en San Juan de Pasto; al primer dia del mes de
febrero de 2016 Dos Mil Dieciséis

PREESCCLA!
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GLORIA AMPAROCAICEDO MUNOZ  MARTHA'ISABEL CORDOBA ARAUJO

Jardin Infantil Mafalda Cooperativa Coopumnar

Revisado. Asesora Juridica.
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COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
Cooperativa Unida Multiactiva de Narific NIT- 900121500'5
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FORMATO 4
EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE

Sefior interesado debe utilizar este formato para proporcionar informacion sobre las certificaciones que presenta, ya sea de manera
individual o como integrante de un consorcio o unién temporal, y que acrediten la experiencia segun las

N° | Contratante | |dentificacid Objeto del contrato y Porcentaje Fecha Fecha fin Folios
n (NiOmero y programa o proyecto de inicio (dia/mes/a
fecha de Participacio | (dia/mes/a fio)
suscripcion) n en caso fo
de
Consorcio
0 Unién
Temporal
1 ICBF 368 Atender integralmente a la 100% 26/08/2013 | 31/12/2014 1

primera infancia en el marco
de la estrategia " De Cero A
Siempre", de conformidad
con las directrices,
lineamientos y estandares
establecidos por el ICBF, asi
como regular las relaciones
entre las partes derivadas
de la entrega de aportes del
ICBF a EL CONTRATISTA,
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para que este asuma con su
personal y bajo su exclusiva

responsabilidad dicha
atencion.
2 ICBF 290 Atender integralmente a la 100% 31/07/2014 | 15/12/2014 1

primera infancia en el marco
de la estrategia " De Cero A
Siempre", de conformidad
con las directrices,
lineamientos y estandares
establecidos por el ICBF, asi
como regular las relaciones
entre las partes derivadas
de la entrega de aportes del
ICBF a EL CONTRATISTA,
para que este asuma con su
personal y bajo su exclusiva

responsabilidad dicha
atencion.
3 ICBF 650 Atender a nifios y nifas 100% 26/12/2014 | 31/12/2015 4

menores de 5 afios, o hasta
su ingreso al grado de
transicién, y a mujeres
gestantes y en periodo de
lactancia en los servicios de
educacion inicial y cuidado,
con el fin de promover el
desarrollo integral de la
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Cooperativa Unida Multiactiva de Marific

COOPUMNAR

COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
NIT. 900121500-5

Primera Infancia con
calidad, de conformidad con
los lineamientos, las
directrices, parametros vy
estandares establecidos por
el ICBF.

Inscripcién Camara de Comercio N° 14481 del 29 de noviembre del 2006

4 JARDIN
INFANTIL
MUNDO
DE
MAFALDA

010

Capacitacion a  Agentes
Educativos responsable de
la atencién Integral a la
Primera Infancia y Padres de
familia del Jardin Infantil
Mafalda; para implementar
estrategias orientadas hacia
el establecimiento de
acciones de atencion
accesible y de calidad que
incluyan a todos los nifios y
nifias de primera infancia.

100%

01/02/2016

10/12/2016

Observacion: Los contratos relacionados no X si___ han sido objeto de imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento. En

caso que la opcion escogida sea si, sefiale las multas o incumplimientos de cada contrato.
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COOPERATIVA UNIDA MULTIACTIVA DE NARINO
Cooperativa Unida Multiactiva de Marific NIT- 900121500'5
Inscripcién Camara de Comercio N° 14481 del 29 de noviembre del 2006

San Juan de Pasto, 16 de noviembre de 2017

Sefiores

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
ICBF

Bogota D.C

Asunto: Subsanacion IP-004-2017
Cordial Saludo:

Teniendo en cuenta las Evaluaciones Realizadas a los documentos enviados para
Conformar un banco de oferentes a nivel nacional para prestar el servicio publico de
bienestar familiar a través de la modalidad “1.000 dias para cambiar el mundo” que
contribuya al desarrollo integral de las nifas y los nifios en los primeros 1.000 dias de
vida (desde la gestacion) a través de acciones en alimentacion y nutricion, enmarcadas
en su entorno familiar, para favorecer el desarrollo de sus capacidades que permita el
ejercicio y disfrute de sus derechos”, por medio del presente adjuntamos Certificacion y
contrato suscrito con el JARDIN INFANTIL MUNDO DE MAFALDA en el afio 2016, con el
fin de garantizar la experiencia requerida.

Para constancia se firma en San Juan de Pasto, el quince (15) de Noviembre del aho
dos mil diecisiete (2017).

flowe?”

MARTHA ISABEL CORDOBA ARAUJO
Representante Legal
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FORMATO 7
PROPUESTA DE CONTRAPARTIDA

Plato Magdalena, 14 de noviembre de 2017

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

Avenida carrera 68 N° 64 C — 75

Bogota D.C.

El suscrito WALFRAN ENRIQUE ESCOBAR LOBO, identificado con C.C.No. 12.599.593
de Plato Magdalena, obrando n calidad de representante legal de la CORPORACION DE
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO — CORDESCO, con NIT 830508876-8, de
conformidad con lo requerido en la Invitacion Pablica No. IP-004-2017 cuyo objeto reza:
“Conformar un BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA PRESTAR EL
SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR a través de la modalidad “1.000 dias para
cambiar el mundo” que contribuya al desarrollo integral de las nifias y los nifios en los
primeros 1.000 dias de vida (desde la gestacion) a través de acciones en alimentacion y
nutricion, enmarcadas en su entorno familiar, para favorecer el desarrollo de sus capacidades
que permita el ejercicio y disfrute de sus derechos” manifiesto mi intencién y me comprometo
a aportar el 2% de contrapartida para cada uno de los contratos en el caso que me sean
adjudicados. La contrapartida ofertada se detalla a continuacion:

Unidad de Servicio (describir Val
los municipios que aior en <
Departamento conforman Ia Unidad de pesos Detalle de contrapartida
Servicio)
Unidad No. 1: a. Cualificacion en los recursos
g Sabanalarga, Repelon, asignados para recurso humano idéneo
LG Luruaco, Manati, BTG para la implementacion de la modalidad
Candelaria de acuerdo a lo contemplado en el
manual operativo.
Unidad No. 2- b. Transporte para la realizacion de
Atléntico Malambo, Soledad, | $7.770.216 | ViStas domiciliarias de acuerdo a %o
Santa Lucia. Ponedera contemp.ado en el manual operativo de
? la modalidad.

Calle 5No. 13-55 - Tel. 3004975570- corporacioncordesco@yahoo.com
Plato Magdalena
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Unidad de Servicio (describir Val
los municipios que aioren .
Departamento conforman s Uniiad de pesos Detalle de contrapartida
Servicio)
Unidad No. 2:
Cesar Valledupar, La Paz $5:683.828 a. Cualificacion en los recursos
Unidad No. 4: Bosconia asignados para recurso humano idéneo
Ceaar , Copey $8.093.828 para la implementacion de la modalidad
Unidad No. 5: Agustin n de acuerdo a lo contemplado en el
Cesar Codazzi, Becerril $8.093.828 manual operativo.
Unidad No. 1: Plato,
Magdalena Sabanas de San Angel 37.993 943 b. Transporte para la realizacién de
Unidad No. 2: El visitas domiciliarias de acuerdo a lo
Magdalena Banco, Guamal, Santa | $7.933.945 contemplado en el manual operativo de
Ana la modalidad.
Unidad No. 3: Tenerife
Magdalena , Chivolo, Pivijay $7.933.945

Se suscribe en Plato Magdalena a los 14 dias del mes de noviembre del 2017.

Nombre del interesado:

Direccion:
Ciudad:
Teléfono:

Correo electronico:

~ Firma representante legal:

CORPORACION

DESARROLLO

SOCIAL Y

COMUNITARIO — CORDESCO

Calle 3 No. 13 — 55 — Barrio Centro

Plato Magdalena

3004975570

Fax:

corporacioncordesco@yahoo.com

Q- e [
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Plato Magdalena, 14 de noviembre de 2017

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccién: Av Cra 68 No 64C- 75

Bogota D.C.

Ref.: Invitacion Publica IP- 004 - 2017

El suscrito WALFRAN ENRIQUE ESCOBAR LOBO, identificado con C.C.No. 12.599.593
de Plato Magdalena, obrando en calidad de representante legal de la CORPORACION DE
DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO — CORDESCO, con NIT 830508876-8 de
conformidad con lo requerido en el Estudio previo cuyo objeto es: “Conformar un banco de
oferentes a nivel nacional para prestar el servicio piiblico de bienestar familiar a través de la
modalidad “1.000 dias para cambiar el mundo” que contribuya al desarrollo integral de las
nifias y los nifios en los primeros 1.000 dias de vida (desde la gestacion) a través de acciones en
alimentacién y nutricion, enmarcadas en su entorno familiar, para favorecer el desarrollo de sus
capacidades que permita el ejercicio y disfrute de sus derechos”, presento la propuesta y
solicito ser evaluado para la habilitacion objeto del presente proceso.

Asi mismo, la suscrita declara que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la propuesta.
b) Esta propuesta, compromete totalmente a la persona juridica que legalmente represento.

¢) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de conformacion
del Banco Nacional de Oferentes de la modalidad 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
y renuncio a cualquier reclamacion por ignorancia o erronea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ninglin error u omisioén. Sin
embargo, cualquier omision, contradiccion o declaracion debe interpretarse de la manera que
resulte compatible con las condiciones de la INVITACION PUBLICA dentro del cual se
presenta la misma, y acepto expresa y explicitamente que asi se interprete mi propuesta.

e) Conozco y acepto el contenido del Lineamiento Técnico de la modalidad 1.000 dias para
cambiar el mundo, y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente
como operador daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No'me (nos) encuentro (encontramos) incurso(s) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en ia Constitucion y demas normas y legales pertinentes.

Calle 5 No. 13-55 - Tel. 3004975570- corporacioncordesco@yahoo.com
Plato Magdalena
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g) Los miembros, asociados y personal de la Entidad que represento no se encuentran incursos
en causal alguna de inhabilidad para contratar, ni se encuentran incursos en conflicto de interés
con los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento de ser
habilitado para la conformacion del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de ser
seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de la
obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la
propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

J) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el
propdsito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda
influir en mi propuesta, no me eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que me
llegue a corresponder como futuro contratista y renuncio a cualquier reclamacion, reembolso o
ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada
por mi, en razon de la falta de diligencia en la obtencion de la informacion.

1) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta propuesta.

m) Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion para
el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los habilitados.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electronico que se sefiala al final del documento.

0) Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de informacion
confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia, consideramos
que el ICBF se encuentra facultado para revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir
de la fecha de cierre del proceso adelantado, a sus funcionarios, a los demés proponentes o
participantes en el proceso Invitacion Publica a la conformacion del Banco Nacional de
Oferentes y al publico en general.

p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la configuracion,
adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas, tienen un origen licito y provienen del
giro normal de la entidad o entidades que represento.

q) Déclaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes que garantizo mantener las especificaciones técnicas ofertadas en la
propuesta presentada.

Calle 5 No. 13 -55 - Tel. 3004975570- corporacioncordesco@yahoo.com
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r) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el Banco
Nacional de Oferentes acataré fielmente las condiciones ofertadas en las obligaciones
contractuales incluidas en los contratos resultantes.

s) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacion Publica.

t) Acepto el valor del cupo y/o unidad de servicio establecido por el ICBF, segin lo establecido
los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la conformacion del Banco Nacional
de Oferentes. Asi mismo, que dicho valor puede estar sujeto a modificaciones segin el
presupuesto asignado anualmente al ICBF.

u) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de la
invitacion piblica me sean notificados de manera electronica al correo
corporacioncordesco@yahoo.com .

A continuacidn presento mi interés de operar en los siguientes departamentos, municipios y
unidades de servicio:

UNIDADES DE
DEPARTAMENTO MUNICIPIOS SERVICIO
Adlniico Sabanalarga, Repelén, Lmuaco, Manati, 1
Candelaria

Atlantico Malambo, Soledad, Santa Lucia, Ponedera 2
Cesar Valledupar, La Paz 2
Cesar Bosconia , Copey 4
Cesar Agustin Codazzi, Becerril 5
Magdalena Plato, Sabanas de San Angel 1
Magdalena El Banco, Guamal, Santa Ana 2
Magdalena Tenerife , Chivolo, Pivijay 3
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Atentamente,

Nombre completo:

Direccion comercial:
Teléfono y fax:
Domicilio legal:

Correo electronico:

Firma persona autorizada:

Anexo ( ) folios.

CORPORACION DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO - CORDESCO

Y

Calle 3 No. 13 — 55 — Barrio Centro - Plato Magdalena

3004975570

Plato Magdalena

corporacioncordesco@yahoo.com
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PLATO .

(MAGDALENA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.85 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

14-SEP-1992 PLATO 2

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICIONfuts dessl Jon 2

REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD
SIN ANIMO DE LUCRC: CORPORACION DESARROLLC SOCIAL Y COMUNITARIO.
NUMERO: S0502491
N.I.T ¢ B3050887¢6 - 8
EL 3SUSCRITC SECRETARIO DE _A CAMARA DE COMERCID DE SANTA MARTA
PARA EL MAGDALEN , EN EJERCICIC DE LA FACULTAD CONFERIDA POR LOS
ARTICULOS 43 Y 144 DEL DECRETC NUMERO 2150 DE 1995 Y SU DECRETO
REGLAMENTARIO 427 DE 1996 Y EL DECRETO 019 DE 2012.
CERTIFICA :
SIGLA : CORDESCO
DOMICILIO: PLATO
DIRECCION: CALLE S NRC 13-55 BRR CENTRO
TELEFONO 1: 31070569526
TELEFONO 3: 3107054926
FAX: NO REFORTO
EMAIL: corporacioncordescofyalioo.com
RENOVO EL ANO 2017 , EL 16 DE MARZO DE 2017
TOTAL ACTIVOS : § 395,421,034.00
ACTIVIDADES ECONOMICAS:
ACTIVIDAD FRINCIPAL:
9499 ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
ACTIVIDAD SECUNDARIA:
8890 OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO
ACTIVIDAD ADICIONAL 1:
5613 OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADES N.C.P.
ACTIVIDAD ADICIONRL 2:
4631 COMERCIO AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
CERTIFICA :
QUE POR ACTA NO. 0000001 DEL 5 DE JULIO DE 2004 , OTORGADQ(A) EN
ASAMBLEA CONSTITUTIVA , INSCRITA EL 29 DE NOVIEMBRE DE 2004 BAJO
EL NUMERO: 00004264 DEL LIBRO I DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN
ANIMO DE LUCRO,
FUE CONSTITUIDA LR ENTIDAD DENOMINADA: CORPORACION DESARROLLO
SOCIAL Y COMUNITARIO
CERTIFICA :
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCICN, VIGILANCIA Y
CONTROL: GOBERNACION DEL MAGDALENA
CERTIFICA :
QUE DICHA ENTIDAD HA SIDO REFORMADA POR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS
DOCUMENTC FECHA ORIGEN CIUDAD INSCRIP. FECHA
05-2011 2011/11/0% ASAMBLEA EXTRA SANTA 00011373 2011/11/30
QUE DICHA ENTIDAD HA SIDO REFORMADA POR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS
DOCUMENTO FECHA ORIGEN CIUDAD INSCRI?. FECHA
0000004 2008/07/16 ASAMBLEA GINER PLATC 00008210 2008/11/11
00000C3 2011/03/18 ASAMBLEA EXTRA PLATO 00011126 2011/08/04
0000004 2011/09/2% ASAMBLEA EXTRA PLATC 00011287 2011/10/19
0000002 2014/11/19% ASAMBLEA ORDIN PLATO 00014442 2014/11/20
12 2016/10/07 ASAMBLEA EXTRA PLATO 00016764 2017/01/23
2017/10/2% ASAMBLEA EXTRA PLATC 000198577 2017/11/02
CERTIFICA :
VIGENCIA: OQUE LA PERSONA JURIDICA NO SE HALLA DISUELTA. DURACION
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HASTA EL 28 DE NOVIEMBRE DE 2024 .

CERTIFICA :

CBJETOC SOCIAL: IMPULSAR, ORGANIZAR Y EJECUTAR PROGRAMAS Y
SERVICIOS CON ALTA GESTION SOCIAL, ADMINISTRATIVA Y LEGAL
ORIENTADOS AL MEJORAMIENTC ‘DE LA CALIDAD [f VIDA DE LOS
COASOCIADCS, CON ACCIONES ENCAMINADAS AL DESARRCLLC COMUNITARIO,
BAJO LA COOPERACION Y CORRESPONSABILIDAD DENTRO DE UNA
PARTICIPACION ACTIVA TNTERINSTITUCIONAL. OBJETIVCS ESPECIFICOS:
A. IMPULSAR LA INTEGRIDAD COMUNITARIA A TRAVES [E£ LA PROMCCION

Y REALIZACION DE PROYECTOS QUE MATERIALICEN EESTE CBJETIVO. B.
BRINDAR ASESOR{A Y CONSULTAR{A LEGAL, ADMINISTRATIVA FINANCIERA
A ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO, EN CAMPOS COMC
ESTUDIOS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL: ESTUDIOS DE
ESTRATIFICACION SOCIQOECONOMICA; FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS DE INVERSIO ELABORACION ¥ ACTUALIZACICN DEL SISTEMA

DE SELECCION DE EENEFICIARIOS SISBEN; ELABORACICN, EVALUACION

Y SEGUIMIENTO DE PLANES DE DESARROLLO; ELABORACION DE PLANES DE
DESEMPENO FINANCIERO; ESTUDIO PARA LA PROMOCION DE ACUERDOS DE

REESTRUCTURACION DE PASIVCS; AUTOMATIZACION PARA LA
LIQUIDACION, FACTURACION, RECAUDC Y CONTROL DE IMPUESTOS
MUNICIPALES Y SERVICICS PUBLICOS DOMICILIARIOS;

REESTRUCTURACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA; DESARROLLO
INSTITUCIONAL PAFA LA PRESTACION DE LOS SERVICICS PUBLICOS
DOMICILIARIOS; SISTEMATIZACION DEL AREA FINANCIERA; ASESORIA Y
ELABORACION DE ESTUDIOS PARA ©ZL PROCESQO DE DESCENTRALIZACION EN
SALUD Y EDUCACICN; DISERO E IMPLEMENTACION [£ SISTEMAS DE
INFORMACION Y PROCESOS DE COMPUTO; ELABCRACION DE PLANES D
ORDENAMIENTO TERRITORIAL, PLANES AMBIENTALES, PLANES EDUCATIVOS Y
DE SALUD Y DEMAS PLANES SECTORTALES; DESARROLIAR PROGRAMAS DE
CAPACITACION DIRIGIDOS A LOS SERVIDORES PUBLICOS EN LAS AREAS
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, DE PLANEACION, CONTRATACION Y
DEMAS AREAS DEL QUE HACER >2UBLICO; ELABORACION PROCESOS DE
NOMENCLATURA VIAL ¥ RESIDENCIAL ASESORIA DE GE:STION PUBLICA.

C. RECIBIR, ADMINISTRAR Y CUSTODIAR LOS RECURSCS QUE OTORGUE EL
GOBIERNC NACIONAL, LAS ENTIDADES TERRITORIAIES Y ENTIDADES
DESCENTRALIZADAS PCR ACCIONES Y SERVICIO DE CARACTER NACIONAL E
INTERNACIONAL, FARA EL DESARROLLO Y FUNCIOMAMIENTO DE SUS
PROGRAMAS Y CONTROLAR QUE ESTOS SE DEITINEN UONICA Y
EXCLUSIVAMENTE FARA LO QUZ FUERON OTORGADOS. ©D. GESTIONAR
DESARROLLAR PROGRAMAS DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL ©LE
CONFORMIDA CON 1AS POLITICAS Y PLANES GENERALES DEL GOBIERNO
NACIONAL. E. FORMULACION, GESTION Y EJECUCIOFN DE PROYECTOS
SOCIALES PARA EIL DESARROLLO REGIONAL, MUNICIPAL, NACIONAL E
INTERNACIONAL RELACION CON LA SATISFACCION DE NECESIDADES EN 1LOS
SECTORES DE EDUCACION, CULTUFRA, DEPORTE, RECREACION Y SALUD, F.
FORMULACICN, GESTION Y EJSCUCION DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y
PLANES DE RADIOUIFUSION Y DE PARTICIPACION COMUNITARIA DE
CONFORMIDAD CON LAS POLITICAS Y PLANES GENERALES DEL GOBIERNO

sesresseses CONTINUA ¢ toosessses
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HACIONAL. G.FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS TECNICOS,
ECONOMICOS, URBANISTICOS Y ARQUITECTONICOS E. FORMULAR Y
EJECUTAR PROYECTC3 DE OBRAS CIVILES, HIDRAULICAS, SANITARIAS ¥
AMBIENTALES, SISTEMAS DE COMUNICACION Y OBRAS COMPLEMENTARIAS,
EDIFICACICNES Y OBRAS DE URBANISMO, MONTAJES ELECTROMECANICOS,
SEMAFORIZACION, MANTENIMIENTU DE VIAS URBANAS Y RURALES. I.
FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS DE PLANEACION Y GESTION
PUBLICA. s CELEBRAR TODA CLASE DE NEGOCIOS JURIDICOS
ENCAMINADCS A LA MATERIALIZACION DEL OBJETO SOCIAL Y SUS
CBJETIVOS. K. RECIBIR RECURSOS PROVENIENTES DE DONACIONES Y
CREDITOS, APORTES DE LOS SOCIOS, CONTRIBUCION DE ENTIDADES O
PERSONAS DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES LEGALES QUE REGLAMENTAN
ESTA MATERIA. L. ESTABLECER Y EJECUTAR PROGRAMAS ECONOMICOS QUE
TENGAN COMO FIN LA CONSECUCION DE RECURSOS DESTINADOS A LA
MATERIALIZACION DE SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS. LL. FORMULACION,
GESTION Y EJECUCION DE PROYECTOS, PLANES Y PROGRAMAS QUE TENGAN
COMO FIN EL BIENESTAR DE LA NINEZ Y LA INFANCIA. N. ADMINISTRAR
Y EJECUTAR PROGRAMAS DE ASISTENCIA NUTRICIONAL AL ESCOLAR Y
ADOLESCENTE MEDIANTE EL SUMINISTRO ©OE ALIMENTACION EN LAS
MODALIDADES DE DESAYUNOS, ALMUERZOS C REFRIGERIOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS NIRNOS, NIRAS Y
ADOLESCENTES, O, ADMINISTRAR “ROGRAMAS DE HOGARES COMUNITARIOS DE
BIENESTAR EN §SUS DIFERENTES MODALIDADES: TRADICIONALES, FAMI,
HOGARES INFANTILES Y DEMAS PROGRAMAS QUE IMPLEMENTE EL INSTITUTO
COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR EN BENEFICIC DE LA POBLACION
INFANTIL Y ADOLESCENTE. P. ADMINISTRAR PROGRAMAS DE ATENCION
INTEGRAL EN CUIDADO, NUTRICION Y EDUCACION INICIAL A LA PRIMERA
INFANCIA EN CUALQUIER MCDALIDAD, INCLUYENDO ACOMPARAMIENTC
EDUCATIVO A LOS PADRES, MADRES Y ADULTOS RESPONSABLES PARA
OTENCIALIZAR SU FUNCICN EDUCATIVA EN EL HOGAR, Q. ORGANIZAR,
CONTRATAR, ADMINISTRAR E IMPLEMENTAR TIENDAS ESCOLARES PARA
COFRECER A LA COMUWIDAD EDUCATIVA PRODUCTOS DE LA CANASTA ESCOLAR
DE BUENA CALIDAD Y BAJO PRECIU, R. PRESTAR SERVICIOS DEL SISTEMA:
NACIONAL DE BIENESTAR FAMILIAR, EN COORDINACION CON LAS
ENTIDADES: TERRITORIALES, CON EL INSTITUTC COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR Y DEMAS ENTIDADES NACIONALES E INTERNACIONALES
PUBLICAS C PRIVADAS., S. FORMULACION, GESTION Y EJECUCION DE
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CCMN EL FOMENTO DEL
EMPLEQ, LAS MICROEMPRESAS LAS POLITICAS UEZ EMPRENDIMIENTO
EMPRESARIAL. T. GEZSTIONAR DONACIONES ANTE ENTIDADES NACIONALES E
INTERNACIONALES PUJBLICAS O FRIVADAS PARA DISTRISUIRLAS ENTRE LA
COMUNIDAD UBICADE EN LAS 7ZCONAS DONDE OQPERA LA CORPORACION;
ADELANTAR TODA CLASE DE PROYECTOS RELACIONADOS CON LA ATENCION Y
PREVENCION DE DESASTRES Y CALAMIDADES PUBLICAS, TANTQC EN LA ETAPA
DE PREVENCION, COMO EN LA DE ATENCION Y RASISTENCIA DE LOS
DAMNIFICADOS. U. ORGANIZAR EVENTOS DE CAPACITACION NO FORMAL E
INFORMAL EN DIFERENTES TEMAS DE INTERES DEL QUEHACER HUMANO. V.
ADELANTAR ACTIVIDADES PBE COMPRA, VENTA Y SUMINISTRO DE DROGA,
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PROGRAMAS SOCIALES. W. ADELANTAR TODAS LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA PREPARACICN, PRODUCCION, DISTRIBUCION Y
ENSAMBLE DE ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANC Y ANIMAL. Y.
\DMINISTRAR Y ECECUTAR PROGRAMAS Y FPROYECTOS DE PROTECCION
INTEGRAL PARA NIROS, NIRAS, ADOLESCENTES Y PARA SUS FAMILIAS,
DE IGUAL MANERA EN LINEAS DE PREVENCION EN NINOS, NIRAS ¥
ADOLESCENTES.

PAPELERTA Y DE MERCANCIAS EN GENERAL EN DESARROLLO J?E—SUS
D

CERTIFICA :
PATRIMONIC : § 100,000,000.00

CERTIFICA :
** ORGANO DIRECTIVO *»»
NOMBRE IDENTIFICACION
PRIMER RENGLON - MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
ESCOBAR LOBO WALFRAN ENRIQUE C.C. 00012599593

LIBRO : 1 ESADL, INSCRIPCIOM 000195686
DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2017/10/20
NUMERO DEL DOCUMENTO : 001
FECHA DE INSCRIFCION : 2017/10/30
SEGUNDO RENGLON - MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
RAMIREZ DONADO CSCAR EMILIO C.C. 00085487315
LIBRC : 1 ESADL, INSCRIPCION 00019566
DOCUMENTO : ACTR , FECHA : 2017/10/20
NUMERO DEL DOCUMENTO : 001
FECHA DE INSCRIPCION : 2017/10/30
TERCER RENGLON - MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA
LENGUA JIMENEZ 1UIS MARIANC C.C. 00
LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00019566
DOCUMENTO : ACTR , FECHA : 2017/10/20
NUMERO DEL DOCUMENTO : 001
FECHA DE INSCRIFCION : 2017/10/30
CERTIFICA

(=]
"
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o
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REPRESENTACION LECAL
FRINCIPAL (ES) : ESCOBAR LOBO WALFRAN ENRIQUE

C.C. 00012599593

PRESIDENTE

LIBRO : I ESADL, INSCRIPCION 00019567

DOCUMENTO : ACTA , FECHA : 2017/10/20

NUMERQ DEL DOCUMENTO: 001

FECHA DE INSCz017/10/30

ERTIFICA :

ADMINISTRACION: LAS FUNCIONES DE LA JUNTA UIRECTIVA SON: 1.
QRDENAR LOS GASTOS DE LA CCRPORACION SIN IMPORTAR LA CUANTIA DE
LO MISMOS. 2. BEJECUTAR |AS POLITICAS Y [ECISIONES DE 1A
ASAMBLEA GENERAL, 3. SER DELEGATARIA LA ASAMELEA EN LOS CASOS
QUE ESTA DETERMINE. 4. ELABORAR LOS PLANES DE TRABAJO, DE
CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y
PRESENTARIOS A ESTA PARA SU APROBACION. 5. CREAR Y PROVEER LOS
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COMITES DE TRABAJO QUE CREA CONVENIENTE PARA EL CUMPLIMIENTO SUS
CBJETIVOS. 6. ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LA CORFORACION QUE DEBE
SER APROBADO POR LA ASAMELER GENERAL PARA UNA VIGENCIA ANUA
COMPRENKDIDA ENTRE EL 1 DE ABRIL AL 31 DE MARZO DEL ARNQ
SIGUIENTE. 7. SE DECLARA PERDIDA DE LA INVESTIDURA EN CASO DE
QUE CUALQUTIER MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA, DIFERENTE AL
PRESIDENTE, FALTARE A TRES (3 ) SESIONES SEGUIDAS SIN
JUSTIFICACION. LA VACANTE OEL CARGO SERA DECLARADA POR EL, 8,
FRESIDENTE Y COMINICADA A LA ASAMBLEA ZENERAL CUIEN PROCEDERA A
PROVEER 1A VACANTE. 9, SOLITITAR, TRAMITAR, SUSCRIBIR, CREDITOS
CON ENTIDADES DEL SECTOR FINANCIERO HASTA PCR UNA CUANTIA LE
CleEN (100) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. PARA
CUANTIAS SUPERIORES DEBERA CONTAR CON L& AUTORIZACION EXPRESADA
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA CORPORACION. FUNCIONES DEL
PRESIDENTE: 1. LLEVAR LA REPRESENTACION LEGAL DE LA CORPORACION.
2. CONVOCAR Y PRESIDIR LAS SESIONES DE LA ASAMELEA GENERAL Y L
JUNTA DIRECTIVA. 3. RENDIR EN CADA REUNION, A NOMBRE DE LA JUNTA
DIRECTIVA EL INFCRME DE SUS LABORES. 4, FIRMAR LOS CHEQUES JUNTO
CON EL TESORER). 5. ELABORAR Y PRESENTAR EL PROYECTO [E
PRESUPUESTQ ANUAL A LA CONSIDERACION DE LA JUNTAR DIRECTIVA ANTES
DE SER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL. &. CONTRATAR EL
PERSONAL NECESARIO FARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA ONG DE ACUERDC A
LA PLANTA DE PERSONAL DETERMINADA POR LA ASAMBLE 7. LAS DEMAS
QUE LE FIJE LA ASAMBLEA GENERAL.
CERTIFICA :
DIRECCION DE NOTIFICACION JUDICIAL : CALLE 5 NRO 13-55 BRR CENTRO
TELEFONO NOT.JUDICIAL 1: 3107156926
TELEFONO NOT,JUDICIAL 3: 3107056926
MUNICIPIO : PLATO
E-MAIL COMERCIAL: corporacioncordescofyahco.com
E-MAIL NOTIFICACION JUDICIAL: cecrporacioncordescclyahos.com
CERTIFICA :
WUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NC APARECEMN INSCRIPCIONES
POSTERIORES DE DOCUMENTOS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION,
LIQUIDACION 0O NOMERAMIENTCS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA
MENCIONADA ENTIDAD.
IMPORTANTE
LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA
SUJETA A LA INSFECCION, "‘G LANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES
QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA FRESENTAR ANTE R
AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADC DE REGISTRO RESPECTT:
EXPEDIDO FCR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRC DE LO& 10 DIAS HAEILES
SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMING DE 1A
ISTANCIA CUANDO EL DCMICILIO DE LA PERSONA JURILDICA SIN ANIMO CE
LUCRC QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE CCMERCIO
QUE LE CORRESPONDE. EN EL CAS.' DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE
ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.
TODA AUTCRIZACION, FERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
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b CERTIFICADO EXPEDIDO A "RAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S
-4 CERTIFIC ADO DE INSCRIPCICN AL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CORPORACION DESARROLLO SCCIAL Y COMUNITARIC

Focha expedicion: 2017/11/07 - 02.05:30, Recibo No. S000162924, Opera i6n No. 05CT01107001

CODIGO DE VERIFICACION: Y3YKyvY Y5

FICIAL, TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS
RSONAS JURIDICAS SIN ANIMC DE LUCRO EN LA RESFECTIVA CAMARA DE
JMERCTIO

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DJE PROCE
ADMINISTRATIVO Y CE LC CONTENCICSO Y DE LA I."V 9¢2 DE
ACTOS ADMINISTRATIVCOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADCS
FIRME DTEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA F“"‘"' DE
SIEMPRE QUE NO SEAN CBJETO DE RECURSO0S.

VALOR DEL CERTIFICADC $5,200

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAM ARA DE COMERCIO DE SANTA MAR A PARA EL MAGDALENA contenida en
este certificado electronico se ntra emitida oor una entidad ce certificacion abierta autorizada y vigilada por (s
Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecicas en la Ley 527 de 1999 para validez
junidica y probatoria de los docun entos elecironicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escancada, por lo tanto. la firma digital q ° pafia este doc o In podrs
verificar a través de su aplicative isor do doc ndf.

No obstante, si usted va a imprimic este certificado, o puede hacer desde su computad . con la carteza de que e mismo fue
expedido a traves del canal vitug: de [a camara de cornarcio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado
impreso, puede  verificar por wuna sola vez el tenid del is ingresand al  enlace
https “siisantamarta,confecamar: s.coicv.php seleccicnando alla la camara de comercie « indicande el codige de verificacion
Y3YKyvYnYs

Al realizar la varificacion podra visualizar {y descarcar) una imagen exacta del certifica’o que fue entregade al usuario en @l
momento que se realizd la transa« cién.

La firma mecanica que se muest a a continuacion es 1 representacion grifica de la firme del secretario juridico (o que haga sus
veces) de 13 Camara de Comercic quien avala os! kg:w-ﬂcado. La firma mecanica no reem:laza la firma digital en los ¢
electronicos.
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BIENESTAR
FAMILIAR Nit. 813.010.364-8

Timan4d, 30 de noviembre de 2017

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccion: Av Cra 68 No 64C- 75

Bogotd (Ciudad).

Referencia: PRONUNCIAMIENTO Y SUBSANACIONES. INFORME DE
VERIFICACION PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES DEL PROCESO DE
SELECCION INVITACION PUBLICA IP-004-2017.

El suscrito BERCELIO SILVA SUAREZ, con cédula de ciudadania N° C.C 4.940.163 de Tarqui
Huilay en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la CORPORACION CAMINAR HACIA EL
FUTURO, con Nit. 813.010.364-8, de conformidad con los términos establecidos en la
Invitacién Publica IP-004-2017, me permito realizar pronunciamiento al informe de
verificacidon preliminar de requisitos y a la vez me permito presentar subsanacién a los
requisitos de cardcter financiero con base en los siguientes argumentos:

1. La Corporacion Caminar Hacia el Futuro, en cumplimiento de la invitacion publica de
la referencia, presenté propuesta en los términos y horarios fijados en el
cronograma de la invitacion.

2. El ICBF en el informe de verificacion preliminar de requisitos habilitantes del
proceso, en el numeral 1.2. Evaluacién de requisitos financieros establece como
evaluacion NO CUMPLE, por el siguiente argumento: “No se evalud, por cuanto no
se evidencid vigente el siguiente documento, solicitado en el numeral 4.1
REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS: 1. Certificado expedido por la Junta
Central de Contadores del Revisor Fiscal; con vigencia no superior a noventa (90)
dias calendario al momento del envié de la informacidn financiera. El aportado
esta vencido.”.

3. Teniendo en cuenta que el requisito incumplido por el la Corporacion Caminar Hacia
el Futuro, como proponente del proceso, no es un requisito necesario para la
comparacion de las propuestas, sino un documento meramente formal, nos
permitimos presentar la subsanacion consistente en el Certificado expedido por la
Junta Central de Contadores de la doctora ANGELA MARIA CASTRO SILVA, Revisor
Fiscal de la Corporacidn, expedido el 1 de noviembre de 2017, el cual cumple con
vigencia no superior a noventa (90) dias calendario, con el propdsito que la
propuesta de la Corporacion sea evaluada por el ICBF.

Calle 15 No. 4 — 16 Barrio Libertador
Teléfono: 57- 320 4373690
Timana, Huila, Colombia
E-Mail: corpcaminarhaciaelfuturo@gmail.com
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BIENESTAR
FAMILIAR Nit. 813.010.364-8

4. Solicitamos al ICBF tener en cuenta la subsanacién presentada, ya que como se
encuentra claramente definido en las normas que rigen la contratacion publica en
Colombia, “la ausencia de requisitos o la falta de documentos sobre la futura
contratacion que no son necesarios para comparar las ofertas no son titulo
suficiente para su rechazo, de acuerdo con el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007”.

Con base en los anteriores argumentos, solicitamos al ICBF:

1. Actualizar el INFORME DE VERIFICACION PRELIMINAR DE REQUISITOS HABILITANTES
DEL PROCESO DE SELECCION INVITACION PUBLICA IP-004-2017, teniendo en cuenta
el documento aportado como subsanacién por la Corporacién Caminar Hacia el
Futuro y de esa forma garantizar “la prevalencia del derecho sustancial, sobre el
formal” ampliamente documentado en la Legislacion como en la jurisprudencia
colombiana en materia de contratacion estatal.

Atentamente,

Teléfono y Fax: 3204343400
Domicilio Legal: CALLE 15/No. 4-16 Barrio El Libertador
Correo electrénico: corpcaminarhaciaelfuturo@gmail.com

Anexo: Certificado expedido por la Junta Central de Contadores de la doctora ANGELA MARIA CASTRO SILVA,
Revisor Fiscal de la Corporacidn, expedido el 1 de noviembre de 2017

Calle 15 No. 4 — 16 Barrio Libertador
Teléfono: 57- 320 4373690
Timana, Huila, Colombia
E-Mail: corpcaminarhaciaelfuturo@gmail.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

9P PE@E@PEHEROOH®E®®A

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ANGELA MARIA CASTRO SILVA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 41946906 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 121178-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Noviembre de 2017 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y
ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:983F2221267C5CB1

FORMATO N°1 ]
CARTA DE PRESENTACION

Villavicencio, 11 de noviembre de 2.017

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccién: Av. Cra 68 No 64C-75

Bogota (Ciudad).

El suscrito NELSON JAVIER HERRERA PRIETO con cédula de ciudadania
N°86.077.634 y en calidad de representante legal de la CORPORACION CREO EN
Ml, de conformidad con lo requerido en el Estudio previo cuyo objeto es:
"CONFORMAR UN BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA
PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR A TRAVES DE LA
MODALIDAD “1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO” QUE CONTRIBUYA AL
DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NINOS EN LOS PRIMEROS
1.000 DIAS DE VIDA (DESDE LA GESTACION) A TRAVES DE ACCIONES EN
ALIMENTACION Y NUTRICION, ENMARCADAS EN SU ENTORNO FAMILIAR,
PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE SUS CAPACIDADES QUE PERMITA
EL EJERCICIO Y DISFRUTE DE SUS DERECHOS”,

Presento la propuesta y solicito ser evaluado para la habilitacion objeto del presente
proceso.

Asi mismo, el suscrito declara que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la propuesta.

b) Esta propuesta, compromete totalmente a la(s) persona(s) natural(es) o juridica(s)
que legalmente represento.

c¢) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de
conformacion del Banco Nacional de Oferentes de la modalidad 1.000 DIAS
PARA CAMBIAR EL MUNDO vy renuncio a cualquier reclamacion por ignorancia o
erronea interpretacion de los mismos.

d) He revisado detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ningtn error u
omision. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccidon o declaracion debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de la
INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi propuesta.

e) Conozco y acepto el contenido del Lineamiento Técnico de la modalidad 1.000
dias para cambiar el mundo, y declaro que en el evento de ser habilitado y
seleccionado posteriormente como operador daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No me (nos) encuentro (encontramos) incurso (s) en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion y demés normas legales pertinentes.



g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran incursos en
causal alguna de inhabilidad para contratar, ni se encuentran incursos en conflicto de interés con
los servidores publicos y contratistas del ICBF.

h) Represento a una entidad sin animo de lucro

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente las
caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento de ser
habilitado para la conformacién del Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de ser
seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la responsabilidad que se deriva de la
obligacion de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar
la propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

J) Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones
artificiales con el propésito de ser habilitado.

k) Acepto y reconozco que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir y
que pueda influir en mi propuesta, no me eximira de la obligacién de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista y
renuncio a cualquier reclamacién, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por mi, en razén de la
falta de diligencia en la obtencién de la informacion.

I) Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta
propuesta.

m)Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera
obligacion para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los
habilitados.

n) Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electronico que se sefala al final del documento.

o) Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ningun tipo de

informacion confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar
dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre del proceso
adelantado, a sus funcionarios, a los demas proponentes o participantes en el
proceso Invitacion Publica a la conformacién del Banco Nacional de Oferentes y al
publico en general.
NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que se
declare que la propuesta contiene informaciéon confidencial, caso en el cual debera
indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién vy la
justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal confidencialidad
a los mismos.
p) Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la

configuracion, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas, tienen un
origen licito y provienen del giro normal de la entidad o entidades que represento.



q) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el
Banco Nacional de Oferentes que garantizo mantener las especificaciones técnicas
ofertadas en la propuesta presentada.

r) Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el

Banco Nacional de Oferentes acataré fielmente las condiciones ofertadas en las
obligaciones contractuales incluidas en los contratos resultantes.

s) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica.
t) Acepto el valor del cupo y/o unidad de servicio establecido por el ICBF, segun lo
establecido los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la
conformacion del Banco Nacional de Oferentes. Asi mismo, que dicho valor puede

estar sujeto a modificaciones segln el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

u) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo
del proceso de la invitacion publica me sean notificados de manera electronica
al correo corporacion.creoenmi@hotmail.com

A continuacién presento mi interés de operar en los siguientes departamentos,
municipios y unidades de servicio:

Departamento Municipios Unidades
de Servicio

Meta San Martin 1

Meta Acacias

Meta Mapiripan 2

Meta Puerto Concordia 3

Meta Villavicencio 4

Meta Villavicencio 5

Meta Puerto Gaitan 6

Meta Puerto Gaitan 7

Meta Puerto Gaitan 8

Casanare Villa Nueva

Casanare Yopal 1

Casanare Paz de Ariporo

Guaviare El Retorno

Guaviare Calamar 1

Guaviare San Jose del Guaviare
Atentamente,

Nelson Javier Herrera Priet
Calle 15 No 9 a — 70 Barri6 Villa Johana

Teléefono y Fax: (8) 6740115

Correo electrénico:cofporacion.creoenmi@hotmail.com

Anexo: Sobre original con (225) folios y dos sobres con copias en magnético



FORMATO 2
MODELO CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2004
PERSONA JURIDICA

Yo, NELSON JAVIER HERRERA PRIETO, identificado con C.C. No 86.077.634 de
Villavicencio, en mi condicién de Representante Legal de La Corporacién Creo En Mi,
identificada con Nit 900249105-1, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de
VILLAVICENCIO, certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante
los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién
de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos de
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada en Villavicencio, a los (11) once dias del mes de Noviembre de 2017

NELSON JAVIER HERRERAPRIETO
Representante Legal

Corporacién Creo en Mi

c.c 86.077.634
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 414 cl 55 4512 VILLAVICENCIO-META 6606965 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-09 2017-10 285352640 8470585606 E 2017/10/03 2017/10/02 | BANCOLOMBIA 0 $2,567,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias 1BC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte | Codigo | Dia: 1BC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado
ing | ret | tde |tae |tdp|tap|vsp | cor | vst | sin | ige |lmafvac|avp| vct irt | vip SENAe
ICBF
1 Jec 63469784 IARAQUE SUAREZ 230301 | 30 $800,000] $128,000] EPSO44] 30 $800,000) $100,000{ CCF34| 30 $800,000) $32,0000 14-23| 30 $800,000) $4,200 30 $800,000) $40,0000  No
ILICET
2 Jec 1121147280  |GARCIA CRIOLLO [230201 | 30 858,095} 5137,300| EPS044 30 $858,095| $107,300] CCF34] 30 858,095} §34,400f 14-23{ 30 $858,095| 54,500, 30 858,095 543,000 No
ISARA LUCIA
3 jec |42074649 DARAMILLO ZULETA 25-14 | 30 $858,095| $137,300 EPSO17| 30 858,095} $107,300] CCF34] 30 5$858,095| $34,4000 14-23{ 30 $858,095| 4,500 30 $858,095) 543,000  No
IMARIA CRISTINA
4 fcc 166803282 IMARQUEZ SARAY 230301 | 30 $800,000) $128,000 EPS044| 30 $800,000) $100,000] CCF34 30 $800,000) $32,0000 1423} 30 $800,000) $4,200] 30 $800,000| $40,000  No
ISANDRA LILIANA
5 fcc 28796124 INIETO LOPEZ 25-14 |30 | . $858,095 $137,300{ EPSO17] 30 $858,095} $107,300{ CCF34] 30 $858,095} §34,4000 14-23{ 30 $858,095| 54,500 30 $858,095| 543,000  No
IADELAIDA y
6 fcC 140266794 IPRADA BENITEZ $858,095| 858,095/ $34,400 14-23{ 30 858,095 4,500 30 858,095} $43,0000  No
INELLY :
7 fcc 52749481 4 i . | $858,095} $858,095| §34,400{ 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095! 543,000  No
8 [cC 5858,095) $858,095) $34,4000 14-23{ 30 $858,095| 54,500, 30 $858,095| $43,0000  No
Totai $6,748,570] $6,748,570) $270,400) 56,748,571 $35,400) 6,748,570]  $338,000

Pagina 1 de 2 2017/11/10 02:51 PM
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN M A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 414 cl 55 4512 VILLAVICENCIO-META No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-09 2017-10 285352640 8470585606 E 2017/10/03 2017/10/02 | BANCOLOMBIA $2,567,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGD

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)

COLPENSIONES 25-14

PORVENIR 230301

PROTECCION 230201
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COFREM

EPS (ADMINISTRADORAS: 2)

Pagina 2 de 2

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

860,011,153 6

8 $1,079,800
4 $549,200
2 $256,000
2 $274,600
8 $35,400
8 $35,400
8 $270,400
8
8
3
5
8
B

$843,800

$202,800

$135,200
$135,200

270,400

$321,900

SALDOSE
NCAPACIDADES

$0 $0
S0 S0
S0 $0
S0 S0
$0 S0

s0 %0
50

$0

.

50

’ 1,079,3
$549,200
$256,000
$274,600

$35,400

$35,400
$270,400
$270,400
$843,800
$321,900
$521,900
$202,800
$202,800

$135,200
$135,200

2017/11/10 02:51 PM




Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social . Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 413-2 cl 55 4512 VILLAVICENCIO-META 6606965 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo . Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago . Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291584876 8471756113 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA : 0 $3,140,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias| 18C Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Dias IBC Aporte Exonerado
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sin | ige |lma|vac|avp|vct | irl | vip SENA e
ICBF
1 jcc 40316367 ICALDERON PERALTA 230301 | 30 $737,717] $118,100] £PSO44| 30 $737,717| $92,300, CCF34 30 737,717} 29,600 14-23( 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
laLiciA
2 fcc po3i777 FARIAS VAQUIRO 25-14 | 30 $858,095| $137,300 EPSO44] 30 $858,095| $107,300{ CCF34] 30 $858,095| $34,400] 14-23{ 30 $858,095| 54,500 30 $858,095} $43,0000  No
(ORMA CONSTANZA i
3 fec 31031681 IGOMEZ FRANCO 25-14 | 30 $858,095 $137,300| EPS044| 30 $858,095| $107,300{ CCF34 30 858,095} $34,400 14-23{ 30 $858,095| $4,500| 30 858,095} $43,0000  No
ORMA
4 [cC [26066742 [GONZALEZ 230301 | 30 |  $1,010,000] $161,600] EPS002| 30 |  $1,010,000) $126,3000 CCF34 30 |  $1,010,000] $40,4000 14-23{ 30 [  $1,010,000) $5,300{ 30 |  $1,010,000 $50,500(  No
IPASTRANA UDILER
IDE JESUS
5 jcc  [31031525 [HERRERA SOLANO 25-14 | 30 858,095, $858,095/ 30 858,095} $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500{ 30 $858,095| $43,0000  No
. ICECILIA
6 fcc 31031711 JOVALLE GOMEZ 5858, $858,095} $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500{ 30 858,095 $43,000  No
7 fcc $858,095| $34,4000 14-23( 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095 $43,0000  No
8 fcc $737,717) 29,600 14-23{ 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717) © $37,0000  No
9 fcc $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
10 fcC §737,717] $29,6000 14-23] 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717} $37,0000  No
Total $8,251,343 $330,800) $8,251,343] $43,400{ $8,251,343) $413,500
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exoner?ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 413-2 cl 554512 VILLAVICENCIO-META No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291584876 8471756113 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 93,140,200

RESUMEN DE PAGO

COLPENSIONES
PORVENIR

AFP (ADMINISTRADORAS: 2)

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COFREM

EPS (ADMINISTRADORAS: 2)

Pagina 2 de 2

25-14
230301

14-23

CCF34

900,336,004 7
800,224,808 8

860,011,153 6

892,000,146 3

1 ,320,500
$549,200
$771,300

943,400
$43,400
$330,800

: $330,800
$1,032,000

s

S0
$0
S0
$0
$0

$0

$0 ‘
S0
$0
$0
S0
$0

$0

$1,320,500

$549,200
$771,300
$43,400
$43,400
$330,800
$330,800
$1,032,000
$721,100
$310,900
$248,100
$248,100

$165,400
$165,400
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aportes Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 311 cl15#9A70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-09 2017-10 285398738 8470593876 E 2017/10/03 2017/10/02 | BANCOLOMBIA 0 $1,685,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias iBC Aporte Codigo | Dias I1BC Aporte Codigo | Dias| 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias| 1BC Aporte Exonerado
ing| ret |tde [tae |tdp|tap|vsp|cor | vst|sin | ige |tmavac |avp| vct | irl vip SENA e
ICBF
1 icc 47433530 IBENITEZ RAMIREZ 1231001 | 30 $737,717| $118,100| EPS044| 30 $737,717| $92,300] CCF34{ 30 $737,717| $29,600| 14-23| 30 $737,717| $3,900| 30 $737,717| $37,000] No
IMARLENY
2 [cC 52525213 {CASTILLO 230301 | 30 $737,717} $118,100] EPS017| 30 $737,717| $92,300] CCF34) 30 $737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717| $3,900{ 30 $737,717| $37,000] No
[BOHORQUEZ
IMAYERLY CATERINE
3 fcc 24762088 ILOPEZ TORO 25-14 | 30 $737,717| $118,100] EPSO17| 30 $737,717) $92,300] CCF34f 30 $737,717] 529,600 14-23| 30 $737,717 $3,900{ 30 $737,717| $37,0000  No
IAMANDA
4 fcc 30982962 IMESA QUINTERO [230301 | 30 $737,717] $118,100{ EPS017| 30 $737,717] $92,300] CCF34| 30 $737,717| $29,6000 14-23{ 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717| $37,000  No
[YANETH .
5 [cC 30981618 JOJEDA TOVAR 230301 | 30 $737,717] $118,100] EPSO17| 30 $737,717| $737,717] $29,600( 14-23] 30 $737,717 $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IGLADYS >
6 [CC 23376729 IPENA RAMIREZ i [25-1 0 'ﬁ .$737,717| $737,717| $29,600( 14-23| 30 $737,717| $3,900{ 30 $737,717 $37,000 No
IMARIA CRISTINA 2 1
Total Afili $4,426,302| $4,426,302| $177,600) $4,426,302| $23,400f $4,426,302) $222,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE T
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner7ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 311 cl15#9A70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-09 2017-10 285398738 8470593876 E 2017/10/03 2017/10/02 | BANCOLOMBIA 0 $1,685,400

RESUMEN DE PAG

Rieseo = e
AFP (ADMINISTRADORAS: 3) o o 6 $708,600 $708,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 : 1 $118,100 $0 0 $118,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 $236,200 $0 $0 $236,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 $354,300 $0 S0 $354,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) _ $23,400 $0 $0 $23,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 $23,400 0 50 $23,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) $177,600 $0 o $177,600
COFREM - s177,eoojf S0 $177,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) §553,800 $553,800
. $461,500
$92,300
$133,200
$133,200
0 $88,800

$88,800

Péagina 2 de 2 2017/11/10 02:56 PM



Planilla Resumen

i

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e .
ICBF .l
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 413-1 cl 55 4512 VILLAVICENCIO-META 6606965 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291583375 8471764254 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,298,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES H
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias I1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo { Di: IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte  |Dias IBC Aporte Exonerado
ing | ret [tde|tae|tdp|tap|vsp|cor | vst|sln | ige {Ima|vac|avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 jcc |52289481 BARRERA [25-14 | 30 $858,095| $137,300] EPSO44| 30 $858,095| $107,3000 CCF34 30 $858,095} $34,400, 14-23( 30 $858,095| $4,500| 30 $858,095| $43,0000  No
IRODRIGUEZ MARIA
ELLY
2 fcc’ Jat17e813 ICHIVATA GONZALEZ 2514 | 30 $858,095| $137,300] EPSO44| 30 $858,095/ $107,300{ CCF34) 30 5858,095| $34,4000 14-23{ 30 $858,095| 54,500 30 $858,095 $43,0000  No
IMAILENY
3 fcc |40430461 IGASCA VILLALOBOS 2514 | 30 858,095} $137,300] EPSO44| 30 $858,095| $107,300{ CCF34] 30 $858,095} 34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095| $43,0000  No
|OLGA LUCERO
4 [CC [1122124650  [GUARNIZO CAMARGO 230301 | 30 $858,095| $137,300 EPS044| 30 $858,095} $107,300| CCF34 30 $858,095| $34,400] 14-23| 30 $858,095| 54,500| 30 $858,095 $43,0000  No
INORIDA ALEXANDRA ~
5 cc 0432711 ILOPEZ MORALES 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPS044| §737,717) §737,717] $29,600( 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IDIANA ENIDTH
6 JcC [30946261 IMOLINA [25-1 $858,095 $858,095| $34,4000 14-23 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095 $43,0000  No
ILEGUIZAMON t
FAVIOLA :
7 lcc $858,095 $858,095| $34,4000 14-23| 30 858,095/ $4,500] 30 $858,095| $43,0000  No
8 fc 5737,717 - s737,717] $29,6000 14-23( 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717) $37,0000  No
9 fcc $858,095 . $858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| 54,500 30 $858,095| $43,0000  No
10 fcc $§737,717] $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900{ 30 $737,717 $37,0000  No
1 Jec 858,095, $107,300) $858,095| $34,400( 14-23| 30 $858,095| $4,500 30 $858,095 $43,0000  No
12 fcc 30 | 1,155,000 7 $1,155,000 $144,4000 ccF34 30 | 1,155,000 $46,2000 14-23| 30 | $1,155,000) 6,100 30 |  $1,155,000] $57,800]  No
13 [cc {30 30 | $1,063,544 $133,0000 CCF34] 30 |  $1,063,544 $42,600 14-23| 30 | 1,063,544 $5,6000 30 | 1,063,544 $53,300  No
Total 11,296,455 11,296,455 $1,412,700] $11,296,455| 5452, 11,296,455 $59, $11,296,455| $566,100

Pagina 1 de 2 2017/11/10 02:58 PM



Planilla Resﬁmem

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 413-1 cl 55 4512 VILLAVICENCIO-META 6606965 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291583375 8471764254 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,298,700

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 13 $1,807,700 $0 S0 $1,807,700

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $856,700 $0 $0 $856,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $832,900 $0 50 $832,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $118,100 $0 %0 $118,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $59,400 $0 50 $59,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 13 $59,400 $0 %0 $59,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) $452,800 ' $452,800
COFREM . CCF34 | $452,800 $452,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) - §1,412,700 $1,412,700
COMPARTA | ESSC33 5 $107,300
MEDIMAS EP! . EPSO44 $961,400
SALUD TOTAL . Epso02. $251,700
SANITAS . $92,300
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) $339,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIE| %0 T %0 $339,700
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) $0 50 $226,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 411 CALLE 15 #9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291592986 8472276269 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,103,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias| I1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Dias IBC Aporte Exonerado
ing | ret f tde|tae |tdptap|vsp|cor| vst | sln | ige |lmafvac|avp|vct | irl | vip SENAe
ICBF
1 fec 35264452 JALFONZO RIVERA | X | X 230301 | 10 $245,906 $39,400( EPS002| 10 $245,906) $30,800, CCF34{ 10 $245,906) $9,900( 14-23] 10 $245,906| $1,300] 10 $245,906) $12,400  No
IMARIA ADY
2 |cc 1124830623 [BEJARANO POLANCO 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPS044| 30 $737,717] $92,300] CCF34f 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
LJUAN DAVID
3 Jec 1118297268  [BERMEO LARA X [230301 | 20 $491,812] $78,700{ CCFC55| 20 $491,812| $61,500] CCF34f 20 $491,812| $19,700, 14-23| 20 $491,812| $2,600] 20 $491,812] $24,700  No
INGRID YINETH
4 fcc 1018457518  [CRISTANCHO 230301 | 30 | $1,340,000) $214,400{ EPSO17) 30 |  $1,340,000| $167,500| CCF34) 30 |  $1,340,000 $53,600, 14-23] 30 |  $1,340,000| $7,000{ 30 | $1,340,000] $67,0000  No
IRODRIGUEZ NATALIA
5 jCC |40215561 DIAZ SANABRIA LEIDI 25-14 | 30 $858,095} $137,300] EPSO44| 30 858,095} $107,3000 CCF34) 30 $858,095} $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500{ 3Q, $858,095} $43,000  No
6 [cc 39676559 IDURANGO 230301 | 30 858,095} $858,095| $858,095| $34,400] 14-23| 30 $858,095| $4,500| 30 858,095} $43,0000  No
ISEPULVEDA MONICA o
ANNETH
7 Jec : msﬂwuosz 5858,095 858,095} $34,4000 14-23{ 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095| $43,0000  No
 TATIANA !
8 |cc HERRERA PRIETO - $737,717 §737,717] $29,600 14-23{ 30 $§737,717] $3,900| 30 $737,717] $37,0000  No
OSCAR OSWALDO: ‘
9 Jec ASS( ' 737,717 $737,717 $29,6000 14-23 30 $737,717 $3,900] 30 $737,717) $37,0000  No
10 fcc $737,717| $29,600 14-23f 30 $737,717] $3,900 30 $737,717] $37,0000  No
11 fcc 858,095} $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500{ 30 858,095/ $43,0000  No
12 jcc ST, 30 §737,717] $29,600, 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
13 jcc epsosal 30 | 5858,005] $107,3000 CCF34| 30 858,095 $34,400| 14-23{ 30 $858,095} $4,500{ 30 $858,095| $43,0000  No
14 fcC IVAZQUEZ NIRO 737,717 $118,100] EPS044 30 $737,717] $92,300| CCF34 30 $689,455| $27,6000 14-23| 30 §737,717] $3,900] 30 $689,455 $34,500  No
LEIDY MARCELA i ©
Total 10,794,495 $1,727,600) $10,794,495|  $1,350,100] 510,746,233 $430,800) $10,794,495| $56,800f $10,746,233] $538,600
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExoneriggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 411 CALLE 15 # 9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291592986 8472276269 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,103,900

RESUMEN DE PAGO

INCAPACIDADES

RIESCO v DiGe v 05 v ESESMORA  SALDOSE

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 14 $1,727,600 $0 $1,727,600

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $255,400 $0 50 $255,400
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $255,400 S0 S0 $255,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 8 $961,400 $0 50 $961,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $255,400 $0 $0 $255,400

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 14 $56,800 $56,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 14 $56,800 $56,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) ' $430,800
COFREM ; CCF34 $430,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 5) ‘ $1,350,100
CAJACOP| ATLANTICO CCFC55 $61,500

- 1 5617{ $274,800
EPS()44 $890,700

37 4 ” ’ $92,300

T 002 ; 50 T s $30,800

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) $323,100 $0 S0 $323,100
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 1$323,100 0 30 $323,100

FAMILIAR ] . e

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) $215,500 $0 S0 $215,500
SENA PASENA | 034 $215,500 $215,500
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 412 CALLE 15 #9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291580212 8472340066 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,365,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte | Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo|Dias IBC Aporte | Codigo|Dias 18C Aporte  |Dias 18C Aporte Exonerado
ing | ret | tde [tae ftdp|tap|vsp|cor | vst | sin | ige {lma|vac|avp]vct | irl vip SENAe
ICBF
1 fcc 1122650889  |ABELLA ROBAYO 230301 | 30 §737,717] $118,100 EPS005| 30 $737,717] $92,300] CCF34| 30 $737,717| $29,6000 14-23( 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
JANDREA DEL PILAR
2 fcc 1123086499 |AGUILERA FLOREZ 231001 | 30 §737,717] $118,100| EPS044 30 §737,717] $92,3000 CCF34 30 §737,717] $29,600f 14-23{ 30 $737,717} $3,900, 30 $737,717} $37,0000  No
ILEYDI TATIANA
3 fcc 40405687 BARBOSA GUTIERREZ 230201 | 30 $763,500) $122,200{ EPS005| 30 763,500 $95,500] CCF34f 30 $763,500) $30,600, 14-23{ 30 $763,500{ $4,000] 30 $763,500) $38,300(  No
ILEYDE MARIAN
4 jcc ICHITIVA ALFONSO 231001 | 30 $737,717] $118,100| EPS037| 30 $737,717] $92,3000 CCF34] 30 $737,717| $29,600( 14-23| 30 $737,717] $3,900 30 $737,717] $37,0000  No
LUZ ADRIANA
5 fcc 1123087071  [COLMENARES ARIZA 230301 | 30 $830,000] $132,800] EPS044| 30 $830,000) $103,800{ CCF34| 30 $830,000) $33,2000 14-23f 30 $830,000] $4,400| 30  $830,000f $41,500  No
ILEIDY JACKELINE
6 [cC [40332904 IGARAY RAMIREZ [2303 . $737,717) $737,717] 30 $737,717| $29,6000 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
INGRI YANETH . %
7 fcc 1123512373 Jou : L $950,000) $950,000| $38,0000 14-23{ 30 $950,000| $5,000] 30 $950,000{ $47,5000  No
8 |cc $1,240,000) $155,000) | $1,240,000) $49,6000 14-23| 30 |  $1,240,000] $6,500] 30 |  $1,240,000] $62,0000  No
9 fcc $965,000) 5120,700) | $965,000) $38,6000 14-23| 30 $965,000) $5,100) 30 $965,000] $48,300|  No
10 jcc 858,095/ $107,300) 4 30 | $858,095) $34,4000 14-23 30 $858,095| $4,500| 30 858,095} $43,0000  No
1 e 51,200,000/ CCF34 30 | $1,200,000 $48,0000 14-23{ 30 |  $1,200,000| $6,300] 30 [ $1,200,000] $60,0000  No
12 Jcc ~ $858,095 858,095 $107,300| CCF34l 30 $858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095 $43,0000  No
13 fcc $858,095 $858,095} $107,300, CCF34| 30 858,095} $34,4000 14-23{ 30 $858,095| $4,500| 30 $858,095| $43,0000 No
Total $11,473,653) $11,473,653)  $1,434, $11,473,653] $459,600) $11,473,653) $60,400| $11,473,653] $574,600
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exuner?ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 412 CALLE 15 #9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291580212 8472340066 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $4,365,600

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 13 $1,836,100 $0 S0 $1,836,100

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $580,200 $0 50 $580,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 7 $996,400 $0 50 $996,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $259,500 $0 50 $259,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $60,400 50 50 $60,400
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 13 $60,400 50 50 $60,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 13 $459,600 o $459,600
COFREM 459,600 $459,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) $1,434,900 $1,434,900
MEDIMAS EP S $742,500
NUEVA E $92,300
SALUD TOTAL $305,000
SANITAS $295,100
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) $344,800
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENEST 50 50 $344,800

FAMILIAR k 1
529,800 50 50 $229,800

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)
SENA . =

'6229,800 $229,800
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 310 CALLE 15 #9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291572723 8471884526 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $1,652,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias| 1BC Aporte Exonerado
ing|ret | tde tdp|tap|vsp]cor|vst|sln |ige jlma|vac vet | irl | vip SENA e
ICBF
1 Jcc 39058602 |AHUMADA CARMONA 230301 | 30 $737,717] $118,100 EPS044| 30 $737,717] $92,3000 CCF34f 30 $737,717) $29,6000 14-23] 30 $737,717] $3,900 30 $737,717] $37,0000  No
LUZ MERYS
2 |cc 21182469 [BAUTISTA VERGARA [25-14 | 30 $737,717] $118,100 EPSO44| 30 §737,717) $92,300] CCF34f 30 $737,717] $29,6000 14-23( 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
ISANDRA YOLIMA
3 jcc 1123114910 [CARABALI VILLAR 1230301 | 30 $737,717] $118,100{ EPSO44f 30 $737,717] $92,300f CCF34f 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717| $3,900f 30 $737,717} $37,000] No
KAROLIN
4 [cc 31031672 DIAZ RODRIGUEZ 2514 | 30 $737,717] $118,100| EPS044 30 $737,717] $92,300] CCF34 30 $368,858] $14,8000 14-23| 30 §737,717] $3,900f 30 $368,858| $18,5000  No
IGLORIA ELENA
5 Jcc 121189559 ILOPEZ BERMUDEZ l25-14 | 30 $737,717] $118,100{ EPSO16| 30 $737,717] $92,300| $737,717] $29,6000 14-23( 30 $737,717) $3,900( 30 $737,717] $37,000  No
EVELIA
6 |CC 1121914816  [ROMERO LEON GREIS 230301 | 30 $737,717| $737,717} $29,600 14-23| 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717| $37,000 No
ISORAYA
Total Afiliados( 6) 426,302f $4,057,443 $162,800) $4,426,302| $23,4 $4,057,443 $203,500
Pagina 1 de 2 2017/11/10 03:04 PM




Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 310 CALLE 15 #9A 70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilia Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291572723 8471884526 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $1,652,100

RIESGO

COLPENSIONES
PORVENIR

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 2)

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COFREM

EPS (ADMINISTRADORAS: 3)

FAMILIAR

Pagina 2 de 2

SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

25-14
230301

14-23
CCF34
 EPSD16

EPS037

900,336,004 7
800,224,808 8

860,011,153 6

892,000,146 3

$162,8
$553,8

$122,100
$122,100

$81,400

$708,600
$354,300
$354,300
$23,400
$23,400
$162,800

00
00

$0
S0 S0
S0 S0
S0 S0
S0 50

$708,600
$354,300
$354,300
$23,400
$23,400
$162,800
$162,800
$553,800
$92,300
$369,200
$92,300
$122,100
$122,100

$81,400
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-1 CALL 15 # 9A-70 YOPAL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291215313 8471759546 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $5,858,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES j
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | lIdentificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Dias 1BC Aporte | Exonerado
vstfsinf ige |lmal irl jvip] SENA e
N ICBF
REA ONTRATO 189 5 Afiliado 90 263,300 94 525,100 50 417 200 90 80 50 600
Centro de Trabajo: 1 (2 Afiliados) $1,475,434 $236,200) $1,475,434) $184,600| $1,475,434) $59,200] $1,475,434) $7,800| $1,475,434 $74,000]
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE (2 Afiliados) $1,475,434 $236,200| $1,475,434] $184,600] $1,475,434) $59,200) $1,475,434) $7,800| $1,475,434) $74,000
1 [CC |47428807  |MALDONADO SUAREZ 230301 30 $737,717] $118,100| EF 30 $737,717] $92,300| CCFé9| 30 $737,717] $29,600{ 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717} $37,0000  No
ARy Luz
2 |CC 1006558531 |ROBLES MALDONADO 230301 30 $737,717| $118,100{EPSC25| 30 $737,717] $92,300( CCF69| 30 $737,717] 529,600 14-23{ 30 737,717 $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
IMARIA NOHEMI
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (17 Afiliados) $13,915,111]  $2,227,100) $13,915,111|  $1,740,500| . b$13,915,111 $558,000| $13,915,111 $73,300{ $13,915,111)  "$697,600
Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE (17 Afiliados) $13,915,111|  $2,227,100 $13,915,111]  $1,740,50 $13,915,111 $558,000| $13,915,111 $73,300] $13,915,111 $697,600)
3 |CC [24022621  [BAUTISTA PARDO $858,095 . $107,3 5858,005 $34,400 14-23| 30 $858,095| $4,500( 30 $858,095| $43,0000 No
ESTHER . = Sk
4 [CC 146380672 NCO A LUz $737,717] 529,600 14-23| 30 $737,717] $3,900f 30 §737,717] $37,0000  No
: ADRIANA e
[BURGOS HERRERA - $34,400] 14-23( 30 $858,095( $4,500] 30 $858,095] $43,0000  No
EDILMA :
 [CABARTE ESTRADA - $29,600] 14-23| 30 $737,717| $3,900f 30 $737,717 $37,0000 No
[EUBDALIA . y
$137,300 . $34,400] 14-23| 30 $858,095| $4,500 30 $858,095| $43,000  No
'51\5,16(}‘3 sz $29,600 14-23{ 30 $737,717| $3,900, 30 §737,717] $37,000  No
 s11B00 592,300 sy 529,600 14-23] 30 $737,717 $3,900] 30 $737,717) $37,0000  No
518,100/ EP L smr7T $92,300f CCFe9| 30 §737,717) $29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,000  No
25-14  $1,063,544 $1,063,544] $133,0000 CCF69| 30 | 1,063,544 $42,600( 14-23 30 |  $1,063,544 $5,600( 30 | 1,063,544 $53,300(  No
[LEMUS META ANA [25-14 51,063,544 $170, 30 $1,063,544] $133,000{ CCF69| 30 |  $1,063,544 $42,600( 14-23 30 |  $1,063,544] $5,600( 30 |  $1,063,544 $53,300,  No
|LEMUS META ROSA +f230301| 30 $858,095| $137, 30 $858,095| $107,300 CCF69| 30 $858,095} $34,400( 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095/ $43,0000  No
HELENA
ZA MONTAK, [25-14 | 30 $737,717] $118, 30 $737,717] $92,300( CCF69| 30 $737,717) $29,600f 14-23| 30 $737,717] $3,900/ 30 $737,717)  : $37,0000 No
IMARIA JESUS :
INEIRA CARDENAS [25-14 | 30 $737,717] $118,100{EPS037| 30 737,717 $92,300{ CCF69| 30 $737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IMARIA EUGENIA
16 [CC (68288614 . [NINO SUL MIREYA 2514 | 30 $858,095) $137, 30 $858,095| $107,300( CCr69| 30 5858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095} $43,0000  No
17 |CC (40384679  [RINCON ROMERO 25-14 | 30 $858,095| $137,300]EP 30 $858,095} $107,300{ CCF69| 30 $858,095| $34,400 14-23] 30 $858,095{ $4,500| 30 $858,095 543,000  No
INGRI JANETH
18 fCC [1116665231  [SIBOCHE PADILLA 230301 30 $737,717] $118,100{ EF 30 $737,717) $92,300| CCFe9| 30 $737,717] 29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900( 30 $737,717| $37,0000 No
ROCIO DEL PILAR
19 [cC 47420255 ARGAS SUAREZ 230301 30 §737,717] $118,100{EPSC25| 30 $737,717] $92,300( CCF69| 30 $737,717] $29,600 14-23| 30 737,717 $3,900| 30 $737,717] $37,0000  No
IMARIA DEL TRANSIT
Total Afiliados( 19) $15,390,545|  $2,463,300| $15,390,545]  $1,925,1 $15,390,54: $617,200) $15,390,545| $81,100) $15,390,545| $771,600
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner7ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-1 CALL 15 # 9A-70 YOPAL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291215313 8471759546 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $5,858,300

RESUMEN DE PAGO
RiEsco

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 19 $2,463,300 S0 $0 $2,463,300

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $118,100 50 50 $118,100

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 9 $1,243,900 50 50 $1,243,900

PORVENIR 230301 800,224,808 8 9 $1,101,300 50 50 $1,101,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $81,100 50 C $81,100

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 19 $81,100 50 50 $81,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $617,200 $0 ‘ 50 $617,200

COMFACASANARE  CCF69 o © $617,200 50 00 $617,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) : $1,925,100

$0 $1,925,100

$184,600
$972,100
$491,500
$276,900
$463,000

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE: $463,000

$308,600 S0 S0 $308,600
'$308,600

$308,600

Pagina 2 de 2 2017/11/10 03:05 PM



aportes

R

5

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-2 CALLE 15 #9A -70 AGUAZUL-CASANARE No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Fecha
Pension Salud Pago Limite Pago Banco Valor
2017-10 2017-11 291299596 8471778545 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA $5,780,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo|Dias 1BC Aporte Codigo IBC IBC Aporte Codigo IBC Aporte Dias| 1BC Aporte Exonerado
ing | ret | tde vet | irl | vip SENA e
ICBF
1 |[cC [1116546479  [BERNAL BARRERA 25-14 | 30 $858,095} $137,300| EPS037] $858,095| $858,095| $34,4000  14-23] $858,095| $4,500{ 30 858,095/ $43,0000 No
LEIDY LORENA
2 jcC 46382215 FLOREZ CURTIDOR 230301 | 30 $858,095] $137,300] EPS037, 858,095} 858,095} $34,400  14-23] 858,095} $4,500( 30 858,095 $43,0000  No
IMARIA ISABEL
3 jcc Jaa227452 IGALINDO GONZALEZ 2514 | 30 $858,095| $137,300] EPS037, $858,0951 $858,095} $34,400 14-23] $858,095| $4,500] 30 858,095 $43,0000  No
IRAFAELA
4 jcc [24226426 IMENEZ GARCIA 231001 | 30 $737,717] $118,100| EPSC25, 737,717 737,717} $29,600{ 14-23] $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IBLANCA SOFIA
5 |CC  [1116547586  [LOMBANA SOSSA 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPS044) $737,717] $737,717] $29,6000  14-23] $737,717] $3,9000_30 $737,717] $37,0000  No
IDIANA KARINA
6 |cC 33646774 IMENESES MUROZ 231001 | 30 §737,717] $737,717] $29,600 14-23f $737,717] $3,900{ 30 737,717 $37,0000  No
[PAULA ANDREA
7 Jcc [35261684 NSA CASTRO LUZ 230 $858,095| 858,095} $34,400 14-23] $858,095| $4,500) 30 $858,095| $43,0000  No
8 JcC $737,717| $737,717} $29,600] 14-23 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,000  No
9 Jcc i $737,717) $737,717] $29,6000 14-23] $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000 No
10 fcc $737,717] $29,6000  14-23) $737,717] $3,900{ 30 $737,717] $37,0000  No
1 fcc $1,063,544] $42,6000  14-23] $1,063,544) $5,6000 30 |  $1,063,544 $53,300(  No
12 fcc 5858095 $858,095] $34,400 14-23 $858,095 $4,500] 30 $858,095 $43,0000  No
13 fcC $737,717] $737,717| $29,6000 14-23] $737,717] $3,900| 30 $737,717| $37,0000  No
14 fcC bxoor | 30 $737,717] $737,717] 529,600  14-23f §737,717] $3,900{ 30 $737,717| §37,0000 No
15 fcc 1230201 | 30 $737,717 $118,100] EPS044] $737,717] $737,717] $29,600 1423 737,717} $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
16 fcc *ezo301 | 30 $858,095| $137,300] EPSC25 858,095} 858,095} $34,400(  14-23] $858,095| $4,500| 30 $858,095| $43,0000  No
17 fcC 230301 | 30 $737,717] $118,100] EPSO44| 737,717} $737,717} 29,6000 1423 $737,717] $3,900{ 30 $737,717| $37,000  No
18 fcC 230201 | 30 §737,717] $118,100] EPS037 $737,717] $737,717] $29,600( 14-23] §737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
JANDRES GILBERTO - .
19 [cC [21999449  [ZORA MURILLO 2514 | 30 $858,095} $137,300] EPS037| $858,095| 858,095} $34,400  14-23] $858,095| $4,500] 30 $858,095| $43,0000  No
 [MARIA MARGARITA
Total Afiliados( 19) §15,185,096| 52,430,400 $15,185,096| 15,185,096 609,000 $15,185,096 $80, $15,185,09 $761,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-2 CALLE 15 # 9A -70 AGUAZUL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291299596 8471778545 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $5,780,100

RESUMEN DE PAGO
RIESGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 19 $2,430,400 $0 $0 $2,430,400

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $491,600 S0 $0 $491,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $530,000 S0 S0 $530,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 6 $747,000 S0 S0 $747,000
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $661,800 S0 S0 $661,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 19 $80,000 $80,000
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 19 I $80,000. ) $80,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) - $609,000 ‘ $0 ' S0 $609,000
8 ‘ ' $609,000
$1,899,400 $1,899,400
$291,900 $291,900
' $661,100
$946,400
$456,800
$456,800
FAMILIAR

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) S0 S0 $304,500

sEna S——

S0 S0 $304,500
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-3 CALLE 15 #9A-70 AGUAZUL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291304043 8472333733 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $6,870,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias 1BC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte | Codigo |Dias IBC Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado
ing | ret {tde | tae tdp|tap|vsp|cor [ vst | sin | ige |ma]vac|avp|vct | irl | vip SENA e
ICBF
1 fcC aat17383 ALARCON MONTAREZ] l25-14 | 30 $737,717] $118,100| EPS037 30 $737,717] $92,300, CCFe9| 30 $737,717} $29,6000 14-23( 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
[ROSA MARIA
2 fcc JARGUELLO SANCHEZ 230301 | 30 858,095} 137,300 EPS044| 30 5858,095| $107,300{ CCF69 30 858,095} 34,400 14-23f 30 $858,095| $4,500{ 30 858,095 $43,0000  No
IMARIA CLEMENCIA
3 Jec 33646600 JAVENDARO RIAPIRA 231001 | 30 | 51,063,544 $170,200( EPSO44| 30 |  $1,063,544] $133,0000 CCF69| 30 |  $1,063,544) $42,6000 14-23| 30 | 1,063,544 $5,600] 30 | $1,063,544] 53,3000  No
IMARIA EMILCE
4 fcC [33645390 ICACHAY PEREZ 230301 | 30 $737,717] $118,100] EPSO44f 30 $737,717] $92,3000 CCF69| 30 $737,717] $29,600] 14-23f 30 $737,717] $3,900{ 30 §737,717] $37,0000  No
RUTH GENY
5 [cc 1116546552 [CALDERON RIAY 25-14 | 30 $858,095} $137,300] EPSO44| 30 $858,095} $107,300{ CCF69| 30 $858,095/ $34,400 14-23{ 30 $858,095| 4,500 30 $858,095 $43,0000  No
IMARYI LORENA
6 |cC |46382651 ICASTRO MORENO [2303 $1,063,544] $1,063,544] $42,6000 14-23) 30 |  $1,063,544] $5,6000 30 |  $1,063,544] $53,300(  No
JANDREA PAOLA .
7 jcc [23809968 ICHACON RODRIGUEZ $737,717) $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
8 lcc $737,717) $737,717] $29,600, 14-23| 30 $737,717] $3,900{ 30 $737,717] $37,0000  No
9 fcc $737,717) - sm31,7] $29,6000 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
10 fcC ey 737,717 $29,6000 14-23 30 $737,717] $3,900| 30 $737,717| $37,0000  No
1 jcc 737,717 $29,600 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
12 fcC s 92,300, CCF69| 30 737,717} $29,600| 14-23| 30 $737,717] $3,900{ 30 $737,717] $37,0000  No
13 [cC 858,095/ EPS044{ 3 858,095} $107,300| CCF69| 30 858,095} $34,4000 14-23 30 $858,095| 54,500 30 858,095 $43,0000 No
14 fcC 063,544 EPSO37| 30 | $1,063,544 $133,0000 CCFe9] 30 |  $1,063,544 $42,6000 14-23) 30 |  $1,063,544) $5,600] 30 | $1,063,544] $53,3000  No
15 fcC $858,095| $137,300] EPSO44| 30 858,095} $107,300| CCF69] 30 $858,095] $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500| 30 $858,095| $43,0000  No
16 |cC 230301 | 30 §737,717| $118,100| EPS044| 30 §737,717] $92,300] CCF69( 30 $737,717] $29,6000 14-23 30 $737,717] $3,900| 30 $737,717] $37,0000  No
17 fcC 231001 | 30 §737,717| $118,100 EPS037| 30 $737,717] $92,3000 CCFé9| 30 $737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717] 3,900 30 $737,717] $37,0000  No
18 lcc [231001 | 30 $737,717] $118,100| EPSO44| 30 $737,717] $92,3000 CCF69| 30 $737,717] $29,600, 14-23| 30 $737,717] $3,900( 30 737,717 $37,0000  No
19 |cC [47427397  SUAREZ ESTRADA 25-14 | 30 $737,717] $118,100{ EPSO44| 30 $737,717] $92,3000 CCF69| 30 §737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
S INELLY
20 |cc 41623151 [TORRES PERILLA 2514 | 30 $858,095| $137,300] EPS037| 30 858,095} $107,300{ CCFé9| 30 858,095 $34,400( 14-23| 30 858,095} 54,500 30 858,095 $43,0000  No
IMARIA HELENA
21 |cc 35252836 ITOVAR CALVO LADY 230201 | 30 858,095} $137,300] EPSO44| 30 858,095} $107,300] CCFé9 30 858,095} $34,4000 14-23 30 5$858,095] 54,500] 30 $858,095 543,0000  No
RUTH
22 fcc 1116544646  [VARGAS SUAREZ 231001 | 30 $858,095| $137,300] EPS037| 30 $858,095| $107,300] CCF69f 30 858,095} $34,400 14-23{ 30 $858,095| $4,500{ 30 858,095 $43,0000  No
[ZULMA DEL PILAR
Total Afiliados( 22) $18,049,901|  $2,888,900] $18,049,901)  $2,257,700] $18,049,901 $723,800] $18,049,901 $95,100) $18,049,901 $904,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Exoner?ggFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-3 CALLE 15 #9A-70 AGUAZUL-CASANARE No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago " Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291304043 8472333733 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 6,870,400

RESUMEN DE PAGO

RIESGO

COLFONDOS
COLPENSIONES
PORVENIR
PROTECCION

AFP (ADMINISTRADORAS: 4)

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFACASANARE

EPS (ADMINISTRADORAS: 4)

CAPRES

Pagina 2 de 2

231001

25-14
230301
230201

800,227,940
900,336,004
800,224,808
800,229,739

860,011,153

899,999,034

© ™ ~N o

‘n

$2,888,900
$661,800
$766,200
$1,323,600
$137,300
$95,100
$95,100
$723,800

, f;s723,aoof
szk,257,7oo

$361,900
$361,900

0S8

INCAPACIDADES

$0
S0
$0

S0
S0

$2,888,900

$661,800
$766,200
$1,323,600
$137,300
$95,100
$95,100
$723,800
$723,800
$2,257,700
$92,300
$133,000
$1,500,200
$532,200
$543,000
$543,000

$361,900
$361,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-4 CALLE 15 #9A-70 YOPAL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291302855 8472333657 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $10,221,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Di; 1BC Aporte Codigo|Dias. 1BC Aporte Dias I1BC Aporte Exonerado
ing | ret | tde ftae |tdp|tap|vsp|cor | vst{sln | ige [lma]vac|avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 cC 123937578 {ADAN GUEVARA 230301 | 30 $737,717| $118,100{ EPS044| 30 $737,717] $92,300f CCF69{ 30 $737,717} $29,600f 14-23f 30 $737,717] $3,900f 30 $737,717| $37,000] No
2 cc 1118542950  [CASTRO GUTIERREZ 230301 | 30 $1,063,544] $170,200f EPS037| 30 $1,063,544f $133,000{ CCF69| 30 $1,063,544] $42,600{ 14-23| 30 $1,063,544 $5,600{ 30 $1,063,544| $53,300] No
IDIANA CAROLINA
3 |cC 1116542472 ICIFUENTES GAUCHA 230301 | 30 $858,095] $137,300{ EPS037| 30 $858,095) $107,300f CCF69f 30 $858,095| $34,400f 14-23| 30 $858,095) 54,500 30 $858,095] $43,000] No
YURLEY ZULEIMA
4 jcc 1118536146 [COGUA MORA 230301 | 30 $737,717, 118,100 EPSO37| 30 $737,717] $92,300] CCF69 30 $737,717] $29,6000 14-23( 30 $737,717] $3,900( 30 $737,717] $37,000  No
IGLADIS MIREYA
5 lcc 1118534806  [CRUZ GUEVARA 25-14 | 30 $737,717] $118,100 EPSO05| 30 $737,717] $737,717] 29,600 14-23f 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IMARLI YURID
6 |CC 147437776 [CUESTA SOLANO $858,095] $858,095| $858,095| $34,400] 14-23{ 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095| $43,000} No
[ANA LUZNEY
7 jcc 147440318 ICUESTA SOLANO SOL 55858,095 $858,095} $34,400( 14-23| 30 $858,095| $4,500 30 $858,095) $43,000) No
8 jcC JESPINOSA VARGAS $737,717) $737,717) $29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900 30 $737,717| $37,000  No
IMARIA DEL CARMEN ]
9 [cC GIRALBDFLOREL $737,717| $737,717| $29,6000 14-23{ 30 §737,717] $3,900 30 $737,717] $37,000] No
* |ANALIDA YUDY L
10 [cC ¢ S737,717] §737,717, $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900( 30 $737,717] $37,0000  No
11 jcC '5853,035 $858,ﬂ95 $858,095| $34,4000 14-23} 30 $858,095| $4,500] 30 $858,0951 $43,000] No
12 Jcc $737,717 $737,7117) . $92,3000 CcFe9| 30 $737,717 $29,600, 14-23| 30 $737,717] $3,900( 30 $737,717) $37,0000  No
13 |cC HE?NANDEZ 18,100 EPS005| 30 $737,717] $92,300{ CCF69| 30 $737,717| $29,600f 14-23| 30 $737,717| $3,900| 30 $737,717| $37,000] No
ISANCHEZ ROSA ;
14 fcC ILOPEZ CAMARGO '$137,300( €PS037| 30 $858,095) $107,300( CCFes| 30 $858,095| $34,400] 14-23| 30 858,095 54,500( 30 $858,095) 43,0000  No
- JULIETAINES
15 [cC MARTINEZ DUARTE $137,300] EPS044] 30 $858,095| $107,300, CCF69f 30 $858,095] $34,400 14-23| 30 $858,095) $4,500{ 30 $858,095f $43,000} No
GREGORIA
16 |cC EDINA ALICIA 30301 | 30 $737,717) $118,100f EPS00S| 30 $737,717] $92,300] CCF69] 30 $737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717] 53,900 30 $737,717] $37,000,  No
UDITH
17 jcc NORE AVELLA 230301 | 30 858,095 $137,300 EPS044] 30 $858,095] $107,3000 CCFe9| 30 $858,095| $34,400] 14-23) 30 $858,095| $4,500( 30 $858,095) $43,000  No
ANDREA ,
18 [cC ORTIZ ADAME YUNY | - |~ 230301 | 30 $737,717| $118,100| EPS037| 30 $737,717 $92,300] CCFe9| 30 $737,717] $29,600, 14-23| 30 $737,717] $3,900( 30 $737,717} $37,0000  No
SARLEY
19 fcc 33481413 |PEREZ PEREZ MARIA [230201 | 30 $737,717| $118,100 EPS037| 30 $737,717] $92,300] CCFo9| 30 $737,717] $29,600( 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,000,  No
[EMILCE
20 jCC 147433365 [PERILLA MENDOZA 230301 | 30 $737,717| $118,100{ EPS037| 30 $737,717] $92,300f CCF69f 30 $737,717| $29,600f 14-23| 30 $737,717 $3,900] 30 $737,717| $37,000} No
IMARIA NOHEMI
21 |cC 1118146386  [PICO MORA JENNY 230301 | 30 $737,717] $118,100{ EPS044] 30 $737,717, $92,300{ CCF69| 30 $737,717| $29,600{ 14-23{ 30 $737,717| $3,900{ 30 $737,717| $37,000] No
ALEJANDRA
22 cC 24144041 IPIDIACHE SIGUA 230301 | 30 858,095} $137,300| EPS044| 30 $858,095) $107,300{ CCF69| 30 858,095 $34,400 14-23| 30 $858,095) $4,500( 30 858,095 $43,000,  No,
IMARGOT
23 fcC 51845512 IRINCON MARIA 25-14 | 30 $858,095| $137,300 EPS037| 30 $858,095| $107,300 CCFe9| 30 $858,095| $34,400, 14-23) 30 $858,095| $4,500( 30 $858,095 $43,000,  No
[ENAYDA
24 |CC 147433725 [RODRIGUEZ 230301 | 30 $858,095] $137,300f EPS037| 30 $858,095] $107,300{ CCF69{ 30 $858,095 $34,400] 14-23| 30 $858,095| 54,500 30 $858,095/ $43,000] No
[CARDENAS NAYDU
25 [cC 123726235 RODRIGUEZ RUBY 230301 | 30 $858,095] $137,300] EPSO44] 30 $858,095) $107,300{ CCFe9{ 30 $858,095¢ $34,400f 14-23f 30 $858,095 $4,500{ 30 $858,095] $43,000] No
26 [CC |40442290 IROSILLO JAZMIN 230301 | 30 $737,717| $118,100] EPSO05| 30 §737,717] $92,300| CCFe69| 30 $737,717| $29,600{ 14-23| 30 $737,717] $3,900, 30 $737,717) $37,000 No
27 Jec 1118532008  [SANABRIA LAVERDE 230301 | 30 737,717} $118,100( EPS037| 30 $737,717] $92,300| CCFe9| 30 737,717} $29,6000 14-23] 30 $737,717] $3,900f 30 $737,717} $37,0000  No
LEIDYS CAROLINA
28 JcC 23271659 ISANCHEZ CASTRO 25-14 | 30 $858,095 $137,300 EPS037| 30 $858,095) $107,3000 CCFe9| 30 858,095 $34,400 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095) $43,0000  No
IMARIA FLORINDA
29 fcc 1118550331  [SARMIENTO GAITAN 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPS037| 30 $737,717] $92,300] CCFe9| 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 §737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
IDEISSY
30 jcc |46380438 ISARMIENTO ZORRO 230301 | 30 $737,717] $118,100f EPS037| 30 $737,717] $92,300] CCFé9 30 737,717} $29,6000 14-23| 30 $737,717| $3,900 30 $737,717] $37,0000  No
‘OHANA MILENA
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31 CC [1118563361  [SIGUA LOMBANA 230301 | 30 $737,717) $118,100] EPSO37[ 30 737,717, $92,300( CCF69 30 737,717 29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,000  No
WINDY ZULEIDY

32 [CC [47433513  [SUAREZ RINCON 230301 | 30 $737,717] $118,100] EPS037| 30 §737,717] $92,300] CCFe9| 30 $737,717] $29,600] 14-23( 30 737,717 $3,900( 30 737,717, 37,0000 No
IDORIS IMELDA

33 fcC |a7434388 VARGAS MENDOZA 25-14 | 30 $737,717| $118,100] EPS037| 30 737,717, $92,3000 CCF9| 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900| 30 737,717 $37,0000  No
IDORA YANETH

34 Jcc [36068619 /ARGAS BERMUDEZ 230301 | 30 737,717 $118,100| EPS037| 30 737,717 $92,300, CCF69| 30 737,717 $29,600{ 14-23| 30 737,717, $3,900| 30 $§737,717] $37,0000 No
YANELIRA

Total Afiliados( 34) $26,852,741  $4,297, $26,852,741  $3,358, $26,852,741)  $1,077,000] 526,852,741 $141,500 26,852,741 $1,346,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-5 CALLE 15 # 9A-70 YOPAL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291306325 8472333968 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $8,692,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo|Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte  |Dias IBC Aporte Exonerado
ing | ret | tde | tae |tdp|tap|vsp|cor | vst | sin | ige |tma|vac|avp|vct| irl | vip SENA e
ICBF
1 fcc 1118550610  |ARAQUE RODRIGUEZ 230301 | 30 $858,095] $137,300 EPS037| 30 $858,095| $107,300] CCF69| 30 858,095} $34,400] 14-23| 30 $858,095| $4,500{ 30 858,095} $43,0000 No
IMAGYURE
2 fcc 1118551916 |ARENAS CORZO 1230301 | 30 $737,717] 118,100 EPS044 30 737,717} $92,3000 CCF69| 30 $737,717] 29,600 14-23f 30 $737,717| $3,900 30 $737,717} $37,0000  No
[ERIKA NIYIRETH
3 fec |a7429937 JAVILA GARCIA FLOR 230301 | 30 $737,717| 118,100 EPS044| 30 $737,717} $92,3000 CCF69] 30 §737,717] 529,600 14-23{ 30 737,717 $3,900| 30 $737,717} $37,0000  No
IMARINA
4 fcc |a7a40450 BERNAL BORJA JULIE 230301 | 30 §737,717| $118,100| EPS037| 30 $737,717] $92,3000 CCF69] 30 $737,717| 29,6000 14-23 30 $737,717| $3,900] 30 $737,717] $37,000  No
PAULIN
5 Jcc 1116548508  [CARDOZO 230301 | 30 $858,095| $137,300| EPS037| 30 $858,095} $107,300] CCFe9| 30 $858,095| $34,400 14-23{ 30 $858,095| $4,500| 30 $858,095} $43,000  No
IVILLAMIZAR YURIBEL
6 fcC  |47435269 IDUENAS CAMARGO [25-14 $1,063,544] $1,063,544 $42,6000 1423 30 |  $1,063,544 $5,600{ 30 | $1,063,544 $53,300|  No
ISANDRA MILENA . ; . v
7 e 38875939 [FRANCO MARTINEZ §737,717 EPSO16] 30 $737,717| $29,600| 14-23( 30 $737,717] 3,900 30 §737,717] $37,000  No
8 lcc IGALVIS ARIAS HEYDI 737,717 EPSO: §737,717] $29,6000 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,000  No
PATRICIA ; ;
9 Jcc [GARCIA VARGAS $858,095| 5858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| 54,500] 30 $858,095| $43,0000 No
IDAMARIS | o
10 fcc IGARCIA VERA KAREN $858,095 $858,095| $34,4000 14-23{ 30 $858,095| 54,500 30 $858,095} $43,0000  No
ESENIA | )
1 fcc $737,717) C $737,717] 29,6000 14-23| 30 §737,717] $3,900{ 30 §737,717] $37,0000  No
12 fcc - §737,717, © §92,3000 C€CF69| 30 §737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900| 30 737,717 $37,0000  No
13 fcc P 737,717} $92,300] CCF69| 30 $737,717| $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900, 30 $737,717] $37,0000  No
14 JcC  JLEUDO MOSQUERA - £psoad| 30 858,095, $107,300] CCF69| 30 858,095 $34,400] 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095| $43,0000  No
REYES MARLEN .
15 fcc JLozano caroozo $737,717) 118,100 EPS037| 30 $737,717| $92,300| CCF69| 30 §737,717] $29,600 14-23| 30 $737,717) 3,900 30 $737,717] $37,000  No
CEYNETH .
16 fcC (OVA CUEVAS S $737,717] $118,100 EPS044| 30 §737,717] $92,300] CCF69] 30 $737,717] $29,600 14-23f 30 §737,717] $3,900] 30 §737,717] $37,0000  No
ESPERANZA n
17 fcc PAEZ TUMAY AIDA : l230301 | 30 $737,717] $118,100] EPSC25| 30 $737,717] $92,300] CCF69| 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900| 30 §737,717] $37,0000  No
ULEIMA
18 fcC  |PALLARES GOMEZ 230301 | 30 858,095, $137,300{ EPS037| 30 858,095} $107,300] CCF69| 30 $858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| 4,500 30 858,095} $43,0000  No
[YERSY YOHANA
19 fcc PEINADO GOMEZ 230301 | 30 $858,095| $137,300| EPS005| 30 $858,095| $107,300] CCF69| 30 858,095/ $34,400, 14-23{ 30 $858,095) $4,500] 30 858,095} $43,0000  No
INA ELVIRA
20 fcC |47436316 PEREZ HUMAY MARIA| 25-14 | 30 858,095} $137,300| EPS044| 30 $858,095| $107,300] CCFe9| 30 858,095} $34,400 14-23{ 30 $858,095| $4,500{ 30 $858,095| 543,000  No
[EUCARIS
21 Jec 1118532566  [PEREZ GONZALEZ [230301 | 30 $737,717] $118,100] EPSO44| 30 $737,717] 92,300 CCF69| 30 $737,717] $29,600 14-23{ 30 737,717 $3,900] 30 $737,717| $37,0000 No
IMARTHA YANIRA
22 fcC 47435987 PEREZ MALPICA 230301 | 30 $737,717] $118,100{ EPS037| 30 $737,717] $92,300] CCF69| 30 $737,717] $29,6000 14-23 30 $737,717] $3,900| 30 $737,717| $37,0000  No
ULEYMA
23 fcC [39653926 IRODRIGUEZ POLANIA 230201 | 30 $858,095) 137,300 EPS044| 30 $858,0951 $107,300] CCFé9| 30 $858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| 54,500 30 $858,095} $43,0000  No
ILIZ MIREYA
24 |cC 1118555820  |ROSAS RINCON DEISY . 25-14 | 30 §737,717| $118,100] EPS037| 30 §737,717] $92,3000 CCF69] 30 $737,717] $29,6000 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,0000  No
PAOLA
25 Jec 1118541678  [RUIZ ALCANTARA 230301 | 30 $737,717] $118,100 EPS044 30 §737,717] $92,300, CCF69| 30 §737,717| $29,600( 14-23| 30 $737,717 $3,900] 30 $737,717] $37,0000  No
JAURA DAIANA-
26 fcC 1115850593 [TUMAY CRUZ YEIMY 230301 | 30 |  $1,063,544 $170,200] EPS037| 30 |  $1,063,544] $133,000 CCF69| 30 |  $1,063,544 $42,6000 14-23f 30 |  $1,063,544) $5,600] 30 | $1,063,544 $53,3000  No
OMARY
27 fcc 1116543963 [VALLEJO MONTAREZ 1230301 | 30 |  $1,063,544] $170,200{ EPS037| 30 |  $1,063,544 $133,000{ CCF69f 30 |  $1,063,544] $42,6000 14-23| 30 |  $1,063,544 $5,600( 30 | $1,063,544] $53,3000  No
ULY ANDREA
28 fcC 39792818 [ZAMORA RIANOS l230301 | 30 $858,095| $137,300| EPS037| 30 $858,095} $107,300] CCFe9| 30 $858,095} $34,400] 14-23f 30 $858,095| $4,500| 30 858,095} $43,0000  No
IMARISOL.
Total Afiliados( 28) $22,837,337|  $3,655,100| $22,837,337]  $2,856,500] $22,837,337 $915,800) $22,837,337 $120,300) $22,837,337]  $1,144,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE T
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 189-5 CALLE 15 # 9A-70 YOPAL-CASANARE 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291306325 8472333968 E 2017/11/02 2017/10/31 | BANCOLOMBIA 0 $8,692,600

RESUMEN DE PAGO

INCAPACIDADE

AFP (ADMINISTRADORAS: 3) 28 93,655,100

$0 $3,655,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5 $681,000 $0 50 $681,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 2 52,836,800 $0 50 $2,836,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $137,300 $0 50 $137,300
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 28 $120,300 $0 50 $120,300
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 28 $120,300 50 %0 $120,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) $915,800 % $915,800
COMFACASANARE 1 $915,800 o $915,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) $2,856,500

50 $2,856,500
50 $92,300
$184,600
$1,274,900
$1,197,400
$107,300
50 $687,000
50 $687,000

$687,000
$687,00

INSTITUTO COLOMBIANO DE B}'E’NES AR

$457,900 S0 S0 $457,900
$457,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar Teléf E do SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 415 CALLE 15 # 9A-70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291577243 8471741294 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $2,710,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte | Codigo|Dias 1BC Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado
ing| ret |tde | tae |tdp|tap |vsp|cor | vst|sin | ige |lma|vac|avp|vct| irl | vip SENA e
ICBF
1 fcC 53119452 |CASTRO DIAZ 25-14 30 $858,095| $137,300{ EPSO17| 30 $858,095| $107,300f CCF34f 30 $858,095] $34,400] 14-23 30 $858,095| $4,500{ 30 $858,095 $43,000) No
IBLANCA NOHEMY
2 jcc 1121930504  [CORTES PEDRAZA 230301 | 30 $737,717| $118,100{ EPS037| 30 $737,717] $92,300f CCF34f 30 $7317,717] $29,600{ 14-23{ 30 $737,717 $3,900{ 30 $737,717| $37,000] No
IBRAYAN ALEXANDER
3 cc 40412063 [ECHAVARRIA [25-14 30 $858,095 $137,300f EPS017| 30 $858,095] $107,300| CCF34) 30 $858,095| $34,400{ 14-23{ 30 $858,095| $4,500f 30 $858,0951 $43,000] No
[MARTINEZ
IFRANICELLY
4 [cC 1121828108  |GUTIERREZ PENA 25-14 30 $858,095| $137,300| EPS017| 30 $858,095) $107,300{ CCF34| 30 $858,095] $34,400] 14-23] 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095f $43,000] No
YAISNER
5 |cC 140399539 IPARDO ROJAS FLOR 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPSO44| 30 $737,717] 30 $737,717| $29,600 14-23| 30 $737,717| $3,900{ 30 $737,717] $37,0000  No
ISTELLA
6 [CC 140366883 [PINEDA SUAREZ $737,717] $737, 30 $737,717| $29,600{ 14-23| 30 $737,717 $3,900f 30 $737,717| 937,000} No
[FLOR MARIA S
7 [cC 140381325 s LUZ YANIRA $737,717] 8731 $737,717] $29,600] 14-23| 30 $737,717| $3,900( 30 $737,717, $37,000 No
8 |cC S§§B,D95 $107,300} $858,095) $34,400] 14-23| 30 $858,095( $4,500 30 $858,095 $43,000] No
9 jcC 8737,717 - $92,300f $737,717] $29,600f 14-23| 30 $737,717| $3,900 30 $737,717 $37,000] No
Total 57,120,965 7,120,965} $285,600) $7,120,965| $37,500] $7,120,965| $357,000
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN M A - 200 O MAS COTIZANTES CONTRATO 415 CALLE 15 # 9A-70 VILLAVICENCIO-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 291577243 8471741294 E 2017/11/02 2017/11/01 | BANCOLOMBIA 0 $2,710,500

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 2) $1,139,700 $0 $0 $1,139,700

9
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 4 $530,000 S0 S0 $530,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 5 609,700 S0 S0 $609,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 9 $37,500 S0 S0 $37,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 9 $37,500 S0 S0 $37,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 9 $285,600 S0 $0 285,600
COFREM ' CCF34 892,000,146 3 9 $285,600.. S0 $285,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 4) 9 $890,700
CAJACOPI ATLANTIC | CCFC55 1 $92,300
- EPSO17 7 $506,500
Epsm 5 $199,600
Eghsdz‘ig 2 $92,300
B o $214,200
214,200
$142,800

$142,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN MI A - 200 O MAS COTIZANTES 140 PUERTO GAITAN PUERTO GAITAN PUERTO GAITAN-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 292217618 8472400125 E 2017/11/02 2017/11/03 | BANCOLOMBIA 1 $12,253,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo|Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado
ing | ret | tde | tae | tdp|tap|vsp | cor | vst | sln | ige |tma]vac|avp|vct | irl | vip
1 Jcc 1114398263  |AGUDELO VERGARA | X [230301 | 30 §737,717] $118,100 EPSO17| 30 $737,717] $92,300] CCF34| 30 $737,717] $29,6000 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717} $37,000f
[YASMIN
2 fcc 1124825532 |ALMEIDA BASTIDAS | X | X 230201 | 10 $245,906] $39,400 EPS044| 10 5245,906| $30,800] CCF34| 10 $245,906) $9,900] 14-23| 10 $245,906| $1,300 10 5245,906| $12,400f
IMARIA ALEJANDRA
3 jcc 1124825490  |ALVARADO CHIPIAJE | X 230301 | 30 $737,717] $118,100| EPS037| 30 737,717} $92,300] CCF34| 30 $737,717] $29,600( 14-23| 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717] $37,000]
[ERIKA
4 fcc 1144163603 JANGRINO TRIVIRO | X 231001 | 30 |  $1,063,544] $170,200 EPS044| 30 $1,063,544] $133,0000 CCF34f 30 |  $1,063,544] $42,6000 14-23| 30 | 1,063,544 $5,600] 30 | $1,063,544 $53,300
INATALIA
5 Jcc 40368881 BARRERA FONSECA | X 230301 | 30 $737,717| $118,100 EPS044| 30 §737,717] $737,717] $29,600] 14-23| 30 $737,717] $3,9000 30 | $737,717] $37,000{ -
ICARMEN LIBIA
6 fcC 42156606 ICALVO MARIN PAULA| X 230201 | 30 | $737,717] 4 30 $737,717} $737,717] $29,600 14-23{ 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717| $37,000f
JANDREA S ) ‘
7 Jec 1124820409 RDOZO GAITAN ; i §737,717] $118,100 EPS044] 30 592,300] $737,717| 29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900| 30 $737,717] $37,000f
8 [cC 31133341 [CARVAJAL CASTILLO ' : 2 $1,063,544 $170,200) $133,000 . $1,063,544 $42,600( 14-23 30 | $1,063,544) $5,6000 30 |  $1,063,544) $53,300
JLINDA VANESA o g . i 1
9 fcc fcarvasaL castiLo | L 1 } | 51,083,544 $170,200) 133,000 | $1,063,544) $42,6000 14-23 30 [  $1,063,544) $5,600] 30 | $1,063,544) $53,300
10 fcC $245,906) 5$245,906) $9,900] 14-23| 10 $245,906) $1,300] 10 $245,906) $12,400
1 fcc $737,717) §737,717] $29,600( 14-23 30 $737,717] $3,900] 30 $737,717 $37,000f
12 fcc $1,287,143 . 160,900 ccr34 30 | 51,287,143 $51,5000 14-23 30 |  $1,287,143] $6,8000 30 | $1,287,143) $64,500|
13 fcc 858,095} $107,3000 CCF34f 30 $858,095| $34,400, 14-23| 30 $858,095) 54,500 30 858,095} $43,000
14 fcc 51,675,000 $209,4000 CCF34 30 |  $1,675,000] $67,0000 14-23{ 30 |  $1,675,000) $8,800| 30 |  $1,675,000) $83,800f
15 JcC q GUIZA OLAYA DORIS o LB 30301 $2,162,000] $346,0000 EPS017| 30 $2,162,000] $270,300{ CCF34| 30 | $2,162,000] $86,5000 14-23f 30 |  $2,162,000) $11,300 30 | $2,162,000] $108,200|
. MAGLAREN J =
16 fcC HERNANDEZ BERN X 230301 | 30 $858,095 $137,300 EPS044] 30 $858,095| $107,300{ CCF34 30 858,095} $34,400 14-23{ 30 $858,095| $4,500( 30 858,095} $43,000
NILSA JANNETH
17 Jcc 235621 HOYOS RAMOS X1 1o 231001 | 30 $858,095| $137,300 EPS037| 30 $858,095 $107,300{ CCF34 30 $858,095| $34,4000 14-23{ 30 858,095} $4,500 30 $858,095| $43,000
, ALEYDA ;
18 fcC 4 MARIN ARISTIZABAL | X | 230301 | 30 | 51,063,544 $170,200 EPSO44| 30 $1,063,544) $133,0000 CCF34f 30 |  $1,063,544 $42,6000 14-23] 30 | $1,063,544 $5,600] 30 | $1,063,544] $53,300f
o ICAROLINA
19 fcc 55162358~ [MENDOZA BUSTOS | X 230301 | 30 $737,717| $118,100 EPS037| 30 $737,717] $92,3000 CCF34f 30 $737,717] $29,600, 14-23| 30 $737,717] $3,900f 30 $737,717} $37,000
IMARIA
20 jcc [30982651 IMORENO ACEVEDO | X 230301 | 30 $737,717] $118,100{ EPSO44| 30 $737,717] $92,300, CCF34| 30 $737,717| $29,600 14-23( 30 $737,717] $3,900 30 $737,717 $37,000
IMARIA CRISTINA .
21 fcC 1124819096  [MORENO ACEVEDO | X [230301 | 30 $858,095| $137,300 EPS044] 30 858,095} $107,300{ CCF34| 30 $858,095] $34,4000 14-23| 30 $858,095/ 4,500 30 $858,095} $43,000f
\ONICA MILENA
2 JcC 1124830740  [MOSQUERARIVAS | X 230301 | 30 $858,095| $137,300| CCFCS5| 30 $858,095| $107,300| CCF34 30 $858,095| $34,400, 14-23| 30 858,095} $4,500| 30 858,095} $43,000)
ISHIRLEY KATHERINE
23 e 1098766678  [NEIRA COLMENARES | X 230301 | 20 $491,812) $78,700f CCFC55| 20 $491,812] $61,500] CCF34f 20 $491,812] $19,700( 14-23| 20 $491,812} $2,600 20 $491,812 $24,700)
ILIDA ROCIO
24 JeC 1121905583  |OREJUELA QUIROGA | X 230201 | 30 | 1,063,544 $170,200{ EPS005| 30 $1,063,544] $133,0000 CCF34f 30 |  $1,063,544 $42,6000 14-23 30 |  $1,063,544) $5,600( 30 | $1,063,544] $53,300f
[YURY KATHERINE
25 [CC [52383482 IPRIETO HUERFANO | X 230301 | 20 $491,812) $78,700| EPSC34f 20 491,812} $61,5000 CCF34f 20 $491,812 $19,700f 14-23] 20 $491,812| 52,600, 20 $491,812} 524,700}
IDIANA MILENA
26 JcC 140371859 IRAMIREZ ALBA INES | X 231001 | 30 $858,095| $137,300 EPSO44| 30 $858,095| $107,3000 CCF34] 30 $858,095) $34,4000 14-23| 30 $858,095} $4,500] 30 858,095} $43,000]
27 Jec 140442986 IRODRIGUEZ SUBIETA| X 230301 | 30 $858,095) $137,300| EPSO17| 30 858,095} $107,300{ CCF34| 30 $858,095| $34,4000 14-23| 30 $858,095| $4,500] 30 $858,095 $43,000
IGLORIA STELLA .
28 [cC 1124827749 [RONDON PARADA | X 230301 | 30 $737,717| $118,100 EPS017| 30 $737,717 $92,300] CCF34f 30 $737,717) $29,600( 14-23| 30 $§737,717] $3,900( 30 $737,717| $37,000f
IMARIA ALEJANDRA .
29 Jec 1124825170  |RONDON LOPEZ X 230301 | 30 $737,717] $118,100{ CCFC55| 30 §737,717, $92,3000 CCF34| 30 737,717 $29,600 14-23| 30 $737,717] $3,900{ 30 $737,117] $37,000]
IYER LADY
30 fcc 30982655 ROZO ALVAREZ X 231001 | 30 $737,717| $118,100 EPS044| 30 $737,717] $92,300] CCF34f 30 $737,717) $29,6000 14-23{ 30 $737,717] $3,900 30 $737,717| $37,000
[ELISETH
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3t e Jizezsa0r  Ruizmoreno e | x || [ ’—r— rr-zs-u 30 [ st,u36000]  s181,600] epsosd] 30 | 51,136,000 s142,000 ccr34 30 | 1,136,000 545,500 1423 30 | 51,136,000 56,000 30 [ $1,136,000) 556,900 o
RIA

32 ¢ |aoa9226  [saLcapo Lorez | x 0501 |30 | seseoos 137300 eesote] 30 | sass095 107,300 ccrad 30 | soamo08 534,400 1423 30 | 856,00 54,500 30 | 838,095 3,000 o
IMARYUR! ARGENIS

33 |cC 140333214 ISIERRA CASTRO X 25-14 30 $858,095/ $137,300{ EPSO17| 30 $858,095] $107,300] CCF34| 30 $858,095] $34,400{ 14-23| 30 $858,095 $4,500 30 $858,095] $43,000] No
CLAUDIA YINETH

34 |cC 1124818385 /ARGAS SUAREZ X 230301 | 30 $737,717, $118,100 EPSO44[ 30 $737,717| $92,300{ CCF34| 30 $737,717] $29,600( 14-23| 30 $737,717| $3,900( 30 $737,717 $37,000| No
IMARIA INES

35 jcC 1124827868 ELASQUEZ X 1230301 | 30 $737,717| $118,100] EPS002| 30 $737,717] $92,3000 CCF34| 30 $737,717] $29,600{ 14-23| 30 $737,717| $3,900{ 30 $737,717| $37,000} No
IGUANDIAS DIEGO
IFERNANDO

36 cC 142030851 IZAPATA MONICA X 230301 | 30 $737,717] $118,100 EPS044| 30 $737,717] $92,300] CCF34| 30 $737,717| $29,600] 14-23| 30 $737,717] $3,900{ 30 $737,717] $37,000 No
IMARIA

37 fcc 52868442 [ZULUAGARINCON | X 001 30 | st0e3544  s170.200] epsooz] 30 | $106354  s13n000 ccrad 30| s063509 sa2,600 1423 30 | 1,063,594 55,600 30 | $1,063,544 $53,300  No
HEINY FABIOLA

Total  Afiliados( 37) §$32,167,736| 55,148, 3 532,167,736 54,023.1 $32,167,736]  $1,289,3 32,167,736 $169,400 532,167,736 51,612,400
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerT(c:IgFSENA e
NIT 900249105 1 CORPORACION CREO EN Mi A - 200 O MAS COTIZANTES 140 PUERTO GAITAN PUERTO GAITAN PUERTO GAITAN-META 6740115 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2017-10 2017-11 292217618 8472400125 E -2017/11/02 2017/11/03 | BANCOLOMBIA 1 $12,253,100

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 37 $5,148,300 $4,300 $0 $5,152,600

COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $562,900 $500 %0 $563,400

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 2 $319,100 $300 $0 $319,400

PORVENIR 230301 800,224,808 8 26 $3,598,200 $2,900 50 $3,601,100

PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $668,100 $668,700

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 37 $169,400 $169,600

POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 37 . $169,400 $169,600

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 37 © $1,269,300 $1,290,400

COFREM . CoRm 892,000,146 3 s $1,289,300 $1,290,400

EPS (ADMINISTRADORAS: 8) : ' 37 $4,023,100 $4,026,700

CAJACOPI ATLANTICO ' 890,102,044 $261,400

CAPITALSALUD 900,298,372 $61,600

. $107,400

’ $777,500

51,400 T s $1,740,700

$500 50 $558,400

$200 $0 " 225,500

SANITAS $300 $0 $294,200

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) $800 $0 $968,200

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR = PAICBF 899,999,239 $800 $0 $968,200
FAMILIAR ;

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) k 37 $645,000 $0 $645,600

SENA PASENA 899,999,034

37 $645,000 S0 $645,600

Pagina 3 de 3 . 2017/11/10 03:16 PM



.6 CORPORACION
il

DESARROLO
o SOCIAL

FORMATO N°1 ]
CARTA DE PRESENTACION

Barranquilla, 25 de octubre de 2017.

Senores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccion: Av Cra 68 No 64C-75

Bogota (Ciudad).

El suscrito DANIELA CECILIA URQUIJO PEDROZA con cédula de ciudadania
N°1.140.839.794 y en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la CORPORACION
DESARROLLO SOCIAL JAIME URQUIJO BARRIOS con Nit. 800.218.607-1 de
conformidad con lo requerido en el Estudio previo cuyo objeto es: "CONFORMAR
UN BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA PRESTAR EL SERVICIO
PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR A TRAVES DE LA MODALIDAD “1.000 DIAS
PARA CAMBIAR EL MUNDO” QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS NINAS Y LOS NINOS EN LOS PRIMEROS 1.000 DIAS DE VIDA (DESDE LA
GESTACION) A TRAVES DE ACCIONES EN ALIMENTACION Y NUTRICION,
ENMARCADAS EN SU ENTORNO FAMILIAR, PARA FAVORECER EL DESARROQLLO
DE SUS CAPACIDADES QUE PERMITA EL EJERCICIO Y DISFRUTE DE SUS
DERECHOS” Presento la propuesta y solicito ser evaluado para la habilitacion objeto del
presente proceso.

Asi mismo, el suscrito declara que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la propuesta.

b) Esta propuesta, compromete totalmente a la persona juridica que legalmente
represento. ‘

c} He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de

- conformacién del Banco Nacional de Oferentes de la modalidad 1.000 DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO y renuncio a cualquier reclamacién por ignorancia o
erronea interpretacion de los mismos.

d) He revisade detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ningun error u
omision. Sin embargo, cualquier omisién, contradiccibn o declaracién debe
interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones de la
INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y
explicitamente que asi se interprete mi propuesta.

e) Conozco y acepte el contenido del Lineamiento Técnico de la modalidad 1.000
dias para cambiar el mundo, y declaro que en el evento de ser habilitado y
seleccionado posteriormente como operador daré estricto cumplimiento al mismo.

f) No _me encuentro incurso en ninquna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucién y demas normas y legales
pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se
encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad para contratar, ni se
encuentran incursos en conflicto de interés con los servidores publicos y
contratistas del ICBF. -

Carrera 5464 — 245 Oficina 10E
Telefono (5) 3491023Fax (5) 3684590 E — Mail: corporaciondesarrollosocial@outlook.es
Barranquilla — Colombia
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Represento a una entidad sin animo de lucro.

Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas y especificaciones de los servicios que me obligo
a ofrecer, en el evento de ser habilitado para la conformacién del Banco Nacional
de Oferentes, y en el evento de ser seleccionado para contratar con su Entidad,
asumo la responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas
las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la propuesta, sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Manifiesto que la informacién suministrada es veraz y no fija condiciones
artificiales con el propésito de ser habilitado.

Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que
pueda influir en mi propuesta, no me eximird de la obligacion de asumir las
responsabilidades que me llegue a corresponder como futuro contratista vy
renuncio a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por
cualguier situacion gue surja y no haya sido contemplada por mi, en razén de la
falta de diligencia en la obtencién de la informacidn.

Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta
propuesta.

m} Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera

n)

0)

p)

q)

obligacién para el ICBF de suscribir contrato alguno, ni derecho alguno para los
habilitados.

Acepto y autorizo gue el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo
electronico que se sefiala al final del documento.

Manifestamos y declaramos gue nuestra propuesta no contiene ningun tipo de
informacién confidencial o privada de acuerdo con la Ley Colombiana y en
consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para revelar
dicha informacién sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre del proceso
adelantado, a sus funcionarios, a los demas proponentes o participantes en el
proceso Invitacién Publica a la conformacién del Banco Nacional de Oferentes y al
publico en general.

NOTA: La anterior declaracion puede ser suprimida y sustituida por una en la que
se declare que la propuesta contiene informacién confidencial, caso en el cual
debera indicarse de manera explicita los folios en los cuales obra tal informacién y
la justificacion legal y técnica que ampara los documentos que sean citados con la
confidencialidad invocada, mencionando las normas, disposiciones, decisiones de
organismos competentes y actos administrativos que le confieran tal
confidencialidad a los mismos.

Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la
configuracién, adelantamiento y logistica de las actividades ofertadas, tienen un
origen licito y provienen del giro normal de |la entidad o entidades que represento.
Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el
Banco Nacional de Oferentes que garantizo mantener las especificaciones
técnicas ofertadas en la propuesta presentada.

Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el
Banco Nacional de Oferentes acataré fielmente las condiciones ofertadas en las
obligaciones contractuales incluidas en los contratos resuitantes.

Carrera 5464 — 245 Oficina 10E
Telefono (5) 3491023Fax (5) 3684590 E — Mail: corporaciondesarrollosocial(@outlook.es
Barranquilla — Colombia
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Iis) Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas a la Invitacién Publica.

t) Acepto el valor del cupo y/o unidad de servicio establecido por el {CBF, segun lo
establecido los estudios previos y anexos de la invitacion publica para la
conformacion del Banco Nacional de Oferentes. Asi mismo, que dicho valor puede
estar sujeto a modificaciones segun el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

u) Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo
del proceso de la invitacién publica me sean notificades de manera
electronica al correo corpeoraciondesarrollosocial@outlock.es

v} Manifiesto que en el caso de ser seleccionado para la firma del contrato, cumpliré

con los requisitos especificos para la operacion de la modalidad definidos en el

lineamiento técnico administrativo y el respectivo manual operativo (Anexcs No. 4,

5, 6 y 7 del documento invitacién publica definitiva).

A continuacion presento mi interés de operar en los siguientes departamentos, municipios
y unidades de servicio;

Unidad de Servicio (describir los municipios que conforman la

Departamento Unidad de Servicic)

ATLANTICO uDs 1: SABANALARGA-REPELON-LURUACO-MANATI-
CANDELARIA

ATLANTICO UDsS 2: MALAMBO-SOLEDAD-SANTA LUCIA-PONEDERA

BOLIVAR UDS 1: HATILLO DE LOBA-BARRANCO DE LOBA-SAN MARTIN
DE LOBA

BOLIVAR Uubs 7: SAN JACINTO-EL CARMEN DE BOLIVAR-SAN
ESTANISLAO

BOLIVAR UDS 8: TALAIGUA NUEVO-SAN FERNANDO-EL PENON-ALTOS
DEL ROSARIO

CESAR UDS 2: VALLEDUPAR-LA PAZ

CESAR UDS 4: BOSCONIA-EL COPEY

CORDOBA UDS 6: SAHAGUN-CIENAGA DE ORO-SAN CARLOS

MAGDALENA UDS 1: PLATO-SABANAS DE SAN ANGEL

Atentamente,

Direccidn comercial: Carrera 54 No. 64-245 Oficina 10e
Teléfono y fax: 3491023 / 3002410568

Domicilio Legal: Carrera 54 No. 64-245 Oficina 10e

Correo electrénico: corporaciondesarrollosocial@outlook.es

Anexo ( 8¢ ) folios.

Carrera 5464 — 245 Oficina 10E
Telefono (5) 3491023Fax (5) 3684590 E — Mail: corporactondesarrollosocial@outlook.es
Barranquilla — Colombia
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FORMATO 7
PROPUESTA DE CONTRAPARTIDA

Barranquilla, Octubre 26 2017

Sefores

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

Avenida carrera 68 N° 84 C - 75

Bogota D.C.

El suscrito DANIELA CECILIA URQUIJO PEDROZA de conformidad con lo requerido en
la Invitacidbn Publica N° IP 004 DE 2017 cuyo objeto reza: “"Conformar un BANCC DE
OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR a través de la modalidad “1.000 dias para cambiar el mundo” que
contribuya al desarrollo integral de las nifias y los nifios en los primeros 1.000 dias de vida
(desde ia gestacion) a través de acciones en alimentacion y nutricion, enmarcadas en su
entorno familiar, para favorecer el desarroilo de sus capacidades que permita el ejercicio y
disfrute de sus derechos” manifiesto mi intencion y me comprometo a aportar el 2 % de
contrapartida para cada uno de los contratos en el caso que me sean adjudicados. La
contrapartida ofertada se detalla a continuacion:

Unidad de
Servicio (describir
los municipios Detalle
Departamants que confoerman la contrapartida (1) Valaren Pesos
Unidad de
Servicio)
ATLANTICO Agrupacién UDS 1: | Cualificacion $ 5.800.000
Sabanalarga recurso humano
Repelon —
Luruaco Trasporte visita | $1.870.215
Manati domiciliaria
Candelaria
ATLANTICO Agrupacién UDS 2: | Cualificacion $ 5.900.000
Malambo recurso humano
Soledad Trasporte visita | $1.870.215
Santa Lucia domiciliaria
Ponedera |
BOLIVAR Agrupacién UDS 1: | Cualificacion $6.500.000
Hatillo De Loba recurso humano

Carrera 5464 — 245 Oficina |10E
Telefono (5) 3491023Fax (5) 3684590 E — Mail: corporaciondesarrollosocial@outlook. es
Barranquilla — Colombia



CORPORACION

DESARROILD
SOCIAL Barranco De Loba Trasporte visita | $1.745.574
San  Martin De | domiciliaria
Loba
BOLIVAR Agrupacién UDS 7: | Cualificacion $6.500.000
San Jacinto recurso humano
El Carmen De | Trasporte visita | $1.745.574
Bolivar domiciliaria
San Estanislao
BOLIVAR Agrupacién UDS 8: | Cualificacion $6.500.000
Talaigua Nuevo recurso humano
San Fernando Trasporte visita | $1.745.574
El Peidn domiciliaria
Altos Del Rosario
CESAR Agrupacion UDS 2: | Cualificacion $6.100.000
Valledupar recurso humano
La Paz Trasporte visita | $1.993.827
domiciliaria
CESAR Agrupaciéon UDS 4: | Cualificacion $6.100.000
Bosconia recurso humano
El Copey Trasporte visita | $1.993.827
domiciliaria
CORDOBA Agrupacion UDS 6: | Cualificacion $6.100.000
Sahagun recursc humano
Ciénaga De Oro Trasporte visita | $2.112.252
San Carlos domiciliaria
MAGDALENA Agrupacion UDS 1: | Cualificacion $6.000.000
Plato recursc humano
Sabanas De San | Trasporte visita | $1.933.944
Angel domiciliaria

(1) En la columna “Detalle contrapartida” podra describir una o las dos opciones de
contrapartida:

a. Cualificacién en los recursos asignados para recurso humano idoneo para la
implementacion de la modalidad de acuerdo a lo contemplado en el manual operativo, y/o,
b. Transporte para la realizaciéon de visitas domiciliarias de acuerdo a lo contemplado en

el manual operativo de la modalidad.
@
—_— -\

Carrera 5464 — 245 Oficina 10E
Telefono (5) 3491023Fax (5) 3684590 E — Mail: corporaciondesarreilosocial@outlook.es
Barranquilla — Colombia




DIGNIFICAR
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Medellin, Noviembre 16 de 2017

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccidon: Av Cra 68 No 64C-75

Asunto: Entrega de aclaraciones, observaciones y/o subsanaciones propuesta de invitacion

publica 004 de 2017 para conformar un Banco Nacional de Oferentes “1000 DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO"

Adjuntamos documentacién cotrespondiente en un archivo en pdf en el que se encuentran los
documentos como se relaciona a continuacion

Aspectos Juridicos

-Carta de presentacion de la oferta pag. 1

-Personeria juridica pag. 6

-Carta limitacion a contratar pag. 5

-Cedula, tarjeta profesional y junta central del contador pag. 21-23
Aspectos Financieros '

-Dictamen del revisor fiscal pag. 4

-Cedula, tarjeta profesional y junta central del contador pag. 21-23
Aspectos Técnicos

-Carta de presentacién de la oferta pag. 1

-Contrapartida pag. 24

Cordiaimente.

/
/
! .
Ui
CORPORACION DIGNIFICAR
Nit 900.762.346
Cilaudia Patricia Colorado Villa

CC 42.789.005
Representante Legal

CORPORACION PIGNIFICAR
Email; corp dignificar@gmail.com — Contacto: 505 8381
Direccidén: Cra 77 # 48-21 — La Floresta




Carta de presentacion

Certificado dictamen revisor fiscal
Limitacion a contratar

Personeria juridica

Cedula contador publico

Tarjeta profesional contador publico
Junta central de contadores

Propuesta de contrapartida

INDICE

Pag

g gt A
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23
24



Medellin .13 de Noviembre de 2017

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Direccidn: Av Cra 68 No 64C-75

Ciudad.

El suscrito CLAUDIA PATRICIA COLORADQ VILLA con cédula de ciudadania N° 42.789.005 y encalidad de
Representante legal de la CORPORACION DIGNIFICAR con Nit 900.762.346-7 de conformidad con lo requetido
en el Estudio previo cuyo objeto es: "CONFORMAR UN BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA
PRESTAR EL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR A TRAVES DE LA MODALIDAD *1.000 DIAS PARA
CAMBIAR EL MUNDO" QUE CONTRIBUYA AL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS Y LOS NiNOS EN LOS
PRIMEROS 1.000 DIAS DE VIDA (DESDE LA GESTACION) A TRAVES DE ACCIONES EN ALIMENTACION Y.
NUTRICION, ENMARCADAS EN SU ENTORNO FAMILIAR, PARA FAVORECER EL DESARROLLO DE SUS
CAPACIDADES QUE PERMITA EL EJERCICIO Y DISFRUTE DE SUS DERECHOS", Presento la propuesta y solicito
ser evaluado para la habilitacion objeto del presente proceso..

Asi mismo, el (los) suscritos declara(n) que:

a) Tengo poder o representacion legal para firmar y presentar la propuesta.

b) Esta propuesta, compromete totalmente a la(s) persona(s) (natural(es) o juridica(s) que legalmente represento.

€) He estudiado cuidadosamente los documentos que hacen parte del proceso de conformacion del Banco Nacional
de Oferentes de Generaciones con Bienestar y renuncio a cualquier reclamacién por ignorancia o errénea
interpretacion de los mismos,

d) He revisado detenidamente la propuesta adjunta y no contiene ningin error u omision. Sin embargo, cualquier
omision, contradiccion o declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con las condiciones
de fa INVITACION PUBLICA dentro del cual se presenta la misma, y acepto expresa y explicitamente que asi se
interprete mi propuesta.

e) Conozco y acepto el contenido del Lineamiento Técnico del Programa de Promocién y Prevencion para la

Proteccion Integral de Nifios, Nifias y Adolescentes “Generaciones con Bienestar”
en las Modalidades Tradicional y Rural, y declaro que en el evento de ser habilitado y seleccionado posteriormente
como operador daré estricto cumplimiento al mismo.

f} No_me (nos) encuentro (encontramgs) incurso(s) en ningquna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en fa Constitucién y demas normas y legales pertinentes.

g) Los miembros, asociados y personal de la entidad que represento no se encuentran incursos en causal alguna de
inhabilidad para contratar, ni se encuentran incursos en conflicto de interés con los servidores pliblicos y contratistas
del ICBF.

h} Represento a una entidad sin animo de lucro.

i) Reconozco la responsabilidad que me concierne en el sentido de conocer técnicamente las caracteristicas y
especificaciones de los servicios que me obligo a ofrecer, en el evento de ser habilitado para la conformacién del
Banco Nacional de Oferentes, y en el evento de ser seleccionado para contratar con su Entidad, asumo la
responsabilidad que se deriva de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias




i)
k)

p)

q)

para presentar [a propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del servicio.

Manifiesto que la informacion suministrada es veraz y no fija condiciones artificiales con el propésito de ser
habilitado

Acepto y reconozco que cualquier omision en la que hayamos podido incurrir y que pueda influir en mi propuesta,
no me eximird de la obligacién de asumir las responsabilidades que me Hlegue a corresponder como futuro
contratista y renuncio a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza, por cualquier situacién
que surja y no haya sido contemplada por mi, en razén de la falta de diligencia en la obtencion de lainformacion.
Acepto y autorizo al ICBF para que verifique la informacion aportada con esta propuesta.

Acepto que ser habilitado para hacer parte del banco de oferentes, no genera obligacion para el ICBF de suscribir
contrato atguno, ni derecho alguno para los habilitados.

Acepto y autorizo que el ICBF me envie informacion y notificaciones por el correo electronico que se sefiala al final
del documento.

Manifestamos y declaramos que nuestra propuesta no contiene ning(in tipo de informacion confidencial o privada
de acuerdo con la Ley Colombiana y en consecuencia, consideramos que el ICBF se encuentra facultado para
revelar dicha informacion sin reserva alguna, a partir de la fecha de cierre del proceso adelantado, a sus
funcionarios, a los demés proponentes o participantes en el proceso Invitacion Plblica a la conformacion del Banco
Nacional de Oferentes y al pliblico en general.

Declaro bajo la gravedad de juramento que los recursos empleados para la configuracion, adelantamiento y logistica
de las actividades ofertadas, tienen un origen licito y provienen del giro normal de la entidad o entidades que
represento. '

Declaro bajo la gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el el Banco Nacional de Oferentes
que garantizo mantener las especificaciones técnicas ofertadas en la propuesta presentada.

Declaro bajo |a gravedad de juramento que en caso de resultar habilitado para el Banco Nacional de
Oferentes acatare fielmente las condiciones ofertadas en las obligaciones contractuales incluidas en los
contratos resultantes

Que conocemos el contenido de la totalidad de las adendas de fa Invitacion Publica

Acepto el valor del cupo y/o unidad de servicio establecido por el ICBF, segin lo establecido los estudios previos y
anexos de la invitacion pablica para la conformacién del Banco Nacional de Oferentes. Asi mismo, que dicho valor
puede estar sujeto a modificaciones segln el presupuesto asignado anualmente al ICBF.

Autorizo que todos los actos administrativos que se expidan en desarrollo del proceso de la invitacién
publica me sean notificados de manera electronica al correo gerencia@corporaciondignificar.org.

Contamos con sedes,estas dotadas con equipos de computo, telefonia, acceso a internet, salas de reuniones y
recurso humano, ademas de un espacic adecuado para el almacenamiento de alimentos de alto valor nutricional,
ubicadas en la carrera 77 No48 21 en Medellin y en la calle 43 No6-24 en Monteria.

A continuacion, presento mi interés de operar en los siguientes  departamentos y zonas:

N



oo b Gipes || Costo19 | <Costo7 |
Regional | Municipios | del  \ASfUsion| . €las | meses | Costototal
s e PSEVIRION ] dier2017) | junizotsy [T
Antioquia | _ ElBagre | 160 1 | $17.737.460 | $466,968.236 | 484,705,696
Antioquia | Chigorodé 160 2 $17,737,450 | $466,968,236 | 484,705,696
Antioquia Mutata 160 3 $17.737,460 | $466,968.236 | 484,705,696
Chocd Bojaya 160 5 $17,737,450 | $466.968.236 | 464,705,696
Choco Bagado 160 6 $17,737,480 | $466.968,236 | 484,705,696
Chogt Quibdo 160 11 $17.737,480 | $466,968.236 | 484,705,696
Choct Lioro 160 12 $17.737,460 | $466,968.236 | 484,705,696
La Guajra | Maicao 160 10 | $17.063,924 | $387,973,162 | 405,037,086
La Guajira | Riohacha 160 11 $15,634,590 | $387.973,162 | 403,607,752
4,201,584,710

Nos comprometemos a aportar como contrapartida el 2% del valor total del aporte del ICBF

Atentamente,

Nombre Compieto:
Representante Legal

Direccion comercial: Cr 77 # 48-21 Medellin - Cl 43 # 6-24 Cordoba
Teléfono y Fax: 4-5058381
Domicilio Legal: Carrera 77 # 48-21
Correo electronico: gerencia@corporaciondignificar.org



IGNIFICAR

CORPORACION DIGNIFICAR

Medellin, noviembre 15 de 2017

La Corporacion Dignificar con nit: 900762346-7 y personeria juridica del ICBF otorgada
bajo resolucién 1304 del 28 de Mayo de 2015.

CERTIFICA.

Que en los estados financieros, dictdmenes y Notas solicitadas a diciembre 31 de 2016
no se presentan estas firmadas por Revisor Fiscal, pues a la fecha no estabamos
obligados a tener este; es a diciembre 31 de este mismo afio que de acuerdo a las cifras
reportadas nace tal obligacion, por eso estos estados financieros y certificaciones estan
firmados por contador independiente mas no por revisor fiscal, todo esto acorde a las
normas legales en especial a la resolucién 0041 de febrero 21 de 2000.

Cordialmente.

'3

B f’

o
CORPORACIGN DIGNIFICAR
Nit 900.762.346
Claudia Patricia Colorado Villa
CC 42.789.005
Representante Legal

E-mail. corp.dignificar@gmail.com — Contacto: 505 8381
Direccidon: Cra 77 # 48-21




IGNIFICAR

CORPORACION DIGNIFICAR

Medellin, Noviembre 15 de 2017

La Corporacién Dignificar con nit: 900762346-7 y personeria juridica del ICBF otorgada
bajo resolucion 1304 del 28 de Mayo de 2015.

INFORMA,

Que la limitacién para contratar es por una cuantia de 15.000 SMMLV , monto superior
al valor del presupuesto sobre el que presentamos interés para la presente invitacion, por
lo cual no es necesaria autorizacién al representante legal; en caso de que la presente

propuesta sea modificada o se requiera de la autorizacién nos comprometemos a realizar
¥ enviar esta. -

Cordialmente.

iy
CORPOR ]
Nit 900.762.346
Claudia Patricia Colorado Villa
CC 42.789.005
Representante Legal

DIGNIFICAR

E-mail; corp dignificar@qmail. com ~ Contacto: 505 8381
Direccién: Cra 77 # 48-21

97



Bepublica da Colombia
Instituie Coleminano de Dienestar Familiar
Cecilia De la Fusnte do Lleras
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BIENESTAR Grupo Jurldico My 47 LQu-uAn FoLrsLign
FAMILIAR

RESOLUCION N°

“PCR LA CUAL SE ACLARA LA RESOLUCION N”. 1304 DEL 28 DE MAYQ DE
2015, POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA PERSONERIA JURIDICA, APRUEBAN
ESTATUTOS Y SE INSCRIBE UN REPRESENTANTE LEGAL A LA INSTITUCION SIN
ANIMO DE LUCRO DENOMINADA CORPORACICN DIGNIFICAR"

LA DIRECTORA REGIONAL ENCARGADA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR EN ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales y estatutarias, v,
CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion 1304 det 28 de Mayo de 2015, emanada del ICBF, se otargd
personeria juridica, se aprebaron estatutos y se inscribid un representante legal a la
institucién  sin animo  de lucro denominada Corporacidon  Dignificar, con  Nit.
900.762.346-7 y con domicilio principal en el Municipio de Medellin.

(Jue la sefiora Claudia Patricia Colorado Villa, en calidad de Representante Legal de
la Institucion Corporacion Dignificar, mediante oficio radicado bajo el N°. 2015-258493
del 23 de Junio de 2015 y recibido en el Grupo Juridico el mismo dia, solicitd revision
de la Personeria Juridica toda vez que se presenta una inconsisiencia en el lugar de
expedicion de la ceduia de ciudadania de la Representante Legal.

Que Bienestar Famiiiar, Regional Antioguia, requiere aclarar la Resolucion N° 1304
del 28 de mayo de 2015, "por medio de la cual se otorga personeria juridica, aprueban

eslatutos y se inscribe un representante legal a la institucion sin animo de lucro
denominada Corporacion Dignificar”.

Que el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011 establece que “en cualquier tiempo, de
oficio o a peticién de parte, se podrdn corregir [os errores simplemente formales
conteridos en los actos administrativos, va sean aritméticos, de digitacion, de
franscripcion o de omision de palabras. En ningun caso la correccion dara lugar a
cambios en el senlido material de la decision, ni reviviré los términos legales para

demandar ef acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a
todos los interesados, segin carresponda’.

Que una vez revisada la Resolucion citada, se observa que por error involuntario de
digitacion en el inciso tercero del acépite de los considerando y el articulo segundo de
la parte resolutiva se indicéd que el lugar de expedicién de la cedula de ciudadania de
la Representante Legal, la sefiora Claudia Patricia Colorado Villa fue en &l Municipio
de Caldas, cuando realmente es en et Municipio de ltagii, Departamento de Antioquia.

Calie 45 No, 79-141 Medetin - Te! 409 34 40
Fax 411971 02

i . .
Linea graluita nacional ICBF 01 8000 91 5080 \Eﬁ‘i‘ﬁvv\.oj canbiands el ruundo

wwwichf.gov.ce



Reptkiica de Colombia
Instituto Celombiano de Bianastar Familiar
Cecilia De la Tuente de Lleras
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En mérito de lo expuesto esta Direccion Regional,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aclarar la Resolucion N°. 1304 del 28 de mayo de 2015,
emanada del ICBF, por medio de la cual se olorga personeria juridica, aprueban
estatulos y se Inscribe un representante legal a la institucién sin animo de lucro

denominada Corporacion Dignificar, la cual de ahora en adelante en su inciso segundo
de tos considerando quedara asi:

“Que la sefora Claudia Patricia Colorada Vilia, identificada con la céduia de
citdadania No. 42.788.006 de Itagli, acluando en+ su calidad de Representante
l-egal de la institucidn, solicitd por medio de oficio radicado N° 2015-158095 ded
17 de abril de 2015, el olorgamiento de la Personeria Juridica a la
CORPORACION DIGNIFICAR, con Nit. 900.762.346-7 y domicilio principal en el

Municipio de Medellin, Departamento de Antioquia, dicha solicitud se recibia el
dia 17 de abril de 2015 en el Grupo Juridico”.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar la Resolucion N°. 1304 del 28 de mayo de 2015,

emanada del ICBF, la cual de ahora en adelante en el artlculo segundo de la parte
resolutiva quedara as!;

“ARTICULO SEGUNDO: inscribir como Representante Legal de la CORPORACION

DIGNIFICAR, a la sefiora Claudia Patricia Colorado Villa, identificada con la cédula de
ciudadania No. 42.789.005 de ltagiil."

ARTICULO TERCERO: Confirmar en las demas partes la Resolucion N°. 1304 del 28
de mayo de 2015, emanada del ICBF, "por medio de la cual se otorga personeria

juridica, aprueban estatutos y se inscribe un representante legal a la institucion sin
animo de lucro denominada Corporacion Dignificar”.

ARTICULO CUARTO: Notifiquese personalmentie la presente resolucion a la
Representante Legal de la Institucion denominada “Comaracion Dignificar”

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Medeltin, a los

o }({ L_,LLLL_J

LUZ JANETH FORERO MARTINEZ _
Directora Regional (E) -

+ 4
Revisd y Aprobd: Claudie Paliicia Tobon Peraz — Cooidinadora Grupo Jurldies, t(\
Proyectt y Elabord: Ellzabeth Monloya Plgdranita - Abogada Giupo Jurldico. 48

Calle 45 No. 79-141 Modelho - Yol 409 34 40
fan 411 07 02

Linca gratuita nacional ICBF 01 8800 91 8080 Ej‘{mos carblando el pundo

www ichfgev.co



Repibiica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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BIENESTAR Grupo Juridico e e e
FAMILIAR

520000-122
Medellin, 6 de Julio de 2015
LA COORDINADORA DEL GRUPRPO JURIDICO
CERTIFICA

Que mediante Resolucion N°. 1304 del 28 de Mayo de 2015, emanada del ICBF Regional
Antiogula, se le otorgd Fersoneria Juridica a la institucidén denominada CORPORACION
DIGNIFICAR y domicitio principal en el Municipio de Medellin, como institucion sin animo de
tucro, gde utiidad comun y vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar,

Objeto social. £f desarroffo integral y formativo de todos los seres humanaos, especialmente
para esto podra en cada uno de fos diferenles niveles operar, administrar y manejar
programas  educaltivos formales y no formales, programas de promocién y desarroffo
comunitario y de alencion y proteccion a la nifiez, programas de alimentacion escolar,
programas nutricionales v programas de alencion integral v/o unificada de la farnflta,

Alender con prontitud y calidad las crecientes demandas de los pobladares an un ambijto de
justicia y equidad. Para ellcs, realizara asesorlas, consultorias e inlervenciones en banelicio
de los siguientes sectores socfales en aspeclos laies como educacion, salud, Nidico -
deportivo, turismo, recreacion, arfe v cullura,
Frogramas estos que nos permitan brindar y consagrar los ;rincipios basicos consagrados en
la constitucion y las leyes de la repablica. para e desarrciio de este podran realizar cualquier
clase de actvidacdes comerciales licitas que coadyuve a llevar a faliz término el cumplimiento
de nuestro obelo.

Que inscrita como Representante Legal se encuentra la sefora CLAUDIA PATRICIA

COLORADO VILLA, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.78%.005 de lagii,
elegida mediante el Acla de Constitucion del 25 de julio de 2014. '

Ll presente certificado se expide en alencién al procedimiento para el olorgamientc y

reconocimiento de personerias juridicas y aprobacién de reformas eslatutarias. No es valido
s presenta enmendaduras,

Esta certificacion se expide medianle las facullades clorgadas en la Resolucion N°. 1704 del
.26 de mayc de 2010 de la Direccion Regional,

\Jk)i,k L/(,&J’—O, Q O

\{.puum PATRICIA TOBON PEREZ
Covrdinacora Gruno Juridico
Proyecto: haabeih Mooy, Abogads Grupo Juridico r{).\
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NOTIFICACION PERSONAL

En el Municipio de Medellin, a los 9 dias de Julio de 2019, ante la Cocrdinadora del Grupo
Juridico, CLAUDIA PATRICIA TOBON PEREZ ideniificada con la cédula de ciudadania
No 43.522.8227 se presentd la sefiora CLAUDIA PATRICIA COLORADO VILLA,
identificada con la cédula de ciudadania N° 42.788.005, en calidad de Representante
Legal de la institucion denominada CORPORACION DIGMNIFICAR, para efecto de
nolificarke personalmente de! Acto Administrativo Resolucion 1813 del 6 de Julio de 2015
por medio del cual se aclara la resolucion N°1304 del 28 de mayo de 2015, por medio de

la cual se otorga personeria juridica, se aprueban estatulos y se inscribe un representante
fegal a la entidad que representa.

Al notiticado se le entrega original del auto aludido para que proceda a los tramites de
la publicacion, advirtiéndole que contra la misma proceden los recursos de ley segin el
Codigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo.
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CHTATUTOS
CAPITULO

Domicilio, Naturaleza Nombre, Duracidn,

Art. 1¢ DOMICILIO La entidad tendra como domicitio el municipio de Medaliin en e
Departamento de Antioguia

Art. ZNATURALEZA La entidad que se constiruye medianie asie documents privado
se denomina CORPORACION DIGNIFICAR

Art. 32 DURACION Cien (100) afos, no obstante podra disolvarse anticipadanmenie
por decision de la asamblea eo los tBrmunos incluidos en sule estaluto

CAPITULO I
Art. 42 OBJETO SOCIAL

b desarrollo integral y formativo de todoes tos seres humanss, es-;g;o.éi;aimc.sn[(z para esin
porca et cada uno de dos diferentes niveles cperar adionistrar v aneiar LU Yariag
cdlicalivos foimales y no formales programas de promoecian v desarroilo commundsio
ae atencidn y proteccion a la ninez, programas de aliseniacian escoar peo: IS
nuincionales y programas de atencion integral vio unificada de (i Tamilia,

Atender con pranitud y cabdad las creciantas demandas de 'os pobiadores el un dmibito de
justica y equidad. Fara ello, realizara asesorias, (:onsx_:liori:.i.s o st ncianes an benalicio de
s siguientes sectores sociales en aspectos tales como edircaadn, sajud odice 2portive,
Wilsme. recreacion, arla v cultura

Crogramas estos gque nos permidan brindar v conwagrar los DINCINOS  Basicos
nmv:nn radas en b constitucion v las teyes de la replinive para ¢ dosal
soian raakzar caalguier clase de actvlades cornareizheg licitas que

et terning o cunplimionto de nussin objes,
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-Formutar y ejecutar programas y proyectos ambientales, tales como’ recuperacion y
reforestacion de cuencas hidrograficas, embellecimients vy mantenimiento de zonas
verdes, actividades de aseo y impieza en vias y parques i las zonas urbanas y rurales,
ast como el manejn y la buena disposicidn de residuos solidos, v tado lo que en maleria
amblental se requiera.

-Parlicipas en la plangacion, desarrollo v ejecucion de los planes de desanollo v planes
ambientales de las diferentes enlidades terrlonales buscando entidades siempre &l
henaficio social; para elio, podra contratar con dichas tado lo que estas reauieran para
iograr los olilehvas propuestos,

-Evaluacion, implementacion y ejecucion de PMIRS Y PGIRS,

comarcializacion,
tratamienta v ransporte del mismo. Estudio, capacitaciaon v sensibilzacion.

-Fortalecer las acciones para la inclusion social de 1a poblacidn vuinerable y los grupos
focales de nifios, niflas, jovenes, adultos mayores

-Desarollar a traves de proyectos las politicas gubermamentales sobie equidad de
gJenera.

-Desarolkar, promover, administrar y/o ejecutar proyectos y programas artislicos.,
cultiirales v turisticos en el seclor pablica como privado, que sean afines a [os intereses
y necasidades de la comunidac

-Velar por el desarollo y el crecimiento econdmico del sector rural, para lo cual, prestaca
asesoria técnica y cientifica a través de planes y programas para su megjoramento, Se
apoyara al hombre y muer del campo en el establecimienlo, manienimiento y
rmejoramiento en la produccian, distribucion, comercializacion y transfonmacion de los
productos agroindusinales, con énfasis en la produccion impia

Promover 8l desarrcllo econdmico del pais a parir del fomento de la cultura del

emprenduniento, creacion y forlalecimiento de emprasas, capaciacion y fortalecimlento
de empresas, capaolacion y formacion integral de los trabajadores v anoyo a los
srmpresarios '

-Realizar los estudios necesarios para la gjecucion de proyectos de inversion, estudios
diagnosticos, pre-factibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos que
beneficier a la comunidad, asi también brindara asesoria técnica de coardinacion,
contral y supervision a entidades pablicas y privadas con el misnio fin,

-Hacer interventorias. asesoria de gerencia de obras o proyecios, direccién,

programacion y la ejecucion de disefos, anleproyecios v proyeclos necesarios,
buscando siempre la satisfaccion del bien comin vla corracta destinacion de los dineros
publicos v privados.

-Administrar los recursos y ejecutar los programas y proyectos sotiales deslinados por
las empresas privadas en el marco de fa responsabilidad social empresarial asi como
con los excedentes de las entidades de caracter solidano destinados a Ia educacion

formal de conformidad con lo esltablecido en la ley v por los estatulos de cada
cooperaliva.

»o-Brindar acompariamiento téenico — juridico y social a todas aqueallas familias que

habitan en baros de origen ilegal para la ohtencion de los tilulos sobre los precdios que
acluaimente ocupan cor viviendas de interés social. recibiendo finalmente los titulos de
propledad debidamente registradas, Asi mismo, se podra contralar con las entidades

g il
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26.

territonales de cualquier orden tos programas de tilutacion de tierras can cesidn a dlulo
gratuito para quienes habilan bignes fiscales, de conformidad con lo establecido en la
ley, '

-besarrollar asesorias en Sistema de Gestion Integral de la Caliddd para todo tipo de
organizaciones tanto en el sector publico como en el privado, buscands una mayor
nroduclividad, rentabilidad v servicio tanta para el contratante comao para la comunidad.
-Recuperar la cadera en las entidades pablicas y privadas buscando no solo el beneficio
de los contralantes, sinc ademas un trato cordial justo v tegal

-Desarrollar, promover, administrar yio egjecutar proyectos ltcico~deportivos en los

sectores pablico vy privade, con poblacionss significativas como primera infancia,
jovenes, adultos, tercera edad, discapacitados, entre olros. con el fin de m gjorar la salud
y calidad de vida de la comunidad

Crear programas que garanticen la proteccian de ia prmera infancia y la union

familiar

Disediar, implementar, desarrollar y evaluar programas v proyeclos vinculados at

area educaliva, social, productiva, ecologica, cultural, comunitara, anistica.
Realizar eventos recreativos. deportivos v culturales.

Promaver la articulacion v la construccion de redes con diferentes instiluciones y
orgamismos publcos y privados, dentro del ambito nacional o mlemacional a fin
de disefar, implementar, desarrollar y evaluar proyectos de intervencion social.

Hromover y acompanar procesos arganizacionales y de infervencidn social, de

caracter transformador v democratico, &n orden a |

a promocion de la dignidad
humana el desarrollo social y productivo '

JFomentar el desarrollo cuitural, social y econdmico de fa comunidad
25,

Comercializar  todo  tipo  de productos: Altrmenlicios,  aseo,  vesiuano,
heramientas, muebles  papeleria,  arlesanales, textiles. materiales de
construccion, implementos  deporlivos, jugueleria, turisticos, combustibles,
productos  de  belieza, calzado, accesovios.  lenceria, Deacoracion,
Electrodomésticos,

FINES:

Ejecular, promover, apoyar, disefar; crear, dirigir, coordinar, mantanar, financiar
yio administrar programas sociales dirigidos a personas naturales o juridicas
brindando su apoyo en dinere o especie a olias instituciones especiales de
caracter publico @ privado cuys objeto exclusivo consista en el desarrollo de lines
educatives, culturales, sociales, industriales, lecnologicos,  clentificos,
humanisticos, ambientales, agropecuarios, laborales, artisticos, deportivos.
recreativos, de hienestar integral, proteccién y seguridad social.

Coordinar, promover, apoyar, dirigir, crear y/o administrar programas de

capacitacion, asesorias, consultorias hacia la creacion de empresas dirigidas &

lodos los sectores sociales. s‘
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286. Promover, coordinar, apoyar, dirgir, crear yio administrar programas de
capacitacion, asesorias, consultorias hacia la educacion, la culiura, 1a industria,
la tecnologia, la salud lo cientifico, lo humanistico, 1o ambiental, lo agropecuario,
lo laboral, {o artistico, o deporlivo, 1o recreativo, v el bienestar mteqral.

28 Estimular, promover, apoyar, y desarrollar la capacidad inventiva de los seres
humanos en todos los aspectos .

30.Realizar, promover, capacitar, invesligar, fortalecer, fomentar, participar yia

administrar lodo tipo de aclividades educalivas, culiurales, sociales, cientificas,

humanisticas, ambientales, artisticas, deportivas, recreativas que conduzean a

una reafirmacion de los valores propios de los seres humanos.

JParticipar en los planes, proyecios v programas en derechos humanos.

dgesarrolio integral de la sociedad a nive! local, distrital, municipal, departamentat,

nacional e internacional.

[

32.Coordinar, promover y estimular con enlidades plblicas o privadas de nivel local,
distrital, municipal, departamental, nacional e internacional el acceso a servicios
sociales, culturales, recreacionales, juridicos, cientificos y laborales a todos los

seres humanos, sobre todo a aquelios con alguna hmilacion fisica, siquica o
sensonal

8]
[

Disefiar, promover, ejecutar, dirigir, coordinar, mantener. financiar y/ o
administrar progyramas de infraestructura basica para comunidaces marginales
de zonas urbanas y rurales. Procurando para ellos si es necesario ol apoyo de
mistituciones especializadas de cooperacion, enlidades gubermarmeniales, no
gubermnmamentales, empresa privada y de economia mixta ya sea local, municipal,
departamental, nacional & infernacional, _

34 Apoyar, crear, coordinar, dingir, financiar y/o administrar labores de nvestigacion
y asistencia tecnica o cientifica para el desarrollo de programas de saneamiento
ambiental y ecoldgico.

35, Divulgar, invocar, interponer, organizar, orientar, promover, solicitar, aplicar y
defender los derechos humanos y el derecho internacional humanitario.

36. Disefiar, crear, coordinar, dirigit, apoyar, ejecutar y/o administrar programas y
proyectos de vivienda a lodos ios niveles en zonas urbanas o rurales,

37 Elaborar, crear, promover, proponer y celebrar con  las  entidades
gubernamenlales, no gubernamentales, wrivadas. de  economia  mixta,
convenios, contratos, estudios, procedimientos y esquernas administrativos,
operativos eficaces que contiibuyan al desarrolio del pais.

38. Crear promover, establecer v/io administrar medios de comunicacion social en el
ambito local, municipal, departamental, nacional e intemaciona)l

39 Elaberar, crear proponer, dirigir, promover yio administrar programas que
fomenlen la generaciion de empleo

A0 Desarrollar, crear, dirigr, coardinar, proponer, apovar, elecutar vio adiministrar

programas del tunsmo, evenias recreativos, departivos. artisticos v ailturales
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43.

44.¢

406

-

48

40.C

.Crear, BEstablecer, promaover, vincular, fomentar v apoyar el bienesiar integral y

la sequndad sooal

Lesarrollar, crear, coordinar. Proponer, promover yio administrar planes de

abaratamiento del coslo de vida

Fromover. apoyar, financiar, dingis y parhopar en la formacion v capacitacion de
colomanos, dentro o fuera del pals, como objetive integral y de desarrolto social
nara beneficio e nterés nacional.

Contratar, asesorar, chsenar, crear, administrar ¢ suscribir convenios o acuerdos
con entidades publicas de orden local, municipal. departamental, Nacional e
internacional para desarrollar como operador privado, algunas de fas actividades

administrativas u operacionales con funcion plablica que compelen a dichas
entidades.

JFomentar, establecer, crear, promover v apoyar la caiidad de vida, la segundad

social, el bienestar fisico, mental, emocional, soeial, la proteccion v sostenibilidad
de la vida productiva de los seres humanos.

Reconocer, exaltar, fortalecer, promover, difundir, favorecer, manejar, apoyar y/o
mantener los valores del ser humano, los principios clvicos, la urbamdad y la

tradicion oral de nuestro pais, exaltando las culturas indigenas originarias,
ralzales, negritudes v Rom (gitanos)

7. Organizar, promover, exaliar, fodalecer y apoyar a las personas para adquirir

conciencia de sus propios f1ecursns en procurar solucionar los problemas
sociales, econdmicos v cullurales,

Defender los intereses y asumir ia voceria de la comunidad en las malerias que
e competan.

Lonvocar organizar y/o administrar a las diferentes organizaciones, grupos
académicos, cienlificos, sociales, culturales y deportivos en funcion de su trabajo
para converlir una red con proyeccion de impacto social,

Disenar, crear, fomentar y/o administrar con el apoyo y ayuda del sector publico

o privado los servicios de biblioteca, hemeroleca, videoteca, fonoteca,
cinemateca, salas de Intermnel, computacion, realizacion de foros, seminarnios,
talleres, recitales, exposiciones y todo tipo de presentaciones y espacios de
formacion y capacitacion.

En general loda actividad, ejecucion, ejercicio relacionado, complementario o

accesorio de los anteriores.

la Corporacion podra dentro del marco establecido anteriormenie, realizar todos

los actos y contratos necesarios o convenientes para el desarrolle de su objetivo
y fines, o que de una u olra manera se relacionen direclamente con ellos y los
que tengan como finalidad ejercer los derechos y cumnplir las obligaciones legales
o convencionalmente derivadas de su existencia podra, ademas, ser parle de

enlidades ya constituidas o parcticipar en su conslifucidn, cualquiera Que sea su
naturaiaza '
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CAPITULO Il

Art. 5° Patrimonio

Al palnmonio de la corporacion se forma con gl aporte de los de los asociados
fundadores que asciende a la suma de $20 000.00 00 (reinta millones de
pesos mi) asi

Constiluyente: identiflicacién i kA
Claudia Fratricia Colorado Villa c.c 42 785.005 3334 % 10.000.000
Carlos Mano Giraldo Castaieda o.c 98517 791 33.33 % 16.000.000

John Edwar Mosquera Hurtado  ¢.c. 11.300.524 33.3% % 10.000.000

B, Muevos aportes de los ascciados fundadores se podran hacer como cuotas
ardinarias u extracrdinanas segin to determine la asamblea

C. Con auxthos de instituciones no gubarnamentales nacionales & internacionales

Dkl patiimonic de la corporacidn serd no podra deslinarse a otros fines distintos
de los expresados en el art 4 de eslos estatutos

E. E! patrimonio de la corporacion sera la prenda general de sus acresdores por 1o
tanto servird para cancelar el pasivo externe en caso de liquidacidn

F. Ningin miembro de la fundacion serd responsable frente a terceros por
obligaciones que se asuman por la celebracion de contratos o la ejecucion de
actos que tiendan al desarrolio de su objeto. Solo tendran aguella que provenga
de sus actos como admirisiradores de acuerdo con la ley 222 del 95.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS

Art 8° La CORPORACION esta integrada por los siquientes msrmbrm los asociados
fundadores, los contribuyentes v los honorarios

Art 77 LOS FUNDADORES, Son quienas suscribieron el acto fundacional qus
aportaron fa suma es 10 millones de pesos es cada uno vy ponen a disposicion de la
CORPORACION sus capacidades intelectuales técnicas y personales para el

cumplimiento de los fines de la misma. Tendran derecho a asistic a la asamblea con
voz y volo

Art 8° LOS CONTRIBUYENTES. Son quienes ingresen después de la constitucion de
la CORPORACION vy sean aceptados por ia asamblea, previa constatacion del interés
por la causa de la CORPORACION, el deseo de servir al cumplimiento del objelo y de
los fines estatutarios y &l pago de la cuota fija pagada por la misma asamblea N \
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Art 9" LOS HONORARIOS Son quienes por su destacada trayectoria y
representatividad en el campo del trabajo social {a salud la educacion v la cultura

merezcan ser llamades a formar parte de la CORPORACION eslaran exentos de
pagar cuotas de afiliacion o de sostenimiento estos pueden convertirse en
sontribuyente si asj lo desea

Art 10" Pérdida de la calidad de miembro

Se pierde la calidad de miembro de {a CORPORACION por ocurrencia de una de las
siquientes causales

A renuncia expresa

B haber sido condenacto poy la comision de cualguier dalito doloso

C no cancelar tas cuotas que legaria a fijar la asamblea para el sostenimiento y
conservacion de la CORPQORACION

[> faltas graves que pongan en tela de juicio &l buen nomhre de tla CORPORACION a
criterio de la asamblea '

CAPITULO YV

DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

La CORPORACION sera administrada y dirigida por una Asamblea de Asociados y por

una Junta Directiva

Art 11 - La Asamblea de Asoclados tendra dos clases de reuniones  Ordinarias Yy

Extracrdinanas, siendo necesario un quorum como minimo de la mitad mas uno para
decidr y deliberar en cualguiera de elias,

Art 12.- la Asamblea General esta constituida por todos {os miembros actives de la
Asociacion o Fundacion, sera la maxima autoridad y sus decisiones son obligalorias
siempre y cuando se hayan tomado de acuerdo a lo previsto en los presentes estatulos.

Art 13.- Las reuniones seran presididas por el presidente de la junta Direcliva o el que
designe la Asamblea vy un Secretario que puede ser el misimo de la Junta Directiva o el
elegido en la reunian correspondiente, quienes suscribiran las actas que se levanlen de
for sesidn.

Para las reuniones extracrdinanas, se deben senalar {os casos en los cuales se debe

canvocar y quienes estan facultados para hacerlo.

Art 14" ORGANO DE DIRECCION

La CORPORACION tendra los siguientes organos: la Asamblea de Asaciados y la Junta
Directiva




ta asamblea de asoclados sera el organo maxmo de ia CORPORACION, se integrara
por los asociados fundadores quienes lendran voz v voio v nor los demas asociados
que solo tendran voz

Art 15" REUNIONES

La convacatonia a las reuniones ordinarias o extracrdinarias se hard a través de
comunicacion escrita, avisos de prensa, carteleras, fax, etc, con 20 dias de anticipacién,
el escrito que debe contener la fecha, hora y asunlos a lratar. 3i se convoca a la
Asamblea General v la reunidn no se efeclua por falla de aquoruam, s citara a olra
reunion que sesionara v decidira con cualguier numero plural de asociados

La asamblea se reunira en forma ordinana una vez al afo Jentro de o3 res primeros
meses del afto para anaiizar el desarrollo de la aclividad de la CORPORACION fijar
las politicas econdmicas académicas y sociales de la misma v para ordenar la
celebracion y ejecucion de aguellos actos o contraios que busquen e t'lesarroilo de su
objeto- kn esta reunion se debera considerar los estados financieros cortados
diciembre 31 del ano anterior, si se convoca a la asamblea y no se verfica por Lllta de
quorum se podran reunir al dia siguiente a la misma hora y en ella se deliberara con ta
presencia de dos asociados.

Tambien podran reuniise cuando circunslancias urgenies e imprevisias asi lo exjan

tendrdn un presidente y secrelario ad hoc quienes finmaran las aclas yue se
levanten en sus reuniones

Art 169 FUNCIONES
Tendra ademas las siguientes funciones

A. Reformar los estalutos esla decision se adoptara con &l voto favorable de por lo
menos dos de los tres socios fundadores

E. Designar al representante legal v a su suplente para penodos de 2 afos

C. Autorizar al representante legal para la celebracion de contratos ctiya cuantia
exceda del equivalente a tres mil (3.000) salarios minimos mensuales legales
vigentes,

). Crear y modificar fa plarma de personal de la CORPORACION

E. Aprobar anualmenle antes del 15 de diciembre el presupuesto de gastos y e
INGresos

. Reglamentar la forma como se recibiran Contrtbumono de personas naturales v
como se olorga la calidad de contnibuyente

(. Auloriza la apertura de capitulos 0 sedes en otras ciudacles

H. Los demas que ordene la ley ¢ los eslatutos v las que no hayan sido dejadas a otro
argano

Elegir los miembros de la Junla Directiva por 2 afos y darle su reglamento.

JoAprobar los estados financieros v el bhalance general de operaciones de la
vigencia anterior.

) Determinar la orientacién general de ta Ascciacion -,\
“ j\‘““uf‘;,‘r\ s

L. Deadir sobre el cambio de domicilio. ' /
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Art 17% JUNTA DIRECTIVA Esla compuesta por ef Presidenle quien sera el mismo

representante legat., Vicepresidente y Secretario, elegidos por la Asamblea general
para periodos de 2 anos comtados a partir de su eleccion

Art 10" FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. Designar y remover sus dignatanios ciya eleccién NO corresponde a la Asamblea
general.

B. Delegar en el representante legal o cualquier olro asociado, las funciones que estime
convenientes.

C. Convocar a Asamblea General cuando no lo haga el representante legal a reunionas
extraordinarias cuanda lo juzgue conveniente,

7. Preseniar a la Asamblea General los informes necesarios.

= Examinar cuando lo tenga a bien los libros, documentos v caja de la entidad.

L}

Tomar las decisiones que no correspondan a offo vrgano de la Asociacion.

Art 19" La Junta Directiva se reunird ordinariamente por lo menos una ver cada 2
meses y podra reunirse extraordinariarmente cuando 1o soliciten dos de sus miembros,
el representante legal o &l secrelario, Deliberara y decidira con la presencia y los votos
de la mayoria de sus miembros

Art 20" DELIBERACIONES Y DECISIONES

La asamblea deliberara y decidira con la presencia de por lo menos dos de los
asociados fundadores v decidira con el volo favorable de la mayoria de jos asistenles
salvo que 1os estatulos sefialen una mayoria y superior

Art 21Y REPRESENTANTE LEGAL

Serd el mismo presidente elegido por la Junta Direcliva vy hara las veces de
Represenlante Legal v actuara por periodos de 2 anos; representara a la
CORPORACION judicial y extrajudicialmente y podra celebrar conjunta o
separadamente todos los cantralos lendientes al desarrolio de su objeto con las
imitacicnes previstas en la ley o en eslos eslatutos, en sus fallas

Accidentales o temporales sera reemplazado por un Represenlante Legal suplente

Art 22° FUNCIONES DEL PRESIDENTE - REPRESENTANTE LEGAL
AL Representar judicial y extrajudicialmente a la CORPORACION

“Wm Fehd B
’ R
. E L IR TN L

T e ot

PR S

[y LEL T Pt

Yheeo Co s e the,




B Ejecutar y hacer cumplir las disposiciones de ia asambiea

C. Celebrar los conlralos necesarios para la buena marcha de la mstitucion

D Ordenar las sanciones discipiinanas a tos erleados y usuarios de la
CORPORACION

B Velar por 2! buen manejo la custodia y ia consérvacion da 16s bienes de la
CORPORACION

. Procurar que la contabilidad de la CORPORACION s& lleve regularmenta y firmar
los estados financieros de fin da ejarcicio

G. Proyectar la imagen de la CORPORACION a nivel nacional e internacional

H. Los demas que le sefialen ias leyes los estatutos v las que sean propias del cargo
Art 23" FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE

a  representar al presidente cuande esté ausente cuando se reguiera.

b, Velar por el bugn nombre de la asociacion.

¢. Asistir a capacitaciones en beneficio a la asociacion.

Art 24° FUNCIONES DEL SECRETARIO

a realizar actas de las diferentes reuniones.

b Darinfonme de la asistencia y de la masistencia de los socios.
¢. Tener ios ibros reglamentarios en orden.

CAPITULO VI

ESTADOS FINANCIERGS

Art 25" BALANCES

A diciembre 31 de cada afo la CORPORACION levantara un inventanc, elaborara un
Galance con sus respectivos estados financieras para ser sometido a la aprobacion de

la asamblea eslos documentos deberan ser certificados nor contador publico y el
Representante Legal

Art 26° EXCEDENTES

Los rendimientos que se llegaran a obtener en gjercicio de la aclividad social se
reinvertiran en beneficio de la misma CORPORACION por ningln motiva se podréan
distribuir estos rendimientos entre miembros de fa CORPORACION, se podran
entregar sumas gue no excedan de 10 salarios minimoes mensuales legales vigentes a
otras instituciones cuando tengan objeto similar o complementario y gue en sus
estados financieros del ejercicio antersior no hayan reportado excedentas

CAPITULO Vil

DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art 27° DISOLUCION
La CORPORACION se disolvera por
A amposibilidad para desarrollar su abjeto
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B, porla extincidon de su patrimono
C.opor decisidn de la asamblea con et voto undmime e sus miembros
. Por decision de auiondad competente

Art 28" DECLARATORIA DE DISOLUCION incursa en causal de disolucién [a
asamblea decretara de inmediato la hquidacion del patrimonio v no podran iniciar
nuevas operaciones, su capacidad se reduce los actos lendientes a la liquidacion v las
decislones de la asamblea guardan relacion directa con la hquidacién del patnmonio

Art 29° LIQUIDADOR L a liquidacion del patiimonic de la CORPORACION |a hara
quien haga las veces de representante legal o an su defeclo por quien designe [
asamblea

Art 30Y FUNCIONES £l liquidador procedera A

AL conclur las operaciones que tenga pendiente ia CORPORACION

B. Exigir cuentas al representante legal si es del caso

C. cobrar los credilos activos de la CORPORACION

. obtener la restitucion de Jos bienes de ia CORPORACION que estén en poder de
terceros

- Reslituir las cosas gue no sean de propedad de la CORPORACGION

- pagar las deudas que tenga ja CORPORACION teniendo en cusnta la prelacion de
créditos establecidos legalmente

. Rendir cuentas 'a asambiea

Hoentragar a fundacion o CORPORACION que indigue la asambiea de los bienes que
queden en cabeza de la CORPORACION

I cancelar el regislro en la camara de comercio

J.ocancelar el RUT

ESTOS ESTATUTOS FUERON APROBADOS POR TODOS LOS ASISTENTES,
COMO (“O\JST;“NCIA FIRMAN PRESIDENTE ¥ SECRETARIO DE LA ASAMBLEA
CELEBRADA EL 25 DE JULIO DE 2014
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JUNTA CENTRAL
DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico EMILIO GUBBAY PEREA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA No
17037436 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 37016-T Sl tiene vigente su
inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afos. .

NO REGISTRA ANTEéEDENTES DISCIPLINARIOS * * % ¥ ¥ % % % % % % % % % % ¥ % 4k % sk % 4% % 4 ¢
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Dado en BOGOTA a los 21 d|as del mes de Septtembre de 2017 con' wgencna de ( } Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicidn.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO 1747 DEL 2000 Y
ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar fos datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la péglna web
www.jcc.gov.co digitando el namero del certificado



.~ FORMATOT i
 PROPUESTA DE CONTRAPARTIDA

Medellm 13 de Nowembre de 2017

Sefiores

INSTITUTO COLOMBIANQ DE BIENESTAR FAMILIAR
SEDE DE LA DIRECCION GENERAL

Avenida carrera 68 N° 64 C - 75

Bogota D.C.

La suscrita CLAUDIA PATRICIA COLORADO VILLA de conformidad con lo requerido en la Invitacion Pablica N°
004 de 2017 cuyo objeto reza: “Conformar un BANCO DE OFERENTES A NIVEL NACIONAL PARA PRESTAR
EL SERVICIO PUBLICO DE BIENESTAR FAMILIAR a través de la modalidad “1.000 dias para cambiar ef mundo”
que contribuya al desarrolio infegral de las nifias y los nifios en los primeros 1.000 dias de vida (desde la gestacion)
a fravés de acciones en alimentacion y nutricion, enmarcadas en su entorno familiar, para favorecer el desarrollo
de sus capacidades que permita el ejercicio y disfrute de sus derechos” manifiesto mi intencion y me comprometo
a aportar el 2% de contrapartida para cada uno de los contratos en el caso que me sean adjudicados. La
contrapartida ofertada se detaila a continuacion:

. CONTRAPARTIDA .. _
Reguona' Wi ci’pio's’ Cupos', f‘?' Agrupapl Cuamlcaw__ T'r'ahé-.'p'dr'r* _ valo!' er} &
. e T serviel e | idn UC 9 R Pesos’ ~
Antloqula & Bagre 160 ! 6,785,880 2,908,234 9,694,114
Antioguia Chigoradd 160 2 3,877,646 5,316,468 9,694,114
Antioguia Mutata 160 3 3,877,646 5,816,468 9,694,114
Choco Bojaya 160 5 7,755,291 1,938,823 9,694,114
Chocé Bagado 160 6 7,755,291 1,038,823 9,694,114
Choco Quihdo 160 11 7,755,291 1,938,823 9,694,114
Chocé Lloro 160 12 7,755,291 1,938,823 9,694,114
Cordoba Wontetbano 80 3 3,244,901 4,867,351 8,112,252
Cérdoba | Puerto Libertador 100 e e e
La Guajira Maicao 160 10 3,240,297 4,860,445 8,100,742
La Guajira Riohacha 160 11 3,228,862 4,843,293 8,072,155
55,276,395 36,867,552 92,143,947
(N En ia columna “Detalle contrapartida” podré describir una o las dos opciones de contrapartida:
a. Cualificacion en los recursos asignados para recurso humano idéneo para la implementacion de la modalidac de acuerdo a lo
contemplado en el manuat aperativo, y/o,
b. Transporte para la realizacién de viglas domiciliarias de acuerdo a lo contemplado en el manual operative de la modalidad,

)
Nombre completo: CLAU}!ﬁA [2
Direccion comercial; CRA77 # 481

Teléfono y Fax; 5058381

Domicilio Legal: CRA 77 # 48-21

Correo electronico: gerencia@corporaciondignificar.org

A COLORADO VILLA

E-mail: gerencia@corporaciondignificar.org —Contacto: 505 8381
Direccién: Cra 77 # 48-21 Medellin - C} 43 # 8-24 Cérdoba
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Blenestar Familiar
o s ) ueante gde Lk | £8 mm
Regional Bolivas (m'g
: o

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICA
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL BOLIVAR
En ejercicio de las funciones asignadas para el Director Regional por la resolucion N*03899
de 2010,

Que su actual Representante Legal es el sefior JOSE MANUEL SALAS CASTRO,

idenhficada con la Cédula de Ciudadania N* 1,140 847 460,

Para constancia se firma en Cartagena de Indlas D T y C  a los Nueve (09) dias del mes
de noviembre de dos mil decisiete (2017)




