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CONTRATO DE APORTE No.

CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF REGIONAL Y XXXXXXXXXX

MODALIDAD NO PRIVATIVA DE LA LIBERTAD-SRPA
(LIBERTAD VIGILADA O PRESTACION DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD)

(nombre del director regional) mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. de ,ensu
calidad de Director(a) de la Regional del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF,
nombrado mediante Resolucién No. del de de 201 , debidamente posesionado mediante acta
de posesion No. del de de 201 , delegado para celebrar el presente contrato de conformidad
con la Resolucion No. de , actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE

BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del
orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y, quien para efectos del presente contrato se denominara EL ICBF, por
una parte; y por la otra , mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. de ,ensu
calidad representante legal de , identificada con NIT: con personeria juridica reconocida mediante Resolucion
No. y Licencia de Funcionamiento para la modalidad a contratar, otorgado o renovada mediante Resolucién No. XXX
de fecha XXXX, quien en adelante se denominara EL OPERADOR, y quien declara bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad sefaladas en la Constitucién Politica y la Ley para celebrar contratos con el ICBF, ni en situacién de
conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo establecido en la
Ley 7 de 1979, el Decreto 2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 2015, Articulo 122 del Decreto 2150 de 1995 y demas

normas concordantes y con base en las siguientes.

CONSIDERACIONES:
1. Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misién trabajar por el desarrollo y la proteccién
integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias colombianas. Es por ello, que en los
eventos en que se presenta una situacion que vulnere o amenace los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes,

el Estado, a través de las autoridades administrativas competentes inician un proceso de restablecimiento de derechos,
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por medio del cual se realizan las valoraciones pertinentes para determinar la medida idénea para restablecer los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

2. Que dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para
atender las diferentes problematicas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes; a través de la
suscripcién de contratos de aporte con Instituciones que cumplan con los criterios de calidad establecidos en los
lineamientos expedidos por el ICBF.

3. Que de conformidad con lo anterior, es necesario sefialar que el ICBF cuenta con un régimen especial o exceptivo,
establecido en la Ley 72 de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y ss, Decreto 1084 de 2015;
Decreto 2923 de 1994, Decreto 2150 de 1995, articulo 122; y Decreto 1529 de 1996, conocido como “Régimen Especial
de Aporte”, de manera que los contratos que celebra el Instituto para la operacion de sus programas misionales, se rigen
por las normas sobre contrato de aporte, pues su finalidad es la proteccién de los derechos constitucionales
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes.

4. Que con fundamento en el numeral 9° del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 el ICBF puede celebrar contratos con
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campafias, de los
establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo; en concordancia con el
articulo 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en el que se establece: “Por la naturaleza especial del servicio de bienestar
familiar, el ICBF podra celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a proveer a una
institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o
parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institucion...”.

5. Que asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organiza el sistema
administrativo de bienestar familiar y se reestructura el ICBF”, establece dentro de las funciones del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, las siguientes: (...) 13. Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
hacionales o internacionales para el manejo de sus campanias, de los establecimientos destinados a sus programas y en
general para el desarrollo de su objetivo”.

6. Que por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracién de los contratos para la prestacion
del servicio en el ICBF establecié en su articulo 122°.- Simplificacion de los contratos para la prestacion del servicio de
bienestar familiar, que “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar

con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”
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7. Que en cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene
desarrollando los programas de Proteccidn con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de brindar
los servicios especializados, garantizando la continuidad en la atencién de nifios, nifias y adolescentes, en condiciones de
calidad y eficiencia, con base en su experticia y amplio conocimiento de las situaciones de vulneracién de derechos, y
coadyuvando con el Instituto a cumplir con su objeto misional.

8. Que de este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacion vigente, para la contratacion de las
modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la Administracion de Justicia, por la naturaleza
especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial de contratacion del ICBF, la
contratacion de los programas misionales se realizara mediante Contratos de Aporte, dando aplicacién a los principios del
articulo 209 de la Constitucion Politica y las normas especiales de la contratacion de aporte previstas en el articulo 81 de
la Ley 489 de 1998, numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979; paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006;
articulos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015; articulo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923
de 1994 y el Decreto 1529 de 1996.

9. Que por lo anterior, a través de las Direcciones Regionales se deberéa realizar la contratacion para la prestacion de
servicios misionales en diferentes modalidades de atencion, con el fin de propender por el restablecimiento de derechos
de los nifios, nifias, adolescentes, y jovenes.

10. Que segun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Cédigo de la Infancia y la Adolescencia), le
corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion de los servicios de proteccion
a través de los cuales se propende por el restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y
asegurar su restablecimiento.

11. Que el Articulo 177 de la ley 1098 de 2006 establece las sanciones a imponer cuando se declara la responsabilidad
penal al adolescente y dispone que se deben cumplir en programas de atencién especializados del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar que respondan a los lineamientos técnicos disefiados por el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

12. Que en cumplimiento del anterior mandato el ICBF expidié la resolucién numero 1522 del 23 de febrero de 2016
modificada por la resolucidén nimero 5668 de 15 de junio de 2016, , modificada por la Resolucién nimero 0328 del 26 de
enero de 2017 por medio de la cual se aprob6 el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jévenes en

Conflicto con la Ley-SRPA y la resolucién numero 1521 de 23 de febrero de 2016 modificada por la resolucién nimero
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5667 de 15 de junio de 2016, por medio de la cual se aprobd el Lineamiento de Servicios para Medidas y Sanciones del
Proceso Judicial SRPA y aquellos, que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

13. Que las instituciones que atienden las modalidades para cumplir las sanciones de que trata el Art. 177 de la ley 1098
de 2006, deben cumplir con el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley-
SRPA Yy el Lineamiento de Servicios para Medidas y Sanciones del Proceso Judicial SRPA.

14. Que teniendo en cuenta que se requiere la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar y a la fecha no se ha
conformado el Banco Nacional de Oferentes de Proteccién, es necesario dar cumplimiento a lo establecido en la
Resolucion 1123 de 2016.

15. Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4.3. del Manual de Contratacién, el ICBF invitd al
CONTRATISTA para presentar la documentacion requerida para el contrato de aporte especificando los requisitos
legales, técnicos, administrativos y financieros, de experiencia e infraestructura en caso de ser necesaria, acorde con las
recomendaciones emitidas por la Direccion de Proteccidn, asi como de la modalidad a contratar.

16. Que el OPERADOR present6 los documentos requeridos para esta contratacion y modalidad objeto del presente
Contrato cumpliendo los requisitos habilitantes, los cuales hacen parte del mismo.

17. Que el OPERADOR tiene como objeto social, (enunciar el objeto social que tenga la entidad sin &nimo de lucro.).

18. Que el Comité de contratacion del ICBF Regional XXX por acta No. XX de fecha Xxx emitié6 concepto favorable para
adelantar el proceso de contratacion que aqui se menciona.

19. Que teniendo en cuenta la certificacién emitida por la Direccién Regional con respecto a la idoneidad de (nombre del
operador), para la atencién de adolescentes y/o jévenes en la modalidad XXXXX, es viable celebrar el presente contrato
de aporte.

20. Que de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, la Direccién de Proteccion avalé la
suscripcion de éste contrato.

21. Que el presente contrato se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. xxxx del xx de

xxxx de 2018 expedido por el grupo financiero de la Regional xxxx del ICBF. (incluir dato de certificacion grupo

financiero con vigencia futura).

CLAUSULAS:
PRIMERA. - OBJETO: Brindar atencién especializada a los adolescentes y jovenes, en la modalidad XXX del

Subproyecto Restablecimiento en Administracion de Justicia, Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, para
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el cumplimiento de las medidas y sanciones impuesta por la autoridad judicial, conforme a las disposiciones legales y

lineamientos técnicos vigentes.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL OPERADOR: El operador se compromete a cumplir con las obligaciones siguientes:
2.1 GENERALES: 1) Constituir y allegar a EL ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles

siguientes a la suscripcion del contrato. 2) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de

las obligaciones establecidas en este contrato. 3) Presentar la informacion y soportes que en desarrollo del control fiscal
requieran los organismos de control. 4) Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste.
Salvo autorizacién expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podré utilizar el nombre, emblema o sello oficial de
la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole. 5) Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos
laborales) y parafiscales, de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago correspondientes. 6)
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas
de solucion a las mismas. 7) Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas
con la ejecucion del contrato. 8) Entregar al supervisor del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
ylo resultados obtenidos, cuando asi se requiera. 9) Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y
externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia. 10)
Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Précticas en la Gestion Contractual” del Manual de
Contratacion vigente. 11) Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas
sobre el uso de los recursos ambientales, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre
parqueaderos y manejo de desechos residuales. 12) Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus obligaciones. 13) Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién
correspondiente, a los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la
ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento. 14) Reintegrar los recursos aportados
y no ejecutados o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados
para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del
contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacion, copia del documento donde conste la operacién que, por
concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la

ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al
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reintegro que se llegase a causar. PARAGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligacion deben
realizarse uUnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. 15) Cumplir con las demés que
correspondan a la naturaleza del contrato..2.2 OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO: 1) Atender XX cupos en la

modalidad XXX , de acuerdo con las solicitudes de cupos realizadas por la regional 2) Cumplir con el Lineamiento Modelo

de Atencion para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley-SRPA, el Lineamiento de Servicios para Medidas y
Sanciones del Proceso Judicial SRPA, el Documento Modelo de enfoque Diferencial de Derechos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (Resolucién No. 1264 de 2017), el Lineamiento Técnico de Inclusién y Atencién a
Familias, documentos técnicos vigentes aprobados por el ICBF para el SRPA, los estandares de calidad y demas
requisitos de ley para la modalidad objeto del presente contrato. 3) Actualizar el Proyecto de Atencién Institucional PAI de
acuerdo el Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la ley - SRPA. 4) Adelantar las
acciones del proceso de atencién en el marco del Proyecto de Atencion Institucional PAI vigente. 5) Cumplir con el plan
de atencion individual establecidos para cada usuario. 6) Elaborar para cada usuario (a) una historia de atencion que
cumpla con los criterios establecidos en los lineamientos técnicos del ICBF. 7) Cumplir con las fases, componentes y
actividades del proceso de atencion, de acuerdo con lo definido en los lineamientos técnicos del ICBF. 8) Elaborar e
implementar el cronograma de actividades acorde con el proceso de atencion establecido en los lineamientos técnicos. 9)
Disponer de los elementos de aseo e higiene y ludico deportiva, acorde con lo establecido en los lineamientos del ICBF.
10) Adelantar acciones conjuntas con padres de familia o adultos responsables y las autoridades competentes, con el fin
de lograr la consecucion del registro civil o documento de identidad de acuerdo con la edad de los usuarios ubicados en
la modalidad. 11) Realizar acciones conjuntas con los padres de familia o adultos responsables y las autoridades
competentes, para inscribir a la poblacidn con 17 afios de edad o més en el aplicativo del ejército para definir su situacién
militar, con el cumplimiento de lo estipulado en la ley 1861 de 2017 y Decreto 977 de 2018. 12) Realizar las gestiones
necesarias ante la autoridad competente, para vincular a los usuarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud
y al Sistema de Educacién Formal. 13) Realizar acciones, para que los usuarios (as) participen en actividades culturales,
recreativas y deportivas, acorde con sus intereses y caracteristicas de desarrollo 14) Gestionar conjuntamente con la
Regional del ICBF del lugar, el apoyo del SENA para incorporar en sus procesos de capacitacion, talleres que ofrezca
esta entidad para la poblacion atendida en la modalidad, considerando las competencias laborales, emprendimiento y
competencias ciudadanas, acordes a las edades de los adolescentes y/o jovenes 15) Realizar acciones para que la
familia o red vincular de apoyo participe en el proceso de atencién de los usuarios (as), acorde con lo establecido en los

lineamientos técnicos del ICBF. 16) Remitir los informes del proceso de atencién i) Plan de Atencién Individual, ii) Informe

Regional Linea gratuita nacional ICBF PBX: 437 76 30
XXXXXXXXX 01 8000 91 8080 www.icbf.gov.co



Republica de Colombia

Qe Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Q‘» Cecilia De la Fuente de Lleras ‘{1"7“
Direccion Regional 0
BIENESTAR Grupo Juridico
FAMILIAR

de seguimiento del Plan de Atencién Individual con la periodicidad establecida en el lineamiento, iii) Informe de Egreso
Plan de Atencién Individual, iv) Informes extraordinarios solicitados por la autoridad competente. Los informes del proceso
de atencion deben elaborarse en los formatos del Lineamiento Modelo de Atencion para Adolescentes y Jovenes en
conflicto con la Ley SRPA. 17) Remitir al juzgado a cargo del proceso, y a la autoridad administrativa responsable del
mismo, el informe de seguimiento del Plan de Atencion Individual de la sancién o medida de cada adolescente y/o joven,
conforme Lineamiento Modelo de Atencién para Adolescentes y Jovenes en conflicto con la Ley SRPA 18) Realizar
acciones inmediatas y eficaces cuando se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida e integridad fisica,
emocional y mental de los adolescentes y/o jovenes, beneficiarios del servicio y, en caso de tener conocimiento sobre
algun evento de maltrato y/o de violencia sexual hacia ellos, presentar la respectiva denuncia ante la Fiscalia, e informar
inmediatamente del hecho al supervisor del contrato del ICBF y a la autoridad administrativa encargada del caso. 19)
Velar en todo momento por la vida, integridad y seguridad de los adolescentes y jovenes atendidos. 20) Establecer
normas de convivencia que contemple derechos, responsabilidades y reglas basicas para la interaccion. 21) Reportar de
forma inmediata las situaciones disciplinarias, amotinamiento y evasiones de las unidades de servicio, al supervisor del
contrato, autoridad judicial y administrativa encargada del caso, y a la Subdireccién de Responsabilidad Penal anexando
el informe completo de lo sucedido y acciones llevadas a cabo para su mitigacion. 22) Abstenerse de utilizar areas fisicas
o cuartos sin importar la denominacién que se le dé, para aislar y/o castigar a los adolescentes y/o jovenes atendidos en
la unidad de servicio. 23) Asistir a las capacitaciones y visitas que se programen con el fin de mejorar el servicio y cumplir
con los compromisos que se generen en estas actividades. 24) Ejecutar las acciones impuestas por el ICBF en el marco
de convenios, cartas de intencion, entre otras, para fortalecer el proyecto de vida de los adolescentes y jovenes. 25)
Trasladarse al lugar en que el adolescente o joven se encuentra desarrollando actividades laborales, educativas o
familiares. 26). Participar en el proceso de estructuracion y socializacion del Plan de Prevencion del Dafio Antijuridico al
que sea convocado por ICBF e implementar este plan de acuerdo a las directrices dadas por el ICBF. 27). Realizar las
acciones necesarias para articular las actividades que sean requeridas en el marco del trabajo conjunto con el programa
Familias con Bienestar, de acuerdo con la Resolucion 717 del 13 de febrero de 2017, o las que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. 28). Ubicar en forma separada a los beneficiarios del servicio por modalidad, en el evento en que se autorice
por ICBF la atencion para diferentes modalidades en la unidad. 2.3_OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1)

Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente contrato durante el plazo de

ejecucion. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato. 3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la

ejecucion del contrato. 4) Ejecutar el contrato dentro del plazo del mismo y de acuerdo con el valor establecido en este. 5)
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Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacidén al contrato suscrito:
presentar las certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, seguin corresponda, donde
conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de caracter laboral,
como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u honorario,
segun la vinculacién laboral; iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v)
el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. EI cumplimiento de esta obligacién, sera indispensable para
que se efectlie el desembolso por parte del ICBF. 2.4 OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO: 1) Disponer

del talento humano exigido para el desarrollo de la modalidad, acorde con los lineamientos técnicos del ICBF. 2)

Mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben incluir:
hoja de vida, soportes de estudio, certificaciones de experiencia, certificado de antecedentes penales, fiscales,
disciplinarios y del Registro Nacional de Medidas Correctivos, Certificacion de vinculacién al sistema general de seguridad
social - examen de salud pre ocupacional, pacto de confidencialidad y proteccion de datos, pago de seguridad social por
mes vencido y contrato debidamente firmado. 3) Establecer en el reglamento de trabajo reglas basicas para la interaccién
entre el equipo de la institucion y los adolescentes, enfatizando en el respeto de los derechos humanos y la observancia
de la normatividad nacional e instrumentos de la Organizacion de las Naciones Unidas relacionadas con la administracién
de justicia de menores de edad y su proteccion integral. Anexando al mismo el codigo de ética que contemple actividades
o intervenciones prohibidas. (Ver anexo 2 Codigo de ética). 4) Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor y
su equipo de apoyo. 5) Solicitar autorizacidn previa y por escrito al supervisor del contrato en los casos en que sea
necesario suspender la atencion, 6) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo a los procesos y procedimientos establecidos por las Direcciones de Planeacion,
Proteccion y la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de prensa,
videos, registros fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya
informacién de los procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en la
modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, operadores del ICBF,
funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. 7) Gestionar con organismos publicos y privados de caracter nacional o
internacional, la consecucion de recursos y servicios que complementen la atencién integral a los usuarios en proceso de
atencién que se constituyan en un valor agregado para la calidad en la prestacién del servicio. Cualquier donacién o
servicio adquirido a través de esta gestion debe ser puesto en conocimiento inmediato del supervisor del contrato y se

podra hacer uso de este solo en beneficio de los usuarios atendidos. 8) Mantener un aviso o valla en parte visible externa,
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de acuerdo al manual de imagen corporativa del ICBF. 9) Entregar correctamente al ICBF la informacién relativa a los
usuarios (as) objeto del presente contrato, de acuerdo con los formatos, frecuencia, procedimientos y medios de
comunicacion que establezca el ICBF. 10) Atender de manera inmediata los requerimientos que sobre la ejecucion del
contrato sean presentados por el supervisor e informar sobre las acciones adelantadas. 11) Atender visitas o
requerimientos de los organismos de control en el seguimiento a las actividades que se deriven de la prestacion del
servicio. 12) Contar con los medios tecnologicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la
informacién al ICBF. 13) Registrar los ingresos y egresos de cada usuario, en los sistemas e instrumentos de informacion
establecidos por el ICBF. 14) Atender los requerimientos de recoleccion, captura, envio y reporte de los datos de
usuarios en los sistemas e instrumentos de informacién establecidos por el ICBF. 15) Guardar absoluta confidencialidad
en el manejo de la informacion de los adolescentes, jovenes y sus familias a la que tenga acceso. 16). Devolver al ICBF,
una vez finalizado la ejecucidn del contrato los documentos en fisico y/o magnético que en desarrollo del contrato se
hayan producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento de sus obligaciones y a la
Direccion Regional, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en custodia. 17) Cumplir con las acciones
establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF, la cual
hace parte integral de la Guia técnica del componente de alimentacién y nutricién para las modalidades del ICBF,
aprobada mediante Resolucion No. 4586 del 11 de abril de 2018, o aquellas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
18) Realizar las gestiones necesarias con la Defensoria de Familia para articular con Familias con Bienestar, de acuerdo
con la Resolucién 2400 del 18 de marzo de 2016, o las que la modifiquen, adicionen o sustituyan, cuando sea requerido
por el area misional. 19) Asegurar que como minimo el 80% de los equipos interdisciplinarios de la modalidad realice el
proceso de formacion virtual en derechos sexuales y reproductivos, de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF.
2.5 OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA: 1)

Suscribir acta de recibo de los bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato con

la respectiva relacion de inventarios, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato 2)
Informar de manera inmediata al supervisor con copia al ordenador del gasto, una vez sean adquiridos bienes muebles
con recursos entregados por el ICB, junto con el traslado de las correspondientes facturas. 3) Utilizar los bienes
entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 4) Responder
por cualquier deterioro de los bienes muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso
no autorizado por el ICBF. 5) Emplear la mayor diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y

adquiridos durante la ejecucion del contrato. 6) Efectuar las reparaciones y mantenimientos indispensables para la
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conservacion de bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. 7) Restituir los
bienes muebles devolutivos entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato con recursos del ICBF una vez
vencido el plazo de ejecucion. 8) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del
contrato, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al
ICBF en un plazo méaximo de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 9) Llevar la contabilidad de los
bienes muebles por centro de costos, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnicos- administrativos
vigentes que rijan para el programa, en los casos que aplique. 10) Atender visitas o requerimientos de los organismos de
control en el seguimiento a las actividades que se deriven de la prestacidn del servicio. 11) Informar al supervisor del
contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 12) Elaborar en coordinacién con
el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacion que sean adquiridos y entregados con recursos del ICBF,
y entregarlo al supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que establezca el
ICBF. 13) Entregar mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacién del contrato, los
bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF segun inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los
bienes hayan cumplido su vida Util y no puedan ser utilizados para el servicio de Bienestar Familiar. En este caso, se
procedera conforme con lo establecido en los lineamientos técnicos respectivos dados por el ICBF. 14) Relacionar en
acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad del CONTRATISTA y puestos a disposicion de las
unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo. 15) Garantizar en caso de traslado o cierre de las UDS, que los
elementos de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad, mediante acta de entrega, en presencia
del supervisor del contrato y del almacenista de la Regional cuando aplique. PARAGRAFO PRIMERO. EI CONTRATISTA
sera responsable en los siguientes eventos: a. cuando el caso fortuito hubiere sobrevenido por culpa suya, aunque
levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya
aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles
devolutivos adquiridos como dotacion con recursos del ICBF en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion a la
finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 2.6
OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 1) Presentar al inicio del contrato el presupuesto de ingresos y gastos

de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del

Supervisor, en el primer mes de vigencia del contrato. 2) Presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al mes vencido, los soportes correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento,

acorde con la clausula sexta. 3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de
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cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su utilizacion. 4)
Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segun la directriz que defina el
ICBF, con sus soportes debidamente organizados. 5) Realizar mensualmente compras locales de alimentos, bienes y
servicios producidos localmente como minimo del 20% del valor ejecutado del contrato en el mes respectivo, de acuerdo
con lo definido y especificado en el ANEXO 01. Informar al supervisor del contrato las compras locales realizadas,
registrando la informacién en el formato “F1 G5 ABS Formato de Seguimiento Compras Locales Version vigente , tanto
en forma digital (Excel) como impresa. El diligenciamiento debe ser realizado en archivos independientes, uno para cada
mes, adjuntando a cada archivo mensual, en formato digital los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los
reportes mensuales deben ser entregados al supervisor del contrato, de acuerdo con la periodicidad establecida para la
presentaciéon de informes de ejecucién del contrato, con el objeto de realizar la verificacién y poder certificar el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones contractuales. 6) Pagar oportunamente a los proveedores y
presentar el paz y salvo de los mismos a la terminacién del contrato. 7) Garantizar el pago al Sistema de Seguridad Social
Integral y parafiscales del talento humano contratado para el desarrollo de la modalidad. 8) Facilitar de manera oportuna e
integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacién financiera que le solicite el
supervisor del contrato. 9) Contar con la aprobacién previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de
recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. 10) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos
asignados. No se podran realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual.
Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos del contrato
de aporte. 11) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por
parte del operador, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte. 12)
Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se
identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la
informacién mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucién de los recursos requerida por el ICBF. 2.7
OBLIGACIONES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. 2.7.1 EJE DE CALIDAD: 1. Socializar con el equipo de

trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision, Principios,

Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes
documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacién
de los servicios. 2. Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora (correctivas o preventivas

frente a cualquier situacion que afecte la prestacién del servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o
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experiencia exitosas que de muestren la mejora en la prestacion de servicio. 3. Demostrar que selecciona y evalla sus
proveedores de bienes y servicios, relacionados directamente con la prestacion del servicio contratado, haciendo cumplir
las normas legales vigentes, asi como las normas y especificaciones técnicas segun corresponda. 4. Contar con
informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos, felicitaciones y
sugerencias, en el marco de la ejecucion del objeto contractual. 5. Asegurar que el personal requerido para la ejecucién
del contrato cuente con el perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar
la dptima prestacion del servicio. 2.7.2 EJE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1. Socializar la Politica de Salud

y Seguridad en el Trabajo del ICBF, en virtud de la ejecucion del objeto del contrato o convenio. 2. Garantizar la

identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad
y Salud en el trabajo durante la ejecucion del contrato. 3. Garantizar que los colaboradores vinculados para la ejecucién
del contrato o convenio cuentan con los Elementos de Proteccion Personal requerido para la realizacion de sus
actividades. En caso de deterioro, dafio o pérdida deberd contemplarse los protocolos correspondientes para la
reposicion, sin afectar la ejecucion del contrato. 4. Realizar los examenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo
con las actividades propias del objeto contratado y la normatividad vigente. 5. Garantizar que todos los colaboradores
vinculados para la ejecucion del contrato o convenio se encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los
riesgos laborales. 6. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del
operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio. 7. Realizar la
induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo. 8. Formular e implementar el plan de prevencién, preparacién y respuesta ante emergencias. 2.7.3
EJE DE GESTION AMBIENTAL: 1. Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas practicas

ambientales relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos. 2. Utilizar

productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 3. Presentar los permisos, licencias y/o
autorizaciones ambientales vigentes requeridas para la ejecucion del contrato. 4. Adoptar las medidas necesarias para el
Transporte, almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos y/o combustibles utilizados durante la
ejecucion del contrato; de acuerdo a la normatividad vigente. 5. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado
y la disposicién final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 6.
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos organicos que se generen durante la ejecucion

del contrato. 7. Formular e implementar los programas de capacitacion del personal manipulador de alimentos,
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mantenimiento preventivo de equipos, calibracién de equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de

saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. 8. Utilizar logos removibles y/o carnés para la identificacion del

operador y/o del programa institucional en la dotacién e implementos utilizados. 2.7.4 EJE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION: 1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a seguridad de la
informacién enmarcado en la normativa interna vigente en virtud de la ejecucién del objeto del contrato. 2. Suscribir un
documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el
contrato. 3. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la disponibilidad,
integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato. 4. Realizar la
devolucién de los elementos entregados por el ICBF para la ejecucion del contrato, asi como la informacion y elementos
adquiridos y generados durante el plazo de ejecucion. 5. Garantizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara
durante la ejecucién del contrato en materia de Seguridad de la informacién. 6. Prever el plan de recuperacién y

contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion del mismo.

TERCERA.- OBLIGACIONES DEL ICBF: EI ICBF se obliga en especial a: 1) Ejercer la vigilancia y el control sobre el

cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2). Pagar oportunamente al OPERADOR los recursos del

presente contrato de conformidad con la forma de pago sefialada. 3). Comunicar oportunamente al OPERADOR las
directrices, lineamientos, estandares y demas instrucciones que se impartan por el ICBF. 4). Revisar el nimero de cupos
contratos para que se adecue a la demanda, previa suscripcion de acta con el CONTRATISTA. 5). Adelantar las
actuaciones necesarias tendientes a reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por terminado anticipadamente
el presente contrato 6). Cumplir con las demas obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su
participacion en el presente contrato, para lograr los objetivos propuestos de la modalidad. 7). Entregar al CONTRATISTA, a
través del supervisor del contrato, los procedimientos, guias y formatos establecidos por la Entidad en el Marco del
proceso gestion documental de la Entidad, en consecuencia debera verificar periédicamente el cumplimiento de esta
obligacion por parte del CONTRATISTA, lo cual validara con el Formato Unico de inventario documental, y al finalizar el

contrato expedira paz y salvo que certifique el cumplimiento de esta obligacion.

CUARTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente contrato se contara a partir de la suscripcion del

acta de Inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn, hasta el XX de XX de 2019.
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QUINTA - VALOR Y APORTES. -: El valor del presente contrato serd hasta por la suma de PESOS M/CTE

(% .{00). distribuidos en dos vigencias fiscales de la siguiente manera: Vigencia fiscal 2018: XXXX (valor en letras y

en numeros) y vigencia fiscal 2019: XXXX (valor en letras y en nimeros). Los recursos 2018 se encuentran respaldados
mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. XXX del XX de XX de 2018. Para la vigencia fiscal 2019
se encuentran amparados mediante certificacion del XX de XX de 2018 de cupo de vigencia futura XXXXXXX expedida

por el Grupo Financiero de XXXX.

SEXTA - DESEMBOLSOS: El ICBF desembolsara los recursos del presente contrato de la siguiente forma: XXX (X)

pagos mensuales, los cuales se efectuaran previa presentacion de los soportes por parte del CONTRATISTA previa

aprobacion del supervisor del contrato, de los siguientes documentos: (1) Informe mensual sobre la prestacion del
servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los nifios,
nifias y adolescentes atendidos, avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; (2) Planilla de usuarios
(as) atendidos; (3) Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados; (4) Informe mensual de Ingresos y
Gastos; (5) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores; (6) Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador
sobre el cumplimiento del pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales ; (7) Factura de venta.
PARAGRAFO PRIMERO: Para el tltimo pago, el operador debera presentar el certificado expedido por el supervisor del
contrato, de la devolucion de los bienes muebles devolutivos adquiridos durante la ejecucién del contrato, con recursos
del ICBF, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF de dichos bienes. PARAGRAFO
SEGUNDO : Para el informe de atencién a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en relacién con los
conceptos de cupo utilizado y no utilizado. PARAGRAFO TERCERO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los
treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con la disponibilidad del PAC (Plan
Anual de Caja )- y previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato para el efecto.
PARAGRAFO CUARTO: El supervisor verificara la ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de
encontrarse que no se utilizo la totalidad de los cupos, reconocera: (i) en el primer mes el cien por ciento (100%) del costo
fijo de los cupos no utilizados (considérese primer mes cualquier mes de ejecucién del contrato cuando se presentan
inejecuciones); (i) a partir del segundo mes , el setenta por ciento (70%) del costo fijo de los cupos no utilizados; (iii) a
partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el Supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccion

de los cupos contratados. PARAGRAFO QUINTO: El valor cupo mes cubre lo establecido en los lineamientos y su
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respectivo clasificador del costo. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes, solamente lo establecido en los
clasificadores del costo. Cuando el operador haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales minimos
requeridos y quede un saldo de los recursos del ICBF, podra utilizar dicho saldo para proveer mayores cantidades de
bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad previa
aprobacion del supervisor del contrato. La utilizacion de estos recursos debera constar en el informe financiero para su
respectiva aprobacion por el supervisor del contrato. De lo anterior, el operador debe dar cuenta en los respectivos
soportes financieros. PARAGRAFO SEXTO: En los casos que por orden médica el adolescente o joven se deba ausentar
de la modalidad, se reconocera el valor del cupo mes por el tiempo que dura la hospitalizacién. Cuando éste periodo de
tiempo exceda dos (2) meses, el operador debera informar al supervisor del contrato y al Defensor de Familia, para que a
su vez se informe al Director Regional y se cite para un estudio de caso. En los casos anteriores el equipo
interdisciplinario del operador deberd dar continuidad al proceso de atenciéon para el restablecimiento de derechos.
PARAGRAFO SEPTIMO: Los costos no contemplados en el valor cupo mes pero que complementen la atencién de los
adolescentes que se encuentren en la modalidad objeto del contrato, podran ser cubiertos mediante adiciones al presente
contrato previa autorizacién del supervisor del mismo. PARAGRAFO OCTAVO: Los desembolsos se haran de
conformidad con lo establecido en la Resolucién N° 3333 del 2 de junio de 2015 o aquellas que la modifiquen, adicionen
o sustituyan, por medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos soportes para el pago
de las obligaciones contraidas por el ICBF.

OCTAVA - LUGAR DE ATENCION: (En la minuta contractual se deberé plasmar departamento, municipio, vereda o

corregimiento y direccion completa donde se ubica la sede del operador en el cual se prestara el servicio de acuerdo al
lineamiento técnico administrativo para la atencion de la modalidad contratada y en concordancia con la licencia de
funcionamiento).

NOVENA -SUPERVISION: EI ICBF supervisara el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL OPERADOR a través

del XXXXXXX (indicar el cargo del supervisor) quien ejercera la supervision de acuerdo a la ley y de conformidad con lo

dispuesto en el presente contrato, el Estatuto General de la Contratacién de la Administracion Publica y decretos
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcion, el Manual de Contratacion del ICBF, la Guia para el ejercicio de supervision e
interventoria de contratos y convenios suscritos por el ICBF y deméas normas internas expedidas para el efecto por el
ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual

comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al OPERADOR vy a la Oficina Juridica de la Regional.
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DECIMA .-GARANTIAS: EL OPERADOR se compromete a constituir a favor de EL ICBF, las garantias de que trata la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, con una entidad financiera o de seguros

autorizada por la Superintendencia Financiera, con el fin de amparar el riesgo que se determina a continuacion: 1.

CUMPLIMIENTO, por un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por el término de la duracién
del contrato y seis (6) meses més.2. CALIDAD DEL SERVICIO: por cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses méas-3. SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES, en cuantia igual al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con
vigencia igual al tiempo de ejecucion y tres (3) afios mas. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL, En,
cuantia equivalente a xxx SMMLV, con una vigencia igual al plazo de ejecucion, contados desde el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato de Aporte. PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA se
compromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas a la Direccion de Contratacion, dentro de los tres
3 dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento. PARAGRAFO SEGUNDO: En los casos en que
se prorrogue el plazo de ejecucion del contrato y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de los
tres 3 dias siguientes, a presentar el certificado de modificacién de la garantia de conformidad con el nuevo plazo y/o
valor pactados. PARAGRAFO TERCERO: EL CONTRATISTA debera mantener la garantia en plena vigencia y validez
en los términos expresados en esta clausula y debera pagar las primas y cualesquiera otras expensas necesarias para

constituirlas, mantenerlas, prorrogarlas o adicionarlas.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforma a la siguiente tabla el valor
asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
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inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV

El cinco por ciento (5%) del valor Contrato con valor superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en el
del contrato cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil
(75.000) SMMLV

DECIMA PRIMERA — CESION Y SUBCONTRATOS: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar a persona

natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion

expresa y por escrito por parte del ICBF.

DECIMA SEGUNDA.- INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al
presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.
DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA: EI ICBF podra disponer la terminacion anticipada del contrato en

los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podra dar por terminado

anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes.
DECIMA CUARTA.- TERMINACION DEL CONTRATO: El presente CONTRATO terminara por las siguientes causas: 1.

Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por el vencimiento de la

Licencia de Funcionamiento. 4. Por expiracion del término inicial de duracién del CONTRATO o de sus prorrogas si las
hubiere. 5. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 6 Por las demas causales que consagra la Ley.
DECIMA QUINTA. - PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El ICBF podra imponer multas y declarar el

incumplimiento de conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la ley 1474

de 2011 y demas normas aplicables, asi:

1. MULTAS: A. Con el objeto de conminar al OPERADOR al cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o
en retraso, el ICBF podra imponerle al OPERADOR multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%)
del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas
impuestas al OPERADOR no podra superar el valor del 20% del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira
la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EL OPERADOR autoriza que el ICBF descuente

de saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.
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2. CLAUSULA PENAL- PECUNIARIA: : A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones

a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al

diez por veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacién anticipada y
parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato
que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula
penal no impedira que el ICBF le solicite al contratista la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva en el caso en
que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de la imposicién de multas. E. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del contratista, cuando este no cumpla con la totalidad de
las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por
parte del ICBF una vez terminado el contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacion a lo establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de
1993. PARAGRAFO PRIMERO. Para la imposicion de multas o declaratoria de incumplimiento y aplicacién de la clausula
penal pecuniaria o declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. PARAGRAFO SEGUNDO. El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato
y por lo tanto no exime al contratista del cumplimiento de la obligacion principal.

DECIMA SEXTA .- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias

entre ellas, por razén o con ocasidn del presente contrato, las mismas buscardn mecanismos de arreglo directo, tales

como la negociacion directa, amigable composicion, conciliacion o cualquier otro medio de solucion de conflictos y los
previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiquen o la adicionen.
DECIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD DEL ICBF: EI OPERADOR en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra

indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o

lesiones a persona o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se
deriven de sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.
DECIMA OCTAVA -AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre

el personal del OPERADOR o sus dependientes o subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitaran de acuerdo con

la naturaleza del contrato a cumplir cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerente integral
del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos

por el OPERADOR son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee
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para la ejecucién del contrato tendra la vinculacién correspondiente con el OPERADOR y por ninguna causa generara
con el ICBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o los de
sus subcontratistas, demandan al ICBF, se compromete a pagar las condenas, los costos, los gastos y las costas del
proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrate con cargo al OPERADOR los abogados
y demas personal que necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con el OPERADOR. De igual manera cualquier
reclamacion y/o demanda de parte de una trabajadora embarazada durante la ejecucion del contrato correra a cargo del
OPERADOR quien garantizara en todo momento la estabilidad reforzada de tal estado. Asi mismo y de manera previa a
la liquidacion, se dejard constancia que no existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia
laboral.

DECIMA NOVENA - IMAGEN CORPORATIVA Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION: Cuando EL CONTRATISTA en

desarrollo del objeto y obligaciones deba efectuar algin tipo de identificacion exterior visual (avisos, pendones, vallas,

etc), estrategia o pieza de comunicacion (folletos, cartillas, guias, fotografias, piezas audiovisuales, prendas de
identificacion, etc), debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa para operadores
de la entidad y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones relacionada con el proceso de
comunicacion estratégica, efecto para el cual coordinara con el supervisor del contrato.

VIGESIMA. - ENTENDIMIENTOS MUTUOS. - 1. La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad y las

responsabilidades seran individuales de cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las

descritas en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los lineamientos
de la modalidad contratada y demas documentos técnicos. 3. Compete a las partes, en este contrato, impartir las
instrucciones e informaciones necesarias a las personas publicas y privadas, a las entidades y organizaciones que se
vinculen al proyecto de que trata este contrato, de acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. En todas las
actividades que se desarrollen en virtud de este contrato se daran los créditos necesarios a las partes, asi como a quien
se vincule de acuerdo con lo previsto a continuacion. 5. El presente contrato es independiente y no estd subordinado a
otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesién sean incorporados otros contratos los
cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de
propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran.

VIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION: Una vez terminado el contrato se procedera a su liquidacion, de conformidad con
lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los

supervisores se ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF o las normas que en el
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respectivo momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siguientes a la terminacién del plazo del contrato 0 a la
expedicion del acto administrativo que ordene su terminacién o a la fecha del acto que la disponga, las partes se
comprometen a liquidar el presente contrato. Si vencido el plazo sefialado el OPERADOR no se presenta a la liquidacion o
las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por el ICBF y se
adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicién. El Acta de Liquidacién sera firmada por el
supervisor del convenio, el ordenador del gasto y el representante legal del OPERADOR.

VIGESIMA SEGUNDA. - CONFIDENCIALIDAD: La informacién que le sea entregada o a la que tenga acceso el

OPERADOR en desarrollo y ejecucion del presente contrato, gozan de confidencialidad y, por tanto, solo podréa ser usada

para fines inherentes a su actividad en desarrollo del contrato. La proteccién es indefinida, por lo que no se podra hacer
uso de ella ni durante la ejecucién del contrato ni una vez finalizado.
VIGESIMA TERCERA. - VEEDURIAS: LAS PARTES deberan permitir el ejercicio de la veeduria ciudadana, en

concordancia con lo dispuesto en la ley 850 de 2003 y demas normas que la adicionen, modifiquen o deroguen. Asi las

cosas, el presente contrato estara sujeto a la veeduria ciudadana en los términos del articulo 66 de la ley 80 de 1993.

VIGESIMA CUARTA. - SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso

fortuito suspender la ejecucién del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El
término de suspensiéon no serd computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha suspensién
debera estar motivada y aprobada por el comité operativo y el supervisor del contrato.

VIGESIMA QUINTA - PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS — PREVENCION Y ERRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR: El contratista se compromete a no

contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y

convenciones internacionales sobre de Derechos Humanos ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién
Politica de 1991, el Cédigo de Infancia y Adolescencia y demas normas laborales vigentes sobre la materia, en particular
aquellas que consagran los derechos de los nifios y las nifias.

VIGESIMA SEXTA. - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES:
De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, el OPERADOR

deberd cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
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Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta obligacién, serd indispensable para que se efectie el
desembolso por parte del ICBF.
VIGESIMA SEPTIMA. - GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del presente

contrato seran sufragados por el OPERADOR.
VIGESIMA OCTAVA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: : El presente contrato se entiende perfeccionado con la

firma de las partes. Para la ejecucién del mismo se requiere el registro presupuestal por parte del ICBF, la aprobacién de

la garantia y suscripcion del acta de inicio . EI ICBF publicara el presente contrato en el SECOP.

VIGESIMA NOVENA. Hacen parte integral del presente contrato los documentos siguientes: 1) Lineamiento Modelo

de Atencion para Adolescentes y Jovenes en Conflicto con la Ley-SRPA. 2) Lineamiento de Servicios para Medidas y
Sanciones del Proceso Judicial SRPA. 3) Codigo de Etica 4) Lineamiento Técnico de Inclusion y Atencién a Familias. 5)
Los estandares de calidad para la modalidad objeto del presente contrato 6) Manual de Imagen Corporativa del ICBF.8)
PU1.MS.DE Cartilla para la Implementacién del Sistema Integrado de Gestion en la Prestacion del Servicio de Los
Programas Misionales v1. 7) Formato de Seguimiento Compras Locales. 8) Compromiso de confidencialidad y no
divulgacion de la informacion. 9) Documento Modelo de enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (Resolucién No. 1264 de 2017 y sus modificaciones). 10) En general toda la normatividad que regulan
la modalidad contratada. 11) Estudios previos. 12) Documentos que acreditan la representacion legal. 13) Todos los
demas documentos que sirvieron de fundamento para suscribir el presente contrato y los que se produzcan en la
ejecucion del mismo.

TRIGESIMA: PROTECCION DE DATOS: Conforme a los principios y la normatividad sobre Proteccion de Datos, EL

CONTRATISTAy el ICBF se comprometen a garantizar la confidencialidad de la informacion a que se tenga acceso a través

del desarrollo de este Contrato y/o que se encuentre registrada en los respectivos sistemas de informacion de las partes.
TRIGESIMA PRIMERA - COMPROMISO: EL CONTRATISTA acepta con la firma del presente documento que ha leido y

entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las partes intervinientes, contenidos en los estudios previos

soporte de esta contratacidn, los cuales hacen parte integral del contrato.
TRIGESIMA SEGUNDA. - PUBLICACION. - En virtud de lo dispuesto en el Articulo 223 del decreto Ley 019 de 2012, en

concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual de contratacidn vigente, se procedera a

la publicacién del presente contrato en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica -

Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.
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TRIGESIMA TERCERA: - DOMICILIO: El domicilio contractual para todos los efectos derivados del presente contrato

sera el Municipio de XXXXXXXXX.
Por el ICBF Por el OPERADOR

Proyecto:

Reviso:

1.

ANEXO N° 01
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS COMPRAS LOCALES

El objetivo de la estrategia de abastecimiento a partir de las compras locales es apoyar el
desarrollo y emprendimiento productivo de las familias, de las comunidades locales,
productores agropecuarios e industriales, en el desarrollo de procesos que contribuyen a la
seguridad alimentaria y nutricional, desde los ejes de disponibilidad o accesibilidad a los
alimentos. Igualmente se busca viabilizar la permanencia en el medio local, de las familias y
del talento humano profesional, mediante la promocioén del comercio justo de sus productos
y oportunidades de trabajo formal.

Se entiende por compra local, toda adquisicion de alimentos, dotaciones o contratacién de
personal profesional, cuya produccién u origen, para el caso de los productos, o cuyo lugar
de nacimiento o residencia permanente, para el caso del talento humano profesional, se
localice en el mismo lugar en que se consume o utilice dicho bien o servicio.

Cuando se trate de compra local de servicios, solo se considera como tal, la contratacion de
servicios prestados por personal profesional con titulo universitario, para atender las
necesidades de los programas del ICBF. Este personal debe ser oriundo del Departamento
en que se preste servicio, o tener residencia permanente en el mismo durante un minimo de
tres (3) afios.
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4. Se excluyen de la definicion de compra local, el pago de: servicios publicos domiciliarios,
arriendos, mantenimiento o reparacion de inmuebles, muebles y equipos, transportes,
prestacion de servicios de personal no profesional (empiricos, técnicos o tecndlogos) y
todos los demas, diferentes a los servicios prestados por personal profesional oriundo de la
zona geografica especificada para cada contrato.

5. Cuando se trate de alimentos frescos no cérnicos, la compra local es aquella que se realiza
de productos de origen local, a productores legalmente constituidos o sus asociaciones, en
el municipio, departamento o macro-region, de acuerdo con la cobertura geografica
especificada para cada contrato.

6. Es compra local también, la que se realiza de productos de origen local (departamental,
macro-regional o nacional, de acuerdo con la cobertura geogréfica del contrato), en
establecimientos de comercio o plantas de beneficio o procesamiento legalmente
establecidos, domiciliados en el mismo dmbito geografico de ejecucion del contrato.

7. EIl contratista encargado de operar los programas del ICBF dentro de una determinada
cobertura geogréfica, estd obligado a realizar compras locales periédicas en las
proporciones minimas definidas en el contrato o en los documentos que hagan parte del
mismo.

8. Los documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de la obligaciéon establecida en
los contratos o en los documentos que hagan parte del mismo, son los siguientes:

a. Paralas compras locales de alimentos o dotacion el contratista debe adjuntar:

i. Copia en medio magnético, legible y completa, de la factura de venta, cuenta
de cobro o documento equivalente, que cumpla con los requisitos de ley para
este tipo de documentos, en la que se detallen los productos de origen local,
sus cantidades y precios.

ii. Copia en medio magnético del RUT o NIT del vendedor, solamente la primera
vez que se reporte compra al proveedor.

b. Para certificar la participacion local de talento humano profesional, el contratista
debe adjuntar:

i. Copia en medio magnético, de la cédula de ciudadania del profesional
vinculado, en la que conste como lugar de nacimiento cualquier municipio
ubicado en el departamento en que se presta el servicio, sélo la primera vez
gue sea reportada la contratacion de dicho personal. Cuando el profesional
no ha nacido en el Departamento en que se presta el servicio, debe
adjuntarse el Certificado de vecindad o Residencia, expedido por el Alcalde
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municipal, el inspector de Policia o la autoridad competente, en el que conste
una residencia en el lugar por un tiempo minimo de tres (3) afios.

ii. Copia en medio magnético, de la tarjeta profesional o del titulo que acredite
gue el personal reportado es un profesional graduado, s6lo cuando se reporte
la primera vez su contratacion.

iii. Copia en medio magnético, del comprobante de pago de los salarios u
honorarios, del mes que se esta reportando. Este documento debe ser
aportado cada mes.

Anexo 2

CODIGO DE ETICA

Lo constituyen las actuaciones de prevencién y/o accién que debe contemplar el Plan de Accién Institucional y el pacto o
manual de convivencia para evitar situaciones de riesgo, amenaza o vulneracion en el ejercicio de los derechos de los

adolescentes atendidos.

Se establecen en prohibiciones, programas de prevencién y normas a considerar en la relacién adolescente- equipo

interdisciplinario.

Con el fin de garantizar el ejercicio de derechos y evitar situaciones de riesgo, amenaza o vulneracion en los
adolescentes y jévenes atendidos en los servicios de Restablecimiento en Administracion de Justicia, se insta a los
operadores pedagogicos a impedir desde su manual de convivencia y la intervencién cotidiana el incurrir en las

situaciones que se detallan a continuacion;

»  Provocar o motivar la renuncia del adolescente - mediante la firma de documento, a derechos fundamentales (salud,
educacion, recreacion, etc.) que el servicio esta en obligacion de gestionar y/o garantizar.
» Imponer castigos, que atenten contra la integridad fisica o mental y el libre desarrollo de la personalidad de los

adolescentes vinculados al SRPA.
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Realizar actos de discriminacion por raza, sexo, orientacion sexual, condicion fisica, mental o religiosa.

Propinar castigo fisico, maltrato psicolégico o algun tipo de abuso hacia el adolescente por parte del personal del
programa.

Negligencia en el cuidado del adolescente por parte de los educadores o equipos contratados por el operador del
programa de atencion.

Privacion de alimentos o retardo en los horarios de comida.

Negociar derechos basicos como bafio diario, alimentacién en horarios, utilizacién de comedor, practica deportiva,
hora de sol, entre otros, por comportamientos no aceptados por el personal encargado de acompafar o realizar
intervenciones con el adolescente.

Utilizar en la preparacion de los alimentos ingredientes que, previo estudios fisicoquimicos y microbiolégicos, se
consideran como nocivos para la salud.

Privacion del suministro de medicamentos prescritos por profesionales de la medicina o alguna de sus
especialidades o uso de medicamentos cuya fecha de vencimiento se haya cumplido.

Suministro de medicamentos sin formulacion por parte de profesional médico autorizado

Negligencia en la gestion para la atencion oportuna en situaciones de salud.

Negacion en la provisién de dotacién personal y/o institucional (cama, colchén, ropa de cama, vestuario, elementos
de aseo 0 material pedagdgico).

Utilizacion de cuartos de aislamiento, celdas de castigo o cuartos de reflexion.

Exclusion de los programas de formacion académica o de capacitacion.

Negacion del derecho a las visitas o de la comunicacién con la familia, siempre y cuando esta participe y sea apoyo
en el proceso.

Permisividad frente actos de maltrato o abuso, entre los adolescentes y jovenes que son usuarios de los programas.
Mantener a los adolescentes o jovenes por largos periodos de tiempo al interior de los alojamientos, a cambio de su
participacion en actividades pedagégicas.

Utilizar o amenazar con la utilizacién de elementos que produzcan dafio fisico contra la integridad del adolescente
por parte de educadores, profesionales y/o colaboradores del programa, como bolillos, pistola de descarga eléctrica,

macanas etc.
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»  Omisién deliberada de acciones de denuncia y comunicacion ante las autoridades competentes de actos de maltrato
0 abuso sexual hacia los adolescentes. Esta omision adquiere mayor gravedad en caso de que el agresor sea una
persona vinculada al programa.

» Utilizacién de los adolescentes con fines de explotacién econdmica y en trabajos que atenten contra su salud fisica,
emocional o su integridad personal.

*  Incumplir normas de seguridad y prevencion de desastres.

» Permitir el egreso del servicio o suspender la atencién del adolescente del programa sin que medie orden de
autoridad judicial competente. Para los casos en servicios privativos de libertad, el permitir salidas parciales,
transitorias o traslados sin orden de la autoridad judicial competente.

*  Ocultar a la autoridad judicial y administrativa, informacion sobre los adolescentes y jovenes, considerada relevante
para la evolucién del proceso judicial o de restablecimiento de derechos segun sea el caso.

» Cualquiera otra que, a juicio de las autoridades judiciales y administrativas, sea contraria al interés superior de los

adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Por lo anterior, estas restricciones deben ser observadas en todos los servicios de atencién, y estar incluidas tanto en el
reglamento interno del personal, como en sus pactos 0 manuales de convivencia, con el fin de garantizar los derechos de
los adolescentes en conflicto con la Ley, en el marco de la proteccion integral, su interés superior y la prevalencia de sus

derechos. Su divulgacion debe ser para toda la comunidad institucional.
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