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FORMATO LAN CION Y DE ATENCION AL

Entidad: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Vigenci

Fecha publicacién: 17/01/2022 (CORTE 31 DICIEMBRE 2021

Seguimiento 3 OCIComponente 1: GESTION DEL RIESGO

Mapa de riesgos de corrupcién
Componente 1:  Objetivo: Fortalecer Ia cultura de la prevencién del riesg ipcion, identi analizando y las
causas de los posibles hechos generadores de corrupcion.

Fecha
seguimiento:

31/12/2021

Responsable del

Observaciones
Seguimiento

Actividades

programadas
hasta la fecha

Actividades cumplidas

hasta la fecha 7 de avance

‘Se observo cumplimiento de la actividad mediante la publicacion de la politica de riesgos en el boletin Vive ICBF del 5 de febrero y 6 de agosto

Evidencias
Boletin Vive ICBF N°138 del 5 de febrero de 2021. Anuncio: Recuerda que el ICBF cuenta con una Politica de Riesgos
Boletin N° 163 del 6 de agosto de 2021. Anuncio; ICBF Recuerda que el ICBF cuenta con una Politica de Riesgos

2 divulgaciones de la |Subdireccion
Divuigar la Poliica de riesgos |politica de riesgos de |de 30-06-2021 Maritza Liliana Beltran
14 aprobada por el Comité Instituci ipcion en la sede de | Mejorami Albadan

de Coordinacion de Control Intemo.  [Ia direccién general y |Organizaciona| ~ 15-12-2021 Yaneth Burgos Duitama
regionales. I

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre del afio 2021

Subdireccién

) . - de Maritza Liliana Beltrén
21 Consolidar la Matriz de Riesgos de | Matriz de Riesgos de | \ioramiento | 31/01/2021 Albadan
Corupcicn para a vigencia 2021 | Corrupcion consalidaca. | (IS0 Vaneth Bomen buitama
|
‘Actividad cumplida en el primer cuatrimestre del afio 2021
Comits
Insitucional
de Gestion y
N Matriz de Riesgos de = Maritza Liliana Beltran
22 Aprobar a Matiz de Riesgos de |7 98 M50 %0 | besempero! | /015051 oo

Direccién de
Planeacion y
Control de
Gestion

Corrupcion para la vigencia 2021

Comité. Yaneth Burgos Duitama

Se evidencio actas de aprobacion de las matrices de riesgo de calidad y Cormupcion para los procesos de la SDG

Evidencias
Acta del 6/12/2021. Objetivo: Actualizar Ia gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Monitoreo y Seguimiento a la Gestion para la vigencia 2022
Acta 25/11/2021 Objetivo: RevisionyAprobacion de la Matriz de Riesgos del Proceso Servicios Administrativos para la vigencia 2022.
Acta. Sin fecha . Objetivo: Actualizar Ia gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Relacion con el Ciudadano
Acta : 05/11/2021 Objetivo: Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcién del proceso de Evaluacion Independiente
Acta: 3 de diciembre de 2021. Objetivo: Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso Gestion Juridica para la vigencia 2022.
Acta: 2/02/2021 Objetivo : Actualizar la gestién de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control.
Acta 30 noviembre 2021. Objetivo: Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Proteccion
Acta 24/12/2021 Objetivo:Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Promocion y Prevencion
Subdireccion Acta 30 noviembre 2021. Objetivo: Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Adauisicion de bienes y servicios.

de Maritza Liliana Beltran | Acta 27/12/2021. Objetivo:Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de
Mejoramiento 15/12/2021 Albadan Direccionamiento Estratégico para la vigencia 2022
Organizaciona Yaneth Burgos Duitama | Acta 16/12/2021. Objetivo:Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcion de la Direccion de Gestion

I Humana. (Sin fima de aprobacion del Secreatario General como lider del proceso)

Acta 7/12/2021 Objetivo . Actualizar la gestion de riesgos de calidad y corrupcién del proceso de
Gestion Financiera para la vigencia 2022
Acta 26/11/2021. Objetivo: Aprobacion de la gestion de riesgos de calidad y corrupcion del proceso de Gestion de Tecnologia e Informacion vigencia 2022

Actas de aprobacion de
Realizar mesas de trabajo con los | las matrices de riesgos
lideres de proceso para la validacion | de calidad y corrupcion
ylo actualizacion de los riesgos de | por procesos en la sede
corrupcion definidos de la Direccion General

parala vigencia 2022.

www.icbf.gov.co
ICBFColombia B @icBrcolombia

@cttedlombiaofiial _|

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Yaneth Castillo
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Subdireccién
Publicar y divuigar la Matriz de |Matriz de Riesgos de
31, [Riesgos de Comupcion vigencia |Corrupcion divuigada y |Mejoramiento |  31/01/2021
2021. publicada Organizaciona
|
Divulgar informacion sobre riesgos | Piezas de Divuigacion | Dec%n 4°
32 de comupcion della Entidad alas | - deinformacionenla |12 Y| 27122021
. ntrol de
partes interesadas WEB y en el Bolein | 071
estion
Lideres de
Proceso
41, | Realizar seguimiento y monitoreoa | Reporte del seguimiento | SUPdreccion |
Ia gestion de riesgos de cormupcion realizado. Mejoramiento
Organizaciona
|
Realizar monitoreo a la |Correos electronicos, | Subdireccion
materializacion de riesgos de |archivo de excel que |de 30-05-2021
42 |comupcion y verificar de ser |evidencia el monitoreo a | Mejoramiento |  30-09-2021
necesario las acciones correctivas 27-12-2021

derivadas

la materializacion de | Organizaciona
riesgos de corrupcion. |

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Castillo

Yaneth

ICBFColombia

Maritza Liliana Beltran
Albad

jan
Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre del afio 2021

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Se observé divulgacion de informacién sobre riesgos de corrupcién en el Boletin Vive ICBF de los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre 2021y Correos electrénicos solicitud a Oficina Asesora de Comunicacién
publicacién Informacién PAAC

Evidencias
Boletin Vive ICBF N° 167 del 3 de septiembre de 2021. Publlicacion : Reporte de planes de Tratamiento asociados a riesgos de calidad y corrupcion
Boletin Vive ICBF N° 171 del 1 bre de 2021, : El monitoreo de la ializacion de riesgos y ejecucion d les se realiza tri

Boletin ICBF N 176 del 5 de noviembre de 2021. Publicacion: Actualizacién y aprobacién de la Guia de Riesgos y Peligros del ICBF
Boletin ICBF N° 178 del 19 de noviembre de 2021. Publicacién: Responsabilidades lineas de defensa.
Boletin ICBF N"180 del 3 de diciembre de 2021. Publicacién: Indicador de Riesgos Planes de Tratamiento
28/09/2021. Asunto: Banner 2 - Portal Institucionales - PAAC Componentes
11/11/2021. Asunto: Solicitud publicacién piezas gréficas- Plan Anticorrug
11/10/2021. Asunto: Sol ion piezas graficas- Plan Anticorrup

Correo electre

y de Atencién al Ciudadano (actividad MIPG) - Noviembre
ny de Atencion al Ciudadano (actividad MIPG) - octubre

Correo electre

Correo electrd

'Se observ seguimiento y monitoreo ala ejecucion del plan de tratamiento de fiesgos de cormupcion de los meses de septiembre a diciembre de 2021

Evidencias

Archivo excel seguimiernto y monitoreo al plan de tratamiento de la SDG cpon corte a septeimbre 2021
Correo electrénico 8/10/2021. Asunto: Reporte ISOLUCION Riesgos Anticorrupcion - SEPTIEMBRE 2021
Archivo excel seguimiernto y monitoreo al plan de tratamiento de la SDG cpon corte a octubre 2021.

Correo electronico 1/12/2021. Asunto: Reporte ISOLUCION Riesgos Anticorrupcion - NOVIEMBRE 2021
Archivo excel seguimiernto y monitoreo al plan de tratamiento de la SDG con corte a noviembre 2021.
Correo electronico 2/12/2021. Asunto:  REPORTE CALCULO INDICADOR PA-134 - CORTE DICIEMBRE
Archivo excel seguimiernto y monitoreo al plan de tratamiento de la SDG con corte a diciembre 2021.

Maritza Liliana Beltran
Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Se evidencié monitoreo a la materializacién de riesgos de corrupcion de los procesos de la Direccion General

Evidencias

Archivo excel MOT_MAT_CONT_SDG Junio

Power point REPORTE DE MONITOREO MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS

EJECCUCION DE CONTROLES 2do Trimestre

Correo electrénico 16/12/2021. Asunto :MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE CONTROLES SDG - DIC.
Archivo excel MOT_MAT_CONT_SDG Dic.

www.icbf.gov.co

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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Se evidencio monitoreo a los controles de las malrices de fiesgos de corrupcion para la Sede de la Direccion General.
Evidencias
Archivo excel MOT_MAT_CONT_SDG Junio
Power point REPORTE DE MONITOREO MATERIALIZACION DE LOS RIESGOS
EJECCUCION DE CONTROLES 2do Trimestre
PDF correo electronico sin fecha. Asunto: RV: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE CONTROLES REG - DIC
PDF correo electronico sin fecha. Asunto: RV: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE CONTROLESSDG - DIC
Correos ~ electronicos, | Subdireccion
Realizar monitoreo a los controles |archivo de excel que |de 30-05-2021 Maritza Liliana Beltrén
43 |definidos en las matrices de riesgos |evidencia el monitoreo a | Mejoramiento | 30-09-2021 Albadén
de corrupcion los controles de los | Organizaci 27-12:2021 Yaneth Burgos Duitama
riesgos de corrupcion. | .
Se observo consolidado del resultado del riesgo de corrupcién para la SDG y las Regionales
Evidencias
Correo electronico del 23 de septiembre de 2021. Asunto: Riesgos Agosto. Adjunto excel Reporte riesgo agosto.
Correo electronico 17/01/2021. Asunto: Reporte Riesgos 3° 2021
Excel consolidado Informe Reporte_Riesgos3°-2021
Subdireccion
Indicador de riesgos |de 30-05-2021 Maritza Liliana Beltran
44 | Consolidar el indicador de riesgos  |informado a los lideres |Mejoramiento | 30-09-2021 Albadan
de proceso o] izaci 27-12-2021 ‘Yaneth Burgos Duitama
I.
Se evidencio seguimiento al PAAC del segund de 2021, el cual incluye el seguimiento a la ejecucion del plan de tratamiento_de los fiesgos de corrupcion
Evidencias
Correo electronico 15/09/2021. Asunto: Alcance - Publicacion efectuada: Solcitud publicacion PAAC - I cuatrimestre 2021
Correo electronico 13/09/2021. Asunto: COMUNICACION SEGUIMIENTO PAAC 2021- CORTE 31 AGOSTO DE 2021. Adjunto excel Seguimiento_PAAC2021_segundo cuatrimestre_2021
Excel cronograma _Anticorrupcin_agosto_2021
PDF Informe seguimiento _PAAC_II cuatrimestre_2021
Verificar evidencias d Ia gestion de 16-01-2021 Maritza Liliana Beltran
5.1 rieagoe do comupaion 9 Oficina de Con|  15-05-2021 Albadén
g ‘bt 13.09-2021 Yaneth Burgos Duitama
3 Informes de
ala gestion
de riesgos de corrupcion Se evidenci6 informe de seguimiento al PAAC del segundo cuatrimestre de 2021 , el cual contiene el seguimiento a la ejecucion del plan de tratamiento de Iso riesgos de corrpucion.
Evidencias:
Correo electronico 15/09/2021. Asunto: Alcance - Publicacion efectuada: Solicitud publicacion PAAC - Il cuatrimestre 2021.
Correo electronico 13/09/2021. Asunto: COMUNICACION SEGUIMIENTO PAAC 2021- CORTE 31 AGOSTO DE 2021. Adjunto excel Seguimiento_PAAC2021_segundo cuatrimestre_2021
16-01-2021 Maritza Liliana Beltran
sz |Elaborarinforme de sequimiento ala Oficina de Con| 15052021 Albadan
gesti iesg pc 13-09-2021 Yaneth Burgos Duitama
Seguimiento 3 OCIComponente 3: RENDICION DE CUENTAS
Rendicién de cuentas
- 5, Obietivo: Fortalecer a rendicién de cuentas y mesas publicas como un proceso tendiente a promover un ]
mponente 3:  cambio cultural, de manera democraticay participativa, para visibilizar la gestion y los resultados ICBF
como garante del cumplimiento de los derechos de la nifiez, la adolescencia y Ia familia colombiana. Responsable del .

www.icbf.gov.co
ICBFColombia B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Yaneth Castillo
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Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Yaneth

Reporte de respuestas
Determinar s los espacios de obtenidas en las
didlogo y los canales de publicacin |preguntas de las
y divulgacion dei ionque  |encuestas de eval -
empled la entdad para sjecutar fas | en desarrollodo la Mesa | SU00TeCCn |
actividades de rendicion de cuentas | Publica se abrieron ‘e Monitoreo
02 se abr y Evaluacion
en 2020, responde alas espacios de dialogo que
caracteristicas de los ciudadanos,  |faciltaron reflexiones y
usuarios y grupos de interés discusiones en tomo a
los temas tratados?"
Defini directrices de Mesas Publicas [Memorando para Mesas | Subdireccién
y Rendicion Publica de Cuentas | Publicas y Rendicién | de Monitoreo | 31/03/2021
2021. Pblica de Cuentas 2021 | y Evaluacion
5":2:;’::;1’&1?;?‘9‘:;:" %9 | G de Rendicien de | Subdireccion
o Gl Gt Vs Cuentas y de Monitoreo |  31/03/2021
end Publicas actualizada | y Evaluacion
Pblicas
Formatos ajustados [ o
Ajustar I0s instrumentos de acuerdo | Rendicion Pabicade | SU90reccion |
alas directrices definidas Cuentas y Mesas oo
Publicas ajustados ¥ Evaluacion
Socializar directrices de Mesas Directrices ¢ Subdireccion
Publicas y Rendicion Publicade [ instrumentos de Monitoreo |  30/04/2021
Cuentas 2021. socializados y Evaluacién
Castillo

ICBFColombia

‘Actividad cumplida en el primer cuatrimestre.

Maritza Liliana Beltran

Albadén
Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre.

Maritza Liliana Beltran
lbada

Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre.

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre.

Maritza Liliana Beltran

Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el primer cuatrimestre.

Maritza Liliana Beltran

Albadan
Yaneth Burgos Duitama

www.icbf.gov.co
B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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Se cents con o conalo 375 el 110719 - con ceriicacion d igencias ras como soprl par os aos 2020-2022 para o s 2022 se cuenta con un presupuesio de 52.851542.211) cuyo objeto es
prestar el de "Prestar el servicio de apoyo logistico necesario para la organizacién y realizacion de eventos i de las diferentes estrategias del ICBF" Por
medio del cual se atendieron las siguientes mesas publicas a través del contrato del Operador Logistico de Eventos:
Evidencia:
- Mesa Pablica CZ Miti - Agosto 20 de 2021 (Factura 1401)
- Mesa Pablica Regional Casanare - Agosto 19 de 2021 (factura 1419)
- Mesa Pdblica Regional Chocd - Agosto 17 de 2021 (Factura 1423)
- Mesa Pablica Regional Guajira - Agosto 26 de 2021 (Factura 1350)
! - Mesa Pdblica Regional Chocd - Agosto 25 de 2021 (Factura 1353)
F'sl‘;';i’c‘:'c:‘:re';::i’znpg’:i";‘ acion | Recursos para logistica | Direccion de Maritza Liliana Beltran |- Mesa Publica Regional Vichada - Agosto 25 de 2021 (Factura 1360)
6 loglstica de realizac 9 para logf Abastecimient|  15/12/2021 Albadén - Mesa Publica Regional Casanare - Septiembre 24 de 2021 (Factura 1487)
de Rendicion Publica de Cuentas y | garantizados aneth B but  Publica R
o e o aneth Burgos Duitama |- Rendicién Pdblica de Cuentas San Andrés (Factura 1546).
- Rendicién de cuentas nivel nacional - Noviembre 10 de 2021 (Factura 1548)
- Soportes de Pago SIIF Relacion de pagos relacionado en el Compromiso 221
Se evidencia Boletin de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Reportes de Amenaza o Vulneracion de Derechos, de los meses de agosto, septiembre, octubre, noviembre de 2021, fue publicado en la
pagina Web en la ruta En el mismo, se realiza el analisis comparativo de cada uno de estos tipos de peticién a nivel nacional, los canales por los que se reporta el mayor nimero de registros, y los principales
motivos por los cuales la ciudadania puso en conocimiento hechos de vulneracion, o expresaron algun tipo de sugerencia, reclamo o queja. Asi mismo, se expone el resultado de las encuestas de satisfaccion del
cliente intemo, segun los resultados acopiados a través de los canales de atencion administrados por el centro de contacto.
o N Evidencia:
’ . ) . Direccion de Maritza Liliana Beltran - R,
. Generarboetn de andiis do Publcar boltin con Seniiosy | 1511212021 badin icbf.gov. pards.
' Atencion Yaneth Burgos Duitama
‘Actividad Cumplida al corte 30 e septiembre 2021
Jomas definidos para | Subdireccion Maritza Liliana Belran
8 Definir tematica de la Mesa Publica |G °9% 0" & de Monitoreo | 30/06/2021 Albadan
somunidad en Mesas |y Evaluacion Yaneth Burgos Duitama
Publicas
Se evidecia calendario de eventos de mesas publicas y rendicién publica de cuentas para la vigencia 2021
Evidencia:
Calendario de eventos
Actualizar y publicar el time line de | de mesas piblicas y jreccio i " Pantallazos de Calendario de eventos de mesas publicas y rendicion de cuentas por cada o enlace: icbf.gov. de-cuentas-ichférc2
o mesas publicas y rendicién pblica | rendicién publica de ::",;':f;g 1102021 Maritza N"'l';::nae'"a" P Y po
de cuentas de la entidad en la cuentas publicado en la Evaluacion Yaneth Burgos Duitama
pagina WEB de la entidad. pagina WEB de la y g
entidad.
Se evidencia las 248 y analisis d contruida y analizada para la realizacion de los diferentes escenarios de mesas publicas y ejercicios de rendicion de cuentas.
Evidencia:
Informacien en su medio " ) ) N
Producir la informacion que se de soporte construida icbf.g d bblicas-de-rendicion-d
utzara en Rendicién Piblica de | para la Rendicién Subdireccién Maritza Lijana BEIran | File sorvr ruta icbigov.colFS_DPCIDPCRPC .| MPL20211
10 Cuentas y Mesas Publicas de cada | Publica de Cuentasy | 98 _Monitoreo | - 15/12/2021
Regional | CZ Mesas Pablicas en cada | ¥ EValuacion Yaneth E”'g"s outama
Regional / CZ
Se evidencia las 248 fones y andlisis d Itas previas, i i6n contruida y analizada para la realizacion de los diferentes escenarios de mesas publicas y ejercicios de rendicion de cuentas.
Evidencia:
icbf.gov. icion-d t icion-d it egiones? D=field_
Publicar en Ia pagina WEB la Subdireccion Maritza Liliana Belran
1" acada enpagina | e Monitoreo | 15/12/2021 Albadén
Rendicion Publica de Cuentas y WEE institucional " .
o otbione y Evaluacién Yaneth Burgos Duitama

www.icbf.gov.co
ICBFColombia B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Yaneth Castillo




El futuro Gobia
de

es de todos

o
lombia

Actores Tvoldcrados
‘convocados e invitados
a participar en las Mesas
Pabicasy Renadn | subdireccion
21 Convocar a las partes interesadas |- g 0 “Uon @ de Monitoreo | 15/12/2021
verificable a partir de s
f y Evaluacion
oficios, correos
electronicos ¢ imagenes
de invitaciones
o cartelorac
NI Mesas Pblicas y Subdireccién
22 Re:i"c‘i:;i?;‘:;e“”"‘s publicas Rendicion Piblicade | de Monitoreo | 15/12/2021
pa Cuentas realizadas y Evaluacién
Fortalecer la temtica Rendicion de -
. g ) Subdireccion
a1 [Suemas e o A e ES‘."";Q'S Aula virtual con de Monitoreo | 30/04/2021
Buen Gobierno ¥ Evaluacién
Estrategia de
Comunicacién: de ofcina
ransparencia verifcable | , 912
32 [Socilzar y visiiizar a informacien[a partrdo boleines | (oesacn | 1611212021
ICBF, correos i
electronicos o mensajes
en redes sociales.
) . ' ) Informe trimestral de -
Realizar seguimiento a la gestion de for Subdireccion
41 |ios eventos de Rendicion Pablica de [ ReNI%n ¢ CUENIaS Y | 4o yonitoreo | 30/1212021
Cuentas y Mesas Publicas it y Evaluacion

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Yaneth

Castillo

ICBFColombia

Maritza Liliana Beltran
Albadén

Yaneth Burgos Duitama

Se evidencia las 248 carpetas con invitaciones presentaciones y andlisis de consultas previas, informacion contruida y analizada para la realizacion de los diferentes escenarios de mesas publicas y ejercicios de
rendicion de cuentas.

Evidencia:

blicas-de-rendicion-d t

https:/A icbf.gov. icion-d t: fencias-pi
File server ruta \licbf.gov.co\FS_DPC\DPC\RPC_y_MP\2021\

Maritza Liliana Beltran
Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Se realizaron 215 audiencias publicas participativas de mesas pblicas correspondientes a cada uno de los centros zonlaes del ICBF y de 33 audiencias para la rendicion publica de cuentas en las regionales , de
las cuales se obtuvo la evidencia de realizacion a traves de los listados de asistencia utilizando la metodologia presencial , virtual en su mayoria o mixta

Evidencias

ruta File server carpeta evidencias regional Subcarpeta 7_Lista_asistencia
\licbf.gov.colFS_DPC\DPC\RPC_y_MP\2021\ se tienen evidencias del de
Estratégicos 10.450; Comunidad 5.901; Sociedad (veedurias, medio-comunicacion) 982.

de 42.298 detallados asi: Usuarios 13.911; Estado 8.070; Proveedores 2.984; Aliados

Actividad cumplida en el corte 30 abril 2021

Maritza Liliana Beltran

Albadén
Yaneth Burgos Duitama

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Se evidencia la publicacion de informacion relacionada con incentivar Ia cultura de la rendicion de cuentas por medio e la Estrategia de comunicacion.

Evidencias:

Septiembre

Boletin interno No. 168 del 10 de septiembre * Principios rectores del Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas El Decreto 230 de 2021 crea y organiza el Sistema Nacional de Rendicion de Cuentas”
https://www.icbf.gov.colsystemfles/transparencia_10_septiembre_0.pdf

Octubre
Boletin interno No. 172 del 8 de octubre de 2021 "EI ICBF rinde cuentas con transparencia - reportes generados acuerdos de paz"

E1 25 de octubre se publica en Facebook y pagina web "Invitamos a toda la ciudadania a participar y decidir los temas que se desarrollaran durante la rendicién de cuentas 2020-2021 del #ICBF. Entre todos
trabajamos porque Colombia siga siendo #EIPaisDeLaNifiez".

Noviembre
Boletin Vive ICBF No. 177 del 12 de noviembre "ICBF rinde cuentas con transparencia Nuestro compromiso es contigo Asi vamos" - Resultados loge e

Diciembre
Boletin inteno No. 181 del 10 de diciembre "Resultados Preliminares de la Rendicién de Cuentas”

Se evidencian los informes trimestrales de Rendicion de Cuentas y Mesas Publicas realizados durante el tercer
sea de Mesas Publicas o Rendicion de Cuentas.

En estos se puede evidenciar el enlace a la de cada uno de los ejercicios ya

Evidencias:

ichf.gov.colinforme-d 2021

icbf.gov. : de_

)_rpc_y_mp_cuarto_trimestre_2021_pdf

Recomendacion: Ubicar conforme a lo determinado en la Resolucion 1519 de 2020 de MinTic los informes trimestrales de Rendicion Piblica de Cuentas: Transperencia y Acceso a la Informacion < 4 planeacion
presupuesto e informes < 4.7.3. Informe de Rendicion de Cuentas

www.icbf.gov.co

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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Realizar encuestas de evaluacion del o
| subdireccion
42 |eventoencadaunadelas Encuestas de evaluacion | SV "°0000 | o
actividades de Rendicion Pablica de |del evento s Evatvacion
Cuentas y Mesas Publicas
Reporte indicador PA
98, de acuerdo con los
cortes del aplicativo
SIMEI, se tendra en
Realizar seguimiento a los cuentra pare el titimo | g
] to . uimo | subdireccion
43 |compromisos adquiridos con las | bimestre dela vigencia | S0 | 0o
comunidades en el desarrollo de las |2021 el reporte parcial e
ade 2 y Evaluacion
mesas pblicas. del grupo de monitoreo
dado que el cierre oficial
de indicadores se realiza
en el mes de enero de
2022
un informe individual de
n de cuentas sobre la
gestion de implementacion del
Acuerdo de Paz con corte a 31 de Subdireccion
51 diciembre de 2020 y publicario en fa | "™ General IcBF | 20/0%/2021
pagina Web en la seccion
“Transparencia y acceso a la
informacion publica”
Producir y documentar de manera
permanente en el afo 2021 Ia
informacien sobre los avances de la
gestion en la implementacién del . o
52 Acuerdo de Paz bajo los Infografia o informe Subdireccion | g4/15/2001
lineamientos del Sistema de elecutivo General ICBF
Rendicion de Cuentas a cargo del
Departamento Adminsitrativo de la
Funcion Pdblica.
Oficina
Divulgacién de los avances delas | .\ ]
53 entidad respecto a la 3;‘#3;2‘:;; medios C’:f::gi’caa‘;iem 31/12/2021
implementacion del Acuerdo de Paz o

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Yaneth

Castillo

ICBFColombia

Maritza Liliana Beltran

Albadén
Yaneth Burgos Duitama

Se evidencio la aplicacion de las encuestas para cada una de las mesas Publicas (215) y Rendicion de cuentas (33)
Evidencia:
Se reportan los resultados de la encuesta virtual con reporte de 12.736 en estos se puede evidenciar el enlace a la informacion de cada uno de los ejercicios ya sea de Mesas Pblicas o Rendicion de Cuentas.

\ichf.gov.colFS_DPC\DPCIRPC_y_MP\2021\ carpeta No. 7 de cada una de las Regionales y centros Zonales (248 en total)

Maritza Liliana Beltran
Albadan

Yaneth Burgos Duitama

Se evidencia el seguimiento realizado a los compromisos por medio del archivo Excel con el reporte SIMEI correspondiente al indicador PA 98 Porcentaje de cumplimiento de compromisos formulados en las mesas
publicas y rendicion publica de cuentas el cual refleja la ejecucion de los 197 compromisos (179 de mesas publicas y 18 de Rendicion de cuentas).

Evidencia:

Correo electronico 22/12/21 del profesional

Copia de REPORTES_COMPROMISOS_RPC_22122021
Copia de REPORTES_COMPROMISOS_MP_DIC_22122021

Maritza Liliana Beltran

Albadén
Yaneth Burgos Duitama

Actividad cumplida en el corte 30 abril 2021

Maritza Liliana Beltran

Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Se evidencia informe ejecutivo correspondiente al segundo semestre del 2021 llamado "iEl ICBF avanza en la implementacion del Acuerdo de Paz!"
Evidencia:

Informe ejecutivo publicado el 22/12/21en la pagina web de ICBF URL hitps://www.icbf.gov.  informe.

)_diciembre_2021.pdf

Recomendacion: Relacionar el enlace Web que dirija a la pagina Web y no solamente al archivo para complementar la evidencia.

Maritza Liliana Beltran

Albadan
Yaneth Burgos Duitama

Para el tercer cualrimestre se evidencia la divulgacion en los diferentes medios institucionales respecto a los avances respecto a la implementacion del acuerdo de paz.
Evidencia:

Pagina Web - Noticias

- ICBF avanza en la atencion de nifios y adolescentes en municipios PDET de Putumayo - El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) acompaiia a los 9 municipios que se encuentran bajo el Plan de
Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) en pilares como la educacion rural y primera infancia, derecho a la alimentacion y a la seguridad alimentaria de los nifios, nifias y adolescentes en el departamento de
Putumayo publicacion del 09/09/21

hitps://www.icbf.gov. | fon-de-ninos-y iepios-pdet-de-putumay

- ICBF prioriza atencion a la primera infancia en municipios PDET en Cérdoba- El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) atiende a 13.063 nifios y nifias menores de cinco afios que se encuentran en los
municipios priorizados por los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET) en el departamento de Cérdoba. Publicacion del 26/10/21

https://www.icbf.gov. pr la-p fa ipios-pd dob

- ICBF garantiza atencién de nifias y nifios en municipios PDET de Guaviare - EI Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) acompafia a los 4 municipios que se encuentran bajo el Plan de Desarrollo con

Enfoque Territorial (PDET) en pilares como la educacién rural y primera infancia, derecho a la alimentacion y a la seguridad alimentaria de nifias, nifias y enel de Guaviare.
del 2211021
hitps:/fwww.icbf.gov. ! garantiza-atencion-de-ni cipios-pdetde-g

— ICBF prioriza atencion a la primera infancia en municipios PDET del Cesar - Con el objetivo de cumplir con los compromisos pactados por el Gobiemo Nacional en el marco de los acuerdos de paz, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) adelanta acciones en favor de la primera infancia que reside en el Espacio Teritorial de Capacitacion y Reincorporacion de la vereda Tierra Grata, municipio de Manaure,
Cesar. Publicacién del 06/10/21

hitps:/fwww.icbf.gov. prioriza-at lap fanci icipios-pdet-del.

- ICBF atiende a la primera infancia en municipios PDET de Caquetd - EI Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) acomparia a los 16 municipios PDET, es decir, que cuentan con Programas de
Desarrollo con Enfoque Teritorial en pilares como la educacion rural y primera infancia, derecho a la alimentacion y a la seguridad alimentaria e los nifios, nifias y adolescentes en el departamento el Caqueta.
Publicacion del 05/11/21.

hitns-/www ichf aov. i atiende-l; fanci icinins-ndet-d "

www.icbf.gov.co
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Mecanismos para mejorar la atencién al Ciudadano
Objetivo: Garantizar y fortalecer la adecuada prestacién del servicio al ciudadano a través de los
diferentes canales con los que cuenta el Nivel Nacional, Regional y Zonal, velando por el cumplimiento
de todos los criterios de calidad y eficiencia, de acuerdo con los principios orientadores de la Politica
Nacional del Servicio al el Estatuto Ley de deaccesoa la
informacién piiblica y la Estrategia de Gobierno en Linea

Fecha seguimiento: 31/12/2021

Componente 4:

Responsable del

Observaciones
Seguimiento

Actividades % de avance
Actividades cumplidas
programadas por objetivo

Se evidencio |a realizacion del Dia del Servicio el 03 de septiembre de 2021 con la participacion de 421 colaboradores del ICBF donde entre otras actividades se realizo una charla sobre el Lenguaje Claro, la
Premiacion Concurso “Yo si conozco de Servicio” y se presento el video “copleandole al Servi en el cual se interpretaron varias coplas relacionadas con el servicio y con el Dia del Servicio.

Evidencia:
Correo electronico del 03 de septiembre de 2021, Asunto: DIA DEL SERVICIO ICBF 2021

Fotografia: fer puesto Daniela Romo Roales

Fotografia: 2do puesto Jaime Andrés Santacruz

Fotografia: 3er puesto Milena Herandez

Listado Asistencia Forms: 421 Registros

3 Bonos Representativos para los Ganadores del Concurso "Yo Si Conozco de Servicio®

Correo electronico del 21 de septiembre de 2021, Asunto: ENTREGA BONO fer PUESTO CONCURSO "YO SI CONOZCO DE SERVICIO"
Correo electronico del 21 de septiembre de 2021, Asunto: ENTREGA BONO 2do PUESTO CONCURSO "YO SI CONOZCO DE SERVICIO”
Correo electrénico del 21 de septiembre de 2021, Asunto: ENTREGA BONO 3er PUESTO CONCURSO "YO SI CONOZCO DE SERVICIO"
Ppt: PIEZAS CONCURSO ;Yo Si conozeo de Servicio!

VIDEO COPLEANDOLE AL SERVICIO_4

Evento de Direccién de
conmemoracion del dia | Serviciosy | 30/09/2021
del servicio. Atencién

Angela Parra

Conmemorar el dia del servicio en el
ICBF

‘Se enviaron correos de Centro Zonal y de Servicios y Atencion indicando que ya estaban publicados los informes del Sistema Digital de Asignacion De Turnos - SDAT de
los meses de Agosto, Sepnembre Oc(ubre 2021.

Adicionalmente se realizaron 3 alertas a los siguientes puntos el ICBF: Centro Zonal Ciicuta 2 - Regional Norte de Santander, Centro Zonal Kennedy y Centro Zonal Usme - Regional Bogotd; donde se comunic
que con base en las estadisticas generadas por la herramienta Sistema Digital de Asignacion de Turnos (SDAT) los tiempos promedio de espera en sala superan los parametros establecidos e invitan a los
responsables a que: se generen estrategias que puedan mitigar esta duracién y lograr asi disminuir estos tiempos para que no se vean afectadas las estadisticas cuando se de inicio a las mediciones en el afio

2022.
Generacion de alertas basadas en |3 alertas generadas a
Ios reportes de tiempos de esperay | Centros Zonales que | Direccion de
de atencin delos Sistemas | este fuera de los Serviciosy | 15/12/2021
Electronicos de Asignacion de | parametros establecidos | Atencion
Tumos para tiempo de espera.

Evidencia:

Correo electronico September 29, 2021, Subject: Publicacién Informes Mensuales SDAT- CZ con Presencialidad- Agosto de 2021

Correo electronico September 29, 2021, Subject: Publicacién Informes Mensuales SDAT- CZs con Presencialidad- Agosto de 2021

Correo electronico October 26, 2021, Subject: PUBLICACION INFORME GENERAL SDAT- SEPTIEMBRE- 2021 - CZ CON PRESENCIALIDAD
Correo electronico November 30, 2021 , Subject: Publicacion Informes Mensuales SDAT- CZs con Presencialidad- Octubre de 2021

Correo electronico December 7, 2021, Subjecl:ELERTA TIEMPO DE ESPERA EN SALA CZ CUCUTA 2- NORTE DE SANTANDER

Correo electronico December 7, 2021, Subject:ALERTA TIEMPO DE ESPERA EN SALA CZ KENEDY - BOGOTA

Correo electronico December 7, 2021, Subject:ALERTA TIEMPO DE ESPERA EN SALA CZ USME - BOGOTA

Angela Parra

Durante el periodo evaluado se realizaron 11 itaci 04 talleres y 03 participaci en lainduccién con temas del proceso de Relacion con el Ciudadano como son: Lenguaje Claro, Taller
Técnicas para Seducir el Conocimiento, Induccién Complementaria (Protocolo de SyA, Cultura de Servicio y Gestion de PQRS), Cultura de Servicio,

Se evidenci la Valoracién de Conocimiento a través de la actividad "Este es Mi Caso" dirigido a los Responsables de Servicios y Atencién en las Regionales de la Entidad en donde se solicitaba enviar un caso de
la vida real donde se aplicara la actitud, experticia y conocimientos en los temas propios del Proceso de Relacién con el Ciudadano.

Evidencia:
Listado Asistencia Forms 01/09/2021 Herramientas de Servicio para una Interaccion Efectiva SDG: 33 Registros
Listado Asistencia Forms 15/09/2021 Regional Tolima: 71 Registros - Lenguaje Claro
Listado Asistencia Forms 17/09/2021 Regional Boyaca: 86 Registros - Lenguae Claro
Listado Asistencia Forms 21/09/2021 Regional Antioquia: 12 Registros - Lenguae Claro
Listado Asistencia Forms 29/09/2021 Induccion Complementaria: 111 Registros
Listado Asistencia Forms 05/10/2021: Taller Técnicas para Seducir el Conocimiento G1: 16 Registros
Angela Pama Listado Asistencia Forms 13/10/2021 Regional Vaupés: 9 Registros - Lenguaje Claro
Listado Asistencia Forms 14/10/2021 Regional Risaralda: 82 Registros - Lenguaje Claro
Listado Asistencia Forms 15/10/2021: Taller Técnicas para Seducir el Conocimiento G2: 13 Registros
Listado Asistencia Forms 22/10/2021 Regional Boyaca: 56 Registros - Lenguae Claro
Correo electronico del 25/10/2021. Asunto: VALORACION TRIMESTRAL DE CONOCIMIENTOS, ACTIVIDAD "ESTE ES MI CASO"
Listado Asistencia Forms 28/10/2021 Induccion Complementaria: 82 Registros
Listado Asistencia Forms 03/11/2021 Regional Bogoté: 156 Registros - Cultura de Servicio
Listado Asistencia Forms 11/11/2021: Taller Técnicas para Seducir el Conocimiento G1 - Sesion 2: 9 Registros
Listado Asistencia Forms 17/11/2021 Regional Putumayo: 31 Registros - Lenguaje Claro
Listado Asistencia Forms 19/11/2021: Taller Técnicas para Seducir el Conocimiento G2 - Sesion 2: 6 Registros
Listado Asistencia Forms 26/11/2021 Regional Bolivar: 34 Registros - Cultura de Servicio
Listado Asistencia Forms 29/11/2021 Regional La Guajira: 19 Registros - Cultura de Servicio
Listado Asistencia Forms 30/11/2021 Induccion Complementaria: 71 Registros

Apropiar el conocimiento del |4 video conferencias y 2 | Direccion de
personal vinculado al proceso de | valoraciones de Serviciosy | 15/12/2021
Relacion con el Ciudadano. | conocimientos Atencion

www.icbf.gov.co
ICBFColombia B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Yaneth Castillo
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Componente 5:

El futuro Goblarno.
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es de todos

Se evidenci6 socializacion de las actualizaciones de: PROTOCOLO GENERAL DE SERVICIO Y ATENCION AL CIUDADANO; Sistema de Informacion Mlslonal - SIM - Modalidad De Tu aTu Sistema de

Informacin Misional - SIM - Tratamiento de Datos Personales. Correos Y .gov.co>,
Y .gov.co> y C YA <C VA gw co>

Para el mes de octubre y de acuerdo con lo reportado por el no se divulgo lineamientos e i con relacion a internas que impacten el proceso Relacién con el Ciudadano.

Durante la vigencia se evidencio 10 di deli ei con relacion a internas que impacten el proceso Relacién con el Ciudadano.

Evidencia:

Correo electronico September 23, 2021, Subject: Actualizacién del PROTOCOLO GENERAL DE SERVICIO Y ATENCION AL CIUDADANO
Correo electronico November 23, 2021, Subject: Modalidad De Tu a Tu (Sistema de Informacién Misional - SIM motivo de Peticién Modalidad de Atencion para NNA con Discapacidad y sus Familias)
Correo electronico December 9, 2021, Subject:Creacion del motivo Tratamiento de Datos Personales (Sistema de Informacién Misional - SIM motivo Tratamiento de Datos Personales)

Se evidenciaron correos electronicos de gestiones para la aprobacion y publicacion de la Caracterizacion de Usuarios 2021.

Ruta:

ichf.gov.

Evidencia:

Correo electrénico 21 de octubre de 2021, Asunto: Caracterizacion Peticionarios ICBF 2021

Pdf 2021 Caracterizacién Peticionarios ICBF

Correo electrénico 23/11/2021, RV: RESPUESTA CONCEPTO IMAGEN CORPORATIVA Y REVISION ESTILO Documento Caracterizacién 2021 | 33 paginas | Direccién Servicios y Atencién
Pdf 2021 Caracterizacién Peticionarios ICBF

Word Documento Caracterizacion 2021 1121 RevOMALO18112021

Pdf 2021 Caracterizacién Peticionarios ICBF

Pdf Ruta Publicacion Caracterizacién Peticionarios ICBF

Divulgar los lineamientos e
instrucciones con relacion a Direccion de
41 actualizaciones interas que 10 Divulgaciones Servicios y 15/12/2021 Angela Parra
impacten el proceso Relacion con el Atencion
Ciudadano
) - Direccion de
5.4 AC‘”a"Z:;. a Cartarzacon de ggc"’:‘e."'" de Serviciosy | 1512/2021 Angela Parra
peticionarios racterizacion Seniios
Formular acciones de mejora con
base enlos resutados obtenidos en | Acciones de Mejora | Direccion de
52 Ia realizacion de mediciones y | formuladas en Senvicios y | 15/1212021 Angela Parra
andlisis de la satisfaccion de los | ISOLUCION ‘Atencion
peticionarios

Transparencia y Acceso a la Informacién

Objetivo: Promover la transparencia, la lucha anticorrupcion y el acceso a la informacién publica, como
una forma de “hacer”, que debe permear toda la estructura organizacional de la entidad, es un asunto de

generar cultura organizacional que requm de un apoyo decidido del nivel directivo, el disefio y la
de de los

aplicacién
acompafamiento de la ciudadania.

romover mensajes de informacion

11 institucional parala_ prevencion de la
comupcion y promocion de  la

transparencia en la Entidad.

yel

Publicacion o
divulgacion de mensajes
en el boletin intemo de
informacion institucional | Asesora de
para la prevencion de la | Comunicacion
cormupcion y promocion |es

de la transparencia en la

Entidad

Oficina

3/02/2021
20/12/2021

Durante el tltimo cuatrimestre no se formularon acciones de mejora con base en los resultados obtenidos en la realizacién de y andlisis de la de La actividad se da por
cumplida teniendo en cuenta que para la vigencia 2021 se gener la Accién Correctiva No # 13156 a la Regional Cundinamarca con base en el Informe Encuestas Puntos de Atencion ICBF primer Semestre 2021
, la cual fue relacionada en el seguimiento al PAAC con corte al 31/08/21..

Fecha seguimiento: 31/12/2021

Responsable del
Seguimiento

Actividades
programadas

% de avance

Actividades cumplidas (& 1EEES

Lucerito Achury Carrion

- Jefe Oficina de Control Interno

Yaneth

Castillo

Seguimiento 3 OCI
Componente 5: Transparencia y Acceso a la Informacién

Observaciones

‘Se evidenciaron los siguientes mensajes intemnos sobre prevencion de la corrupcion y promocion de la transparencia en la Entidad:

Evidencia:
- Anticorrupcion Boletin Intero No. 174 del 22/10/2021, Seccion + sobre: C del Plan y de Atencion al Ciudadano,
- Anticorrupcion Boletin Intemo No. 175 del 29/10/2021, Seccion + Transparencia, sobre: Atencion al Ciudadano: conoce el procedimiento que aplica el ICBF para la atencion de presuntos actos de corrupcion.
- Anticorrupcion Boletin Intero No. 179 del 26/11/2021, Seccién + Transparencia, sobre: Participa en la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano 2022. Ayidanos a diligenciar esta

encuesta; con tu opinion lograremos mejores resultados en la lucha contra la corrupcion.
- Anticorrupcion Boletin Interno No. 182 del 17/12/2021, Seccién + Transparencia, sobre: Es importante que conozcas cudl es la ruta de atencion de la linea anticorrupcion.

www.icbf.gov.co

ICBFColombia

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial




Nojoramionto do audionss de los |d¢ audiorias de los | Oficina ~de
12 loramiento de auditorias de 105 | gaanos  de  control | Control 31/12/2021
Organos de control en Portal Web )
Pt actualizados en el Portal | Intemo
Web de la Entidad.
Publicar mensualmente
Publicacién de la ejecucion de los |la ejecucion de la | Direccién de ;
3 Contratos Contratacion en la | Contratacien | 1/2021 311220
pagina web de la Entidad
Publicacion o
divulgacion de mensajes
Publicar o divulgar de forma externa e""'edf‘ si‘f'a'fl vio f\m‘""a 4
14 el Plan Anticorrupcion y de Atencion | 0TS0 TORe. BXET [ AS0S0Te B8 bi2021 - 1201122
al Ciudadano del ICBF. para 1a p °
corrupeion y promocion |es
de la transparencia en la
Entidad
Aprobo: Yanira Villamil S. - Jefe Oficina de Control Interno
Yaneth Castillo

Elaboré:

Actualizar los  Planes  de

El futuro

es de todos

bigrna
de Colombia

Planes de Mejoramiento

ICBFColombia

Lucerito Achury Carrion

E117 de diciembre/21 se recibieron 4 informes producto de auditorias de cumplimiento y actuacién especial de fiscalizacion los cuales se encuentran en proceso de formulacion y seran reportados _conforme las
fechas determinadas por el Ente de Control y posteriormente publicados en la pagina Web de la Entidad:

- Auditorfa de Cumplimiento Recursos Ejecutados en la Atencion Integral a la Primera Infancia ICBF, Regional Bolivar - Vigencia 2020, 2021 (Corte a junio 30)
- Auditorfa de Cumplimiento Recursos Ejecutados en la Atencion Integral a la Primera Infancia ICBF, Regional Cesar- Vigencia 2020
- Actuacion Especial de Fiscalizacion ICBF Entrega 5 Alertas DIARI - Vigencia 2020

- Auditorfa de Cumplimiento ICBF - CDI

Lucerito Achury Carrion

De acuerdo con las evidencias aportadas se encontrd en la pagina web del ICBF en la seccion de Transparencia y acceso a la informacion publica en el numeral 3. Contratacion, sub numeral 3.3 Publicacion de la
Ejecucion de Contratos archivo en excel ejecucion_contractual_corte_diciembre_15.xisx de los meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre (con
corte a 15/12/2021) con un total de 1.649 contratos modalidad: Cc de méritos abierto, C 6n directa, C ién directa con ofertas, contratacién régimen especial, contratacion régimen especial con
ofertas, Enajenacion de bienes con sobre cerrado, Licitacion publica, Licitacién obra publica, Minima Cuantia, Seleccion Abreviada de Menor Cuantia y Seleccién Subasta Inversa; tipo de contrato: Compraventa,
consultoria, Interventoria, prestacion de servicios, obra, seguros, suministros, venta inmuebles y otros, vigencia 2021 con corte al 15/12/2021, con la urlproceso contenida en el archivo se puede consultar en
internet la informacion del contrato y desde alli en el link ver contrato se puede consultar la ejecucion del contrato.

Por otra parte, en el portal web en la seccion de Transparencia y acceso a la informacion publica en el Numeral 3.2 Publicacién de la informacién contractual, Procesos de contratacion ICBF en el link Directorio de
Contratistas se encuentran publicados los directorios de contratistas afio por afio por Regional y de la Sede de la Direccién General -archivo en excel con fecha de publicacién Jueves, Diciembre 9, 2021 - 08:42
directorio_contratistas_con_corte_noviembre_2021_0.xis en este archivo se encuentra la informacion de los contratos por prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion 2021 (6.046 contratos) en la
columna X del mismo archivo se encuentra el vinculo SECOP que direcciona a la plataforma SECOP Il donde se puede consultar en intemet la informacion del contrato y desde alli en el link ver contrato se puede
consultar la ejecucion del contrato.

Evidencia:
links:

ichf.gov.

¥

ichf.gov. irectori i
Correo del 02/11/2021 asunto: Solicitud publicacion de informacion pagina web
Correo del 02/11/2021 asunto: Ejecucion contractual mes de octubre

Correo del 03/11/2021 asunto: RE: Solicitud publicacién de informacién pagina web
archivo Ejecucién contractual 31 De OCTUBRE 2021.xisx

Correo del 30/11/2021 asunto: Ejecucion contractual mes de noviembre

Correo del 02/12/2021 asunto: Solicitud publicacién de informacién pagina web
Correo del 03/12/2021 asunto: RE: Solicitud publicacién de informacién pagina web
Archivo Ejecucion contractual Corte 30 de Nov 2021.xisx

Corren del 2011212021 asinter Salicitud iAn de i ifn nAnina weh

Lucerito Achury Carrion

Se evidenci6 la publicacién de mensajes en la red social Twitter y facebook durante el tercer cuatrimestre del 2021.

Evidencia:
- Post Anticorrupcion Twitter 24/09/2021 sobre: #ICBFesTransparencia | Los recursos destinados a la primera infancia, nifiez y adolescencia no se roban ni se malgastan, es deber de todos protegerlos. Juntos
luchamos contra la corrupcion! #EIPaisDeLaNifez

TeléfonoOjosDenuncia a la linea 018000918080 opcion 4

https:/Itwitter.com/ICBF Colombia/status/1441474815236399104

- Post Anticorrupcion Twitter 25/10/2021 sobre: #ICBFesTransparencia | Los recursos destinados a la primera infancia, nifiez y adolescencia no se roban ni se malgastan, es deber de todos protegerlos. Juntos
luchamos contra la corrupcion! Colombia co #EIPaisDelaNifiez
@ssDenuncia a la linea 018000918080 opcion 4

- Post Anticorrupcion Twitter 30/11/2021 sobre: #ICBFesTransparencia | Los recursos destinados ala primera infancia, nifiez y adolescencia no se roban i se malgastan, es deber de todos protegerlos. jJuntos
luchamos contra la corrupcion! #EIPaisDeLaNifez
@seDenuncia a la linea 018000918080 opcion 4

- Post Anticorrupcion Twitter y Facebook 01/12/2021 sobre: ICBF te invita a participar en la construccion del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano 2022. Tu participacion fortalece nuestra gestion! #

ICBFesTy Link office.

https://www.facebook.com/ICBF Colombia
com/ICBFCy 14

66 774

- Post Anticorrupcion Facebook 09/12/2021 sobre: #CBFesTransparencia | Los recursos destinados a la primera infancia, nifiez y adolescencia no se roban ni se malgastan, es deber de todos protegerlos. jJuntos
luchamos contra la corrupcion! Colombia #EIPaisDeLaNifiez
@ssDenuncia a la linea 018000918080 opcidn 4.

www.icbf.gov.co

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial




El futuro
e

Informe del estado de las denuncias |Informe  trimestral | Oficina

15 |de presuntos actos de corrupcién |publicado en el Boletin | Ases 15/1212021
recibidas por el ICBF. dePQRS del ICBF. | Juridica
Manienr atalzada la irfermacin
en ol p
ol e ot gl ! Direccion

18 | resupuesto general asignado, ﬁ;ag:"ga;"‘i d:' dp"""' Financiera 31/12/2021
ejecucion presupuestal yestados :
financieros.
Mejorar Ia experiencia del micrositio
o Tansparencia on of poral e |Maiiz do verfcacktn y | Subdiccin
con el fin de garantizar la gestion de | seguimiento de

21 |comeniton oo e Corens | eoamitns actuateaca | meoramiento | 201212021
respondables de la informacion por |por item del micrositio | organizacional
cada item de la ley 1712 de 2014 y | de transparencia. X
normativa vigente
Actualizar ol instrumento de | (1) Matriz consolidada | Direccion de

31 inventario de activos de Informacion | del Inventario de activos |Informacion y | 2011212021
del ICBF. de informacion. Tecnologia

Aprobé: Yanira Villamil S. - Jefe Oficina de Control Interno
Yaneth Castillo

Elaboré:

ICBFColombia

Lucerito Achury Carrion

Aunque la actividad indica que su periodicidad es trimestral se evidenciaron las denuncias por presuntos actos de corrupcion inmersas en los Informes PQRSD agosto, sepliembre, octubre y noviembre de 2021
publicados en el portal web y en la intranet.

Evidencia:
- Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneraci6n de Derechos y solcitudes de acceso a la informacion agosto 2021, Denuncias por Presuntos Actos de Corrupeion, pagina 14.

- Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneracion de Derechos y solicitudes de acceso aa informacion julio - septiembre 2021, Denuncias por Presuntos Actos de Corrupcion, pagina 14.
- Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneracion de Derechos y solicitudes de acceso ala informacion octubre 2021, Denuncias por Presuntos Actos de Corrupcion, pagina 14.

- Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneracion de Derechos y solicitudes de acceso a la informacion noviembre 2021, Denuncias por Presuntos Actos de Corrupcion, pagina 14.

Documento word Informe Denuncias Cerradas Septiembre 2021.pdf

Documento pdf Informe Denuncias Cerradas Octubre 2021.}

Correo del 06/10/2021 con el asunto: Informe Trimestral Julio - Septiembre 2021 E Informe Denuncias Cerradas Septiembre 2021
Documento word Reporte Actividad 1.5 Componente 5 PAAC Julio - Septiembre 2021.docx

Documento word Informe Denuncias Cerradas Noviembre 2021.pdf

Documento pdf Reporte Actividad 1.5 Componente 5 PAAC Octubre - Diciembre 2021.pdf

Correo del 22/12/2021 asunto: RV: Informe Trimestral Octubre - Diciembre 2021

Correo del 23/12/2021 asunto: RE: RV: Informe Trimestral Octubre - Diciembre 2021

Documento pdf Informe del estado de las denuncias de presuntos actos de corrupcion recibidas por el ICBF, Octubre -diciembre2021

Portal web: ruta: https: icbf.gov. i pa
Intranet ruta: https:// icbf.gov. i ireccion-de-servici i y-event

Lucerito Achury Carrion

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Se evidencid la publicacion de la i 6n del

General Asignado, ejecucion presupuestal y Estados Financieros en la pagina web de la Entidad.

Eviden
Presupueslc General Asignado: Se encoﬂirl) publicado el presupuesto |nlcls| ICBF 2021 - Fuente de informacion: Reporte Ejecucion Presupuestal SIIF Nacion- Fecha Reporte: Enero 04 de 2021
Ruta: ichf.gov. g

Ejecucion Presupuestal:
- bd_ejecucion_vigencia_a_agosto_areas_cierre_definitivo_2021.xisx

- bd_ejecucion_vigencia_a_agosto_cierre_sin_areas_definitivo_2021.xisx

- bd_ejecucion_vigencia_a_septiembre_areas_cierre_definitivo_2021.xisx
igencia_a_septiembre_cierre_sin_areas_definitivo_2021.xisx
igencia_a_octubre_areas_cierre_definitivo_2021.xisx
igencia_a_octubre_cierre_sin_areas_definitivo_2021.xsx

- bd_ejecucion_vigencia_a_noviembre_areas_Gcierre_definitivo_2021.xisx

- bd_ejecucion_vigencia_a_noviembre_cierre_sin_areas_definitivo_2021.xisx

Portal web ruta: icbf.g i i ie " N .

Estados Financieros:

- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 31 DE AGOSTO DE 2021 Fecha de Publicacion: 30/Sep/2021
- NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 31 DE AGOSTO DE 2021 Fecha de Publicacién: 30/Sep/2021

- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 Fecha de Publica 02/Nov/2021
-NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 Fecha de Publicacion: 02/Nov/2021
- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 31 DE OCTUBRE DE 2021 Fecha de Publicacién: 30/Nov/2021

- NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 31 DE OCTUBRE DE 2021 Fecha de Publicscidn 30/Nl7v/2021

- ESTADOS FINANCIEROS CORTE DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 Fecha de Publicacion: 26/Dic/

- NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CORTE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021 Fecha de Publicacion: 25/DIC/2021

Se observo que se realizo el seguimiento del contenido al micrositio de Tr
de Transparencia 2021- DICIEMBRE .xisx

iay acceso alail con corte a diciembre de 2021, de acuerdo con el archivo aportado Matriz de seguimiento - Micrositio

Evidencia:

- Archivo excel Matriz d - Micrositio de 2021- DICIEMBRE . xisx

Para esta actividad se evidencié publicado en el micrositio de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica en el numeral 7. Datos Abiertos, sub numeral 7.1 Instrumentos de gestion de Ia informacion, el 7.1.1
Registro de Activos de ICBF 2020 021), asimismo se evidenci publicada en el enlalce la 7.1.1.1 Resolucién No. 9788 del 2021 Por Ia cual se actualizan los instrumentos de
gestién de la informacion piblica en el ICBF en el que se incluye el Registro de Activos de Informacién.

Por otra parte se pudo constatar verificando en la intranet Ia publicacion de las matrices de activos de informacion en cada uno de los procesos.

Evidencia:
hitps://www.icbf.go. i b
Enlace 7.1.1 Registro de Activos de ICBF 2020 2021)
Enlace 7.1.1.1 Resolucién No. 9788 del 2021 Por la cual se actualizan los instrumentos de gestion de la informacion publica en el ICBF

www.icbf.gov.co

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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(1) Esquema de |Oficina
32 | Acudizar o Esquema de |Publicacion actuizado |Asesom de | 50/122001
; publicacion de informacién del ICBF. |a corte 31 de diciembre | Comunicacion
de 2020 es
Direccién
o Servicios y
. N . 1) indice de -
Actualizar el indice de Informacién | ndice atencion y
B e e o " | Informacien casiicada y | 3¢ 1212021 125/12/2(]
reservada actualizado.
Juridica
Realizar seguimiento a la Direccio
convalidacion do Ias tablas A8 |1 o Valoracion | Administrativa
34 valoracien documental por parte del | 120 ¢° Vaeracion |Admiet 2011272021
Archivo General de la Nacién - AGN, | U™ Documental
para su posterior aplicacion.
Direccién
35 Dar continuidad al pln de |Plan de capacitacion |AMINSUAVE|  po/r52001
- Gestion
Documental

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Yaneth

Elaboré:

Castillo

B3 icBFcolombia

Evidencia:
hitps://www.icbf.gov. y i

Enlace 7.1.3 Esquema de Publicacién ICBF (V: 12-2021)
Enlace 7.1.1.1 Resolucién No. 9788 del 2021 Por la cual se actualizan los instrumentos de gestion de la informacion publica en el ICBF

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Para esta actividad se evidenci6 publicado en el micrositio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en el numeral 7. Datos Abiertos, sub numeral 7.1 Instrumentos de gestion de la informacion, el 7.1.3
Esquema de Publicacién ICBF (V: 12-2021), asimismo se evidencié publicada en el enlace la 7.1.1.1 Resolucion No. 9788 del 2021 Por la cual se actualizan los instrumentos de gestion de la informacion publica

en el ICBF en el que se incluye el Esquema de Publicacion del ICBF .

P:

Indice de Informacién Clasificada y Reservada ICBF (V: 12-2020), asimismo se evidencié publicada en el enlace la 7.
informacion publica en el ICBF en el que se incluye el indice de Informacion Clasificada y Reservada.

Evidencia:

ara esta actividad se evidencid publicado en el micrositio de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica en el numeral 7. Datos Abiertos, sub numeral 7.1 Instrumentos de gestion de la informacion, el 7.1.2
1.1 Resolucién No. 9788 del 2021 Por la cual se actualizan los instrumentos de gestion de la

Ej

Lucerito Achury Carrion ~ |E

William Alvarado Ordofiez

ichf.gov. i
y

nlace 7.1.2 Indice de Informacion Clasificada y Reservada ICBF (V: 12-2020)

nlace 7.1.1.1 Resolucién No. 9788 del 2021 Por la cual se actualizan los instrumentos de gestion de la informacién publica en el ICBF

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Esta actividad finaliz6 en el Il cuatrimestre.

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Esta actividad finaliz6 en el Il trimestre.

www.icbf.gov.co
B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial



Promover videos institucionales en
lenguaie de sefias

Seguimiento &l indicador  de
oportunidad en la gestion de
peticiones

Incluir en el Plan de Bienestar de las
33 regionales y de la Sede de la
Direccién ~general, minimo 4
actividades a desarrollar (2 en el
primer semestre y 2 en el segundo
semestre) cuyo objetivo sea
fortalecer la  interiorizacion y
apropiacion de los valores en el
ICBF.

(5)V|deos institucionales

n lenguaje de sefias
promovldo

Correos electrénicos de
los.

seguimiento

Oficina
Asesora de
Comunicacion
es

indicadores del proceso |Direccion de

Relacion  con el

Senvicios y

Ciudadano, y reporte del | Atencion

resultado de indicadores

final.

Planes anuales de

Bienestar Social con las

actividades de Codigo
de Integridad incluidas.

Seguimientos
semestrales  de

ejecucion de actividades

de  implementacion

Cdigo de Integridad del

ICBF incluidas en el
Plan de Bienestar.

Direccion de
Gestion
Humana

(02/2021- 20/12/20%

20/12/2021

31/12/2021

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Yaneth

Castillo

Para esta actividad se evidencio lo siguiente:

- Video institucional en lenguaje de sefias publicado en Facebook (@ICBFColombia) el 29/09/2021: sobre ¢ Quiénes son competentes para el restablecimiento e los derechos de los NNA indigenas? Publicacion
en facebook con link en videos de youtube.
- Video institucional en lenguaje de sefias publicado en Facebook (@ICBFColombia) el 23/11/2021: sobre ¢ Qué es la diversidad sexual y de género?? Publicaciones con link en videos de youtube.

Evidencias:

1. Imagen del video institucional en lenguaje de sefias publicado en Facebook (@ICBF Colombia) el 20/09/2021: sobre ¢ Quiénes son competentes para el restablecimiento de los derechos de los NNA indigenas?
Publicacién en facebook con link en videos de youtube.
* Lenguaje de sefias_Facebook_29 de septiembre jpg
hitps://www.youtube,

95L1GDSVI5_rqK0CydC-dpTtg-1-qyEF &index=11

2. Imagen del video institucional en lenguaje de sefias publicado en Facebook (@ICBFColombia) el 23/11/2021: sobre ¢Qué es la diversidad sexual y de género??.Publicaciones con link en videos de youtube.
* Lenguaje de sefias_Facebook 23 de noviembre
hitps://www.youtube.com/watch?v=BFNjrivUpWc

Para el Il Cuatri del 2021 al indicador de

Responsable SYA; Responsables CZSYA; Er\laces SiM

en la gestion de peticiones remitido por la Direccion de Servicios y Atencion y dirigidos a

Evidencia:

1) Correo electrénico del September 17, 2021 11:52:00 PM; IINDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO AGOSTO 2021 (CARGUE DE RESULTADOS SIMEI)
Attachments: IND_Agosto_Entrega2_20210917.xIsx (386.36 KB)

2) Correo electronico del September 14, 2021 12:17:21 AM; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO AGOSTO 2021 (PRELIMINAR)

Attachments: IND_Agosto_Entregal_20210913.xIsx (576.25 KB)

3).Correo electronico del martes 21/09/2021 7:44 p. m. INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO AGOSTO 2021 (FINAL)

Attachments: IND_Agosto_Entrega3_20210921

4) Correo electronico del miércoles 20/10/2021 6:59 p. m; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO SEPTIEMBRE 2021 (CARGUE DE RESULTADOS SIMEI)
Attachments: IND_Septiembre_Entrega2_20211020.xisx (293.63 KB)

5).Correo electronico del miércoles 13/10/2021 8:00 p. m.; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO SEPTIEMBRE 2021 (PRELIMINAR)

Attachments: IND_Septiembre_Entrega1_20211013.xisx (353.26 KB)

6).Correo electronico del viemes 22/10/2021 7:23 p. m.; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO SEPTIEMBRE 2021 (FINAL)

Attachments: IND_Septiembre_Entrega3_20211022.xlsx (274.97 KB)

7).Correo electronico del viemes 19/11/2021 5:02 p. m; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (CARGUE DE RESULTADOS SIMEI)
Attachments: IND_Octubre_Entrega2_20211119.xIsx (276.26 KB)

8).Correo electronico del jueves 18/11/2021 9:54 a. m ;INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (CARGUE SIMEI)

Attachments: Novedad ajuste en el cronograma del mes de noviembre (corte octubre) - SIMELmsg (544 KB

9).Correo electronico del jueves 11/11/2021 9:10 p. m...INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (PRELIMINAR)

Attachments: IND_Octubre_Entrega1_20211111.xisx (347.31 KB)

10).Correo electrdnico del lunes 20/12/2021 5:32 p. m; INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO NOVIEMBRE 2021 (CARGUE DE RESULTADOS SIMEI)
Attachments: IND_Noviembre_Entrega2_2021 1220 )dsx (286.48 KB)

11).Correo electrnico del lunes 13/12/2021 INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO NOVIEMBRE 2021 (PRELIMINAR)
Atiachments: IND_Noviembre_Entrega 2021 1213 o (353,01 K5)

Para el IIl Cuatrimestre se evidenciaron las siguientes actividades:

- Ejecucion del Plan Especifico de Bienestar Social e Incentivos y Plan de accion del Cédigo de integridad de las 33 Regionales y de la Sede de la Direccion General.
- Seguimiento a la ejecucion de las actividades del Plan de Acci6n del Cédigo de integridad de las 33 Regionales y de la Sede de la Direccion General correspondientes al segundo semestre 2021.

Evidencias:

* Seguimiento Tercera Actividad Trimestral, Seguimiento Cuarta Actividad Trimestral, Plan De Accion Cédigo De Integridad 2021 y Plan De Bienestar Social 2021, para las regionales de : Amazonas, Antioquia,
Arauca, Atlantico, Bogota, Bolivar, Boyaca, Caldas, Caqueta, Casanare, Cauca, Cesar, Choc6, Cérdoba, Cundinamarca, Guainia, Guaviare, Huila, La Guajira, Magdalena, Meta, Narifio, Norte de Santander,
Putumayo, Quindio, Risaralda, San Andrés, Santander, Sucre, Tolima, Valle, Vaupés, Vichada.

*Archivo Seguimiento Trimestral Planes de Cédigo de Integridad 2021.xis.

www.icbf.gov.co

B3 icBFcolombia

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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Aprobé: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboré:

Sensiilizacion y divuigacion del | CaTbaa - de Y |oreccien de
6.2 Sis::‘-’n‘::; r'":l"f;:’:‘dﬁ‘:‘e' d'ec;f; o |divuigacien nacional del | Gestien 31/12/2021
actuar de los colaboradores Codigo de Integridad | Humana
. ICBF.
Capacitacion en Conficto de
intereses, con énfasis en los
siguientes temas: Tipificacion
del conflicto de intereses segun la
normativa colombiana. -Forma de o Direccion de
63 |presentar la Declaracion de gg:ﬂg‘ﬂg’}nmm% Gestion 31112/2021
Situaciones de Conflicto de Humana
Intereses. ~Consecuencias
derivadas de estas conductas. =
Diferencias entre Conflicto Real,
Potencial o Aparente.
Castillo

Yaneth

ICBFColombia

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Para el lll Cuatrimestre se evidenciaron las siguientes actividades cuyo objetivo fue la sensibilizacion y divuigacion del Cédigo de Integridad:

1. Boletines Viveicbf: su objetivo fue la apropiacion de los valores institucionales.
2. Vacuna Integrilina: Actividad ldica virtual con propdsito de reforzar los 7 valores institucionales a través de la vacuna virtual Integrilina y asi combatir el virus de la “nointegribiosis”.

3. Jomada de Actualizacién Cédigo de Integridad: realizada a nivel nacional y liderada por el equipo de capacitaciones donde se trataron temas relacionados con los 7 valores del Cédigo de integridad del ICBF.
4. Dulces Valores: En esta actividad se compartieron nueve tarjetas virtuales con temética de Halloween (1 con la posicion de la integridad, 7 tarjetas con los valores y 1 de agradecimiento).

5. Grupos Focales: apropiacion de los valores institucionales.

Evidencias:
Carpeta de Boletines Viveicbf
* Carpeta Septiembre
* Semana 10 de Septiembre
* Justicia - Boletin 168
* vive_icbf_168
* Semana 24 de Septiembre
* vive_icbf_170
* Semana 3 de Septiembre
espeto - Boletin 167.pdf
* vive_icbf_167.pdf
* Carpeta Octubre
* Semana 1 de Octubre
* Los 7 valores del Codigo de Integridad.pdf
* vive_icbf_171
* Semana 15 de Octubre
* Integridad.pdf
* vive_icbf_173.pdf
* Semana 22 de Octubre
* Servicin ndf

Lucerito Achury Carrion
William Alvarado Ordofiez

Pera of Il Custiimesiee e pudo eidenciar e enio de un cofreo lcirinio por parte def Grupo deDesarolo del Taleno Humano en e que camuricaron fa Scripcin pra a paricpacion  a Jomada de
Actualizacion en Conflicto de Intereses el 29 de Septiembre de 2021 de 9:00 am a 11:00 a.m., la cual fue de la Funcién Piblica — DAFP, aportando la presentacion,
listado de asistencia y la encuesta de satisfaccion con un resultado del 98.1% Optima. Asimismo se observé en la agenda de Ia presentacion los siguientes temas tratados: Politica de Integridad, Identificacion de
Confiictos de Intereses, Gestion de Confiictos de Intereses, Aplicativo Ley 2013 de 2019 y preguntas.

Evidencias:

* Enlace de conexidn HOY 9 am - Jomada de actualizacién en conflicto de intereses.msj
* Presentacion_ Conflicto de intereses. pdf

* Registro participacion_ Jomada de actualizacion Conflicto de intereses (1-399) (2).XLSX
* Satisfaccion_ Jomada de conflicto de intereses- DAFP.(1-119).XLSX

* Encuesta f7.p7.gth_formato_encuesta_de_satisfaccion_programas_de_aprendizaje_v3 (1)

www.icbf.gov.co

B @icBrcolombia

@icbfcolombiaoficial
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Nombre de la entidad:

INSTITUT

B T

Dopartamento:

Municipio:

[pocora

Ao vigencia:

20212022

3 100%
Gnico 700 Inscito Tecnolégica Automatizacién 15/01/2021 | 30/09/2022 Direccin de proteccion,
deal i Coordinacion de N
yeustodia solcitar su tramite n lnea Autoridades
Administratias,Direccion
de Tecnologia, Direccion de
Servicosy Atencion, . delaiT
Direccion de Planacion
*Presentacion avance M CAV - reuni6n del 07/10/2021
* Presentacian avance Mi CAV - reuridn del 10/10/2021
*Presentacion avance M CAV - reuni6n del 28/10/2021
Elzaboth | FrESentacén avance M CAV - reunion de 25/11/2021
Castilo |
Bimadn | Presentacion avance MiCav - reunion del 09/12/2021
Virtual)
o
razén por
Gnico fry Inseito Tecnolégica Auomatizacen I5/oi/2020 | 30/09/2022 Direccion de Proteccion,
Coordinacién de
de Defensor de solctar su tramite en fnea wtoridaces
mila Administatias,Direccién vdencas:
de Tecnologia, Direccion de -micav
Servicosy Atencien, . delapit
Direccion de Planeacion
“presentacion avance M CAV - reuni6n del07/10/2021
* Presentacion avance Mi CAV - reunidn del 14/10/2021
*presentacion avance M CAY - reuni6n del 26/10/2021
Elzabeth, | Presentacion vance M AU reunindel25/13/2021
Castilo |
Gt | Presentacion vance Wi CAV- reunion el 03/12/2021
Virtual)
razén por
orros 7007 | oA~ Famili Inseito Tecnolégica Automatizacen I5/o/2021 | 30/09/2022 Direccion de Proteccion,
Direccin de Tecnologis,
scministrativos famiiar aue fue el ciudadano pueds realizar su sliciud. Direccin de Servicos y
tecara sl adoptado enlinea Atencion, Direccon de Evdencias:
usuario -OPA Planeacion -micav
. delanim
*Presentacién avance M CAV - reunién del 07/10/2021
* Presentacion avance Mi AV - reunidn del 14/10/2021
“Presentacién avance M CAV - reunién del 28/10/2021
Elzabeth | FrESEntacén avance M CAV - reunidn del 25/13/2021
Castilo |
e | Presentacion avance Mi CAV - reunién del03/12/2021
Virwal)
razén por

Aprobs: Yanira Vilamil .- efe Oficna de Conteo nerno
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SEGUIMIENTO Ill CUATRIMESTRE 2021
Septiembre - Diciembre 2021
La OCI reviss los listados de asistencia aportados por el responsable identificando que durante la presente vigencia hubo participacion de de las 33 Regionales del ICBF a las diferentes reuniones de
Asistencia Técnica sobre promocién de la participacion ciudadana en los servicios de Primera Infancia del ICBF lideradas por el equipo de la Subdireccion de Gestion Técnica para la Atencin a la Primera Infancia -
SGTAPI, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencia:
https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D OMPC
%20PL2 ARTICIPACI%C: IUDADANA/1%20Di i i Rweb=1&e=Uz7Zfq
Septiembre
ACTA ASISTENCIA TECNICA N© 10 del 29 de septiembre de 2021 (Es la numero No 11)
Capacitar acerca de PPt: Uso de la teoria del comportamiento - Asistencia técnica 29 e septiembre de 2021
estrategi de promover de Listado de Asistencia del 29/09/2021 con 140 Registros
et [T | [ e
Eorategiade |coiiats conformacitnge | etucony | partciatay | ot socl orecctnprimera | 01T obre promocién de resencily/o | Word: Orientaciones para el disefio de a propuesta de fortalecimiento
1 Partiipacion rupos de control " bencficiariosy | Nacional i Primera 3 Febrero . it
cudadons g o Coptra |, con [E45% % ejecucion aluci nfandia e participacion ciudadana virual | Word: Orientaciones para el segundo informe semestral de la estrategia de movilizacién y control social
Social :D;"‘ encion e |veeaurias particlpativa f‘;":"' control social e ;"fm Excel: PLAN DE ACCION NOVIEMBRE 2021-MAYO 2022 (Formato)
e comtral sacil en s | UCR0ANZS cusadane primera niancia ge Pdf: Formulacion de objetivos SMART
regones Pdf: ORIENTACIONES PLAN DE ACCION
Pdf: Sintesis de Ia Teoria del Comportamiento Planeado
Pdf: Sondeo sobre uso de la teoria en control social
Octubre
Acta Asistencia Técnica N° 10 del 28 de octubre de 2021 (Es la nimero 12)
Ppt: Asistencia técnica Estrategia de Participacion ciudadana y control social - 28 de octubre de 2021
Listado de Asistencia Teams del 28/10/2021 con 185 participantes
Listado de Asistencia Forms del 28/10/2021 con 126 registros
CARPETA ANEXOS:
Imagen: Mencion de las mejores experiencias significativas sobre control social postuladas
La actividad finalizé con corte al Agosto/21
Realir ranserencias [
Usoy apropiacidn de | de conocimiento en e
2 | emlgesqe frlogirsae (oo | (et |derecengade | PO | | fermacony wa 2| Teterencasde | e 2021 (216 oviemie PESTER0
participacion sctividades para la m:w Ve para) 6 diagndstico Tecnologia
ciudadana. | portcacien vecdurios
ciudadana. cludadanas.
Contribuir conel La actividad finalizé con corte al Agosto/21
posicionamiento de la
Cutura de a
Participacién Promover de
Publicaciénde | Ciudadan, publicando | manero efectiva la —
acciones de | acciones de conformacionde | partcpacion | Evalvaciony | o e resencia /o
s | Farichudon | raricnconcel cor, [ruorceconv | enia oo | QU |y | O |, o | e | g rresencl
Cudadanaenta | en'a higacionde s [socly/o ormacion | cudsdano | i webogolen
gestion institucional. | nformacion de nterés |veedurias
para la iudadania, | ciudadanas.
como piesas gaficas,
transmisiones en vivo,
Compras Locales La actividad finalizé con corte al Agosto/21
busca apoyar el
desarrollo
emprendimiento
productivo de las
familasy de las
comunidades locales,
propicando espacios
e encuentro entre los Organizaciones
operadores ICBF y los Asociaciones
productores locales, Productoras
estableciend }
relciones comercles operadores do el
voluntarias de mutuo | Promover de Programas ol i
beneici. manera efectiva la Institucionales oalodels |abatodera
conformaciénde | Eecuciono | Ejecuciono Estategia de Nimera de encuentros
Estrategia de Compras naconde N Direccion de § ¢ Nacionalde  [Nacionalde [presencial /o
4 « Entidades Nacional e | compras 10 decomprastocales [(oeoTmIde - |Racona de | oSl
dirigida social y/o Participativa | Participativa Locales realizados. Py P
principaimente a fos | veedurias s del nivel e el |
pequefios productores | ciudadanas. Nacional defindoenel |(endoenel
agropecuarios ya las
industrias que. Entidades de 2021 de 2021
procesan materias
primas de oigen s del ivel
agropecuario, ue Terrtorial
contribuyen a
seguridad alimentaria
 nuticional,asi como
al fortalecimiento de-
1as economias locales
e Colombia
Lasrelaciones con los
Aprob6: Yanira Villamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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SEGUIMIENTO Ill CUATRIMESTRE 2021
Septiembre - Diciembre 2021
La OCI evidencié que en el mes de noviembre de 2021 se formularon los 33 planes de accion para la i6n de la Politica de Participacion Ciudadana por cada Regional de la Entidad y que seran ejecutados en
la Vigencia 2022, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencia:
i harepoint. f:, i ROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021, 'OMPC
9%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C: JUDADANA/5.%200f 19%C3%B3 i b=18e=CVWUB
Septiembre
Brindar Se evidencio documento final con orientaciones para que las 33 Regionales formulen su plan de accién para la implementacion de la Politica de Participacion Ciudadana.
acompafamiento [ Word: "Actividad 5 Plan de Participacin Ciudadana Planes de Accion Regional 23092021 (Reparado)”
permanente a cada
Prfndias el resiona con en e (0710 i Cieammnle
5 | RegionallaEstrategia | promover la n | formutacion |, & o | oirectores Nacional Oficina Gestién A 3 I3 rebrero Presencial y/o | Octubre
de particpa mplementaciondeta |77 ¢ partcpatva | RPN Regionses Regionsl et de potmacion irtual Se evidenci6 correo electrénico remitido por la Jefe de la Oficina de Gestion Regional a los 33 Directores del ICBF donde se explica: "...documento que les permita fortalecer a nivel regional de manera activa la
(Cluxiadana el ICRF. :"r“m de veedurias Ciudadana participacion ciudadana; este documento fue avalado en la mesa de participacién ciudadana del nivel nacional, con el envio de éste, se espera que desde el nivel regional se dé cumplimiento en la elaboracién del plan,
Cododona enla ciudadanas. que debe iniciar su ejecucion en el 2022..."
estion nsttucional
Correo electrénico de Octubre 15, 2021. Asunto: Documento Participacion Ciudadana.
Adjunto Word: DOCUMENTO PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ACCION PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LAS REGIONALES.
Noviembre
Se evidencio la formulacién del Plan de Accién de Participacion Ciudadana por cada Regional de la Entidad donde se describe el objetivo, la justificacion, las actividades a desarrollar y la metodologia segun las
actividades. Asi mismo la matriz de planeacion para la vigencia 2022 donde se establecen entre otros aspectos: actividad, objetivo, alcance, responsable, meta, fecha de inicio, fecha de finalizacion, etc.
La OCI verificé que la Direccion de Servicios y Atencién mediante correo electrdnico realizé los 11 Reportes de Gestion de PQRS (correspondientes a los meses de enero a noviembre) donde socializaron los resultados
de los indicadores del Proceso de Relacion con el Ciudadano , all se incluye la informacion del Indicador de Peticiones Ciudadanas Atendidas Oportunamente, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidenci
harepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D: OMPC -
920PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C |UDADANA/6,%207%20Dir 3%B icl 18web=1
Septiembre
Se evidenci6 correo electrénico con el resultado final del Indicador PA - 131 "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO AGOSTO 2021 (FINAL)" con Excel adjunto en el cual se observé un resultado del 97,3% para
Garantizar respuestas | Promover de el mes de agosto de 2021.
Gestion de Quejas, |eficaces y oportunas a | manera efectivala (Pif:;::";) Diciembre31 | . |Correoelectrénico de Septiembre 22, 2021 con asunto: "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO AGOSTO 2021 (FINAL)".
. o) oo | comvoly | SR | wsariaelos |14 | ivecgn e servidos |, o | reoresdecesionde ||l | s, | Octubre )
(R B ewluacion | <M | canalesde P ¥ Atencion PR realzados s | telefénicoy | Se evidenci6 correo electrénico con el resultado final del Indicador PA - 131 "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO SEPTIEMBRE 2021 (FINAL)" con Excel adjunto en el cual se observd un resultado del 98,2%
gestion de la Entidad. veedurias “‘"“c':: del vigencia) eserito | para el mes de septiembre de 2021.
ciudadanas.
Correo electrénico de Octubre 23, 2021 con asunto: "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO SEPTIEMBRE 2021 (FINAL)".
Noviembre
Se evidenci6 correo electrénico con el resultado final del Indicador PA - 131 "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (FINAL)" con Excel adjunto en el cual se observé un resultado del 98,8% para
el mes de octubre de 2021.
Correo electrénico de Noviembre 12, 2021 con asunto: “INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (PRELIMINAR)"
Correo electrénico de Noviembre 24, 2021 con asunto: "INDICADORES RELACIGN CON EL CIUDADANO OCTUBRE 2021 (FINAL)".
Diciembre
Se evidenci6 correo electrénico con el resultado final del Indicador PA - 131 "INDICADORES RELACION CON EL CIUDADANO NOVIEMBRE 2021 (FINAL)" con Excel adjunto en el cual se observd un resultado del 99% para
La OCl observd que la Direccion de Servicios y Atencion realizd 11 Informes o Reportes sobre los resultados de las Encuestas de Satisfaccion aplicadas en los meses de enero a noviembre relacionadas con los canales:
chat, telefénicoy (la meta eran 3), adici idencié un Informe iente al | 2021, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencia
https://i har t. f:/r/sites/I ROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021, ‘OMPC
920PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C: %20CIUDADANA/6,%207%20Direcci%C3%B3n%20de% 20Atenci% &web=1
Septiembre
Se evidencié Informe de gestion Centro de Contacto ICBF - Septiembre 2021 donde presentan los resultados de las encuestas de satisfaccion de los canales: chat, telefdnico y videollamada; asi mismo el Informe de la
I empresa I Outsourcing Encuestas Puntos de Atencion ICBF - Septiembre 2021 con el resultado de las Encuestas de Satisfaccion Outbound.
reciones demerora | promoverde Pdf: Encuestas Puntos de Atencin 1.C.B.F. Septiembre 2021 - 1Q Outsourcing
R .0 ce 125 manera efectiva la ‘P‘!‘:""’ ) oiciembre 31 | | Ppt: Informe de Gestién Centro de Contacto ICBF - Septiembre 2021
el tatuaigny | (Petconarios e resencial,
usuarios e e aadas, | comoroconde | controly ooV | wsuaria getos wctonal | Direccon de servicios Reportes demedicionde | [ (€00l g
7| eticonarios) detos %% e P Se ol | e | | canates e Noctonal e 3 Ta satisfaccion realizadas | "° paere, | teefenicoy | Octubre
“'*; :::"“" continuamente los | veedurias 2‘““‘;‘:" del vigencia) eserito | Se evidenci6 Informe de gestion Centro de Contacto ICBF - Octubre 2021 donde presentan los resultados de las encuestas de satisfaccién de los canales: chat, telefénico y videollamad: mismo el Informe de la
programas y senvicios | ciudadanas. empresa I Outsourcing Encuestas Puntos de Atencion ICBF - Octubre 2021 con el resultado de las Encuestas de Satisfaccion Outbound.
el (cor. 0
idenci que realizan a las i coni i6 al mes de octubre.
Pdf: Encuestas Puntos de Atencién |.C.B.F. Octubre 2021 - 1Q Outsourcing
Ppt: Informe de Gestién Centro de Contacto ICBF - Octubre 2021
Excel: Evaluacion interacciones insatisfaccion chat octubre 2021
Excel: Sin registros_Oct 2021
Noviembre
Se evidencié Informe de gestion Centro de Contacto ICBF - Noviembre 2021 donde presentan los resultados de las encuestas de satisfaccion de los canales: chat, telefénico y videollamada; asf mismo el Informe de la
Aprob6: Yanira Villamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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Realizar reuniones del

Promover de

SEGUIMIENTO Il CUATRIMESTRE 2021
Septiembre - Diciembre 2021

La OCI verificé que la Direccion de Infancia realizé 6 Reuniones del Consejo Asesor y Consultivo Nacional de Nifios, Nifias y Adolescentes del ICBF en los meses: marzo, abril, junio, julio, agosto y septiembre, por lo
anterior la actividad esta cumplida.

Evidencias

https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D¢ 'OMPC

%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C IUDADANA, % i 1%C3%B: i 1&web=1&e=yZYD6D

Septiembre

Se evidencié la realizacién del "Encuentro de Consejeras y Consejeros del ICBF" el Sabado 4/09/2021; asf mismo se observaron i coneste < agenda de trabajoy reporte de
asistentes.

Reuriones delConsefo 771 %501 Y | manera efectia a Conselo Meser Pdf: "Encuentro de Consejeras y Consejeros del ICBF"
. v ' oescemes reonde | fomscen | formuscan | Wreney | [l . — odeaont presenca /o[ Listado Asistencia WordPad: Encuentro de Conseferas y Consejeros. Nimerototal de participantes: 11
Niasy Adolescentes | °'C°F CACNApara R particpativa | Particpativa | Adolescentes vinual | Listado Asistencia Block de Notas: Encuentro de Consejeras y Consejeros. Nimero total de participantes: 11
I promover la soctlvio 1 ico Word Pantallazos Encuentro
paricpacionyel [t cacnnA
control social
La OCI evidencio basados en los consolidados realizados por la Direccion de Infancia que se realizaron 710 ejercicios de control social de las Modalidades: DE TU A TU, KATUNAA, ETNICOS CON BIENESTAR y
GENERACION EXPLORA durante los meses de julio, septiembre, octubre, noviembre y diciembre, por lo anterior la actividad esta Cumplida Fuera de Término.
harepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D: OMPC -
9%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C: It 3%B: i 1&web=1&e=i0qgi8
Septiembre
jercicios de
promociondela Se evidencio Excel con el compilado de los 114 ejercicios de control social el mes de septi por las : Antioguia, Atlantico, Bogots, Bolivar, Boyacd, Cauca, Cundinamarca, Narifio, Norte
[P .. - promover de de Santander, Putumayo, San Andrés, Santander, Tolima; en el cual relacionan los aliados, la fecha de tros, focos de i6n, logros, ifi iones y los link donde se pueden
promocidndela | ciuda maners efectiva la o consultar los soportes.
Controly. fualuaciony Grupos de r E;i ati Pre ial y/
9 control social territorio” a las grupos de control ontrol control rupos de regional; zonal Direccién de Infancia | °"°5"2™*"<? 700 reuniones de comités | marzo de 2021 esendial v/o " JATU".
“Explorando mi. actividades realizadas | social v/ evaluacion ciudadano control social de la direccion noviembre | virtual Excel "1COMPILADOCONTROLSOCIALMODALIDADTUATU".
sueda dania, conoc e de infancia Word Ruta Modalidad Td a Td:
miterritorio” | estratégicos de la ciudadanas. https://i harepoint. ites/Direcci ia/D i ct= 16380r=0WA%2DNT&cid=b7981 De816%2D: 1180
Drecicndtnfanci 8 Jmz29iL QuY29tLzpmOi i i U90emISTWICK 2QT9ydGItZT11ZIRRQ102TTIVZ
oferta programatica. i nica%2FC i i
Dag63%208d85b4445164
Octubre
Se evidencio Excel con el compilado de los 158 ejercicios de control social adelantados en el mes de octubre de la Modalidad de Td a Td por las Regionales: Antioquia, Atléntico, Bolivar, Bogots, Caldas, Cauca, Cesar,
Cérdoba, Cundinamarca, Meta, Narifio, Norte de Santander, Putumayo, Quindio, Santander, Tolima, Valle del Cauca; en el cual relacionan los aliados, la fecha de los encuentros, focos de observacion, logros,
retos/dificultades, recomendaciones y los link donde se pueden consultar los soportes.
bservo Excel con el compilado de los 42 ejercicios de control social adelantados en el mes de octubre de la Modalidad Katiinaa por las Regionales: Amazonas, Antioguia, Atlantico, Bogotd, Bolivar,
La OCI evidencio que a Direccién de Proteccion realizé 2 Mesas de Dialogo con Madre Sustitutas, una en marzoy la otra en agosto de 2021, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencias
harepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D: OMPC -
Espacio de didlogo %20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C IUDADANA/10,%2011,%2012,%201 ?csf=1&web=1
entre a Direccién
Generaldel ICBF y a5 | Promover de
Partcipacion
metodologia usada es enla
10| Giogotéenkacon |\diogosbirs,  [degrporde | conuta | entcasen | M24% | nacona o] proecion | 2 pesss dedloro | oy a0 resenclyio
técnicoy veedur o diagnéstico
retroalimentacicn de | ciudadanas.
compromisos de
manera periddica
La OCl evidencio que la Direccién de Proteccion realizé la Mesa de participacion de adolescentes y jovenes en Hogares Sustitutos en el mes de noviembre de 2021, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencia:
Realzar espacios de
encuentro y contral
social sobre los Noviembre
senvicios y atencidn de
st ot lisiates paricpscén hetps://i harepoint. /r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021 OMPC
et soctatizar 105 la conformacién enla 9%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C: IUDADANA/10,%2011,%2012,%201 3%B3 i b=18&e=cPOSGk
1 CX siguientes temas: de grupos de Consulta identificacién | Beneficiarios Nacional or cic Proteccién 1 01/02/2021 Presendial y/o
i6venes en Hogares [ grup realizada. virtual
Sustitutos, |1 Heamiento tenico | conte v P Se evidencié la realizacion de la Mesa de ion de nifios, nifias, ¥ i6venes ubicados en la modalidad Hogar Sustituto el dia 29 de noviembre de 2021, con asistencia de 19 personas, donde se

* Fortalecimiento del
proceso de atencion
en hogares sustitutos
* Liderazgo.

ciudadanas.

socializo y presentd la Cartilla que se disefi6 para la fomentar y facilitar Ia participacién de las nifias, los nifios y los adolescentes ubicados en los servicios de Proteccion del ICBF y se realizaron varios ejercicios
participativos.

Pdf: ACTA DE REUNION O COMITE de noviembre 29 de 2021
Listado Asistencia con reporte de: 19 personas
Ppt: MESA DE PARTICIPACION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES DE HOGARES SUSTITUTOS 2021

Aprobo: Yanira Villamil 5. - Jefe Oficina de Control Interno

Elaboro: Maritza Beltran/ Yaneth
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SEGUIMIENTO Ill CUATRIMESTRE 2021
Septiembre - Diciembre 2021
La OCI evidencio a través del archivo "Plan de Participacion Ciudadana” que consolida la Direccin de Proteccion la realizacién de talleres (No 1y No 2) y actividades de Fortalecimiento de Lazos por parte de las
Regionales: Valle del Cauca, Cundinamarca, Bogotd, Antioguia, Santander, Caldas, Narifio y a nivel nacional por la i6n de Adopciones donde participaron un total de 396 los referentes afectivos, sin embargo
la meta eran 500.
Evidencias:
Estrategia que tiene:
como objetivo vincular harepoint. f:/r/si ROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021 OMPC
i 9%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C: IUDADANA/10,%2011,%2012,%201 irecci%C3%B3 b=1&e=5hd
tipo de disincion para
crear vinclos de Septiembre:
eeuthay apoyo s los | promover de el archivo Consolidado Plan de Ia realizacién por parte de la Subdireccién de Adopciones de dos Talleres No 1 el 16 y 30 de septiembre donde participaron un total de 48 personas de
ifos, nifasy manera efectiva ) cescones para famiias postuladas para ser Padrinos de Corazdn.
12 il dE_ de grupos de Dement EIEC“CW'W' penfcres Nacional Proteccién fortalecimento | Nimero de refer 01/03/2021 N Excel "Consolidado Plan de Cludadana™
el (CBF. Incluye: participativa | participativa | Piblico general eneton- | e oreecion noviembre | virtual Octubre:
sensibiizacion a nifos, |veedurias S0 Se evidencié en el archivo Consolidado Plan de Ia realizacién por parte de la Subdireccién de Adopciones de un Taller No 1 el 19 de octubre donde participaron un total de 8 personas de familias
nifasy famils, ciudadanas. postuladas para ser Padrinos de Corazn.
:;::::0: e Excel "12 Consolidado Referentes Afectivos Octubre”.
personas yfamilzs, Noviembre:
Seguimiento y Se evidencié en el archivo Consolidado Plan de Ia realizacién por parte de la Regional Caldas el Taller de Apoyo el 30 de noviembre y por la Regional Bogota el Talle No 2 donde participaron un total de 8
compaTamenoa personas de familias postuladas para ser Padrinos de Corazon.
entre nifos y familias. Diciembre:
Se evidenci6 en el archivo Consolidado Plan de Ia realizacion por parte de la Subdireccion de Adopciones de dos Talleres No 1 el 9y el 16 de diciembre donde participaron un total de 23 personas de
familias postuladas para ser Padrinos de Corazén, aunque el soporte esta por fuera de la fecha de finalizacién se tendra en cuenta para el consolidado del resultado final.
L2 0CI evidencié que la Direccién de Proteccién realizé a publicacion en la p3gina web para consulta a [a ciudadania de os Lineamiento del Modelo de Atencién de Restablecimiento de Derechos (abril-ver informe de
| 2021) y los lineami acciones especializadas para el de derechos y atencion a victimas del conflicto armado (noviembre), por lo anterior la actividad esta cumplida.
oo A continuacién se relacionan los asociados a los lineamientos antes menci los cuales fueron por la dela Direccion de Proteccién el dia 29/12/2021:
Treamientosy * Lineamiento del Modelo de Atencién de Restablecimiento de Derechos: Lineamiento Técnico para la implementaci6n del Modelo para la Atencidn De os Nifos,las Nifiasy Adolescentes ubicados en las modaidades
consultaciudadana a de Restablecimiento de Derechos, Manual Operativo de modalidades y servicio para la atencién de Nifos, Nifias y con Proceso i de de Derechos y Manual Operativo
e, ot stogmieno o hogo st
o 1 fn de conacery * Lineamiento de acciones especializadas para el restablecimiento de derechos: Lineamiento técnico estrategia de acompafiamiento psicosocial para el restablecimiento de derechos y contribucién a la reparacion
valorar s aportes de integral a nifias, nifios y adolescentes victimas del conflicto armado interno.
‘:!;“:’::I':S"'::‘:o‘a * Lineamiento para la atencion a victimas del conflicto armado: Lineamiento técnico para la atencién a la poblacién victima del desplazamiento forzado - Unidades Méviles; Lineamiento técnico para el
. promover de hosy 6n 2 1a reparacién integral a ifos, nifas y adolescentes victimas de minas antipersonal, municiones sin explotar y artefactos explosivos improvisadosy nifios, nifias y
Consutaala manera efectiva Todos os adolescentes victimas de acciones bélicas y de atentados terroristas en el marco del conflicto armado; Lineamiento técnico del Programa de Atencion Especializada para el de derechos y 6
- cboaciny | -Ureomenodel |l conforma rormucon | Formucen |guposdevator | oo e S neanienies e resenatyo. [l proceso de reparacion inegral de nifas, ifos y adolescentes vctimas de reclutamiento lcto que se han de grupos armados al margen de la ley; Lineamiento técnico para el
participativa | partcipativa | que quieran partetamente noviembre | virtual de d y contribucién a reparacion integral de nifios, nifias y adolescentes huérfanos como consecuencia del conflicto armado.
fineamientos téencos | 5° 151 ool s participar
Rl * Livcaiento de ciudadanas. Evidencias
e el i harepoint. i ROSITIOPLANANTICORRUPCIN INALCI idos/COMPC
establecimiento de %20PL 1P /10,%2011,%2012, i i i
derechos. Noviembre
* Lineamiento para la
o e o Correo electrénico de Noviembre 2, 2021 Subject: RV: Correo con lineamientos victimas a ser enviado a las Regionales.
« Lineamiento del Correo electrénico de Noviembre 18, 2021, Subject:RE: Solicitud Publicacion de Lineamientos Victimas del Conflicto para Consulta Ciudadana.
Modelo de Atencion
de sRPA.
La OCl evidencio que la Direccién de Familias y C realizé ony b de de Promocion de Control Social y Veeduria Ciudadana Respecto de la Oferta de Servicios en las
regionales del ICBF, de las cuales y de acuerdo con el andlisis realizado a la informacién, criterios de seleccion y soportes allegados se identificé en Caqueta, Casanare, Huila y Santander la implementacion de la
Estrategia de Control Social en la modalidad Territorios Etnicos con Bienestar - TEB, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Esimportante que el equipo de la Direccion de Familias y Comunidades analice el informe y particularmente las de Mejora alli con el fin de plantear acciones o mejoras para la vigencia
2022 y asi fortalecer los ejercicios de control social a los servicios ofertados por esta dependencia.
Evidencias:
Beneficiarios / Proyecto de
Identificar y Pablico en Orersion e harepoint. f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D: OMPC -
documentar promover de General / Fariias y %20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C IUDADANA/ 1&web=1&e=4hegOl
Controlsocialy/o [ experiencas de e o Organizaciones o R
acixs s )| promodidn de control la conformacién Evaluacion y sociales Fortalecimiento promocién de control
14 | resecodelacterts fsocaly/oveedurla |y g g Sontraly Conol | Veedurias Nacional | Direccion de Familiasy |y, 1, ¢, ijas 4 social /o veeduria Marzo Presendal y/o {1 de Direccis o -
desemindeia |cuiadra epectoce LS| woaitn | G | fonworce Comunidades virtual La Direccién de Direccion de Familias y Comunidades mencioné:
Comunidades. de la Direccion de veedurias Colaboradores de documentadas.
romkiosy ciudadanas. (ot bl transformacion "Se recibe respuesta efectiva de 4 de las 5 Regionales seleccionadas por referir experiencias de promocion de control social y/o veeduria ciudadana respecto dela oferta de servicios DFC. Se avanza en la revision y
 Comunidades. operador de- desrrale documentacion de experiencias a partir de estos insumos” - Septiembre
SPRF. nacional.
"Se documentan experiencias de promocién de control social respecto de la oferta de servicios DFC con base en insumos reportados por 4 Regionales (Caquets, Casanare, Santander y Huila). Se avanza enla
elaboracién preliminar del informe sobre el proceso adelantado y en la i6n de ficha de cada experiencia con 6n pertinente y relevante sobre el tema". - Octubre
" ificacion y ion de 4 de promocion de control social y/o veeduria ciudadana respecto de la oferta de servicios DFC, realizado con base en insumos aportados por las
Regionales Santander, Huila, Caquetd y Casanare"". - Noviembre
Diciembre
Aprob6: Yanira Villamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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Nutricion a través del

manera efectiva la
6nde

e Alto Valor
Nutricional busca
propiciar espacios de
encuentros
ciudadanos, mediante
los cuales se incentive

rupos de control
social v/
veedurias
ciudadanas.

de control social

Nutricien a través

Beneficiarios de
las modalidades

La OCI evidencio que la Direccion de Nutricion realizé 5 Encuentros Ciudadanos de AAVN: 1 por la Regional Boyaca para "Rendir informe de los Alimentos de Alto Valor Nutricional " en agosto y 4 "Mesa Publica de
Alimentos de Alto Valor Nutricional " desarrolladas por la Regional Caquetd en septiembre, por lo anterior la actividad esta cumplida.

Evidencias:
Septiembre.

Informacién consultada en:

frente a la produccion, | del equipo de. del ICBF harepoint. i ROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021, ?id=%2Fsi 2FMICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEAT
imentos de 4 ENCINALCIUDADANO2021%2F idos%2FCOMPC LANY%20DE%20PARTICIPACI%C 1UDAD; 15%2C i%C: 20Nutrici%C3%B3
pibicon %20 ; 0% 2D4628%2D4383%2Db7b1%2D1
pai. Eneste sentido, | espacios de
: encuentros Partcipacion | Evaluaciény tida Direccion de Nutrcién | Modalidad Creventros ciudadanos presenclylo | Caquets:
Rl Riiitiviadl NI W IR I [kl I Bttt puinsied : realizados e noviembre |virtal Pdf Acta de Reunion o Comité de fecha: 24 de septiembre de 2021 - Mesa Publica de Alimentos de Alto Valor Nutricional ~ AAVN en el Municipio de Belén de los Andaquies
comunidad, cualesse ncentive municipales (de Pdf Acta de Reunion o Comité de fecha: 22 de septiembre de 2021 - Mesa Publica de Alimentos de Alto Valor Nutricional ~ AAVN en el Municipio de Solano - CZ Florencia 2
benefiiarios y Ia creacion de salud, Pdf Acta de Reunion o Comité de fecha: 16 de septiembre de 2021 - Mesa Piblica de Alimentos de Alto Valor Nutricional ~AAVN del Centro Zonal Puerto Rico
:::::::‘pf::’:m f;‘::’;"ii:::“;“‘ "“S":;:If"' Pdf Acta de Reunién o Comité de fecha: 17 de septiembre de 2021 - Mesa publica de Alimentos de Alto Valor Nutricional- AAVN en el Municipio de Morelia
el 168F, con el finde. | produccion, Formato Listado Asistencia del 16/09/2021 - CZ Puerto Rico: 23 registros
Operadores de Formato Listado Asistencia del 22/09/2021 - CZ Florencia 2: 43 registros
conozcany se de os alimentos la modalidad Listado Asistencia Forms del 24/09/2021 - Belén de los Andaquies: 190 registros
empoderen frente.a | de alto valor Listado Asistencia Forms del 17/09/2021 - Morelia: 17 registros
responsabilidades | pas. Excel FORMATO CONSOLIDACION MESAS PUBLICAS EXCLUSIVAS DE ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL
contando con Pdf Presentacion Mesa Publica Alimentos de Alto Valor Nutricional - Regional Caquetd - CZ Belén de los Andaquies
oo s meora | n st sentido, Pdf Presentacién Mesa Publica Alimentos de Alto Valor Nutricional - Regional Caquetd - CZ Florencia 2
eficacay estos espacios Pdf Presentacion Mesa Publica Alimentos de Alto Valor Nutricional - Regional Caqueta - CZ Florencia 1 - Morelia
transparencia dela | contarin con la Registro Fotografico
La OCl evidenci6 que la Direccién de Nutricion establecid la metodologia para la realizacion de los grupos focales, realizo asistencia técnica para su aplicacion y se realizaron 05 consultas a la ciudadania sobre la
percepcion de la Modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo en las Regionales: Caldas, Guainia, Magdalena, Santander y Valle del cauca, asi mismo se evidencid Informe Consolidado Encuesta Participacion Usuarios
Modalidad 1.000 Dias Para Cambiar €l Mundo donde se describen las actividades desarrolladas durante la vigencia y el analisis de la informacién recolectada; por lo anterior la actividad esta cumplida.
Esimportante que el equipo de la Direccion de Nutricién analice el informe con el fin de plantear acciones o mejoras para la vigencia 2022 y asi fortalecer los ejercicios de control social a los servicios ofertados por
esta dependencia.
Jormadas grupo Evidencias:
focales) a través de
o e e e harepoint /r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D OMPC -
para cambiar el partcpacien cambiar el
delaDieciinde. | mundo, s mitaa o3[ conormacién et Conulas realzadaspor psencaro | Septiembre
b ::;::':::‘“:s ‘“;:';“:m"::;:’; 35 |degruposde o Conslta | entficacon. | Benetictares Reglonal CorEndbEED ;j‘e’::f"“v“ s modalidad 1.000 dias Julo virtual Se evidencié documento con la propuesta de METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE GRUPOS FOCALES y Excel de la Encuesta a aplicar los cuales fueron revisados y ajustados en reunién del 15/09/2021 por los
necesidades dela | sobre la percepcion | veedurias o diagnéstico Prevencin de para camblar el mundo profesionales de la Direccién de Nutrici sponsables del tema.
frente aa prestacién |ciudadanas. 1a Desnutricion Pdf: PROCESO PROMOCION Y PREVENCION PARTICIPACIGN CIUDADANA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE GRUPOS FOCALES (Propuesta)
”“":I'::”':“ G f:l:";‘:“;:;‘:‘”““ Excel: PROCESO PROMOCION Y PREVENCION ENCUESTA PARTICIPACION CIUDADANA MODALIDAD 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO (Propuesta)
propuestas para su
mejora. Octubre
Se evidencié realizacion de Asistencia Técnica el dia 26/10/2021 donde se socializaron a los referentes de las Regionales Magdalena, Caldas, Guainia, Santander y Valle los documentos que permitiran desarrollar
consulta ciudadana sobre a percepcion de la Modalidad 1,000 dias para cambiar el mundo.
Pdf Asistencia Tecnica: Correo electrénico del 15 de octubre de 2021, asunto: Invitacién Asistencia Técnica Orientaciones consulta participativa usuarios 1,000 dias para cambiar el mundo (Esta dentro del correo de
fecha 03/11/2021) y Correo electrénico del 29 de octubre de 2021, asunto: Insumos ajustados Realizacion de consulta participativa usuarios 1,000 dias para cambiar el mundo en 5 Regionales del ICBF (Esta dentro del
correo de fecha 03/11/2021)
Listado Asistencia del 26/10/2021, CONSULTA CIUDADANA - 1.000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO con 13 Registros
La OCI evidencid que el Sistema Nacional de Bienestar Familiar elabor6 guién y video para la socializacion del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y entre junio a noviembre se utiliz este material en el
marco de las Mesas con NNA en Valle del Cauca, Cauca, Cundinamarca, Santander, Cérdoba, Amazonas, Chocd, Huila, Quindio, Caquetd, Norte de Santander, Boyaca, Caldas, Tolima, Putumayo, Antioquia, La Guajira,
Sucre, Magdalena, Risaralda, Guainia, Guaviare, Narifio, Meta, Arauca, Atlanticoy Cesar; sin embargo, se realizaron 27 mesas de las 33 programadas.
Evidencias:
i harepoint.com/:f:/r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D: OMPC -
%20PLAN%20DE%20PARTICIPACI%C IUDADANA/17, f=1&web=18&e=COGrCU
Septiembre
e Se evidenciaron actas de 19 reuniones realizadas durante el mes de septiembre en el marco de las Mesas de Participacion de NNA donde socializaron el video del plan de anticorrupcion y atencion al ciudadano en
(e ool | promoverde Cérdoba, Amazonas, Choc, Huila, Quindio, Caquets, Cauca, Norte de Santander, Boyac, Caldas, Cundinamarca, Tolima
menos una entidad | Nifas, Nifos y manera efectiva Partcipacion | Nios,nifiasy del istema
itorial por fén | Partcpacin | enla |adolescentesde | 33 enitdades | Naclonal de Benestar Mesas de Paricipacitn presencalo dencio correo el 0 enviado por el Centro Zonal Honda a diferentes comisarias de familia y alcaldias con el video del plan de anticorrupcién y atencion al ciudadano.
u 1 e rupos de enla | identficacion | lasmesasde | terrtoriles |Famillar-Subdvecdién | /A 3 25 de Porcpac abrl noviemre [ reser No Cumplida
o 6 i informacién participacion | seleccionados | de Articulacién
apartes estratégcos | PAAC del ICBF para a | veecurias odiagndstico | seleccionadas Territorial Acta Sesion Extraordinaria de Delegados de la Mesa de Participacion Dep de Nifios, Niffas y del 17/09/2021 - Cérdoba
del plan anticorrupcion [ vgencia 2021 ciudadans. Acta Numero 001 de la Mesa de Participacion de Nifios Nifias y Adolescentes del Departamento del 16/09/2021 - Amazonas
P Acta de Reunién o Comité de la Mesa de Participacion Departamental del 17/09/2021 - Choco
Acta Cuarto Encuentro de la Mesa de Participacion de Nifias, Nifios y Adolescentes del 11/09/2021 - Huila
Acta No. 04 Mesa de Participacion de NNA del 15/09/2021 - Buenavista - Quindio
Acta Tercera Sesion de la Mesa de Participacion de NNA del 14/09/2021 - Calarcé - Quindio
Acta N° 002 Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes del 27/09/2021 - Pijao - Quindio
Acta de Reuni6n o Comité Quinta sesion de la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes “NNA" del 22/09/2021 - Caquetd
Acta de Reunion N* 041 Mesa de participacion de nifios, nifias y adolescentes en el Municipio de Silvia del 07/09/2021 - Cauca
Acta de Reuni6n o Comité N° 031 Segunda sesién de la mesa de participacion de nifios, nifias y adolescentes 2021 del Municipio de Santiago del 17/09/2021 - Norte de Santander
Acta de Reunion y Compromisos Tercera sesion del afio 2021 de la mesa de Participacién de Nifias, Nifios y Adolescentes del 09/09/2021 - Boyaca
Acta de Reuni6n N°48 Primer encuentro virtual de la Mesa de Participacion de Nifios, Nifias y Adolescentes del 21/09/2021 - Gobernacion - Caldas
Aprobs: Yanira Villamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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ceparamentcs La OCI evidencio que el Sistema Nacional de Bienestar Familiar realiz6 monitoreo de 40 Entidades Focalizadas que fueron establecidas desde la vigencia anterior en el marco del Modelo de Gestion Territorial - MGT en
focalzados por el Caldas, Antioguia, Cesar y Sucre, por lo anterior la actividad esta cumplida.
odelo e Gestion
T e Es importante que el equipo del Sistema Nacional de Bienestar Familiar analice el informe con el fin de plantear acciones o mejoras pertinentes para la vigencia 2022.
Seguimientoy
Monitoreo de as Evidencia:
de
ey oot Septiembre
d dela de seguimiento y monitoreo de las mesas de Participacion de: Antioguia, Caldas, Cesar y Sucre.
:2::‘:;::"‘;::“’ Excel Herramienta de Monitoreo y Seguimiento a las MP NNA Antioquia: 57 Registros.
dentifcar ol grado de_|Promover de agentes P Excel Herramienta de Monitoreo y Seguimiento a las MP NNA Caldas: 29 Registros
avance de as fases de_| manera efectiva Partcipacion 0 s Excel Herramienta de Monitoreo y Seguimiento a las MP NNA Cesar: 12 Registros
Monitoreo de las alistamiento, la conformacién | Participacion enla SNeF selecclonades ional de Bienestar Mesas de Participacién Excel Herramienta de Monitoreo y Seguimiento a las MP NNA Sucre: 28 Registros.
18 de grupos de ,,‘;;nm:cm" identificacién R focalizadas por el P:mlllln- ‘Subdireccion N/A 40 ‘monitoreadas Junio Noviembre 30. Virtual
veeduris odagndtco. | regionalesce | M09 e SN oy Noviembre
de nias, mifosy | ciudadanas. Se evidenci6 Informe de Estado de las Mesas de Participacion de los NNA donde se consolido y analizo la informacion reportada sobre las Mesas de Participacion, este documento se entrego al Subdirector Técnico de
““":‘E“‘“‘V B la Subdireccién de Articulacién Territorial del SNBF para su andlisis.
omeciane Word Estado de las Mesas de Participacién de nifios, nifias y adolescentes 2021 - Entidades territoriales focalizadas del Modelo de Gestién Territorial-MGT
asistencia técnicaa Correo electrénico de December 30, 2021, Subject: Informe Herramienta de seguimiento y monitoreo Plan de accién de participacin ciudadana
rsinsena oo
Elreporte dela
herramienta se
solctard semesteal
teniendo en cuenta la
cantidad de items 2
resalver y ¢l olumen
La OCl evidenci que la Direccién de Adolescencia y Juventud elabord Anexo Técnico de la Linea Participacion y Desarrollo joven y realizé asistencia técnica en Putumayo, La Guajira, Magdalena, Huila y una general
donde participaron representantes de la Plataforma Nacional de Juventud con lo cual se logré realizar 5 de las 10 Plataformas de juventudes departamentales acompafiadas que era la meta propuesta.
spérchate con https://i harepoint. /r/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021, OMPC
e, %20PL ARTICIPACI%C: 1UDADANA/19,%2020,%2021%20Direcci%C3%B3 i &web=1&e=h527af
Estrategia d
relacionamiento, a Septiembre
;’::;‘:j'a':“’::“: de Se evidencio la socializacién del Pacto Colombia con las Juventudes y la asistencia técnica en prevencion de riesgos digitales realizado el 20/09/2021 en el Municipio de Sibundoy - Departamento del Putumayo.
MAT, con f2s 10
:Iam!om\as e mover de ACTA DE REUNION O COMITE N° 1 del 29/09/2021 con el objetivo de: Socializar el Pacto Colombia con las Juventudes y Bridar asistencia técnica en prevencién de riesgos digitales - Putumayo
epartamentales de
L e attormas de e Pattormas de et octubre
io |t v (L | e | o | e | s | iy | o | | e |
prevencion pdolescenday contral soclv/o e acompatiadas et Se evidencio la realizacién de actividades de socializacion de i i6 con: Programa Sactdete, Pacto Colombia con las Juventudes, Prevencién de la xenofobia y otros riesgos asociados
omputiarot ciudadanas. al contexto migratorio, En la Jugada, Comité Asesor Juvenil del ICBF; en La Guajira y Magdalena con base en los Informes de Comisién aportados por el responsable de la Direccién de Adolescencia y Juventud.
formacion en Formato Informe de Comision o Desplazamiento - MARIA ANGELICA VERA MARTINEZ - Objetivo: socializacion y acompafiamiento técnico a la Regional de la Guajira en el marco de la implementacién del Programa
promocignde Sactidete, asi como del programa Otras Formas de Atencion para la prevencion de riesgos especificos y la socializacién del Pacto: Colombia con las Juventudes.
:Zr.t:;;vﬁ:";l Formato Informe de Comision o Desplazamiento - Jonathan Andrés Quintero Llach - Objetivo: y técnicoen la de la estrategia En la Jugada y el Programa Generaciones
delSiglo XX, Sactidete en el departamento del Magdalena, desde a linea de derechos sexuales y reproductivos, prevencion del embarazo en la y, maternidades y planeadas y dela Direccién
tendencias juveniles, de Adolescencia y Juventud, esto a través de visitas de al desarrollo de los encuentros e 6 de las brdjulas. De igual manera realizar la socializacion del Pacto Colombia con las
entre otros. | uventudes”
Noviembre
Se evidencié la realizacion de actividades de socializacién de informacion relacionada con: Programa Generaciones Sacidete, Plataforma de Juventudes alrededor del uso responsable de las TIC; en Huila con base en
el Informe de Comision aportado por el responsable de la Direccion de Adolescencia y Juventud.
La OCl evidenci que la Direccién de Adolescencia y Juventud realizé la Creacion del Consejo Asesor de Juventud en el mes de septiembre de 2021, por lo anterior la actividad esta cumplida.
Evidencia
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021, = 2FMICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEAT
ENCINALCIUDADANO2021%2F idos%2FCOMPC LANY%20DE%20PARTICIPACI%C 1UDAD; 19%2C%2020%2C%20 %C3%83;
D438a%2Db7b1%2D1"
Septiembre
Se evidencio la realizacin de la Jornada de Conformacion del Comité Asesor Juvenil los dias 14, 15 y 16 de Septiembre en la ciudad de Bogota D.C., reuni6n que fue organizada por la Fundacién ONG LA RED con quien
promaver de el ICBF suscribi6 el Contrato de Aporte No 01013802021 para desarrollar dicha actividad
oIV P u Control, .
evaluaciony | CUINY | fdotescentes y I Consejo asesor elegido y presencial y/o | Pdf Cronograma Jornada de Conformacién del Comité Asesor Juvenil del ICBF Fecha: 14, 15y 16 de septiembre
20 | Asesordeluventud |luventud para el de grupos de o control ) Nacional Adolescenciay NA 1 Abril Agosto . "
gherress “ aecion | | jovenes e posesionado virual | Pdf Perfil Representantes Comité Asesor Juvenil del ICBF (31perfiles)
e Bienestar Familiar | veedurias particpativa Word INSUMOS COMITE ASESOR JUVENIL ICBF
ciudadanas. Word Informe del Encuentro Nacional para la conformacion del Comité Asesor Juvenil del ICBF - Fundacién ONG La Red
Imagen Listado Asistencia 14/09/2021: 3 hojas
Imagen Listado Asistencia 15/09/2021: 2 hojas
Imagen Listado Asistencia 16/09/2021: 2 hojas
Aprob6: Yanira Villamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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La OCI evidencio que la Direccién de Adolescencia y Juventud realizé durante la vigencia (Mayo, Junio, Julio y Agosto) reuniones en los 32 Departamentos del pais y en la ciudad de Bogota D.C (equivalente a 33 mesas)
en el marco del Pacto Colombia por las Juventudes, por lo anterior la actividad esta cumplida.

Esimportante que el equipo de la Direcci6n de Adolescencia Juventud analice el informe con el fin de plantear acciones o mejoras pertinentes para la vigencia 2022.

Evidencia:
https://icbfgob.sharepoint.com/sites/MICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/D tidos/For id=962Fsites%2FMICROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEAT
o e ENCINALCIUDADANO2021%2FD tidos%2FCOMPC L RTICIPACI%C 19%2C%2020 0 9483n%20de%20Ad:
posiconar Ia ireccion i iewi 29%204628%2D438a%2Db7b1%2D175890936859
e N—
(::’::::D“'E;wama manera efectiva Diciembre 31 Septiembre
o |meontormacion | e | dotescantes y Direccon de nimero de mesas (contiol | i |Se evidencié Informe general Pacto Colombia con las juventudes y Ia i i6n sobre todas las actividads en el marco del Pacto Colombia con la Juventud que lidera la presidencia de Ia repiblica,
2 : o oo | Paricinatia | Partciztica | jovenes Regional e e 3 |eldssenclmiono | Aorl | permanente | viwal |adicionalmente y validando con el responsable todas las actividades cuentan con informacion de gestion en el link: https: presidencia gov.co
disiogos
veedurias vigencia)
bidreccionales sobre
cudadanas. Word Informe general Pacto Colombia con las juventudes

ol presente y futuro,
las oportunidades y el
desarrollo social y
econémico del pais

Aprobo: Yanira Villamil 5. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboro: Maritza Beltran/ Yaneth Lucerito Castillo
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Elaboro: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/Maria

Castillo

ACCIONES Y PERIODICIDAD REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE PERIODICIDAD ~ FECHAINICIO  FECHA FINAL
IMPLEMENTAR
Promover la dentificacion de la 1.Socializarlos Instrumentos de gestién de la Se evidencié socialzacién de los instrumentos de gestién de informacion publica en el mes de marzo, mayo y septiembre 2021
a indice de
1/912021. 01
Entidad como estrategia e mitigacion del monitoreo a a gestén de denuncias con los Uistado de asistencia teams 9/15/21.
regionales y Power point Publica ndice 15 de se'ptiembre de
Uso indebido de la. informacion Reservada y Clasifcada agentes de Centro de Contacto. 2021
Relacién con el Ciudadano [ reservada y clasificada en beneficio 1. Evidencias de sociazacién Directora de Serviciosy 506 semestral 01/02/2021 15/12/2021 06 NA 2021, C
e encién
RCl+ | Promover la identificacion de la 2. Realzarsocialzacion del ndice de Informacion Sin evidencias en laruta Share Point.
6 i v
Uso indebido de la_informacion e \es por parte del qesponsable de Servi
Relacién con el Ciudadano [ reservada y clasificada en beneficio mitigacidn de 2. Evidencias de socialzacién fesponsable de Serviciosy ReG semestral o1/02/2021 15/12/2021 Cesar NA No Cumplida
e tiesgo de Uso Indebido de la Informacidn Regional Atencion
Reservada y Clasificada
Rair 2. Realizarsocialzacién del ndice de Informacién (Acta No. 032 del 13/12/21 Comp Direccién de Serviclos
a v 41O con o refrentes de i
i o parte del ic 1474 de 2011-
mitigacion del conel i i ién Extraprocesal. Asistentes: Claudia Lopez (Armenia
Uso indebido de Ia informacien tiesgo de Uso Indebido de a Informacin Raspensable e Sarvios ¥ sur), Jarca), Angel v
Relacion con el Cudadano | reservada y clasificada en benelicio Reservada y Clasificada 2. Evidencias de socialzacién e dese REG Semestral 01/02/2021 15/12/2021 Quindio A
de terceros
RCLr | Promover la identificacion de la 2 Realizr socialzacén del ndice de nformacién Vi
Uso indebido de la inormacion i a yesrind dl B conlos rferenes de informacion clasiicada.
Relacién con el Ciudadano | reservada y clasificada en beneic o de por parte del Responsable de seniciosy REG Semestral 01/02/2021 15/12/2021 Vaupés NA
e mitigacion del Atencion
viesgo de Uso Indebido de a Informacin Regional.
Reservada v Clasificat
PRI+ | Realizar acompanamiento y seguimiento al dod Comité té Tolma
Comité Técnico Consulivo do d Comité té Tolima-CZ
Jordan
do d 2001 SOLICITUD COMITE TECNICO CONSULTIVO
nd desivencis 13 desepemtne o 021 Regonly
Correo electrénicodel 10/09/2021. Asunto: PROGRAMACION SOLICITUD COMITE TECNICO CONSULTIVO
Listado de asistencia CTC Regional Santander 19/10/2021
Ustado de slenda 5/102021 CTC Reonal Afanio
1. Acompafar el desarrollo del Comité Técni 2021 Asunto: CTCY capt 021
Decisiones no correspondientes al Consultvo e losriveles Reglonaly Zona con el in die s P
acervo probalorio debido a que la los casos que | Lstado Equipo PARD - Subdireccion Asistencia CTC 2021 2 Sogamoso
proteccion defensorla de Familia adopta ; de Restablecimiento de 506 Mensual ov/02/2021 15/12/2021 506 NA Asistencia CTC 201 2 Duitama
presentan mayor complejidad, en el marco de las Comité Técnico Consultiv.
decisiones que no responde a la _ Derechos Asistencia CTC 021 . Regional Boyaca CZ Moniquira
roalind probtonay fictce. estrategias adelantadas por la Direccion de Proteccién o oot el ot o
segn la necesidad que se presente. -
ac 021
ac 021 Regianal San Andlrés CZ Almendros
Correo electrénico 2/11/2021. Asunto: SOLICITUD COMITE TECNICO CUNSULTIVO NACIONAL.
Formato listado de asistencia CTC CZ Cucuta 2 3/12/2021
Listado de asistencia PARD Deiembre 15/2021 La Gusiira
@
PRI+ | Realizar acomparamiento y seguimiento o optura e il Repsario ug e vl iy orl | Ao, gt B, e Cordb, Guni s
Comité Técnico Consultivo 3 Realiza seguimiento mensuala  reslzaciondel Meta Risaralda, Sucre, Vale, Guania, Ia Guziia, C
Decisiones no correspondientes al Comite téenica somsitie pare el Restobicmiento de septiembre de 2021, octubre de 2021, noviembre de 2021
acervo probatorio debido a que la Derechos de los niveles regionaly zonal, verificando s | Actas del Comité Técnico Consultivo | P0 PARD - Subdireccién Acts 14/12/2021 Cz Boston
Proteccion defensoria de Familia adopta Ay iona) de 506 Mensual 01/01/2021 15/12/2021 506 NA Captura de pantallla diciembre
decisiones que no responde a la “aue cumpl con los parimetros establecidos &n s wonay Derechos Correo electrénico 13/12/2022 Jntor CARGUE RUTA ACTAS COMITE TECNICO CONSULTIVO PARD NIVEL ZONAL DICIEMBRE 2021
realidad probatoria y factica. oo e TECNICO CONSULT ZONAL DICIEMBRE 202121
PRa* | Realizar Sensibiizacion en os Comité de (Acta_del 27/10/2021. No.7600-2021-46 del 27/10/2021 Regional Valle
Adopciones Regional a No.5200-2021.43 el 29/10/2021. Regional Nario
Acta No 9500-2021.43 del 21/10/2021. Regional Guaviare
 Acta No.1800-2021.43 del 28/10/2021 Regional Caqueta
Acta No.1700.2021-42 del 27/10/2021. Regional Caldas
‘Sanciones disciplinarias o penales Reatar Sensivilzacion e los Comitésde Adopciones |ACTA DE REUNION COMITE ADOPCIONES No1100-2021-41 del 12/10/2021 Regional Bogots
Ia enid s involucrados Retor e stcmimero g s st Eauipo de profesionsles de. |ACTA DE REUNION COMITE ADOPCIONES No.6 del 18 de noviembre de 2021, Regional Sucte
Proteccion por entes de control por decisiones pasos de Actadec 506 Mensual ov/02/2021 a1 277102021 so6 A A /5400 209115 el 3071112021 Regions Guonis
oguare doido o In spobacion e e Adopciones cta N'2300.402021 6l 4/11/2021 RegonalCordoba
Acta 2700.2021.45- 10/11/2021 Regional Choco
|Acta N'8500-2021-47 22/11/2021 Regional Casanare
PR4r | Realizar Sensibiizacion en os Comité de (Acta 20de Diciembre de 2021, Objetivo: Brindar Asitencia Técnica
Adopiones Regional Acta 25 de noviembre de 2021 Objetivo: Brindar Asistencia Técs
Acta 13 de junio de 20201, Objetivo: Asistencia técnica
Sanciones disciplinarias o penales a Realizar Sensiilzacion por parte de los integrantes de Acta 3, 4y Sile Mayode 2021, Objetivo: Asistencia téenica b
1a entidad o servidores involucrados los Comités de Adopciones Regional alos Centros iado Cor A v LAPREPARACION ¥
Proteccion por entes de control por decisiones Zonales frente al cumplimiento de los requisitosy pasos | o7 o oreo4 Comité de adopciones Rec Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Cesar NA SOLICITANTES DE ADOPCION EN COLOMBIA - CESAR Y PUTUMAYO
irregulares debido a la aprobacion dela etapa adminisrativa para determinar s la famiia Adopciones del IV OMITE DE ADOP VIGENCIA 2021
de solicitudes de adopcion es 1d6nea o no para adoptar. 14/07/2021
‘Sanciones disciplinarias o penales a PRar | Real omité de por Acta 252 del 25/03/21 Sencibiizacion al Centro Zonal Armenia Sur.
Ia entidad o senvidores involucrados Adopciones Regional los Comités de Adopciones Regional alos Centros Acta 229 del 10/03/21 Sencibilzacion CZ Calrca.
proteccion por entes de control por decisiones Zonales frente al cumplimiento de los requisitosy pasos P Comité REG Trimestral 01/02/201 15/12/2021 Quindio NA a
irregulares debido a la aprobacion de o etapa administratva para determinar s familia Pe
de solicitudes de adopcion. oara adootar
wnwicat goven
[ P [~ P—



TRATAMIENTO DEL RIESGO

Proceso RIESGO CODIGO
NUEVOS CONTROLES ROR ACCIONES Y PERIODICIDAL REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel PERIODICIDAD  FECHA INICIO FECHA FINAL
IMPLEMENTAR
Sanciones disciplinarias o penales a Realizar 59“5"’""““’” enlos Comitéde | gegjigar Sensibilzacion por parte de los ml:grzntzs de
la entidad o servidores involucrados Adopciones Region: I Adopciones Regional a los Cent
Proteccién por entes de control por decisiones Zonales frente al cumplimiento de los. rzqulsllnsypisns Reporte consolidado Comité de Comité de adopciones REG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Vaupés NA No Cumplida
irregulares debido a la aprobacion de la etapa administrativa para determinar si la familia Adopciones del SIM
de solicitudes de adopcion. es id6nea o no para adoptar.
‘Sanciones disciplinarias o penales a PR+ Realzar seguimiento a a asignacion de Excel relacion comité de adopciones.
1a entidad o servidores involucrados familas. Excel NNA con asignacion de familia
or entes de conirol por decisiones Realizar seguimiento a a asignacion de familias a ifos, Equipo de enlaces. Excel Familss asignadas ICBF
protecén | Imeguares dobido a 1 omision de sy alscntes e scvrdaaasta de eperage | PP orsldado Comiéde regonlesdes 506 Wensua oyoyz02s a0 s06 " -
solicitudes de adopcion aprobadas cada Regional. Adopciones del SIM Subdireccién de Adopciones.
parala posible asignacion a un nifio,
= Realzar seguimiento a a asignacion de
familas
Proteccion Realizar ° o Comité de adopeiones REG Mensual 01/03/2021 15/12/2021 Cesar NA
para la posible asignacion a un niio,
‘Sanciones disciplinarias o penales a PRS+ Reallzar seguimiento a la asignacion de Sesiones de Cor 2021
1a entidad o servidores involucrados familias.
por entes de contral por decisiones o
Proteccién irregulares debido a la omision de » Comité de adopciones REG Mensual 01/03/2021 15/12/2021 Quindio NA
solicitudes de adopcion aprobadas
paraa posible asignacion a un nifio,
|Sanciones disciplinarias o penales a PRS+ Realizar seguimiento a la asignacion de la 14/01, N é familias
la entidad o servidores involucrados familias. pr pcion, la regi no cuenta con familias en lista de espera”
por entes de control por demsloﬂes Realizar - )
Proteccion irreguiares debido a la omisién de - . - oo Comité de adopciones REG Mensual 01/03/2021 15/12/2021 Vaupés NA
solicitudes de adopcion aDmbadas
para la posible asignacion a un niio,
niia ylo adolescent
Decisiones ajustadas a inlereses Verficar el cumplimiento del Verificando la Accion para abordar Riesgos No. 244 en Isolucion se observo para este cuatrimestre evidencias al 07 de Sept, 08 de
ropios 0 de terceros durante la diligenciamiento de los contatistas y Octub, 04 de Nov, 06 y 22 de Dic, relacionadas con:
preparacion y el ejercicio del cobro funcionarios publicos del formulario de
coactivo, la defensa  judicil, Conflicto de Interés. Ley 2013 del 30 de - 05 contratistas y Evidencias aportadas:
extrajudicil, emisien de conceplos, diciembre de 2019 erificar que los contratistas y funcionarios 1.l svance e o fecha lonadas 07052021, G8/0/2021, 04/11/2021, 0611201y /1212021 s evencin e la it
revision de actos administrativos, Promover una cultura de integridad en - ACION IENES Y RENTAS Y ACTIVIDAD zconoch meun PERSONA NATURAL
entre otras actividades de la OAJ. los servidores publicos que permitan ulgaci Formato de publicacién y z] Correo Electrénico de, mmrmlﬁ 1/12/2021, pt i
otons provenivas pars vior v 1| Decaradon de Biengs y Retas, Registo de divulgacion proactiva de la
" o " Plan de Tratamiento GJ4+, del tercer cuatrimestre de\ Grupo Juridico de la Regional VaHe (en c:rDela cnmvnm\da se evidenci mn 12
Gestion uridica . interés particular interfiera en la | Conflcto de Interés y Declaracion del Impuesto | - Declaracion de Bienes y Rentas, Jofe do 12 OAY 506 Semestral 1510172021 1511212021 Ofcina Asesora turid NoAplica . ! o
ABR No. 212 realizacion del fin al que debe estar | sobre la Renta y Complementarios. Ley 2013 Registro qe Conflicto de Interés y Impuesto sobre la Rentavcomnlemehﬂr\as
ortmda i cidod e | Gl 30 o diambre o201, an ol v | Decerscion ol mpussto el e vt 46 v 402, o meio e i WENCRANDDS O CORFCTO O WTERESES
e acihidades no presentan conficto do EGIONAL NORTE DE SANTANDER- NOVIEMBRE.
v 31, Coneo o el mécles 16/12/2021 . por medo el cul s femie MENORANDOS N0 CONFITO OF INTERses
REGIONAL NORTE
Decisiones ajustadas a intereses Verificar el cumplimiento  del Verificando la Accién para abordar Riesgos No. 244 en Isolucién se observé para este cuatrimestre evidencias al 19/jul./2021,
ropios 0 de terceros durante la diligenciamiento de los contatistas y relacionadas con:
preparacion y e ejercicio del cobro funcionarios publicos del formulario de
coactivo, la defensa  judicil, Conflcto de Interés. Ley 2013 del 30 de Evidencias aportadas
extrajudicial, emision de conceptos, diciembre de 2019 Promover y divulgar los documentos del ICBF 1). Correo Electrénico del miércoles 16/12/2021 , por medio del cual se Divulga el Codigo de Integridad archivo adjunto Cédigo de
'“m't“'l‘ de ;“:sﬂa"';“":w&m rmmwe; una W":IN de integridad l:" entre los colaboradores que realizan actividades i Il
o entre otras actvidades de la los servidores piblicos que permitan ; ; o el v i ‘el Pablico - Codi
Gestion Juridica G praciicas preventivas para evitar que el de Ges!m;::)’::\sc:;’em“av ws'bls:oe:la politica | . elects Jefe de la OAJ DG Semestral 30/06/2021 30/12/2021 Oficina Asesora Juridica No Aplica f:t:;,:::5'::;::;0;sgs:;;:i;;%ﬁz:/i;}::r medio del cual se comunicé los Valores del Servicio Publ Cédigo de
interés particular interfiera en la 0 )
Toamzacite 301 fn of Qe dobe. setar rreo Electrénico del 03/12/2021, por medio del cusl se comurics a Participacién en a constuccidn delPan Anticorupeién y
destinada la actividad del Estado Ieodigo-integridad de Atencion al Ciudadano 2022 y Cor Jpor se comunico pblico
~Codigo de Integridad- Honestidad (06/12/2021)
). Correo Electrénico del 22/11/2021, por medio del cual se comunicé la Publicacién Guia para la Identificacion y Declaracién del
Conflcto De Intereses v3 G3.GTH Y Formato de Declaracién de Conficto de Interés para Contratista v2 F1.G3.GTH (22/12/2021)
Decisiones ajustadas a intereses. Verificar el cumplimiento  del Se evidencié en al ruta
ropios o de terceros durante la diligenciamiento de los contratistas y Venﬁcar que Ios contratistas y funcionarios i i i
preparacion y e efercicio del cobro funcionarios publicos del formulario de esari2FCALCUL 1
coactivo, la defensa  judicial, Conflicto de Interés. Ley 2013 del 30 de public: i
extrajudicial, emisién de conceptos, diciembre de 2019 Declaracién de Bienes y Rentas, Registro de. Formato de publicacion y 13967732268, veintidn (21) archivos correspondientes al Formato de publicacion y divulgacion proactiva de la Declaracion de Bienes y
fevisién de actos administratives, Promover una cultura de integridad en | Gonfiicto e Interés y Declaracion del Impuesto divulgacién proactiva de la Rentas.
X enire olras actividades de la OA. los servidores publicos que permitan | spre ja Renta y Complementarios. Ley 2013 |  Declaracion de Bienes y Rentas,
swm;: ::ﬂdwa Gl mf‘:“p"":‘“ci"';‘r“ﬁnﬁe':;:‘“;:“9‘:‘ del 30 de diciembre de 2019, en el cual de Registro de Conflicto de Interés y | Directores Regionales REG Semestral 15/01/2021 15/12/2021 Cesar No Aplica contier la DECLARACIONDE
roaiancicn 461 i al qus obe.estyr | Manera expresa sefalen que en ejecucion de | Declaracion del Impuesto sobre la CONFLICTO DE ONTRATISTA, ey
etoia 1o aciidod dul Estade sus actividades no presentan conflicto de | Rentay Complementarios y registro
intereses. (Aplica para los profesionales que en el FILESERVER
ejercen el cobro coactivo, a defensa judicial y
extrajuc Il del ICBF, emision de conceptos,
revision de actos administrativos).
Decisiones ajustadas a intereses. \Verificar el cumplimiento  del Se evidencid e al
propios o de terceros durante la diligenciamiento de los contratistas y | Verificar que Ios ocnuausms y funcionarios.
preparacion y el ejercicio del cobro funcionarios publicos del formulario de | publicos diliger y registren el formato de
coactivo, la defensa judicial, Conflicto de Interés. Ley 2013 del 30 de publicacién y dlvu\gaclun proactiva de la 3 correos electrénicos que contienen Formato
extrajudicial, emisin de conceptos, diciembre de 2019 Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Formato de publicacion y de publicacion y divulgacion proactiva de la Declaracién de Bienes y Rentas, Registro de Confiicto de Interés y Declaracién del
revision de actos administrativos, Promover una cultura de integridad en | confiito de Interés y Declaracion del Impuesto divulgacién proactiva de la Impuesto sobre la Renta y Complementarios.
cestonrigica | Ores ctividades dela OAJ. L:i;:’:f::je&‘f:;ﬁr:‘:‘gf:“lf:‘ sobre la Renta y Complementarios. Ley 2013 | Declaracion de Bienes y Rentas, ) )
o G e oy et 2L U4 e | del 30 de diciembre de 2019, en el cual de | Regisiro do Conficto de Inerés y | Directores Regionales REG Semestral 1510112021 15/12/2021 Quindio Noaplica e igual forma en a ruta
Teaiaacicn da1 fin af que debe. estyr | Manera expresa sefalen que en ejecucion de | Declaracion del Impuesto sobre la X
Sastinada 1a actividad dul Eotade sus actividades no presentan conflicto de | Renta y Complementarios y registro
intereses. (Apiica para os profesionales que en el FILESERVER Formato de p v Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de
ejercen el cobro coactivo, a defensa judicial y Interésy Rentay ¢
extrajudicial del ICBF, emision de conceptos,
revision de actos administrativos).
waw et gov co.
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TRATAMIENTO DEL RIESGO

Proceso RIESGO coDiGo
NUEVOS CONTROLES ROR ACCIONES Y PERIODICIDAL REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel PERIODICIDAD  FECHA INICIO FECHA FINAL
IMPLEMENTAR
Decisiones ajustadas a intereses ferificar el cumplimiento  del evidencid
propios o de terceros durante la
preparacion y o ejercicio del cobro
la defensa judicial, Conflicto de Interés. Ley 2013 del 30 de o
extajudiial, emision de conceptos, dicembre de 2019 o pantlszo de Ia PUBLICACION Y CARGUE EN SECOP BIENES Y RENTAS
revision de actos administalios, Promover una culura de integridad en [
ent otras actvidades de a OAL los servidores pibicos que permitan | . ) )
b o 2 27| Vriarque o ontasy unioaris
e ey et e ue-21 | piblicos digencien y registren of formao de
eatzacion del fin & que gebe estar | _ publicacion y divigacion proaciva de la
destnadaa acividad dol Estado Decracindo Biens  Renas Regisrodo | Fomalo do publacny
Gonflcto de Interés y Declaracion del Impuesto jvulgacion proaciiva de la
cestonuridcn o Fentay Compiomoninon. Loy 3075 | Dodavacon 4o Benas y erts,
o ae del 30 de diciembre de 2019, en el cual de | Regislro de Conficto de Interés y | Directores Regionales | A€ Semestal 1610112021 1511212021 Vaupés NoAplica
manera expresa sefialen que on ejecucién do | Dedlaracién del Impuesto sobre fa
sus actividades no presentan conficto de | Renta y Complementaros y registro
intereses. (Aplica para los profesionales que en ol FILESERVER
cjorcen el cobro coaclvo, Ia defensa judicial
extrajudical del ICBF, emisién de conceptos,
revision de actos adminisralivos).
Decisiones ajustadas a inereses Verifcar e _cumplimienio el s wwidend o
ropios o de terceros duranle I diigenciamiento de Ios contratistas y it com/sits/Gesti
preparacién y el ejrcicio del cobro funcionarios pbiicos del formulario de
i, 10 “ecoms” ot ot gt Loy 207 306 | Fromovr y inigeriosdocumertos gl CBF g e iy
Gestion jurdica | SXreludicial emision de mw""" diclembre de 2019 de Gestion Juridica, relacionados con la politica | Mémorando o correos electrénicos adelantada en esa misma fecha.
revision de’ acios administratis, Gae  [Promover una cultura de integridad en . relacionad & regisito cortespondiente en | Direclores Regionales | REG Semestal 30/06/2021 30/1212021 cosar NoAplica
Ruts ve orasachdades g1 O los senidores publicos que permitan de transparencia, visibles en FILESERVER
practicas preventivas para evitar que el
inteés _partular intrfera on codigo-ntegridad
realizacion del fin al que debe estar
destinada a actidad del Estado
Decisiones ajustadas a inereses Verficar o _cumplimiento _del
ropios o de terceros duranle I diigenciamiento de Ios contratistas y e videncid ACTA DE REUNION O COMITE N'0L9 del Junio 29 de 2021, Reunidn Via Teams Dependenca que Convoca: Direccién
preparacien y el ejrcicio del cobro funcionarios piblicos del formulario de Regional Poceso: Relacén con el Cudadano Objtio: Realizr el GET con Grupo Administrativo y Grupo Juridico pra exponer sobre
coactvo, I defensajudicial, Conficto de ntrés. Ley 2013 del 30 de | OO/ ¥ S o8 docurerios 40 10RF Denuncias Anticortupeion y Transparenci, ACTA DE REUNION O COMITE N-036 de Ditembre 16 e 2021 Objetvo: Compartr Ios
e extrajudicial, emision de OOﬂDe tos, diciembre de 2019 o by o Memorando o correos electronicos temas de Denuncias Anticorrupcion e indices de Informacion -Ley de Transparencia con el Centro Zonal Armenia Sur y ACTA DE
Gestion Juridica de Gestion Juridica, relacionados con la politica " n " N
revision de ‘administrativos, e Promover una cultura de integridad en ia, visible registro correspondiente en Directores Regionales. REG Semestral 30/06/2021 30/12/2021 Quindio NoAplica | REUNION O COMITE N'033 de Diciembre 15de 2021, Objetivo: Compartir los temas de Denuncias Anticorrupcidn e fnd;
Ruts ve orasachdades g 13 O los senidores publicos que permitan de transparencia, visibles en FILESERVER de Regional dl ICBF Quindia, entre ot
précticas preventivas para evitar que el v
inteés _partular intrfera on codigo-integridad
realizacion del fin al que debe estar
destinada a actidad del Estado
Decisiones ajustadas a inereses Verifcar el _cumplimiento el s wwidend o O D
ropios o de terceros duranle I diigenciamiento de Ios contratistas y it com/sits/Gesti
preparacién y el ejrcicio del cobro funcionarios pbiicos del formulario de
coaclvo, Ia defensajudica, Conflcto de nterés. Ley 2013 del 30 do o
extrajudicial, emision de 00"099‘0& diciembre de 2019 EGIONAL%2FTERCER%20CUATRIMESTRE, el ACTA DE REUNION O COMITE N' 008 del 13/12/2021, Objetivo: Socializar las iniciativas
revision e’ aclos adminiiralivos, Promover una culura de inegridad en ; e e ona e
ve ovasachdides oo 13 O los senvidores publicos que permitan
préclcas prevenivas para ovitar que el
interés particular interfiera en la
realizacion del fin al que debe estar | Promover y divulgar los documentos del ICBF
destinada la actividad del Estado entre los colaboradores que realizan actividades |\ electrdnicos y
Gestion Juridica G de Gestion Juridica, relacionados con la poliica | ™gigiry correspondiente en Directores Regionales " Semestal 3010612021 3011212021 Vaupés No Aplica
Ruta de transparencia, visibles en o EeaRVER
Jcodigo-integridad
Posiiidad e emir hallazgos, E2+ |1 Socialzar el Cédigo de Cadigo de |11, Realizar socializacien de ejemplos comunes Goordinadores Oficina do ool o8 O R Gl
conclusiones y recomendaciones no Etica del Auditor Interno con ejemplos |sobre conflicto de interes que se le pueden |1.1. Correos de socializacion Control Interno. auditoria interna” - Noviembr
objetivas aprovechando la posicion comunes de conflicto de intereses presentar al auditor interno. Estatuto Codigo Etica del Interno.
Evaluacién Independiente |como auditor para beneficiar o SDG Semestral 15/01/2021 15/12/2021 SDG NA Correo electronico 10/09/2021 Apropiacion Estatuto Codigo Etica del Auditor Interno
afectar al auditado o a terceros
favoreciendo intereses partculares,
Revelacién o entrega de informacion EI3+ 1 SDCIH‘\\IZY el Codigo de Etica del Auditor Cc 26/08/2021. Asunto: Cc 6digo de Etica
Interno con ejemplos comunes C
confidencial a la que se tuvo acceso relacionados con el manejo de la -1 Realizar socialzacin de ejemplos comunes sobre Coordinadores Oficina de. Cc 3 Etica del Internc
Evaluacion Independiente mo auditor para beneficiar o o o o1y |reserva de a nformaciény vineracion del pincpio de 11, Correos de socilizacts it 506 Semestral 15/01/2021 15/12/2021 506 NA e Y
afectar al auditado o a terceros fnformacion reservada en el ejercicio de [a confidencialidad en Ia auditoria interna. -1 Correos de socializacion ontrol Intermo. Correo e 6/11/2021Calida
favoraciend intereses particlars. auditoria nterna y la vulneracién del interna’ - Noviembre
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION De la verificacion de la Accion para abordar Riesgos No. 148, se evidenciaron actividades adelantadas en los siguientes avances: (06
dreccionamiento indebido de. la Realizar capaciaciones en temas do sep, 07 de octubre, 03 de novy 06 de 21,
gestion  contractual favoreciendo procesos de seleccion y GOMIMIC\OH
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y ctual). Euidencias aportadas
Ganalde consitas regionals msnuem 1). Capacitaciones 17 de agosto Proceso sancionatorio incumplimiento aportes en prestaciones y 9 de 3gosto Proceso sancionatorio
para resolver nduietudes contractuales. incumplmiento aportes e prestacanes e contenen entre otros archios e de 1 evaluacén de a capaitacion, de encuestas e
o . ‘ " ol de b e
Adquisicion de Bienes y. Realizar capacitaciones en las etapas precontractual, 5 ’ N i
Senicos o2 contractual y postcontracual en sede nacional y Soportes de a capactacién Diecdén de Contratacion | 506 Trimestral ouo2021 15/1272021 | Direccién de Contratacion | NoAplica |2 CaPCHacién en CAPACITACION GUIA SUPERVISION 24 SEPT 2021y Tiend Virtual del Estado Colombiano 16 septiembre que
! Conere e i s e i I gk, s de S,k Vo e, e
ABRNo. 148 regionals.
power Pin,registro de os participantes,
3). PZ ABS Civn(ltn{mn SOCIAUZAC\ON ACTUALITACION PROCEDIM\ENTO V.3 que contienen entre otros archivos encuestas de
). Cavacnacmn Desequilibrio econémico del contrato 30. 11.2021, que contienen entre otros archivos encuestas de sactisfaccién,
Invitacon via teams, regitrode ospaticipantes, tc
waw et gov co.
[y i [ Pre——
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TRATAMIENTO DEL RIESGO

Proceso RIESGO CODIGO
NUEVOS CONTRORE FOR ACCIONES Y PERIODICIDAD REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO ~ FECHAFINAL
IMPLEMENTAR
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION De la verificacién de la Accion para abordar Riesgos No. 148, se evidenciaron actividades adelantadas en los siguientes avances: (06
Realizar capacitaciones en temas de sept, 07 de octubre, 03 de nov, y 06 23 de dic.de 2021
intereses privados o particulares Evidencias aportadas:
1). Veintires (23) correos electrénicos relacionados con la actividad "Atender las inquietudes de la gestién contractual a través del
para resolver inquietudes contractuales. correo consultasregionales@icbf.gov.co, entre otros temas como, RV_ SOLICTUD GUAVIARE - PROCESO DE DOTACION 2021, RV_
CONSULTA PROPONENTE PLURAL REGIONAL ATLANTICO, RV._ Quindio - Consulta contratos de aporte proteccion, RV_ Soliitud de
orientacién
2 Cutentay res (32 coreosaecrincos reladoncos o st “Mencer s \nqmemdes de la gestion contractual a traves del
It cimara de comercio, RV_ Consulta
Adauisicon de Sienesy regones sabr reicdn de documentos . NUMERAGION e ConTanros thstcom RV_Solitd entregsestudionydseos
Servicios A2+ contractuala | - G Lider de 06 Mensual 01/01/2021 15/12/2021 Direccién de Contratacion Noplica | Parala construcion de aulas taller, RV URGENTE pr
e través del correo consultasregionales @Icbf.gov.co inquietudes Direccion de Contratacion ). Cineuenta (50) correos lecrénicasrelaclonado con a actvidad "Atender las inquitudes deIa gestidn contractual  través del
correo consultasregionales@ichi.gov.co, entre otros temas como, consulta sobre procedimientos y formatos para los contratos de
RV_Solicitud en SECOP I1_de la iquidacion del Contrato 262
del 2019 0. Consua Eveno Caican Tinda Vil Y. SOLICITUD COAGORACH \CION _SECOP I|_LUZ NELLY CAICEDO DAVILA
66653245 y AIUSTES EN LA PROGRAMACION DE LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO 2021, RV_ Consulta contractual- Civil_
P y disciplinaria, etc.
). Veintidos (22) correos electrénicos elacionados con la actividad "Atender las inquietudes de la gestién contractual a traves del
correo consultasregionales @icbf.gov.co, entre otros temas como,RV_ Consulta Contratacion De 1 a ti, RV_ Solictud de concepto,
RV_Consulta Reglonales CR 256 de 2021 CASANARE, etc.
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION Verificada a ruta
direccionamiento  indebido de la Realizar cay jones en temas de
gestion  contractual favoreciendo procesos de seleccion y contratacion esar%2rCALC )
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual).
Canal de consultas regionales dispuesto FCac y
Adquisicién de Bienes y contractuala Coordinador de Grupo b y b
Servicios A2+ Correos electrénicos Juridico o quien haga sus REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 cesar Noplca | SH2ORECIONALK2LABRA2BX2ES, se evidencaron correos elctonicos 2 comsltastegionales@icbt.gowco.” relconados con
través del correo consultasregionales @Icbf.gov.co. e a , Carg pago en el secopll Letc
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION Verificada a ruta
direccionamiento  indebido de la Realizar cay jones en temas de
gestion  contractual favoreciendo procesos de seleccion y contratacion
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual).
Canal de consultas regionales dispuesto
Adaisicion de Bienes y contractuals Coordinador de Grupo dencid c A I i e
servicios A2+ Correos electrénicos Juridico o quien haga sus REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 Quindio Noplca | evidenc dos (02)coreos electénico a consulaseglonales@ic gov.c.” relacionados con estudios dle sector para conrato
traves del correo consultasregionales @Icbf.gov.co. ot 1a unica Familiar en el
Sanciones @ vesigationcs por CONTRATACION
indebido de I Realizar capacitaciones en temas de Verificada a ruta
qes n contractual favoreciendo procesos de seleccion y contratacion
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual).
Canal de consultas regionales dispuesto
Adaquisicion de Bienes y contractual a Coordinador de Grupo EGIONAL%2FTERCER%20CUATRIMESTRE, se evidencio it gonco”
orvcios a2 w Correos electrénkcns Jridioo  quien haga st . Trmestral o1/01/2021 15/1202021 Vaupés No Aplica € . se evidencio tres (03) correos electrGnicos a consultasregionales @icbf gov.co.” elacionados
través dl coreo consultastegionales @icbf.g0v.co e con Solictud revisién Clausula cuenta exclusiva contrato 055 de 2021 TEB, CONSULTA MEDIDAS CORRECTIVAS- RECONOCIMIENTO DE
PERSONERIA JURIDICA y CONSULTA CONTRATO COTACION HOGARES SUSTITUTOS.
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION Verificando a ruta
dreccionamiento. ndebido o' 1a Realizar capacitaciones en temas de
gestion  contractual  favoreciendo procesos de seleccion y contratacion
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual).
Adquisicion de Bienes y jonales dispuesto | 1 e on contractuala Coordinador de Grupo o
Servicios s g P a sus REG Trmestral 01/01/2021 15/12/2021 Quindio No Aplica "
o evidencié para este cuatrimestre Listados de asistencia y presentacion 01/12/2021, en relacién con Ia socaizacion de dirctrices de
contratacion.
Sanciones e investigaciones por’ CONTRATACION
direccionamiento indebido de la Realizar capacitaciones en temas de relacién con " Particip brindada en porla
gestion  contractual favoreciendo de selocitn  conttacion " see
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractua).
Canal de consuas regionales d\spuesln 1).capacit o 1N Y DE APOYO A LA GESTION. P25
para resolver inquietudes contractuales. ABS. V.3 de 04/11/2021, se evidencia pantallazos Teams de la reunion.
Adauisi 1 Presentr s nquitudes de a gestion contractala Coordinador de Grupo 2). Capacitacion de CAPACITACION EN MATERIA DE ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION Y TRATAMIENDO DE RIESGOS EN LA
Servicios As2e g i jen haga sus REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 Cesar No Aplica CONTRATACION/EL RO DEL SUPERSOR dl 1132031, edenia et Teans de a e,
través del correo consultasregionales @Icbf.gov.co. o
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION Verificada a ruta
direccionamiento  indebido de la Realizar capacitaciones en temas de
gestion  contractual favoreciendo ocesos de seleccion y contratacion
intereses privados o particulares (etapas precontractual y contractual).
Canal de consulas regionales dispuesto EGIONALY2FTERCERS20CUATRIMESTRE, se evidencié tres (03) correos electronicos a consultasregionales @icbf.gov.co." relacionados
Aduuisisén de Bienesy para resolver inquietudes conractuales. s Coondinador de Grupo con Solicitud revision Clausula cuenta exclusiva contrato 055 de 2021 TEB, CONSULTA MEDIDAS CORRECTIVAS- RECONOCIMIENTO DE
Servicios A2+ s de corten camlisregionales® et ovcn P sus REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 Vaupés NoAplica | PERSONERIA JURIDICA y CONSULTA CONTRATO COTACION HOGARES SUSTITUTOS.
veces
wnow et goven
earcaomsa D ecerconse [ PR——
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TRATAMIENTO DEL RIESGO

Proceso RIESGO coDIGO
NUEVOS CONTROLES POR .
ACCIONES Y PERIODICIDAD REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel PERIODICIDAD FECHA INICIO FECHA FINAL
IMPLEMENTAR
nciones e investigaciones por CONTRATACION Participar y replicar la informacion brindada o Listados de asistencia y presentacion Verificando
Realizar capacitaciones en temas de |las capacitaciones realizadas por la Sede en
actua rootens b seeccin  conraacn | capes precontaci conracio y pesteontaci
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual).
Canal de consultas regionales dispuesto s
Adauisicion de sienes y para resalver inquietudes conraciuales Coortinador ridicoy evidencid para este cuatrimestre Listados de asistencia y presentacion 01/12/2021, en relacion con Ia sacialzacion de directices de
ervicios upervisores, fimestral o Apica | contratacién,
s AB2+ Goorirganes de arupo REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 No Apl
de asistencia tecnica
Sanciones westigaciones por CONTRATACION 2. Participar y replicar la informacion brindada en | Listados de asistencia y presentacion relacién con " ip: brindada en porla
direcionamiento indebido de la Realizar capacitaciones en temas de |las capacitaciones realizadas por la Sede en las
gestion contractual favoreciendo procesos de seleccion y contratacion | etapas precontractual, contractual y postcontractual
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual). 1). itacion SOCI ION Y DE APOYO A LA GESTION. P25
Canal do consullas regionales dispuosto - 465,13 - e 04/11/2021, se evidenciapantalazos Teams de a reuricn.
Adquisicion de Bienesy para resolver inquietudes contractuales. Coordinador Juridico y. 2). Capacitacion de CAPACITACION EN MATERIA DE ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION Y TRATAM\ENDD DE RIESGOS EN LA
Servicios. AB2+ Supervisores, REG Trimestral 01/01/2021 15/12/2021 Cesar No Aplica DEL n/n/20n, idencia pantallazo
. Coordinadores de grupo
e de asistencia técnica
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION 2. Participar y replicar la informacién brindada en [ Listados de asistencia y presentacion Verificando la ruta
direcionamiento indebido de la Realizar capacitaciones en temas de |las capacitaciones realizadas por la Sede en las i i i
gestion  contractual favoreciendo seleccion y contratacion | etapas precontractual, contractual y postcontractual
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual). se evidencié correo electronico del martes, 1 de junio de 2021, que
Canal de consultas regionales dispuesto ICBF -
ra resolver inquietudes cont
Adauisicion de Bienes y para resolver inquietudes contractuales. er;:;aed:s.:::lw y
i B2 ] "G Trimestral ov/on/201 15/12/2021 Vaupé No Apli
Senios . oo s o estral Jo1/21 112/ aupés o Aplica
uta de asistencia tecnica
‘Sanciones investigaciones por CONTRATACION De la verificacion de la Accion para abordar Riesgos No. 148, tividades adelantad: los meses de. e
dlracc\onam\emn indebido de la Realizar ca iones en temas de del 2021, relacionadas con:
gestion contractual favoreciendo procesos de seleccién y contratacion
intereses privados o particulares. (etapas precontractual y contractual). de la oferta 2022 de I de atencion ala (cumpliendo
Canal de consultas regionales dispuesto a > onde
para resolver inquietudes contractuales.
1. con Radicado N Para: DIRECTORES REGIONALES ICBF Asunto: Orentaciones para el
esarrollo de s mesas e rvisin e agrupacin de UDS  Cupos oferta vigencia 2022 - Fecha: 202107-01. - Asnto: Ointaciones
2022 - Fecha: 2021.07-01. Para dar respuesta
penel
21 MEMORANDO Radicado No: 202116000000077253  pars: DIRECTORES REGIONALES, COOROINADORES DE LOS GRUPOS. DE
Direccion de primera Infancia ASISTENCIA TECNICA Y CICLOS DE VIDA Y NUTRICION Asunto: SOLICITUD DE EJERCICO INTERNO EN REGIONALES PARA PLANEACION
Adauiscion de benes 1. Durante el proceso de contratacién de los servicios subdiectors) d Gestén OFERTA 2022 - Fecha: 2021.06-23.
. v a2 de Primera Infancia, realizar Ias reuniones de actode \ 06 semestral 15/01/2001 151272021 | Direccon de primera nfoncia| o Aptica |- MEMORANDO con Radicado No: 202116000000044153 Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE A
seguimiento con las Direcciones Regionales, para oporalaatencd ireccin de i : PIEs | SISTENCIA TECNICA Y CICLOS DE VIDA Y NUTRICION e informacion del de
ficar la EAS que serd asignadas para la prestacion de o servicios integrales en la vigencia 2022, Fecha: 2021-04-16.
los servicios a la Primera Infancia. Semestral 4). MEMORANDO Radicado No: 202112400000161103 Para: DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS DE
ASISTENCIA TECNICA, COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES, INTERVENTORES, COORDINADORES JURIDICOS Y ENLACES.
FINANCIEROS — ICBF. Asunto: Orientaciones para garantizar a continuidad en I prestacién de os servicios de educacion inicialen el
marco de Ia atencion integral e, Centros de Desarrollo Ifantil -CDI-, Hogares Infantiles -Hi-, Desarroll Infantil en Medio Famiar -
DIMF-, Modalidad Propia e Intercultural y el Servicio de Educacién Inicial para Zonas Rurales y Rurales Dispersas -EIR, en la vigencia
2022
Sanciones e investigaciones por CONTRATACION Diraceidn da Primera infanda De la verificacién de la Accién para iesgos No. 148, los meses de
direccionamiento indebido de la Realizar upawaclunes en temas de 2. Realizar los comités técnico operativos de acuerdo a del 2021, relacionadas con:
Adauisicion de Bienesy [gestion contractual favoreciendo seleccion y oomramcmn ’ P Subdirector(a) de
servici intereses privados o partiulares. aoze|(etapas ¥ contractual). |© estulado en s minut g Operacion para a atencion 506 semestral 15/01/2021 15/12/2021 | Direccion de Primera nfancia | NoAplica  [1). Ias Regionales Antioquia, Atintico, San Andres, Boliva, Boyacs, Meta, Narito,
ABR No. 148 Canal de consuitas "39'0"5"5 ﬂ‘SPU&‘W . b M ala Primera Infancia Putumayo, Tolima, Valle del Cauca y Vichada.
Iaatencién a  Primera nfancia. Semestral
‘Sanciones westigaciones por CONTRATACION De la verificacion de la Accion para abordar Riesgos No. 148, idades adelantad: los meses de.
dlrecc\unam\amn indebido de la Realizar capacitaciones en temas de del 2021, relacionadas con:
. gestion contractual favoreciendo procesos de seleccion y contratacion
fenes | inoreses privad (etapas_precontraciual y coniractual). | 3. Consolidar o reutados de fa supervisidn realizad ¢ 1) Infor i én de | oy di n
o oz Iy cont . Conslidar s restados de lasuperviin relizada | OO 0T o devistasde \ 06 semestral 15/o1/2001 15/12/2021 | Dieccion de rimeranfancia|  Nosplca |1 I"forme de seguimiento 3 la ejecucion de los meses de junio y diciembre productos de Ia apicacion de instrumentos de
Re e supervision - Excel primario a partir del cual se realiza el tratamiento de datos para constituir el producto final que es al andlisis de
ABR No. 148 e ars s s Primera Infancia.
Ce e tral cumplimiento de meta por regional
Sanciones disciplinarias, legales, o Fortalecer ~ conocimiento,  unificar De 6 Accién para liesgos No. 203, i i ividades adelantad: I octubre y
penales debido a promover, inducir criterios y prevenir falta disciplinaria. diciembre de 2021.
actuaciones administrativas
atendiendo intereses personales o 1). SEPTIEMBRE: ACTA DE REUNION O COMITE PRIMARIO AGOSTO Hora: 10:00 a.m. - 11:30 a.m. Fecha: 19 de agosto de 2021, Lug
de un tercero. Reunidn Virtual a través de TEAMS, Dependencia que Convoca: Oficina de Control Interno Disciplinario — Despacho Proceso: Gestién
de Talento Humano Objetivo: Reforma de la Ley 2094 de 2021 ejercicio de la revisién que tiene que ver con la OCID, 7 listado de
compite primrario.
2). OCTUBRE: ACTA DE REUNIGN O COMITE No. § Hora: 02:30 p.m. — 04:30 p.m. Fecha: 26 de octubre de 2021 Lugar: Herramienta
Microsoft Teams Reunién virtual - Herramienta Microsoft Team, Dependencia que Convoca: Oficina de Cantro Interno Dis
Gestion del Talento 1. Presentar en comité primario las debilidades . 3). DICIEMBRE: ACTA DE REUNIGN O COMITE No. 6 Hora: 10:00 3.m. ~ 11:00 a.m. Fech; mbre de 2021 Lugar: Herra
THe fentificadas para generar directrices por parte del | 1.1 Acta  listados de asistencias al Comité 1.1 Jefe OCID B Bimestral 01/02/2021 1s/azpon | Ofnade Comrolnemo | o ppica | osoft Teams Reunion vitua - Heramints Micosf Tems Dependencque Conocs: Ofcin e Control e Dicpina
ABR No. 203 despacho. ol Talento 0; pruebas,
st gaves
O @cercosnin B kst
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Sanciones disciplinarias, legales, o Fortalecer  conocimiento, unificar De ‘Accion p: :5g0s No. 203,
penales debido a promover, inducir criterios y prevenir falta disciplinaria. diciembre de 2021.
actuaciones _administativas
atendiendo intereses personales o 1). SEPTIEMBRE: ACTA DE REUNION O COMITE No. 7
de un tercero, del 30 de agosto de 2021 Objetivo: Reunién Mensual Grupo de Quejas ~OCID mes de agosto de 2021y ACTA DE REUNION O COMITE
No.8
Gestion del Talento 2. Seguimiento a compromisos, metas, control de | 27 de agosto de 2021, Objetivo: Reunion del Grupo de Trabajo Especial de Actuacion Inmediata Oficina de Control Interno.
Humano Her terminos s dircirices stblecispor o el | 1<% 40reunin con adonde | 21 Coordnadors do 506 Bimestral oujoapa00 ssjapaom | O de Conto e |y agis | oicpinari, et trs (res (33 ctasde renien
ABR No. 203 Oficina. 2). OCTUBRE: ACTA DE REUNION O COMITE N°08 del veintisiete (27) de septiembre de 2021, Objetivo: Reunion Mensual del Grupo
de prevencion interno
3). DICIEMBRE: ACTA DE REUNION O COMITE No. 10 del 25 de noviembre de 2021 L Objetivo: Reunién Mensual Grupo de Quejas
| -OCID mes de noviembre de 2021, (10 actas de reuniuén).
Sanciones disciplinarias, legales, o Fortalecer ~ conocimiento,  unificar De Accion p: 25gos No. 203, iidades adelantad: L octubre y
penales debi over, inducir criterios y prevenir falta disciplinaria. diciembre de 2021.
actuaciones _ administativas
atendiendo intereses personales o 1). SEPTIEMBRE: Ocho (08) Correos Electrénicos relacionados en tre otros con Charla Sensibiizacion C2- CAQUEZA, Sencibiizacion
de un tercero, Falta disciplinaria mes de Agosto, FALTA DI 2015, EVIDENCI)
C7LORICA REGIONAL ICBF CORDOBA -SEPTIEMBRE GRUPO ACTUACION INMIEDIATA, et
200
- Sensibilizaciones de falta disciplinaria GRUPO ACTUACION INMEDIATA, EVIDENCIAS - SENSIBILIZACION DISCIPLINARIA - RIESGO H6+ -
e flia oe V. SOPORTES CHARL
Z0NAL NOROCCIDENTAL REGIONAL ANTIOQUIA 17 NOVIEMERE 2021, Evidencia Chara de Senc
Cetionder T Noviernbre,tc.
3. i BF en 22 i listados de 2.2 Profesionales Oficina de Control Interno 3). DICIEMBRE: Ocho (08) Correos Electrénicos
Humana THE+ i i b ocD 506 Mensual 01/02/2021 15/12/2021 Dt NoADlcn |2, PSGRORTES CHARLA SENCILZACON DISCIPINARIA CENTRO ZONAL NORGCDENTAL REGIONAL ANTIOQUIA 17 uowmm
ABR No. 203 2021, EVIDENCIAS - SENSIBILIZACION DISCIPLINARIA - RIESGO Hé+ - Sensibilizaciones de falta disciplinaria GRUPO ACTUACION
INMEDIATA, Charla Sensibilizacién CZ- Istmina Regional Choco etc.
Sanciones disciplinarias, legales, o Fortalecer  conocimiento,  unificar De Accién para 25gos No. 203, idade [
penales debido a promover, inducir criterios y prevenir falta disciplinaria. diciembre de 2021.
actuaciones administrativas.
atendiendo intereses personales o Electrénico y de "
Gestién del Tal de un tercero. 20/09/2021.
estin delTlento . , )
i istencis e . cin: ntrol Intern 2). DICIEMBRE: Correo Electronico relacionado con ASolicitud de presentacion _ 18/11_ Articulo 51 y envio de asistentes. del
Humano THe+ aplicabilidad de la preservacion del orden interno en la 31 Listados de asistencias o correos 3.1 Jefe dea OCID o SDG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Ofcina de Control Interno. No Aplica
electrnicos. Grupo de Prevencion Disciplinario 18/11/2021.
AefNo. 203 norm ere
Grov | Fealuarrevisn peredicade s cuentos | L seminari de capadtacon en el proces tesora 2105 371720 Aot rocess TesoralResgo 6P+
o pagar radicadas y pogads responsablesde pagadriaRegionales semestramente. teoms -G o Tesorl
resentacén power oin Proceso Teoral 2021
Correo electrénico 24/11/2021 Asunto: PRESENTACION CAPACITACION PROCESO TESORAL - DIRECCION FINANCIERA
1/2021 Asunto:
Investigaciones  disciplinarias  y
" fiscales por efectuar sin 1
ion Fnanciers dinador Finani 506 o2jona001 1571272001 m
Gestién financiera cumplimiento de los requisitos a seminarios < Semestral /o1 /2 06
terceros.
GF9+ Realizar revision periddica de las cuentas pci dell: de Guainia, Huila,
por pagar radicadas y pag: Magdalena, Norte, Quindio, Risaralda, Sucre, Tolima, Vaupés y Vichada.
Corveu electrénico w/u/zon RV: ACTAS REVISION DE CUENTAS RECIBIDAS Y PAGADAS MES OCTUBRE 2021
limiento Plan de Tratamiento Riesg
2. Acta dea Asistencia Téeicaala e
investigacones discipinarzs y 2ncluir cuatrimestralmente en la aistencia técnica, | B ©.0° 2 reunion vitual con a djinto exce v i Guindio,Hul
Gestion Financiera P pagos revisicn aleatoria a los procesos de recepcion y tramite onal s Coordinador Financiero. 06 Cuatrimestral 02/01/2021 15/12/2021 506 NA Misdilenar Valle
cumplimiento de los requisitos a de cuentas realizados por la regional aislamiento la evidencia serd el archivo de- DE CUENTAS RECIBIDAS Y PAGADAS MES OCTUBRE 2021.
‘excel de seguimiento a las cuentas de. Aclz N* 024 del 28/10/2021. Obmlve :Seguimiento al proceso de revsién de cuentas.
cobro solciado aas regonales.
Grov | Realuarrevisn peredica g s cuentas s 2052621 Ot FESULTADO AUDITONA TS TRAL Y SOGIZACION FESOLUCON 13533 O 2O SN D¢ 2015
o pagar adicadas y pogads cta 19 FEBRERO D 2001, v ara unifar
crterios dentro delEquipo Financieo de fa Regional
Investigaciones  disciplinarias y 1. Socializar en Grupos de estudio de trabajo Regional
i fiscales por efectuar pagos sin nal i L ; tadedel | Coordinador Financiero de REG 02/01/2021 15/12/2021 Cesar NA
Gestién Financiera | o\ olimiento de los requisitos a para el pago de cuentas en el ICBF por lo menos uno. Grupo de estu Ia Regional Semestral /01 /121
orcers. cadasis meses.
GF9+ Realizar revisién periédica de las cuentas Acta #1 de 08/03/21 con objetivo " " Tema:
por pagarradicadas y g mora
Acta nnss del 14/10/21 con Objenvo " Técnica de
“en los temas: 1.Bi idaals | de Estudi parte de la
Investigaciones _discipinaras y 1. Soilzr en Grupos d esudio de rabilo egional D e
fiscales por_efectuar pagos sin - i . iacon acta dedel | Cooreinader Financiro de ) ;
ion i e a2jonp001 1571272001 Quindio NA[sActividad decrrey evalacion del gupo de estudio
Gestidn Financiera cumplimiento de los requisitos a para el pago de cuentas en el ICBF por lo menos uno Grupo de estuc la Regional Semestral /01 12/ v Bru
rceros. cadasis meses.
waw seit gav &0,
KB oo [ P [ - Ep———
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ACCIONES Y PERIODICIDAD

REGISTRO O EVIDENCIA

RESPONSABLE

Nivel

PERIODICIDAD

FECHAINICIO  FECHA FINAL

bvesigacionesdiscpirariss. ¥ Realizar revision perlodica de las cuentas | 1. Soclalizar en Grupos de estudio de trabajo Regional (Acta del 13/12/2021 objetivo "socialzar en GET regional el procedimeinto Lineamiento pago
Gestion Fnanciera | 5CAIES_pOT e por pagar radicadas y pagadas con Centro Zon Coordinador Financiero de . Semestral oxfor/z01 15/1212000 Vaupds N Listado de Asistenica
campimiento do los requistos a para el pago de cuentas en el B por lo menos o, Grupo de estudio. la Regional
terceros. Jda sel
GF9+ Realizar revision periodica de las cuentas PDF MUESTRA ALEATORI) ONTROL FECHAS DE RECEPCION, PAGO Y Cl LA NORMA CON EL FIN
por pagar radicadas y pagadas DE MINIMIZAR LOS RIESGOS FINANCIEROS
PDF Auditoria Junio-Julio
PDF seguimiento muestra aleatoria pagos Abril 2021 mayo 2021 - Junio 2021
Investigaciones disciplinarias  y PDFAudiotoria pagos Octubre 2021
Gestion Financiers | 5CAIES_pOT_efectuar pagos sin 2. Realizar seguimiento trimestral aleatorias al proceso 3 Iforme de sguimiento. Coordinador Financiero de . Trimestral oxfor/z01 15/1212000 Cesar N PDF Autitoria Noviembre 2021
cumplimiento de los requisitos a detramite y pago de las cuentas eglon: PDF Seguimiento cuentas septiermbre 2021
terceros.
Gror Realzar revision periodica de las cuentas Presentacion con e i, mayo, junio, julic, agost
por pagar radicadas y pagadas septiembre, Octubre y noviembre 2021 1)
Investigaciones _disciplinarias y
alproceso Coordinador Financiero de . 0
Gestion Fnanciera | 1504168 por efectuar pagos sin P 2 REG Trimestral 02/01/2021 15/12/2021 Quindio NA
cumplimiento de los requisitos a de tramite y pago deas cuentas egiona
terceros.
Investigaciones _disciplinarias y o Realzar revision periodica de las cuentas Tos pagos.
Gestion Fnanciers | 558185 POT ar pagos sin por pag  paga 2 alproceso , Coordinador Financiero de . Trimestral [ep— Pr— Vaupés " ——
cumplimiento de los requisitos a de tramite y pago delas cuentas a Regional
terceros
Gror Realiza revision periodica de las cuentas a9 122073 Oyt FOTAR % 1S AREAS L ESTADO DELAS PARTIDAS EN APROPIACION Y CDP, SEGUIMIENTO A LOS
vest discol por pagar radicadas y pagadas -AVANCE EJECUCION PAC. -AUDITORIA A CUENTAS
Tocaee por locar poges sh p— mestatal Coordnador Fnancer de FECHIAS ARCAUENG: VTSR AT
6o Fi lalzr rimest rdinador Financiers REG i 02/01/2021 15/12/2021 Cesar NA Y v
GestsnFinanciera (e P B s a roceso e tamie y poms e s coumens 3 o Trimestral 101/ /12, esar Acta 22.06.2021 Objetivos: RESULTADO AUDITORIA TRIMESTRAL Y SOCIALIZACION RESOLUCION #3333 DEL 2 DE JUNIO DE 2015
terceros.
Nota:
Investigaciones _disciplinariasy o Realzar revision periodica de las cuentas (Acta 22 abril(informe marzo)
scales por efectuar pagos sin por pagar radicadas y pagadas 3. Socialza el resultado del Seguimiento trimestralal Coordinador Financiero de Acta 23 septiembre (informe agosto
ti6n Financier mité de seguimient REG Trimestral 02/01/2021 15/12/2021 Quindio NA
Ges cero e los requisitos a proceso de tramite y pago de las cuentas. 3 Acta de comité de seguimiento Regional fimesteal /o172 /120 Acta 34 del 23Novilenbre (Presentacion informe Octubre),
terceros
Investigaciones _disciplinarias y o Realzar revision periodica de las cuentas Tos pagos.
Gestion Financiers | 1558185 POT ar pagos sin por pagar radicadas y pagadas 3. Socialzar el trimestralal s Coordinador Financiero de . Trimestral [ep— Pr— Vaupés " ——
cumplimiento de los requisitos a proceso e tramite y pago de las cuentas. la Regional
terceros
Pérdida economica por inadecuada GF1or I proceso y la capacitacion a c
i d ode Powsr it STHINARO PROCES0 D€ FSCAUZACCN:Novee 2021
1. Realizar tudi
Gestion Financiera ¥ ez de estudio e 1 06 Semestral 01/04/2021 15/12/2021 506 NA €50 DE FISCAUZACION
valor cobrado) enla Fiscalizacion y recaudo. procesos trimestralmente.
verificacion el aporte parafiscal
3%a favor del ICBF.
GFI0+ | Seguimientos a proceso y la capacitacion a <
los funcionarios que realizan el proceso de PDF INFORME DE REVISION ALEATORIA A LOS PROCESOS DE FISCALIZACION Y VERIFICACION DE APORTES. 3% A FAVOR
verificacion y fscalizacion del irea de DEL ICBF. de fas Regionales Cordoba, Hulls, Valle
recaudo. < 9/10/2021 . Actividad Cordoba
< 9/10/2021 . Actividad Huila
Pérdida economica por inadecuada 2 9/10/2021 . Actividad Valle
reisionco g:um i gons me:j; 2 progmary el segimienosrmestles
jhso internas aleatorias a los expedientes del proceso de 2 06 Cuatrimestral 01/04/2021 15/12/2021 06 NA Nota: La actividad nose
onicaion del ap ot gt o fiscalzacidn y verifcacion del aporte parafsca.
a favor del
GFI0+ | Seguimientos a proceso y la capacitacion a (ACTAA 1910372021 Obeh - oacionad:
Pérdida econdmica por inadecuada los funcionarios que realizan el proceso de Acta 1110572021, Objetivo RELACION DE APORTE 0coN
LAVIGENGIA 2020A CORTE ABRIL 2021
revisicn de documentos generando verificacion y fscalizacion del irea de §
irregularidades (no cobros o menor recaudo. . B arupos | Coordinador Financierode
Gestion Financiera 9! M Ia Regional / Coordinador REG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Cesar NA
valor cobrado) enla Fiscalizacion y 2 Py
verificacion del aporte parafiscal rupo de Recaudo
% a favor del ICBF.
Pérdida economica por inadecuada GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a (Acta Grupo de Estudio 08/03/21, 03/06/21, 20/10/21, 06/12/21 con abjetivo "grupo de estuudio y rabajo equipo recaudo” Temas
d s0de Coordinador Financiero de equipo de recaudo grupo financiero.
1 . y
Gestion Financiera p v B'UPOS | 13 Regional / Coordinador REG Trimestral 01/02/2021 15/12/201 Quindio NA
valor cobrado) en la Fiscalizacion y recaudo. 2 Py
verificacion del aporte parafiscal rupo de Recaudo
Pérdida econdmica por inadecuada GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a Respecto a trimestres anteriores no permite el ingreso a os mismos
d proceso de Coordinador Fnanciero de Acta 14/05/21 "se evidencia como tema cobro persuasivo y coactivo’”
oros 0 me * 1o Actas ¥ BP9 | 12 Regional / Coordinador REG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Vaupés NA Acta del "GET y capacitacion p
valor cobrado) enla Fiscalizacion y recaudo. P caional | Coordn:
verificacion del aporte parafiscal rupo de Recauda
a favor del ICBF.
GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a Acta 002 26/03/2021- Asunto'Socializar y tomar y decisiones .
Pérdida economica por inadecuada 1os funcionarios que realizan el proceso de . proceso de 0/09/2021,
d v Grupos de estudio especificos META RECAUDOS 2021.
irregularidades (no cobros o menor recaudo. 2 Programary Coordinador Fnanclero de Acta 10/12/2021
Gestion Financiera | 109 g nternas aleatorias a os expedientes del proceso de 2 Informe de seguimiento Ia Regional / Coordinador REG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Cesar NA v
valor cobrado) enla Fiscalizacion y e el o orese P del aporte parafiscal.
vetifoacién del aport parafical iscalizacion y verificacién del aporte parafisca rupo de Recaudo
3% favor del ICBF.
GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a Presentacion con . Tebr bri, mayo, '
Pérdida econdmica por inadecuada fosfuncionarios que realizan el proceso de septiembre, Octubre y noviembre 2021, ()
otttk crando cacony 2.prog Coordinador Financiero de
Gestion Financiera 9! oros o me recaudo. internas aleatorias a los expedientes del proceso de 2. Informe de seguimiento. Ia Regional / Coordinador REG Trimestral 01/02/2021 15/12/2021 Quindio NA
valor cobrado) enla Fiscalizacion y ey o Procese caonal | Coordn
verfcacion del aporie parafiscal iscalzacion y verificacién del aporte parafisca rupo de Recaudo
afavor del ICBF.
Pérdida economica por inadecuada GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a 02/06/21 Acta e 6 & g
d procesode | 5 prog, Coordinador Financiero de
estion Financiera pros o me internas aleatorias 2 los expedientes del proceso de . Informe de seguimiento a Regional / Coordinador REG 01/02/2021 15/12/2021 Vaupeé NA
Gsti Vel tatraeio) onta Ficalmaciény verfead vema et alo xedentes el roceso o 2. Informe de seguimients i Reponal Coorin Trimestral /02 12/ aupés
verfcacion del aporie parafiscal iscalzacion  verificacién del aporte parafisca rupo de Recaudo
a favor del ICBF.
wnwicat goven
O @cercosnin B kst
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e ACCIONES Y PERIODICIDAD REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO ~ FECHAFINAL
I proceso y la capacitacion a Acta N"004. 21/01/202
ode. |3 Pesentar or o menosenuncomit de segmienta Coordinador Financiero de Acta N wza/n/zon Objetivo :Cierre definitivo de TODOS LOS CASOSde mora en e\AIPAver\odns del 201422016
rafisc 2108PIOCESOS | 3 4 ta de comité de seguimiento. | Ia Regional / Coordinador REG Semestral 01/02/2021 15/12/2021 cesar NA
recaudo. uevemca:wnynmnmwon llevado a cabo por la P
entcacon det Apune parafiscal regional, rupo de Recaudo
3% a favor del ICBF.
GFI0+ | Seguimientos al proceso y la capacitacion a (Acta 20 Enero 2021 "Realizar ¥ see a1a compl
los funcionarios que realizan el proceso de aporte parafiscal 3% con destino al ICBF"
. decuad Acta 21 abril 2021 "Realizar v see ala compl v
ik e o e s Pt .
o P " P 3. Acta de comité de seguimiento, a Regional / Coordinador REG Semestral 01/02/2021 15/12/2021 Quindio NA . Ve v
valor cobrado) enla Fiscalizacion y de verificacion y fiscalizacion llevado a cabo por la P sortepaafsel 3 condening a5
verificacion del aporte parafiscal regional. rupo deRecaudo
% a favor del ICBF.
& GF10+ I proceso y a capacitacion a (Acta No. 03 del Comite del 15/07/21 Comité iquidacion del aporte parafiscal meta 2021
fprocesode.|3- Presentr oo meros e un comité de egumiento Coordinador Financiero de. Acta No. 12/06/21 Comité se Gy D "Seguimiento del aporte parafiscal”
Gestion Financiera ¥ ” h P 3. Acta de comité de seguimiento. | la Regional / Coordinador REG Semestral 01/02/2021 15/12/2021 Vaupés NA
valor cobrado) enla Fiscalizacion y recaudo. de verificacion y fiscalizacion llevado a cabo por la Py
verificacion del aporte parafiscal regional. rupo deRecaudo
favor del ICBF.
Investigaciones disciplinarias, DE3 Profesional de la < 7 v
Direccionamiento fcalos  penales por abuso del 1 presentaciony etadodesstencia Subdireccion de o6 oo P — w06 " Power point PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
Estratégico poder por parte det Mejoramiento 2021 CORTE AGOSTO
enctiio g un trcers o oriar
DE3+ Boletinvive ICBF N" 167 del 021 & Reporte de p v
corrupcién
Bolein vive ICBF N" 156
Boletin vive ICBF N° 166 del 27 de agosto de de 2021 4 i y
Atencion al Ciudadano?
oltin v CBE V170 el 021 Anuncio: Conoce el fios,nifias, ovenes y
Ciudadano
e rlnvefl\gac\om‘s dlwpl;nana:, , :’“;;‘5‘”3“:2'3 Boletin vive ICBF N* 176 del 5 de noviembre de 2021 Anuncié: ctualizacién y aprobacién
reccionamiento fcales o penales por abuso del Transparencia ubdireccion de
Correos elctronicos 506 Mensual o2/0212021 151272021 06 NA de 1a Guia de Riesgos y Pelgros del ICBF
Estratégico zit'ﬁz“::ﬁ :’:;:;“‘D'ef.‘leg 2 raves del boeti Vive B boletin Vive |CBF, Mejoramiento Boletin vive ICBF N* 172 del 10 de octubre de 2021 AEI ICBF rinde cuentas con transparencia
¥ Organizacional oletin vive ICBF N* 177 del 12 de noviembre de 2021. Anuncio: ICBF rinde cuentas
con transparencia Nuestro compromiso es contigo Asi vamos
DE3+ PDF PROCURADURIA DELEGADA PARA LA DEFENSA DEL PATRIMIONIO PUBLICO, LA TRANSPARENCIA Y LA INTEGRIDAD.
o ol ocion “Ley de . .
Correo electrénico 5/10/2021. Asunto: CAPACITACION “MATRIZ PARA LA VIGILANCIA DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO DE LA LEY
1712 DE 2014 -VERSION 2021
Investigaciones disciplinarias, Profesional de la
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 3.Socalzary apropiara ey de Transparenciay de Acceso ala Subdireccion de
resentacién ystado de asstencia 506 emestra 15/02/2021 1512720 NA
Estratégico poder por parte de los directivos Informacin Pblca (Ley 1712 de 2014) Presentaciiny lstado de asistenc Mejoramiento Semestral e
beneficio de un tercero o particular. Organizacional
1. Fortalecer ¢l seguimiento a los
componentes del PAAC.
2. Definir estrategias encaminadas a
fortalecer los temas de transparencia en
DE3+ (Acta 23/08/2021. Obetivo: Tramitar & del v
deatencin ol cdadan 2021
Investigaciones disciplinarias, power pont A Armcownwcnow ¥ oe AENadn AL clUDADANG o
i alzacion y apropiacin delPlan Antcorrupciony de | Ciudadano 20211 r
Direccionamiento | fiscales o penales por abuso del s ol o » w6 Semestral 15/02/2021 15/1272021 Cesar NA 13/09120: Cludadano 2021l semestre
Estratégico poder por parte de los directivos en 1. Fortalecer el seguimiento a los Atencién l Ciudadano 20:
3 PAAC.
2. Definir estrategias encaminadas a
fortalecer los temas de transparen:
anizacion.
DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a o5
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 1 ‘
2. Definr i REG 15/02/2021 15/12/2021 indi NA No Cumplida
esuatégico poder por parte do o direciivos en e e encin i Cudadano 2021 Diector Reglral semestral /02 (el Quindie "
beneficio de un tercero o particular. P
— CED 1. Fortalecer el seguimiento a los No. 8 del 13/12/21 "Socialzar Regional Vupésy
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC. ot
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del " ; 1 X
2 REG 15/02/2021 15/12/201 v NA
Estratégico poder por parte de los directi Atencén a Ciudadano 2021 o semestral /021 /el aupes ectonco * el 25/04/21 Actadel 23/04/21
Benefico de un tercero o partioular. onspare Correo electrbnico ™" del 25/04/21. Acta del 21/04/:
st oo oE3+ 1. Fortalecer ¢l seguimiento a o5 T 220211014
i | s S, o . i,
ireccionami 2. Defini estrategis d proplar b Ly o REG 1 15/02/2021 15/12/2021 Cesar NA
Estratégico poder por parte de 05 directivos en fortalcor 1ot o o wansparenciaan Informacion Ley 1712 de 2014) frector Regions! semestra /02 it Nots: dencis i ,
beneficio de un tercero o particular. fta: No se evidencio ¥ aproplacién paraclp
el DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAA
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 2. Defini estrategias encaminadas a > propirla Ley g REG Semestral 15/02/2021 15/12/2021 Quindio NA No Cumplida
Estratégico poder por parte de los directivos en o et e Informacien Ley 1712 de 2014)
beneficio de un tercero o particular. an
DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los Acta de Reunion No. & del 13/12/21 "Social i Regional Vupés
| estgaconss dscpinarss, componentes del PAAC o e woneipesy
Direccionamiento ocialzary apropiara ey de Transparenciay de acceso a la "
ccoramieto | fiscals o perales porabuso 0l 2 Defisestategosencaminadasa | % S00arvaprshr e Tompurereydeoccesosls | precentiy ado d sitencia Dector egions! w6 semestral w0202 15/2p2021 Vaupes "
oo barle do s paricuar. Correo efectronico ™ del 25/04/21. Acta del 21/04/21
DE3+ ‘Acta 25/06/2021. Objetivo ‘Divulgar a0s colaboradores del centro zonal aguachica la
Ley 1712de d elicaF.
e vansprenc
Investigaciones disciplinarias, Objetivo hical
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del . 1. Ovulgar a Ley de Transparenciay de AccesosalInformacién | ¢ oo electrénicos Coordinador de Centro @ Semestral 15/02/2021 15/12/2021 Cesar AGUACHICA | Correo electrénico 17 de Septeimbrew de 2021 Asunto: Ley 1712 de 2014 de trasparencia y el acceso a la informacion publica
Esuatégico poder por parte de los directivos en 1. Fortalecer el seguimiento a los puiica Zonal (CBF. DE3+ EVIDENCI de tratamiento Riesgo DE3+ - Insumos
fii estrategias encaminadas a
lrmz\er.:r fostemas d transparenc
wnow et goven
O @cercosnin B kst
Aprobo: Yanira Vilamil . - Jefe Oficina de Control Interno
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1. Fortalecer ¢l seguimiento a los
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 3 et estategios encaminadas a 2 Onulgrla Loy deTransparenciayde Accsos I ormacin | orreos lectricos Coordinador de Centro semestral Jr— 15/1212000 Quindio Armenta Norte
Estratégico poder por parte de los directivos en oot T o o2 e Pubica Zonal
beneficio de un tercero o particular. par
— DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los =
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC.
Dirccionamiento fiscales o penales por abuso del 3 Dol estrategias encarminads 1 iulgr b ey de Transparencia y de Accesosal Imacin | oy electrénicos Coordinador de Centro. - Semestra — Pr— Quindio armenta sur
Estratégico poder por parte de I pubiica Zonal
beneficio de un tercero o particular.
DE3+ 1 Fortalecer el seguimiento a los
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 3 et estategios encaminadas a 1 OvlgarlaLey de Transparencia y de Accesos al nformacion | oo cioctronicos Coordinador de Centro, a semestral fr— 15/1212000 Quindio -
Eatratégico poder por parte de los directivos en fortalecer los temas de transparencia en
beneficio de un tercero o particular. par
o DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento 3 los No. & del 13/12/21 " Regional Vupésy.
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC. camita
Dirccionamiento fiscales o penales por abuso del 3 Dol estrategias encarminads 1 iwlgr b ey de Transparencia y de Accesosal Imaci0n | oy electrénicos Coordinador de Centro. - Semestra — Pr— Vaupés it
Estratégico poder por parte de os d pubiica Zonal Comeo electronica  del 25/04/21 Acta del 21/04/21
beneficio de un tercero o particular. orrea electronico ™ del 25/04/21 Acta del 21/04/.
DE3+ (Acta 1 de septelmbre de 2021 Objetivo: Socialzar el plan anticorrupcion y de atencion al cludadano 2021 a 0s colaboradores del
Investigaciones disciplinarias, 1. Fortalecer el seguimiento a los centro zonal aguachica
ireccionamien mponentes del PAAC. wilar el Plan Antcorrupciony de Atencion al Cludadano y inador de Centr i : i6n publi
Direcconamiento fiscales o penales por abuso del componentes del 2. Oulgar e Plan Antcorrupion  de Atenciona Giadadano | o1 rcox clectronicos Coordinador de Centro, @ semestral r— f— Cosar AGUACHICA | CoTeo electrnico 17 de septeimbreuw de 2021 Asunto: ey 1712 de 2014 de trasparenciay el aceso a a informacin publica
Estratégico poder por parte de los directivos en 2. Definir estrategias encaminadas a 2021 Zonal F. DE3+ EVIDENC
i DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los =
Investigaciones disciplinarias, componentes del pAA
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 2. Defini y 2 Correos electrénicos. Coordinador de Centro a Semestral 15/02/2021 15/12/2021 Quindio Armenia Norte
Estratégico poder por parte de los directi 2011 Zonal
beneficio de un tercero o particular. o
DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 2. Divlgar el Plan Anticorrupeién yde Atencién alCudadano . Coordinador de Centro.
2. Definr estrategias encamin Correos electrénicos a mestr 15/02/2021 15/12/2021 indio Armenia sur
Estratégico poder por parte de 0s direct Definr estategias encaminadas & 2021 Zonal semestral /022 /12 a
beneficio de un lercero o particular.
- DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los =
Investigaciones disciplinarias, componentes del pAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del 2. Defini y 2 Correos electrénicos. Coordinador de Centro a Semestral 15/02/2021 15/12/2021 Quindio Calarca
Estratégico poder por parte de los directi 2011 Zonal
beneficio de un tercero o particular. ! nacion
DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los Acta de Reunion No. 8 del 13/12/21 "Sociali Regional Vupés y
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC comi
piecionaiento . :::ra\::ro penales po abuso del 5 Defni estrategias encarninadas 2. ivlgar e Plan Antcorrupeién  de Atencion sl Giudsdane | o1 re0. ctectronicos Coordnaordeceno a Semestral fr— 151272021 Vaupés it
stratégico nal
Beneicio e un tercero o particular, Correo efectronico ™ del 25/04/21. Acta del 21/04/21
DE3+ Objetivo: OFICIALIZAR PLAN CIGNY DE ATENCION AL CIUDADANO 2021CON EL EQUIPO DE
TRABAIO DEL CENTRO ZONAL CHIRIGUANA.
Acta 23 agosto de 2021. Obietivo: Tramitar 6n de del plan
Direccionamient e ooy o e o B nformacis Coordinador de Cent anticorrupcién y de atencion al ciudadano 2021
reccionamiento fcales o penales por abuso del . 1. Drulgar a Ly de Transparenciayde Accesos al nformacion | correos electrdnicos. ordinador de Centro a mestral 15/02/2021 15/12/2021 Cesar CHIRIGUANA | Power point PLAN ANTICORRUPCIGN Y DE ATENCION AL CIUDADANO 2021
eswatégico poder por parte de los directivos en 1L Fordecer dseuimientoalos oico Zonal semestra 102/ /12/ es Ly »
estrategias encaminadas a
fortalecer los temas de transparencia en
i anizacion.
DE3+ 2021.Objetivo: OFICIALIZAR PLAN CIONY DE ATENCIGN AL CIUDADANO 2021CON EL EQUIPO DE
TRABAIO DEL CENTRO ZONAL CHIRIGUANA.
- Acta 23 agosto de 2021. Obietivos: Tramitar solicitud de modificacién de metas sociales y financieras -socilizacion del plan
o ’l"ve‘fl\qacmne‘s dlwvl:aﬂa:'l Coondinador de anticorrupcién y de atencién al ciudadano
ireccionamiento icales o penales por abuso del 2. Oulgar e Plan Antcorrupeien  de Atencion a Cudadano | o1 reos electronis oordinador de Centro - 15/02/2021 15/12/2021 Power poimt PLAN ANTICORRUPCION ¥ OF ATENCION AL CIUDADANO 2021
Estratégico poder por parte de los directivos en 1. Fortalecer el S?i*ﬁz‘c'e"m'“ orreos electrdnicos Zonal semestral /02 /121! Cesar CHIRIGUANA »
: 2. Definir estrategias encaminadas a
fortalecer los temas de transparencia en
DE3+ < to: - Invitaci inar Socializacion Ley de 6 Pu
| ACTA DE REUNIGN O COMITE N° 2. Mayo 28 del 2021, ocializar el Pa | Cludadano 20213l 2
Codaza,
Investigaciones disciplinarias, Nota: "
oi i o inador 2
irecconamiento fiscales o penales por abuso del 1 . < " Coordinador de Centro, - semestral 1570272001 1571272001 Cosar coonzz
Estratégico poder por parte de los directivos en ; pubiica Zonal
beneficio de un tercero o particular. 1. Fortalecer el seguimiento a los
componentes del PAAC.
2. Definir estrategias encaminadas a
fortalecer los temas de transparencia en
DE3+ . |ACTA DE REUNION O COMITE N° 2. Mayo 28 del 2021. ocializar el Plar | Ciudadano 2021 al Cz
Investigaciones disciplinarias, 1. Fortalecer el seguimiento a los Codaza.
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del componentes del PAAC. 2. Divlgar el Plan Anticorrupeion yde Atencién alCudadano . Coordinador de Centro.
! Correos electrénicos a 1 15/02/2021 15/12/2021 DAZZI 006 del 24 de sep 2001. i6n al Cudadano 2021
Estratégico pader por parte de os directivos en 2. Definr estrategias encaminadas a Zonal semestral /021 /12/ Cesar CODAZZI | Acta N"006 del 24 0 Atencién alCiudadano 20
anizacion.
st aiscil DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento a los ‘Asunto: Ley de Transp: Publica.
o " ferare s semes o aban del componentes del PAAC. © ovelgroteyde e hecess ol ormaci Coondinador de Cents Power point PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO.
ireccionamiento o ; iwilar I Ly de Transparencia y de Accesos al nformacien | o, . electrémicos oordinador de Centro. - 15/02/2021 15127202 ; - v encion s ludadano
P Pireidtaioniah 2. Definir estrategias encaminadas a o - Semestral 102/ /12 cesar VALLEDUPAR 1 i I At I Ciudad
beneficio de un tercero o particular.
Investigaciones disciplinarias, oes L Fortalecer el seguimiento alos < . den | Cludadano 2021,
Srecconmients piesigacines dscpnaris componentes del PAAC. s Coondinadorde contro Power point PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO.
h 2. Defini i < ectré @ emestra 15/02/2021 15/12/2021 esar lizacion P
Estratégico poder por parte de los directivos en e 2021 orreos electronicos Semestral /02! 12! C VALLEDUPAR 1 o Atencién al Ciudadano
beneficio de un tercero o particular. ’ nspan
DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento alos < Asunt
Investigaciones disciplinarias, componentes del PAAC
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del " 1.Ovulgar la Leyde Transparencia y de Accesosa nformacién " Coordinador de Centro.
Eetmigico poder por parts de os i 2. Definir estrategias encaminadas a e Correos electrénicos - a Semestral 15/02/2021 15/12/2021 cesar VALLEDUPAR Il
beneficio de un tercero o particular.
el DE3+ 1. Fortalecer el seguimiento 2 los Correo electrénico Actividades?/04/2021 Asunto: plan de tratamiento Riesgo DE3+ - Insumos
Investigaciones disciplinarias, e ol pAA . ¥
Direccionamiento fiscales o penales por abuso del Bpisinmaostiogod 2 y Coordinador de Centro, “ : v udadano 2021l semestre
h . Defin i Correos electrénicos a Semestral 15/02/2021 15/12/2021 Cesar VALLEDUPAR I
Estratégico poder por parte de los directivos en e 2021 Zonal
beneficio de un tercero o particular. ’ nspan
wnow et goven
O @cercosnin B kst
Aprobo: Yanira Vilamil . - Jefe Oficina de Control Interno
Elabord: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/Maria Castilo

No Cumplida
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No Cumplida
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No Cumplida
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Profesional el Grupo de 2021, Asunto: Presentacién plan de visitas septiembre
AN Excel plma de visitas octubre 2021 ICBF
Memorando Radicado N del 2021, Asunto:
- del 2021, Asunto: Radicado Nor
R Ldel 2021
Procesos disciplinarios, iscales y Seguimiento alos esquemas de control de Excelplan e visitas noviembre 20210
penales por uso indebido de los I Elaborar mensualmente el plan de visitas a s puntos
Promocian  Prevencion alimentos do alto valor. e orones o Plan de visitas 506 Mensual 0110212021 15/1212021 506 NA
NUT, PI, FAM, INF NUTRICION
Procesos disciplinarios, fiscales y = Profesional de Grupo de Tk
penales por uso indebido de los Seguimiento alos esquemas de contold€ | icar mensuaimente de anexo 57 por part la de | Acta de visias cargadas en el apicativo de | AN Interventoria CF del 02t
Promocian  Prevencion alimentos de alto valor s AAVN Aplcar mensuakmerte de anexo 57 ot parte lade | Aca d vilas cargadesen el apicatvn o 06 Mensual o1/0212021 1811212021 506 NA
NUT. PL. FAM. INF NUTRICION
= Profesional de Grupo de /1272001 R
021 enl
Procesos disciplinarios, fiscales y . . Mzmnrandn Radicado Nor Informe del 29 /12/2021 Asunt
. Realizar reporte y seguimient Jal cerre de |
panles porusoindebid de s vovedode prsatadas produ dea sl el | M segiminto s novedades Umentos de gencio 2024 n
Promocisn y Prevencién alimentos de allo valor informe semestral de gestén de ciere de 506 Mensual 011032021 1511212021 06 A noviembre de 2021
Seguimiento alos esquemas de control de | 21eX0 57 Por parte de I interventoria alos puntos de novedades. 021
NUT, PI, FAM, INF Tos AAVN entrega primarios. AAVN
NUTRICION
= Profesional e Grupo de AT EPORT NOVEDHDES CORTE 24 O 10 AL 31O AGOSTO
igencia 202 ~30sep2021
Proseses discpinaris, fecles y Realar segumiento mensus al e de s Repore novsdadsde rvntra- Consl o vincs
penales por uso indebido de los o e i onsolida sciona )
Promocion y Preven alimentos de alto valor. ovedades presentadas producto de aaplicacion del | .1 e eguimiento a novedades. REG Mensual 0110312021 15/1212021 Cesar NA
Seguimiento alos esquemas o control de | N0 57 or prte de I nterventoria a os puntos de
NUT, PI, FAM, INF \ entrega primarios. AAVN
NUTRICION
Procesos disciplinarios, fscales w3 Profesional de Grupo d Faracl 1
Sanain por ko ibido o 05 egimientoslos sguemasdeconl g | Fedrsemimionto ersalal e des rofesona del G de =L
promocicny Preve alimentos de alto valor Tos AV novedades presentads producto de [aaplicacién del |1, g seguimiento a novedades. ReG Mensual 0110312021 1511212021 Quindio NA
anexo 57 por parte de la nterventoria a los puntos de
NUT. PL. FAM. INE NUTRICION entrega primarios. AAVN
N scptnarios, oo w3 Profesional del Grupo de wela e ; i Tos
pﬁtpo‘fﬂ&?ﬁéﬁ{uﬁ:ﬁg Realizar seguimiento mensual al cierre de las Wit y Carurd, el dia el Municipio de Taraira el dia 24 de noviembre, es por esta razon que se
jent nvio reuniony o interventoria una soa vez, l di iciembr . oni
Promodiény revencion padsoeinie G| e do seguimiento a novedades R Mensual 0110312021 1511212021 Vaupés - anvis el acta de reunién y reporte de novedades de interventoria una sola vez e dia 13 de iciembre del 2021, al correo eletronico
os AV anexo 57 por parte de l nterventoria a los puntos de (Ver archvos adjunt
NUT, PL FAM, INF entrega primarios. AAVN de reunin y eporte y Reporte interventoria)
- Pl FAM, NUTRICION
Procescsdplnaron eciesy N DO [T Profesional del Grupo de Wt novedodes e AV dl st o 61
\ penales por us indebido de los ® o presentadas producto de a aplicacion del anexo 57 por atiznovedades de a Regional 2021.
Promacién y Prevencion alimentos de alto valor. los AAVN Matriz de seguimiento a novedades. a Mensual 0110312021 1511212021 Cosar AGUACHICA
parte de la interventoria 3 s puntos de entrega - onal ; ot
NUT. PI, FAM, INF NUTRICION primarios. AAVN renart e i !
= Profesional del Grupo de
2021 julo de 2021
iavigencia 2021- 17 2021
Consolidado SRIZ021 Nacional
Captura de pantalla novedad direccion errada
isciplinari Jectrénico 3 de unio de 2021 CIERRE NOVEDAD AAVN 1D 92305
Txg:;:ﬁsg"a;ﬁ'dﬁ:;:hl’:: Realizar seguimiento mensual a cierre de las novedades oneo electronico3 delumio de "
promocidn  Prevencion alimentos de alto valor. presentadas producto de la aplicacion del anexo 57 por | . e seguimiento a novedades. a Mensual 0110312021 1611212021 Cesar CHIRIGUANA | REgistro ce novedades 1/03/2021-30/03/2021
rte de a interventorf a los puntos de entre
P o AN i NFORMEDE RESULTADOS DE CESAR: 1675DE
NUT, PI, FAM, INF primarios. BIENESTAR FAMILIAR -ICBFebrerode 2
Repri s vedides 6 tevenitaVgenca 20212 Chiuans
Seguimiento alos esquemas de control de nsolidado Vigencia 2021
fos AAVN 3/11/2021. RE: 00, interventoria Vigencia 2021 - Corte 010ct2021 - 290ct2021
Nota: 2021
NUTRICION
Procesos discplinarios iscales y = Cealarseguimiento mensual o cere de s oveddes Profesional del Grupo de Captura de pantals registro de novedades abr-julo de 2021
penales por " o ° Excel matrizRegistro de novedad CZ Coddazzi 2021
Promaocion y Prevencion alimentos de alto valor. los AAVN presentadas producto de I splcacién del snexo 57 por Matriz de seguimiento a novedades. @ Mensual 01/03/2021 151212021 Cesar copAzzi
parte de Ia interventoria 3 s puntos de entrega
NUT. PI. FAM, INF NUTRICION primarios. AAVN
Procesn dosivrios ey | 750 . et sgmento el e oo e Gupose B o
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. Tos AAVN "":'::‘j:‘:":::::;::;Z’L?:f&::'ﬂ:"::z:;“' Matriz de seguimiento a novedades. =3 Mensual 01/03/2021 15/12/2021 Cesar VALLEDUPAR 1
NUT. PL. FAM. INF NUTRICION primarios. AAVN
Procesos disciplinarios, iscales y = Cealarseguimiento mensual o cere de s oveddes Profesional del Grupo de A Centro eszpecalizado d proteccion
penales por uso indebi
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. Tos AAVN "":'::‘j:‘:":::::;::;Z’L?:f&::'ﬂ:"::z:;“' Matriz de seguimiento a novedades. =3 Mensual 01/03/2021 15112/2021 Cesar VALLEDUPAR I
NUT. PI. FAM, INF NUTRICION primarios. AAV
:’en:‘s::p isciplinarios, fiscales y PP Realizar seguimiento mensual al cierre de las novedades Profesional del Grupo de Parael li
promaciny prvenon | anteno o 4o v o presratsrdto el sl Gean07 1 | 11, g anvesodes. a v | owovmzr | sz aundio JU—
NUT. PI. FAM, INF NUTRICION primarios, AAVN
Procese discpinaris, fscles = . e 0o e moveted Profesional del Grupo de Paracl 1l
onales debido de oo Sequimiento  los esquemas de contrl de | Realar seguimiento mensua al cere de 1as novedades e
Promocian  Prevencién aimenios de o valo os AAVN D oo e o7 P27 || Matrz de seguiminto a novedsdes. a Mensual 0110312021 15/1212021 Quindio Armenia Sur
NUT. PI. FAM. INF NUTRICION primarios. AAVN
PP | imiento alos esquemas de control de | Re323r seguimiento mensual lcerre de s novedades Profesional del Grupo de paracl
resentadas producto de I aplicacidn del anexo 57 por ; X
Promocidn y Prevencién alimentos de alto valor. Tos AAVN e de b torwentorin 2 los puntos e entess. Meatriz de seguimiento a novedades. a Mensual 01/03/2021 151212021 Quindio Calarcs
NUT. PI. FAM. INE NUTRICION primarios. AAVN
N scirarios oo = Profesional del Grupo de wels 021 ; Prp— istaden ; 3
rocecsdspinars sy Realarsegimieno mensualalciere de s novedades iy o, oo i e Taracl iy 244 nvirbre,  por s e s
Seguimient adas producto de | . 4 |envidel acta de reuniony reporte de novedades de interventoriauna sofa vez, el di 13 de diciembre del 2021, 3l correo electrénico
Promaocidn y Preven: alimentos de alto valor. eumientoa Matrz de seguimiento a novedades. a Mensual 0110312021 18/12/2021 Vaupés Wit ! acta d ¥ reporte de novedades de intervent la vez, el di 13 de diciembre de) 2021, al fect
Tos AAVN parte de Ia interventoria s puntos de entrega (Ver rchivos ad
NUT, PL, FAM, INF primarios, AAVN de reuniény reporte y Reporte interventoria)
T N NUTRICION
st gaves
O @cercosnin B kst
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e ACCIONES Y PERIODICIDAI REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO ~ FECHAFINAL
Director de Primera Infancia, Resolucion 3500 del 23 de unio de 2021
MO14.PP MANUAL OPERATIVO MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL PARA LA ATENCION A LA PRIMIERA INFANCIA diel 12 de Jullo
de 2021, Version
PDF Banco de Preguntas Frecuentes 2021 Res. 3500/2021 Atencion en los Servicios de Educacion Inical
< ot PTIEMBRE 2021
Memorando Radicado No: 2021 13/12/2021 Raciones Para Preparar -
fcios d «
Procesos disciplinarios, fiscales y Bienestar HCB- (HCB, HCB Agrupados, HC Integrales, Hogares E HCB Miltples, HCB.
) ) enales por uso indebido de los Remitirorientaciones a nivel nacional frente a las Memorandosso i), < Infantil <O, , Desarrollo Infantilen Medio Familiar -DIMF-
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. Dinp':::::::f:;::j.:‘:::ii:r::\i'::\: v e e 506 Mensual 15/01/2021 185/12/2021 506 NA Modalidad propia s Intercultural icil
NUT, PI, FAM, INF
Seguimiento a los esquemas de control de
los AAVN
DIRECCION Py
2 ‘Asunt
Power point Estrategia de AAVN Direccion de Nutricién
6nico 31/08/2021.
Procesos disciplinarios, fiscales y Listado de asistencia teams de 30/08/2021
penales por uso indebido de los Gestionar con la Direccién de Nutricién para la Correo electrénico, acta de asitenciay | SUPdIreccion de promocion
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. realizacion de las asistencias técnicas en el uso eetronico. v i 06 Cuatrimestral 1410512021 1510912021 506 NA
fecuado del AAVN atencién de la Infancia
NUT, PI, FAM, INF Seguimiento alos esquemas de control de
los AAVN
INFANCIA
3 Vo
i AN 2/09/2021
Excel seguimiento reporte entrga RPPy AAVN junio y Jullo
Correo electrénico RV: Informacion Modalidad Nifez y Adolescencia Programacién entrega Julio 20216/07/2021
Procesos disciplinarios, fiscales y Revisadas | d
penales por uso indebido de los Realizar . los Subdireccidn de promocion Nota: trimestralal
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. " . yfortalecimiento ala 506 Trimestral 0110612021 151212021 506 NA fa oferta No Cumplida
usuarios de fa oferta y istados de Asistencia !
atencion de la Infancia
NUT, PI, FAM, INF
Seguimiento alos esquemas de control de
los ARVN
INFANCIA
- aiscil o PP3+ Coordinacion de Asistencia < ruta
rocescsdisipnaros,fecales Técnicade stenidnpor Conea eecroica 5/10/20221
. s i ¥ ¥ nutricis Correo electrénico. 8/09/2021.
romocién y Prevencién REG 2021 112021 Cesar NA
Promocidn y Prevencié alimentos de alto valor los AAVN remitic a con apoyo del profesional Mensual oal0s20 sonac Correo 12/08/2021
designado de la Direccion Correo 10 junio de 2021
NUT, PL FAM, INF INFANCIA de Infancia
Procasos dscpinarios, fscalosy 3 Coordinacion de Asistencia Parael I i on del
penales por uso indebido de los Seguimiento Sestonar . Leenicade atencion por
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. v REG Mensual 0210312021 3011112021 Quindio NA No Cumplida
los AAVN a p con apoyo del profesional
NUT, PI, FAM, INF designado de la Direccidn
- LA INFANCIA de Infancia
Procesos disciplinaros,fscales PPav Coordinacion de Asistencia No aplica modalidad del proceso de Infanci.
penales por uso indebido de los " Teenica de atencion por
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. 5 v v REG Mensual 0210312021 30/11/2021 Vaupés NA
Tos AAVN remitic a con apoyo del profesional
designado de la Direccion
NUT, PI, FAM, INF INFANCIA de Infancia
3 (ACTA DE REALIZACION DE ACTIVIDADES 27/10/2021. Consecutivo FDP2021929-198
i deal ional Divina Pastora Noviembre
Coordinacion de Asistencia INFORME DE CONTROL E INVENTARIO Y ENTREGA DEL AAVN. Mupet
Procesos disciplinarios, fiscales y Tecnica da stonciin por i deal i Noviembree
penales por uso indebido de los Realizar . los A i Formato acta de visita e instrumento de seguimientol . 28/10/2021
. revenci i X REG 110672021 15/12/2021 Cesar NA et i 6n una lus
Fromociany Prevencién alimentos de alto valor usuarios de fa oferta de Reunion y Listados de Asistencia | con apoyo del profesional Mensual 0106720 S/12/202 2oL chirs
e e Direecion Planilass de entrega de AAVN Chiriguans - Cesar-
NUT, PI, FAM, INF Seguimiento 2 los esquemas de control de e o Planilzss de entrega de AAVN Valledupar — Cesar
o Aru e Infancia
INFANCIA
. 3 Coordinacion de Asistencia
Procesos disciplinarios, fiscales y Tecnica da stonciin por
penales por uso indsbido de los Seguimiento a Realizar [ d alos i
romoc venci i X REG 0110612021 1501212021 indio NA
Promaciény Prevencion alimentos de alto valor los AAVN usuarios defa oferta de Reunién y Listados de Asistencia | con apoyo del profesional Mensual a
NUT, PI, FAM, INF designado de la Direccidn
- LA INFANCIA de Infancia
Procesos disciplinaros,fscelesy PPav Coordinacion de Asistencia No aplica modalidad del proceso de Infanci.
penales por uso indebido de los " Realizar . los nctas | eenica e atencin por
. revenci v REG 110672021 15/12/2021 Vaupés NA NA
Fromociany Prevencién alimentos de alto valor. Tos AAVN usuarios de fa oferta de Reunion y Listados de Asistencia | con apoyo del profesional Mensual orosizo S/12/202 ”
designado de la Direccion
NUT, PI, FAM, INF INFANCIA de Infancia
Procesos disciplinarios, fiscales y o Coordinacién de Centro No aplica modalidad en el CZ
penales por usa indebido de los fonto 2105 esquermas de ool S¢ | ¢ caizarPlan de Seguimiento a s entrega de AAVN alos | | FOIMA© de Entrega e Bienestarina. Zonal con apoyo del
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor. fos AAVN et forta Beneficiarios. Actas de Reuniény Listados | £87% 1PV °F @ Mensual 01/0612021 151212021 Cesar AGUACHICA NA
de Asistencia Pt
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA upervisor
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 Coordinacion de Centro
penales por usa indebido de los seguimiento 2103 esavemas de control 48 | eatiza lan de Seguimiento aa etrega de AAVN los | | FOrMmate de Enrega de Benestarinaa nal con apoyo del ormato entre abeneficiarios Organizacion
Promocian  Prevencién alimentos de alto valor. o5 AAVN Realzar Plan de segumiento a s entrega de AAVN 2105 | g cicaros. Actas de Reunion y Ustados | 207 €01 3Povo del a Mensual 0110612021 15/1212021 Cesar CHiRIGUANA [ Formato entrega AAVN a beneficarios Organizacion MUPEP
usuarios de fa oferta profesional designado o Formato entega AAVNa benefiiarios Fundacion Una llusién
de Asistencia o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA upervisor
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 Coordimcion de Contre
penales por uso indebido de los Seguimiento alos esquemas e controlde | o entrege de ARVN alog |  FOTTER0 d€ Entrega de Bienestarina a e PDF Formato entrega AAVN a beneficiarios Divina Pastora
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor. los AAVN e e aforta Beneficiarios. Actas de Reunién y Listados | <81% 1PV 8 =4 Mensual 01/06/2021 151212021 Cesar copazzi
de Asistencia Pt &
NUT, PI, FAM, INF INFANCIA upenisor
Procesos disciplinarios, fiscales y PPav macn de com NAmodalidad para CZ
penales por uso indebido de los Seguimientoalos esquemas decontalde | e entrogs de ARUN alos | OO de Entega de Benestarinaa | COprfnacén de Conko
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor. fos AAVN ealizar Plan de Seguimiento a a entrega de AAVN 310° | geneficiarios. Actas de Reunidn y Listados a Mensual 01/06/2021 1512/2021 Cesar VALLEDUPAR 1 NA
usuarios de fa oferta e profesional designado o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA Supervisor
wnow et goven
O @cercosnin B kst
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Process dscpinars feclos . ormatode e de enetaing | CO0MOCEN G Cento NA. Centro de proteccién Especializada.
Promocion y Prevencién almentos do alo valor Tos AAVN Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de ANN 2105 | gonfcarios, actas de Reuniény Listados | 2073 €O apovo del a Mensual 0110612021 1611212021 Cesar VALLEDUPAR I
usuarios de fa oferta Py, profesional designado o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA Supervisor
sk ds e m' i Formato de Entrega de Bienestarinaa | Co0rdin2cion de Centro
Promocion y Prevencién almentos do alo valor Tos AAVN Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de AAVN 2105 | goreficarios, actas de Reuniény Listados poyo del a Mensual 01/06/2021 185/12/2021 Quindio Armenia Norte
usuarios de la oferta e peisioncts profesional designado o
NUT. PLFAM. INF INFANCIA rvisor
Promocion y Prevencién almentos do alo valor Tos AAVN Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de ANVN 2105 | gorfciarios, actas de Reuniény Listados | 2073 €O apovo del a Mensual 0110612021 185/12/2021 Quindio Armenia sur
usuarios de fa oferta Py, profesional designado o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA rvisor
om0 mionkio do s m' fent Formato de Entrega de Bienestarinaa | Co0rdin2cion de Centro
Promocion y Prevencién almentos do alo valor Tos AAVN Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de ANVN 2105 | gonfciarios, actas de Reunién y Listados | 2073 €O apovo del a Mensual 0110612021 185/12/2021 Quindio Calarca
usuarios de fa oferta Py, profesional designado o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA Supervisor
Procesos disciplinarios, iscales y 3 ) Coordinacion de Centro n
penles por Realizar Plan de Seguimiento a s entrega de AVN a os |  FOrmt0 0@ Enirega de Bienestarina 2 Zonal con apoyo del
Promocion y Prevencién alimentos de alto valor. Tos AAVN Beneficiarios. Actas de Reunién y Listados i a Mensual 0110612021 15/12/2021 Vaupés Wit NA
usuarios de fa oferta Py, profesional designado o
NUT. PI. FAM. INF INFANCIA rvisor
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 ‘Articulacién con fa Direccion de Nutricon para ‘Actividad cumplida en el primer semestre
penales por uso indebido de los establecer las recomendaciones y obligaciones Direccion de Familias
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor Seguimientoa Acta de Reunion o Correos v 506 Semestral 01/02/2021 300612021 06 NA
< Comunidades
los AAVN suministro e inventario de los AAVN, los cuales
NUT. PI. FAM, INF FamIAS e 1 mi
Procesos disciplinarios, fiscales y P35 Actividad cumplida en el segundo cuatrimestre,
penales por us indebido de los Seumiento * | Acta de Reunién, presentacién, informes | Direccion de Familas
Promocidn y Prevencién alimentos de alto valor. fos AAVN operadores frente a la recepcin, almacenamiento, S v 06 Semestral 010212021 3010872021 506 Na
. de comision. Comunidades
suministro e inventario de los AAVN.
NUT. PI. FAM. INF FAMILAS
PP3v E 6/08/2021 AAN
Excel matrz proyectos TEB 2021 090721
PRELIMIN 05 CON BIENESTAR 021 CORTE
20 DE OCTUBRE
c Gnico 26/10/2021 Asunt TEB 2021 corte octub
Procesos disciplinarios, fiscales y et c s . TEB 2021 corte noviembre
penales debido de los Y sociaizar TEB 2021 C 021
Promocion y Prevencion alimentos de alto valor. los AAVN < i Direccion de Familiasy 506 Trimestral 01/04/2021 15/12/2021 06 NA Excel avance Cuentame TEB corte 06122021
FAMILAS Comunidades
‘modalidad TE, que reciben Bienestarina
NUT, PI, FAM, INF Nota: se evidencid que a actividad no pudo ser ejecutada conforme 2 su
que la operacién en la modalidad TEB en ol mes de agosto
PP3v 127201 PLANILLAS DE ENTREGA DE TEB YUCATAN
Core sl 27131203 Ao, PN ENTREGA DF BENESTARIA COMUNIDAD CHIVILA 2020)
Comeoslctiics /122621 Ao FORMATES 6 NVENTARIOY ENTRGGA D BENESTARIVA PUELO KGGU!
¥ sepi
Procesos disciplinarios, fiscales y .
Seguimiento 2 los esquemas de control de
penales por uso indebido de los Segumienos s eneges deos AV, de scuerdo . e
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor fos AV fechas de entrega para el respectivo Formatos de seguimiento de entregaa | - supervisor del contrato REG Trimestral 0110412021 15/12/2021 Cesar NA
beneficiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
FAMILAS ol
NUT, PI, FAM, INF
Procesos disciplinarios, fiscales y w3 Segumiento alos esquemas de controlde No aplica la Modalidad (Correo del 20/12/21)
penles p debido de los Tos AAVN Seguimiento a as entregas de los AAVN, de acuerdaal | o - io: ge sepuimiento de entregaa | Supervisor del contrato
Promocién y Prevencion alimentos de alto valor. corte o fechas de entrega para el respectivo ° REG Trimestral 0110412021 15/12/2021 Quindio NA NA
beneficiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
FAMILIAS desembolso.
NUT. PLEAV. INE
Procesos, s, fiscales y 3 ; No aplica modalidad en Fa
Seguimiento alos esquemas de control d
Senalen bor ubo ndebido de 106 e Seguiientos s eneges delos AV de SO | g it deentegna | Supeniordecontto
Promocién y Prevencién alimentos de alto valor. o fechas de entrega para el respectivo " e P REG Trimestral 0110412021 1511212021 Vaupés NA NA
beneficiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
FAMILAS desembolso.
NUT. PI. FAM. INF
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 ‘Seguimiento a los esquemas de control de No aplica modalidad en el CZ
penales por uso indebido de los los AAVN sepmnt i g de o A, o s y
5 Formatos de seguimiento de entregaa | Supervisor del contrato.
. revenci X o i a 110412021 15/12/2021 NA
Promocidn y Prevencion alimentos de alto valor. FAMILAS echasdo eniregs prs el espectic e s A Pt Trimestral 01104120 5121202 Cesar AGUACHICA
NUT. PLEAV. INE
Procesos, s, fiscales y 3 ‘Seguimiento a los esquemas de control de NA aplica modalidad para CZ
Senalen bor ubo ndebido de 106 los AAVN Seguimiento a as entregas de s AAVN, de acuerdo al y
Formatos de seguimiento de entregaa | Supervisor del contrato.
. revenci o i a 110412021 15/12/2021 NA
Promocidn y Prevencion alimentos de alto valor. FAMILIAS corte o fechas de entrega para el respectivo e . Pt Trimestral 01104120 5121202 Cesar CHIRIGUANA
desembolso.
NUT. PI. FAM. INF
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 ‘Seguimiento a los esquemas de control de
penales por uso indebido de los los AAVN Seguientos s etsges deos ANV, e SUETOS | g cepimient deentegna | Supensordel contto
Promocidn y Prevencion alimentos de alto valor. FAMILAS o fechas de entrega para el respectivo .“ e " a Trimestral 010412021 1511212021 cesar coomzzi |poF tiembre, octubr o
benefiiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
desembolso.
NUT. PI. FAM. INF
Procesos disciplinarios, fiscales y 3 Seguimiento a los esquemas de control de Formatos entrega de AAVN modalidad TEB
penales por uso indebido de los los AAVN Seguimiento a as entregas de o AMVN, de acverdoal | [ ervisor del contrato
Promocidn y Prevencion alimentos de alto valor. FAMILIAS corte o fechas de entrega para el respectivo .“ e " a Trimestral 010412021 1511212021 cesar VALLEDUPAR 1
i benefiiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
NUT. PI. FAM. INF
Procesos disclnancs, fscales y 3 Seguimiento a los esquemas de control de NA Centro Especiaizado de Protreccion
penales p debido de los los AAVN Seguimiento a as entregas de o AMVN, de acverdoal | [ ervisor del contrato
Promocidn y Prevencion aimenios de o valo FAMILIAS corte o fechas de entrega para el respectivo .“ e " a Trimestral 010412021 1511212021 cesar VALLEDUPAR Il NA
benefiiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
desembolso.
w3 Seguimiento a los esquemas de control de No aplicala Modalidad (Correo del 20/12/21)
penales por uso indebido de los Tos AAVN Seguientos s ensges deos ANV, e SUETOS | g cepimiento deentegna | Supensorde contrto
Promocién y Prevencién alimentos de alto valor. FAMILIAS o fechas de entrega para el respectivo o e " @ Trimestral 010412021 1511212021 Quindio Armenia Norte NA
beneficiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
desembolso.
NUT. PI. FAM. INF
Procesos discplnancs, fscaes y 3 Seguimiento a los esquemas de control de No aplica la Modalidad (Correo del 20/12/21)
penales. debido de los los AAVN Seguimiento a as entregas de los AAVN, de acverdoal | (| servisor del contrato
Promocién y Prevencién almentosde s valr FAMILIAS corte o fechas de entrega para el respectivo. o e " @ Trimestral 010412021 1511212021 Quindio Armenia Sur NA
i benefiiarios de los AAVN ‘modalidad TEB
NUT. PI. FAM. INF
wnwicat goven
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Procesos disciplinarios, fiscales y ‘Seguimiento a los esquemas de control de No aplica la Modalidad (Correo del 20/12/21)
penales por uso indebido de los. los AAVN ‘Seguimiento a las entregas de los AAVN, de acuerdo al
, Formatos de seguimiento de entregaa | Supervisor del contrato.
’romocién y Prevencion 3 te o fechas de entrega para el respectivo a 01/04/2021 15/12/2021 windio Calarca NA
P yPr alimentos de alto valor. FAMILIAS corts h dd&:“ .; ‘ ; I respecti Senefcimios de los ARV oddad 168 Trimestral Q
NUT. PI. FAM. INF
Procesos disciplinarios, fiscales y PP3+ ‘Seguimiento a los esquemas de control de En 17/12/21)
penales por uso indebido de los. los AAVN. ‘Seguimiento a las entregas de los AAVN, de acuerdo al
s s . Formatos de seguimiento de entregaa | Supervisor del contrato. .
’romocién y Prevencion 3 corte o fechas de entrega para el respectivo a 01/04/2021 15/12/2021 Vaupés. Mitd
P yPr alimentos de alto valor. FAMILIAS rte o fechas d &:“ .; ‘ ; I respecti Senefcimios de los ARV odidad 168 Trimestral i
NUT. PI. FAM, INF
SAS+ | 1. Defini restriccion de acceso a os FORMATO DE EJECUCION Y REPORTE DE ASISTENCIA DEL PIC. en
archivos centrales del ICBF y verificar FORMATO DE EJECUCION Y REPORTE DE ASISTENCIA DEL PIC 23 y 24 de agosto
condiciones de seguridad. Power point
sumg;"n G m;g;“"‘:;[::‘:"" I; 11 Realarsensiizcion sobr osefectos negatvos reforente Gropo Costion
Servicios Administrativos | 2L SRR B8 1 nnmm:.m DG Semestral 01/03/2021 15112/2021 506 NA
paricutars: archivos centrales o fines particulares.
SAS+ | 1. Defini restriccion de acceso a os INFORME CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ARCHIVO HISTORICO. EN EL MARCO DE LA MATRIZ DE RIESGOS DE CALIDAD 2021 -
archivos centrales del ICBF y verificar 03/12/2021
condiciones de segurida INFORME
Posiiidad de manipuacion o 12 Valdar que e archiv cenelcvente con eerente Gropo Gests
Senvicios Administrativos :‘::mx:‘“"w;' e es condiciones de seguridad minimas que garanticen la 2 Informe o oo " 506 Semestral 01/03/2021 10/12/2021 506 N /INFORME CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ARCHIVO CENTRAL EN EL MARCO DE LA MATRIZ DE RIESGOS DE CALIDAD 2021 -
custodia del mismo. ocumental
particulares
Pns‘\rbl da‘d b .n;nampul‘ac\on Iu SAS+ Definir restriccién de acceso a los 1.1 Realizar sensibilizacién sobre los efectos negativos P ol Listado de asistencia teams 29/11/2021 o o o
sustaceen de nformacion en los archivos centrales del ICBF y verificar y i eferente Document REG Semestral 01/03/2021 10/12/2021 Cosar NA Power point EFECTOS NEGATIVOS DE LA MANIPULACION O SUSTRACCION DE INFORMACION
ot condiciones de seguridad archivos centrales o fines particulares. eetona
Posiiidad ; SAS+ | 1. Defini restrccion de acceso a os Presentacion sabre el tema "cfe z & i les o fines
s a n;“a"“’“ facion - archivos centrales del ICBF y verificar acion sobre os efectos negativos Referente D ol particulares." y 13/12/21 Juridi st
sustraccion de informacién en los eferente Document REG Semestral 01/03/2021 10/12/2021 Quindio Na
archivos  centrz fines. hi rales o fir rticul Regional
particulare archivos centrales o ines particulres.
Pns‘T idad b de n;nampulac\on Iu SAS+ 1. Definir restriccién de acceso a los acion sohre \ns efectos negativos. referente bocomenta Listado de asistencia del 25/11/2021
Servicios Administrativos sl::hacmon e inormacién en los am:‘\yo‘scen:a\es de: ;c:Fvver car eferente bocume REG Semestral 01/03/2021 10/12/2021 Vaupés NA Diapositivas de presentacién
particulare: condiciones de segurida archivos centrales o fines particulares. e
SAS+ | 1. Defini restrccion de acceso a os PDF INFORME DETECTADA TRAS EL 3
archivos centrales del ICBF y verificar INSPE ROL DE CONDIC
Posliided do manipwlacion o condiciones de seguridad. VAt vl e ot v con CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL ARCHIVO CENTRAL EN EL MARCO DE LA MATRIZ DE RIESGOS DE CALIDAD 2021.28/06/2021
i [ Referente Documental
Serviios Adminisratios ;“:mjgg" o;: formacion en los coniconesde sepriad minmas que granticen s 2 worme eterente ocumenta e Semesta ovioya0m wo/272021 cenr "
partcular custodia del mismo.
Serviios Administratvos | Sepioccio" S IHOMaS el et g Yo condiciones de seguridad minimas ue garanticen la 2. Informe e Do REG Semestral 01/03/2021 10/12/2021 Quindio NA
condiciones de segurida astodis el o, 4
contralon son fines. ore d‘j"’“‘"‘;"s S iones de seguridad minimas que garanticen la 2. Informe. on REG Semestral 01/03/2021 10/12/2021 Vaupés NA
ar condiciones de segurida estod o i g
Afectacion del servicio puhhco del 1. Realizar auditorias cruzadas internas 1.1 Cronograma de planeacion De la verificacion de la Accion para abordar Riesgos No. 160, se evidenciaron actividades adelantadas en los meses de septiembre y
bienestar fami entre los grupos de trabajo al interior de 1.2 Actas e informes de auditorias octubre de 2021, relacionadas con:
de licencias de el i internas cruzadas.
cumplimiento del pmced\m\enm y
del rigor técnico, admini 2. Formular y desarrollar una campatia u. oo s i 71083621 20082021 45-SoiAY
nspccion, viganciay |[n2nET0 ¥ logal mm:f:jmg" o ror e 12 Jopendencia, paa. |1 Manear el pimersemeste delatoydesarollc 1. Profesional designado GO, Consolidado. Soportes Auditoria Cruzada. (Fundacion Nawen y Corporacion Creo en Mi) Designacién Auditoria
- 3 3 . n o Crests /2o zuuszuz1n Lo it st OB/ 2021 618 202, iorme Auitots Crssda -1
9 contratistas ylo particuiares. Wi Prnioner o dooarral et proceso - e losprocedmiontos s I Ofcnn e dela Oficina :; 506 Semestral 1710512021 151212021 Oficina de Aseguramiento. No Aplica uzada_17/08/: 7 / esanacion Aol Cruzad. /08/: /08/: forme Auditoria Cruzada - Jovenes y
ABR No. 160 we Asegurare
3 Aseguramiento de la Caldad. 2). OCTUBRE: Cinco archivos PDFs relacionados con: INFORME AUDITORiA CRUZADA, INFORMACION DE LOS EXPEDIENTES
3Realizar al menos cuatro (4) visitas AUDITADOS.
para verificacién del procedimiento de
Licencias de Funcionamiento en
Direcciones Regionales
Afectacion del servicio puhhco del 1. Realizar auditorias cruzadas internas 2.2 Actas de sesiones de gestion del De la verificacion de la Accion para abordar Riesgos No. 160, se evidenciaron actividades adelantadas en los meses de septiembre a
bienestar fami nte entre los grupos de trabajo al interior de conocimi diciembre de 2021, relacionadas con:
de licencias de i
cumplimiento del procedimiento y ) 3 SEPTEMBR, s (1) v P laconao con: s i o erg do s PUBLCA Agsto 2021, FORMATO
iministrativo, 2. Formular y desarrollar una camparia FICHA DE ESTRUCTURACION DEL EVENTO, PROCES(
al interior de la dependencia, pzra INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL,capacitacion SOCIAUZAC\ON METODOLOGIA EMISION DE AVALES Il CORTE 2021 y listados de
promover acciones anticorrupcion asistencia Teams.
contratistas ylo particulares. C Izleoer el desarrollo del proceso de 2). OCTUBRE: Trece (13) archivos PDFs relacionados con: Documentos word denominado MODALIDAD PARA EL FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES DE NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS CRITERIOS PARA REVISION DE LA
3Realizar al menos cuatro (4) visitas | 2.1 Realizar Ines de gestién del conocimiento al PRD:I::S;A METD‘D?LO(:\CA DEAT[:CIDN (PV:AJ C:vacwwbn Umi\cauznlde criterios vrodpuesw lrd\eldodu\ug\c,a de‘ alen‘c\éml\dendla
d seceimers e | sior s o con e 21 Profesiona iendo FORMATO FICHA O ESTRUCTURACIN DEL EVENTO,capacactn VIS SIGNIRCATNOS COM RESOLTADD OF L
wis riter En caso de ser designado de la Oficina 506 Trimestral 18/01/2021 151212021 Oficina de Aseguramiento. NoAplica  [2SIStencia o Pl ) .
Ao 60 Direcciones Regionales ecesar s salitrd apoyo s Dreceanes Msonales "do Rssguramiento IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE MEIORA 2020, capacitacion OFICINA DE ASEGURAMIENTO A LA CALIDAD - OAC - Actualizacidn
paraello. Lineamientos, listados de asistencias Teams.
[( hivos PDFs de Expedi Control de Legalidad, Criterios
Evaluacion del DN/ y FORMATO FICHA DE EVENTO.
4). DICIEMBRE: Siete (07) archivos PDFs relacionados con: MEMORANDO Radicado No: 202120100000219271, PARA: DIRECTORES
REGIONALES ICBF ASUNTO: Orientaciones frente a la construccion del PIYC FECHA: 2021-10-26, capacitacion Cor
TécnicoModelo de Atencién, ACTA DE REUNION No. 1 del 08,09, 12 ¥ 16 de noviembre de 2021. Objetivo: « Realizar acmahlaclbn del
instrumento de verificacion de la Modalldad los nuevos rechos,
v oE DELEVENTO..
wnwicat goven
O @cercosnin B kst
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Afectacion del servicio publico del 1. Realizar auditorias cruzadas internas 31 Aces de revisin o D la verificacién de la Accion p: 5805 No. 160,
milia por olorgamiento entre los grupos de trabajo al interior de scomparerient resiadss o las 021, relacionadas con:
el Direcciones Region
1). SEPTIEMBRE: CERTIFICADO en donde la coordinadora del Grupo de Personeras Juridicas y de funcionamiento, certifica que en
2. Formular y desarrollar una campafia atencién a la actividad 3.1 del plan de riesgos anticorrupcion que hace referencia “Programar en e primer semestre y desarrollar
ol interor de 1a dependendia, para minimo cuatro (4) visitas en el segundo semestre a direcciones regionales del ICBF para revisar una muestra de las licencias de
promover acciones anlicorrupeion y funcionamiento otorgadas por estas", me permito informar que para el mes de Agosto no se realizaron actividades.
coniratistas yfo particulares. fortalecer el desartolo del proceso de 2). OCTUBRE: Acta de reunién del 14/03/2021, Objetivo realzar Ia planeacion de Ia acvidad No. 3 d ela matri de resgos 2021, y
definir las regionales a las cuales e les efectuar visita.
nspeccion Viglanciay 3 Realizar ol menos cuatro (4) vistas | 31 Progremar en e primer semestre  desarollar 34 Profesionsl designado 3). NOVIEMBRE: Acta de Reuniudn del 22/10/2021, Objetivo: Realizar acompaRamiento a la Regional Antioquia respectora la -
. inimo custr (4) it e lsegundo semestre & 9 - " verificacion de los requisitos de los componentes legal, financiero y administrativo en los- trémites de modificacion de las licencias
Control Wi para verificacion del procedimiento de dea Oficina de 506 Semestral 1710512021 15/12/2021 Oficina de Aseguramiento | No Aplica
o Deenclas de e |9 les del ICBF p rasguramient de funcionamiento realizadas durante el periodo de lla declaratotia e emergencia sanitarla, en cumplimiento de la actividad de la
Direcciones Regionales. delas ficencias de funcionamiento otorgadas por estas. matrz de Riesgos de la Oficina de la c: del 1o tramtes de
de Personerias uridi
4). DICIEMBRE: ACTA DE REUNION del 19 de noviembre de 2021, Objetivos Realizar acompafiamiento virtual a la Regional Cesar
respecto a a verificacion de los requisitos de os componentes legal, inanciero y administrativo en los trémites de renovacidn de las
ficencias de funcionamiento, en cumplimiento de Ia actividad 3.1y 3.2 de a matriz de riesgos de Ia Oficina de Aseguramiento de la
Calidad. Acta de 1/2021 ala
Afectacion del servicio uuhhcn o 1. Realizar auditorias cruzadas internas 1.1 Cronograma de planeacion D la verificacién de la Accion para abordar Riesgos No. 160, [
bienestar fam entre los grupos de trabajo al interior de 12 Actas de acompafiamiento a las 2021, relacionadas con:
de licencias de e i regionales
cumpimieto del procediminto ) 1). SEPTIEMBRE: CERTIFICACION por medio de fa cual se Programd en el primer semestre y Acompafar en el segundo semestre, a
delrigor teonico, o 2 Formuar y dsanolar uns campata través del equipo interdisciplinario cuatro (4) procedimientos de otorgamiento o renovacidn de licencias de funcionamiento
inanciero y legal requeridos o mrior do s dependoncia, para Regionales.
beneficio  de los _funcionarios, promover acciones anticorrupcion y 2). OCTUBRE: Acta de reunion del 14/09/2021, Objetivo realizar la planeacion de la actividad No. 3 d ela matriz de riesgos 2021, y
contratistas y/o particulares. foratocor of desanollo ol proceso de P o2 s comlos s len
e 3.2 Programar en el primer semestre y Acompaiar en el definras regionales 2 s cualesse es efectuard visia
Inspeccién, Vigilanciay i st At el e arciimar 32 Profesionales 3). NOVIEMBRE: Acta de Reuniudn del 22/10/2021, Objetivo: Realizar acompafiamiento a la Regional Antioquia respectora Ia -
Control wis ® . uip P designados de la Oficina 506 Semestral 1710812021 151212021 Oficina de Aseguramiento. NoAplica  |verificacion de los requisitos de los componentes legal, financiero y administrativo en los- trémites de modificacion de las licencias
3Realizar al menos cualro (4) visitas | cuatro (4) procedimientos de otorgamiento o 3
ABR No. 160 ol o h de Aseguramiento e funcionamiento realizadas durante el periodo de lla declaatotia e emergencia sanitaria, en cumplimiento de la actividad de la
Funcionamiento ~en st do Risgs e I fios o poaguramenode o Caldy o vrfcacin ol procdiminto en o rintes de recoainiants
Direcciones Regionales X ala
4). DICIEMBRE: ACTA DE REUNIGN del 19 de noviembre de 2021, Objetivo: Realizar acompafiamiento virtual a la Regional Cesar
respecto a a verificacion de los requisitos de los componentes legal, financiero y administrativo en o trémites de renovacidn de las
e d furconamint,en cumplinient de s sctided 31 52 de s g fesosde o Ofins de Aseguramint e o
Calidad. Acta de
foctacion del servicio uuhhcn o . Realizar auditorias cruzadas internas Verifcando a ruta del sharepoin, en relacion con I accion "Realzar en e primer semestre del o, rvision del procedmiento de
[rrsmiios entre los grupos de trabajo al interior de undinamarca’, - se evidencié:
de licencias de e i
cumpimints dol procedirient y 3. acTa oE R[UN\ON O COMITE N'Hora:11:00 amFecha: 6de mayo 2021Lugar:REUNIGN POR TEAMS —TRABAIO EN
del rigor técnico, administrativo, 2. Formular y desarrollar una camparia LA CALIDAD -REGIONAL BOGOTAProcesoiINSPECCION VIGILANCIA ¥
franciro y legal requeridos o o intorer do la_ dopendencia, pua chTRomh,gwa REVISION DEL PROCEDIVIENTO OF LICENCIAS OF FUNCIONAMIENTO INICIAAgends. Revisén del roceimients
eneficio de los  funcionarios, promover acciones anticorrupcion . . 2 el otorgamiento o negacion de Licenci ncionamiento fnic modal rogramas de proteccion |
contratitas io pariculares ocer o dovamalls el proess g6 | 1.1 Realizaren el primer semesre del o, rvision del 1.1 OAC: Padrinos de par el coramiento o negcende Licencias de Fureionamient iciles e todas s modldes de progranasde prtecis
e procedimiento de licencia de funcionamiento inicial por | - A2 8¢ revsién por parte de los gada Regional e ceneral
Wi g e e pofecionsies do o Restonalos Sogors enlaces regionales OAC Bogota y 12 Regional: Enlaces REG Semestral 0210212021 3006/2021 Bogots Nosples |2 ncTh o8 REUNION O COMITE \Hors 5.0 . Fecha: 17deon0710gar OFCIA ASEGURAMIETO A A CALIOAD SEDE
3 Realizar al menos cuatro (4 visas | Cundmomares. o Cundinamarca Regionales OAC Bogotdy NTRO COMERCIAL
e vtcation dn praseiene g0 ndinamarca! SOGOTAoxeso NSPECCION VIGLANCIA ¥ CONTROL Onjsvpesir s oo rorion 4o . s do s 4o
Ulconcias de - Funcionamiento en Fanconamients ncisls otorgaéas, Dssidas 1 Negadas por s OAC 506, dando cumplmiento 3 s ccion 1.1 4o 1s Ntz de
Dirocciones Regionales. Riesgosde la presente vigenca
Rctacin da senico pibica ce . Realizar auditorias cruzadas internas Verifcando a ruta del sharepoin, en relcion con 1 accion "Realizar en e primer semestre del o, rvision del procedimiento de
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