CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA
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FAMILIAR

FORMATO SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

Entidad: _INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR _
Vigencia: 2022
Fecha publicacion: 13/05/2022 (CORTE 30 ABRIL 2022]

Seguimiento 1 OC
Componente 1: GESTION DEL Rl

Mapa de riesgos de corrupcion
Objetivo: Fortalecer la cultura de la prevencion del riesgo de corrupcion,
i analizando y las causas de los posibles hechos
generadores de corrupcion.

Fecha seguimiento

Responsable del
pseblol Observaciones

Actividades Actividades
programadas  cumplidas hastala % de avance
hasta la fecha

‘Se observo publicacion de la poliica de_de Gestion de Riesgos en el Boletin Vive ICBF del mes de febrero de
2022

Evidencias
Boletin Viven ICBF N° 187 del 4 de febrero de 2022. Articulo: Recuerda que el ICBF cuenta con una Politica
de Riesgos

Divulgar la Politica de | 2 divulgaciones de la

riesgos aprobada por [politica de riesgos de [Subdireccion de 30-06-2022 Maritza Liiana Beltran
11 el Comité Institucional |corrupcién en la sede |Mejoramiento En Avance Albadan
i de la direccion general | Organizacional. 30-11-2022 Yanet Burgos Duitama
Control Intemo. y regionales.

Se evidenci6 herramienta excel con consolidado de riesgos a gestionar en la vigencia 2022

Consolidar la Matriz | Matriz de Riesgos de | Subdireccion de Maritza Liliana Beltran [Evidencia )
21 | deRiesgos de Cormupcion Mejoramiento | 31/01/2022 ‘Albadan Excel Consolidado Riesgos 2022
Corrupcion consolidada. Organizacional ‘Yanet Burgos Duitama,

Se evidencio aprobacion de la malriz de riesgos de Corupcion para a vigencia 2022 por parte del comite
Institucional de Gestion y desempefio en el numeral N° 9 “Plan Antocorrupcion y de Atencion al Ciudadano

Comité Institucional PAAC del acta N° 1 del 27/01/2022

Aprobara Mtz de Mz de Riesgos de 0% SO0, Mariza Liiana Belran | Evidencia
22 Riesgos de Corrupcion aprobada | o e e 31/01/2022 Albadan Acta N° 1 del 27/01/2022. Objetivo: Realizar Comité Institucional de Gestién y desempefio con el fin de
Corrupcion. por Comité Planeacién y YYanet Burgos Duitama | presentar y aprobar los planes Institucionales segiin lo establecido en el decreto612 de 2018.

Control de Gestion

[Actividad con fecha de ejecucion posterior a la fecha de revision

Actas de aprobacion
‘;ﬁzzﬂ::ﬁ:;s de las matrices de
de proceso parala | "%59%% 4° CAKATY | g pgieccion de Maritza Liliana Beltran
23 validacion ylo mcew: P ‘a"s e | Mejoramiento 3011212022 NA Albadan
actualizacion delos | P Organizacional Yanet Burgos Duitama

de la Direccion
General para la
vigencia 2023,

riesgos de cormupcion
definidos

Se obsenvs la publicacion el Mapa de Riesgos de Corrupcion en la pagina web de la Entidad, seccion
transparencia y divulgacion por medio de un correo electronico de 28/02/2022 masivo dirigo alos

colaboradores.
) sgos de Corrupcion |Subdireccion de Evidencias
3.1 [Publicary diulgar los |y aos ) [ Mejoramiento 28/0212022 Correo electr6nico 28/02/2022. Asunto: RIESGOS DE CORRUPCION - VIGENCIA 2022
riesgos de comupcion. (o oo oe cional Link publicacion: i Y ion-al-ciudad:

Se evidenci6 avance de la actividad mediante la publicacion de informacion de riesgos de corrupcion
mendiante el Boletin Vive ICBF de los meses de enero, febrero, marzo y abril

Evidencias
-Bol ive ICBF N° 186 del 28 de enero Articulo: En 2021 el Plan Anticorrupcion y de atencion al

ci un

~Boletin Vive ICBF N° 187 del 4 de febrero. Articulo:Recuerda que el ICBF

: cuenta con una Politica de Riesgos

Divulgar informacién | . Boletin Vive ICBF N° 195 del 1 de abril de 2022. Articulo: Reporte cuatrimestral PA-134 Cumplimiento de

sobre la gestion de | Piezas de Divulgacion | Direccion de planes de tratamiento de riesgos

32| riesgos de corrupcion | - de informacion en Boletin Vive ICBF N° 191 del 4 de marzo de 2022. Articulo:Monitoreo a materializacion de riesgos y ejecucion
delaEntidad alas | Boletin Institucional. |Control de Gestion de controles.

partes interesadas.

E

30/12/2022 En Avance

Nota: Se recomienda revisar actividad con respecto a la meta puesto que desde el Boletin vive ICBF no es
posible divulgar informacion sobre la gestion de riesgos de corrpci6n a todas las partes interesadas de la
Entidad (Usuarios, Operadores de Servicio, Gobemo Nacional, etc....)

Se observo monitoreo al plan de tratamiento de los fiesgos de corrupcion de los meses de febrero y marzo
parala SDG en el siguiente link

g ROSITIOPLANANTICORRUPCINYDEATENCINALCIUDADANO2021/E
QoliwLpDZO-UNGIN:

Evidencias
Realizar monitoreo al y -Correo electronico Asunto: 3/03/2021 Asunto: RE: MONITOREO RIESGOS DE CORRUPCION - FEBRERO
reporte de los planes Lideres de Proceso ~Correo electrénico. Asunto: 6/04/2021. MONITOREO RIESGOS DE CORRUPCION - MARZO 2022.

4.1. | de watamiento de los | REPOre del monitoreo | - Subdireccion de | 301/59, En Avance
fiesgos de corrupcion realizado. Mejoramiento Nota: Se recomienda incluir dentro del monitoreo del reporte de los planes de tratamiento de riesgos de

de la SDG. Organizacional corrupcion de los niveles Regional y Zonal, teniendo en cuenta que la Entidad también gestiona los riesgos en
estos 2 niveles y demas que en estos se ejecuta la misionalidad de a Enfidad.
weewicblgov.co
[ icarcaiombia 3 aicarcaombe @ axskonmbsohes

Aprob: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elabord: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/
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guimiento 1 OCI
nte 1: GESTION DEL RIl

Mapa de riesgos de corrupcion
Objetivo: Fortalecer la cultura de la prevenci6n del riesgo de corrupcin, Fecha sequimiento
identfi analizando y las causas de los posibles hechos e
generadores de corrupcin. —
guimiento
Actividades
cumplidas hastala % de avance
fechs
Se observé monitoreo a la materializacion de los riesgos de cormupcion en la matriz excel "Consolidado
controles y  Materiaizacion”  para  la  SDG en el link.
harepoint ionDeRi n-
bFBI3QUDVIVbakBXThNDAWZNIdGXX0OCPJUA?e=hATpg .
Realizar monitoreo a | 20100 d‘:'“g(’;’e':“:::é
la. materiaizacion de Evidencias
4.2 |1esgos de cormupcion :"":em":‘:’il;'::g:"z ;:b:':‘::::‘ de 23;3;28;; . -Corteo electrénico 3/03/2022. Asunto: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE
2|y verficar de ser |8 3MIEIEE o c“amzamna‘ o100 CONTROLES SDG - MARZO
necesario las acciones | %% "60%° - de ~Excel Consolidado controles y materializacion
correctivas derivadas. | 2or 0P ~Correo electronico 3/03/2021. Asunto: RV: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE
CONTROLES REG Y CZ - MARZO
Nota: Se recomienda adelantar el monitoreo a la materializacion de los Riesgos en el Nivel Regional y Zonal,
teniendo en cuenta que la Entidad también gestiona los riesgos en estos 2 niveles y entendiendo ademés que
en estos se ejecuta la misionalidad de la Enidad.
Se observo monitoreo a los controles_de los riesgos de cormupcion en la matriz excel “Consolidado controles y
Materializacion” para la SDG en el link harepoint ¥
bFBI3 AND CPIUAZe=MATp!
Correos electronicos, -
Real e hi ]
R o0 . | arehivo de &xce Jue |subdeccionde | aoi04r2022 ~Correo electrénico 3/03/2022. Asunto: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE
43 e 1o o cmmtoc e oy | Meloramiento 30108/2022 En Avance CONTROLES SDG - MARZO
s do comencion | ocmon e ario |Organizacionl, 3011212022 ~Excel Consolidado controles y materializacion i i
o5 e sede Correo electrénico 3/03/2021. Asunto: RV: MONITOREO MATERIALIZACION RIESGOS EJECUCCION DE
CONTROLES REG Y CZ - MARZO
Nota: Se recomienda adelantar el monitoreo a los controles definidos en la Matriz de Riesgos de cormupcion
en el Nivel Regionaly Zonal, teniendo en cuenta que la Entidad también gestiona los riesgos en estos 2 niveles
y entendiendo ademas que en estos se ejecuta la misionalidad de la Entidad.
L2 actividad con fecha e ejecucion posterior al seguimiento de la OCT
Correos electronicos,
archivo de excel que
Consolidar el |evidencia el monitoreo |Subdireccionde | 30/05/2022 Nota: Se recomienda incluir en el célculo del Indicador lo correspondiente l nivel Regional y Zonal, teniendo en
44 indicador de riesgos |a los planes de |Mejoramiento 30109/2022 NA cuenta que la Entidad también gestiona los riesgos en estos 2 niveles y entendiendo ademés que en estos se
de cormupcion. tratamiento de los | Organizacional. 3011212022 ejecuta la misionalidad de la Entidad.
fiesgos de corrupcion
2 nivel sede.
Se observd seguimiento al plan e tratamiento e los riesgos de corupcion para el tercer cuatnmestre 2022
Evidencias
Corteo_electrénico. 20/12/2022 . Asunto: COMUNICACION SEGUIMIENTO PAAC 2021- CORTE 31
DICIEMBRE
- Excel Seguimiento PAAC Il Cuiatrimestre 2021
Verificar evidencias - Excel Cronogama_Anticorrupcin 2021_Diciembre_2021
51 | delagestionde oficina de Control | gg;gggg _— ~Correo electrénico. 20/12/2022. Asunto: DESIGNACION Seguimiento PAAC 2021 - 31 de diciembre
. icina de Control | n Avance
riesgos de 1410012022
corrupcién
3informes de
i ala Se evidenci6 informe de seguimiento 11l cuatrimestee 2021 al PAAC en la pagina web de la Entidad seccion
gestion de riesgos [Transparencia
de corrupcién
Evidencias
~Correo electronico del 17/01/2022. Asunto: Publicacion Seguimiento Plan Anticorrupcion y Atencion al
iudadano - 31 Diciembre 2021
Elaborar inf ~Correo electr6nico del 17/01/2022. Asunto: SOLICITUD_ PUBLICACION_SEGUIMIENTO_PAAC_31DIC2021
laborar informe
pul 1710112022
57 |deseeuimientoala Oficina de Control In|  13/05/2022 En Avance
gestion de riesgos 14109/2022
de corrupcion
weewicblgov.co
B (carcocmsia [ aicarcaomse @ sttt

Aprob: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elabord: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/
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Nombre de la entidad:

Sector administrativo:

Departamento:

Municipio:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Inclusion Social y Reconciliacion

Bogota D.C

BOGOTA

Orden:

Ao vigencia:

Consolidado del plan de estrategia de racionalizacion de tramites

Nacional

2022

Fecha generacion : 2022-05-13

DATOS TRAMITES A RACIONALIZAR ACCIONES DE RACIONALIZACION A DESARROLLAR PLAN DE EJECUCION MONITOREO SEGUIMIENTO Y EVALUACION
. . . L Mejora a implementar| Beneficio al ciudadano y/o Tipo Acciones I ' . o Fecha final implementacién e Monitoreo jefe planeacién [Valor ejecutado (%) : . e S_eguimiento . .
Tipo Numero Nombre Estado Situacion actual . . N . . Fecha inicio Fecha final racionalizacion Responsable Justificacion Observaciones/Recomendaciones Justificacion jefe control Observaciones/Recomendaciones
entidad racionalizacion racionalizacion interno
Respondio Pregunta Observacion
Revisados los documentos del avance de la racionalizacion de los tramites
| Cuenta con el plan de trabaio para implementar la propuesta de meiora del tramite? correspondientes al Primer Cuatrimestre de 2022, no se evidenci6 el plan de trabajo
Si ¢ P 0P P brop J "para implementar la propuesta de mejora del tramite identificado con el NiUmero 3421
del 2022. Por lo cual en la plataforma no se podra validar el seguimiento con corte al
) . 30/04/2022.
Direccion de
Proteccion . . . L .
’ . ’)
Automatizacion Coordinacion de No . ¢, Se implement6 la mejora del trdmite en la entidad*
- parcial del trdmite con Autoridades
. . . La solicitud actual del| " ".. : . o i
) Proceso ejecutivo de alimentos a tramite se realiza el fin de que el Que el ciudadano pueda Formularios Administrativas,
Unico 3421  |través de Defensor de Familia  |Inscrito resencialmente ciudadano pueda solicitar su tramite en Tecnologica diligenciados en linea 15/01/2022 30/09/2022 Direccion de Si 20 Si No 3. ¢ Se actualizo el tramite en el SUIT incluyendo la mejora?
P solicitar su tramite en |linea Tecnologia, Direccién
linea de Servicios y
Atencion, Direccion No 4. ¢, Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
de Planeacion usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢ La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
700
Revisados los documentos del avance de la racionalizacion de los tramites
S 1. ¢ Cuenta con el plan de trabajo para implementar la propuesta de mejora del tramite?|correspondientes al Primer Cuatrimestre de 2022, no se evidencio el plan de trabajo
para implementar la propuesta de mejora del tramite identificado con el nimero 700 del
2022. Por lo cual en la plataforma no se podra validar el seguimiento con corte al
30/04/2022.
Automatizacion Dlrecao_r) a2 . o No . ¢, Se implement6 la mejora del trdmite en la entidad?
. L. Proteccion, Direccion
- parcial del tramite con 2
La solicitud actual dell " q | | ciudad d lari de Tecnologia,
. Garantia del derecho de . trdmite se realiza e (|jn de que € d Qul_e €l cludadano pueda loai g_clJ_rmu a_lrlgs i 101/ 109/ Direccidn de Servicios . "
Unico 700 alimentos, visitas y custodia Inscrito presencialmente. ciudadano pueda go icitar su tramite en Tecnologica iligenciados en linea 15/01/2022 30/09/2022 y Atencion, Direccion Si 20 Si No 3. ¢ Se actualizé el tramite en el SUIT incluyendo la mejora?
solicitar su tramite en |linea -
. de Planeacién
linea.
No . ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?
Respondio Pregunta Observacion
Revisados los documentos del avance de la racionalizacion de los tramites
| Cuenta con el plan de trabaio para implementar la oropuesta de meiora del tramite? correspondientes al Primer Cuatrimestre de 2022, no se evidencio el plan de trabajo
Si "¢ P 10 P brop J "para implementar la propuesta de mejora del tramite identificado con el Nimero 77007
del 2022. Por lo cual en la plataforma no se podra validar el seguimiento con corte al
30/04/2022.
Auto_matlzacmn Direccién de No P. ¢ Se implementd la mejora del tramite en la entidad?
parcial del Otro - . .,
Proteccion, Direccion
Otros procedimientos La solicitud actual del Proges_o . . . de Tecnologia
administrativos de Familia biolégica busca a familiar trdmite se realiza Administrativo - OPA, |Que el ciudadano pueda Formularios Direccién de S,ervicios
; 77007 9 Inscrito ; con el fin de que el  |solicitar su tramite en Tecnologica diligenciados en linea 15/01/2022 30/09/2022 L ; o Si 20 Si No 3. ¢, Se actualizd el trdmite en el SUIT incluyendo la mejora?
cara al usuario que fue adoptado presencialmente ; . y Atencidn, Direccién
ciudadano pueda linea .
. - de Planeacién
realizar su solicitud
en linea No 1. ¢ Se ha realizado la socializacion de la mejora tanto en la entidad como con los
usuarios?
No 5. ¢ El usuario esta recibiendo los beneficios de la mejora del tramite?
No 6. ¢La entidad ya cuenta con mecanismos para medir los beneficios que recibira el
usuario por la mejora del tramite?




CLASIFICACION DE LA INFORMACION

BLICA
Bl futuro Govierno
" esde todos | deolamtia
FAMILIAR
FORMATO SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
Entidad: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Vigencia:
Fecha publicacion: 13105/2022 (CORTE 30 ABRIL 2022)
Nombre de la entidad: |INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR |
Orden Nacional
Sector ‘Inc\usmn Social y ‘
Afio vigencia: [mzz
Departamento: Bogota D.C
Municipio: ‘BOGOTA ‘
. 0 0
por o DE 20
Para el 1G, ra ol component Tramites', Togisiro del Vigendia
2022 on o splcato SUIT, 2 o de 151072022 o 30092022 la ramite “Garantia del derecho de aliment ia - No. 700",
1 CIONES APLICATIVO SUIT - ETAPA SEGUIMEINTO:
Revisados I dela los 2022, o
la propuesta de mejora del tramite identificado con el nimero 700 del 2022. Por 0 cual enla plataforma no se podra validar el seguimiento con corte al 30/04/2022.
) DELANTADAS POR LA ENTIDAD
Direccion de Proteccion,
Garantia del Coordinacion de Con corte al 30/0412022 y de la DIT remitiendo informe de avance del proyecto MI CAV (Centro de Atencion Virtual)
el La solicitud actual del | Automatizacién parcial del tramite Autoridades Ciizabeth
Unico 700 Insciito wamite se realiza con el fin de que el ciudadano pueda. Tecnologica Automatizacion 150012022 |30/09/2022 ‘Administrativas, Direccién En Avance
alimentos, visitas y presencialmente ftar su tramite en linea e Tecnologia, Direccion CasiloRinctn | “Repone consoldado estatgiaderacionalzaciande it igncia 2022 e lapcai SUIT generado e 16 d ener de 2021
custodia e Senicios y Atencign “Corteo electrdnico del 07/02/2022 remitiendo informe de avance del proyecto MI CAV -con corte a 31/01/2022.
Direteion de planeation + Correo electronico del 07/04/2022 remitiendo informe de avance del proyecto MI CAV -con corte a 31/03/2022.
Ruta de evidencias:
prtzacon st ;
ara o Tramites', Togisiro del Vigenai
2022 n ol plcetho SO ponr et 151412038 2 01002052, [ i6n del tramite a través de Defensor de Familia
No. 3421
1) SEGUIMIENTO ACCIONES APLICATIVO SUIT - ETAPA SEGUIMEINTO:
Revisados los d del dela 6n de los tr al Primer G 2022, o el implementar
la propuesta de mejora del tramite identificado con el Namero 3421 del 2022. Por lo cual en la plataforma no se podra validar el seguimiento con corte al 30/04/2022.
2) ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA ENTIDAD
Direccién de Proteccion, Con corte al 30/04/2022 y de la DIT remitiendo informe de avance del proyecto MI CAV (Centro de Atencién Virual)
Froceso slecuivo Lasolicitud actual del | Automatizacién parcial del tramite [
Unico 3421 Inscrito tramite se realiza con el fin de que el ciudadano pueda Tecnoldgica Automatizacion 150002022 | 3000072022 En Avance zaneth Repore consodado estategia de raconalzaion d rmites vigencia 2022 n e aplcai SUI generado l 16 de enerodel 2021
ravés de Defensor Castillo Rincon | «Coreo efectronico del 07/02/2022 remiiendo informe de avance del proyecto MI CAY ~con corte a 31/01/2022
presencialmente Solicitar su tramite en linea
de Familia ! + Correo electronico del 07/04/2022 remitiendo informe de avance del proyecto MI CAV -con corte a 31/03/2022.
Direccion de Planeacion
Ruta de evidencias:
\prizacion 17 7
hep
Suit £
Tramites',
SUIT, 2 partr del E A No. 77007"
ICATIVO SUIT - ETAP
imer 2002,
77007 del 2022,
2) ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA ENTIDAD
7
parte de la DIT,asi
i g K HU 2021 ICBF SEAC.TBO,0653 2l
HU.2021 ICBF SEAC TBO.0659 (Fealure 31748}, 1 Bsaueda de
Socedmieios OPA- Fanmita Lasolciud acualgel | AUCMAlizecion parcal el Otro 35255!3: 32 ?35535& oreres 3oz
biologica busca a Proceso Administrativo - OPA , con : Elizabeth
77007 Tecnologica Automatizacion 15/01/2022 En Avance
o adoptado realizar su solicitud en linea A
“Ciacién a reunion del 2810112022
“ideo de reurion reaizada el 610112022
“Correo elecironico del 110412022
Ruta de evidencias
b i przacion 7. 7
Suite vision

IcBFCalmbia

Aprobs: Yanira Villamil . - efe Oficina de Control Interno
slabm Elizabeth Castllo

wewcblgov.co
0 aicarcoomse

[ P—
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FORMATO PLAN CION ¥ DE ATENCION AL
Entidad:
Vigencia:
Fecha publ:

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

2022
13/05/2022 (CORTE 30 ABRIL 2022}

Rendicion de cuentas.
(Compe OB/ Foraleceatendic o cieniesy nesas pbice oo U proceso xe«meme a
nente  promover

3 gestiony los resultados derech

Fecha seguimiento:

Componente 3;

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

uimiento 1 0CI
RENDICION DE CUENTAS

Aprobo: Yanira Villamil s. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/

0 cercdom

wwlebtgoveo
D alcarcaemse

e aniez, Responsable del
1a adolescencia y la familia colombiana. Seguimiento
Actividades programad Actividades cumplidas  *¢0¢ avance
ctividades programadas ctvidades cumplidas 0 120
a actividad se da por cumplida ya que se evidencia el reporte con 105 resultados de las respuestas oblenidas en las preguntas € la encuesia de
evaluacion.
Evidencia
Determinar silos
espacios de didlogo y cPlome ina d s audencias de mesas piblces y eicio pibica e cueniascon ol consldads d o resulados e la encuesta de
los canales de Report hovenw. I_rpc_y_mp_2021_vi_Lpdt
publicacion y
it mspueslas 5 btenidas X o i
diwlgacic o las pregumas de. . “Mattiz de tabulaci6n con los resuados de la encuesta realizada al finalizar las audiencias de rendicion de cuentas en la vigencia 2021
informacion que empled_ |7 12° PIe0uES Subdireccion de Mariza Lilana
1 |la entidad para ejecutar | 22 FAES Monitoreo y 311012022 Beltran Abadan |- Pantallazo de publicacion del 30/01/2022.
las actvidades e omat Evaluacion
rendicion de cuentas en | 110.P2.ms_formato_an
alisis_evaluacion_rpc_y|
. responde al o !
caracteristicas delos |-~
ciudadanos, usuarios y
grupos de interés
Se evidencia la definicion de directrices para la realizacion de mesas publicas y Rendicion de Cuentas vigencia 2022.
Dot aectces . Memocando s sundireccion de Evidencia:
5 |Mesas Puicas y Pblicas y 1032022 Mariza Liliana
Rencici Pusica s Rendlmon Fubhca e onoreey Beltran Abadan
Cuentas 202 o slecuoniz con asets: Dwcfces s L Reslzatin s esss PUticss P Y Rendiin Pics e Custas RPC 2022
Memorando O rgido a Di Contos Zonales, Coordnadores
Do Planeacion v Sstemas Regionaes Feaha, 2072.05.08
Se realizb Ia actualizacion y 1a publicacion de Ia GIPZMS Guia para Ia rendicion publica de cuentas en el ICBF Version 5 el 28 de abii del 2022
Evidencia:
iy :_quia_para_la_rendicion_publica_de_cuentas_en_el_ichf_v5_pdf
Defini roles a nivel
paciona 1#90MY | Guia de Renicion de | Subdireccion de Mariza Liliana el
2| procedimiento Cuetas Y Mesas Monitoreo 310312022 Belran Albadan
Rendiién de Cuertssy
Mesas Publ
Correos publicacion a la SMO DEL 30 MARZO Y PUBLICACION DEL 31 /03
Evidencia:
“FL Fomatode rogramacion s eabza valldactn dedaos comafecti pars egsi el afo 2022
- o Fomato de consufa preva: se gusta o texo de nroduccciony se incuye e ik de polica de datos personles adionamente se
noditcan|os tem popuesios para  vigoncia de acuerdo con oe 38
STz sjeieson o ot deepeganl.ae ot £y 7 d 2 e imas de e con i oneves de coreul preva
~F9 FORMATO ENCUESTA DE EVALUACION DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS Y MESAS PUBLICAS se ajusta redaccion del Objetivo
Conocer la percepcion de los participantes acerca de la audiencia realizada; se elimina la pregunta No. 7 sdlo de deja una pregunta Covid
Formatos ajustados " - F10.P2.MS ANALISIS ENCUESTAS DE EVALUACION RPC
Ajustar los formatos de Subdireccion de
4 | acuerto a tas directices Rendnc\on Fubhca de ‘Monitoreoy 31/032022 Maritza Liliana | £11 se inluye Ia casilla metodologfa de realizacion : Virtual, Presencial 6 Mi
definidas Cuentas Evaluacion Beltan ARSn | & odenci s publacion actualsada d 108 omatos paraa igenei 2022 hips e gov olendiion de-cuenas et
Piicns susiades
Se evidencia la definicion de directrices para la realizacion de mesas publicas y Rendicion de Cuentas vigencia 2022.
Directrices e
Socializar directrices de [instrumentos Evidencia:
5 |Mesas Pubic socilizados conla | SUpareccénde | e Maritza Liiana
Rondtico Pubicade | metedoogia de pabets Beltran Abadén
Cuentas 2 reunion vitual por (oo elsononicn con asurc: Dirctices Para L Resfascin Ds Weses Pubicas Py Rentiin P Ds Cusrtas RPC- 2122 con
macroregiones Memorando ORFE irigido a d
De Planeacion Y Sistemas Regionales Fechat: 2022-02-28
La actvidad o ha iniciado.
Disponer los recursos
para la logistica de
o |realizacion o dwigacion | Recursos Direccion de 3000772022 NA Mariza Liiana
de Rerlcen Piblca d (logita garntzados | - Abastscinlanio | - 012022 Beltran Abadén
Cuentas y Mes:
Publicas.
Se evidencia publicacion del Boletin de Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Reportes de Amenaza o Vulneracion de Derechos.
Evidencias:
&l . Quejas, Reclamos, Sug Reportes de Amenaza o Vulneracion de Derechos, de los meses Diciembre, enero,
febrero, marzo de 2022
iy o
Generar boletin de | Publicar boletin con Direccion de Mariza Liiana
7 151212022 En Avance
andlisis de PQRS andlisis de PQRS | Senicios y Atencion Beltran Abadan
Se evidencia en avance por Cuanio S ha emiido CorTeo electioen el que se socializan 105 resullados de fa Consulta previa a pariir de 105 cuales
se definiran [os temas a tratar en las diferentes mesas.
Evidencias:
13 abiil 2022 Asunto: " o
Defirtematicadela [l
Mesa Publica con s oS PR | subdireccin de Mariza Lilana
8 [fundamento en a o Monitoreo y 311052022 En Avance
comunidad en Mesas Beltran Abadén
delas |COMU Evaluacin
partes interesadas
Se evdencio 1a publicacion del cronograma de rendicion de cuentas y mesas publicas en la pagina WE de a entidad.
Actualizar y publicar el Evidencia:
cronograma de mesas [ de mesas piblicasy | g oo
o |pibicas y rendicion | renicion piblica de ubdreccionde | 2022 En Avance Mariza Liliana | Pantallazo con publicacién de cronograma para Rendicién Publica de Cuentas Regional Cauca y mesas publicas de 9 Centros Zonales de la
piiblica de cuentas de la | cuentas publicado en MZZY.T;ETZZ Beltran Albadan | Regional Antioguia.
entidad en lapagina |la pagina WEB de la
WEB de laentidad. | entidad. Recomendacion: Cargar las evidencias en el SVE.
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Rendicion de cuentas.
Compo Obletivo: Fortlecer a rendicdn de cuentas y mesas publicas como un proceso lendleme a
nente  promover

3; gestidn y los resultados i derech
la adolescenciay |a familia colombiana.

eguimiento:

G

idades pro

Informacion en su
medio de soporte
construida para la

Producir la informacion

ubdireccin de

e uilizara en
Rendicion Publica de

idades cumplidas

9%de avan
por objeti

Responsable del

imiento

Maritza Liliana

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

guimiento 1 OC|

RENDICION DE CUENT,

Esta actividad tiene fecha de inicio 01/07/22

Fortalecer la temética
Rendicion de Cuentas

en el Aula Virtual Subdireccion de
31 |Esrategade Aula viual con 3000412022
ransparencia, Evaluacion
Partepaciens Buen
Gobierno
Estrategia de
Comuncacin:de
transparenci
a2 |Soclizary sbizarla | erfcable s parirde | Ofcina Asesora de 15212022

informacior boletines ICBF,
correos electronicos o
mensajes en redes
sociales

Comunicaciones

Realer equmieno |y oo uimest

1a gestion Subdireccion de.
4.1 |eventos de nenmc.a.. de Re';;iwc-;n de Monitoreo y 3011212022
Piblica de Cuentasy [ Cuoas Y IBeae Evaluacion
Mesas Publicas
Realizar encuestas de
evaluacion del evento en
cateuna o s Subdireccion de.
a2 Encuesias de Vonioreoy | 151122022
Renﬂlman Fubhca de evaluacién del evento Evaluacion
Cuentasy
Pablicas
Reporte indicador PA
98, de acuerdo con los
cortes del aplicaiivo
Realizar seguimiento a | SIMEI, se tendra en
fos compramisos el | < ppeciongo
43 Moniloreoy 31122022
comunidades enel |2022 el reporte parcial onloreey
desarrollo de las mesas | del grupo de monitoreo
e el ciere
oficial de indicadores
Se realiza en el mes
de enero de 2023
Elaborar un informe
individual de rendicion
de cuentas sobre la
gestion de.
51 [[moementacondel | oo consoiado | PSS | 05022

publicarlo en la pagina
Web en la seccion

“Transparencia y acceso
ala informacion piblica”

1 corcamtis

Aprobo: Yanira Villamil 5. - efe Oficina de Control Interno
Elabord: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/

En Avance

En Avance

10 Rendicion Pablicade | Moniloreoy 151212022 A za Lilana
Cuentas y Mesas A Beltén Abadin
Cusntas y Messs Cuentas y Mesas Evaluacion
pubicas e o Publicas en cada
Regional/ CZ
Esta acividad e fecha de inicio OLIOTI2Z
Publicar en a pagina
WEB la informacién
Maritza Lilana
1 | Rendicion Piblicade | 202 WE Montoreo y a0z e Beliran Albadan
e s insttuciona juacion
Pblicas.
pu——— Esta acividad ene fecha de Iniio OLIOTI2Z
convocados e
inviados a paricipar .
Convocara las partes | en s Mesas Pabiicas | SUbdreccion de Maritza Lilana
21 1511212022 NiA 1za Liiana
interesadas y Rendicion Piblicade | '4on10r%0Y Belén Abadin
Cuentas verfcable a
partr de oficos,
correos electiénicos.
Esta actidad tiene fecha de nicio 01110722
. Mesas Publicas y Subdireccion de
Realizar audiencias Mariza Lilana
22 Rendicion Publicade |  Monitoreoy 181212022 NiA
publicas participaiias | Renocon - e Honioreo y Belran Albadén

Maritza Liliana
Beltran Albadan

Se evidencia ajuste en la presentacion que hace parte del Aula Vitual Estrategia de Transparencia, Participacion y Buen Gobierno.

Evidencia:

con la soli ajuste de | ta

100021
~Diapositivas 54 - 61 Actializadas.

Maritza Liliana

Se evidencia socializacion de temas de Boletines
Evidenci

- €111 de febrero se publica en el boletin 188, pieza de Rendicion de Cuentas sobre: Rendicion de cuentas Resultados consolidados RPC 2021,
hitps:/hwwwicbi.gov.colsystemifiles/consolidado_resultados._rendicion_publicaa_de_cuentas_2021_004.pdf

- E128 de marzo de 2022 se publica en Redes sociales y pagina web pieza de Rendicion de Cuentas sobre: Invitamos a toda la ciudadania a
partcipar y decidir los 2021 del #ICBF. Entre todos trabajamos porque Colombia siga
siendo #EIPafsDeLaNifiez. Link: htp:ibitly/3tgatMA #BienestarParaTodos #EsConHechos

Beltran Abadan
- Se publica el 8 de abril de 2022 en el Vive ICBF 196, pi Conoce las temaicas de la consulta
previa 2022 para la Rendicion Pablica de Cuentas

los cent del de mayor interés por nuestras partes interesadas.
hitps /www icbf gov.colsystemflesitematicas_consulta_previa_2022.pdf
verificar el actividad en el
'Se evidencia publicacion del informe timestral de Rendicion de Cuentas y mesas publicas en el que se evidencia la etapa de Alistamiento y
Disefio para adelantar estos ejercicio en la vigencia 2022.
Evidenci
Publicacion Informe | rimesire 2022

Mariza Liiana | pyips: i icbf gov.colsystemifies/informe_primer_trimestre_2022.pdf

Beltran Albadan
No se evidencio en el SVE i en el Share Point soportes de avance de la actividad la cual tiene por fecha de inicio 30/01/22.

Wariza Liliana

Beltran Albadan
Esta actividad tiene fecha de inicio 01/11/22

Maritza Liliana

Beltran Albadan

Maritza Liliana
Beltran Albadan

Se evidencia y o

Vigencia 2021.
Evidencia:

-Publicacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Paz - 2021 con fecha del 30/03/22
- Pantallazo de publicacion

wwlebtgoveo
D aicarcaonte
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El futuro

Gobierno
esdetodos  deColombia

n de
Compo_ Objetivo: P ¥ mesas puplicas como un proceso lendleme a

nente  prorover
3 gesti

P y la familia colombiana.

Producir y documentar
de manera permanente
enelafio 2022 la
inomacién sobre o3

s de la gestion
o mplementacion

los resultados ICBF como garante del cumpllmemo e imin ez,

Fecha seguimiento:

Actividades programadas  Actividades cumplidas

9%de avance
por objetivo

Responsable del
quimiento

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

quimiento 1 OCI
Componente 3: RENDICION DE CUENTAS

Observaciones

Actividad semestral

implementacion del | institucionales
Acuerdo de Paz

Comunicaciones

Infografia o informe ‘Subdireccion Maritza Liliana
A
52 el cuerdnde Paz o | LTS Sinere | owiamozz Soin A
los lineamientos del
Shiema osRenicon
de Cuentas a cargo del
Adminsitrativo de la
Foveen e
SeowiEn s i o st @ oz
eanero
Entre 2018 y 2021 el ICBF ha atendido a 1.3 millones de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y sus familias en teritorios PDET El Instituto
Comane 6 s s (7)1 it o oo o o P a6 sl 518 202214 o
Colombia, pacto por la equidad, en relacion con alcanzar el mandato establecido en el Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la
Comamocion e P e Doadern, s vves G e enos o i o, 136050 e, o, adpkstome. s
|y sus familias, en los 170 municipios con Programas de Desarrollo con Enfoque Teritorial (PDET).
[Te—
La Directora General del \nsnhlm Co\omh\ann de Bienestar Familiar (ICBF) Lina Arbelaez, recibié hoy de la empresa GeoPark Colombia, la
ovelgscion delos G 35 Cotvo i Desaral ol (GO boneiiand a 5300 e o seadon o o8 o o mace pone 10
y N Programas de Desarrollo con Enfoque Teritorial (PDET) en Putumayo.
avances de las entidad | Divulgacién en Oficina Asesora de hitos et » o o
5.3 [respectoa la medios 15/12/2022 En Avance

ABRIL
ICBF atendio y orients a mas de 4.000 jagiieros en la Feria Acércate

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICEF) brindd asesoria y orientd sobre su oferta institucional a 4.018 personas durante el desarrollo
de la Feria Acércate, realizada en la plaza principal del municipio La Jagiia de Ibirico, Cesar, en asocio con 76 instituciones del orden nacional.

i ich. iag

ofer La Jagua de Ibirico, Cesar
El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) participa en la Feria Acércale que se realiza en la Jagua de Ibirico, Cesar, con el fin de
facilitar el acceso de los jagieros y habitantes de la Sierra Nevada y Perjé a los trémites, informacion ysenvicios para la primera infancia, infancia,
adolescencia y juventud, familias y comunidades, entre oros temas.
hitps:/iwn ? oferta-en-feria-d I-ciudad: I bi

Aprobo: Yanira Villamil's. - Jefe Oficina de Control Interno
Elaboré: Maritza Beltran/ Yaneth Burgos/

0 corcaomia

wwichlgovco
D arcorcaonss
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

Gobier
da Colombia

FORMATO PLAN CION ¥ DE ATENCION AL
Entidad: \NST\TUTU COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Vigencia:

Fecha publicacién:

Mecanismos para mejorar Ia atencion al Cludadano
Objetivo: Garantizar y fortalecer

de los diferentes canales con los que cuenta el Nivel Nacional, Regionaly Zonal, velando
porel dos d y eficiencia,

13[05[2022 (CORTE 30 ABRIL 2022}

del

de

. ¢l Estatuto

Ley
Gobierno en Linea

Conmemorar el dia del | EV"0 9¢

senicio en el ICBF "
del senvicio.

Generacion de
recomendaciones sobre
los resultados los
reportes de tiempos de

espera y de atencion de | ZOnIeS 0

SDATYy que estén mela
Corttmiondo %105 parimetos
ignaion g Tumos.|£S8Hsckos pa tmpo

encuentren en operacién

‘Apropiar el conocimiento |4 Jornadas de.

del personal vinculado al | actualizacion de
Proceso de Relacién con | informacién del PRC

el Ciudadano (PRC).

Valoracion del
Conocimiento

rel
conocimiento de la Guia.
de Gestion de PQRS y.
\as procesos y
procedimientos del ICBF
jante la.
socializacion de material
bajo la estrategia
“Boletin Notigestora™

conmemoracion del dia

3 recomendaciones
generadasa Centos
e u

v
4 aciividades de

10 Divulgaciones

publicay

Direccion de
Senicios y
Atencion

Direccion
Senicios.
Atencion

Atencion

Direccion de

e
Senicios y

Atencion

3010912022

1511212022

1511212022

Fecha seguimiento: 3

Responsable del

Actividades | %de
cumolidas

Actividad
oroaramadas obietivo

e 2022.

NIA Angela Viviana Parra

5 eddenciaton comeos akecrnoos digcs 8 Responsaties de Senicles y Alenoon donde s Iioma U Y3 52 pubkceton ks
Informes de Gestion Mensual del Sistema Digital de Asignat ‘Tumos - SDAT- y del Sistema Digital de Asignacion
Do Tmos- SOAT a lo suales oo cansolton as Ssacuoss s 1 ctas obvnians con 1 wilacn de Sitema Digital de Asignacion
de Tumos ylas calificaciones de la atencion.

De acuerdo con lo indicado por el responsable en reunién del 02 de mayo de 2022 las recomendaciones se realizaran con base en el
de Itados del primer del 2022

Evidencias:
Correo electronico del 25/01/2022 con asunto: PUBLICACION INFORME GENERAL SDAT- DICIEMBRE- 2021 - CZ CON
Angela Viviana Parra_|PRESENCIALIDAD

Correo electronico del 02/02/2022 con asunto: PUBLICACION INFORMES MENSUALES SDAT- CZS CON PRESENCIALIDAD-
DICIEMBRE DE 2021

Correo electrénico del 15/02/2022 con asunto: PUBLICACION INFORME GENERAL SDAT- ENERO- 2022 - CZ CON PRESENCIALIDAD
Correo electronico del 23/02/2022 con asunto: Publicacion Informes Mensuales SDAT- ENERO de 2022

Correo electrénico del 28/03/2022 con asunto: PUBLICACION INFORME GENERAL SDAT- FEBRERO- 2022

Correo electronico del 30/03/2022 con asunto: Publicacion Informes Mensuales SDAT- FEBRERO de 2022

Correo electrénico del 2210412022 con asunto: PUBLICACION INFORME GENERAL SDAT- MARZO- 2022

Correo electronico del 29/04/2022 con asunto: Publicacion Informes Mensuales SDAT- MARZO de 2022

‘Correo electionicos difigidos a 1os Responsables de Sevicios y Atencion con piezas informativas sobre "Cultura de Servicio” con

En Avance

mensajes sobre: pasos para y durante la atencion, actitud, atributos del b lenguaje
claro, enre otros temas.
Adicionalmente se dio continuidad a a actividad "Este es mi Caso” iniciada 2021, realizando j
para resolver hacian el 3
Por otra I Induccion Direcci6n de Senicios los
temas rel . Cultura del ¥ Gui
De acuerdo con el respor de mayo de 2022 el nacional para
desarollr a5 P actualizar a i Proceso Ciudadano,
Evidencias
En Avance Angela Viviana Parra
seper
AcTvoRD
PotESTE £5 M CASO 61
Usiad de Assencis gl 2102202 10 regsos
PotESTE £5 M1 CASO G2
seRvco
Lstadode Asienci duceion Complmentis de 052522

sado de Assenci dl 8042022 32 regitos

Correos elecirénicos drigidos a [os Responsables de Senicios y Atencion del Boletin Notigesiora con informacion sobre: Ruta y/o

seguir para la

para la testimonios a nifos, ninas
del Cangreso, Organos de Control y altas cortes / concepto 26 OAJ: Protocolo de.

atencion presencial.

Evidencias
3 Correos electronicos del 31/01/2022 con asunto: Boletin Notigestora 001 - Préctica de pruebas y testimonios a NNA en procesos
disciplinarios

5 Comeos lectnicos dl 161022022 con asuno: Boetn Notgesora002- Requerimientos Congreso. ‘Grganos de Control y altas cortes /
concepto 2

e sloctonio del 220212022 con asuno Bletin Notigestora 002 -
concepto 26 0AJ

5 Correos electronicos del 22/03/2022 con asunto: Boletin Notigestora 003 - Actualizacion protocolo de atencion presencial

ongreso, Grganos de Controly '

En Avance Angela Viviana Parra

‘Se evidencian las gestiones adelantadas por la Direccion de Senicios y Alencion con el fin de consolidar la base de dalos necesaria para

a Direc
iniciar con el proceso de Caracterizacion de Peticionarios 2021,

Evidencias:
Correo SM

de Peticionarios
lectionico del 1410312022 con asunto: RE: Solcitud Cruce Base de Datos - Caracterizacion de Peticionarios Vlnencla 2021
G)

la satisfaccion de los
peticionarios

Actualizar a Direcci6n de
(Respuesla de la DPyC
5.1 caracterizacion de Seniciosy | 15112/2022 En Avance Angela Viviana Parra
Seticionarios 1oge | Caracterizacion o metodologia para la realizada el 2910412022
Se evidencio realizacion del Comité de Alertas e Eventos Criticos el 06104/2022 donde se identifico que con base en los resultados de
las encuestas realizadas en el canal presencial era necesario formular acciones correctivas para las Regionales Atlantico y Bogota.
De acuerdo con lo indicado por el responsable en reunion del 02 de mayo de 2022 la propuesta de las Acciones Correctivas se encuentra
en aprobacion por parte de la Directora de Servicios y Atencion, y serd notificada a as regionales.
Formular accién de Evidencia:
melora con base enlos Acta de Reunion No 4 del 6/04/2022 - Objetivo: “Presentar el balance de las alertas identiicadas, tomar decisiones sobre los casos
resultados obtenidos en | Acciones de Mejora | Direccion de icos aue se dentfauen y evsar a rincdencia e las aleras n los puntos e atencion sobre una misma categoria, con el fn de
52 la realizacion de | formuladas en Seniciosy | 151212022 En Avance Angela Viviana Parra |tomat o de
mediciones y andlisis de | ISOLUCION Atencion Ppt Comité de Alertas de Eventos. Cricos de Canal Pesencil - Dreceen s Sonicios ¥ Atencion Abril 2022

Aprobo: Yanira Villamil
Realizo: Angela Viviana Parra

wwew icbi.gov.co
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

El futuro Gobierno
da Colombia
b es de todos e
FAMILIAR
FORMATO PLAN CION ¥ DE ATENCION AL
Entidad: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

Vigenci
Fecha publicacién: 13[05[2022 (CORTE 30 ABRIL 2022)

guimiento 1 0
Componente 5: Transparencia y Acceso a la Informa

3000412022

Responsable
ol

Actividade: Actividades  %deavance  SeguMmiento
programadk cumplidas  por obieti
Sobre prevencion de la corrupcion y p Ta Entdad
Evidencia:
- Anticorrupion Boletin Intero No. 190 del 1210212022, Secién + Transparencia, sobre: E1 ICBF publico y aprobo los planes institucionales para a vigencia 2022, en
cumplimiento del decreto 612 de 2018. Consiitalos.
- Anticarrupcion Boletn nterno No. 194 del 25103/2022, Seccion + Transparencia, sabre: Recomendaciones para eviar la corupeion
promover | Publicacion o - Anticorrupcion Boletin Itero No. 197 del 2210412022, Seccion + Sobre: €nla pagina 1 boton
o de |wleacen ae Acoeso 1 kiomarin, ssci6 .1 e ks o DS Dodrosngresaecon e ayen e Btanr, 8 o A3 Y ccesie,  Siguierts oA pbics o,
informecion | mensajes en o por cumplimiento a a Ley 1712 de 2014, es de cardcter obligator
o  emcorpcin ot Moo 196 4 2804022 ‘Seceion + Transparencia, sobre: El acceso  a Informacion clasifcada o resenvada de a enidad, sin autoizacion,se
i e 9 | ofcina Asesora conacer ¢qué informacion del ICBF se considera piblica y cua clasificada y reservada? consulta el indice de.
11 | cibn de [t e | o0 310212022 R Lt Achuy [omacn laafontay vesate dl B pra g oot st
: . 201212022 Carrion
la comupcion y |Ia prevencion de | Comunicaciones
promocién e [l ‘comupaion
la promocion de ia
enla Entidad. | Ia Entidad
De acuerdo con o informado por la Oficina de Control Intemo se consolidd el Plan de CGR con corte 31 07 de febrero de
2022 se realiz6 la ransmision.
Adicionalmente la CGR se comunico tres (3) informes de auditorias las Regionales. e coly auditoria especial -
Acuacon Espec d Fiscalzacn - DARL o ualesse formultin 3 sccions d melorscorespondents ol 1.de b e 1ot I anemisn del o do &
o la
Evidencia
Archivo en excel F14.1 PLANES DE MEJORAMIENTO 53_000000454_20211231 xisx con corte a 31/12/2021
Consecutivo No. el 01/02/2022
Actalizar los |Planes  de Soporte de publicacion del Plan de Mejoramiento con corte a 31/1212021
Mejoramiento de
Mejoramiento | auditorias de los i en ecol FL4.1 PLANES DE WEJORAMIENTO 53 000000454, 20211217t losinformes deaudora de cumpimierto
de auditorias | Orgar e |Oficina  de Luceito Achury Consecutivo No. 7 del 111022022
12 |42 105 Onganos | control Conttol inemo | 311212022 En Avance Carton | Soporte de publicacién de la los Planes de ditorias d las Regionales Bolivar y César e Informe CDI.
de control en |actualizados en X
Poral Web de |of Porial Web de Ruta publicacion de los Planes de enla iniranet del d
|aEntidad.  |Ia Entidad Consolidado Avance Actividadies Plan de Mejoramiento SIRECI Dic 2021 en formato pa y exc
Formlcion At O AL o5 DRI 08 Bt At Curny 1Al Cu s o format ety el
Ruta:
e acuerdo con [0 verificado en 1a pagina web Gel ICBF en la seccion de Transparenciay acceso a la informacion publica en el numeral 3. Contratacion, sub numeral 3.3
Publicacion de Contratos se contratos_icbf_abril_2022_0.xs de los meses de enero, febrero, marzo y abril(con corte
bl 2022)con un otal de 1.434 contatos modeaidad: Coniratacicn ireca, Conratacion drecta conofeias, contratacicn régimen especial, conraacién régimen especia
con ofertas, Liitacion pibiica, Upo de conlrato: Compraventa, prestacion de sencios, DecreelawoS2/2017 y 0ios, vigencia 2022, con a urlproceso contenida en el achivo
desde intemet la ¥ desde all en el lnk ver contrato se puede consular Ia ejecucion del contrato.
61a solciud de la Soliciud de | 6 6 énen el
oy e oo 0 Tanepavencs y Aceens 1 lomasen e do s meces e enre. bt v ot 058
FPor ot e, o f gl web e seccin de Transprenciay acceso 1 nformacidn piblics e f Numers 3.2 Publcacin delainformacion contactul, Pocesos e
contratacion ICBF en el link Directorio de Conira 0 por Regional y de la Sede de la Direccion General -
i o e con foch de puteacin Hortas, Ao 26, 525 1155 oo can aisee.con. corto. marso. 2022l n ste wci o encuenis i fomacion o
o contratos pot resiacon de erlos, restacindesendciospolesonaies e 3p07 geklan 2022 (5041 conilo)en 1 colna X el ismo i se ncuena
Publicar el vinculo SECOP que direcciona a la plataforma SECOP I enintemet la contrato y desde all en el link ver contato se puede
Consutara fecucion el contto
oublicacion de | MENSUAMENte la
L3 | e G |eiecucién de la |Direccion de | 030112022 - En Avance Luceito Achury
los contrates | conUatacion en | Contratacion 311212022 Carrion | Evidencia:
la pagina web de inks
Ia Entid I
Hip:
Correo del 01/02/2022 asunto: Ejecucion contractual mes de enero
olicitud informacion pagina web
a P
Contratos Corte 01 de febrero 2022.xs
oo de 032022 ssno Efecucin conactual s de ereo- Sk d fecucion conractulco core a 23 eyer.
o Solcud e informacion pagina w
i Paina et - Corteo de Confimacionde publicacin de informacion
v Conras Cors 25 de ehero 02245
Captura de pantalla Pagina web pg
Se ewdencio la publicacion de mensajes en la red Social Twitter durante e primer cuatrimeste del 2022.
Evidencia:
~Post Twitter L destinados a la primera infancia, 10 se roban ni se malgastan, es
deber de tod fos. i én! #PrimeroLaNinez alalinea
- Post Anicormupeon Twiter 310372022 L destinados a la primera infancia, nifiez y adolescencia no se roban ni se malgastan, es
deber de #PrimeroLan alalinea
1 Sector o ncuson Salal I Reconcilcion posmanment resizrd 1 Auiacia Pibica e Renciion de
Cuentas 2021 Los nvtamos a lenufica 103 temas o u nierés com nsumo para el desarollo o este everioen  sig
Publicacion o ge.asp ievooUD, 1A0Uyay
ubicar o |dMwlgacion de
e |mensaies en - Post Anticormupcién en Twitter 1310412022 sobre: initamos a toda la ciudadania a participar y decidirlos temas que se desarrolarén durante Ia rendicion de cuentas 2021 del
hwigar redes  sociales #ICBF. Entre todos trabajamos porque Colombia siga siendo #EIPaisDeLaNifez. Link: bitly/3igaiMA. #BienesiarParaTodos #EsConHechos,
forma @XeMa. | 1o carreo masivo | Ofcina. Asesora
Plan | 30212022 Lucerito Achury
14 exemo para En Avance
Anicorupeion 201212022 Carrion
prevencion de la | Comunicaciones
y de Aencién |Peenoon
I Ci
2 Cludadano | promocion de Ia
wansparencia en
Ia Entidad
‘Aunque Ia actvidad indica su periodicidad es Timesiia esunios acios inmersos en los Informes PQRSD de diciembre 2021,
et Tower s o 023 pulcados e el porl ety on 1 neane, s o apaaron ¢ niome Dentncies Coadas Febrer 2052t
Evidencia:
- Informe de PQRS, Reporte de A 0 Vulneracion de Ia informacion Diciembre 2021, Denuncias por Presuntos Actos de Corupcion,
pigina 14. (de peiodo del 1 de septiembre al 31 de ciembre del 2021)
- Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneracion de Derechos y solcitudes de acceso a la informacion Enero 2022, Denuncias por Presuntos Actos de Cormupcion,
pégina 14. (denuncias durante el mes de enero 2022)
- Informe de PRS, Reporte de At 0 Vulneracion de y Ia informacion Febrero 2022, Denuncias por Presuntos Actos de Cormupcion,
Informe del pégina 1. (denuncias durante el mes de febrero 2022)
estado de las - Informe de PQRS, Reporte de Amenazas o Vulneracin de Derechos y solcitudes de acceso a a informacion Marzo 2022, Denuncias por Presuntos Actos de Corrupeion,
denuncias de | Informe rimestral pagina 14. (periodo del 1 de enero al 31 de marzo del 2022).
pesunos | publcado o ol |Ofcina Asesora Lucerito Achury
e jJe |l de PORS |auica o022 En Avance Cartion | Informe Denuncias Cerradas Febrero 2022.pdf
cormupei del ICBF.
recmmas por el Portal web: uta: P

wwew icbi.gov.co
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Aprobo: Yanira Villamil
Realizo: Maria Lucerito Achurry/William Alvarado
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Actividade Actividades  %de avance
programada cumplidas  por objet
6 a publicacion de la ‘Asignado, Ejecucion Presupuestal y Estados Financieros en la pagina web del ICBF.
Evidencias:
Presupuesto Inicial 2022 Se encontr6 publicado el 1CBF 2022 - Fuente porte E 2 al Reporte: Enero
03 de 2022
Presupuesto General Ingresos Corte: 1 enero 2022
Presupuesio General Ingresos Corte: 28 febrero 2022
Presupuesto General Ingresos Corte: 31 marzo 2022
Ruta: i
Mantener
actualizada la Ejecucion Presupuestal:
informacién en - ._siecucion.igenca_a_diiemibre_areas_ie e, 202 dox
el proceso - bd_ejecucion_vigencia_a_diciembre_cierre_sin_areas_definivo_2021sx
presupuestal 4 elecucion gencia_a_enero. areae iete. deinii. 2022 4x
de la entac, | wormacion - bd_ejecucion_vi febrer _iene_defnivo 202245
insiitucional - bd_ejecuicion_vigencia_a_febrero_cierte_sin
16 |Soncemient a | acualoada en f |20 | qyranea e LaserioAchuy 1B Sechen e
resupesto | Poral Web de a -l e a_marzo_cierte_sin_areas_definivo_2022.xisx
gene idad. ~bd_ abril_areas_cierre_definifivo_2022 xisx
asignado, 4 elecucion-gencia_adbrl_ciene_in areas defiivo, 2025 sx
ejecucion
presupuestal y Poral web ruta: htps:vuweicb
estados
financieros. Estados Financieros:
- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE DE 2021 Fecha de Publicacion: 25/Febi2022
NOTAS ESTADOS FIANCIEROS CON CORTE A 31 DE DICEMBRE DE 202 Fecha de Publcacion; 2SFehzoz2
- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DEL 31 DE ENERO DE 2022 Fecha de Publicacion: 30/Mar/202
NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DEL 31 DE ENERO DE 2022 Fecha de Publicacion: m/Ma,/znzz
- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 28 DE FEBRERO DE 2022 Fecha de Publicacion: 21/Abi/202
NOTAS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 28 DE FEBRERO DE 2022 Fecha de Publicacion zmm/znzz
- ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE DE 31 DE MARZO DE 2022 Fecha de Publicacién: 29/Abr/20;
NOTAS ESTADOS FIVANGIEROS CON CORTE DE 51 DE MARZO DE 3023 Fecha de Publiactn 29Ab112022
"Actvidad con periodicidad semestral. Al 0 de Abrl no se eviden
Maviz de
de garantizar la |verifcacion y
gestion de | seguimiento de
contenidos con |contenidos Subdireccion de Lucerito Achury
21 i, o ramiento | 2011212022 NiA ply
respondables | item organizacional
T oo de
informacion por | ransparencia.
cada ilem de la
ley 1712 de
14
nomativa
vigente
TAT30 de Abil o se evidencio avance de Ia acivdad por tener fecha unica al 20/12/2022.
Actualizar el
W Maiiz
insirumento de
consolidada del | Direccion de
31 |Imeniario e | onario de  |Informacion y | 2012/2022 NiA Lucertto Achury
activos Tecnologia
orormacion et | infomacion.
(AI30 de Abil o se evidencio avance de Ia acividad por tener fecha unica al 20/12/2022.
Acwalizar o | Esauema de
Eiauera oo [P gy psesora o
52 | pumcasen ge | ORIz @ son2022 Na wacerio Achury
fomacin de | Glc e |Comumcaciones
2020
(AI30 de Abil o se evidencio avance de Ia acividad por tener fecha unica al 20/12/2022.
Actlzr o ) e g [oreccion
vo [ momasen momacen - |Senios | 10000 " eerto Achuy
Clsificada y | 92%1%%F e aseoora | 12501212022 Carrion
e actualizado. | Juridica
Para esta actidad se ewdencio el avance en 103 siguientes aspectos:
De acuerdo con el Plan Institucional oi vavés del Documental realiz6 el VI Encuentro Nacional de Referentes
Documentaos o s 20, 3. 51 o mart 1 s o 2022, Do 6uerd o sorado on 4 3gendas 80 absen 3 socialzacon de los sguinios tomas
 Organizacion de Achivos (apicacion de TRD y TVD)
- Transferencias Documentales
~Marco Normativo sobre efectos negaivos de Ia aleracion o susiraccion informacion de los archivos centrales a fines particulares
bientales (pr i e
- Gierre: Evaluacion de conoeimientos y del everto.
Dar Caniidad de paricipantes:
continuidad @ (A de |Direccion Resultado evatacion de sagsfaccion: 5.3 % dpimo
89,34 % dptimo
aa ol o |CERS  |cemon 201212022 2710412022 En Avance o et P
m“aw ctea | desarollado Documental Evidencie:
Directores Regionales, Coordinadores Administrativos y Caordinadores Grupos de Soporte, Asunto; invtacion
B , invitacion realizada por parte de la Direccién Administratia
~Avchivo Consolidado Asistencia.xis (FORMATO DE EJECUCION Y REPORTE DE ASISTENCIA DEL PIC)
- Archivo Consolidado Saisfaccion xis
- Archivo Dia 1_ VI Encuentro PDF
- Archivo Dia 2_VI Encuentro PDI
- Archivo VI Encuentro NRD - Evaluacion de eficacia (1-122),dsx
- Ao VI ENRD - Fornalo Encuestas e saisiaccion(-119)4sx
- Archivo VI ENRD - Registi

www bl gov.
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guimiento: 30/04/2022

= ance  Seguimiento

ode
cumplidas por objet

Para esta actiidad se evidencid el avance en los tes aspectos:
1. Publicacién en la red Social facebook del 16 de febrero del 2022, video insitucional: relacionado con: #/CBFesTransparencia | ;Qué se debe tener en cuenta para la
elaboracion de los ments de alimentacion?.

ara la elaboracion de los menis en ici6 i tener en cuenta:
‘La necesidades indiiduales exist da insttucion.
« Enfermedades, inolerancias y alergias alimentarias recurrentes.
“Las i tiende al o, nifa,
+ La valoracion de los especialstas (fonoaudiologa, nufrcion, terapia fsica, entre otros).
Promover Vi
videos Oficina Asesora William Rene [ Links: 7736585/,
41 [rtuionaes[ERuGonsles n |G oz en Avance Noarac
en lenguaje de | TR (o | Comunicaciones Ordofiez | 2. Publicaci6n Abril 26, 2022 - 14:30 en la pagina web del ICBF video referente a "Cuales son los Delitos que tienen relacién con hechos de corrupcion”
sefas
Evidencia:
Lenguaje de Sefas_facebook_16 de febrero,pg
Lenguaje de Serias_Banner_Pagina web_ 26 de abiiljpg
Lenguaje de Sefas_Banner_Pgina web_ 26 de abrl_home_web,pg
Links
95L1GDSVI589C)
hitps:/iwww cblgov.coflenguaie-de-senas
Para el | Cuatr 202 ectroni it0s por Oscar Javier Bermal 5 icios y Antencion) y Difigidos a [os responsables
de SYA Regional; CZ- SyAy Enlaces SIM.
Evidencia
13101/ 2022; 1801/ 2022; 2101 indicadores relacion con
2021, indicadores relacion con el ciudadano diciembre 2021 (preliminar), e indicadores relacion con el ciudadano diciembre 2021 (fina)
2) 2410212022; 6ni 3 6 0810312022, remitiendo los indicadores relacionado con el ciudadano de enero
del 2022, indicadores relacién con el cudadano de enero 2022 (prelimin), € indicadores relacion con el ciudadano de enero 2022 (inal)
e os de 111032022 del dicad ciudadano febrero del
b 2022, indicadores relacion con el ciudadano febrero 2022 (preliminar), € indicadores relacion con el ciudadano febrero 202 (fnal).
Sequimiento al | Segtimieno alos
indcador e | NCad0reS 98 |pireccion  de William Rene[2) C 6 1210412022 21/0412022; ico del 2210412022, remi ciudadano marzo del
5.1 | oportunidad en |P M Senvicios 2011212022 En Avance Alvarado  [2022, indicadores relacion con el ciudadano marzo 2022 (preliminar), e indicadores relacion con el ciudadano marzo 2022 (final).
la_gesion d Atencion Ordofiez
eliciones | Cludadano. v
P reporte  del
restltado  de
indicadores fina.
Tnclur_en_el ‘Acthidad con periodicidad semestral. Al 30 Ge Abil no Se evdencio avance de la actaad.
Plan  de
Bienestar de :‘a”e; anusles. ecomendacion: Tener presente que se cuenta con menos de 2 meses para ejecutar las 2 primeras actividades en las y de esta manera dar ala
las 33 |de  Bienestar actvidad en el primer semestre.
Social con las
regonales y de | Social con las
la Sede de la
Direscion Codigode
general, Integridad
e 4 |incluidas
vidades a William Rene
::s"‘e"""l::mﬁ Semestrales de | Geston Humana | 31/122022 b Aerado
ejecucion de
semeste V& |actvidades o
en el segundo
: g de
obleme 5% |imegridad el
interiorizacion y 'CBF;"‘C'“'“E: o
apropiacion de | PN
05 valores en | Bienestar
el ICBF.
(Activdad con periodicidad semestral. Al 30 e Abiil N0 Se evdencid avance de a actdad.
Sensibilzacion
yamulgacion | campana e
l‘”l' °°:‘%°:T sensibilizacion y Wiliam R
(Cop el |dwlgacion Direceién e | 511212020 NA At
nacional  del | Gestion Humana
nacional con el | Ordoez
fin de guiar el
e Gere! | Imegrdad iceF.
colaboradores
Capaciacion ‘Actiidad Gnica. Al 30 e Abil no se evidencio avance de la actidad.
en Conticto de
intereses, con
énasis enlos
siguientes
Tipificacion del
Capacitacion en William Rene
Confictode | Oroee0n 4° | suarzozz NA Alarado
intereses i6n Hur Ordoez
entre Conflicto
www el gov:
0 icarcaomsa B arcarcoamss [P

Aprobo: Yanira Villamil
Realizo: Maria Lucerito Achurry/William Alvarado
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FORMATO SEGUIMIENTO PLAN ANTICORRUPCIGN Y DE ATENCIGN AL CIUDADANO

Entidad: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Vigencia: 2022
Fecha publicacion: 13/05/2022 (CORTE 30 ABRIL 2022

Proceso RIESGO coDIGO
ACCIONES Y PERIODICIDA REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO  FECHAFINAL
observaron para ese primer
custrimestre de 2022 s sguientes:
Evidencias portadas:
6 6n, invitando ala
capacitacion de a Guia de Supervisidn y otros temas de supervision ICBF, on los
. format Excel y presentaciones en formato Power Point.
e ; . Lid
Aduiscion de Blenes y | Dreccionamiento indebido de a Realizar capacitaciones en las etapas precontractual, oottt 2). Correo Electrd 6 6n, invitando ala
a omicios Y| gestion contractual favoreciendo AB2+ contractual fonaly P g "m"a oy Nacional Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 506 NoAplica | capacitacion sobre el AL DE APORTE del ICBF, En Avance NO
intereses privados o particulares. regionales. (trimestral) racton! P i 6 Excely
poscontractual presentaciones en formato Power Point.
3). Correa Electro 6n, invitando a la
capacitacion sobre el SECOP I, con los respectivos soportes de asistencla, encuestas de
6 6n en formato Excel Power
Point.
4).Correo lectrd 6 én, invitando 2
capacitacién sobre el SIGEP I, con los respectivos soportes de asstencia, encuestas de
6 én en form: Power
Point.
Periodicdad Trmestral
ponente 1 w2+
Direccionamiento indebido de la Divulgar s capacitaciones realizadas por 2 DCO en Coordinador grupo les, se b Share Point para est trimestre de 20221
Adquisicion de Bienes | las etapas precontractual, contractual Correo electrénico con a divulgacién zonales, se observaron en Share Point para este primer cuatrimestre de 2022 las
a Y | gestion contractual favoreciendo B2+ pas precor v & juridico o quien hagasus |  Regional Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 GUANIA NoAplica | siguientes En Avance.
Servicios . poscontractual a interior de as regionales y centros realizada
intereses privados o particulares. veces en cada regional
zonales. (Trimestral)
Evidencias aportadas
1. 6
primer encuentro de participacien ciudadana 2022
2). Correa Electronico de 30/03/20 " ia DEL BERCICIO
ponente 1 w2+
en
observaron primer
! i tas siguientes:
o J— . izadas por 12 DCO ‘ custrimestre de 2022
sonesy | Direccionamiento indebido de a e e o bo aocOen | Coordinador grupo.
Y| gestion favoreciend B2+ v iy juridico o quien hagasus | Regional Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 cHoco NoAplica | Evidencias aportadas: En Avance.
Servicios ; poscontractual al interior de las regionales y centros realizada 8 B
intereses privados o particulares. . veces en cada regional 1) Correo
zonales. (Trimestral)
2).Correo elctrénico de 4/04/2022 donde se remiten los soparte de Ia divulgacion de
Periodicidad Trimestra.
dauisiion de Blenesy | Dreccionamiento indebido de la Divulgar las capacitaciones realizadas porlaDCOen | Designados e Contro ) -
a Semvicios Y| gestion contractual favoreciendo AB2+ las etapas precontractual, contractual y Teatods el Centro Zonal Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 cHOCo ISMINA s En Avance
intereses privados o particulares. poscontractual al interior del centro zonal. (Trimestral)
observaron para este primer
periodicidad Trimestrl.
. Direccionamiento indebido de la Divulgar Ias capacitaciones realizadas por la DCO en ac y
Adaquisicién de Bienes - Correo electrénico con la divulgacién | Designados del Centro . onente 1 para rrupcion AB2s
O oicon Y| sestion contractualfavoreciendo A2+ las etapas precontractual, contractual a1 e Centrozonal | Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 crocs is " En Avance
intereses privados o particulares. linteri (Trimestral) observaron int para este primer
custrimestre de 2022 s siguientes:
Periodicidad Trimestra.
dauisiion de Blenesy | Dreccionamiento indebido de la Divulgar las capacitaciones realizadas porlaDCOen | Designados e Contro A e
a Semvicios V| gestion contractual favoreciendo AB2+ s etapas precontractual, contractual y Teatods el Centro Zonal Trimestral 01/03/2022 30/09/2022 cHoco RiOSUCIO s para G rrupcion En Avance
intereses privados o particulares. poscontractual al interior del centro zonal. (Trimestral) )
observaron para este primer
Periodicidad Mensual.
“periodicdad Mensual.
Atender las inquietudes que sean requeridas por a ponerte 1 -
Adauis Direccionamiento indebido de la sede de a direccin general, regionales y/o centros | ; oreccion :
a1 gestion contractual favoreciendo AB2+ z0nales relacionadas sobre la gestion contractual a Nacional Mensual 01/01/2022 15/12/2022 506 No Aplica En Avance
Servicios ! inquietudes de Contratacion
intereses privados o particulares. través del correo consultasregionales @icb.gov.co observaron en o
(Mensual)
Evidencias aportadas
1. 2022,
el periodo, entre elasde s regionales el Antioquia, Cérdobay Putumayo en temas
Periodicidad Mensual
ponente 1 para i6n AB2+
b en
Direccionamiento indebido de la
Adaquisicion de Bienes y
gestion contractual favoreciendo As2e los casos que se requiera  traves del correo Regional Mensual o1/01/2022 15/12/2022 GuaNiA No Aplica En Avance
Servicios inquietudes requeridas laregional
intereses privados o particulares. consultasregionales @icb gov.co. (Mensual) Evidencias portadas:
) /04120 ndi imestre del
2022 no se han presentado consults a correo de consulta regionales.
ot govo
0 corcaomen. O gcercosnta [T

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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Proceso RIESGO CODIGO
ACCIONES Y PERIODICIDAL REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO  FECHA FINAL
) o2+
,se observaron en
Evidencias aportadas
. Direccionamiento indebido de la Presentar - . 2022, en correo de-
Adauiscon de BENesY | gestion contractual favoreciendo B2+ los casos que se requieraa traves del correo, Coreo elecrorico enviadoconlas | Cualauiercolaborador €1 | centro zonal Mensual 01/01/2022 15/12/2022 cHoco NoAplica aclaracién en i En Avance
intereses privados o particulares. consultasregionales @icb.gov.co. (Mensual) “ a profesionales N"2700094202 en la plataforma SECOP I
2) 0 s 6 elpagoysiestese
3) 2022, no
consultasregionales @icbf.gov.co.
2022, no
consultasregionales @icbf.gov.co.
) o2+
observaron en
Evidencias aportadas:
Adaisicion de Bienesy | Dreccionamiento indebido dela Cualquier e : . ozino s peon
a Y| gestion contractual favoreciendo AB2+ los casos que se requiera a traves del correo o Centro Zonal Mensual 01/01/2022 15/12/2022 cHoco ISMINA ! En Avance
Servicios : § inquietudes requeridas centro Zonal I
intereses privados o particulares. consultasregionales@icbf.gov.co. (Mensual) e pos
I it I
3).c it tro Zonal en la que
para el mes de abri de relacién
para enviar
ponente 1 para o rrupcion AB2Y
b en
cionamiento indebido de la Presentarlas i
énico envi i Evidencias aportadas
Benesy | gestion favoreciend g2+ los casos que se requieraa traves del correo, Correo electrénico enviado conlas | Cualquier colaborador del | ¢,y 7y Mensual 01/01/2022 15/12/2022 cHoco BAHIASOLANO > 202 En Avance
Servicios g : inquietudes requeridas ntro Zonal 1 29/04 el
intereses privados o particulares, consultasregionales@ichf.gov.co. (Mensual) febrero, 202200
correo consultasregionales @icbf gov.co
ponente 1 o2+
se observaron en
Adauiscién de Blencs y | Deccionamiento indebido de a nta Cuslquier P
a V| gestion contractual favoreciendo B2+ los casos que se requieraa traves del correo, < lquier colaborac CentrozZonal Mensual o01/01/2022 15/12/2022 cHoco RiosuCIo En Avance
Servicios ¢ N 8 inquietudes requeridas centro Zonal Evidencias aportadas
intereses privados o particulares. consultasregionales@icbf.gov.co. (Mensual) 5
10/05/2022 suscrita por
dec indica que 3
feb p 0
interior del Centro Zonal Riosucio.
Captura de pantala teams _ Socialzacion virtualdel PAAC
Presentacion power point PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO
2022
Posibiidad de la afectacion de la
conamients [ sodersorpoe de s drcosen Prfesonl Subdrccin o e
: poderpor DE3+ ve resentaciony d de Nacional Semestral 15/02/2022 15/12/2022 506 NA En Avance o
Estratégico 1a propuesta ajustada de los e Atencién al Ciudadano 2022 - semestral cona actividad
) Organizacional
aspectos técnicos de los servicios en
beneficio de un tercero o particular.
< Gico 15/0272071. Asunt 1 Boletn Vive ICBF.
Posibilidad de la afectacién de la -2022
Profesional de la C o 13/01/20 28
Direccionamiento | poder por parte de los directivos en Divulgacion de piezas graficas de Transparencia a » ; Subdireccién de » ransparencia - boletin 28 de enero 2022
i 506 NA " En Avance
Estratégico 1a propuesta ajustada de los oes* traves del boletin Vive ICBF. - mensual Correos electronicos / Boletines Mejoramiento Nacional Mensual 02/02/2022 15/12/2022 c 1 Boletin
aspectos técnicos de los servi Organizacional 190 401 25 e febrero
fci i rere
peneficio de un tercero o particular. Boletin Vive ICBF " 186 del 28 de Enero
Actividad de ejecucién semestral
Posibiidad de la afectacion de la
credibiidad del ICBF por el abuso del y . § Profesional de la
Direccionamiento der por parte de [os directivos en Socalizary apropiar la ey de Transparenciay de Subdireccion de
: poder por pare o¢ DE3+ Acceso a la Informacion Piblica (Ley 1712 de 2014). - | Presentacion y lstado de asistencia ¢ Nacional Semestral 15/02/2022 15/12/2022 506 NA "
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Mejoramiento
" > semestral e
aspectos técnicos de los servicios en Organizacional
beneficio de un tercero o particular.
NA Actividad con ejecucion Semestral
Posibiidad de la afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los directivos en Socializacién y apropiacion del Plan Anticorrupcion y - y . .
Guania A "
P o orovest apeada deloe DE3+ s 2o e Presentacion y listado de asistencia Director Regional Regional Semestral 15/02/2022 15/12/2022
aspectos técnicos de los servicios en
beneficio de un tercero o pa
NA Actividad con ejecucion Semestral
Posibiidad de la afectacion de la
credibiidad del ICBF por el abuso del y . N
Direccionamiento der por parte de los directivos en Socalizary apropiar la Ley de Transparenca y de
: poder por pare o¢ DE3+ acceso ala Informacion (Ley 1712 de 2014). - Presentacion y listado de asistencia Director Regional Regional Semestral 15/02/2022 15/12/2022 Guania NA "
Estratégico Ia propuesta ajustada de los
" > semestral
aspectos técnicos de los servicios en
beneficio de un tercero o particular.
ot govo
0 covcaaren [ prosion [ pre—

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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NA Actvidad con clecucion Semestral
Posibilidad de la afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los directivos en o6 Divlgar fa Ley de Transparenciay de Accesos al Correns slectonicos Coordinador de Centro regional semestal J— - - " n
Estratégico la propuesta ajustada de los Informacién Pablica.- semestral Zonal
‘aspectos téenicos de los servicios en
beneficio de un tercero o particular.
A Actidad con ejecucion semestral.Fecha de o 15/02/2022
Posibilidad de la afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los directivos en oe3e Divlgar fa Ley de Transparenciay de Accesos al Correns slectonicos Coordinador de Centro | o semestal J— - - iniida n
Estratégico la propuesta ajustada de los Informacién Pablica.- semestral Zonal
‘aspectos téenicos de los servicios en
benefico de un tercero o particulr
NA. Actividad con ejecucién semestral. Fecha de inicio 15/02/2022
Posibidad de s afectacion de fa
dad del ICBF por e abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los diectivos en Divulgar el lan Anticorrupcidn y de Atencién al Coordinador de Centro
Jectroni ) ) Guanta Cziniida A
Estratégico la propuesta ajustada de los DEs+ Ciudadano 2022 - semestral Correos electronicos Zonal Centro Zonal Semestral 15/02/2022 15/1212022
aspectos técnicos de los senvicios en
benefico de un tercero o partculr
o Ti/03720
tecnico.
Presentacin power paint REUNION OFICINA DE CONTROL INTERNO
Posibidad de emitc halszgos,
conclusiones y recomendaciones no Realizar reuniones cuatrimestrales de equipo con el
it h i fe fe Oficir |
Evalucion Independiente | ©PIStvas aprovechando l posicign 8 finde fortalecer los conocimientos en materia e | oo ciones y stados de Asistencia | 1€ OfiAn2de Control | ooy cuatrimestral o1/02/2022 15/12/2022 506 NA En Avance No
como suditor para beneficiar o independenciay objetividad en e ejercico de nterno
afectaralauditado o  terceros audiorianterna.
favoreciendo intereses particulares.
Actividad de ejecucion anual
Posibilidad de emitir hallazgos,
‘conclusiones y recomendaciones no I
objetivas aprovechando la posicion ‘Generar y aplicar el modelo para la declaracién de Control
Evalucién Independiente ! p. P EI2+ independencia y objetividad por parte de los B . - Nacional Anual 01/02/2022 30/04/2022 SDG NA NiA
«como auditor para beneficiar o independencia y objetividad Interno.
| colaboradores de fa Oficina de Control Interro
afectaralauditado 0 a terceros
favoreciendo intereses particulares.
oa Ti/03720
tecnico.
Presentacion power point REUNION OFICINA DE CONTROL INTERNO
Revelacién o entrega de informacion i . "
. Realizar reuniones cuatrimestrales de equipo con el
confidencial a2 que se tuvo acceso fin de fortalecer los conocimientos en materia de Jefe Oficina de Control
Evalucién Independiente | como auditor para beneficiar o e+ i} Presentacionesy Listados de Asistencia Nacional Cuatrimestral 01/02/2022 15/12/2022 06 NA En Avance o
e principio de confidencialidad en el ejercicio de Interno.
afectaral auditado o a terceros rone
N auditoria interna.
favoreciendo intereses particulares.
Actividad de ior stral
Inadecuada verificacén de los fidad decjecueén semestea
documentos que soportan las.
liquidaciones, en los proceso de Realizar Seminario de capacitacion en los procesos de.
Gestion Financiera werificacion y fiscalizacion, en GF10+ fiscalizacion a los grupos de Recaudo Regionales L Pr Nacional ‘Semestral 01/02/2022 15/12/2022 SDG NA NA NO
beneficio de particulares semestralmente.
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucion).
Inadecuada verificacion de los Actividad de ejecucion semestral
‘documentos que soportan las.
liquidaciones, en los proceso de Incluir en la asistencia tecnica, revision aleatoria alos
Gestion Financiera verificacion y fiscalizacién, en GF10+ procesos de fiscalizacion y verificacion liz Nacional ‘Semestral 01/02/2022 15/12/2022 SDG NA NIA
beneficio de particulares la regional. Se medira semestralmente
(aportantes o sujetos pasivos de la
Posibilidad de la afectacion de la NA. Actividad con ejecucién semestral. Fecha de inicio 15/02/2022
credibilidad del ICBF por el abuso del
» v
. " N
Eeemiyes T aranoess anda de o DE3: e poms. seainl M de asistencia Director Regional Regional Semestral 15/02/2022 15/12/2022 Chocs NA
‘aspectos técnicos de los servicios en
beneficio de un tercero o particular.
wwicatoonco
[ icorcatomen [ Fr——

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodrigu

e2/Maria Victoria Uribe Dussan
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Proceso

Direccionamiento
Estratégico

RIESGO

Posibilidad de la afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
poder por parte delos directivos en
Ia propuesta ajustada de los
aspectos técnicos de los servi
beneficio de un tercero o pa

en
ular.

COoDIGO

DE3+

ACCIONES Y PERIODICIDAI

Socializar y apropiar la Ley de Transparenciay de
acceso ala Informacion (Ley 1712 de 2014). -
semestral

REGISTRO O EVIDENCIA

Presentacion y litado de asistencia

RESPONSABLE

Director Regional

Regional

PERIODICIDAD

Semestral

FECHA INICIO

15/02/2022

FECHA FINAL

15/12/2022

Choco

NA. Actividad con ejecucion semestral. Fecha de inicio 15/02/2022

A

Direccionamiento
Estratégico

Posibilidad de la afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
poder por parte de los directivos en
Ia propuesta ajustada de los
aspectos técnicos de los servicios en
beneficio de un tercero o particular.

DE3+

Divulgar la Ley de Transparencia y de Accesos al
Informacién Pdblica.- semestral

Correos electronicos

Coordinador de Centro

Regional

Semestral

15/02/2022

15/12/2022

Choco

NA. Actividad con ejecucion semestral. Fecha de inicio 15/02/2022

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los,
documentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacin, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la

GF10+

Realizar

verificaciony

Coordinador Financiero o
quien haga sus veces en la
Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Guania

NA

'NA Actividad con ejecucin Semestral

A

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
documentos que soportan las.
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacién, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la

GF10+

Programar y realizar seguimientos semestral interno
aleatorio a los expedientes del proceso de
fiscalizacién y verificacion del aporte parafiscal.

Coordinador Financiero o

Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Guania

NA

NA Actividad con efecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
jocumentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacién y fiscalizacin, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la

GF10+

Presentar en el comité de seguimiento parafiscal el
informe aleatorio realizado a los procesos de
verificacién y fiscalizacion llevado a cabo por la
regional.

Coordinador Financiero o

Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Guania

N

NA Actividad con ejecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Efectuar pagos sin el cumpl
de los requisitos legales definidos
por el ICBF, beneficiando a terceros
o particulares.

GFo+

Realizar Seminario e capacitacion en el proceso
tesoral de pagos a los responsables de pagaduria
Regionales semestralmente.

seminarios.

Tesoreria

Nacional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Actividad de ejecucion semestral

N

No

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
iocumentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacién, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucién).

GFo+

uatrimestralmente en la asistencia técnica,
revisidn aleatoria a los procesos de recepcién y
tramite de cuentas realizados por la regional.

dela reunin virtual con la Regional. En
i \ aislamiento |

Acta de la Asistencia Técnica  la Regional o

evidencia serd el archivo de excel de
seguimiento a las cuentas de cobro
solicitado a las regionales.

Tesoreria

Nacional

Cuatrimestral

01/02/2022

15/12/2022

NA. Actividad con ejecucion cuatrimestral. Fecha de inicio 1/02/2022

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
documentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacién y fiscalizacién, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucién).

GF10+

Realizar

Coordinador Financiero o
quien haga sus veces en la
Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Choco

NA Actividad con ejecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
documentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacion, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucién).

GF10+

Programar y realizar seguimientos semestral interno
aleatorio a los expedientes del proceso de
fiscalizacion y verificacion del aporte parafiscal.

Coordinador Financiero o

Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Choco

NA Actividad con ejecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
documentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacién, en
beneficio de particulares
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucién).

GF10+

Presentar en el comité de seguimiento parafiscal el
informe aleatorio realizado a los procesos de
verificacién y fiscalizacion llevado a cabo por fa
regional.

Coordinador Financiero o
enla

Regional.

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Choco

NA Actividad con ejecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
jocumentos que soportan las
liquidaciones, en los proceso de
verificacion y fiscalizacin, en
icio de particulares
Ia

GFo+

Socializar en Grupos de estudio de trabajo Regional
con Centro Zonal

para el pago de cuentas en el ICBF por lo menos uno
da seis meses.

Grupo de estudio.

Coordinador Financiero
de la Regional

Regional

Semestral

01/02/2022

15/12/2022

Guania

NA

NA Actividad con ejecucion Semestral

N

Gestion Financiera

Inadecuada verificacion de los
jocumentos que soportan las

liquidaciones, en los proceso de

oy T

verificacion y fiscaliza
heneficin de na

GFo+

Realizar seguimiento trimestral aleatorias al proceso
de tramite y pago de las cuentas.

Coordinador Financiero o

Regional

Regional

Trimestral

01/02/2022

15/12/2022

Guania

NA

Acta del 22 de abril de 2022. objetivo: Informe de seguimiento a la orden e pago
presupuestal 599114522 y 59921722

En Avance

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan

Inadecuada verificacion de los ¥ desempefio N" 012 del 14.d 022. numeral 3 Informe
documentos que soportan las presupuesto febrero 2022 -
i inador Fi Acta comité de Gestién y desempefio N 15 del 6 de abril de 2022 numeral 3 Informe
L avadviieduisatnd Socialzar l resultado del Seguimiento trimestral al Coordinador Financiero o to abril 2022
Gestion Financiera verificacion y fiscalizacion, en GFo+ ” e 0 L Regional Trimestral 01/02/2022 15/12/2022 Guania NA presupuesto abrl En Avance
i proceso de tramite y pago de las cuentas. y
beneficio de particulares Regional,
(aportantes o sujetos pasivos de la
contribucion).
'gﬂn‘::fﬂ:ﬂ‘;;:;;: o Socializar en Grupos de estudio de trabajo Regional WA Actvidad con ejecucion Semestral
Gestion Financiera liquidaciones, en los proceso de GFo+ con Centro Zonal . Coordinador Financiero. Regional Semestral 01/02/2022 15/12/2022 Chocs NA NA
oo el o para el pago de cuentas en el ICBF por lo menos uno Grupo de estudio. defa Regional
et e pactculces o e meses.
Inadecuada verificacion de os INFORME TRIMESTRAL DE SEGUIMIENTO ALEATORIO DE LA REVISION Y TRAMITE DE
documentos que soportan las Realiar seguimiento trimestralaeatorias 8l proceso Coordinador Financiero o PAGO DE LAS CUENTAS DEL ICBF REGIONAL CHOCO - 16R TRIMESTRE 2022
Gestion Financiera | liquidaciones, en s proceso de GFo+ & s la|  Regional Trimestral 01/02/2022 15/12/2022 Choco NA En Avance
de tramite y pago de las cuentas.
Regional.
Tradecuads verlicacon de o5 (Acta comité 6n y desempenio N 5 del 4 de febrero de 2022 Numeral 3 Gestion
documentos que soportan las Socialiar el resuitado del Seguimiento trimestral a Coordinador Financiero o Financiera
Gestion Financiera | liquidaciones, enlos proceso de R+ > del Seg i la|  Regional Trimestral 01/02/2022 15/12/2022 Chocs NA Acta comité de Gestion y desempefio N* 8 del 3 4 marzo de 2022 Numeral 3 Gestion En Avance
proceso de tramite y pago de las cuentas. " o
verficacén  fiscalzacion en Regional, Financiera
heneficin de
onente 1 para g0s de Corrupcién GI3+
A regist
Rentos yel v
b
2022 las siguientes:
Decisiones y actos proferdos Verifcar que los contratistas y funcionarios piblicos Evidencias aportadas
diigencien y registren el formato de publicaci 1)
Formato de publcaciony dvuigacién
diulgacin prosctiva de 2 Declaracién de gienesy | 97E 90 , DECLARACION O SENES 1 RENTAG Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES de Caros
Gestion Juridica e R, g de c‘;'::':::i 07 | mentas, Regstro de confico de terés Jefe de la OA) Nacional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 06 Nosplca [ 1aLey 2013 de 2015. En Avance, no
2013 del 30 de diciembre de 2019, en el cual de. b : o 1 DEcARACEN D BENES Y AENTAS Y REGHTAD B CONFICTOS O INTERES
e manera expresa sefalen que en ejecucion de sus Complementarios et atherine Cstelanes Btsncour, Dors esica uera Urin, osé Ao
administrativos. actividades no presentan conflcto de intereses. i
Ley 2013 de 2019,
3) de2022, caci
12 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS D INTERES de.
Andrés Ivaro Vargas, Danie
Bocanegra,Juan Esteban Tovar Tovar, Gabriela Isabel Gémez Montenegro, Andrea
Delgado Perdom, uan Esteban Mojca Manrique, uis Cirdenas y Nydya Crisina
Lev 2013 de 2019
onente 1 para g0s de Corrupcién GI3+
A regist
Rentos yel v
b
2022 fas siguientes:
amecisones yactosproferos Promover y divulgar los documentos del ICBF entre Evidencias aportadss
los colaboradores que realizan actividades de Gestion .
propios o de terceros durante el s i e DECLARACION O SENES 1 RENTAG Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES de Carlos
Gestion Juridica ejercicio del cobro coactivo, la [eIEN o < Nacional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 506 No Aplica lotey 2013 de 2019, €n Avance,
defensa judicial, extrajudicial 2
emision de conceptos y actos s 1RO DF BENES Y AENTAS Y REGHTAD O CONFLCIOS o INTERES
administrativos. go-integrida Lzzet Katherine C: Dora José Al
a Carolina Cort
Ley 2013 de 2019.
3) de 202 caci
12 DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS D INTERES de.
@ Ivaro Vargas, Danie
Bocanera,Juan Esteban Tovar Tovar, Gabriela Isabel Gémez Montenegro, Andrea
Delgado Perdomo, Juan Esteban Mojica Manrique, Luis Cérdenas y Nycya Cristina
lica, activdad i en
Ia carpeta el Share Point para este riesgo).
Vemfcirque los contratistas y funcionarios pu
diigencien y registren el formato de publicaciony
Decisiones y actos proferidos o wigacion proactiva d s Decaracionde Sienes y
h yactos Rentas, Registro de Confiicto de publicacién y divulg
revisados en beneficio de intereses : ,
propios o de terceros durante el s
r .
Gestion Juridica ejercicio del cobro coactivo, la e 2013 del 30 de diciembre de 2019, en el cualde | Rentas, Registro de Conflicto de Interésy | oy ocioros pogionales | Regional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 Guania No Aplica "
etenss e, oarucicl raners express el que e cfecudn deus | Dedrscin delimpuestosobre o Rerty
i o contaptony attot actividades intereses. yregistro en el
et Rplcspara o rafoonales e fercen oo Sharepoint
g coactivo, a defensa judicaly extrajudicial del ICBF,
emisién de conceptos, revision de actos
administrativos).
Verificar que pibicos
digencien y registren el formato de publicaciony 1para Riesgos de Corrupeidn I3+
Decisionesy actos proferidos o divulgacién proactiva de la Declaracién de Bienes y el registro,
revieadonon :enm; e toroses Rentas, Registro de Conflicto de v publicacién y divule: Rentas y el v
< b 6 observaron
proplos o de terceros durante ¢l 202 da30ds e 4 2o e curde. | Renas. g e Conlendetart 2022 as siguientes:
Gestion Juridica ejercicio del cobro coactivo, la [EIEN 9 » Regi V| oirectores Regionales | Regional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 cHoco No Aplica En Avance
PSR manera expresa sl que en efecucen desus | Decracin dl mpuestosobre a Rentay
i i comrentoy ctor actividades no intereses. y registro en el Evidencias aportadas
ndeconceplosy (Aplica para o profesionales que ejercen el cobro Sharepoint 1. Se evilonc formao doa ublccn d 1 DECLARACION O BIENES Y RENTAS Y
g coactivo, la defensa judicial y extrajudicial del ICBF, REGISTRO DI
matin de concaptas, revision de actas undaments o o dapuesoenla ey 20138 1015
o o Promover y divulgar los documentos del ICBF entre
i . » »
propios o de terceros durante el P elties No aplic, actividad en
Gestion Juridica ejercicio del cobro coactivo, la [N on 2 poliica d " Y | oirectores Regionales | Regional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 GUANIA NoAplica  |1a carpeta delShare Point para este riesgo). "
ettt el visbles en registro correspondiente en Sharepoint
emisin de conceptos y actos o maariad
ot govo
[ corcaomes. O gcercosnta [ Fr——
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o aplica, actividad con efecucio idad en
Decisiones y actos proferidos o Promover y divulgar los documentos del ICBF entre. 1a carpeta del Stare Point para este riesgo).
revisados en beneficio de intereses ; : :
los colaboradores que realizan actividades de Gestion
propios o de terceros durante el e s
Gestion Juridica ejercicio del cobro coactivo, la [N o e b - i Y | Dbirectores Regionales | Regional Semestral 15/01/2022 30/12/2022 cHoco No Aplica "
e " visbles en registro correspondiente en Sharepoint
defensa judicial, extrajudicial,
emisin de conceptos y actos . "’
administrativos. digo-integridad
posibiidad en la afectacion del en el iico de Iaactvidad ue el 17/01/202, I dependenci indica que por
servicio publico del bienestar
' ulio del afo en curso.
familiar por otorgamiento de .
i oo d Planear en el primer semestre del afoy desarrollar en .
Inspeccion, Vigiaciay | 1cenci2s e funcionamiento si el el segundo semestre, una auditoria interna cruzada, N P
peccon Vielacay Wi ® . " | Actas e informes de auditorias internas a Oficina d Nacional Semestral 17/01/2022 15/12/2022 506 No Aplica A NO
Control s . entre los procedimientos de a Oficina de :
del rigor técnico, administrativo, . cruzadas. Aseguramiento
. Aseguramiento de la Calidad.
financiero y legal requeridos en
beneficio de los funcionarios,
contratistas y/o particulares.
Posibilidad en la afectacion del periodo,
o siguiente cuatrimestre.
servicio publico del bienestar
2millar por otorgamlento de Realizar sesiones trimestrales de gestion del
Inspeccion, Vigiaciay | cenci2s de funcionamiento si el conocimiento al interior de a Oficina de s
P e " | cumplimiento del procedimiento y Wi T Colidad conl 6 I Nacional Trimestral 01/04/2022 15/12/2022 506 No Aplica A
del rigor técnico, administrativo, o ' conocimineto. Aseguramiento
o e criterios en a evaluacion de requisitos.
financiero y legal requeridos en
beneficio de los funcionarios,
istas y/o particulares.
idad en la afectacion del
servicio piblico del bienestar
g | periodo, su
Inspeccién, Viglacla Analizar resultados del plan de trabajo y realizar Profesional designado de
e imiento Wi seguimiento a las acciones de mejora planteadas por Correos electrénicos la Oficina de Nacional Semestral 01/07/2022 15/12/2022 506 No Aplica A
del rigor téenico, administrativo, la regional Aseguramiento
financiero y legal requeridos en
beneficio de los funcionarios,
contratstas v/o particulares.
Posibiidad en la afectacin del | e
serviio piblico del bienestar periodo,
familir por otorgamiento de siguiente cuatrimestre.
Inspeccién, Viglacla Realizar revision del procedimiento de licen Profesional designado de
peccion. Viglaciay Wi i i i a Oficina de Nacional Semestral 01/04/2022 31/08/2022 506 No Aplica A
del rigor técnico, administrativo, profesionales de 2 regionales. Aseguramiento
financiero y legal requeridos en
beneficio de los funcionarios,
contratistas y/o particulares.
Posibiidad en la afectacién del Aplicar el instrumento de autoevaluacién disefiado
senvicio publico del bienestar
Inspeccién, Vigiacia familir por otorgamiento de desde a sede de | Direccion General, con el fin de Enlace Regional Oficina de No apl | period
peccion. Viglaciay por otore: Wi validar a apli e . Regional Semestral 01/07/2022 15/12/2022 GUANiA No Aplica periodo, su NA
Control licencias de funcionamiento sin el . § Aseguramiento aa Calidad|
e o muestra de tramites de Licencias de Funcionamiento
mpimiento delp v adelantado en cada Direccin Regional.
sbildad en  afectacion del Aplicar el nstrumento de autoevaluacion disefiado
servicio pblico del bienestar
Inspeccion, Vigiacia familiar por ot to d desde a Sede de |a Direccion General, con el fin de Enlace Regional Oficina de fod Actividad
peccion, Viglaciay | familiar por otorgamiento de w1 validar una dilgenciad i Regional Semestral 01/07/2022 15/12/2022 cHoco No Aplica perioda, su ctividad con A
Control licencias de funcionar el P Aseguramiento aa Calidad| ejecucion
muestra de tramites de Licencias de Funcionamiento
cumplimiento del proce: . Point para este resgo).
umplmiento del proced adelantado en cada Direccion Regional.
Correo electrénico_del 12/01/2022 Asunto: PIR- Ejecucién  Solctud de Cambio
RFC_256331_EMERGENCIA_SIMEI_292699_VF
FORMATO REQUERIMIENTO DE CAMBIOS INFORMATICOS (RFC) DE INFRAESTRUCTURA.
TECNOLOGICA Y SISTEMAS DE INFORMACION del 20/07/2021 y puesta en prodccicén
del 12/01/2022
onit Se " "‘“Z”‘";e"‘ S'Mf'a"e "’i:"‘” ' Implementacion de mejoras ena gestion de usuarios [ o do combi Profesional de la Correo electrdnico del 12/01/2022. Asunto: PIR- Ejecucion -- Solicitud de Cambio -
onitoreo y Seguimiento | reportados deIa gestion instituciona ms2+ fesarrolladas para el aplicativo SIMEI durante la ormato de requerimiento de camblos | g pgireccion de Nacional Trimestral 15/01/2022 15/12/2022 506 NA RFC_256331_EMERGENCIA_SIMEI_292699_VF1 En Avance no
ala Gestion el ICBF para favorecer intereses ormaticos
vigencia 2022, Trimestral. Monitoreo y Evaluacion
particulares. Nota: No se tuvo en cuenta las evidenciuas aportadas para los meses de febrero y
marzo teniendo en cuenta que evidencia es el formato REC
A Actividad con ejecucion trimestral Fecha d
Alteracion en SIMEI de los datos
Monitoreo y Seguimiento | reportados de a gestion institucional Revisién de roles de usuario asignados en la Profesionalde l2
yoes P & ms2+ ’ Listado de usuarios activos aplicativo SIMEI | Subdireccion de Nacional Trimestral 01/05/2022 15/12/2022 506 NA A
ala Gestion del ICBF para favorecer intereses herramienta, Trimestral.
Monitoreo y Evaluacién
particulares.
Memorando del 02de febrerode 2022 RadicadoNo 2022315000051, Asunto: En correo del 13/05/2022 la Direceion de Nutricion
Presentacidn plan de vsitas febreroRef:Contrato de interventoria No. 1675 Ioformé que se gestion la la Accion Correctva No.
y Excel aprobacion_Plan_visitas_Febrer2022
 posibiidad de entrega o uso Memorando 2022-16.03 Radicado 202215000000055561. Asunto: Respuestaoficio 00880 del aplicativo SVE con el proposito de tratar el
indebido de Alimento de Alto Valor Radicado No: 20223150000141- Asunto: IBIENESTARINA-3955del2de marzode2022, riesgo.
Nutricion en puntos de entrega, . presentacionplandevisitas marz02022.

Promociony Prevencién | unidades de servicios de los = ON: Elaborar ‘:‘;‘::‘i::::‘;‘;‘;;‘a‘;ﬂl"f de entrega Plan de visitas P""“"’":':::f’"“" % | Nacional Mensual 01/02/2022 20/12/2022 06 NA Excel Aprobacidn Plan de visitas marzo En Avance st )
orogramas, modaldades o serviios o X Recomendacion: Se recomienda tener en cuenta que el
delICBF favoreciendo particulares o riesgo materializado es de corrupcion por a tanto ademss

terceros. de formular a AC se debe aplicar se debe aplicar el
paR e
o Actos d
Posibilidad de entrega o uso Excel Informe  Reporte  General  febrero y  maro ik,
indebido de Alimento de Alto Valor https://si fo/Defaul
» 4 | Nutricien en puntos de entrega, DN: Aplicar el anexo 57 por parte la de i dencias aspo¢3id¥3d1039428id=103942
" En Avance.

Promociény Prevencién | i dades de servicios de los Pse los puntos de entrega primarios AAVN. (MENSUAL Ia nterventoria AAVN Nacional Mensual ov/ox/2022 20/12/2022 506 N
programas, modalidades o servicios
dsticar N

wwcatgoveo
1 rcorcaomen O gcercosnta [T

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan

Posibiidad de enrega o uso 2022
IHSE:NGD de Allmer‘nln :E A“:J Valor DN: Realizar reporte y seguimiento al cierre de las Matriz de seguimiento a novedades e orofesionsldel Grupo de Excel reporte de novedades de interventoria vigencia 2022- Corte 1 de marzo-31 de
Promocién y Prevencign | |\UITIC107 e puntos de entrega, PP informe semestral de gestién de cierre de P Nacional Mensual 01/02/2022 20/12/2022 06 Na maro €n Avance,
I anexo 57 por parte de la nterventoria 2 los puntos de e e
entrega primarios AAVN. (MENSUAL) g
o osToldad de entga 6 ues A Correo electrénico del 19/04/2022. informando que 1a Regional Guania no ha
b e Almert e AVl O Resiar reprte ysegumento sl e 3|y o ogumentoa novedadese | ST g Groo recibido vistas de la Intervnetoria durante la vigencia 2022
Promocién y Prevencion P 8 PP3+ ? : informe semesral e gestién de cierre de iy - Regional Mensual 01/02/2022 20/12/2022 Guania A A
unidades de servicios de los. anexo 57 por parte de la nterventoria alos puntos de T Grupo Ciclos de Viday
programas, modalidades o servicios entrega primarios. AAVN. (MENSUAL) Nutricion
oy
Posibilidad de Ia afectacion de la
credibilidad del ICBF por el abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los dirctivos en oe3e Divulgar la Ley de Transparenciay de Accesosal Correns slectonicos Coordinador de Centro | o semestal J— - oo |czisTmma e Avance
Estratégico Ia propuesta ajustada de los Informacién Publica.- semestral Zonal
aspectos técnicos de los servi
honsficin da un torrorn o nartcuar
Posibilidad dea afectacién de la Correo electrdnico 9 de maroz de 2022. Asunto: Socializacion ley anticorrupcion para
credibilidad del ICBF por el abuso del poner en préctica.
Direcconamiento | poder por parte de los directvos en oee Divulgar el Plan Anticorrupcién y de Atencion al Correos dlectronicos Coordinadorde Centro | |l 15/02/2022 15/1272022 oo |z isrma e Avance
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Ciudadano 2022 - semestral
aspectos ténicos delossev
o de e reciacen dee A Actividad con ejecucién semestral. Fecha de inicio 15/02/2022
credibilidad del ICBF por el abuso del
ireccionamien ivulgar el Plan Anticorrupcion ncién al rdinador de Centr
Direccionamiento | poder por parte de os directivos en oe3s Divulgar el Plan Anticorrupcién y de Atencin a Correos slectronicos Coordinador de Centro | o Semestral 15/02/2022 15/12/2022 Chocé | czBahlasolano NA
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Ciudadano 2022 - semestral Zonal
aspectos técnicos de los servicios en
hansficin da un torrern o narticular
sibilidad de la afectacion de la A Actividad con ejecucién semestral. Fecha de Inicio 15/02/2022
credibilidad del ICBF por el abuso del
Direccionamiento | poder por parte de los directivos en ez Divulgar el Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Correos dlectronicos Coordinadorde Centro | |l 15/02/2022 P choss | czsatiasotano a
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Ciudadano 2022 - semestral
aspectos ténicosdelosseviosen
b e s reciacen dee A Actividad con ejecucién semestral. Fecha de inicio 15/02/2022
credibilidad del ICBF por el abuso del
ireccionamien ivulgar el Plan Anticorrupcion ncién al rdinador de Centr
Direccionamiento | poder por parte de os directivos en oe3s Divulgar el Plan Anticorrupcién y de Atencin a Correos electrénicos Coordinador de Centro | o Semestral 15/02/2022 15/12/2022 oo |z rosucio A
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Ciudadano 2022 - semestral Zonal
aspectos técnicos de los servicios en
A Actividad con ejecucién semestral. Fecha de Inicio 15/02/2022
Direccionamiento Soder porpare d osdirectvor en ez Divulgar el Plan Anticorrupcidn y de Atencién al Correos dlectronicos Coordinadorde Centro | |l 15/02/2022 P choss |z mosucio a
Estratégico 1a propuesta ajustada de los Ciudadano 2022 - semestral
aspectos técnicos de los serv
marsicuar
Posibiidad de entrega o uso s Realza reporte y seguimiento a ierre de as NA_Durante la vigendia 2022 o se ha aplicado el anexo 57 por cuanto no han tenido,
indebido de Alimento de Alto Valor poriey e : Matriz de seguimiento anovedadese | oo o visitas de interventoria
Promocién y Prevencion | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ informe semestral de gestidn de cierre de | - "' ol o Centro Zonal Mensual 01/02/2022 20/12/2022 Guania Czinirida A
B anexo 57 por parte de la nterventoria alos puntos de B por el coordinador zonal
aroaaades e s e los entrega primarios. AAVN. (MENSUAL)
NA Actividad con ejecucion Semestral
Posibiidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor resencial
Nutricién en puntos de entrega, oet: Restirjomades e cufccén reeremess | U Sn el LR | sobdvecine
Promocion y Prevencién | unidades de servicios de los PP3+ AAVN las cuales son llevadas a cabo por los ea € " Nacional Semestral 15/01/2022 15/12/2022 06 NA NA
. delasesion Operaciones parala
programas, modalidades o servicios e sguimiento s coccion (EVESTAAL rimern ioncia
delICBF favoreciendo particulares o
terceros.
NA Actividad con ejecucion Semestral
Posibiidad de entrega o uso Profesional Subdireccién
i im Ito Valor i ica para
indebido de Almento de Alto Valo DPI: Brindar las orientaciones técnicas teniendo en de Sestion técrica parala
Nutricién en puntos de entrega, crenta o outablocho en loe mamtales ecnicon Primera Infancia y/o
Promocion y Prevencién | unidades de servicios de los PP3+ " . c d i Nacional Semestral 15/01/2022 15/12/2022 06 NA A
. operativos, frente al suministro de la bienestarina. o
programas, modalidades o servicios ey Subdireccion de
delICBF favoreciendo particulares o Operaciones para la
terceros. Primera Infancia
Excel novedades 2022
Fromato control de Inventarios
Posibiidad de entrega o uso Goreosectiric dl /042022 Ko : Reprte nvedaces e erventra
indebido de Alimento de Alto Valor . . Vigen e 01mar2022 - 31mar2022
Netrickén en puntos de entrega, DN: Realzr reporte yseguimientoalcerredelas | | profesionaldel Grupo Caneo e\:trﬂ ot /0412073, 708/ 207 Ao RESPUESTA E NOVEDAOES
Promocién y Prevencién unidades de servicios de los P3¢ P ° informe semestral e gestion de clerre de | ASiStencia Técnica 6 Regional Mensual 01/02/2022 20/12/2022 Chocs NA ,1"8 dsx (13.14 KB) En Avance
aroamas modaidaden o servios anexo 57 por parte de la nterventoria a los puntos de T Grupo Ciclos de Viday 02/20; 0 330 Regional Choco,
oot varecionds parteuirat o entrega primarios. AAVN. (MENSUAL) g Nutricién e
terceros.
 Fosbidadde ez 1 Realar mesesde trabajo de rtcuacion entre el (Acta 1 de febrero de 2022, Objetivo: Realizar mesa de trabajo artculacion ..
Promocidn y Prevencién | Nutricién en puntos de entrega, PR3+ onclaenics, gul Acta de reunion con listado de asistencia | rOTeSiona! de 12 Direccion | g oy Trimestral 15/01/2022 15/12/2022 Guania NA En Avance
e e Ia ejecucion y el profesional de nutricién. Regional
orostamas (TRIMESTRAL)
Posibiidad de entrega o uso ON: Realiza reporte y seguimiento alcerre de as Excel matriz de novedades de febrero 2022,
indebido de Alimento de Alto Valor porte y seg: Matriz de seguimiento anovedadese | [ L c v
Promocién y Prevencion | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ ° informe semestral de gestién de cierre de | -\ P “ Centro Zonal Mensual 01/02/2022 20/12/2022 Chocs  [CZ ISTMINA En Avance
o e o anexo 57 por parte de la nterventoria alos puntos de B por el coordinador zonal
o e o entrega primarios. AAVN. (MENSUAL) g
Posibiidad de entrega o uso N aue 0
indebido de Alimento de Alto Valor e e e e | Matrizde seguimientoanovedadese | (00
Promocion y Prevencion | - Nutricion en puntos de entrega, PP3+ ? ° informe semestral de gestion de cierre de | © © Centro Zonal Mensual 01/02/2022 20/12/2022 Chocs  [c2TADO "
anexo 57 por parte de la nterventoria a los puntos de por el coordinador zonal
unidades de servicios de los " novedades.
oo entrega primarios. AAVN. (MENSUAL)
wwcatgoveo
1 rcorcaomen O gcercosnta [T



El futuro Gobiarno

esdetodos | deCoiombia

Proceso

Promocidn y Prevencién

RIESGO

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega,
unidades de servicios de los

oroaramas.

COoDIGO

PP3+

ACCIONES Y PERIODICIDAI

DN: Realizar reporte y seguimiento al cierre delas

anexo 57 por parte de la interventoria a los puntos de
entrega primarios. AAVN. (MENSUAL)

REGISTRO O EVIDENCIA

Matriz de seguimiento a novedades e
informe semestral de gestion de cierre de
novedades.

RESPONSABLE

€l profesional designado
por el coordinador zonal

Nivel

Centro Zonal

PERIODICIDAD

Mensual

FECHA INICIO

01/02/2022

FECHA FINAL

20/12/2022

Chocs,

cz.Riosucio

los meses objeto del seguimiento

A

(CLASIFICACION DE LA INFORMACION
PUBLICA

Promocién y Prevencion

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los

PP3+

DPI: Brindar orientaciones tecnicas para la adecuada
entrega del AAVN a los usuarios. (SEMESTRAL)

ovirtual

el Coordinador del Centro
onal

Centro Zonal

Semestral

15/01/2022

15/12/2022

Guania

NA. Actividad de ejecucion semestral -fecha de inicio 15/01/2022

Nota: la actividad y
evidencia

N

Promocidn y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o

PP3+

DI: Gestionar con la Direccion de Nutricion parala
realizacion de las asistencias técnicas en el uso
adecuado del AAVN a la modalidad de ta a td, dirigido
a Regionales y prestadores del servicio.
(CUATRIMESTRAL)

listado de asistencia.

fon
de Infancia

Nacional

Cuatrimestral

01/02/2022

30/11/2022

AAVN del 144 e 20:
14/03/207 6

Informacian.

Nota: La actividad es de ejecucién cuatrimestral con fecha de iniicio 1/02/2022.

A

Promocién y Prevencion

terceros.
Posibilidad de entrega o uso

indebido de Alimento de Alto Valor

Nutricién en puntos de entrega,

unidades de servicios de los

programas, modalidades o servicios

del ICBF favoreciendo particulares o

terceros.

PP3+

Di:Consolidar la informacion frente la entrega de
AAVN alos participantes de modalidad de Td a T
(BIMESTRAL)

Correo electrénico con reporte.

Profesional de la Direccion
de Infancia

Nacional

Bimestral

01/03/2022

30/11/2022

Reporte mes de marozo de 2022

En Avance

Promocidn y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.

PP3+

DPI: Realizar mesas de trabajo de articulacion entre el
enlace de Asistencia técnica , enlace de seguimiento a
la ejecucion y el profesional de nutricion.
(TRIMESTRAL)

Acta de reunion con listado de asistencia

Profesional de la Direccion
Regional

Regional

Trimestral

15/01/2022

15/12/2022

Choco

Objetivo: de

e ; .
Acta N° 2 del 6/04/2022. Objetivo: Realizar mesas de trabajo de articulacion entre el

nutricién.

En Avance

Promocion y Prevencion

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.

PP3+

Di:Gestionar el reporte de entregas mensuales del
AAVNy remitir el consolidado a a Direccién de
Infancia (MENSUAL)

listado de asistencia.

regional

Regional

Mensual

01/03/2022

30/11/2022

Guania

NA

NA. Correo electronico del 1 de abril de 2022. informando que la Regional Guania no
Gat

a 6,

N

Promocidn y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.

PP3+

r Seguimiento a la entrega de AAVN a los
ipantes de la modalidad Td a Td (MENSUAL)

starina. Act
de Reunion y Listados de Asistencia

regional

Regional

Mensual

01/03/2022

30/11/2022

Guania

N

NA. Correo electronico del 1 de abril de 2022. informando que la Regional Guania no

a i,

N

Promocion y Prevencion

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o

rceros

PP3+

DPI: Brindar orientaciones tecnicas para la adecuada
entrega del AAVN alos usuarios. (SEMESTRAL)

ovirtual

el Coordinador del Centro
zonal

Centro Zonal

Semestral

15/01/2022

15/12/2022

Choes,

CZISTMINA

NA Actividad con efecucion Semestral

N

Promocién y Prevencién

terceros.
Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o

PP3+

DPI: Brindar orientaciones tecnicas para la adecuada
entrega del AAVN a los usuarios. (SEMESTRAL)

ovirtual

el Coordinador del Centro
onal

Centro Zonal

Semestral

15/01/2022

15/12/2022

chocs,

Cz8ahia solano.

NA Actividad de ejecucion semestral

N

Promocion y Prevencién

terceros.
Posibilidad de entrega o uso

indebido de Alimento de Alto Valor

Nutricién en puntos de entrega,

unidades de servicios de los

programas, modalidades o servicios

del ICBF favoreciendo particulares o

terceros.

PP3+

DPI: Brindar orientaciones tecnicas para la adecuada
entrega del AAVN alos usuarios. (SEMESTRAL)

ovirtual

el Coordinador del Centro
zonal

Centro Zonal

Semestral

15/01/2022

15/12/2022

Chocs

€. RIOSUCIO

NA Actividad de ejecucion semestral

N

Promocién y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.

PP3+

Di:Realizar Seguimiento a la entrega de AAVN a los

paticipantes de la modalidad Tt a Tu . (D¢

la supervision de los contratos)(MENSUAL)

de Asistencia

zonal

Centro Zonal

Mensual

01/03/2022

30/11/2022

Guania

zinirida

NA. C 6
Regional Guainia, No maneja el programa de ti a

N

Promocion y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.

PP3+

2 Regionales y prestadores del servicio.
CUATRIMESTRAL)

Acta de Reunién y Listado de Asiste

Subdirector (a) de
Operacién de programas
para la Adolescencia y
Juventud.

Nacional

Cuatrimestral

01/02/2022

30/05/2022

Correa electrénico. Asunto:

ictud asistencia técnica AAVN del 14 de marzo de 2022 .

Nota: La actividad es de ejecucion cuatrimestral con fecha de inicio 1/02/2022.

N

Promocidn y Prevencién

Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o

PP3+

DAJ: Realizar imi
AAVN alos usuarios de la oferta (TRIMESTRAL)

i tas de Reunion y
Listados de Asistencia.

Profesional de la
Subdireccion de
Operacion de programas
para la Adolescencia y
Juventud.

Nacional

Trimestral

01/03/2022

30/11/2022

NA. Actividad con ejecucion trimestral con fecha de inicio 1/03/2022

N

Promocidn y Prevencién

rercerns
Posibilidad de entrega o uso
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega,
unidades de servicios de los
programas, modalidades o servicios
del ICBF favoreciendo particulares o

PP3+

Di:Gestionar el reporte de entregas mensuales del
AAVNy remitir el consolidado a a Direccién de
Infancia (MENSUAL)

listado de asistencia.

regional

Regional

Mensual

01/03/2022

30/11/2022

Choco

NA. La modalidad de TU a TU no es operadop en la Regional Chocd

N

Promocidn y Prevencién

rercerns
Posibilidad de entrega o uso

indebido de Alimento de Alto Valor

Nutricion en puntos de entrega,

unidades de servicios de los

programas, modalidades o servicios

del ICBF favoreciendo particulares o

rercerns

PP3+

Di:Realizar la entrega de AAVN a I
participantes de la modalidad Ti a Td (MENSUAL)

starina. Act
de Reunién y Listados de Asistencia

regional

Regional

Mensual

01/03/2022

30/11/2022

Choco

NA. La modalidad de TU a TU no es operado en la Regional Chocd

N

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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Posibiidad de entrega o Uso ora Tupo de o Ao/ indicando que
indebido de Alimento de Alto Valor DAL Gestionar el reporte de entregas del AAVNY Asistencia Técnica 6 en'la Regional Guania no entrega AAVN a os adolescentesy jovenes
. o | Nutricien en puntos de entrega, - " c c po de . .
Promocian y Prevencion PP3+ | remitir 1a Direccion d Regional Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Guania A A
unidades de servicios de los. D & Ciclos de Viday Nutricién
Juventud (MENSUAL)
programas, modalidades o servicios con apoyo del profesional
posibiidad de ents Coordinador del Grupo de NAC 1/04/20:
_ Posibilidad de entrega o uso Asistencia Técnica 6 en la Regional Guania o entrega AAVN a los adolescentes y jovenes
indebido de Alimento de Alto Valor . .
Neteion on pontos de enton, OAJ: Realizar Plan de Seguimiento aa entrega de Coordinador del Grupo de
3 y B . actas | . e
Promocion y Prevencion | unidades de servicios de los PP3+ ARVN 2 los usuaros de I oferta. (MENSUAL) Entregs ¢ YNGTEON | gegional Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Guania NA A
- Nota: Aplica para las regionales que tengan en de Reuniony de Asist con
programas, modalidades o servicios ° o e ; oo
territorio la modalidad de t6 a ti designado de la Direccion
delICBF favoreciendo particulares o !
de Adolescenciay
terceros.
Juventud.
Posibiidad de entrega o uso < 202 deapoyo
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega, : la entrega de AAVN a €n el correo electronico la Regional especifica que la modaidad T aTd . No es
Promociany Prevencién | unidades de servicios de los PP3+ | paticipantes delamodalidad T aTd . (Donde aplique | Beneficiari d v P Cento | CentroZonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Choes  [CZISTMINA | efecutada por la Regionall N
programas, modalidades o servicios 1a supervision de los contratos)(MENSUAL) de Asistencia zonal
delICBF favoreciendo particulares o
terceros.
Posibiidad de entrega o uso NA. L2 Regional Choce no opera  modalidad T0 a i
debido de Alimento de Alto Valor
Nutricion en puntos de entrega, Di:Realizar Seguimiento a la entrega de AAVN a los
Promocion y Prevencion | unidades de servicios de los PP3+ | paticipantes delamodalidad T a T (D fic v por Cento | Centro Zonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Choes | czBahia Solano. N
programas, modalidades o servicios 1a supervision de los contratos)(MENSUAL) de Asistencia zonal
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros.
Posibiidad de entrega o uso € la Regionl o pera la modaidad T0 2 T4
debido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega, t la entrega de AAVN a
Promocian y Prevencion (= antes de amodalidad T a Tu . (Donde apli ficiari v 3 Cento | Centrozonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs | c2.RIOSUCIO NA
programas, modalidades o servicios ision de los contratos)(MENSUAL) de Asistencia zonal
del ICBF favoreciendo particulares o
terceros
NAC 5 1/0a/20: indicando que
en a Regional Guania o entrega ARV 2 os adolescentes y jovenes
DA Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de Coordinador de Centro e = v
AAVN a los usuiarios de la oferta. (MENSUAL) Formato de Entrega de Bienestarinaa | "7 con apoyo del
Promocién y Prevencion PP3+ t Beneficiarios. Actas de Reunion y Listados > con apov Centro Zonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Guania CZinirida A
Nota: Aplica para os Centros Zonales que tengan e profesional designado o
ot eresionds oo s supervision de la modalidad de t6 a ti Supervisor.
terceros
omplemento
\ Nutricional Bienestarina
ntr
Posiildad de entrega o uso DFC: Artculacion con la Direceln de Notricién para
indebido de Alimento de Alto Valor
establecer as recomendaciones y obligaciones
utricon en puntos de entreg, relacionadas con fa recepcién, amacenamiento, Direccion de Familias
Promociény Prevencién | unidades de servicios de los [ " : peon g Acta de Reunién o Correos Y| Nacional Anual 02/01/2022 31/01/2022 06 NA
. suministro e inventario de los AAVN, los cules Comunidades
programas, modalidades o servicios
quedaran consignadas en la minuta contractual
del ICBF favoreciendo particulares o
(ANUAL)
terceros.
Correo electrénicoo 8 de febrero 2022. Asunto: PROCESO DE INDUCCION TEB 080222
Posibiidad de entrega o uso
Grabacin induccion T
indebido de Alimento de Alto Valor !
A DFC: Brindar orientaciones en los espacios de b P
Nutricdn en puntos de entrega, duccio la recepcion, 6, presentacion, informes |  Direccién de Familias y s, toy
6 - . 2 g En Avance
Promocion y Prevencion | unidades de servicios de los PP3: macenminie pamintero s ot e o8 AV, s o e o Nacional Anual 01/02/2022 31/10/2022 506 NA soroplatitn
programas, modalidades o servicos o Correo electrrico 8/02/2022. Asutor PPT Alimentos de Ato Valor Nuticonal - DFC -
del ICBF favoreciendo particulares o 20
terceros. Power point. Alimentos de Alto Valor Nutricional Direccién de Familiay Comunidades
LISTADO DE ASISTENCIA INDUCCION TEB VIRTUAL 08 DE FEBRERO 2022
Posibiidad de entrega o uso Excel inculack i 6n del
ideido de Allnento de Ao Vakr o o e o s vt o Ofeccion deFamits dla modaliad Tentoro i onsenesar vigerca
Promocién y Prevencién | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ d A Correos electrénicos Y| Nacional Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 506 NA 2022 €n Avance
ados o sorvicion do modalidad Territorios Etnicos con Bienestar, que Comunidades
unidades de servicios de [os reciben AAVN. (BIMIESTRAL)
oroeramas,
Posibiidad de entrega o uso Coordinador del Grupo de NA_La modalidad de TU a TU no es operado en laRegional Choco
indebido de Alimento de Alto Valor DAY Gestionar el reporte de entregas el AAVNY [ o dacion el | ASitencia Téenica©
Promocién y Prevencién | - Nutricion en puntos de entrega, Pp3+ | remitir el consolidado a la Direccién de Adolescenciay e antrem Coordinador del Grupode | Regional Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs NA "
unidades de servicios de los Juventud (MENSUAL) P e Ciclos de Viday Nutricion
i Regional Ch
Posiildad de entrega o uso oA Realizar Plan de Seguimientoa o entregade Coordinador del Grupo de A TUaTu s
indebido de Alimento de Alto Valor AAVN 3 los usuarios de la oferta. (MENSUAL) | Formato de Entrega de Bienestarina, Actas [ ASistenci Técnica &
Promocion y Prevencion | - Nutricion en puntos de entrega, PP3+ - &2 - Coordinador del Grupo de | Regional Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs NA NA
Nota: Aplica para las regionales que tengan en de Reunion y Listados de Asistencia | o
unidades de servicios de los o e Ciclos de Viday Nutri
. terrtorio la modalidad de t6 a ti
oroeramas,
Posibiidad de entrega o uso NA. Correo electronico 1/04/2022. Asunto: REPORTE DE RIESGO E INDICADORES M1
indebido de Alimento de Alto Valor DFC: Seguimiento a as entregas de los AAVN, de 022, indicando enla
§ A Formatos de seguimiento de entrega de . ! .
Promocién y Prevencién | - Nutricion en puntos de entrega, PP3+ acuerdo con el corte o fechas de entrega e AU Supervisor del contrato | Regional Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Guania A Ios programas NO tenemos Pcd para 3 Vigencia 2022 por o tanto no aplica N
unidades de servicios de los establecidas. (BIMESTRAL)
 posbiidad de entrega o uso oA Realizar Plon de Seguimiento ala entregade Coordmador de Contro NA. La Regional Chocd no opera la modaidad T0 2 T4
indebido de Alimento de Alto Valor ARV 3 o svaron e ferts, (MNSUAL) Formato de Entrega de Bienestarinaa | Coore o0 0 CeNLS
Promocién y Prevencion | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ | Beneficiarios. Actas de Reunion y Listados pov Centro Zonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs |z Bahia Solano A
s d Nota: Aplica para os Centros Zonales que tengan profesional designado o
unidades de servicios de o ue te e Asistencia
c supervision de la modalidad de t6 a ti Supervisor.
Poslbildad de entrega o uso DAJ: Realizar Plan de Seguimiento aa entrega de S Coordinador de Centro 2 regionl Chac no opera fa mopdalidad Ti a Td
indebido de Alimento de Alto Valor AV 3 o wevarios e oferes. (MENSUALY Formato de Entrega de Bienestarinaa | 5017 00 POl
Promocién y Prevencion | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ . Beneficiarios. Actas de Reunidn y Listados pov Centro Zonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs  [CZ ISTMINA A
Nota: Aplica para los Centros Zonales que tengan ’ profesional designado o
unidades de servicios de os par : e ¢ de Asistencia
onicad o supervision de la modalidad de tG a ti Supervisor.
Posibiidad de entrega o uso L3 regional Chacé no opera la mopdalidad T4 a Td
DAJ: Realizar Plan de Seguimiento a a entrega de Coordinador de Centro
indebido de Alimento de Alto Valor Py e su‘m Formato de Entrega de Bienestarina a e el
Promocién y Prevencion | - Nutricién en puntos de entrega, PP3+ N Beneficiarios. Actas de Reunion y Listados pov Centro Zonal Mensual 01/03/2022 30/11/2022 Chocs  [cz RIOSUCIO NA
s Nota: Aplica para os Centros Zonales que tengan profesional designado o
unidades de servicios de los. ue te de Asistencia
e supervision de la modalidad de t6 a ti Supervisor.
Posibiidad de entrega o uso NA. Correo electronico 1/04/2022. Asunto: REPORTE DE RIESGO £ INDICADORES M1
indebido de Alimento de Alto Valor DFC: Seguimiento a s entregasde S AN, de. [ [ oo entrega e 2022, indicando q I
Promocion y Prevencion |  Nutricion en puntos de entrega, PR3+ acuerdo con el corte o fechas de entrega 8! & Supervisor del contrato | Centro Zonal Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Guania CZinirida |los programas NO tenemos PcD para la Vigencia 2022 por Io tanto no aplica NiA
unidades de servicios de los establecidas. (BIMESTRAL)
ot govo
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Acompatir ¢l desarolodel Comité Téenico NA. Actividad de ejecucion semestral fecha de inico 1/02/2022
Decisiones no correspondientes al
Consulivo de los niveles Regional y Zonal con el fin de
acervo probatorio debido a que la
Defensoria de Familia adopta brindar recomendaclones técnicas para ! Informe del desarrollo del comité técnico
Proteccion P! PRI+ Restablecimiento de Derechos en los casos que Equipo PARD Nacional Semestral 01/02/2022 15/12/2022 506 NA NA No
decisiones que no responden ala consultivo
presentan mayor complejidad, en el marco de las
realidad probatoriay fictica, para
estrategias adelantadas por la Direccidn de Proteccion
favorecer un particular. ¢
o segin la necesidad que se presente.
Decisiones no correspondientes al Realizar el reporte del seguimiento a a realizacion del NA. Actividad de ejecucion semestral fecha de nicio 1/02/2022
acervo probatorio debido a que la Comité té
Proteccién Defensoria de Famila adopta PRI+ Derechos de los niveles regionaly zonal,verificando a e o Equipo PARD Nacional Semestral 15/01/2022 15/12/2022 06 Na N
decisiones que no responden a la traves de fas actas cargadas en la ruta
ia v fictica. nara los
Correo electrénico 9/05/2022. Asunto: REPORTE DE ENTREGA DE AAVN
Posibiidad de entrega o uso (BIENESTARINA) TEB
indebido de Alimento de Alto Valor Formato entrega AAVN del 05/05/2022, 27/04/2022
Nutricién en puntos de entrega, DFC: Seguimiento a las entregas de S ARVN, de. [ [ 000 eentregade
Promocién y Prevencién unidades de servicios de los P3¢ acuerdo con el corte o fechas de entrega 8! & Supervisor del contrato Regional Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Chocs NA En Avance
programas, modalidades o servicios establecidas. (BIMESTRAL)
delICBF favoreciendo particulares o
terceros.
Decisiones no correspondientes al Realizar el reporte mensual de realizacion del Comité MENSUAL ACTAS PARD CZ
acervo probatorio debido a que la i i ] imi ©aldandofarevison de | CoOTdinador del grupo de 1/03/2022. Asunto: PLAN DE
Proteccion Defensoria de Famila adopta PRI Derechos del nivel zonal, verificando a través de las s asistencia téenica/ Regional Mensual 01/02/2022 15/12/2022 Guania NA PROTECCION 2022 En Avance,
decisiones que no responden ala actas cargadas en la ruta correspondiente, que Proteccion v
i oara cumnia con & idos en s
Sanciones disciplinarias o penales a Formato Paricipacion en Sesion de Comité de Adopciones de febrero, marzo y bril 8
la entidad o sevidores involucrados ala ealiacién de Enlaces regionales
Proteccion por entes de control por decisiones PRA+ . Subdireccion de Nacional Mensual 01/02/2022 15/12/2012 06 NA En Avance. o
" . los comites de adopciones regionales. adopciones
irregulares debido a la aprobacién Adopciones
Sanciones disciplinarias o penales a N 5 A Actividad de ejecucion semestra fecha de nicio 1/02/2022
. Realizar Sensibilizacion semestral frente al .
la entidad o servidores involucrados s | Enlaces regionales
6 i o v reccio i NA
Proteccion por entes de control por decisiones PRa st nars et 1 ol o lonaa A Subdireccion de Nacional Semestral 01/02/2022 15/12/2012 06 NA
irregulares debido a la aprobacién Adopciones
o . 0o para adoptar.
Decisiones no correspondientes al Realizar el reporte mensual de realizacion del Comite Correo electrérico 5 de mayo de 2022 Asunto CARGUE DE ACTAS PARD EN LA RUTA
acervo probatorio debido a que la éeni < . evision de | Coordinador delgrupo de ESTABLECIDA
Proteccion Defensoria de Familia adopta PRI+ Derechos del nivel zonal, verficando a través de las s asistencia técnica/ Regional Mensual 01/02/2022 15/12/2022 Chocs NA c érico 10/02/20: to: TC febrero En Avance.
iones que no responden a a actas cargadas en la ruta correspondiente, que g Proteccién 2022
ictica. bara cumola con los oars: Correo electrénico 5 de abril e 20 o Chocs; 6 TC
NA Actividad con efecucion Semestral
Sanciones disciplinarias o penales a
la entidad o servidores involucrados N
Proteccion por entes de control por decisiones PRA+ j . - y c b Regional Semestral 01/02/2022 15/12/2012 Guania NA NA
irregulares debido a a aprobacion o $ 4
determinarsia familia es idénea o no para adoptar.
de solicitudes de adop
Sanciones disciplinarias o penales a Reporte de comité Familias asignadas de febrero , marzoy abri
la entidad o servidores involucrados Realizar seguimiento mensual a a asignacién de reporte consolidado Comité de Enlaces regionales
Proteccion por entes de control por decisiones PRS+ familias a nifios, nias y adolescentes de acuerdo con B e o Subdireccion de Nacional Mensual 01/02/2022 15/12/2022 06 NA En Avance, no
irregulares debido a la omisién de la lsta de espera de cada Regional. P Adopciones
. (Acta 14/04/2022 guiaparala
Sanciones disciplinarias o penales a 2o de primerainfancia,
la entidad o servidores involucrados . .
Proteccion por entes de control por decisiones PR+ i - - y c P Regional Semestral 01/02/2022 15/12/2012 Chocs NA ala efecucion de "
irregulares debido a a aprobacién dusitosy pa o
determinarsia familia es idénea o no para adoptar.
de solicitudes de adopcion.
S discpl } c 28/01/2022. cwantono
nciones disciplinarias o penales a se presentaron NNA ni familias solicitantes
la entidad o servidores involucrados s ad
por entes de control por decisiones fento mensual ala asignacién de i . i
mi . igencia 2022
Proteccién irregulares debido a la omision de PR+ familas a nifios, nifas y adolescentes de acuerdo con R""’:’d‘o"";::g:‘::gm téde Comité de Adopciones | Regional Mensual 01/02/2022 15/12/2022 Guania NA Resotuion £n Avance
Solicitudes de adopcién aprobadas alsta de espera. P adopciones del 03 de febrero de 2022.
parala posible asignacién a un
nifia y/o adolescente
Power point Instrumentos de Gestian de Informacién Publica
Uso indebido de la informacién Socializar semestralmente los Instrumentos de- indice De Informacion Clasificada y Reservada.
reservada y clasificada, gestion de lainformacién publica, especialmente el Citaién teams Socializacién Instrumentos de Gestion de Transparencia 15/03/2022
. incumpliendo con lo establecido en indice de informacion clasificada y reservaday . § Directora de Servicios Resolucion 9788 del 15/12/2021. Actual
I i + i N " En Avance o
Relacion con el Ciudadano| ™0 e e RC1: oo § Presentacién y listado de asistencia eoncion acional Semestral 01/02/2022 15/12/2022 06 n Infomacion '
informacion pablica, para beneficio los responsables de servicios y atencién regionales y Esquema de publicacién de Informacién 2021
propio o de terceros. agentes de Centro de Contacto. Registro de Informacién ICBF 2021
c 31/03/2021. SOPORTES
GESTION DE TRANSPARENCIA.
Reporte consolidado SIM -febrero
Sanciones disciplinarias o penales a Certfcacion 26/02/2022
la entidad o servidores involucrados
por entes de control por decisiones Realizar seguimiento mensual a a asignacién de Reporte consolidado Comité de
Proteccion irregulares debido a la omision de PRS+ familias  nifios, nifas y adolescentes de acuerdo con P * Comité de Adopciones | Regional Mensual 01/02/2022 15/12/2022 Chocs NA En Avance
” Adopciones del SIM
solicitudes de adopcidn aprobadas lalista de espera.
parala posible asignacién a un ni
nifia y/o adolescente
Uso indebido de lainformacién N s . NA_ Actividad con ejecucién trimestralcon fecha de incio 1/02/2022
Realizar semestralmente la socialzacién del Indice de
reservada y clasificada, ;
incumpliendo con o establecido en Informacion clasficada y reservada del ICBF, con los Responsable de Servicios
Relacion con el Ciudadano| P s RC1+ icioy Centros v P ; Regional Semestral 01/02/2022 15/12/2022 Guania NA NA
los instrumentos de gestion de o y Atencién
Pl . Zonales, por parte del Referente de Servicios y
informacién publica, para beneficio p e
Atencién de la Direccion Regional.
oroio o de terceros.
Corrdinador o Lider o
sus‘::ﬂf:: ﬁ::::f":‘"; os Realiza sensibiizacion anualsobre los efectos | | enacion dela Grupo Gestién Uistado de asistencia 2903/2022
Servicios Administrativos SAS+ negativos de la alteracion o sustraccion informacién s Pre: Documental / Referente | Nacional Anual 01/03/2022 30/06/2022 506 NA En Avance No
archivos centrales beneficiando a sensibiizacion
de los archivos centrales o fines particulares, Grupo Gestion
terceros.
Documental
B} . Coordinador o Lider NA Actividad con ejecocion Semestral
Posibilidad de alteracion o y
o s Reportar semestralmente istado de personal Grupo Gestion
Servicios Administrativos sas+ ¢ ési i Documental / Referente | Nacional Semestral 01/03/2022 15/12/2022 06 NA "
archivos centrales beneficiando a s
centrales Grupo Gestion
terceros.
Documental
ot govo
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Validar semestralmente que el archivo central cuente. Coordinador o Lider NA Actvidad con ejecucion Semestral
sustraccion de informacién en los dad mi Grupo Gestion
Servicios Administrativos shs+ informacion, y en Informe Do:umenlal/ Referete | Naciona Semestral 01/03/2022 15/12/2022 06 NA "
archivos centrales beneficiando a
elevar solicitud para que se generen las acciones. rupo Gestion
correctivas a Dorumenta
Uso indebido de la informacién NA Actividad de ejecucién semestral
Realizar semestralmente lasocializacion del indice de
reservaday clasificada,
incumpliendo con lo establecido en nformacién claslficaday reservada del ICBF, con los Responsable de Servicios
Relacién con el Ciudadano| ol RC1+ y listado d i Regional Semestral 01/02/2022 15/12/2022 Chocs NA NA
los instrumentos de gestion de y Atencién
Znna\es, por parte del Referente de Servicios y
informacién publica, para beneficio
‘Atencién de Ia Direccion Regional.
broio o de terceros.
i NA Actiidad con ejecucion trimestral con fecha de inicio 1/03/2022
Posibiidad de alteracion o R Coordinador Grupo 8 1031
sustraccion de informacién en los Realizar sensibiizacion anual sobre los efectos | 1o os o aistencias, presentacion dela | AMinistativov/o
Servicios Administrativos shs+ negativos de la ateracion o sustraccion informacion cias, pre Gestion de Soporte / Regional Semestral 01/03/2022 30/06/2022 Guania NA "
archivos centrales beneficiando a 8 iy sensibiizacion
de los archivos centrales o fines particulares, Referente documental de
terceros. .
Ia Regional
Coordinador Grupo NA- Actividad con ejecucién trimestralcon fecha de incio 1/03/2022
Posibiidad de alteracion o
e s Reportar semestralmente lstado de personal Admiistrativo y/o
Servicios Administrativos sase T porte / Regional Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Guania NA N
archivos centrales beneficiando a
centrales Referente documental de
terceros.
Ia Regional
o Validar semestralmente que el archivo central cuente. Coordinador Grupo NA. Actvidad con ejecucion trimestral con fecha de nicio 1/03/2022
Posibiidad de alteracion o ° i ¢
sustraccion de informacian en los Adminktrativoy/o
Servicios Administrativos " shs+ la custodia de la informacian, y en caso de requerirse Informe Gestion de Soporte / Regional Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Guania NA NA
archivos centrales beneficiando a
N elevar solicitud para que se generen las acciones Referente documental de
g correctivas a Ia Regional
Posibiidad de entrega o uso Formato seguimiento AAVN abril, mayo,
indebido de Alimento de Alto Valor
Nutricién en puntos de entrega, DFC: Seguimiento a s entregas de D ARVN, de. | (oo etrega de
Promociény Prevencién | unidades de ser [ acuerdo con el corte o fechas de entrega A & Supervisor del contrato | Centro Zonal Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Chocs  [CZ ISTMINA En Avance,
programas, modalidades o servicios establecidas. (BIMESTRAL)
delICBF favoreciendo particulares o
terceros
En los los municipios de Tadé, Quiod y Bahia Solano. no se jecuta ningin proyecto
é Bienest 6 v \
DFC: Seguimiento a os entregas de S AN, de. [ [ oo entrega e 110 aplica el seguimiento por a entrega de AAVN.
Promocian y Prevencion nidade PP3+ acuerdo con el corte o fechas de entrega & 9 | supervisor del contrato | Centro Zonal Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Choes | czBahia Solano. NA
programas, modalidades o servicios establecidas, (BIMESTRAL)
delICBF favoreciendo particulares o
terceros.
Posibiidad de entrega o uso Formatos Entrega AAVN
indebido de Alimento de Alto Valor
Hatricnenpunosde crvegs, DFC: Seguimiento a s entregas de D ARVN, de. | (oo etrega de
Promocién y Prevencion | unidades PP3+ acuerdo con el corte o fechas de entrega A & Supervisor del contrato | Centro Zonal Bimestral 01/02/2022 31/10/2022 Chocs  |cz RiosuCio En Avance.
rogramas, modaldades o sevcio establecidas. (BIMESTRAL)
delICBF favoreciendo particulares o
terceros
N . Actividad con ejecucion semeastral. Fecha de ncio 1/03/2022
i Validar semestralmente que el archivo de gestion
Posibiidad de alteracion o § .
o 0s centralizado cuente con condiciones de seguridad Coordinador Centro Zonal
Servicios Administrativos SAS+ | minimas que garanticen la custodia de la informacion, Informe /Referente documental | CentroZonal | Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Guania Znirida A
archivos centrales beneficiando a
N y en caso de requerirse elevar solictud para que se del Centro Zonal
g generen las acciones correctivas a las fallas detectadas|
Actividad con ejecucion semeastral. Fecha de nicio 1/03/2022
’ Validar semestralmente que el archivo de gestion
Posibiidad de alteracion o iy .
oo o ot o 05 centralizado cuente con condiciones de seguridad Coordinador Centro Zonal
Servicios Administrativos S+ | minimas que garanticen la custodia de la informacién, Informe /Referente documental | CentroZonal | Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Chocs |2 ISTMINA NA
archivos centrales beneficiando a "
tercarcs y en caso de requerirse elevar solictud para que se del Centro Zonal
g generen las acciones correctivas a las falls detectadas,
s i
e e e Reportar semestralmente istado de personal Coordinador Centro Zonal Actvidad con ejecucién semeastral Fecha de nicio 1/03/2022
Servicios Administrativos sas+ los depo: CentroZonal | Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Guania Zinirida A
archivos centrales beneficiando a
de gestion centralizados del Centro Zonal
terceros.
Actividad Inico: 01/02/2022.
e I verfacion seguiminto l avance y cumpimiento el Plan Anicorupion se
evidenciaron los 20020
1) FEBRER
) ot i g SENSILZACION DISCPLINARIA - RIESGD THGo - GRUPO
ACTUACION INMEDIATA de fecha 02/03/2022 que contiene 7 archivos
correspondientes a: Sensiilizacion en el Centro Zonal Norte Centro Histdrico de la
Regona COF it de fech 02/03202 v sensblzacan e el Cantro Zoa
Promover o inducir actuaciones Soagin de1a ool B8 Crdo e fcha 240220
administrativas de las que se tenga Sensibiliaciones mensuaies a os colaboradores del profesionales de a Oficna b) Comeo Electrénico de s 25 Faero 2022 €z oacko-
Gestion del Talento | conocimiento o competencia sin el . . CUNDINAMARCA - 5 Techn 03312072 av. o 4 s oo com
P N < inter
T i THe+ 1c8F en facoratoc de Nacional Mensual 01/02/2022 /122002 | com o || oADK | L ko FATA ISCIPUNANA - e 794 4 2007 Loy 195 e 218y o 204 En Avance o
legal vigente atendiendo intereses alta discplinaria. ” de 2021 G i 8/02/2022
personales o de un tercero. 9 Coro Eectirico de FFONTE CHARLA 16 FEER0 202 C2 FUSAGHSUGH:
CUNDINAMARCA - de fecha 03/03/2022, que contiene 5 archivos relacionados con
SENSBUZACION FALTA DSCIPUNARI- Ly 54 de 2007 Lo 952 e 205 Loy 258
de 2021, adelantada segin lsta de asstencia el dia 18/02/2022.
scplinaria 17/03 de fecha 17/03/2022
que contiens 1 rchive xce de I de sstenca del 17/03/2022 donde particpan
1as siguientes Regionales RISARALDA, CESAR, QUINDIO, QUINDIO, BOYACA, CASANARE,
CORDOBA, entre otras.
b) Correo Electronico de SENSIBILIZACION DISCIPLINARIA - RIESGO THS+ - GRUPO
|ACTUACION INMEDIATA - de fecha 04/04/2022, que contiene 8 archivos Excel
ot govo
1 rcorcaomen O gcercosnta [T
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Proceso RIESGO copIGo
ACCIONES Y PERIODICIDA REGISTRO O EVIDENCIA RESPONSABLE Nivel  PERIODICIDAD ~FECHAINICIO  FECHA FINAL
| Actividad Inicio: 01/04/2022.
De Ia verificacién seguimiento al avance y cumplimiento del Plan Anticorrupcion, se
Promover o inducir actuaciones evidenciaron actividades adelantadas en el mes de abrilde 2022:
eston del Taento z:"m:f':::“:itr‘:‘:"‘;i;‘::ﬁ Sensibilzaciones trimestrales a los jefes inmediatos Jefe Oficna de Control Oficina de. 1). ABRIL: Se evidencic
P et o ot THe+ icabil 5 Asist Intor Dol Nacional Trimestral 01/04/2022 15/12/2022 | Controlnterno | No Aplica En Avance
pe I" interno en la normatividad vigente disciplinaria, P! Disciplinario Correo Electrénico de SAsistencia: Articulo 51 CDU - 10/03/22 de fecha jueves
gal i 10/03/2022 Hora: 2:53 p. m que contiene 2 archivos Excel de lista de asistencia del
personales o de un tercero. 10/03/2022 , capacitacion dirigida a las siguientes Dependencias o Regionales: NARIFO,
DIRECCION GENERAL, SANTANDER, CAQUETA, PUTUMAYO, BOYACA, HUILA, VICHADA,
entre otras
-~ Coordinador Grupo Presentacion Gestion documental
O e Realar sensiblzacion anual sobreloscfectos | | el | Adminstrativoy/o Registro de aistencia Gestiénm documental. 17/03/2022
Servicios Administrativos " SAS+ negativos de la alteracion o sustraccion informacion o P . Gestion de Soporte / Regional ‘Semestral 01/03/2022 30/06/2022 Choco NA En Avance
archivos centrales beneficiando a " " sensibilizacion
de los archivos centrales o fines particulares. Referente documental de
terceros. ‘
la Regional
rosiiidad de ateraciono Coordinador Grupo NA. Actividad con ejeucion semestral
o 05 Reportar semestralmente listado de personal Administrativo y/o
Servicios Administratvos | 20500 de formacin ef os sase i I i i Regional Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Choce A A
centrales Referente documental de Tener point no
terceros. Ia Regional corresponden ao planeado en a actvidad,
NA. Actividad con efeucia =
Posibilidad de alteracion o or d adoerupa IA. Actividad con ejeucion semestral
<ustraccion de informacion en os Reportar semestralmente listado de personal Administrativo y/o
Servicios Administrativos N SAS+ i o it i Regional ‘Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Choco NA NiA
archivos centrales beneficiando a
centrales Referente documental de
la Regional
Posibildad de ateracicn o . LISTADO DE PERSONAL AUTORIZADO PARA EL INGRESO DEL DOPOSITO DE ARCHIVO
e oo Reportar semestralmente listado de personal Coordinador Centro Zonal v
Servicios Administrativos SAS+ i L it it / Centro Zonal Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Choc C.Z.ISTMINA En Avance.
archivos centrales beneficiando a :
de gestion centralizados del Centro Zonal
terceros.
A Actvidad con ejecuct =
- Validar semestralmente que el archivo de gestion A Actividad con ejecucidn semestral
Posibilidad de alteracién o , N "
sustraccion de informacion en los centralizado cuente con condiciones de seguridad Coordinador Centro Zonal
Servicios Administrativos - SAS+ minimas que garanticen la custodia de la informacion, Informe / Referente documental Centro Zonal ‘Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Chocd. CZ Bahia Solano. NIA
archivos centrales beneficiando a
y en caso de requerirse elevar solicitud para que se del Centro Zonal
terceros. ;
generen las acciones correctivas a las fallas detectadas
Posibilic i NA Actividad con ejecucién semestral
e oo Reportar semestralmente listado de personal Coordinador Centro Zonal ”
Servicios Administrativos SAS+ i L it it Centro Zonal Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Choc CZ Bahia Solano NiA
archivos centrales beneficiando a :
de gestion centralizados del Centro Zonal
terceros.
A Actvidad con ejecuct =
- Validar semestralmente que el archivo de gestion A Actividad con ejecucidn semestral
Posibilidad de alteracién o , "
sustraccion de informacion en los centralizado cuente con condiciones de seguridad Coordinador Centro Zonal
Servicios Administrativos - SAS+ minimas que garanticen la custodia de la informacion, Informe / Referente documental Centro Zonal ‘Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Chocd. C.Z. RIOSUCIO NIA
archivos centrales beneficiando a
y en caso de requerirse elevar solicitud para que se del Centro Zonal
terceros. ;
generen las acciones correctivas a las fallas detectadas
Posibilic i NA Actividad con ejecucién semestral
T dedracine O — Coordatercenvozon z
Servicios Administrativos SAS+ i i it it Centro Zonal Semestral 01/03/2022 15/12/2022 Choco. €.z RIOSUCIO NiA
archivos centrales beneficiando a ’
de gestion centralizados del Centro Zonal
terceros.
wwicatoonco
(L 2n B aussnensn

Aprobo: Yanira Vilamil

Realiz6: Yaneth Burgos/Emilse Rodriguez/Maria Victoria Uribe Dussan
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Se evidencio acta de reunion donde se socializG la herramienta de reporte
establecida para el sequimiento del Plan de Participacion Ciudadana y las.
actividades a desarrollar durante la vigencia.

Asi mismo, se observé Acta de Reunion del 25/04/2022 con el Equipo de

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

EVIDENCIAS

Acta de reuni6n del 28/03/2022 - Objetivo: "Coordinar acciones para implementar el
plan de accion en el marco de la politica de Participacion Ciudadana en la Gestion
del ICBF Regional Arauca"
Acta de Reunion del 25/04/2022 - Objetivo: "Coordinar acciones para implementar el
plan de accion en el marco de la poliica de Participacién ciudadana de la Regional, y

desarrollo de politica publica.

talento humano.

qrupos de control social,
oferentes),

de Servicios y

Fecha de inicio Julio de 2022.

Implementacion basadaenel . participacion ciudadana Regional Arauca donde se establecio que la correo electronico remitiendo el acta a las EAS'
estrategia de robleméticas. 1o0r0s, AVANCESY | servi jpacien enla | 'dentficaciin de | instan po 6 A Nimero de 22 1062022 | Presencial |primer reu la ciudadania se realizara C 12022 con asunto: INVITACION PLAN DE BarD
C\udadana o p P la mmmmn el control, Ia me]ma informacion " ylo virtual 10N CIUDADANA 2022 - correos de las EAS a invitar
goc yla diagnéstico ecnict representantes s realizadas g
del ICBH e e Y onay, | continua y el desarrollo del rupon e sl socia, Direccién Regional Por dim gestiones como 18 dirgidas a los Agentes del SNBF con asunto: "Invitacion
' o talento humano, arup rentes) de Servicios y mlormacmn ﬂe la EAS de primera Infancia uel CZ Araucay Implementacion de la estrategia de participacion Ciudadana’.
comunicaciones alos agentes SNBF, Representantes del 6 Correos electronicos del 20/04/2022 con asunto: INVITACION IMPLEMENTACION
Concejo Municipal de waucn, Presdente ASOJ\JNTAS Enlace de PARTICIPACION CIUDADANA - iigido a; Represriantes del Concef Muricipa de
Asuntos Etnicos del Dip. de Araucay Enlace de Seguridad Alimentariay |Arauca, Pr as, Enlace de Asunios Etnicos del Dip.
Nutricional Municipio de Arauca, parala Teunioncoyo50812035 Enlace do Sequridad Almentaria y Ntricional Municipo 6e Arauca
Brindar asistencia . Regional
Ciudadania (Operadores de jembre 15
técnica en Gestion de | Garantizar respuestas eficaces y | Promover de manera efectiva la las modalidades de atencion | (129518 | pireccion Regional Namero de (control Se evidencio acta de reunion del 28/03/2022 donde se socializo el | Acta de reunion del 28/03/2022 - Objetivo: “Coordinar acciones para implementar el
uejas, Reclamos y | oportunas a cada una delas | conformacion de grupos de Controly Evaluaciony z Centros n Presencial 2 e x '
$ y de los servicios pablicos e NA capacitaciones | abr-22 permanente rmato de seguimiento y las actividades propuestas en el Plan de plan de accion en el marco de la politica de Participacion Ciudadana en la Gestion En Avance
Sugerencias (QRS) de la |quejas, reclamos y sugerencias | control social y/o veedurias evaluacion | control ciudadano | 4@ 199 SEEIO8 PUVICOS | Zonales con e e | viovirtal | rmato de segumiento B o aree
iudadania, sobre la |presentadas por la ciudadania.  |ciudadanas, P arauca), &l sus areas de vigencia) " o
gestion de la Entidad. influencia) 9
itar acerca de la estrategia
Capacitacion acerca de |de Participacion ciudadanay | Promover de manera efectiva la 5 Enlaces de Conrol social, |  ReIM | Grupo de Asistencia . P R s .
iy . Control, evalucion | 1o . (Todoslos | 5 Namero de formato de seguimiento y las actividades propuestas en el Plan de | Acta de reunion del 28/03/2022 - Objetivo: “Coordinar acciones para implementar el
a Estrategia de conformacién de grupos de cjecucion | tacionparicipativa | beneficiarios y grupos de | o | Técnica, Planeacion | Primera capacitaciones | jun-22 a2 | Presencial | on Cldadana lan de accion en el marco de la politica de Participacion Ciudadana en la Gestion NiA
Participacién ciudadana control social y/o veedurias Iwam iive yevaluaciony | control social de los servicios é'eas" o y Sistemas - Infancia B‘:eahza il E ylo virtual P Zel |CoF Regonal et P P
y el Control Social ciudadanas. P control ciudadano de primera infancia. aflencia) Primera Infancia Fecha de inicio Junio de 2022, o
social en las regiones.
Representanes de la Direccion - Asesor
Creacion y generacién de espacio | Fortalecer una cultura ntant Regional ) e
! A jocer N ciudadadia (Lideres de e evidencio acta de reunion del 28/03/2022 donde se socializé el
Implementacion | para la integracion con la organizacional basada en el Ejecucion/implemen : .
[ o s s o | oy (oo | ST | | 0| Mot || conmms | ST s i e s e e g 2oz et Coran e et |
Participacion Ciudadana |de la prestacién de servicios, la [Ia innovacién, el control, la mejora evaluacién gmm’; e resemmes Arauca e x ylo vi P :el s RE mw Nma‘ P P:
del ICBF gestion institucional continua y el desarrollo del control ciudadano " rep Direccion Regional 0
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MATRIZ DE PLANEACION DEL PLAN DE PARTICIPACION CIUDADANA REGIONAL BOGOTA - PPC 2022

osieTv0 concLuson secumEnT :
NOMBREDELA | 0BIETNO DE LA Nvelde | MOMENTODEL oEpENDENCIA UNDADDE | Perodiid el EvDeNciAs
- ACTIVIDAD ACTIVIDAD T RATECIC0 incidencia CICLODE GESTION  CRUPODEVALOR 0BJETIVO | ALCANCE pegponsapi e A MEDIDA ad RTE ABRIL
rechamcio]  FEA  espaco
Reuniones
Coecnas — oo
Conolasion | pankipacon aeia [POTOLR entcacon de | Represetantes de s nstanias de — resanr |5 eienco e Excelquecantene o it de Comiésy | ey
1 i fathieis Consulta, las Regional | Equipo de participacién NIA 2 |institucional con la |1 semestral | 01/0212022 sonvzzz | /| Veedurias de os programas de Promocidn y Prevencion de la " e Ia Regional Bogo. En Avance
neceundesy i d seri |1 055 ngnisico tencion de rimera ancs Cants 10V | Bogotspraareslzacion o 1 eurines cecvas y e Regiona o
scsricsconla. | geston nsscions
Cindaia
Publescins ot COF o 02 s D o anc s
Publcacones Tt - Temas: Prfesonaies moaiad p—— ot v iy 1
il s Encuento comunia s i afrcalomanss modaiad oo dicoscon Denesr, e 4 16910 & Case rAlzada o parcue
floresta sur - Profesionales Cz Kennedy (Sensibilizan a comunidad sobre el derecho de NNA a su educacion y la importancia para su desarrollo cognitivo) del
Contbui con loresta
poscanamento e
Conur aela
o go | £2Ticpa0en o Pelcasiones Noicas ICB.23 o marzo de 2022, Temas: Grta vla st Drclra Refonal i Seils e Ao Reconocmento y Clbradn: ovenes y
Promove e manera ke s St C2 ey Son Gt U s Gt o U Mo Sy Ui o e rerad
accnesdo | publcando accones connal, realzadas en Se cidenciaton publcacane en of Bletin Notas ICBF y on
Participacion de Participacion del efectiva la conformacién | g, 'y | Evaluacion y control Redes sociales o Presencial | Twitter @icbfColombia#Bogota de las actividades de participacion quipo Mol de Protecien participaron en [a feria movi de servicios
2 [Penpactn e pariopa e grupos oo | 200060 | Evtacn chuantaen generl Regional | ofcina. e Comuncacioes. [N/ o [Reeesone oo | oucmam | sumas | Tt Oewicommmnton o o s i pteoren |, s s For de Ses ey S eeson S sson G i s G e | € Avrcs
] s i e olanc: Soiaiacin ks o2 Anekin: Encuenis S5 C2- Socalzaron i siencion
geson awigactn deia | <0aVe partcatve ot mno o
tuconal [ ormacen de nerés corea maso o
para a cudadanie. Publcacones Tter: Cz Suba Brinda acomuridad niomacén sore programas y senios del 132022 o Lol nersecor de paricpacn Kennedy
ransmisiones en ivo, del 16/03/2022; Reunion comité local entomnos escolares CZ Ciudad Bolivar del 25/03/2022; Encuentro Jovenes y adolescentes del programa Saciidete en CZ
N Kennedy, San Cristobal, Usme, Ciudad Bolivar, Rafael Uribe, Martires, Bosa, Usaquén y Fontibon donde rinden homenaje mujeres creativas del 08/03/2022.
Publcacines Notca ICOF Tomas: Conmemoracin el mes 0 1 Wic ema #Somos f Pai e 1 NG G arios Unidos "Un ia Especl’ N de la
ot e R Lt e s syt s ) O v oo S Dues g s s
ek ke
Puliacones T Conmeracon g8 a8 14 ines Nedadad Kl e G WOes; EXcUni d Fails i de confico armado de
ol oc Bosa Meomsends.
promove i
implementacon
{onaecamentacea contol
Rendicn Puica [Polica Fonaecer i | ataciiny contol |G Acor Regiona  Sate —
3 de Cuentas “Transparencia y ‘Supervision, Vigianciay | &/UC0n ¥ uacion y control | Gestion \nsmucmna\ ICBF enlos |Centro Coodinadores Centros NIA 15 Acta 1 Anval 01/06/2022 30/11/2022 resent y | Fecha de inicio Julio de 2022. No Aplica NIA
Mesas Pablicas | Accesoala Control ejecucién | ciudadano programas seleccionados por ellos | Zonales. Zonales ylo vinual
Informacion Pablica y partcipatival
Licha conrala
Gonupean
nplementry esiza
e
fortalecimiento dea e fcar actiidades Control, de Reunién del
Reuniones de P que permitan el evalucion y | Evaluacion y control Presencial |los vadmadms de los 18 Centros lunn\es de \u Reg\orwl Eago\é MARZO:
o [Bomoresde  |parncay | Wepemiene - ewlicény | et Equpo e paripackn Regonal.  |Regona | Equpo de partipacion wa | 2w Timestal | owzzozz | sonuanzz | o comiteNo. 1l 16032022 - O “Soilzain de . Ley de Trnsparencia y Acceso  fomacion, a1 como el Plan Aicorupeidny | En Avance
ncceso mefoamient e | donde s soclzsniomackinsobve Loy de Trarepe Hienon s Ciudadans 308 cooanadre i o5 13 concs onie d s Regorl Bogots
iomacn Piblcay
Licha conrala
Gonupean
»
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‘ veoaurias ‘ stumenoce e
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i Formulacio veedurlas Enlaces de control Presencial a recol de a nfor PLAN DE/ Y.
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- do” | ciudadaniay la Presencial delos ABRIL: ; e
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ciudadana respecto a la oferta | ciudadanas. * gnéstico ICBF regional Boyaca misionales. su cumpimiento, gonal -
2 sorosy  gevin
o
P — s deconror o vt .
rewoalmentar los resutados | , Comiee de conrol social veedut Equino Lalse
ey B | o e et | ot s e quio de i o or
wanzando Ano o n Paticpacion ol prsenc . “
4 evaluacion | ciudadano i Regional |/ NIA 2 Reunon 22| w22 eyl | su cumpimiento. Revisar .
o ! Regoral PP 2022
 control social en la reunion del | SUdadanas. usuarios de las modalidades misionales misionales
primer semestre. prestadas en el IC8F regional Boyacé Fecha de inicio Julo de 2022.
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Incidirtécnicamente en los espacios de
participacion y articulacién del ICBF que

L
CORTE ABRIL 202

d 1 2810112022 con

el objetivo: "Coordinacion evento Actuemos con Transparencia”.

(CLASIFICACION DE LA INFORMACION

ENERO:
Listado de Asistencia del 28/01/2022

FEBRERO:

PUBLICA

ESTADO

Espacios de | jieccione la proteccion integral de los [Incidir en espacios de partcipacion y | Formulacion Hlecucionmplemenacen | ciudadania | pocion . A Actas ylistados de o2z | novzz |presencia PDF No. 1del Objetivo: "Incicir
P culucion del (CgF | oS, nifas y adolescentes; asi mismo, los | artculacién del ICBF participativa Ly c: o oo ™Y | en general ol asistencia remitidos “ equipo ICBF en con
comités de control social de cada una de del ICBF y se expuso el plan de
las dreas misionales. participacién ciudadana 2022 Listado de Asistencia del 2210212022
Memorandos de invitacion al evento "Actuemos con Transparencia”
Registros fotograficos del evento: 6 fotos en formato jpg
FEBRERO:
18/02/2022 - Objetivo: “Fortalecer el Proceso de Direccionarmiento Estratégico en la
plande Paricipacion Giodadana por el drector regonaly demas definicion, formulacion, articulacion, control y evaluacion de las politcas, planes, programas, lineamientos y
Red institucional de ﬁ:::‘;’::'" e o ot |Promover_de manera_efectia_la Colaborado SNBEy droas ccion reaizada colaborador decuaday shucionl, asi vealizar la Revision
apoyo a las veedurias i o) amoye aue se cnnlovmamon de grupos de control | Control y evaluacion | Evaluacién y control ciudadano | 08| Regional ionalos NIA stonada mar22 | nov22 |Virual por Direccién del Sistema ) En Avance
ciudadanas i pove d il ylo veedurias ciudadanas g dos d R por la procuraduria
= MARZO:
conespondienie 8 reglamenlu de la Red de veedurias a nivel nacional. P “Documento écnico Red nsiucional de apoyo aas veedurias
Paf Reglamento ; arc_5621"
Formulacién y efecucion de  acciones
encaminadas a foralecer los procesos de EBRERO:
roce: e |Cualficacion de equipos, veedores y liados | ooy procesos de cualficacion de . o | P30 de Participacion Ciudadana por parte deldirector regional ydenis Acta de reunin del 18/02/2022 - Objetivo: “Fortalecer el Proceso de Direccionamiento Estratégico en la
estratégicos en el ejercicio de la sulta Ejecucion o Implementacion | Ciudadania Equipo conformado Transferencia de Presencial * realizar la
cualificacion e actores (equipos, veedores y allados Regional NiA jun2z | nov2z dfii,formiacin,artulcitn,cono y evahaci de as plficas, panes, programas, NiA
participacion ciudadana y la disposicién de (capacitacion para) Participativa en general y &reas misionales conocimiento realizadas. yio virtual quipos, veedores
actores. estratégicos) insiitucional, as
la arquitectura institucional territoria, rutas T e
de formulacion de iniciativas, control social, Fecha de inicio Junio de 2022. por '
veeduriay gestion.
FEBREO,
Generar dos (02) encuentros por vigencia 1810212022 - Objetivo: “Fortalecer el Proceso de Direccionamiento Estratégico en la
grupos p . P plan de. Pammpamon Ciudadana por parte del director regional ydemés definicién, formulacion, articulacién, control y evaluacién de las politicas, planes, programas, lineamientos y
Encuentios  de  [semestre, que sintetice en la presentaci
colaboradort insiitucional, as realzarla Reviion
partcpacion el equipo COF Regionalyosabjetos de | Promover de manera cfeciva Ia | Contol evalucény | Ejecucinimplementacion . y "
Ciudadania Equipo conformado Transferencia de Presencial por Direccion del Sistema
ciudadan: pammpmon en dichos espacios; en |conformacion de grupos de control ejecucion participativa y evaluacion y Regional NiA abr22 | nov2z o En Avance
° en general y areas misionales conocimiento realizadas. Viovirtual | Por otra p Evento Act No. 1 del 22/02/2022 - Obieivo: “ncicr enlos espacios de participacion y
convectioia da los Espec\a\ uellas  observaciones, | social ylo veedurias ciudadanas participativa control ciudadano a de reunc
grupos de valor Pecesidades y solicitudes de fa cludadania los asistentes el plan de | articulaciéon ICBF en el event
respecto a la oferta de sevicios y gestion dadana, del instituo, | les d st 2210212022
Jmeion atencién ala ciudadania, entre otros temas. de invitacién al evento v
Registros fotograficos del evento: 6 fotos
Retroalimentar y hacer seguimiento a los Se identif 180212022 en la g FEBRERO.
Seguimiento a los | acuerdos susrios por el CBF quesean | Promover de manera efeciva_y ” Ciudadania Eauipo conformado Prosencil P11 de Paricipaian Ciucadan por e del dector rgional ydemas Acta de reunion del 18/02/2022 - Objetivo: “Fortalecer el Proceso de Direccionamiento Estratégico en la
acuerdns y control de | acordado en ntrol de y o Paricinatva engeners | Redional ) a," isionel NIA Retraolimentacion realizada| ~ jun-22 nov2z | GOl |colaboradores. definici6n, formulacion, articulacién, control y evaluacion de las politicas, planes, programas, lineamientos y NIA
la actuaci nivel de importancia e impactn con la actuacién pe o eas misionales institucional, asi realizar la Revision
elevados a la direcci6n regional. Fecha de inicio Junio de 2022. por Direccion del Sistema Integr ) 02
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Socializar a los colaborardores del

Se evidencio acta de reunion del 28/02/2022 en la cual se socializo los
mecanismos de participacion ciudadana y se solicito a todos los asistentes la

FEBRERO:

Acta de reunién No 006 del 28/02/2022 - Objetivo "Comité de

. “Promover de manera " >
Solicializacion [ 20073 @199 colaborer e o de onia cion | Equipo Actas y listados promocién de las veedurias y el control social. Gestion y Desemperio”
colaboradores P los meca ! participativa y evaluacion y Regional | conformadoy NA deasistencia | feb-22 abr22  [Presencial
participacion ciudadana de grupos de control social ylo | informacion 4 es del ICBF i = . )
del ICBF ; . control ciudadano areas misionales remitidos Se observ6 listado de asistencia del 16/03/2022 de la actividad: Socializacion
acuerdo a la normatividad vigente. | veedurias ciudadanas. Participacion Ciudadana; dirigida a los 54 colaboradores de la regional MARZO
P " dng cgonaly Listado de Asistencia del 16/03/2022
centro zonales.
9 realizar transferencia de "Promover de manera Equipo
experiencias aprendizajes a través del didlogo | 161V & conformacion de Consulta \dentificacionde | Cludadania | - gegionsy | conformado y NA Numero de feb22 | may22 |vitual  |Nose reporto avance de a actividad. No Aplica Sin Avance
sobrela entre agentes de SNBF y las | 9/UP0S € control social ylo ° en general areas misionales experiencias
participacion | soaq e veedurfas ciudadanas.
Generar espacios entre los
de ciarios o usuarios que
espacios parala_ |pertenecen a lamodalidad de MI | "Promover de manera Actasy lstados
identificaci6n de |FAMILIA TERRITORIOS efectiva la conformacién de | Formulacion Evaluacion y control | Ciudadanfa ) cordinadores de Presencial - .
! ) . -22 . No Apli Sin A
necesidades de | ETNICOS, con motivo de grupos de control social ylo | participativa ciudadano engeneral | Re9O | T\ odalidad NIA "er:f‘"i‘:"“fs'a feb-22 Jur yiovirtual | N0 € reporto avance de la actividad 0 Aplica in Avance
los servicios  |identiicar las necesidades de los ~|veedurias ciudadanas. *
prestados | servicios prestados para asi
fortalecerlos.
Inclusion del
',‘:o':fe'lo" dee Rescatar lantercuturalidad yla |,
inclusion de la diversidad en los " ) Ejecucion o ’ Actas y listados
enfoque de efectiva la conformacién de | Formulacion = ! Colaborador| cordinadores de | 2 122 |Presencial | ; No Apii sin A
o e | esenarios de panticipacion oranoe do contl sodiat o | paricinatva mplementacion ae | Regional | Corainacores ¢ I deasistencia | feb- 22! No s reporto avance de fa actividad. 0 Aplica in Avance
hos € ciudadana en la modalidad : . Participativa - remitidos
particiacion |G L oA veedurfas ciudadanas.
ciudadana -




