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RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LA EVALUACION PRELIMINAR
PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA DE APORTE N° 001

En Arauca , el dia 04 de diciembre de 2014, en las instalaciones de la Regional Arauca
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se reunieron los integrantes del
Comité Evaluador, con el fin de dar respuestas a las observaciones a la evaluacion
preliminar presentadas con ocasion del proceso de Convocatoria Publica CP-001-2014,
cuyo objeto es: “Desarroflar acciones a través de la modalidad Recuperacion Nutricional
con énfasis en los Primeros 1.000 dias que contribuyan al mejoramiento y/o
recuperacion de fos nifios y las niflas menores de dos afios con desnutricion global,
aguda y en riesgo, asi como mujeres gestantes y madres en periodo de lactancia con
bajo peso, con la participacion activa de la familia y la comunidad y la articulacion de las
Instituciones del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en concordancia con lo
establecido en el lineamiento técnico, mediante la entrega de complementacion
alimentaria a través de raciones para preparar y el desarroflo de actividades
complementarias’.

Se procede dar respuestas a las observaciones presentadas a la evaluacidon preliminar
hasta el dia 04 de Diciembre de 2014, una vez surtido el término de traslado def
proceso CP-001-2014; por los siguientes proponentes:

1 FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Se allega mediante correo electronico documentos por el oferente relacionados con
tarjetas profesionales del talento humano habilitante exigido segin las condiciones del
pliego, certificaciones contractuales y hojas de vida de talento humano adicional, se
procedié a la revisidn de la documentacion que permite subsanar la parte técnica de la
propuesta , el talento humano adicional que presenta no puede ser tenido en cuenta
toda vez que constituye factor de ponderacidon tal y como lo expresa {a doctrina
jurisprudencial por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo,
Seccién Tercera, Subseccion C, por el Consejero Ponente Enrique Gil Botero con
radicacion No. 27.986 del 12 de noviembre de 2014, al insistir:

1)

Como es apenas comprensible, a partir de la Ley 1150 de 2007 el legislador redujo
sustancialmente la discrecionalidad y la libertad de comprensién que tuvo la
administracion en vigencia del art. 25.15 de la Ley 80, para establecer que o cuales
exigencias eran necesarias para comparar las oferfas. Con la Ley 1150 esos
requisitos corresponden a los que “asignan puniaje”, de alli que si en un procesos
de contratacion un requisito no se evalia con puntos, sus deficiencias son
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subsanables, es decir, el defecto, el error.o incompletitud se puede corregir -
!debe corregirsel-, solicitando al oferente gue aporte lo que falta para que su
propuesfa se evalte en igualdad de condiciones con las demds. (Subrayado y
negrilla fuera del texto)

()"

En este entendido se acoge la subsanacion correspondiente a los documentos faltantes
del talento humano minimo requerido y no es procedente la admisién del talento
humano adicional presentado.
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EVAW)R JURIDICO EVALUADOR FINANCIERO

LelEdvaiePO

KELLY PATRICIA MONTERO AVILA
EVALUADOR TECNICO
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