Centro de Investigaciones para el Desarrollo
Facultod de Ciencias Econdmicas
Sede Bogoid

PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO
DE DIRECTOR REGIONAL VICHADA

RESULTADOS PRUEBA DE HABILIDADES GERENCIALES (CLASIFICATORIA)

R

Convocatoriz Nimero: | BF/16-007

Cargo: B | Director Regicnal Codigo: ‘ 0042 ‘ Grado: |09
Ubicacidn: Direccidon Regional VICHADA

Fecha de publicacién: ‘ 15 de Noviembre de 2016

. CONCURSANTES QUE PRESENTARON LA PRUEBA
Cedula Puntaje Maximo: 15 puntos
2124519% 13.14
52269401 10.50
76315507 AUSENTE
79504911 13.50

INFORMACION SOBRE RECLAMACIONES
Solo se aceptaran dentro de os tres (3) dfas hdbiles siguientes a la publicacidn de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Unicamente a traves del correo electronico:

concursoichf@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones que se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro
medio, no seran tenidas en cuenta y se rechazardn de plano.

&5 M .5*?5,;{’6
MA #A TERESA VELASQUEZ
Directora Proyecto

Universidad Nacional de Colombia
Centro de Investigaciones para el desarrolle CID

Area de Recursos Humanos . .
Calle 44 No. 45 - 67, Facultad de Ciencias Econdmicas, | 0cHn10nio
Unidad Camilo Torres, Blogue B-4, Oficina 203 de todos .
Conmutador: (57-1) 316 5000 £xt. 10361 05 colombianos
Bogotd, Colombia
mtvelasquezvi@unal .edu.co

[Pagina 1da 1]



