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PROCESO PARA LA CONFORMACION DE LA LISTA DE LA CUAL SE SELECCIONARA LA TERNA PARA EL CARGO
DE DIRECTOR REGIONAL CALDAS

RESULTADOS PRUEBA DE HABILIDADES GERENCIALES (CLASIFICATORIA}

.=~ DATOSGENERALES

Convocatoria Namero: | BF/16-002

Cargo: Director Regional Codigo: { Q042 ’ Grado: |18
Ubicacién: Direccién Regional CALDAS

Fecha de publicacién: ‘ 15 de Noviembre de 2016

e e e _ RESENTARON LA PRUEBA
Cédula Puntaje Méximo: 15 puntos
15918010 11.76
24628704 13.32
30309970 12.24
36292133 12.48

INFORMACION SOBRE RECLAMACIONES
Solo se aceptaran dentro de los tres {3) dias habiles siguientes a la publicacion de este listado de
resultados hasta las 5:30 PM. Se deben presentar Unicamente a través del correo electrénico:

concursoichf@funcionpublica.gov.co

Las reclamaciones gue se presenten fuera de las fechas y horario sefialados o a través de otro
medio, no seran tenidas en cuenta y se rechazaran de plano.
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Directora Proyecto
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