Instituto Colomblano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras TODOS PORUN

BIEN_EﬁAR Reglonal Atléntico NUEVO PAIS
FAMILIAR PAZ EQUIDAD TOUCACION

, o890 Repiblica de Colombia

RESPUESTA OBSERVACIONES CP 0032014

PROCESO DE SELECCION EN LA MODALIDAD REGIMEN ESPECIAL DE
CONTRATACION DE APORTE

CONVOCATORIA PUBLICA ICBF- CP003-2014
ATLANTICO PRIMERA INFANCIA -DICIEMBRE 17 DE 2014-

OBJETO: ATENDER ANINOS Y NINAS MENORES DE CINCO ANOS O HASTA
SU INGRESO AL GRADO DE TRANSICION, EN LO SERVICISO DE EDUCACION
INICIAL Y CUIDADO, EN LA MODALIDAD DE CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL Y DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR CON FIN DE
PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA CON
CALIDAD, DE CONFORMIDAD CON LOS LIENAMIENTOS, ESTANDARES DE
CALIDAD Y LAS DIRECTRICES Y PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL
ICBF.

BIENESTAR
FAMILIAR

DICIEMBRE 17 DE 2014
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BIENESTAR
FAMILIAR

Repiiblica de Colombla
Institute Colombiano de Blenestar Famiiiar
Cecilia De fa Fuente de Lieras
Regional Atidntico

En Barranquilla, a los diecisiete (17) dias del mes de diciembre de 2014, se
reunieron en la Direccion de la Regional Atlantico, el equipo responsable de dar
respuestas a las observaciones presentadas con ocasion de la audiencia de
adjudicacion y de las observaciones allegadas por oferentes como se indica a

7 TODOS PORUN
~ NUEVO pAlS

continuacion:

CLUB DE LEONES DE BARRANQUILLA AEROPUERTO
INTERNACIONAL

UNION TEMPORAL DESARROLLO SOCIAL POR EL
ATLANTICO

UNION TEMPCRAL SEMBRANDOQ VALORES 2015

UNION TEMPORAL ALIANZA PARA LA FAMILIAY LA
NINEZ

FUNDACION CONSTRUYENDO CAMINO

UNION TEMPORAL CAFI

UNIVERSIDAD METROPOLITANA

UNION TEMPORAL CALIDAD PARA LA PRIMERA
INFANCIA

FUNDACION MULTIACTIVA LAS MORAS FUMLAMOR

FUNDACION SEMBRANDO ESPERANZA

UNION TEMPORAL ATLANTICO SOCIAL

FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR
SOCIAL FUNDEBIS

FUNDACION SOCIAL ESFUERZO PROPIO

UNION TEMPORAL CONSTRUYENDO PROSPERIDAD
SOCIAL Y BIENESTAR INTEGRAL DE LOS NINOS Y
NINAS.

INTERNACIONAL

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVAC
E! oferente envio por correspondencia los documentos pendientes por subsanar. EL

No. 1

ICBF lo recibia?
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Respuesta ICBF: Si fue recibido y con fundamento en ello, se procedié a las
verificaciones del requisito financiero por parte del equipo financiero.

UNION TEMPORAL DESARROLLO SOCIAL POR EL
ATLANTICO

DRiciembre 17 de 2014
Fisico, area de correspondencia
OBSERVACION No. 2
Respecto a las propuestas del oferente FUNDAENLACE

a. No presentaron el certificado del SIMAT ni certificacién del instituto técnico

educativo Erasmo Donado Llanos del municipio Zambrano Bolivar. El rector
declaro que no existe conirato con esta fundacién

b. Presentaron dentro de la evaluacion de certificado de junta de accion comunal.
~ Sin numero de contrato, sin nimero convenio o sin resolucién o acto
administrativo que lo acompaiie.,

c. Dentro de la experiencia habilitanie presentaron certificado de juntas de accién
comunal, sin numero de conirato, numero de convenio, valor del contrato, u otro
acto administrativo que acompafe la certificacién de esta experiencia.

d. Dentro del experiencia no acreditaron la simultaneidad de la ejecucion de) 80%
de los cupos en este casg, mas de 410 cupos como minimo ya que
simultaneidad, se sobre entiende que es la capacitad técnica de ejecutar a su
vez el nimero de cupos de manera Unica.

RESPUESTA ICBF: En cuanto al literal a.} no se tuvo en cuenta dicha certificacion dado
que esta correspondia a experiencia adicional y la misma no es subsanable.

Respecto a lo literales b) y ¢} se solicitd aclaracién por lo cual se presento por parte del
oferente la liguidacién de los contratos.

Con relacién al literal d) atendiendo a que es un requisito habilitante el mismo fue sujeto
de subsanacién.

UNION TEMPORAL SEMBRANDC VALORES 2015

Diciembre 17 de 2014
-] Fisico, area de correspondencia
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Repiéblica de Colombia
Instituto Colomblano de Blenestar Famillar
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OBSERVACION No. 3
Manifiesta que sus observaciones estén por escrito. Y se encuentran radicadas.

¢ TODOS PORUN
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Qg PAZ EGUIRAD LOUCACIGN

RESPUESTA ICB: Las observaciones estan siendo verificadas por un equipo del
ICBF.

UNION TEMPORAL ALIANZA PARA LA FAMILIAY LA NINEZ

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 4

Solicita validar las subsanaciones presentadas radicadas, el dia 15/12/2014. 2:29pm, y
el dia 17/12/2014 1:15Pm. Antes del proceso de adjudicacion..

RESPUESTA ICBF: Se recibe subsanacion de experiencia habilitante y talento
humano habilitante quedo subsanado para este grupo

GRUPO 2
Toma la experiencia aportada por el oferente y aun asi no cumple con el requisito
minimo requerido no subsano.

Grupo 4

El oferente cambia profesional para cargo de coordinador por la Elizabeth Acendra.

Se revisa nuevamente la experiencia laboral de la sefiora Erika Logreira para el cargo
de coordinadora y no cumple con lo solicitado en el pliego para el perfil.

Grupo 9
La sefiora Isaura puente no aporta diploma que la acredite como psicologa.

FUNDACION CONSTRUYENDO CAMINO

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 5

Solicita validar las subsanaciones presentadas en correspondencia el dia 10/12/2014,
1511212014 y 16/17/2014. Antes del proceso de adjudicacion,

RESPUESTA ICBF: EI 10 de diciembre de 2014, con radicado No. 347199-08-00 a las
3: 52 se recibié escrito con el formato 8 experiencias minima habilitante  sin
discriminar los grupos a cuales el interesado presenta su oferta. Ademas en el correo
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se le solicito que se revisara y tomara acciones pertinentes sobre los documentos y
tiempos de experiencia del equipo minimo habilitante. Dicha solicitud no fue atendida
en ninguno de los documentos que menciona en su observacion.

El 15 de diciembre de 2014, la oferente a las 4:58 radicado manual remite la
experiencia minima habilitante para los tres (3) grupos. Analizada la informacion por el
equipo evaluador se observé inconsistencias en el ndmero de los grupos para los
cuales cerifica experiencia, es decir no se pudo verificar la experiencia para cada
grupo. Pese a ello la entidad requirid la correccion de los numeros de grupos. En ese
mismo requerimiento el oferente aporta certificados de experiencias aclarando lo
numeros de cupos de los contratos suscritos con la Alcaldia v dicha informacion fue
validada por el equipo evaluador.

El 16 de diciembre a las 12:03 p.m. con radicado nimero 358175-0800, se recibe la
experiencia minima habilitante para cada uno de 1os grupos y la correccion de la carta
de presentacion de la propuesta en el grupo 18 Santa Lucia, siendo entonces
subsanado asi como los grupos.

De todo lo anterior, el equipo evaluador concluyd: El tiempo de experiencia certificada
para el Grupo 31 de Soledad, no cumple; la experiencia aportada para el Grupo 18
Santa Lucia y 4 de Baranoa, es la misma, por lo tanto no cumple para &l grupo 18 .
Luego, en cumplimiento del pliego el grupo 4 de Baranoa cumple con la experiencia
pera no cumple con el talento humano habilitante. dan cumplimiento a las exigencias
de falentc humano y experiencia minima habilitante, establecida en los pliegos de
condiciones.,

UNION TEMPORAL CAFI

Diciembre 17 de 2014
Medio Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 6

Solicita validar las subsanaciones presentada el dia 17/12/2014 2:46PM, antes del
proceso de adjudicacién

Los documentos enviados por el oferente como subsanacion si fueron analizados por el
equipo evaluador:

GRUPO 1
Presenta subsanacién en fecha 18 de diciembre, la cual es tenida en cuenta.
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Grupo 15
Se revisa la certificacion de la fundacién escalando peldanos relacionado en el formato
de experiencia minima habilitante con lo cual queda subsanada.

Grupo 17
Subsana la entrega de fotocopia de cedula del profesional de apoyo psicosocial Carlos
De Moya Reales.

UNIVERSIDAD METROPOLITANA

Diciembre 17 de 2014

Fisico, érea de correspondencia

OBSERVACION No. 7
a. No recibid correos electronicos solicitando subsanaciones, vulnerando sus
derechos

b. Enlos grupos se hace alusion que no se presentan los estados financieros, no
siendo asi. Que se verifiquen los folios 1 y 2 de la propuesta.

¢. Para todos los grupos en que se participa la evaluacion de experiencia
adicionales 0, y se adjunta las certificaciones.

d. Que se haga una evaluacion integral de cada una de los puntos ofertado. Y las
subsanaciones que no fueron atendidos.

Respuesta ICBF:

a. El correo electronico solicitando las subsanaciones se envié el dia martes 9 de
diciembre de 2014, a las 7:46 p.m, al correo rectoria@unimetro.edu.co. Se
recepcionaron 604 folios correspondientes a documentos solicitados
subsanables mediante radicado E2014-353834-08-00, a tas 9:02 a.m. el 15 de
diciembre del 2014

b. Balance General con los cédiges de las cuentas contables 6 Digitos: CLASE -
GRUPO - CUENTA - SUBCUENTA, Ejemplo: 110501 CAJA PRINCIPAL.
Ademas, a pesar de que la entidad ha solicitado en subsanacién gue se aporte
los estados financieros suscritos por guien ostenta [a calidad de representante
legal de la Universidad segun certificado de existencia y representacién legal
expedido por el Min Educaciéon de fecha noviembre 20 de 2014, Dicho
documento no  no ha sido subsanado por cuanto no se encuentra suscrito por
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quien es su representante legal y rector sefior CARLOS JORGE JALLER
RAAD., sino por el sefior EDUARDO ACOSTA BENDEK.

¢. Se revisaron 14 A-Z de propuestas en original y copias (6326 folios) de los
diferentes grupos ofertados, en la cual no se encontrd experiencia adicional, ni
formato 9 establecido en el pliego de condiciones.
En la primera evaluacién no se tuvo en cuenta recurso humano adicional
teniendo en cuenta el desorden de la propuesta. En la segunda evaluacion se
encontré el recurso humano adicional y fueron relacionados y evaluados.

-d. Todas las subsanaciones fueron atendidas.

| UNION TEMPORAL CALIDAD PARA LA PRIMERA INFANCIA

Diciembre 17 de 2014
Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 8
Que se tenga en cuenta las subsanaciones enviadas del dia 12/12/2014 a las 8:55Am,
radicada en correspondencia y por correo eléctrénico.

RESPUESTA ICBF: Las subsanaciones recibidas fueron validadas en su totalidad por
el equipo evaluador. Los requisitos técnicos, Juridicos y financieros fueron cumplidos
en su totalidad.

FUNDACION MULTIACTIVA LAS MORAS FUMLAMOR

Diciembre 17 de 2014

‘Medio- .5 Fisico, drea de cotrespondencia
OBSERVACION No. 8

Presentadas por escrito.

Respuesta ICBF:

En respuesta a la observacion presentada por la Fundacion Multiactiva Las Moras,
se informa que solo se recibieron subsanaciones a través de correo electrénico y por
escrito en las siguientes fechas:

e 10 de diciembre 2014 con radicado N° E-2014-347042-0800, 03:29 p.m.
10 de diciembre 2014 correo elecironico, 02:01 p.m. v 02:05 p.m.
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» 15 de diciembre 2014 radicado manualmente, 04:56 p.m.
15 de diciembre 2014 correo electronico 12:14 p.m.

* 16 de diciembre 2014 correo electronico, 11:080 a.m.

Por lo anterior se aclara que la Fundacion Multiactiva Las Moras no realizo
observaciones, pero todas las subsanaciones fueron debidamente revisadas y
analizadas.

FUNDACION SEMBRANDO ESPERANZA

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 10
a. solicitan revisar las certificaciones aportadas de los convenios e instituciones
educativas en todos los grupos.

b. No tuvieron en cuenta la experiencia adicional y canasta. En folio 1403.

c Se evalud la hoja de vida de Gexury como coordinadora, pero era trabajadora
social en el talento humano habilitante.

Respuesta [CBF:

a. Respuesta a la observacion: “Solicitan revisar las certificaciones aportadas de los
convenios e instituciones educativas en todos 10s grupos.

Grupo 31: Soledad

Primera Certificacion del colegio Para el desarrollo Integral Glenn Doman no
coincide con el nimero del convenio de cooperacion, el cual registra dos
numeros el 04 y el 05 del afio 2011.

Segunda certificacion del colegio Para el Desarrollo Integral Glen Doman,
presenta la misma inconsistencia, registra convenio de cooperacion con dos
nameros: el 04 y el 07 del afio 2013. El valor establecido en el convenio es de
$188.460.000 y la certificaciéon corresponde al convenio 05 del “14 de Enero del
2011,

Tercera certificacidn colegio Para el Desarrollo Integral Glen Doman, presenta
la misma inconsistencia, registra convenio de cooperacion con dos nimeros: el
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04 y el 08. El valor establecida en el convenio es $220.340.000 y en Ia
certificacion hacen referencia a que ese valor pertenece al convenio 05 de
“enero del afio 2011” y el convenio es del 2014,

Grupo 18 Santa Lucia.

Certificacion del colegio para ef desarrollo integral Glenn Doman No. 5 del 14 de
Enero del 2011, por valor de $162.519.840, registra convenio de cooperacion
con dos numeros: 04 y 08 del 2012, con el mismo valor.

En la subsanacion recibida el 15 de diciembre del 2014 a las 4.14 p.m aporta
certificaciones del colegio Glenn Doman del 14 de enero del aiio 2011 por valor
de $35.141.650, el cual no corresponde a ningln valor de los convenios
certificados.

b. Respuesta a la observacion “No tuvieron en cuenta la experiencia adicional y

canasta. En folio 1403.

Verificada en la propuesta presentada, en el folio 1403 aparece relacionado &l
Anexo 6 Canasta 2015 y en el pliego el formato 6 corresponde a la experiencia
Minima Habilitante.

¢. Respuesta a la observacion “Se evallo la hoja de vida de Gexury como

coordinadora, pero era trabajadora social en el talento humano habilitante”.

Se corrige en talento minimo habilitante del eargo de coordinador para
profesional de apoyo psicosocial.

UNION TEMPORAL ATLANTICQO SOCIAL

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

ION No. 11

Enviadas las observaciones por escrito, radicadas 1:41Pm 17/12/2014
Respuesta [CBF:

Componente técnico

Dando respuesta a su solicitud radicada el dia 17 de diciembre de 2014 [e

informamos:
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1. Experiencia especifica.

-El oferente presenta en experiencia minima habilitante para el grupo 3 el contrato
3513 de 24 de noviembre de 2010, el contrato 0415 de 2 de febrero 2012, firmados
entre la Alcaldia Distrital de integracion Social de Bogoté y la Cooperativa de trabajo
asociado Proal los cuales tienen por objeto

“Ejecutar acciones bajo el servicio de comedores comunitarios que permitan lograr
-que los y las ciudadanos —As y las familias en sus diversidades multiples y en
territorios  multidimensionales de Bogotd gocen de seguridad alimentaria y
nutricional, sin barreras al acceso oportuno en cantidad, calidad e inocuidad de los
alimentos ; de igual manera garantizar a los participantes el acceso a los servicios
sociales basicos y a la articulacion a procesos integrales desarrollando tas acciones
pertinentes para promover la inclusion social de las perscnas y familias
participantes en |los comedores comunitarios, con el fin de garantizar el derecho de
fa institucionalizacion de la politica piblica de seguridad alimentaria y nutricional”
Dicho objeto no cumple con jo establecido en el numeral 3.19 experiencia especifica
‘pagina 52 del pliego de condiciones.

En cuanto al contrato N° 0108-2013-000082 celebrado entre Distrito de Barranquilia
y la Cooperativa de frabajo asociade PROAL efectivamente cumple en su objeto
con las condiciones del pliego en cuanto a cupos (1080) y objeto contractual, no
obstante la experiencia minima requerida es de 24 meses y el mencionado contrato
solo tiene 7 meses 16 dias, este contrato inicio el dia 14 de Mayo de 2013 v finalizo
el dia 31 de Diciembre de 2013.

-En lo relacionade con la experiencia minima habilitante para el grupo 4 la
certificacion aportada por el oferente del Colegio Nuestra Sefiora del Pilar da cuenta
del suministro de desayuno, almuerzo y refrigerio, lo anterior no esta acorde a 1o
establecido en el numeral 3.19 del pliego de condiciones.

De igual manera lo anterior aplica para el contrato nimero 5163 de fecha 10 de abril
de 2013,

Para el grupo 9 el contrato 00183 de 3 de Enero de 2011 vy la certificacion aportada
por el oferente de la Asociacion lglesia Bautista Central en la cual se establece e
suministro de Desayuno, Almuerzo y refrigerio tampoco estd acorde con lo
establecido en el numeral 3.19 experiencia especifica pagina 52 del pliego de
condiciones.

2. Coordinadora General (punto 3 de la observaciéon)

Efectivamente se validara el cargo de Coordinadora General de la profesional
Vanessa Paola Buj Noriega, dado que el pliego establece en la pagina 83, una
experiencia igual o mayor a dos afios en infancia o familia.

Componente financiero.
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Cumplié con los indices Financieros y Ia documentacién solicitada en la
convocatoria. Subsanados mediante comunicacion recibida el dia 17 de Diciembre
de 2014 ala 1:41 p.m,

FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL
FUNDEBIS

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 12
Tener en cuenta los documentos de subsanacion presentados el 11/12/2014, en horas
de la manana

RESPUESTA ICBF: El equipo evaluador si tuvo en cuenta los documentos de
subsanacion allegados a la Entidad, lo cual se refleja en el cumplimiento de todos los
requisitos juridicos, financieros y técnicos. Aclarandole que lo subsanable corresponde
a los requisitos habilitantes y por eflo no se modifica el puntaje asignado en la
evaluacién.

| FUNDACION SOCIAL ESFUERZO PROPIO

Diciembre 17 de 2014

Fisico, area de correspondencia

OBSERVACION No. 13
a. Solicita reconsiderar resultado de la evaluacién técnica, dado que las
certificaciones cumplen con el objeto de la convocatoria.

b. Solicita al comité evaluador, en la oferta 40. FUNDIJEBE. Aparece una
experiencia traslapada. Igual aporta en talento humano adicional una psicologa,
y el pliego establece que debe ser un licenciado en educacion.

Respuesta ICBF:

a. En las observaciones presentadas por la fundacian, relacionada con el objeto del
contrato, no es admisible tener en cuenta estas nuevas certificaciones como
guiera que el oferente modifica mediante un otrosi el objeto del contrato inicial,
para adecuarlo al objeto de la convocatoria.

b. Con respecto a la solicitud de revisién del profesional de apoyo pedagogico en la
experiencia adicional de la Unioén Temporal FUNDIJEBE -PRODEM,
efectivamente la validacion y puntaje se dio a un perfil no contemplad en el
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pliego y por ello el equipo evaluador procede a rectificar el puntaje en el sentido
que no es del 100 sino del 75 puntos.

UNION TEMPORAL CONSTRUYENDO PROSPERIDAD SOCIAL
Y BIENESTAR INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS

Diciembre 17 de 2014
Fisico, drea de correspondencia
OBSERVACIO 'No. 14:

La observacion se refiere a la experiencia acreditad por el Oferente UT Unidos por la
nifiez , especificamente a que cada consorcio o unién temporal en el entender del
observante debera acreditar por lo menos una centificacion d experiencia cupo objeto
contemple la ejecucion de programas o proyectos dirigidos a la atencion a la Primera
infancia y/0 a la Familia.,

En este sentido, el ICBF acumulara las observaciones y dara respuesta solo aquellas
que se refieran a aspectos diferentes al anotado. En tal sentido, la respuesta del
equipo evaluador a las observaciones es la siguiente:

RESPUESTA ICBF: La interpretacion gue el observante hace del contenido del
pliego no es la correcta como quiera que atendiendo las reglas que se aplican a
los consorcios 0 uniones temporales, especificamente la nota cuyo tenor se
transcribe:

“NOTA: Cada integrante del consorcio o unidn temporal debera acreditar por lo menos
una: certificacion de experiencia cuyo objeto contemple la ejecucién de programas o
proyectos dirigidos a la atencién a la primera infancia y/o atencion a la familia” .

En el anterior contexto, es claro que cuando se trate de consorcios o uniones
temporales, la experiencia especifica a acreditar no se da en atencion a la
parficipacion por grupos sino a la experiencia en primera infancia y/o atencién a la
familia. Ahora bien tratandose de oferentes que vienen ejecutando contratos con este
objeto para el ICBF, es facil concluir que cada miembro cumple con dicha experiencia
exigida.

Por ditimo, el oferente UT Unidos por la Nifiez, aporto para el efecto los siguientes

276,222,32,221,34,223,477,291,35,224 os cuales tienen plena validez tanto para la
acreditacién de experiencia habilitante, adicional y de cupos.

Respecto de los confratos aportados para experiencia adicional se tiene que no son los
mismos de los acreditados para el grupo 11, debido a que el oferente aporto los
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confratos Nos. 225,346 y 291 y no los que aparecen en el cuadro de evaluacion
preliminar. El error en la digitacion aparecera corregido en el cuadro de evaluacion.

Respecto del punto 5: seguiin el cual:” El proponente Unié n Temporal Unidos por la
Nifez aporta como personal adicional para las propuestas presentadas para los grupos
1,10, 11, Y 17 el mismo grupo de personas...

El proponente no especifica que talento humane adicional aporta para que grupos, y en
esa medida no es claro por qué se le da validez a todos los grupos en 60% de personal
adicional si el pliego es claro en decir en el numeral 4.1 Criterios de Ponderaci6n
"NOTA 4: en caso de presentar los mismo profesionales 0 uno dé sus integrantes del
personal adicional, en mas de un grupo para la misma regional 0 en las propuestas que
presente en otras regionales, si los grupos 0 convocatoria a que se presenta superan
los cupos sefialados para cada perfil, solamente se evaluaria en la primera propuesta
presentada. "

El proponente oferta para 4 grupos, el grupo 1 con 578 cupos, el 10 con 473 cupos, el
11 con 143 cupos y el 17 con 800 cupos, asi las casas el proponente podria habilitar un
personal adicional para unos grupos pero para otros no y no se explica porque en los 4
grupos tiene un puntuacitn del 60%

RESPUESTA ICBF: A la pregunta del porque se le asignan 60% en la evaluacién, la
respuesta esta contenida en el pliego de condiciones en el numeral 4.1 CRITERIOS
DE PONDERACION, cuando estable:

*Disposicion de un equipo adicional al requerido por el manual operativo, para la
administracion de la ejecucion del contrato a suscribir, sin costo adicional, en las
siguientes areas: coordinador general del grupo, pedagogica y financiera”.

Como se observa, el pliego no exige que por cada grupo el oferente deba ofrecer un
equipo adicional. lgualmente, en 1a propuesta se observa claramente que el
proponente ofrece un coordinador general y un apoyo pedagoégico adicional al
contemplado en el numeral citado.

NOTA: Las respuestas aqui anotadas fueron leidas en el acta de adjudicacion del
proceso celebrada el dia 18 de diciembre de 2014.

FIN RESPUESTA OBSERVACIONES

Carrera 46 No. 61 - 15
Teléfono; 3683468
Linea gratuita nacicnal ICBF 01 8000 91 8080




Repiiblica de Colombla
Instituto Colomblano de Blenestar Famiiiar
Cecitia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Reglonal Atldntico
FAMILIAR

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

pag FAZ EQUIGAD LEUCACIGH

Carrera 46 No. 61 -15
Teléfono: 3683468
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080




B!ENESTAR
FAMILIAR

Repiblica de Colombia

Departamento Administrative para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia de 1a Fuente de Lleras
Regional Atlantico

Se firma en la ciudad de Barranquilla a los Dieciocho (18) dias del mes de Diciembre

de 2014.
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