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“Atender a nifios y nifias menores de 5 afios, ¢ has
los servicios de educacion inicial y cuidado, en la

ta su ingreso al grado de transicion en
modalidades Centros de Desarrollo

infantil y Desarrollo Infantil en medio familiar
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estandares de calidad v las directrices, y pardmetros establecidos por el [CBF”
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Regional Sucre
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£l Instituto Colombianc de Bienestar

las observaciones realizadas al proy
PUBLICA NUMERO ICBF-CP-003-2

{

Familiar — ICBF — se permite presentar la respuesta a
ecto de pliego de condiciones de la CONVOCATORIA
014.

DBSERVANTE No. 1

ROB

OBSERVACION No. 1

Sugerimos que contraten con entida
e idoneidad y al mismo tiempo reh
regionalizacién politica de nuestro dg

RESPUESTA No. 1

.“] ,,..“:.;, IERLTITETE) F N TR Tar

ks 3
bubcando la phualzdad de los oferen
cumpla con os requisitos a presentay

[

ii*

{

Aanioreinos gt

VI

JERTO ACUNA GOEZ ~

des de nuestra regidon que existen con gran experiencia
acer un replanteamiento a las zonas de acuerdoe a la

enartamento”.

fe Tas modalicdacdes P T EFE
presiando SHu el presents plOCLSO
tes, permite la pmumpauon dc wdiquu,r interesado que
se, garantizando ¢! derecho de igualdad.

s 500 ol

% SEE

YBSERVANTE No. 2

MARIA Tl

OBSERVACION No. 1

sugerimos revisar el Anexo 3 GEC
del Departamento de Sucre, debido
conformaron los municipios gueda ¢
Atencion Adecuadamente coma 1o g

RESPUESTA No, 1:

Una vez revisada su observacion
ejercicio que fue revisado, ane
interdisciplinarios de cada uno de I
agrupacion logisticos, operativos, a

A
b

EREZA UPARELA SANTOS -

YJREFRENCIACION DE LAS UNIDADES DE SERVICIO

a que observamos que en los grupos de atencion la cual

a distancia muy lejos que le impide a la EAS brindar una

stablece los Lineamientos Técnicos.

le aclaramos que la georeferenciacidon obedecié a un
lizado y ajustado a la realidad por los equipos
5 centros zonales, realizado de acuerdo con criterios de

Hministrativos, financieros de seguimiento y supervision.

Suere Transy, 27¢ No 27a-21 Barrio Boston
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OBSERVANTE No. 3
ANTONIO CARRASCAL GARCIA-

OBSERVACION No. 1

Manifestamos total desacuerdo debido a que las cara
territorial a atender difiere en todo sentido; tal es el ¢
Viejo, Santiago de Toll, San Marcos, San Onofre y
Chalan y La Unién, no son compatibles para la presta
toll viejo Santiago de Told y Chalan pertenecer
geogréficas de afro descendientes y a la de tipificacid
caso contrario a la zona de la sub region del San Jor
todos los municipios son vecinos y limitrofes con car,
tipos de alimentacion, cultivos similares, costumbres,
de acceso rural dispersa, demostraciones culturale
prevencion de salud similares.

RESPUESTA No. 1:

Una vez revisada su observacion, el ICBF le
georeferenciacion obedecié a un ejercicio que fue

realidad por los equipos interdisciplinarios de cada ur
acuerdo con criterios de agrupacion logisticos, oper

seguimiento y supervision.

Por otra parte le informamos gue independientem
operador seleccionado deberd tener en cuerta las cg
toda vez gue para la construccidn del Plan Opers
requiere de dichos elementos gue permitan plantear
desarrollo de cada une de ios componentes de los ¢
fortaleciendo la identidad cultural.

OBSERVANTE No

cteristicas socioculfurales y el contexto
aso: el grupo G5 conformado por Told
el grupo G8 conformado por Caimito,
cidn del servicio puesto que la zona de
" a caracteristicas socioculiurales vy
n de afectados por el conflicto armado
ge vy la sub regién de la Mojana donde
acteristicas iguales y/o muy parecidas
juegos similares, clima, ambiente, vias
B, muestras culturales programas de

aclara que para todo el pais la
revisado, analizado y ajustado a la
10 de 10s centros zonales, realizado de
ativos, administrativos, financieros de

ante donde se preste el servicio, el
racteristicas culturas del municipio(s).
itivo de Atencidn Integral (POAD) se
el modelo pedagdgico a seguir vy el
»standares de calidad reconociendo v

), &

VICTOR MENDE]

OBSERVACGION No. 1

De la manera mas atenta solicito me aclaren lo sigui

municipios de Buenavista, Corozal, Galeras, San Jua
familiar que tiene 1528 cupos; se puede presentar
Buenavista sin la necesidad de ofertar por los demas |

INn

ente. si en el grupo 1 que abarca los
n de Betulia y Sincé en la modalidad
ropuesta por solo 300 cupos del cdi
iunicipios.
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RESPUESTA No. 1:

Frente a su inguietud de preser
proponente podra presentar propug
el operador debera especificar de
presentacion de la propuesta a ct

necesario que tenga presente que
grupos.

Wiar propuestas parciales, es preciso aclarar gue el
sta por uno ¢ varios grupos de atencién, para lo cual
manera clara en el Formato 1 denominado carta de
iales de estos manifiesta intereses. Por o anterior, es
no se tendran en cuenta propuestas parciales para los

OBSERVANTE No. &

FUNDACION JUVENIL SIGLO XXI-

OBSERVACION No. 1,

5.1. En los Grupos Numeros 1, 12
de atencion CDI con arriendo, Cl
encuentran separadas. En base a ¢
para ello, ya gue los estandares de
cada Modalidad.

RESPUESTA No. 1:

Para todo el pais la zenificacion se

tag modalidedas v los Cupos por W
aptarior usied podra ancontrar gr
armendo v a mods i!rm l ?nmtis A, 8

de las anierioras

OBSERVACIONES No. 2

Que criterios tuvieran en cuenta pg
casos hay Municipios solos.

RESPUESTA No. 2;

13, 15, 17, 21, 25, estan incluidas ambas Modalidades
Dl sin apriendo y Familiar, v en los demas grupos se
que se hace esa distribucion o qué criterios se utilizaron
calidad, fa atencién y otras aspectos, son diferentes para

realizé por centros zonales, en donde s tuvo en cuenta
Uriciptoa qus aciualmants & 7
io0s 2n doldde 38 pu
i como en ofros podrd
Hnan en un mup 3,
toyiien
S R B

[
[ Lo

k:

ra unir varios Municipios en un mismo grupo y en otros
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Para todo el pais la zonificacidn se realizd por centrosl zonales, en donde se tuvo en cuenta
las modalidades y los cupos por municipios que actualmente se vienen gjecutando. Por lo
anterior usted podré encontrar grupos en donde se presenie ef CDI con arriendo, sin
arriendo vy la modalidad farmiliar, asi como en otros podrd encontrar una solo opcidon o dos
de las anteriores. El hecho de que se unan sn un grupo, no sighifica que el oferente no

realice una diferenciacion en su operacidn, toda vez

s

e para cada modalidad y para cada

servicio debe cumplirse con lo establecido en los lineamientos y esténdares de calidad.

OBSERVACION No. 3

5.3. Que criterios tuvieron en cuenta para unir en un solo grupo Municipios distantes como

caimito la union y chaian en el grupc No 17 y el grupo
Benito.

RESPUESTA No. 3:

Una vez revisada su observacion, ie informamos que
caracteristicas y los cambios se veran reflejados en los

OBSERVACION No, 4

En cuanto a las condiciones de Infraestructura creo qu
CDI Institucional, pero para la Modalidad Familiar es
lineamientos ya que la funcionalidad es FLEXIBLE. E
ese sentido.

RESPUESTA No. 4:

En cuanto a la Modalidad Familiar se analizara y de s
de infraestructura, se realizara en el pliego definitivo.

OBSERVACION No. 5

Sera necesario anexar todas las Hojas de Vida que exi

RESPUESTA No. 5:

Una vez revisada su observacion es necesario re
hahititantes del components técnico, se encuentra la e
cual el comité evaluador requiere verificar la idoneida
presente convocatoria pablica, por o anterior deber

o 14 San Marcos, San Onofre y San

el ICBF revisara los grupos con estas
pliegos definitivos.

e se hace oportuno para la Modalidad
tos pliegos no estan acorde con los
-] Manual Operativo es muy claro en

er pertinente el gjuste para el criterio

gen en la parte del talento humano?.

iterar que dentro de ios requisitos
valuacion del talento humano, para lo
d del talento humano solicitado en la
a anexar las holas de vida con sus
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respectivos soportes, de los cargl
HABILITANTE vy del Talento Hun
pliegos.

OBSERVACION No. 6

En el evento en que ustedes con
formato anico?.

RESPUESTA No. 6:

Una vez revisada su observacion,

presente la hoja de vida debera pe
de los profesionales exigidos corr
como: identificacion, formacion aca

OBSERVACION No. 7

Aclarar como se hace en el caso
anos pero al mismo tiempo para
adelante?.

RESPUESTA No. 7:

Una vez revisada su informacién,
acreditarse con maximo 8 cert
satisfaccion y /o en ejecucién cony
cuya sumatoria de cupoes promedig
cual ge va a preseniar, cuyo obje
dirigidos a la atencién a la primera

Sin embargo se reitera que el tiem

hs definidos en el numeral 3.21.1 TALENTO HUMANO
nano Adicional al minimo requerido sefalados en los

sideren necesario anexar las hojas de vida seria en el

el ICBF se permite aclararle que el formate en el que se
srmitirle al comité evaluador revisar los criterios minimos
o requisite habilitante en el componente técnico, tales
démica y experiencia con sus debidos soportes.

de la experiencia adicional que piden: En los ttimos 5
dar un puniaje de 40 piden De 5 aflos y un dia en

el ICBF le aclara que la Experiencia especifica debera
ficaciones de contratos ejecutados y terminados a
entidades publicas o privadas en los ditimos § ainos,
de los dos afios, sea igual o superior a la del grupo(s) al
to contemple la ejecucion de programas y /o proyectos
nfancia y /o atencién a la familia.

po minimo de experiencia para cualguier proponente

que desee presentarse a la conve

scatoria, debe ser de 24 meses o dos aflos.

Para la pregunta gue usted realiza,

De acuerdo a lo expuesto en los fa
despues de los dos afios minimosg

je aclaramos que:

ctores de ponderacion, la experiencia adicional se cuenta
exigidos como experiencia especifica, entendiendo que

Sucre Transy. 27¢ No 27a-21 Bawrio Bosten
Tel. {095) 2801048

Linea gratuita naclonal ICBF 01 8000 21 8080
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se incluyen los dos afios de experiencia minima. Para asignar el puntaje se debe tener en
cuenta la siguiente tabla:

CRITERIC - ANO$ - PUNTAJE
. - Mas de 2 afios y un 20
1. Experiencia adicional © djg y hasta 3 anos
: d?i pr'opozente en la - Ma’s de 3 afios y un 30
_ gjecucion de programas . . o
. de atencidn a primera diay hasta 4 anos{
infancia y o familia. - De 4 aflos y un dia 40
- en adelante :

Los anteriores cambios los verd reflejados en el pliego |de condiciones definitivo.

OBSERVACION No. 8

5.7. En el orden de elegibilidad de propuesta se establece un puntaje de 100 pero que pasa
si hay dos o mas operadores con empate?

Respetuosamente sugiero que se incluya como criterjo de desempate la experiencia en la
Zona o Departamento, va que eso permlte que el operador sea idéneo porque conoce la
zona y no entra a improvisar,

RESPUESTA No, 8:

Su observacion sera acogida parcialmente, en primer lugar los criterios de desempate se
incluiran de acuerdo con el art. 8.2.17 del manual de contratacion y se vera reflejado en el
pliege de condiciones definitivo.

Frente al segundo punto que se incluya como criterio de desempate la experiencia en la
Zona o Departamento, no serd incluide debido a que eso vulneraria e! principio de
transparencia e igualdad entre los oferente, toda vez, que el oferente que se encuentre
operando en la Zona o Departamento tendrd una ventaja que no cumplitia con el objetivo
principal de la objetividad y transparencia que se busca con la presente convocatoria.

QBSERVACION No. 9

En la Parte de Visita a la Infraestructura si me presento al grupo Numero 17 por ejemplo v
quedando en el primer orden de elegibilidad van a realizar una visita a la infraestructura vy si
esta no cumple seré rechazada la oferta, pero si solo vengo trabajande en un Municipio
como en tan corto tiempo voy a responder por la infraestructura en otros municipios que no
he trabajado?

Pagina 7 de ‘42
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RESPUESTA No. 9.

De acuerdo al proyecio de pliego

debe presentar la disponibilidad
actividades y caracteristicas de es
Para ello deberd certificar la dispg
operador debera realizar las gestiq
grupo que se postulara, teniendo
entidad territorial y/o del ICBF.

FUNC

OBSERVACION No. 1

Que sucede si esta entidad tien
institucional o arriendo?

RESPUESTA No. 1:

El proponente debera manifestar &
propia, de la entidad territorial ¢
correspondiente, segun lo definido
. Propia: Certificado de tradig
Arrendada: Promesa de arr
De la entidad territorial o
gestionar con el propietario de la in

.

-

OBSERVACION No. 2

Que sucede con las mejoras y are
de la entidad?

RESPUESTA No. 2:

Esta observacién no hace relacion
refiriendo temas diferentes al proc
ne se puede tener en cuenta.

s de condiciones en su numeral 3.20 infraestructura se
del espacio fisico adecuado para el desarrolio de las
ia modalidad teniendo en cuenta al grupo gue se postuie,
inibilidad del inmueble numeral 3,20 nota 3. Por tante el
nes pertinentes para disponer de las infraestructuras del
en cuenta gue no todas las infraestructuras son de Ia

OBSERVANTE No. 6
IACION RENACER SOCIAL

e contrato de comodato o carta de intencion de CDi

n su propuesta si la infraestructiura que esta ofertando es
y del ICBF o en arriendo y debe adjuntar el soporte
en el formato 11, asi:

i6n vy libertad,
endamiento o caria de intencion.

del ICBF: Carta donde manifieste su compromiso de
fraestructura el permiso para el uso de la misma

glos locativos que se ha realizado con recursos propios

al proyecto del pliego de condiciones, toda vez que esta
=50 de fa convocatoria, motive por el cual su observacion

Sucre Transv. 27¢ Mo 27a-21 Batrio Boston
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Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 51 8030
ww.fchf.gov.ce

Pagina 8 de 42




Repihlica de Colombia

instituto Colomblano de Biengstar Familiar ??
Segihz Do e Duenie do Lheas o
BIENESTAR Regional Sucre DPS&
FARILIAR ’ (CrowERDAD

!

OBSERVACION No. 3

Que sucede si ustedes piden que en cuento a los ageqtes educativos cumplan en lo posible
con el perfil 1 y nuestros agentes son EXMADRES COMUNITARIAS, que transitaron con
perfil 2 y 3. Escogeran un operador gue no tenga en cuenta eso sino el perfil 17

RESPUESTA No. 3:

Una vez revisada su observacion, se le informa que el perfil 1 solicitado para CD, segln la
pagina 53 del pliego de condiciones la cual esta en armonia con el manual operativo, en
ninglin momento desconoce el transito de las madres comunitarias. La riota No 1 de la
pagina 54 dice “En aquellos territorios del pais donde no haya oferta de cualificacion
institucional para las madres comunitarias que se encuentran en proceso de transito, se
convalidara su experiencia especifica de por lo menos diez (10) afios en atencion a la
primera infancia, para el cargo de maestra o maestro.| Tendran un afio maximo para iniciar
su proceso de educacidén formal y/o cualificacion, para continuar su vinculacién en el
servicio”,

7
BERTEL

OBSERVANTE No.
SEBASTIAN DARIO DIAZ

OBSERVACION No. 1

No exigen una garantla como un cupo crédito el cual 3
la oferta es quien respalda el cumplimiento del proceso
que existen los recursos para prestar el servicio.

demas de la garantia de seriedad de
, quien nos da el respaldo para saber

RESPUESTA No. 1:

Una vez revisada su observacién le aclaramos que la garantia de seriedad solicitada,

respalda la propuesta presentada por el oferente y
contratante en caso tal de que el oferente selecciona
gue se deriva de la convocatoria plblica, es prec
convocatorias publicas de aporte se rigen sobre los pr

protege los intereses de la entidad
do no acceda a la firma del contrato
so aclararle al observanie que las

ncipios de fa contratacion ptblica, en

la cual se exige que haya seriedad de la oferta, con el fin de garantizar ia ejecucion de los
contratos,

Por otra parte, frente al respaldo financiero el ICBF se remite a la evaluacion de los
indicadores financieros, para la verificacion de este componente, el proponente sin animo de
lucro individual v los integrantes sin animo de lucro del proponente plural deberan presentar
en forma legible a la fecha de cierre los estados finangieros con corte a 31 de diciembre de

Suere Transv. 27¢ Ne 27a-21 Barrlo Bosten
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2013, o el Certificado de Registro
financiera con corte a 31 de diciem

OBSERVACION No. 2

No se hace énfasis en las empr
jugado con los recursos de los nifl
sin ninguna ohjecion.

Existen muchas empresas muitads
embargo considero que se debe te

RESPUESTA No. 2:

Frente a su observacion es precisg
el contrato estatal en los articulos 4
que las entidades estatales "adela
cobro de las sanciones pecuniari
contratista o lo terceros responsal
pagar como consecuencia de la ac
gue expidan fas camaras de comn
personas inscritas en el regisirg
confratista en contratos anteriores,
del equipo v su disponibilidad, mulf
acuerdo con la informacion que ser

OBSRVACION No. 3

También veo gue la convocatoria &
los coniratos en afios anteriores
muchos no cumplen los lineami
BIENESTAR FAMILIAR, ya que ft
seleccion.

RESPUESTA No. 3:

Unico de Proponentes- RUP vigente, con la informacion
bre de 2013 en firme.

esas las cuales han venido incumpliendo, quienes han
Ds ¥ quienes van a seguir participando en los procesos y

a5 las cuales quedan adeudando de afios anteriores, sin
ner en cuenta.

sefialar que La ley 80 de 1993 se refiere a las multas en
1o. ordinal 2, 22 inciso 50. y 22.1, al sefialar de una parte,
ntaran las gestiones necesarias para el reconocimienio y
a8 ¥ garantias conira los servidores pablicos, contra el
vles, segun el caso, por las indemnizaciones que deban
tividad contractual”, v de la otra, que en las certificaciones
ercio en relacion con los contratos ejecutados por las
) de proponentes debe constar “el cumplimiento del
experiencia, capacidad técnica y administrativa, relacion
as y sanciones impuestas y el término de su duracion de
nestralmente deben suministrar {as entidades estatales,

sta como muy atada a ias personas que vienen teniendo
y los cuales no ha sido de mucha satisfaccion ya que
entos  exigidos por el INSTITUTO COLOMBIANO DE
leron adjudicados de manera directa sin una previa pre

Sucre Transv. 27c¢ No 27a-21 Barrio Boston
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La convocatoria pUblica brinda igualdad de condiciones para los oferentes interesados, toda
vez que ha establecido criterios juridicos, financieros y técnicos que propende por la calidad
y la continuidad del servicic y se emite en el marco de la contratacion piblica del Estado.
Por lo anterior, se le aclara al observante que el presente proceso no se encuentra atado ,
puesto que la experiencia la pueden acreditar con maximo 8 certificaciones de contratos
ejecutados y terminados a satisfaccién y /o en ejecucion con gntidades publicas o
privadas en los ultimos § afios. Lo anterior reitera que no necesariamente debe ser
acreditado con contratos gjecutados con el [CBF.

OBSERVANTE No. 8
SAHURI EMILIANE RUIZ

OBSERVACION No. 1

1.11.10. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
23. Cuando en la carta de presentacion allegada a la propuesta, el proponente individual o
el proponente plural, no hubiesen manifestado el grupe o grupes a los cuales se presentan.
PAGINA 30

RESPUESTA ICBF

Las propuestas se presentan por grupe o grupos, .en consecuencia si el oferente no sefiala
el grupo o grupos para los cuales estd interesado en ofertar, la propuesta debe ser
rechazada, por no indicar el grupe en el cuai esta intergsado.

OBSERVACION No. 2

CUANDO LA PERSONA JURIDICA SE PRESENTE EN VARIAS GRUPOS, SE HACE
NECESARIO HACER UNA PROPUESTA POR CADA GRUPO O SE PERMITE QUE SEA
UNA SOLA PROPUESTA Y SE DETALLE EN ESTA LOS GRUPOS A LOS CUALES
APLICA? ESTO HACE REFERENCIA A LO MANIFESTADO EN LA PAGINA 30 ITEMS 23

RESPUESTA No. 2;

El oferente debera postularse conforme a la zonificacidn de grupos establecidos en el
numeral 3.1. Carta de Presentacion de la Oferta. Por lo anterior se podra presentar una sola
propuesta identificando detenidamente con sus respectivos anexos lo correspondiente al

grupo {s).
OBSERVACION No. 3

4gina 11 de 42
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FPARA YODOS

CUA’LES SON LAS REGLAS DE
JURIDICAS APLIQUEN Y CUM
APARECE EN LOS PLIEGOS.

RESPUESTA No. 3

Pl WeT revip Ay

denaranaby, o o

OQBSERVAGION No. 4

S| SE PRESENTAN LOS ESTADC
ES NECESARIO PRESENTAR EL
REQUISITO DE LA PARTE LEGAL

RESPUESTA No. 4

El proponente sin animo de luc
proponente plural deberan press!
financieros con corte a 31 de dig
Proponentes- RUP vigente, con I3
2013 en firme.

OBSERVACION No. 5

Sl EN UNA SOLA DE LAS CERT

CUPOS, POR EJEMPLO SE APL
ESTOS CUPOS SE PIERDEN O 8

RESPUESTA No. &:

Revisada su observacion, sl ICB

i
[

DESEMPATE EN CASO DE QUE VARIAS PERSONAS
PLAN CON TODOS LOS REQUISITOS, ESTO NO

23 FINANCIEROS CON CORTE A DICIEMBRE DE 2013,

RUP, AUNQUE ESTE NO ESTE EN FIRME COMO UN
-

ro individual y los integrantes sin animo de lucro del
Wtar en forma legible a la fecha de cierre los estados
iembre de 2013, o el Certificado de Registro Unico de
1 informacién financiera con corte a 31 de diciembre de

FICACIONES QUE SE PRESENTE SOBRAN MUCHOS
ICA PARA 300 CUPOS Y SOBRAN COMO TRES MIL,
E PUEDEN USAR?

F e informa que fos cupos con los que se acredite la

experiencia para un grupo, no podran ser ulilizados para otre grupo diferente. No obstante,

si una certificacion de experiencia

acredita un ndmero de cupos que permitan presentarse

en varigs grupos, el oferente debera dar la precision de los grupos a los que se presenta y

los cupos que acreditan dicha expe

riencia.

Sucre Transv. 27c No 27a-21 Barrio Bosten
Tel. (095} 2801048

Linea gratuita nactonai 1GBF 01 8000 91 BO80 '
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OBSERVACION No. 6

ESTO A QUE HACE REFERENCIA A QUE
CERTIFICACION POR ANO? POR FAVOR EXPLIQU
RESPUESTA No. 6

Para efectos de contabilizar los tiempos requeridos (2

T

OLO SE PUEDE VALER UNA
N

meses}, se contardn una sola vez

aquellos periodos “traslapados”, es decir, aqueflos que se sobrepongan ¢ que se hayan

desarrollado en un mismo lapso de tiempo por la mism
diferentes entidades contratantes.

QOBSERVACION No. 7

Experiencia especifica.
Se tendran en cuenta una sola vez los cupos de unat
atencién que tenga varios contratos en la misma vigenc

RESPUESTA No. 7:
Para efectos de contabilizar los cupos requeridos (min
grupos ofertados) se tendran en cuenta una sola vez

servicio 0 grupo de atencion que tenga varios contratos

Se refiere a que los cupos no podran ser acumu
certificaciones que se presentan dentro de la propuesta

OBSERVACION No. 8:

LO MISMO SOLO ADMITEN UNA SOLA CERTIFICAC
JURIDICA TIENE VARIOS CONTRATOS EN EL
PRESENTAR LOS OTROS? POR FAVOR EXPLIQUE

Para efectos de contabilizar los tiempos requeridos (3
aquellos periodos “fraslapados”, es decir, aquellos qi
desarrollado en un mismo lapso por fa misma persona j
entidades contratantes? PAGINA 52

RESPUESTA No. 8:

Una vez revisada su observacion, le aclaramos que par
tener en cuenia:

persona juridica con la misma o con

misma unidad de servicio o grupo de
ia calendario?. PAGINA 52

&

imo i 80% del total de cupos de los
los cupos de una misma unidad de
en la misma vigencia calendario

ados, es decir sumados entre las

JION POR ANO, Y Sl LA PERSONA
MISMO ANO, NO SE PUEDEN
N.

6 meses), se contaran una sola vez
e se sobrepongan o gue se hayan
uridica con la misma o con diferentes

a acreditar la experiencia usted debe

Bagina 13 de
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Tel. (095) 2801048
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La experiencia podra certificarla con 1 o hasta 8 ceriificaciones por grupo al gue usted se
presente. ‘
Podra presentarse a la cantid
requisitos,

No obstante, la cantidad de ¢
a nivel Regicnal o Nacional.

ad de grupos que usted desee, siempre y cuando acredife los

1p0s 2 asignarse a un oferente no sera superior a 12.000 cupos
empos regueridos (24 meses), se contaran una scla vez

25 decir, agquellos que se sobrepongan © que se hayan
: tiempo por la misma parsona juridica con la misma o con

Para efectos de contabilizar los i
aquellos periodos “traslapados”, s
desarrollado en un mismo lapso ds

diferentes entidades contratantes.

OBSERVACION No. 8:

DEBE ANEXARSE LAS HOJAS L
SEA EL TALENTO HUMANO?

RESPUESTA No. 8:

Una vez revisada su observacic
habilitantes del componente {écnig
cual el comite evaluador requiere
presente convocatoria publica, pg
respectivos soportes, de los carg
HABILITANTE sefialados en los pl
PONDERACION, es decir e} perso

OBSERVACION No. 16

S| LA PERSONA JURIDICA Af
MANEJA EN LA ACTUALIDA
DIRECCIONES Y LA UBICAC
REQUERIDO?

RESPUESTA No. 10:

El proponente debera manifestar s
propia, de la entidad territorial

correspondiente, segun lo definido
Propia: Certificado de tradic

E VIDA DE CADA UNO DE LOS QUE SE PRETENDEN

N es necesario reiterar que dentro de los requisitos
0, s& encuentra la evaluacion del talentoe humano, para lo
verificar la idoneidad del talento humano solicitado en la
r lo anterior debera anexar las hojas de vida con sus
os definidos en el numeral 3.21.1 TALENTO HUMANO
agos, asf como los que prasente dentro de los criterios de
nal adicicnal.

PLICA PARA UNIDADES DIFERENTES A LAS QUE
D, (COMO SE HACE PARARELACIONAR LAS
HON DE ESTOS ESPACIOS EN EL FORMATO

:n su propuesta si la infraestructura que esta ofertando es
b del ICBF o en arriendo y debe adjuntar el soporte
en el formato 11, asi:

ion y libertad.

Sucre Transy, 27c No 27a-21 Barrio Boston
Tel. {£95) 2801048
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l
. Arrendada: Promesa de arrendamiento o carta de infencion.
. De la entidad terriforial o del ICBF. Carta donde manifieste su compromiso de

gestionar con el propietario de la infraestructura el permiso para el uso de la misma.

OBSERVACION No. 11

HAY INCONSISTENCIA ENTRE LA GEOREFERENCIACION Y LO "PUBLICADO EN LOS
PLIEGOS ESPECIFICAMENTE EL QUE HACE REFERENCIA AL GRUPO DE GRUPO 14
MUNICIPIOS SAN MARCOS SAN ONOFRE SAN BENITO DE ABAD CUPOS 1250 Y EN
EL ANEXO PARECEN CUPOS 1565, CUALES SON Lq)S CUPOS REALES.

RESPUESTA No, 11:

Una vez revisada su observacion, el ICBF le aclara gue los ajustes de la zonificacion y
georeferenciacion se veran reflejados en los pliegos definitivos.

|

OBSERVANTE No. 8
MARILI PUCHE ROMERO

OBSERVACION No. 1

Les solicito muy respetucsamente se retiren los. 100 cupos del CDI Coloso, teniendo en
cuenta gue son administrados por la Junta de Accién bomuna[ Barrio el Palmolive entidad
sin animo de lucro de participacion comunitaria que se encuentra en un 100% de
cumplimiento en todo el desarrollo de la modalidad y los estandares de calidad con un
excelente trabajo que puede ser avalado con evidencias por parte del ICBF. y gue requiere
de continuidad todaves que viene siendo articulado con el ente territorial y la junta de accién
comunal.

RESPUESTA No. 1

Una vez revisada su observacion, el ICBF le informa que revisard la pertinencia de su
solicitud teniendo en cuenta el componente de participacién comunitaria.

OBSERVANTE No. 10

DENIS DIAZ PATERNINA

Pagina 15 de 42
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OBSERVACION No. 10

En atencion al proyecto del pliegg de condiciones publicado recientemente les solicito muy
respetuosamente se retiren los 1Q0 cupos del CDI {a Palmira, teniendo en cuenta que son
administrados por la Asociacién de Padres de Familia de Palmira Toluviejo entidad sin

animo de lucro de participacion ¢g

en todo el desarrollo de la mo

continuidad todaves que viene s
Tuliviejo.

RESPUESTA No. 10:

El ICBF le informa que se han e
que vienen siendo operados p
comunitarios y de hogares infantilg

En consecuencia con lo anterior
georeferenciacion, exceptuando es

-

OBSERVACIONNo. 1

Solicito se revise la situacion de
Marcos, que fueron agrupados
municipios estan distantes enire
determina particularidades sociak
entidad contratante y pudiera pons
se recomienda tener en cuenta

munitaria que se encuentra en un 100% de cumplimiento
dalidad ylos standares de calidad que requiere de
endo arliculado con el ente territorial del Municipio de

cluido tos cupos de las modalidades de atencidn integral
or las asociaciones de padres usuarios de hogares
s, los cuales no seran objeto de {a Convocatoria Publica.

la Regional Sucre procedid a ajusiar la zonificacion y

5tos cupos.

OBSERVANTE No. 11
UCY BENITO REVOLLO

0os municipios de San Onofre, 8an Benito Abbad y San

como una sola unidad, eilo por considerar que dichos
si v perienecen a subregiones diferentes, lo cual les

es y culiurales que requeriria de un mayor esfuerzo de la

1 en riesgo la calidad en la prestacion del servicio.

omo  criterio de elegibilidad 1a participacién activa de las

entidades ofertantes en acciones y/o programas de atencion integral a la primera infancia
impulsadas desde la entidad territgrial donde se presente oferta de servicio, Todo lo anterior
con base en las lineas de accidn de los Fundamentos Politicos vy de Gestion de la
Estrategia de Cero A Siempre, qué describe en la linea de Calidad y Cobertura un criterio de

humanizacion de Ia atencion,.

RESPUESTA No, 1:

Una vez revisada su ohsearvacion,
publica el ICBF realizo ia revision

le informamos que dentro del Proceso de la convecatoria
de las modalidades y cupos por municipios, organizando

Sucre Transy. 27¢ No 27a-21 Bazvio Boston
Tel. (095} 2801048

Linea gratuta nactonal ICBF 01 8000 91 8080,

www,lebf.gov.co

Pagina 16 de 42




t

Regpithlica de Colombia

Instituto Colomblano de Bienestar Famillar W
Cociin De iz Fuents ¢ Ueras .
: Cociiia Do in Fuentn dp Liers DPSs
BIENESTAR Regional Sucr T T
FAmILIAR 4EROSPERIDAD

la oferta donde actualmente se viene prestande el setvicio, no obstante los cambios en la
agrupacion de los municipios los vera reflejados en el pliego definitivo.

Frente a su observacion de los criterios de elegibilidad le informamos que dichos criterios
estén dados por los requisitos habilitantes solicitades en la presenie convocatoria. Su
solicitud no es procedente, toda vez que va en contravia del principio de igualdad en ¢l
presente proceso. lLe recordamos que {a convocagoria publica busca la pluralidad de
oferentes y seleccionar objetivamente a quien presente la mejor oferta, razdn por la cual se
pueden presentar de manera individual o conjunta) los interesados en desarrollar las
modalidades de primera infancia en el Departamento.

OBSERVANTE No. 12
JOSE ALFREDO ABAD SIERRA

OBSERVACIONNo. 1

Experiencia especifica.

No encontramos l6gico, prudente y objetivo el marco por medio del cual se esta

cuantificando la experienciaespecifica a certificar dentro del presente proceso; la razon es

apenas obvia y suficiente, EL ICBF pretende al sefalar “cuya_sumaloria_de cupos

promedic _de los tres afios, sea igual o superior a la del grupo (s) al cual se va a

presentar’, disminuir la experiencia acumulada poT la entidades sin animo de ilucro
fi

interesadas en participar en [a presente convocatoria.

De igual manera, la experiencia minima de tres (3} afios de este mismo numeral, iria en
contravia de la vigencia de las ocho (8) cerificacipnes gue enmarcan la experiencia
especifica, por no ser clara la connotacion de "experiencia minima”

Por lo anterior, se solicita que dicho numeral se modifique v se lea e interprete para todos
los efectos de la siguiente manera:

‘La entidad debera acreditar una experiencia minima | de tres (3) afios con maximo DIEZ
{10) certificaciones de contratos ejecutados y terminades a satisfaccion y/o en ejecucidn con
entidades plblicas ¢ privadas an los Gltimas cinco (5) afios, cuya sumatoria de cupos de
fos CINCO (5) aftos, sea iqual o superior a la del g’ru,go (s} al cual se va a preseniar
cuyo objeto contemple la ejecucién de programas y/o proyectos dirigidos a la Atencion a la
Primera Infancia y/o atencién a la familia.”

RESPUESTA No. 1;

Bagina 17 de rE
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Revisada su observacion le informamos que los pliegos definitivos seran ajustados
quedando de la siguiente manerg: La entidad deberd acreditar una experiencia minima de
veinticuatro (24) meses con maximo OCHO (8) certificaciones de contratos ejecutados y
terminados a satisfaccién y/o en ejecucion con entidades publicas o privadas en los dltimos
cinco (5) aftos. Cuyo objeto conternple la ejecucién de programas y/o proyectos dirigidos a la
Atencién a la Primera infancia y/o atencion a la familia.

La entidad deberd demostrar| con las certificaciones acreditadas haber atendido
simultaneamente minimo el 80% de los cupos del grupo a los cuales se va a presentar,
independiente de la fecha de inicig y finalizacién de los contratos.

OBSERVANTE No. 13
MARIA TRUJILLO ORTEGA

OBSERVACIONNo. 1

La modalidad CDI institucional que actuaimente esta contratada hasta 31 de diciembre de
2014, para efectos de comprometer vigencia futura, de la vigencia actual se tendria que
liberar como minimo un dia.

RESPUESTA No. 1:

El ICBF le informa, que si bien es|cierto existen contratos con los CDI que estan hasta el 31
de 2014, esto no afecta el compromiso de la vigencia futura, ioda vez que la firma de los
contratos gue resulien del presente proceso inician con una etapa de alistamiento, la cual
esta definida en el manual operativo. Por ofra parte, los coniratos de la vigencia 2014 para
el mes de Diciembre estan en entrega de informe final v cierre de su gjecucion.

OBSERVACION No. 2

Con base en qué calculo se establecid la asignacidén presupuestal comunicada a la
Regional mediante Resolucién é304, pues el calculo realizado teniendo en cuania las
orientaciones dadas en los estudios previos no coincide con el valor resultante del 0.1% del
valor del alistamiento, como se inglica en los estudios previos, pues, el calculo de acuerdo a
la forma de pago desde los porcentajes estan referidos al valor total del contrato, ya que la
sumatoria total incluyendo el desembolso de la vigencia 2014 es el 100%.

RESPUESTA No. 2

Bagina 18 de 42
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Revisada su observacion, le informamos gue dentro

.

I proceso se determino que el 0,1%

corresponde al apalancamiento de la vigencia 2014, por lo anterior no es coincidente con el
valor de la etapa del alistamiento, Dentro de la for}na de pago estipulada, se tiene un
segundo desembolso para el mes de enero con el cual se genera el flujo de caja requerido.

Por ofra parte, es necesario reiterar que los oferentes
unos indicadores financieros que les permite tener lig
contrato.

OBSERVACION No. 3

Como se tiene prevista la distribucion de los tres
(diciembre 2014 vy enero y diciembre 2015), en d
financieros para elaborar los presupuestos.

RESPUESTA No. 3

Revisada su observacion, el ICBF se permite aclararie
1 mes, distribuido entre diciembre 2014 y enero 2015.
se daran una vez se suscriban vy legalicen los con
supervision de los centros zonales o quien designe el o

OBSERVACION No. 4

Consideramos que asi como hay unas excepciones pa
los convenios de inmuebles, debe haber una figura qu
madres comunitarias que transitaron, para que los ofe
confratacién de otros agentes, dadeo que esta situac
prevics, ni en el proyecto de pliego de condiciones, |
grupo.

que se presentan deben cumplir con
uidez para soporiar la ejecucion del

periodos de etapa de alistamiento
ias para poder hacer los calculos

que el periodo de alistamiento es de
Las indicaciones de su presentacion
tratos, a través de los equipos de

rdenador del gasto.

ra las comunidades indigenas y para
1e garantice la continuidad de fas ex
rentes no creen expectativas para fa
on no se vislumbra en los estudios
0 que ha causado inguistud en este

RESPUESTA No. 4

f
En el Formato 13 Proyecto de Minuta del CantratofE

establecid en la clausula 2.7.2, la continuidad de los a

documento adjunto del pliego, s
entes educatives que transitaron de

modalidades tradicionales a CDI, asimismo se establece en los pliegos la continuidad de la

oferta de atencion en las unidades que se vienen atend

endo,

Fagina 19 de
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OBSERVACIONNo. 1

haga claridad acerca el Registro {
padres y tener personeria juridica
aste registro porque nuesira pers
Familiar, entonces en este orden d

RESPUESTA No. 1:

Para la verificacion de este comp
integrantes sin animo de jucro del
fecha de clerre los estados financi
de Registro Unico de Proponentes
31 de diciembre de 2013 en firme.

Sin embargo se reitera que los ¢

siendo operados por las asociaci
hogares infantiles, no seran objeto

OBSERVACIONNG, 1

Teniendo en cuenta el proyecto pl
2014, en su capitulo Hl — compong

OBSERVANTE No. 14
HERNAN FERNADEZ

inico de proponentes RUP, ya que por ser asociacién de
emitida por bienestar desde el afio de 1889, no poseemos
bneria no la emite la cdmara de comercio sino Bienestar
e ideas, para nosotros no aplicaria este requisito?

onente, el proponente sin animo de lucre individual y los
proponente plural deberan presentar en forma legible a la
Bros con corle a 31 de diciembre de 2013, o el Certificado
- RUP vigente, con la informacion financiera con corte a

upos de las modalidades de atencién integral que vienen
ones de padres usuarios de hogares comunitarios y de
de la Convocatoria Publica.

OBSERVANTE No, 15
CARLOS MENA

ego de condiciones de la convocatoria plblica ¢p 003 de
xnte financiero, este no indica la clasificacién de bienes y

servicios a que debe estar inscrito

|el proponente para acceder a la convocatoria publica.

i

RESPUESTA Neo. 1:

El {CBF se permite aclararle que pi

OBSERVACION No. 2

La evaluacion de la capacidad fi
registro Unico de proponentes RU

i

i

br tratarse de un régimen excepcional de aporte, no esta

obligado a ser uso de la clasificacién de bienes y servicios.

hanciera debe ser evaluada UNICAMENTE con base al
P, ya que este documento como lo sefiala el articulo 6 de

Sucre Transy. 27¢ Np 27a-21 Barrio Boston
Tel. (055} 2801048
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|
' r_
la ley 1150 de 2007 contiene los claramente los iﬁrdices financieros solicitados por el
proyecto pliego de condiciones, (véase igualmente decreto 1510 de 2013 en sus articulo

8y 10)

RESPUESTA No. 2:

Revisada su observacidn se le informa que esta no es procedente y se mantiene lo
establecido en los prepliegos, en donde se dice que: Para la verificacion de este
components, et proponente sin animo de lucro individual v los integrantes sin animo de lucro
del proponente plural deberan presentar en forma legible a la fecha de cierre los estados
financieros con corte a 31 de diciembre de 2013, o el Certificado de Registro Unico de
FProponentes- RUP vigente, con la informacion finanqiera con cotte a 31 de diciembre de
2013 enfirme. '

OBSERVACION No. 3

ElL PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES NO Ei CLARO FRENTE AL ORDEN DE
ELEGIBILIDAD EN CUANTO A LAS CAUSALES DE DESEMPATE A LLEVARSE A CABO
S| ESTAS SE DIERAN EN EL PROCESO DE LICITACION (FAVOR INCLUIR CAUSALES
DE DESEMPATE).

RESPUESTA No. 3:

tUna vez revisada su observacidn, le informamos qué{e el ICBF realizara el ajuste en los
pliegos definitivos, incluyendo los criterios de desempa F

OBSERVACION No. 4

El proyecto pliego de condiciones no presenta informacion, ni formula alguna para saber
como se habilitarian cupos en razdn de la experiencia yila capacidad financiera.

Es decir como proponentes no podemos determinar y no se refleja una formula clara dada
nuestra experiencia y capacidad financiera para saber|cudntos cupos podriamos habilitar y
asi poder presentar nuestra propuesta en las zonas y grupos que mas se ajusten.

RESPUESTA No. 4:

Los cupos acreditados en las certificaciones son los que habilitan a los oferentes, de
acuerdo al grupo al que se presenten, es decir, |el interesado deberd presentar la
experiencia en afos (minimo 2 afos) y una cantidad de al menos el 80% de los cupos
ejecutados al grupo que se presenta.
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Una vez revisada su observacid

capacidad financiera es el del presupuesto asignado al grupa o grupos al que se presente el
oferente. Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que

esta habilitada para continuar cor

}' le informamaos que el monto sobre ef cual se evalda fa

al proceso, si cuenta con un IDL superior y con un NDE

inferior a los establecidos en la tatfpla del proyecto del pliego de condiciones.

QOBSERVACION No. 5

Por qué los operadores mas g
garanticen que sin saber esa info
de la distribucion de Ias zonas a lid

RESPUESTA No. &:

Los cupos acreditados en las ¢©
acuerdo al grupo al que se p
experiencia en afios (Minimo 2 2
ejecutados al grupo que se presen

Lo anterior, obedece igualmente 3
beneficio para los programas misi
los operadores mas idéneos.

OBSERVACION No. 1

En la pagina numero cuarenta
conformado por CZ/IBOSTON/ EL
17.1 EL GRUPO NUMERO CU
SUCRE SE DEBE DESAGREGAR

En la distribucion del talento hum
practica real no, puesto que el Ci
con 230 cupos, y los ofros dos cg
encima, es decir equivalentes al 3
el limite del 51% que exige el pra
CDl de los palmitos y el rob
dimensionado puesto gque no ams

equefios no podemos habilitar tantos cupos que nos
rmacion podemos aplicar a cualquier zona y grupo dentro
itar.

ertificaciones son los que habilitan a los oferentes, de
resenten, es decir, el interesado deberd presentar la
ifios) v una cantidad de al menos el 80% de los cupos
ta.

n lograr pluralidad de oferentes que redunde en el mejor
nnales del ICBF buscando la ejecucion de los mismos por

OBSERVANTE No. 16
OMAR NAVARRO

y uno (41) encontramos que el grupo cuatro (4) estd
ROBLE, LOS PALMITOS, MORROA, OVEJAS.

ATRO (4) DE LA ZONA BOSTON EN LA REGIONAL
POR LAS SIGUIENTES RAZONES:

ano en el global si nos da el numero exigido, pero en la
0! del Roble solo quedan con 200 cupos y los palmiios
n 394 cada uno es decir gue tendrian un cupo de 94 por
1.33%, lo cual se puede trabajar tanto que no excedemos
vecto del pliego de condiciones. Como se puede ver los
le estariamos trabajando con talento humano sobre
oritaria el total exigido en el proyecto de pliegos. Por lo
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arterior cada CDI debe tener las condicionas especiales de trabajo segun se requiera v 1o
mejor debe ser por municipio de forma individual cada grupo. esto nos garantiza un mejor
control y desempefio del programa por parte del operador,

RESPUESTA No. 1:

Revisada su observacién, el ICBF se permite recordarle que el manual operativo de la
modalidad (el cual hace parte de los documentos del presente procesc), establece
claramente la proporcion de talento humano minimo por unidad de servicio, asi mismo se
orienta para que en los casos en los que la cantidad de beneficiarios esté por debajo del
estandar (200 para CDI y 300 Medic Familiar), se podra definir en el marco de un comité
técnico operative la necesidad o la viabilidad de fortalecer en talento humano adicional o
invertirlo en otros componentes. Si por e contrario la cantidad de beneficiarios es superior
en un 50% a la definida en el estandar se debe complementar con el talento humano
proporcional.

Este tipo de casos, deben manejarse una vez se suscriba y legalice el contrato con el
supervisor designado para tal fin.

OBSERVACION No. 2

Las hojas de vida del personal propuesto para la ejecucion del programa, presentadas en la
propuesta son tas obligatorias mantenefias o simplemente dan puntaje y se pueden cambiar
al momento def contrato, :

RESPUESTA No, 2:

£n el momento en el que haya lugar podran aportarse bdtras hojas de vida siempre y cuando
cumplan con el mismo o superior perfil al presentado injcialmente.

No obstante, se le recuerda que con cada hoja de vida | € debera adjuntar una comunicacion
donde el profesional manifieste su intencion de | suscribir contrato con la entidad
administradora de servicio en caso de adjudicérsele ef contrato. Por lo anterior, cualquier
cambio def personal habilitado debera estar soportado con una justificacion que le permita la
ICBF avalar dicha situacion.

OBSERVACION No., 3

. |
17.3 Es obligatorio estar inscritos en el Registro Unico de ProponentesRUP.

RESPUESTA No. 3:
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Retomando lo manifestado por el
individual y los infegrantes sin an

ICBF en los prepliegos el proponente sin animo de lucro
mo de lucro del proponente plural deberan presentar en

forma legible a la fecha de clerre los estados financieros con corte a 31 de diciembre de

2013, o el Certificado de Redistro_Unico_de Proponentes- RUP vigente, con

la

informacién financiera con corte @ 31 de diciembre de 2013 en firme. De lo anterior, se

concluye que el RUP es requisito

OBSERVACION No. 4

Los contratos de experiencia debe
2014, puesto que hasta esa fecha

RESPUESTA No. 4:

De acuerdo a lo establecido en lo4
certificaciones de experiencia se ¢

OSERVACION No. 5

Se debe exigir la unidad de servic
condiciones para presentarla com
gue estén en el orden de elegib
igualdad de condiciones con el op;

RESPUESTA No. &:

De acuerde al proyecio de pliego
debe presentar la disponibilidad

ppcional en los pliegos.

rian tenerse en cuéenta hasta la fecha de 31 de octubre de
llego el primer adicional de los contratos vigentes.

s pliegos en el Numeral 3.19 Experiencia especifica. Las
:ndran en cuenta hasta el 30 de septiembre de 2014.

os para la cual se va a ofertar habilitada con las minimas
h parte integral de la propuesta, puesto que si esparamos
ilidad, no estamos dando garantias de competencia de
erador que hizo &l esfuerzo por conseguiria.

s de condiciones en su numeral 3.20 infraestructura se
del espacio fisico adecuado para el desarrollo de las

actividades y caracteristicas de esta modalidad teniendo en cuenta al grupo que se postule.

Para ello debera certificar la disps
operador debera realizar las gesti
grupo que se postulara, teniendd
entidad territorial y/o del ICBF.

SUAD

BSERVACION No. 1.

i

|

snibilidad del inmueble numeral 3.20 nota 3. Por tanto el
bnes pertinentes para disponer de las infraestructuras del
en cuenta que no todas las infraestructuras son de la

OBSERVANTE No. 17
ELENA BANQUE GUEVARA
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Es importante que nos aclaren si la péliza de garantia presentada para la propuesta debe
ser individual por cada uno de los cupos a ofertar en cada lugar de ejecucidon o por el
contrario, adquirir una poliza de seriedad por el total a los cupos a ofertar.

RESPUESTA No. 1

La garantia de seriedad que se debe presentar es por cada propuesta que se oferte.

OBSERVACION No, 2

No es clara la anotacion descrita, es importante explicar los tiempos requeridos dentro del
lapso determinado que en todo caso es lo que va a sumar nuestra experiencia.

RESPUESTA No. 2:

Desde el ICBF se le aclara ias condiciones para certificar la experiencia, teniendo presente
que’
» El traslapc de la experiencia hace referencia a la ejecucién de contratos en periodos
simultaneos, por [0 que se tieng en cuenta solo un tontrato en la vigencia que se presente.
Para efectos de contabilizar los tiempos requeridos (24 meses), se contarén una sola vez
aguelios periodos “traslapados”, es. decir, aguellos que se sobrepongan o que se hayan
desarrollado en un mismo lapso de tiempo por la misma persona juridica con la misma o con
diferentes entidades coniratantes. .

« Asimismo, se le informa que la experiencia que se dcredite solo se tendra en cuenta para un
solo grupo. Si ¢l proponente desea presentarse a mas de un grupo la experiencia acreditada
no podra ser utilizada en mas de un grupo.

« Sicelebraron varios contratos en la vigencia para una misma unidad de servicio 0 un grupo
de atencion, se tiene en cuenta lo explicado en ei jtetn b, Para el tlempo de experiencia no se
fendra en cuenta los tiempos traslapados.

Para el caso de uniones temporales y consorcios la experiencia en meses sera la sumatoria
de las experiencias de los integrantes.

La experiencia en cupos sera la sumatoria de las jexperiencias de los integrantes de
conformidad con el siguiente procedimiento:

1. Se evaluardn las cerfificaciones aportadas par cada integrante de manera individual.
2. Para cada uno de los integranies se determinard el nlmero maximo de cupos
atendidos de manera simulianea, independientemente de la fecha de inicio o finalizacion de
los coniratos.
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3.
el numeral anterior y el resul

Se sumaran las maxihas experiencias obtenidas para cada uno de los integrantes en
iado deberd ser de al menos el 80% de los cupos del grupo al

que se presenta el consorcio ¢ unidn temporal.

I
NOTA: Cada integrante del consprcio debera acreditar por lo menos una certificacion de
experiencia en la modalidad a la gue se presenta.

|

CBSERVACION No., 3

Analizando la nota y haciendo el ¢
para el equipo minimo adicional) n
el operador deba sujetarse a un

trabajador pueden presentarseles)
titulo persenal gque en un momen

omparativo con &l formato niimero 8 (carta de compromiso

0 nas parece viable gue el talento humano que administre

vinculo laboral en un tiempo determinado, puesto que al

ofras oportunidades laborales, situaciones especiales a

to determinado le impediria cumplir con los términcs del

contrato o en su defecto durante la vigencia del mismo no cumpla con las funciones

establecidas en el manual operati
empleador de prescindir de sus
bilateral suscrito entre las partes.

RESPUESTA No. 3

Revisada su observacion, el IGBH
una cormunicacion donde el profes
entidad administradora de servici
cualguier cambio del personal hab
permita al ICBF avalar dicha sif
aportarse otras hojas de vida sier
presentade inicialmente.

vo o el reglamento interno de trabajo; lo que obligaria al
servicios, dejando sin validez la carta de compromiso

le aclara que con cada hoja de vida se debera adjuntar
sional manifieste su intencién de suscribir contrato con la
o en caso de adjudicarsele el contrato. Por lo anterior,
ilitado debera estar soportado con una justificacion gue le
uvacion. En el momento en el que haya lugar podran
npre y cuando cumplan con el mismo o superior perfil al

OBRSERVACION No. 4

Debe tenerse en cuenta las zonals donde no exista el tipo profesional requerido {ejemplo:

nutricionista) vy los pocos que
modalidades, programas y reforzs
enfermeria.
Ofro aspecto gue debe tenerse ¢
profesional es el valor estipulado

existen se hace necesario contratarios en diferentes
srlas con el apoyo de las auxiliares y/o profesionales de

:n cuenta y que influye en el salario y/o honorarios del
en la canasta por ios cupos atendidos, es decir, a menor
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[}
cupo, menor ingresos que resulta poco atractivo para el profesional, por lo tanto resulta
viahle la contratacidn del trabajador en diferentes modalidades y programas.
3.22. RECURSO HUMANO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

RESPUESTA No. 4:

Una vez revisada su observacion, el ICBF le aclara que los perfiles establecidos en cada
modalidad son de obligatorio cumplimiento puesto que esto hace parte de la atencion
integral. Para aquellos casos en los que la oferta de profesionales sea escasa o limitada,
deberd avalarse en el comité técnico operativo. Sin embargo, hay que tener presente que
para el componente de Nutricion, las actividades propias de este componente podran
realizarse por prestacién de servicios por un profesional eén Nutricion y Dietéetica y podran
ser complementadas o reforzadas como usted lo menciona con un auxiliar de enfermeria y/o
profesional en enfermeria que debera estar en la unidad de servicio.

OBSERVACION No. 5

Referente a los perfiles del talento humano v muy puntualmente a lo que se refiere a
maestras y maestros y agentes educativos, nuevamente gueremos puntualizar que en
algunas zonas no enconframos licenciados en educacion con énfasis en educacion infantil y
por tanto la necesidad en el servicio sugiere de manera respetuosa se tengan en cuenta los
normalistas dentro del perfil 1 v no como homologacidn del mismo perfil; conforme con su
preparacién pedagdgica, que van acorde con los Iinearﬁientos técnico establecidos.

Es muy probable que operadores nacionales cuenten con los perfiles mencionados
anteriormente, pero como administradores locales estamos convencidos que debemos
apostarle al talento humano de la region, municipio y/a locaiidad donde estén operando los
programas y este punto deberfan tenerlo en cuenta, ya que los administradores regionales
vienen aportando al crecimiento social y a reducir los indices de desempieos.

RESPUESTA No. &

Revisada su observacion, le recordamos que los perJiies definidos para la prestacién del
servicio son producte del ejercicio en todo el territorio nacional, razdn por la cual se
coniemplan las homologaciones vy los diferentes niveles de perfiles, dentro de los que se
incluyen los normalistas. Por ofra parte, reiteramos gue es necesario propender por la
contratacién del personal de la region. [

FORMATO 11. CONDICIONES HABILITANTES DE INTRAESTRUCTURA

OBSERVACION No. 6
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;1.os operadores gue cuenten con infraestructura ya sea propia, arrendada y/o en convenio,
para fa atencién de cupos, entrarian en licitacion o contratacion directa?

RESPUESTA No. 6:

De acuerdo al proyecto de plieggs de condiciones en su numeral 3.20 infraestruciura se
debe presentar la disponibilidad|del espacio fisico adecuado para el desarrollo de las
actividades y caracteristicas de esta modalidad teniendo en cuenta al grupe gue se postule.
Para ello debera certificar la disppnibilidad del inmueble numeral 3.20 nota 3. Por tanto el
operador debera realizar las gestiones pertinentes para disponer de las infraestructuras del
grupo gque se postulara, teniende en cuenta gque no todas las infraestructuras son de la
entidad territorial y/o del ICBF.| Por lo anterior deben presentar en el marco de [a
convocatoria, los documentos que|certifiquen la disponibilidad de 1as infraestructuras.

El proponente debera manifestar en su propuesta si la infraestructura que esta ofertando es
propia, de la entidad territorial p del ICBF o en arriendo v debe adjuntar el soporte
correspondiente, segun lo definido en el formato 11, asi:

v Propia: Certificado de tradicion y libertad.
o Arrendada: Promesa de arfendamiento o carta de intencién.
o De la entidad territorial o del ICBF. Carta donde manifieste su compromiso de

gestionar con el propietario de la infraestructura el permiso para el uso de la misma

OBSERVANTE No. 18
NELCY TAMARA

OBSERVACION No. 1

Favor se nos expligue la maneraf en que fueron organizados los Grupos de Cupos., Qué
criterios se tuvieron en cuenta para presentarlos como aparecen en los pre pliegos?

RESPUESTA No. 1

Para todo el pais la zonificacidon se realizé por centros zonales, en donde se tuvo en cuenta
fmropodaidades v los cupos pen munigizios Jqug acluaiments se vienhen 2ecutando, asi
como  criterios de agrupacion| logisticos, operativos, administrativos, financieros de
seguimiento v supervisién. Por sior ugted podrs sncontrar gripns an donds e
| o s s ; ien . . :

. S T S s .
i TR0 L [ E

S T ) I :
s gho iR, el DTV Y U

SN T P S SR T
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OBSERVACION No, 2

Forgue existen grupos donde se unen las diferentes modalidades y en otros no, como en los
casos de los grupes 1, 9, 12, 13, 15, 17, 21 y 257

RESPUESTA No. 2:
Para todo el pais la zonificacion se realizo por centros zonales, en donde se tuvo en cuenta
las modalidades y los cupos por municipios gue actu Imente se vienen ejecutando. Por o
antertor usted podra encontrar grupos en donde s presenie el CDI con arriendo, sin
arriendo y la modalidad familiar, asi como en otros podra encontrar una solo opcidn o dos
de las anteriores. El heche de que se unan en un grupo, no significa que el oferente no
realice una diferenciacion en su operacion, toda vez que para cada modalidad y para cada
servicio debe cumplirse con lo establecido en los lineamientos vy estéandares de calidad.

OBRSERVACION No. 3

Se ha tenido en cuenta la organizacién geografica de I«£ s grupos? Vemos grupos como el 14
y 17 donde la distancia entre municipios es de mas de 3 horas o mas de 200 km; cuando
existen geograficamente municipios cercanos como pueden ser San Onofre y Toluvigjo que
pueden conformar un grupo por ser aledafios.

RESPUESTA No. 3:

Si bien es cierto se tuvo en cuenta la organizacion geografica y las modalidades ejecutadas,
le infformamos que en el pliego definitivo se veran reflejados los ajustes pertinentes que
apiiquen a los grupos para la Regional Sucre,

OBSERVACION No. 4

Si analizamos la forma como estdn distribuidos los! grupos actualmente, notamos que
algunos muestran el favorecimiento a ciertos operadores. Comao por ejemplo el caso del
grupc 25 en donde el operador actual tiene la Unica infractructura del corregimiento para
llevar a cabo la operacion del servicio, v lo separan d%! grupe 21 lo que le permite cumplir
con los cupos requeridos (Menores que el grupo 21).) De esta forma al ser el nico con
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cumplir con la parte locativa deléCDI con arriends, automaticamente tambien se le es
entregado los cupos de la Modalijt:iad Familiar, la cual también deberia estar incluida en el
grupo 21. :

RESPUESTA No. 4.

8i bien es cierto se tuvo en cuentd la organizacion geografica y las modalidades ejecutadas,
e informamos que en el pliego definitivo se veran reflejados los ajustes pettinentes que
apliquen a los grupos para la Regibnal Sucre.

OBSERVACION No. 5

Ahora bien se suponen gue nosgtros "SOCIOS ESTRATEGIOS” entidades de base que
venimos trabajando con el Instituto desde hace mas de 10 afios, que conocemos la realidad
de nuestros nifios y nifas, la ¢ultura de nuestra regién, gue hemos sido evaluados
periédicamente y hemos cumplidocon los estandares de supervision, de un momento a ofro
ya no somos mas ‘SOCIOS". Come pretenden que padamos cumplir con una experiencia
técnica y financiera, si agrupan de esta manera los cupos, donde ni sumando los 10 aftos
de experiencia en primera infancia|podamos cumplir.

RESPUESTA No. 5

El proceso de convocatoria publica buseca la pluralidad de oferentes y seleccionar
objetivamente a quien presente 1a mejor oferta, razdn por la cual se pueden presentar de
manera individual o conjunta mejorando los interesados en desarrollar las modalidades de
primera infancia en el Departamento de Sucre.

OBSERVACION No. 6

Vemos como regionales como corgdoba o atlantico realizan una distribucién mas local de los
cupos, mas equitativa a la realidad geografica del departamento y también notamos que por
ejemplo en estas regionales sepa?an las modalidades de atencién en la ciudad capital. Lo
gue no hacen en Sincelejo {grupo 121 ) donde unen las modalidades haciendo mas dificiles el
poder cumplir.Donde quedan lag palabras del Dr Ramiro Jimenez Monroy (Anterior
Secretario General ).y def Dr Juar fernado acosta (Anterior Subdirector general) plasmadas
en el memorando dirigido a los Directores Regionales y Misionales donde se debe buscar:

[l Fortalecer la capacidad Institucional Local

[ Reconocer con ampliacion contractual a los operadores, quienes lo viene
haciendo bien
[ Acompafiar a los operadores pequefios con asistencia técnica.
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RESPUESTA No. 6: é

f
Las observaciones presentadas no hacen relacién al proyecto del pliego de condiciones,
toda vez que, esta refiriendo temas diferentes al proceso de la convocatoria, motivo por el
cual sy observacion no es procedente. No obstante le¢ aclaramos que si bien es cierto se
tuvo en cuenta la organizacion geografica y las modalidades ejecutadas, le informamos que
en el pliego definitivo se veran reflejados los ajustes pertinentes que apliquen a los grupos
para la Regional Sucre.

OBSERVACION Neo. 7

Si analizamos la forma de distribucion de cupos de acuerdo a los grupos, se pueden
presentar algunas zonas desiertas, ya que actualmente algunos operadores no cumplen
técnica y financieramente con lo solicitado en los: prepiiTgos. -

Recomendamos que la asignacion de grupos y cupos se realice por municipio y por
modalidades separadas, puesto que los lineamientos técnicos son diferentes para cada una;
el oferente decidira si estd en capacidad de participar para las diferentes modalidades de
atencién y no que se obligue a participar en todas comcI esta planteado actuaimente.

RESPUESTA No. 7: o

Para todo el pais la zonificacion se realizé por centros zonales, en donde se tuvo en cuenta
las modalidades y los cupos por municipios que actualmente se vienen ejecutando. Por lo
anterior usted podrd encontrar grupos en donde se presente el CDI con arriendo, sin
arriendo y la modalidad familiar, asi como en otros podra encontrar una solo opcién o dos
de las anteriores. El hecho de que se unan en un grupe, no significa que el oferente no
realice una diferenciacion en su operacion, toda vez gue para cada modalidad y para cada
servicio debe cumplirse con o establecide en los lineamientos v esiandares de calidad.

|

OBSERVACION No. 8

Con respecto a la solicitud del anexo de las hojas de vida del talento humano requerido en
cada modalidad de atencion, presentamos las siguientqs inquietudes:

0 Teniendo en cuenta el cronograma de los prepliegos.El oferente no cuenta con el
tiempo requerido para Hevar a cabo una convocatoria y un proceso de seleccion del talento
humano, de calidad y apto para la operatividad dél programa, teniendo en cuenta la
poblacién beneficiaria de las modalidades de atencion. Existen grupos que requieren mas de
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100 profesionales como es el casi:a del grupo 1 y 21, que necesitan un riguroso proceso de
seleccion y el tiempo no lo permite.

RESPUESTA No. §: |

F le aclara que en el presente proceso de convocatoria
itantes del componente técnico es la presentacion de ias
definidos en los prepliegos, por lo tanto su solicitud no es

Revisada su observacién, el ICB
ptblica uno de los requisitos habi
hojas de vida de los profesionales
procedente.

La importancia de contar con el t
que de este depende la calidad y |

alento humano que cumplan con los perfiles exigidos, es
n prestacion del servicio con integralidad.

OBSERVACION No. 9

En el caso de las Madres comunjtarias que han transitado ustedes aclaran que se deben
mantener. Pero si un oferente presenta sus propias hojas de vida y una carta de intencion
para confratar a estas personas y se le adjudica el grupo al cual presento intencion; como
se incluyen las madres comunitarjas si no se cuenta con ias hojas de vida al momento de
presentar la propuesta?

RESPUESTA No. 9:

En el formato 13 proyecto de minuia del contrato, documento adjunto del pliego, en este se

establecié en la clausula 2.7.2, ta
modalidades {radicionales a CDI,

f

continuidad de los agentes educativos gue transitaron de
simismo se establece en los pliegos ia continuidad de la

oferta de atencidn en las unidades|que se vienen atendiendo.

Es necesario recordarle al observante que las hojas de vida que hacen parte de los criterios
habilitantes son las del coordinador v el profesional psicosocial. Para el caso del resto del
personal {maestros, auxifiar administrativo, auxiliares pedagédgicos, manipuladoras de
alimentos, y demas), el comité tecnico operativo verificara la continuidad de las madres
camunitarias que transitaron enisu momento. Lo anterior hace parte del periodo de
alistamiento y ejecucion una vez se suscriba y perfeccione el contrato producto de esta
convocatoria. !

OBSERVACION No, 10

Ahora bien, es clarc gue debemos
atencidn. No creen usiedes, gue ¢
de ser asighados los contratos, se

cumplir con los perfiles solicitados por cada modalidad de
jurante 1a fase de alistamiento de los operadores despues
puede verificar el cumplimiento de este requisito por parte

del supervisor del contrato;, y as

i poder realizar una buena seleccion de personal v no

T
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contratar a otro GARAVITO por el simple hecho de cumpltr con los términos de tiempo de la
convocatoria. \

RESPUESTA No. 10: |

Se debera presentar con ia propuesta las hojas de vida con sus respectivos sopories,
unicamente _de los cargos definidos en el numeral 3.21.1 TALENTO HUMANO
HABILITANTE vy de los cargos sefialados en (el numeral 4.1 CRITERIOS DE
PONDERACION, si el proponente considera pertinente presentar talento humano adicional
dentro de su propuesta. Con respecto al resto del talento- humano se conformara con
referencia a los estandares de calidad sefislados en el Manual Operativo de {a modalidad
correspondiente, para la ejecucion del contrato segun T adjudicacion.

OBSERVACION No. 11

empresas del pais; publicas y privadas, deberan publicar sus vacantes en el servicio publico
de empleo del departamente con el fin de ayudar 'a la seleccién transparente de los
trabajadores. Decreto 2852 de 2013, Lo anterior requiere de tiempo, v en caso de hacerlo
estariamos publicando unas vacantes gue atn no existen ¢ no han sido asignadas al
operador.

También el instituto no ha tenido en cuenta que a partj’ de este 1 de julio dei 2014 todas las

Recomendamos que el oferente en este caso en particular presente una carta de
sompromiso donde se obliga a cumplir con los requisitos de perfiles, los cuales podran ser
verificados por el instituto en la fase de alistamiento o cuando lo consideren necesario.

RESPUESTA No. 11:

i

\
Es necesario recordarle al observante que fas hojas de vida gue hacen parte de los criterios
habilitantes son las del coordinador y el profesional ;@sicosocial. Para lo anterior, quienes
esten interesados podran ir realizando los framites respectivos en el servicio publico dando
ta claridad que la ocupacién de la vacante esta condi tonada a la adjudicacién del contrato
del presente proceso. l

t
Para el caso del resto del personal (maestros, auxiliar administrativo, auxiliares
pedagdgicos, manipuladoras de alimentos, y demas), el comité técnico operative verificara la
continuidad de las madres comunitarias que transitaron en su momento. Lo anterior hace
parte del periodo de alistamiento y elecucion una vez &se suscriba y perfeccione el contrato
producto de esta convocatoria.

OBSERVACION No. 12
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1
Par ofro lado, se nos exige presentar contrato de arriendo, comodato o carta de intencién de
los inmuebles donde se prestaran os servicios de las diferentes modalidades de atencidn, y
estos Ultimos deben cumplir con requisitos minimos de infraestructura. Ustedes saben
perfectamente que Jos Unicos que cumplen con este requisito son los operadores actuales y
son los Unicos que afio tras afio han invertido para cumplir con estos estandares (En ef caso
de CDIi con arriendo), en tan poco tiempo como adecuamos sitios o locales para que puedan
cumplir con estas exigencias y llegado el caso de hacerlo y realizar una inversion sin tener la
garantia que seamos éscogidos. En cuanto [a modalidad familiar, esta debe ser flexible en
cuanto sitios de frabajo, recuerden que estos se desarrollan en veredas, comunidades
apartadas, donde los sitios de trabajo son prestados por la misma comunidad (Salones
Comunales, Escuelas etc) donde pscasamente hay energia eléctrica vy letrinas. Recuerden

gue la modalidad familiar es 1a que
También se sugiere una carta ds

contrato en el menor tiempo posib
por hacerla, sin tener ta cerieza de

RESPUESTA No. 12

De acuerdo al proyecto de pliego
debe presentar la disponibilidad

=

o

focativas para la prestacion del servicioy cuyas mejoras se haran después de asignado el

va a las personas, a sus realidades y no o contrario.
compromiso de cumplimento de condiciones minimas

e. Pero no realizar una inversidn en tan poco tiempo solo
contratar.

5 e condiciones en su numeral 3.20 infraestructura se

del espacio fisico adecuado para el desarrollo de las

ta modalidad teniendo en cuenta al grupo gue se postule.
Para elio debera certificar ia disponibifidad del inmueble numeral 2.20 nota 3. Por tanto el
operador debera realizar las gestipnes pertinentes para disponer de las infraestructuras del
grupo que se postulara, teniende en cuenta que no todas las infraestructuras son de la
entidad territorial v/o del ICBF.

actividades v caracteristicas de es

La solicitud de acreditar la infraestructura no es de imposible cumplimiento, toda vez que la
disponibilidad de la infraestructural es necesaria para la prestacion del servicio, razén por la
cual se debe tener la certeza de cgntar con esta para la operacion del Programa.
En cuanto a la Modalidad Familiar|esta debe cumplir con los mismos estandares de calidad,
buscando que los sitios en donde se desarrolle cumplan con los criterios de seguridad
minimos, toda vez gue la atencién s con nifios y nifias.

|

i

OBSRVACION No. 13

Otro punto, no existe un criterio de%desempat’e.

RESPUESTA No. 13:
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Una vez revisada su observacién, le informamos que el ICBF realizara el ajuste en los
pliegos definitivos, incluyendo los criterios de desempai%

f

OBSERVACION No. 14

Se nos expligue de manera clara la asignacion de los cupoes a cada entidad de acuerdo a la
experiencia presentada. No estoy solicitando que me reciten nuevamente el punto que hace
referencia a este criterio. Solicito por medio de un ejemplo como es la asignacién teniendo
en cuenta las experiencia y capacidad financiera.

RESPUESTA No. 14 ,

Los cupos acreditados en las certificaciones son Ioé que habilitan a los oferentes, de
acuerdo al grupo al que se presenten, es decir, iel interesado debera presentar la
experiencia en afios (minimo 2 afios) y una cantidad de al menos el 80% de los cupos
ejecutados al grupo gue se presenta.

En consideracion a su inquietud el pliego definitivo tiene precisiones y ejemplos sobre la
forma de evaluar los indicadores financieros vy la experiencia para mayor claridad de los
oferentes.

OBSERVACION No. 15

Por ultimo. En el afio 2013 se cred un banco de ofere@e de primera infancia, porque no se
toma de allf los operadores a contratar si ya estos cumplen los requisitos, y asigneles los
cupos de acuerdo a sus capacidades técnicas y financieras, se suponen que son los

idoneos.

RESPUESTA No. 15:

[

En el numeral 6.2 del Estudio previo se encuentran los fundamentos juridicos de la
modalidad de contratacién Una vez revisada su observacion, le informamos que de acuerdo
al manual de contratacion de la Entidad (resolucion 3146 del 30 de mayo), los procesos de
seleccién de los operadores de los programas misionales, exige que la seleccion de los
mismos se realice a través de convocatorias pUblicas, materializando de esta forma los
principios de la contratacion estatal de transparencia y seleccion objetiva.

Lo anterior, obedece igualmente a lograr pluralidad de oferentes gque redunde en et mejor
beneficio para los programas misionales del ICBF buscando la ejecucién de los mismos por
los operadores mas idéneos,
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Finalmente, es de resaltar gue erll ninguna medida se esta restringiendo la participacién de
los operadores actuales, pues eétos en condiciones de igualdad pueden participar en las
convocatorias adelantadas toda vez que gozan de la experiencia e idoneidad solicitada en
los pliegos de condiciones. :
1
|

OBSERVACION No. 16

Si los pliegos actuales no son jmodificados, es claro que estdn hechos para grandes
operadores y nosotros los pequefios desapareceremos como ya sucedio en afios atras, con
los operadores de PAE; y en vez de una solucidn fue un mayor problema y al final los
perjudicados son los nifios y nifias,

RESPUESTA No. 16

En el numeral 6.2 del Estudio |previoc se encuentran los fundamentos juridicos de la
modalidad de contratacién Una vez revisada su observacion, le informamos que de acuerdo
at manual de contratacién de la Entidad (resolucidn 3146 del 30 de mayo), los procesos de
seleccion de los operaderes de los programas misionales, exige que la seleccién de los
mismos se realice a través de cpnvocatorias publicas, materializande de esta forma los
principios de {a contratacién estatal de transparencia y seleccion objetiva,

Lo anterior, obedece igualmente a lograr pluralidad de oferentes que redunde en el mejor
beneficio para los programas misipnales del ICBF buscando la ejecucién de los mismos por

los operadores mas idéneos.

Finalmente, es de resaltar que en ninguna medida se esta restringiendo la participacion de
los operadores actuales, pues estos en condiciones de igualdad pueden participar en las
convocatorias adelantadas toda vez que gozan de la experiencia e idoneidad solicitada en
los pliegos de condiciones. |

Asi mismo le informamos que todas las observaciones que hayan sido tenidas en cuenta, se
veran reflejadas en el pliego de copdiciones definitivo.

OBSERVANTE No. 19
FUNDEBSOCIAL- YESENA GONZALEZ

- OBSERVACION No. 1
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Por medio e la presente de acuerdo al proyacto de|pliege de condiciones de la
convasatona pitica de aporte CP-003-2014, segun dhservaciones al provecto de
phego de condicionas, salicitamos {a siguente aclarar‘(cn:

LCudles son las unidades de atencion | que sonforma;L &t grupo numerc 21
Y el 25, ya que en el anexo ep-3 no se esclarece esta composicion. y cuantos
Nifios, nifias conforman cada grupo™

) L
Sabiendoles agradecer de antemano la atencion prestada.
I

RESPUESTA No. 1: !

t

El Grupo estd conformado por las Unidades de Servicio y Municipios, que permiten
favorecen la coordinacion logistica, administrativa y financiera para la continuidad del
servicio, informacién que se sefiala en el numeral 3.1 COMPONENTE JURIDICO; CARTA
DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA, en coher ncna con la georeferenciacion de las
Unidades de Servicio Anexo 3.

La georeferenciacion ajustada quedara en los pliegos definitivos.

OBSERVANTE No. 20
FUNDACION AMIGOS DE CORAZON

OBSERVACIGN Ne. 1

b

No nos parece justo, que después de tantos esfuerzos y sacrificios que vivimos cuando
iniciamos el proceso de transito, que nos tocd convencer a las madres comunitarias para
que fransitaran sabiendo gue manejaban perfiles 2 vy 3 vy que otra entidad, pueda presentar
mejores perfiles. y nosotros seguiremos con los mismos, ya que no podemos dejar las hoy
ex madres comunitarias a un lado, sabiendo que jcon ellas se comenzd el proceso
garantizandoles permanencia.

RESPUESTA No. 1

En el formato 13 proyecto de minuta del contrato, documento adjiunto del pliego, en este se
establecio en la clausula 2.7.2, la continuidad de los agentes educativos gue transitaron de
modalidades tradicionales a CDI, asimismo se establece en los pliegos la continuidad de la
oferta de atencion en las unidades gue se vienen atendTendo.

Es necesario recordarle al observante que las hojas de vida que hacen parte de los criterios
habilitantes son tas del coordinador y el profesional psicosocial. Para el caso del resto del
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personal (maestros, auxiliar ad;lmmstratsvo auxiliares pedagogicos, manipuladoras de
alimentos, y demas), el comité tecnscc operativo verificara la continuidad de las madres
comunitarias que transitaron en; su momento. Lo anterior hace parte del periodo de
alistamiento v gjecucion una vez: se suscriba y perfeccione el contrato producte de esta
convocatoria. !

OBSERVACION No. 2

También me parece injusto en mi caso que tengo un CDI con 200 cupoes distribuidos en 2
sedes en corregimientos diferenfes y retirados del casco urbano del municipic de San
Marcos, donde no existe un medio de transporte formal, ni vias de acceso adecuadas y el
orden publico ho es el mejor; y aun asi, nos atrevimos a trabajar en estas condiciones. De
igual forma, al llegar a estos corregimientos no encontramos infraestructuras adecuadas
para cumplir con los estandares de calidad vy convencimos a un sefior que nos renfar sus
predios haciendo este; créditos bancarios para construir espacios 6ptimos y asi prestar un
buen servicio. Dandole nosotros la palabra que contrariamos su infraestructura por muchos
afios.

RESPUESTA No. 2:

nforme a la zonificacién de grupos establecidos en el

El oferente debera postularse cg
numerai 3.1. Carta de Presentacipn de la Oferta, v los demés criterios establecidos en el

pliego

Es de resaltar que en ninguna
operadores actuales, pues estog
convocatorias adelantadas toda v
tos pliegos de condiciones y pus
desean.

OBSERVACION No. 3

Que sucede con las mejoras v,

medida se esid restringiendo la participacion de los
en condiciones de igualdad pueden participar en las
ez que gozan de la experiencia e idoneidad solicitada en
den generar uniones temporales o consorcios si asi fo

arreglos locativos que se han realizado con recursos

prestados a traves de créditos bancarios?.

|
RESPUESTA No. 3: -

La observacion presentada no hace re

OBSERVACION No. 4

slacion al proyecto del pliego de condiciones, toda vez que esta
refiriendo temas diferentes al procesd de la convocatoria, motive por el cual no se puede tener en

cuenta.
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Nosotros tenemos desventajas en cuanto a los perfiieL de los agentes educativos, ya que
son ex madres comunitarias y transitaron con perfiles F y 3. Ustedes les interesarian tomar
perfiles 1.7 [

RESPUESTA No. 4: |

Es necesario recordarle al observante que las hojas de vida gue hacen parte de los criterios
habilitantes son las del coordinador y el profesional psicosocial. Para el case del resto del
personal (maestros, auxiliar administrativo, auxiiiar%s pedagbgicos, manipuladoras de
alimentos, v demas), el comité técnico operativo verificara la continuidad de las madres
comunitarias que transitaron en su momento. Lo anterior hace parte del periodo de
alistamiento y ejecucion una vez se suscriba y perfeccione &l contrato producto de esta
convocatoria. \

f
|
OBSERVANTE No. 21
MARILI PUCHE |
|
BSERVACION No. 1

mma——

Les solicito sacar de los pliegos los 100 cupos del CDI de Coloso Sucre, teniendo en cuenta
que son administrados por la Junta de Accion Comt]‘?mal Barrio el Palmolive, entidad sin
animo de lucro de participacion comunitaria que viene adelantando un excelente trabajo con
la primera infancia y familias resaltando LA PARTICIPACION COMUNITARIA en el
desarrollo de los trabajos y en articulacién con el ente territorial para un desarrofio dptimo.

RESPUESTA No. 1:

l

Una vez revisada su observacion, el ICBF e informfa que revisard la pertinencia de su
salicitud teniendo en cuenta el componente de participjcic’m comunitaria.

OBSERVACION No. 2

|

Buena tarde en atencion al proyecto de pliego de condiciones publicado resientemente les
solicito muy respetuosamente se retiren los 100 cupos del CDI Coloso teniendo en cuenta
gue son administrados por la Junta de Accidn Cumunal Barrio Palmolive Entidad sin Anilo de
Lucro de Participacion Comunitaria que se encuentra en un 100% de cumplimiento del
desarrollo de la modalidad vy los Estandares de Calidad con un excelente trabajo que puede
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ser avalado con evidencias por p:arte del ICBF y que requiere de continuidad toda vez que
viene siendo articulado con el Ente Territorial y ta Junta de Accién Comunal.
RESPUESTA No. 2:

Una vez revisada su obser\faciélﬁ, el {CBF le informa que revisara la pertinencia de su
sclicitud teniendeo en cuenta el componente de participacion comunitaria.

|OBSERVANTE No. 22
SAUDITH GOMEZ HERNADEZ

OBSERVACION No. 1

Permitanme expresar una pequefig sugerencia por que en los pliegues de condiciones de la
convocatoria plblica de aporte CP-003-2014 no colocaron dentro de los pliegues una
condicion de prioridad para aguellos operadores que vienen realizando contratacidén con
estas modalidades.

Ya gue mi inconformismo es que nosotros como operadores que vienen laborando con los
programas de icbf (hogares camurlrétario.s, fami , CDI) nos tenga que someter a una licitacion
si todos estos afios hemaos demostrado nuestra capacidad para manejar estos programas, la
cual la hemos demostrado en lag calificaciones obtenidas en las diferentes supervisiones
gue nos han realizado en los difergntes confratos que hemos gjecutados.

Ademas de esto fuimos el primer] operador en el municipio de Los Palmitos en reunir los
requisitos para gue en nuestro municipio las madres comunitarias pudieran experimentar lo
que era transitar de madres comunitarias a una modalidad Institucional, en el cual con mi
equipo de trabajo hemos logrado prestar un servicio a la nifiez de calidad.

Ademas hemos sido participe deilas mesas de primera infancia, infancia, adolescencia y
familia, con el fin de construir la ﬂ'uta integral de Atencién a la primera infancia, me parece
gue hemos sido parte clave en estos procesos y tenemos la experiencia para continuar
laborando con la nifiez de nuestre municipio y ast lograr implantar una politica publica para
la primera infancia.

Como ustedes podran darse cuert»jta nosotros hacemos parte de los grupos técnicos que
ayudaron a recopilar toda la informacion para lograr realizar un diagnostico de la situacion
de la situacion de la atencion a la ﬁprimera infancia.

RESPUESTA No. 1 :
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L.a convocatoria publica brinda igualdad de condicionee{ para los oferentes interesados, toda
vez que ha establecido criterios juridicos, financieros y técnicos que propende por la
continuidad del servicio y se emite en el marco de la contratacidn publica del Estado. Por
otra parte se reitera que los cupos de las modalidades de atencién integral que vienen
siendo operados por las asociaciones de padres usuarios de hogares comunitarios y de
hogares infantiles, no sean objeto de fa Convocatoria Publica

OBSERVANTE No. 23
LUZ MARINA ALVIZ

OBSERVACION No. 1

Leyendo el pliego de condiciones de la propuesta para la primera infancia que se esta
desarrollando en estos momentos, se encuentra unrrequisito para la habilitacidn de la
propuesta y es que el ICBF pide una garantia de seriedad de la propuesta. He preguntado
en los bancos y aseguradoras y este servicio no lo prestan, por favor le solicito me aclare
esta inquietud vy si se puede obviar, toda vez, que es imFosible tomarlo.

RESPUESTA No. 1 (

La garantia de seriedad solicitada, respalda la prophesta presentada por el oferente vy
protege los intereses de la entidad contratanie en caso tal de que el oferente seleccionado
no acceda a la firma de!l contrato que se deriva de la convocatoria publica, es preciso
aclararle al observante que las convocatorias publicas de aporte se rigen sobre los principios
de la contratacidn publica, en la cual se exige que haya seriedad de la oferta, con el fin de
garantizar 1a ejecucién de los coniratos. La anterior pugde tramitada en ias aseguradoras de
la Region. @

1 /EiN CONSOLIDADO DE $PU STAS

|

ADRIANA BALLENA SANTOS i
Profesional de Grupo Juridico FELIX DOMINGUEZ URUETA

Profesional del Area Financiera

— / ¥ f
VERA ROMERO NARANJO

Profesional Grupo Asistencia Técnica
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