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RESOLUCION No 500

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hacen unos
nombramientos en periodo de prueba

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civii - CNSC, mediante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que, agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio
Civil - CNSC conformé las listas de elegibles para proveer el(los) empleo(s) Carrera
Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
por lo cual expidi6 las siguientes Resoluciones:

ITEM

RESOLUCION No.

FECHA

EMPLEO

1

20182230039625 /

26 de abril de 2018

Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 13

2

20182230040535

26 de abril de 2018

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 7

20182230042065 ¢

26 de abril de 2018

Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 11

20182230040655 v

26 de abril de 2018

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 8

20182230042215 #

26 de abril de 2018

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 9

20182230043475 ¢

27 de abril de 2018

Secretario Codigo 4178 Grado 14

20182230043225

27 de abril de 2018

Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 17

20182230043455

27 de abril de 2018

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 9

20182230043385

27 de abril de 2018

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 9

Que, las citadas Resoluciones quedaron en firme el dia 09 de mayo de 2018, de acuerdo con
la comunicacion Radicada bajo el numero 20182230281051 del dia 10 de mayo de 2018 por
la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que, a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hacen unos
nombramientos en periodo de prueba

Que, mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
prueba.

Que a la fecha los citados cargos se encuentran provistos mediante nombramiento
provisional, en aquellos casos enunciados en la parte resolutiva del presente acto
administrativo.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los
nombramientos provisionales en vacancias definitivas tienen duracion hasta que su provision
se efectle con las personas que hayan sido seleccionadas mediante el sistema del mérito.

Que, la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

“(...) que los actos en que se decide la desvinculacién de los servidores en
provisionalidad deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del
cargo al funcionario. (...) Por eso, los motivos de interés publico que fundamentan la
desvinculacion deben ser explicitados para garantizar el derecho al debido proceso de
la persona desvinculada. Asi, la discrecionalidad del nominador solo puede atender a
razones de interés general atinentes al servicio prestado por el funcionario habida
cuenta de sus responsabilidades en la entidad, dentro de las cuales la Corte ha
mencionado las razones disciplinarias, la calificacién insatisfactoria u otra razén
especifica atinente al servicio que esta prestando y deberia prestar el funcionario
concreto. Por supuesto, la razén principal consiste en que el cargo va a ser ocupado
por un funcionario que ha participado en un concurso de méritos y ocupado un lugar en
dicho concurso que lo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel José
Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

Que, conforme a lo sefialado, como consecuencia de los nombramientos en periodo de
prueba a quienes obtuvieron éste legitimo derecho, deben darse por terminados los citados
nombramientos provisionales.

Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en los cargos de Carrera

Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Regional Valle, a las siguientes personas:
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RESOLUCION No

nombramientos en periodo de prueba

6500

25 HAY 2018

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hacen unos

R g DEPENDENCIAY | ASIGNACION
OPEC CEDULA AR CARGO PERFIL UBICACION BASICA
GEOGRAFICA MENSUAL
/ AUXILIAR
MIGUEL ENRIQUE / | ADMINISTRATIVO C.Z ROLDANILLO
35461 v [ 1.113.785.826 ANDRADE LOPEZ Codigo 4044 ASISTENCIAL Roldanillo $1.372.192
Grado 13 (10908)
PROFESIONAL
MARTIN JAVIER
39456 ¥ | 1.061.718.331 MONTENEGRO | U"g\ﬁngg":'o ABOGADO GRUPOC‘”I'YR'D'CO $2.477.825
CANENCIO igo 204 al
Grado 7 (13904)
PROFESIONAL
JANETH MARIA DIAZ/ | UNIVERSITARIO GRUPO JURIDICO
39603 59.665.603 ksl Coa%s 20ta ABOGADO o $2903.678
Grado 11 (14113)
PROFESIONAL
CINDY JOHANNA UNIVERSITARIO CZ CARTAGO
39812 1112763205 | CNOY JOHANNA Codion 48 PSICOLOGO Caroge $2.601.023
Grado 8 (14071)
PROFESIONAL
NATHALIE SILVA UNIVERSITARIO CZ CARTAGO
40008 / | 1.088.602.292 T e il NUTRICION Carace $2.712.986
Grado 9 (11677)
\ SECRETARIO
35233 /|  31.478.291 YACQUE&:\ES“RC'A Codigo 4178 | ASISTENCIAL CZYZer?O $ 1.407.362
Grado 14 (13987)
351524 | 29.544.321 CLAUDIA XIMENA ADM’?#'@I%?G'VO ASISTENCIAL GuggalBaL‘,a(i: de $1.547.633
: CARDENAS GARCIA Codigo 4044 W :
: * Grado 17 (14082) 9
PROFESIONAL
OSCAR LEONARDO', | UNIVERSITARIO CZ JAMUNDI
40108 1075650812 | OoUER LECNARDO Codis 244 PSICOLOGO i $2.712.986
Grado 9 (13997)
PROFESIONAL
ELENA ISABEL * UNIVERSITARIO CZ SEVILLA
40069 45.503.805 AT EA TR CEioon NUTRICION i $2.712.986
Grado 9 (12929)

PARAGRAFO PRIMERO: E| periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacién se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante
Resolucién motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez
(10) dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
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Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hacen unos
nombramientos en periodo de prueba

tomar posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
publicos no se les podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016
que sirvidé de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de
2015.

ARTICULO SEGUNDO: Terminar los siguientes nombramientos provisionales:

CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO REGIONAL Y DEPENDENCIA

31.755.074 DUQUE ROJAS LILIANA AUXILIAR ADMINISTRATIVO Cédigo 4044 |  VALLE - C.Z ROLDANILLO
Grado 13 (10908)

1.144.139.091 LEDEZMA AR T -2 TIRSON PROFES'S&QLGHQ‘JX%T%EQS'O Cédigo VALLE-GRUPO JURIDICO
18.011.650 ASIS CUADRO RICARDO RAFAEL pROFES;%??E&';LVER(?Z‘;?)O Cédigo SAN A':‘JBQFSEOGRUPO
31,424 508 CARDONA AGUDELO SANDRA PROFESI;)&;:LGL::JZIZI?I{’?%IO Codigo T .
32.879.732 PABUENA POLO SANDRA ISABEL PROFES'S&QLG‘::JX';'*(?{L’;‘%'O Cédigo VALLE - CZ CARTAGO

+ 107510972 ALEGRIA PIEDRAHITA LEIDY SECRETARIO (Cid:;iag%M?B Grado 14 VALLE - G2 YUMBO
20155138 ESCOBAR ABELARDEZ MARIA DEL | ~AUXILIAR A%»::m%%z\g%cwigo 4044 VALLE - 07 BUGH
56,990 214 PARRA BLANCO VICTORIA PROFESI?&/;LS::IJZ%R(?;L/;%IO Cédigo VALLE - 2 JAMUND!
45.503.805 CANATE HERRERA ELENA ISABEL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO Codigo VALLE - CZ SEVILLA

2044 Grado 9 (12929)

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, éste
el cual se entendera declarado insubsistente, sera a partir de la fecha de efectividad de la
posesion de la persona nombrada en periodo de prueba en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: Terminar el siguiente nombramiento en provisionalidad en virtud del
nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero, y en consonancia con
el articulo 128 de la Constitucién Politica.

REGIONAL Y
CEDULA APELLIDOS Y NOMBRES CARGO oA
PROFESIONAL
1.098.602.292 SILVA ALVAREZ UNIVERSITARIO CODIGO |  RISARALDA-C.Z. DOS
NATHALIE 2044 GRADO 07 QUEBRADAS
(27272)
PROFESIONAL ﬂ;
50.665.603 DIAZ GUTIERREZ JANETH | UNIVERSITARIO CODIGO VALLE - GRUPO o
MARIA 2044 GRADO 08 (10830) JURIDICO &
Q.
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RESOLUCIONNo . 500 25 MAY 2018

Por medio de la cual se terminan unos nombramientos provisionales y se hacen unos
nombramientos en periodo de prueba

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento sera
a partir de la posesion en el empleo en periodo de prueba establecido en el articulo primero
del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos
para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de
2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
un empleo publico, la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expe?ddciign.
vl
. . \ L
COMUNIQUESE Y CUMPLASE 2 5 ML\
Dada en Bogota D.C., a los

o

MARTHA YOLANDA CIRO FLOREZ
Secretaria General
VoBo Carlos Enrique Garzon - DGH

Aprobd: Alejandra Mogolién - SG / Di ando Bernal Macias - Lider Grupo RyC

Reviso: Camilo Octavio Zambrano Lozada J / Nallivy Consuelo Noy Copete/ Soporte Juridico DGH
Reviso: Vanessa Lopez Aristiza John Perndndo Guzman Uparela - DGH

Elabors: Lina Maria Vasquez ML’&; - DeHZm—
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