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Republica de Colombia
instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUGIONNo . ©449 25 MAY 2018

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan
olras disposiciones

LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que, la Comision Naciohal del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, convocd a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa de! Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
"Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No, 433 de 20186.

Que, agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Nacionatl del Servicio
Civil - CNSC conformo las listas de elegibles para proveer el{fos) empleo(s) Carrera
Administrativa de la planta global de personai del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
por lo cual expidid las siguientes Resoluciones:

TECNICO ADM!NTSTRATIVO /

1 " 0182020042305 7 ’ 26/04/2018 eoDIGO 39 24 GRADO 14 ¢

2 2082020042395 _ 26/04/2018 ngﬁé%g?;ﬂ:rggggﬁo

) 2016202004135 260412018 PROFESION;;fazEségggB%I‘lZTADO CODIGO
4 20182020041185 2610412018 | PROFESIONAL ESPECIALIZADO GODIGO

. PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO
5 20182020041515 26/04{2018 2028 GRADO 15

) PROFESIONAL ESPECIALIZARO CODIGO
6 20182020041645 26/04/2018 2028 GRADO 13

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
7 | 20182230041945 26/04/2018 2044 GRADO 7 H,é 5

Que, las citadas Resoluciones quedaron en firme el dia 09 de mayo de 2018, de acuerdo con
la comunicacion Radicada bajo el nimero 20182230281051 del dia 10 de mayo de 2018 por
la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que, a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Biehestar Familiar, en un términio no
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superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con fo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que, mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a las listas de elegibles conformadas en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
prueba.

Que, a la fecha los citados empleos se encuentran vacantes de forma definitiva.
Que, por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en los cargos de Carrera

Administrativa de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
en la Direccion General a las siguientes personas: N

: MENSUAL" -
Anmﬁgﬁlacﬁwo Dmlfccmw DE GESTION
/| LORENA ANDREA i r HUMANA - GRUPO DE =
36046 4 53095946 SOTELO RODRIGUEZ COMHCO 3124 f TECNﬁO REGISTRO Y CONTROL ¥1.958.567
GRADO 14 ¢ .
BOGOTA D.C.
(13874) ;
TECNICO SUBDIRECCIONDE
JOHAN DAVID ADMINISTRATIVO _ OPERACION DE LA L.
36046 -1 1.072.653.368 | MORENG -~ | CODIGO 3124 | TECNICO.- | ATENCION ALAFAMILIA |  $1.950.861
RODRIGUEZ GRADO 14 4 Y COMUNIDADES ,
(14310) _ BOGOTAD.C.
/| oneavecs | ESPESIIZADD/ (Sshassesona. b /
38832 52.616.635 RODRIGUEZ /;/‘ ngfé?}zf?;S/ ABOGADA ASESORIA JURIDICA A $4.509.135
BOGOTAD.C
(14741) .
. Epsi%?ﬂ%ﬁb OFICINA ASESORA
28933 | 1.042.870.728 GISELL RUDAS | "copiGo 2028 ABOGADA | 7 UR'D'(;;‘:;,E?;JPO DE $4.500.135
GRADQ 17 BOGOTA D.C
(13761} C.
PROFESIONAL
ELSA MARIA ESPECIALIZADO DIREGCION FINANCIERA
39159 | 51.941.629 L CODIGO 2028 | CONTADOR | -GRUPO DE RECAUDO $3.976.265
GRADQ 15 ~ BOGOTAD.C.
($0235) -
PROFESIONAL DIREGCION FINANCIERA
36210 | szaszss | MARIAFERNANDA CoODIG0 2028 | CONTADORA (GRUPODE -1 g3 .360.741
-336. BEDOYA CELY - CONTARILIDAD 360.
GRADO 13 BOGOTA D.C
{13133} e
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SIGNACION .
BIGAGION BASIGA - -
CLMENSUAL -

PROFESIONAL SUBDIRECCION DE

UNIVERSITARIO
DANIEL ALBERTO \ MEJORAMIENTO
38444 80.026 671 oo CODIGO 2044 | INGENIERO ORGAZACIONL $2.477.825
GRADO 7 BOGQTA D.G.

{14091

" PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a
solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera
Administrativa, o de lo contrario, el nombramiento serd declarado insubsistente mediante
Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las personas nombradas en petiodo de prueba, tendran diez
(10} dias habiles para manifestar si aceptan el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para
tomar posesién, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de
2015, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
publicos no se les podra efectuar ningin movimiento dentro de la planta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016
que sirvid de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2,6.29 del Decreto 1083 de
2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posesion en periodo de prueba deberé realizarse ante el Director
de Gestion Humana, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones v Competencias Laborales contenido en la Resolucién
No. 4500 de 2016 y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de [os requisitos para
posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor ptblico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacion para la Gestién del Empleo Pablico - SIGEFR su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de
2015, Articulo 2.2.5.1.8, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a fa posesion de
un empleo ptiblico, la persona debera haber declarado bajo juramento el montc de sus bienes y
rentas en ef formato adoptado para el efectc por el Departamento Administrativo de la Funcién
Publica, a través del Sistemma de Informacién y Gestidn del Emplee Puablico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Tiulo 16 de la Parfe 2 del Libro 2 def presente Decreto. La
anferior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de fa aplicacion de las
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normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento del refiro del
servidor. Asl mismo, deberd haber difigenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por ef Depariamento Administrativo de la Funcién Pablica, a través del Sistema de informacién y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de Gestion Humana se abstendra de dar posesion procedera a
la revocatoria correspondiente, sefalando el(los) requisito(s) ho cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 75 MAY 2018

Wmdz&»o -
MARTHA YOLANDA CIRO VLOREZ

Secretaria General

VeBo Carlos Enrigue Garzén - DGH

Aprabe; Alejandra Mogollon - 5G / Diego Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisd: Diana Marcela Rublo Herrefiof ! Nallivy Consuglo Noy Copsete/ Soporte Jugidico DGH
Révigd: Vanessa Lépez Arfstizab t John Farnando Guzmén Uparela - DGH ;
Etabord: Diana |. Contreras T - [
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