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Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan
ofras disposiciones
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LA SECRETARIA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 1888 de 22 de abril de 2015 y sus modificaciones y

CONSIDERANDO:

Que, la Comisidn Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No.
20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para
proveer definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
“Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 20186,

Que, agotadas las etapas del citado proceso de seleccién, 1a Comisién Nacional del Servicio
Civii - CNSC conformé las listas de elegibles para proveer el(los) empleo(s) Carrera
Administrativa de fa planta global de personai del Instituto Colombiane de Bienestar Familiar,
por lo cual expidio las siguientes Resoluciones:

1 2018202004 1865 26 de abiil de 2018 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADG 13
2 20182230040825 26 de abnl ge 2018 PROFESIONAL UNIVERSITARIC CODIGO 2044 GRADO 08
3 2082020041435 28 de abril de 2018 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADC 15
4 20182020041375 26 de abril de. 2018 PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGG 2028 GRADO 16

Que, las citadas Resoluciones quedaron en firme el dia 09 de mayo de 2018, de acuerdo con
la comunicacién Radicada bajo el nimero 20182230281051 del dia 10 de mayo de 2018 por
la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que, a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC de la firmeza de las listas de
elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término no
superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodc de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que, mediante fa expedicién del presente acto administrativo, el Institute Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento a fas listas de elegibles conformadas en las resoluciones
antes mencionadas en estricto orden de mérito, mediante los nombramientos en periodo de
prueba.

Que, a la fecha los citados empleos se encuentran vacantes de forma definitiva.
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RESOLUCION No 0437 125 ua,

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan
ofras disposiciones

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULD PRIMERO: Nombrar en pericde de prueba, en los cargos de Carrera
Administrativa de ia planta global de personal del instituto Colombiano de Bienastar Familiar,
en la Regional Bogota a Ias siguientes personas:

/018

PROFESIONAL GRUPO DE
ESPECIALIZADO GESTION
38216 37.086.062 A CODIGO 2025 Ry HUMANA $3.360.741
GRADD 13 Municipio
(10178 BOGOTA-
PROFESIONAL
GRUPO DE
JENNY JIMENA UNIVERSI TARIO
30967 52 525.499 CURREA CODIGO 2044 Tgoagmo PR&:&SSLON $2 601023
RODRIGUEZ GRADO 08
RAEATA BOGOTA-
PROFESIONAL A N Ex
i EOELMIRA ESPECIALIZADO R N
30083 51721 571 ATARA CODIGO 2028 PSICOLOGIA Sty $3.975 265
GiL GRADC 15 phhives
iesa BOGOTA-
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO C.Z ENGATIVA
33021 73.186.977 HS ERUARDO CODIGO 2028 PSICOLOGIA Muricigio $4.286.977
GRADO 16 BOGOTA-
(12797

PARAGRAFO PRIMERO: El periodc de prueba de que trata el presente articuio tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales
sera evaluado el desempefio laboral por el superior inmediato, en los terminos dispuestos en
el Acuerdo 565 de 2016 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de
lo contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: Las personas nombradas en periodo de prueba, tendran diez (10}
dias habiles para manifestar si aceptan €l cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar
posesion, de conformidad con los articulos 2.2.5.1.8 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERD: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores
plblicos no se les podra efectuar ningln movimiento dentro de la planta de personal que
implique el ejercicio de funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que
sirvio de base para su nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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RESOLUCIONNo  §43' 25 MAY 2018

Por medio de la cual se hacen unos nombramientos en periodo de prueba y se dictan
otras disposiciones

ARTICULO SEGUNDO: La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, guien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segtn lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion,

PARAGRAFQ PRIMERO: Todo servidor pdblico antes de posesionarse debera diligenciar en
el Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Piblico - SIGEP su Hoja de Vida y Ja
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en ei Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo pablico, fa persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcicn Piblica, a
fravés del Sistema de Informacion y Gestidén del Empleo Piblico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones seflaladas en el Titulo 16 de la Parte 2 dei Libro 2 del presente Decreto. La anterior
informacion solo podré ser ulilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las normas del
servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momenio del retiro def servidor. Asf mismo,
debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
Administrative de la Funcién Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Emplec
Piblico -SIGEF. {.. )

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisites conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato deberd
informar por escrito a la Direccion de Gestibn Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el{los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C, a los 2 ; W“\f ‘)mﬁ

Wil Wmdc Mv{)
MARTHA YOLANDA CIROFIZOREZ
Secretaria Genera

VoBo Carlos Enrique Garzdn - DG

Aprobd Alejandra Mogolitn - SG ADi Fernando Bernal Macias - Lider Grupo RyC
Revisé: Camilo Andrés Gonzalez I Nallivy Consuelo Noy Copetef Soporte Juridico DGH
Revisd: Vanessa Lopez Aristiza hn Fernando Guzméan Uparela - DGH
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