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Republica de Colombia
ﬁfd} Ministerio de Ia Proteccion Social
_ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Direccién General
FAMILIAR 50750
RESOLUCION No™* ¥ < =4 JUL. 2008

"Por la cual se sefalan los principios y se mo
Valores v compromisos Eticos del Instit
Bienestar Familiar adoptada mediante Re
de marzo de 2006"

difica la Carta de
uto Colombiano de
solucion N. 0572 del 16

LA DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR

En efercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial por lag conferidas
en el articulo 6 de |3 Ley 87 de 1993, y

CONSIDERANDO:

an Indicativo Institucional
& vision, log principios y

Que a partir del diagnédstico de ambiente

a a nivel
nacional se ohservé la necesidad de modificar log valores institucionales
Promoviendo aquellos que incentiven el sentido de pertenencia y el compromiso
con la entidad de los servidores publicos,

laboral y el aporte de consylt

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: [ o principios

de la Carta de Valores y Compromisos
Eticos son:

1. En ias actuaciones de los servid

ores publicos del |
interés superior de los ninos, las ni

BF prevalecera o
nas y los adolescentes

2. EL ICBF estg comprometido en el

fortalecimiento de
institucion basica de |a sociedad,

la familia como

Ubertd y Dnles
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"Por ia cual se sefialan los principios v se madifica Ia Carta de
Valores v compromisos Eticos del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar adoptada mediante Resolucién N. 0572 dei 16
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3. El ICBF como coordinador del
escenarios la corresponsabilidad d
proteccion y restifucion de los derec|

SNBF  promovera en los  diferentes
e los actores de Ia sociedad con la
hos de los NiNos, nifas ¥ adolescentes.

ARTICULO SEGUNDO: Modificar el capitulo segundo
SERVIDOR PUBLICO DEL ICBF previsto en la Reso
marze de 2006, el cyal quadar

"VALORES ETIC0OS DEL

lucién N. 0572 del 16 de
a en fos siguientes términos:

) “CAPITULO N
VALORES ETICOS DEL SERVIDOR PUBLICO DEL 108

ARTICULO CUARTO. Generalidades:

Los valores élicos que deben quiar e comp
servidores piblicos Y coniratistas del Insty
Familiar son los siguientes:

ortamiento  de lodlos fos
twlo Colombiane de Bienestar

Respeto: Comprender clara

Y completamente jos derechos y deberes
individuales v cofectivos

Solidaridad- Cooperacion para lograr los objetivos propuesios.

Compromiso: Ir mas alla del simple deber

Honestidad: Rectitud en todos SUs actos.

Servicio: Brindar ayuda de maners esponténea, contribuyendo a que se
cumplan mis intereses Y los de los demas.
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Confianza: Séguriday ye

redibifidad en s mismo, en los demas en nuestra
entidad y en nuestro pais”

ARTICULQ TERCERO: Ep s dem?s'aspectos continda vigente Iq Resolucion
0572 del 18 de marzo de 2006, :

ARTICULO CUARTO:

L2 presente Re
expedicion. - :

solucion rige g partir de la facha de su

COMUNIQUESE v COMPLASE
Dada en Bogots, D.C. alos SRR sl

ELVIRA FORERO HERNANDEY
Directora General

Elaborg: Chang Sy Nhienin

. Revisd:  Javier Guzman gy 1
; Sandra Cecil 84 nzyf
I Durpy Barrios@k -
; Mary Luz Manines




