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Objetivo y Alcance de la actividad

Realizar la rendición de cuentas del ICBF
como servidores púbicos mediante la
Interacción con otras instituciones estatales,
la sociedad civil y los ciudadanos en general
y todos los actores claves de este proceso,
en el marco del Plan Anticorrupción 2018 y la
estrategia de trasparencia del Instituto 2015-
2018”Los recursos de los niños, niñas y
adolescentes son sagrados”.
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Información del Departamento y la Regional - 2018

Datos Generales Departamento  Total %
SISBEN 

Población Total del Departamento 1,182,944 83% 983,470

Niños y Niñas de 0 A 5 Años 137,656 63% 86,482

Niños y Niñas de 6 A 11 Años 134,456

82% 219,999Adolescentes de 12 A 17 Años 133,749

TOTAL - Población Total Menor de 18 
Años 405,861 75% 306,481

Indicadores de Calidad y Condiciones 
de Vida

Depto. Nal.

Índice de NBI (Necesidades Básicas 
Insatisfechas)

32,62% 27,78%

No de personas SISBEN I y II 83% 67%

Incidencia de la pobreza 35,7% 26,9%

Incidencia de la Pobreza Extrema 11,2% 7,4%

Mapa
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Información del Departamento y la Regional: 

ICBF - Datos Generales No. Vigencia 2018
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No de Centros Zonales 5

Centros Zonales Especializados NA

Centros Zonales  Mixtos NA
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o Personal de Planta 228

Contratistas 117

Vacantes 20

O
p

e
ra

d
o

re
s

No de EAS 79

No de UDS 3,095
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Presupuesto e Inversión

Vigencia 

Presupuesto Total de la Regional

Funcionamiento
Inversión en Primera 

Infancia

2016 470,957,342 97,028,573,298

2017 412,238,504 105,143,598,770

2018 417,747,861 86,118,803,276
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Información por

Municipio y CZ 

Neiva



PUBLICA

Información CZ Neiva
Vigencia 2018

Talento Humano cz
neiva

No.

Personal de Planta 65

Contratistas 20

Vacantes 7

Información Poblacional No. Aipe
Municipios de Influencia 8 1

Población Total Municipios 457,356 27,669

Población 0 - 5 años 44,017 3,520

Población Focalizada 16080 1037

Beneficiarios atendidos por el CZ 
Neiva 0-5

14,520 1,326

Población en Listas de Espera 248 73

Centro Zonal No.

No de Centros Zonales 5

Centros Zonales 
Especializados

NA

Centros Zonales  
Mixtos

NA

Mapa de áreas 
de Influencia
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Vigencia 

Presupuesto Total del CZ

Inversión en Primera Infancia

2016 27,500,958,170

2017 31,949,196,550

2018
21,814,515,313 ( aun hace falta 

contratación de  servicios del segundo 
semestre)  

Presupuesto e Inversión
(En este caso del programa o servicio que van a presentar)
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Apoyo a la Primera Infancia

Generalidades y Políticas

NOMBRE DE LA EAS No. CONTRATO UNIDADES CUPOS VR PPTO 2018 EJECUTADO
% EJECUTADO

ASOCIACION DE USUARIOS DEL 

PROGRAMA HCB SECTOR URBANO 

MUNICIPIO DE AIPE

482 23 HCB 322 279.090.600 230.027.340 82

ASOCIACION DE USUARIOS DEL 

PROGRAMA HCB FAMI MUNICIPIO DE 

AIPE

483 19 HCB-FAMI 285 287.248.156 220.794.136 77

ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA Y 

VECINOS DEL HOGAR INFANTIL VIRGINIA 

PERDOMO
394

1 HI VIRGINIA 

PERDOMO
85

157.093.685 con 

una adición de 

2.457.000 para un 

total de 

159.550.685

135.717.925 85

FAMIINFANCIA. MODALIDAD SIN 

ARRENDO 483 1 CDI 130
34596140(Inejecuci

ón de 1317140)
172980700 68%

FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA. 

MODALIDAD FAMILIAR CON ARRENDO. 480
NUMERO DE 

UDS DIMF
261

56608546(Inejecuci

ón 1314140)
283042730 69%
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Información
por Servicios
de Primera Infancia
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Población Atendida – ICBF Centro Zonal: Vigencia 2018

Servicios
Total Número 
de Contratos 

CZ

Número de 
Beneficiarios CZ

Número de 
Beneficiarios 

Aipe

Número de 
Talento Humano 

CZ
Inversión CZ

Inversión Aipe

Centros de Desarrollo Infantil 3 1,037 130 185 1,893,332,348 231,282,610

Hogares Infantiles 16 1,310 85 201 2,431,423,370 157,093,685

Lactantes y Preescolares NA NA NA NA NA NA

Jardines Sociales NA NA NA NA NA NA

Hogares Múltiples NA NA NA NA NA NA

Hogares Empresariales NA NA NA NA NA NA

ICBF - INPEC NA NA NA NA NA NA

Desarrollo Infantil en 
Medio Familiar

4 2,498 261 703 3,387,080,471 354,144,897

HCB FAMI 11 2,790 570 89 1,444,127,343 295,036,769

HCB Tradicionales 8 1,162 280 377 1,152,351,333 277,675,020

HCB Agrupados NA NA NA NA NA NA

HCB Integrales 1 4,214 NA 2046 4,940,306,378 NA

Atención Propia e 
Intercultural

2 660 NA 338 962,085,960 NA
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Atención a la Primera Infancia

LOGROS DIFICULTADES 

 100% de niños y niñas beneficiarios con

registro civil de nacimiento, afiliados al SGSSS,

atendidos en programa de vacunación,

atendidos en programa de crecimiento y

desarrollo, con valoración y seguimiento

nutricional, familias que participan en procesos

de formación, con acceso a libros y material

audiovisual para primera infancia.

 Las distintas modalidades de atención que

prestan el servicio en el municipio de Aipe

cuentan con un modelo pedagógico

definido, coherente con las políticas de

atención a la primera infancia y los lineamientos

del ICBF.

 Todas la modalidades cuentan con el talento
humano competente para la atención.

 Baja participación y acompañamiento de padres

de familia en las actividades que se programan

como los planes de formación a familias.

 Se evidencia dificultades de accesibilidad para

algunas de las unidades de servicio, ubicadas

en las zonas rurales dispersas en tiempos de

lluvia.
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Atención a la Primera Infancia

RETOS 

Continuar brindando las atenciones priorizadas para el desarrollo de las modalidades 
de en el marco de la atención integral a la primera infancia, la estrategia de Cero  a 
Siempre y la política publica Ley 1804 de 2016:

 El 100% de Niños y Niñas cuenten con documento de identificación (Registro Civil),  
con Seguimiento Nutricional, esquema de Vacunación, Afiliación efectiva al Sistema 
General de Seguridad Social (SGSS), formación a padres de familia y/o cuidadores, 
Acceso a libros, Controles regulares de Crecimiento y desarrollo y Talento Humano 
Cualificado.
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