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FECHA SEGUIMIENTO: ___________________________________________________________
NOMBRE DEL COLABORADOR: ___________________________________________________
IDENTIFICACION (CEDULA): ______________________________________________________
SEDE DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO ZONAL:___________________________

DEPENDENCIA: _________________________________________________________________
CARGO: _______________________________________________________________________
	FECHA DE LA ULTIMA INSPECCION:



	SITUACION ENCONTRADA
	ESTADO DEL CONTROL

	1.


	

	2.


	

	3.


	

	4.


	

	5.


	

	6.


	


OBSERVACIONES ADICIONALES:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________
_____________________________            ____________________________             

           COLABORADOR                                        RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO    
PAGE  
Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente! 

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012


