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RESOLUCIONNo. O U0D -4 ENE 2011

“Por medio de la cual se autoriza el reconocimiento de horas extras y compensatorios para la
vigencia fiscal 2021”

LA SUBDIRECTORA GENERAL ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION
GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el articulo 78 de
la Ley 489 de 1998, la Resolucion 02641 del 28 de diciembre de 2020 del Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, y,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1042 de 1978 y sus modificatorios establecen que procede el pago de horas
extras y trabajo ocasional en dias dominicales y festivos, asi como el reconocimiento cuando a
ello hubiere lugar, de descansos compensatorios, cuando por razones especiales del servicio
fuere necesario realizar trabajos en horas distintas de la jornads inaria de labor, caso en el
cual el Jefe del organismo o las personas en quienes este hubiera ado tal atribucion, podran
autorizar el pago de horas extras o el reconocimiento de descans orio con sujecion a
las normas legales. :

Que la autorizacién para laborar en horas extrs
disponibilidad presupuestal para el efecto. :

exista

L

mayo de 2020, se delega en  yen los Directores Regionales, el
liquidar y ordenar el pago de' , ) 0s y tiempo compensatorio cuando
proceda, u otorgar el respectiv n 0 para aquellos casos en que no proceda
el pago, para los servidt de la Direccion General o Regional,
respectivament

noviembre de 2020, el Congreso de la Republica de Colombia
ecursos de Capital y la Ley de Apropiaciones para la Vigencia
mbre de 2021, en el cual se incluye el presupuesto del ICBF, Que
de diciembre de 2020, el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
puesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de 2021, se detallan las
se clasifican y se definen los gastos, el cual incluye el presupuesto total para el ICBF
vigencia fiscal del:2021, en el que se encuentra la Cuenta Gastos de Personal determinando una
partida en el obj del Gasto: Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos, por valor de
+8711.166:000,00. Que mediante Resolucion No. 6965 del 31 de diciembre de 2020, la Direccion
General del ICBF desagregé y asigné el Presupuesto de Ingresos y Gastos a la Unidad Ejecutora del
Nivel Nacional, Regionales y Sede de la Direccién General, para la vigencia fiscal de 2021. Que
mediante Resolucién No. 6967 del 31 de diciembre de 2020, se comunicé la asignacién del
presupuesto de gastos a la Sede de la Direccién General, para la vigencia fiscal de 2021, entre otros
en el objeto del Gastos: Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos, el valor de $711.166.000,00,
por el rubro presupuestal A-01-01-01-001-008".

Que el Presidente de la Republica mediante la Directiva Presidencial No. 9 de 09 de noviembre
de 2018, imparti6 directrices dentro de la politica publica de austeridad, eficiencia, economia y
foctivi ejecuti ional.
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Que las horas extras que se generen conforme a la presente Resolucién, se encuentran
clasificadas en el rubro de “Horas Extras, Dominicales, Festivos 'y Recargos” identificador
presupuestal A-01-01-01-001-008 del presupuesto asignado a la Sede de la Direccion General
para la vigencia fiscal 2021, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 4821 del
4 de enero de 2021.

Que se hace necesario reglamentar y establecer los topes de horas extras que serén reconocidas
y pagadas por el ICBF, en la vigencia 2021.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar a partir de la fecha de expedlc
hasta el 31 de diciembre de 2021, el reconocimiento y pago de
publicos que se relacionan a continuacién:

e A los servidores publicos que desempefien ft
Sede de la Direcciéon General y en las Direccione!
ochenta (80) horas al mes.

¢l Grado 09y al nivel
50) horas al mes.

ARTICULO TE"‘ ERO: Las [ i articulo primero, deberan ser solicitadas
previamente y por esat relijefe El f’é%l or pubhco a la Direccién de Gestién
Humana de la Sede de [a] ire

0 Grupos de Gestlén d

indicad@t%%p;esupu é;tal A-% ; =008 del presupuesto asignado a |a Sede de la Direccién
2 Ja Vi ia Flscaf"zﬁ%e 21, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
nero de 2021, conforme a lo sefialado en la parte motiva.

ARTICULO QUiN 0: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUl
Dada en Bogota, D. ‘ﬁ ~4 ENE ZGZE |

Subdirectora General encargada de las funciones de Ia Direccién General

Aprob6: Gustavo Mauricio Martinez Perdomo — Seg_r__etagp, neral /John Fernando Guzman Uparela - Director de Gestion H na / Edgar Leonardo
Bojaca Castro — Jefe Oficin; § sesora Juridica,”~"»" ©

Reviso Patricia Rodriguez bogada contratista Oﬂ} uan Sebastian Mojica M ~Grupo de Asesoria Juridica OAJ. %

Proyectd: Huber Rafael Garcia Cuero — DGH.

Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64¢ — 75 01 8000 91 8080 Pagina 2 de 2
PBX: 437 7630



