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RESOLUCIÓN 2507 DE 1995
(28 noviembre)
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF
“Por la cual se establecen los estándares para el cálculo de la Planta de Personal y la conformación de la misma para las Regionales, Agencias y Centros Zonales del ICBF”
LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y en especial las conferidas mediante Acuerdo 016 del 17 de Agosto de 1995, aprobado por Decreto No. 2042 del 27 de Noviembre de 1995, y
CONSIDERANDO

Que la planta de personal de cada Regional y Centro Zonal está determinada por las condiciones y características del área de influencia que debe atender, problemática social, población objetivo, metas de servicio, recursos.
Que es necesario establecer unos parámetros de carácter general que puedan se aplicados a todo el país, dada la diversidad de los Centros Zonales y Regionales.
Que es necesario determinar la conformación que por áreas de formación y niveles de cargo, requieren los Centros Zonales y Regionales, para el cumplimiento de sus funciones y metas.
Que el Decreto 2042 de Noviembre 27 de 1995, en su artículo tercero faculta al Director General para distribuir los cargos de la planta global y ubicar el personal de acuerdo con la estructura interna, los planes y programas, las necesidades del servicio y los estándares de trabajo adoptados por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
RESUELVE:

[bookmark: 1]ARTÍCULO 1o. Establecer los siguientes estándares de trabajo, para el dimensionamiento de planta de personal de las Regionales y Agencias, en los niveles profesional y técnico.

PARÁGRAFO. Un estándar expresa, en condiciones administrativas normales, el tiempo (días/año), que demanda la ejecución de una actividad determinada.

	NOMBRE	DE	LA	DIVISIÓN/OFICINA	Y ACTIVIDADES
	ESTÁNDAR
	PORCENTAJEProf.
Tec

	DIVISIÓN JURÍDICA
	
	

	1. Contratación Administrativa
	
	

	2.	Personería	Jurídica	y	Licencias	de
	No. de Contratos*0,25
	80  20

	Funcionamiento
	(No. de Asoc.+No. de Inst.*0,20)*0,38
	60  40

	3. inscripción Representantes Legales
	(No. de Asoc.*2)*0,25
	

	4. Bienes Vacantes, Monstrencos y V. H.
	188 (sólo para 4 regionales)
	45  55

	
	5
	

	5. Representación Judicial
	100
	

	6. Investigaciones Disciplinarias
	
	80 20

	7. Prepara Resoluciones y Actos Administrativos
	3
	70 30

	8. Asesorar al Director y a otras Dependencias
	
	90 10

	9. Asistir a Comités
	10
	

	10. Control de Legalidad y Actos Administrativos
	12
	

	11. Programar y ejecutar Licitaciones
	
	100

	12. Convenios
	30
	100

	
	3
	

	
	15
	100

	
	
	80	20

	
	
	80	20



DIVISIÓN DE SERVICIOS TÉCNICOS

	

1.	Asistir	técnicamente	al	equipo
	

30
	

100

	directivo
	
	

	2. Coordinación Interinstitucional
	72
	100

	3. Coordinar procesos de Formación
	92 + (No. de Func.*3/25)*3
	100

	(Capacitación)
	
	

	4. Asesorar y orientar técnicamente a
	No. de C. Z. * 15
	100

	los C. Z.
	
	

	5. Concertar metodologías y propuestas
	72
	100

	de atención a la Flia.
	
	

	6. Coordinación Intrainstitucional
	72
	100

	7. Participación en proc. de Eval. y
	No. de C. Z. *17
	100

	Control de Gestión
	
	

	8. Conceptos técnicos para aprobación
	No. de lnst. * 1,25
	100

	de Licencias
	
	

	9. Sustentación de la progr. de Metas
	2
	100

	Físicas y Financieras
	
	

	10.	Elaboración	de	anteproyecto
	14
	100

	Financiero y Metas Físicas
	
	

	11. Elaboración de Informes
	18
	100

	12. Coordinación del SNBF
	188
	100



DIVISIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Recursos Humanos
	

1.1. Selección
	

Índice de Rotación*13
	

80	20

	1.2. Vinculación
	Índice de Rotación*0.38
	30	70

	1.3. Inducción
	Índice de Rotación*0.38
	100

	1.4. Administración (yac. Lic.
	No. de Func.*1.5
	35	65

	Afiliac.)
	
	

	1.5. Nomina
	No. de Func.*0.25
	20	80

	1.6. Bienestar (Auxilios, Salud,
	No. de Func.*1
	70 30

	Cajas)
	
	

	1.7. Eventos  Capacitación  y
	16 Eventos*3
	70	30

	Bienestar
	
	



Recursos Físicos

	

1. Plan de compras
	

DEP. REG÷C.Z.*0.19
	

70
	

25

	2. Actividades Precontractuales
	C. Fto.+C. Inv.*0. 38
	15
	70

	3. Recibo e ingreso de elementos
	(C.Fto.+C.lnv.*.30)*0.5
	5
	80

	
	((DEPREG*6)+(C.Z.+	No.	de
	5
	80

	4. Egresos (Elementos y alimentos)
	lnst.*15)+10)*0.5
	

	5. Registro y Control inventarios
	((DEP.REG+H.l.+C.Z.)*4)*0.38
	5
	95

	6. Inventario Físico
	(DEP. REG+H. 1. +C.Z. )*1
	100

	7. Servicios Generales
	(0.38*Días hábiles)
	100

	7.1. Recepción- conmutador
	188
	100

	7.2. Correspondencia y Archivo
	376 Y 564
	50

	7.3. Mantenimiento
	188 Y 376
	100

	8. Informes
	48
	20
	80



Recursos Financieros

	

1. Causación cuentas
	

(No. de Cuentas*0,02)+ (0,02*
	

100

	
	(0,3*No. C. Func.))
	

	2. Registro Presupuestal
	No. de Contratos * 0,031
	5	95

	3. Codificación presupuestal
	No. de Cuentas * 0,02
	5 95

	4. Registro y control ingresos
	(0,38* Días hábiles)
	100

	5. Viáticos
	((No. de C. Z.*30)+100*0,062)
	5 95

	6. Trámite de cuentas
	No. de Cuentas * 0,13
	5 95

	7. Informes
	150
	60 40

	8. Control recaudo
	No. de Cajas de Comp. *3
	5 95

	9. Expedición Certificados
	No. de Certificados * 0031
	5 95

	10. Comité interinstitucional
	12
	100

	11. Promoción del Recaudo
	(No. de Aport. * 0,5) * 0,5
	100

	
	(Para 4 Regs.)
	



GRUPO DE PLANEACION
	
1. Programación de Metas Físicas y
	
	

	Financieras
	(No. de C.Z.*0.63)+13
	100

	2. Seguimiento a la programación de
	
	

	Metas Fis. y Financ.
	(No. de C.Z.*3+7)*4
	100

	3.	Evaluación	de	Programas	y
	
	

	Proyectos
	((No. de C.Z.*1.13)+32)*4
	100

	4. Asistencia a comité Directivo
	
	

	5. Evaluación de Gestión
	24
	100

	6. Proceso de retroalimentación a los
	10
	100

	diferentes niveles
	20
	100

	7. Reprogramación o adiciones al
	
	

	P.A.C.
	15
	100

	8. Elaboración de diagnósticos
	
	

	9. Sistematización de las experiencias
	16
	100

	de Reg. y C. Z.
	20
	100

	10. Coord. Intersectorial complem. de
	
	

	proc. de Planea/.
	12
	100

	11. Administración de la Red de
	
	

	Información
	188 - 376 – 564
	100



ARTÍCULO 2o. Establecer los siguientes estándares de trabajo para los Centros Zonales, en los niveles Profesional y técnico.

	
	ESTÁNDARES
	ÁREAS DE FORMACIÓN (%)

	
ACTIVIDAD
	Asoc. o Junta Madre por Taller
	N. Talleres ó
N. Visitas Año
	Duración días/año por actividad
	Psicos
	Pedag
	Salud
	Legal
	Tec



1. DIAGNÓSTICO

	
1.1  Por  Centro
	
10.00
	
050
	
	
0.50
	
	

	Zonal
	
	
	
	
	
	

	1.2 A Usuarios
	1.50
	067
	
	0.33
	
	

	a) H. C. de B.
	1.00
	050
	
	0.50
	
	

	(15%	de
	1.00
	
	
	0.50
	
	050

	Hogares)
	
	
	
	
	
	

	b)	Hogares
	
	
	
	
	
	

	Infantiles
	
	
	
	
	
	

	c)	Rest.
	
	
	
	
	
	

	Escolares	(15%
	
	
	
	
	
	

	de Rest.)
	
	
	
	
	
	



2. CAPACITACIÓN
	
2.1	Hogares
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comunitarios	de
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bienestar
	8
	4
	0.50
	0.13
	
	
	
	

	a)  Asociaciones  (3  x
	25
	5
	2.00
	0.20
	0.40
	0.13
	0.12
	0.62

	Asociación)
	30
	6
	0.12
	0.50
	
	0.20
	0.10
	0.10

	b) Madres Comunitarias
	
	
	
	
	
	0.25
	
	0.25

	c) Comunidad (30%)
	6
	2
	1.00
	0.13
	
	
	
	

	2.2. Hogares Infantiles
	30
	3
	1.00
	0.33
	0.33
	0.12
	0.25
	0.50

	a)	Juntas
	
	
	
	
	
	0.17
	0.08
	0.09

	Administradoras	(4	x
	8
	2
	1.00
	
	
	
	
	

	Junta)
	30
	2
	1.00
	
	
	0.50
	
	0.50

	b) Trabajadores
	8
	6
	2.00
	0.30
	0.40
	0.50
	
	0.50

	2.3	Restaurantes
	25
	6
	1.00
	0.25
	0.50
	
	0.10
	0.20

	Escolares
	
	
	
	
	
	0.13
	0.12
	

	a) Asociaciones
	
	
	
	
	
	
	
	

	b) Manip. Maestros (2 x
	
	
	
	
	
	
	
	

	Rest.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4 Instituciones
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5 Hogares Sustitutos
	
	
	
	
	
	
	
	



3. SUPERVISION Y ASESORIA

	
3.1	Hogares	de
	
	
	
	
	
	
	

	Bienestar
	
	
	
	
	
	
	

	a) Asociaciones
	2
	0.50
	
	
	0.15
	
	0.85

	b)	Hogares	de
	3
	0.50
	0.25
	0.20
	0-
	
	0.40

	Bienestar
	
	
	
	
	15
	
	

	3.2	Hogares
	2
	1.00
	0.20
	0.20
	
	
	0.45

	Infantiles
	2
	0.25
	
	
	0.15
	
	0.80

	Unidades
	12
	0.25
	0.48
	0.14
	0.20
	0.24
	

	Aplicativas
	6
	0.12
	0.67
	
	0.14
	0.33
	

	3.3	Restaurantes
	1
	0.25
	
	
	
	
	

	Escolares
	
	0.38
	
	
	1.00
	
	

	3.4 Instituciones
	
	
	
	
	1-
	
	

	3.5	Hogares
	
	
	
	
	00
	
	

	Sustitutos
	
	
	
	
	
	
	

	3.6 Ancianatos
	
	
	
	
	
	
	

	3.7Recuperación
	
	
	
	
	
	
	

	Nutricional
	
	
	
	
	
	
	



4. REVISIÓN DE CUENTAS (Por Asoc)

	
4.1	Hogares	de
	
	
	
	
	
	
	
	

	Bienestar
	
	
	3.00
	
	
	
	
	1.00

	4.2	Restaurantes
	
	
	0.50
	
	
	
	
	1.00

	Escolares y Hogares
	
	
	
	
	
	
	
	

	Infantiles
	
	
	
	
	
	
	
	



5. PROCESO DE ATENCION AL USUARIO

	
ACTIVIDAD
	
Área responsable**

	
	Legal
	Psicos
	Salud

	
5.1 Recepción individual
	
	
20
	

	5.2 Actuaciones extrajudiciales
	
	
	

	5.2.1. Consultas
	20
	
	

	5.2.2. Audiencias de Conciliación
	75
	40
	

	5.2.3. Otras Actuaciones
	50
	60
	

	5.3. Asistencia en Procesos Civiles
	
	
	

	5.3.1. Demandas por Alimentos
	210
	
	

	5.3.2. Demandas Investigación Paternidad
	600
	
	

	5.3.3. Demandas Reglamentación de Visitas
	240
	
	

	5.3.4. Demandas Custodias y Cuidados
	240
	180
	

	5.3.5. Demandas Suspensión de la Patria Potestad
	600
	360
	

	5.3.6. Otras Demandas
	300
	
	

	5.4. Asistencia al Menor en Procesos Penales
	300
	270
	

	5.5. Asistencia al Menor Abandonado o en Peligro
	660
	420
	45

	5.6. Solicitudes de Adopción
	180
	540
	

	5.7. Asistencia y Asesoría Individual a la Familia
	
	120
	

	
	**Tiempo	en minutos



6. ESTÁNDARES DE DESPLAZAMIENTO


Tiempo de Desplazamiento = t. prom. del C. Z. a c/Mpio.
x No. de Desplazamientos x No. de Mpios. del área de Influencia

7. ESTÁNDARES GENERALES


6 días/año por funcionario 6 días/año por funcionario 5 días/año por funcionario 5 días/año por funcionario 12 días/año por funcionario 8 días/año por funcionario


1. Coordinación
2. Planeación de Actividades
3. Capacitación Regional
4. Reuniones con Comunidad
5. Grupos de Estudio Trabajo
6. Evaluación

ARTÍCULO 3o. Con base en los estándares fijados, la planta de personal en el nivel Regional quedará así:

	
DEPENDENCIA
	
NIVELES

	
	
Ejecutivo
	
Profesional
	
Técnico
	
Total

	
05 ANTIOQUIA
	
	
	
	

	
	
	2
	0
	3

	DIRECCIÓN
	1
	5
	1
	6

	PLANEACIÓN
	0
	7
	0
	8

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	6
	0
	7

	JURÍDICA
	1
	4
	14
	19



	ADMINISTRATIVA FINANCIERA TOTAL
	1
1
5
	5
29
	11
26
	17
60

	
08 ATLANTICO
	
	
2
	
0
	
3

	
	1
	4
	1
	5

	DIRECCIÓN
	0
	3
	0
	4

	PLANEACIÓN
	1
	4
	0
	5

	JURÍDICA
	1
	3
	9
	13

	SERVICIOS TÉCNICOS
	1
	2
	5
	7

	ADMINISTRATIVA Y
	0
	18
	15
	37

	FINANCIERA
	4
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
13. BOLÍVAR
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	4
	1
	5

	DIRECCION
	1
	4
	0
	5

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	7
	10

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	3
	5

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	18
	11
	33

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
15. BOYACÁ
	
1
	
2
	
1
	
4

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	1
	0
	2

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	10
	13

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	4
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	14
	16
	34

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
17 CALDAS
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	2
	2
	4

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	1
	2
	0
	3

	JURIDICA
	1
	2
	4
	7

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	4
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	12
	10
	26

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
18. CAQUETÁ
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	2
	0
	2

	DIRECCION
	1
	2
	0
	2

	PLANEACION
	1
	2
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	5
	7

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	3
	5

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	12
	8
	24

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	



	
19. CAUCA
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	8
	11

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	5
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	15
	14
	33

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
	
	2
	0
	3

	20 CESAR
	1
	3
	0
	3

	
	0
	3
	0
	4

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	1
	6
	8

	JURIDICA
	1
	1
	4
	5

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	13
	10
	27

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	
	
	

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	23 CÓRDOVA <SIC>
	
	
	
	

	
	1
	2
	0
	3

	DIRECCION
	0
	3
	1
	4

	PLANEACION
	1
	2
	0
	3

	JURIDICA
	1
	4
	0
	5

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	2
	8
	11

	ADMINISTRATIVA Y
	0
	1
	5
	6

	FINANCIERA
	4
	14
	14
	32

	TOTAL
	
	
	
	

	
25. CUNDINAMARCA
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	4
	1
	5

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	9
	12

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	5
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	16
	15
	35

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
27. CHOCO
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	0
	3

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	1
	3
	0
	4

	JURIDICA
	1
	2
	6
	9

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	3
	4

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	13
	9
	26

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
41. HUILA
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	1
	3
	0
	4



	JURIDICA
SERVICIOS TECNICOS ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
TOTAL
	1
0
4
	3
1
14
	9
4
14
	13
5
32

	
44. LA GUAJIRA
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	1
	2
	3

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	1
	7
	9

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	4
	5

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	12
	13
	29

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
47. MAGDALENA
	
1
	
2
	
1
	
4

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	8
	11

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	4
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	16
	14
	34

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
50. META
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	0
	3

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	1
	3
	0
	4

	JURIDICA
	1
	1
	6
	8

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	3
	4

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	12
	9
	25

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
52 NARIÑO
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	3
	0
	4

	PLANEACION
	1
	4
	0
	5

	JURIDICA
	1
	2
	9
	12

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	5
	7

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	16
	15
	35

	FINANCIERA
	
	
	
	

	TOTAL
	
	
	
	

	
54 NORTE DE SANTANDER
	
1
	
2
	
0
	
3

	
	0
	3
	1
	4

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	1
	3
	0
	4

	JURIDICA
	1
	1
	8
	10

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	2
	4
	6

	ADMINISTRATIVA Y
	4
	13
	13
	30

	FINANCIERA
	
	
	
	



	TOTAL
	
	
	
	

	
63 QUINDÍO
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	2
	1
	3

	JURIDICA
	1
	2
	0
	3

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	3
	0
	4

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	1
	6
	8

	FINANCIERA
	0
	1
	3
	4

	TOTAL
	4
	11
	10
	25

	
66 RISARALDA
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	3
	0
	3

	JURIDICA
	1
	3
	0
	4

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	3
	0
	4

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	1
	6
	8

	FINANCIERA
	0
	1
	4
	5

	TOTAL
	4
	13
	10
	27

	
88 SAN ANDRÉS
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	PLANEACION
	0
	0
	1
	1

	JURIDICA
	1
	0
	0
	1

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	0
	0
	1

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	0
	4
	5

	FINANCIERA
	0
	0
	2
	2

	TOTAL
	4
	0
	7
	11

	
11 SANTAFE DE BOGOTA
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	1
	4

	PLANEACION
	0
	5
	2
	7

	JURIDICA
	1
	7
	2
	10

	PREVENCIÓN
	1
	8
	2
	11

	Jugados
	1
	18
	1
	20

	Centros de Emergencia
	0
	38
	0
	38

	ADMINISTRATIVA
	0
	6
	10
	16

	FINANCIERA
	1
	10
	16
	27

	TOTAL
	1
	9
	10
	20

	
	4
	103
	44
	153

	
68 SANTANDER
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	3
	1
	4

	JURIDICA
	1
	4
	0
	5

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	4
	0
	5

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	3
	8
	12

	FINANCIERA
	0
	2
	6
	8

	TOTAL
	4
	18
	15
	37



	
70 SUCRE
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	2
	1
	3

	JURIDICA
	1
	2
	0
	3

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	3
	0
	4

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	2
	6
	9

	FINANCIERA
	0
	1
	5
	6

	TOTAL
	4
	12
	12
	28

	
73 TOLIMA
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	3
	1
	4

	JURIDICA
	1
	3
	0
	4

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	4
	0
	5

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	2
	7
	10

	FINANCIERA
	0
	2
	4
	6

	TOTAL
	4
	16
	12
	32

	
76 VALLE
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	2
	0
	3

	PLANEACION
	0
	5
	1
	6

	JURIDICA
	1
	7
	0
	8

	SERVICIOS TECNICOS
	1
	7
	0
	8

	ADMINISTRATIVA Y
	1
	4
	13
	18

	FINANCIERA
	1
	5
	9
	15

	TOTAL
	5
	30
	23
	58

	
81 ARAUCA
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	2
	2
	4

	TOTAL
	1
	4
	2
	7

	
85 CASANARE
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	2
	2
	4

	TOTAL
	1
	4
	2
	7

	
86 PUTUMAYO
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	SERVICIOS TECNICOS
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	2
	1
	3



	TOTAL
	1
	4
	1
	6

	
91 AMAZONAS
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	0
	1
	1

	TOTAL
	1
	1
	1
	3

	
95 GUAVIARE
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	0
	1
	1

	
	1
	1
	1
	3

	
97 VAUPÉS
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	0
	1
	1

	
	1
	1
	1
	3

	
94 GUAINÍA
	
	
	
	

	DIRECCION
	1
	0
	0
	1

	JURIDICA
	0
	1
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	0
	1
	1

	
	1
	1
	1
	3

	
99 VICHADA
	
	
	
	

	DIRECCION
	
	
	
	

	JURIDICA
	1
	0
	0
	1

	ADMINISTRATIVA
	0
	1
	0
	1

	
	0
	0
	1
	1

	
	1
	1
	1
	3



ARTÍCULO 4o. Con base en los estándares fijados, la planta de personal en el Nivel Zonal quedará así:

	

DEPENDENCIA
	
ÁREAS DE FORMACIÓN

	
	
Coord
	
Psicos
	
Pedag
	
Salud
	
Legal
	
Tec
	
Total

	
05- ANTIOQUIA
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	3
	3
	
	
	21

	1010 NORORIENTAL
	1
	6
	2
	4
	2
	6
	19

	1020 NOROCCIDENTAL
	1
	5
	0
	3
	2
	5
	62

	1030 PROTECCION ESPECIAL
	1
	24
	2
	3
	30
	4
	17

	1040 SURORIENTAL
	1
	5
	2
	3
	2
	4
	21

	1050 ABURRA NORTE
	1
	5
	2
	3
	5
	5
	23



	1060 ABURRA SUR
	1
	6
	1
	2
	7
	4
	10

	1070 BAJO CAUCA
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	10

	1080 LA MESETA
	1
	3
	1
	1
	2
	2
	8

	1090 MAGDALENA MEDIO
	1
	2
	1
	2
	2
	1
	11

	1100 OCCIDENTE
	1
	2
	1
	2
	1
	4
	8

	1110 OCCIDENTE MEDIO
	1
	2
	1
	2
	1
	1
	17

	1120 ORIENTE
	1
	5
	1
	2
	4
	4
	10

	1130 PORCENUS
	1
	3
	1
	2
	2
	1
	11

	1140 SUROESTE
	1
	3
	0
	1
	2
	2
	6

	1150 PENDERISCO
	1
	2
	1
	2
	1
	1
	12

	1160 URABA
	1
	3
	1
	1
	2
	3
	9

	1170 ORIENTE MEDIO
	1
	3
	21
	37
	1
	2
	275

	TOTAL
	17
	81
	
	
	68
	51
	

	08 ATLÁNTICO
	
	
	
	
	
	
	

	1010 OLAYA HERRERA
	1
	4
	1
	1
	3
	3
	13

	1020 EL RECREO
	1
	7
	2
	3
	3
	4
	20

	1030 BARANOA
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1040 SABANALARGA
	1
	3
	1
	2
	2
	3
	12

	1050 SABANAGRANDE
	1
	3
	1
	1
	1
	3
	10

	1060 EL HIPODROMO
	1
	5
	1
	3
	4
	4
	18

	1070 LA VICTORIA
	1
	6
	2
	3
	3
	5
	20

	TOTAL
	7
	30
	9
	14
	17
	24
	101

	11- SANTAFE DE BOGOTA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 CIUDAD BOLIVAR
	1
	7
	7
	2
	3
	3
	20

	1020 TUNJUELITO
	1
	4
	4
	2
	3
	3
	15

	1030 USME
	1
	6
	6
	2
	2
	3
	17

	1040 SAN CRISTOBAL SUR
	1
	9
	9
	2
	3
	2
	21

	1050 KENNEDY ORIENTAL
	1
	6
	6
	1
	2
	2
	16

	1060 KENNEDY OCCIDENTAL
	1
	6
	6
	1
	1
	2
	14

	1070 PUENTE ARANDA
	1
	4
	4
	0
	1
	2
	10

	1080 BOSA
	1
	5
	5
	1
	2
	2
	14

	1090 RAFAEL URIBE
	1
	7
	7
	1
	2
	3
	20

	1100 SANTAFE
	1
	6
	6
	1
	2
	3
	18

	1110 FONTIBON
	1
	5
	5
	1
	1
	2
	12

	1120 BARRIOS UNIDOS
	1
	5
	5
	0
	2
	3
	14

	1130 ENGATIVA
	1
	10
	10
	1
	2
	3
	23

	1140 SUBA
	1
	7
	7
	1
	3
	3
	19

	1150 USAQUEN
	1
	5
	5
	1
	3
	3
	16

	TOTAL
	15
	92
	92
	17
	54
	39
	249

	13 BOLÍVAR
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREV. DANIEL LEMAITRE
	1
	2
	1
	3
	0
	3
	10

	1020 PREV. LOS ALPES
	1
	2
	1
	2
	0
	3
	9

	1030 PREV. EL BOSQUE
	1
	2
	1
	2
	0
	3
	9

	1040 PROT. CENTRO
	1
	3
	0
	0
	3
	2
	9

	1050 PROT. SAN DIEGO
	1
	4
	0
	1
	4
	0
	10

	1060 TURBACO
	1
	2
	1
	2
	1
	4
	11

	1070 EL CARMEN DE BOLIVAR
	1
	2
	0
	1
	1
	4
	9

	1080 MAGANGUE
	1
	3
	2
	2
	1
	3
	12

	1090 MOMPOX
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	9

	1100 SIMITÍ
	1
	1
	0
	1
	1
	0
	4

	TOTAL
	10
	23
	7
	16
	12
	24
	92

	15 BOYACÁ
	
	
	
	
	
	
	



	
1010 PREVENCION
	
1
	
2
	
1
	
2
	
0
	
6
	
12

	1020 PROTECCION
	1
	3
	0
	0
	5
	0
	9

	1030 SOGAMOSO
	1
	3
	1
	0
	2
	2
	11

	1040 DUITAMA
	1
	2
	1
	2
	3
	2
	10

	1050 CHIQUINQUIRA
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	8

	1060 GARAGOA
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	7

	1070 PUERTO BOYACA
	1
	1
	0
	1
	3
	2
	8

	1080 SOATA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1090 EL COCUY
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1100 MIRAFLORES
	1
	1
	0
	1
	1
	2
	6

	1110 MONIQUIRA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	TOTAL
	11
	19
	5
	12
	20
	19
	86

	17 CALDAS
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PROTECCION PREVENTIVA
	1
	5
	1
	3
	0
	5
	15

	1020 PROTECCION ESPECIAL
	1
	13
	0
	1
	11
	4
	30

	1030 OCCIDENTE
	1
	3
	1
	1
	2
	2
	10

	1040 ORIENTE
	1
	4
	1
	2
	3
	3
	14

	1050 NORTE
	1
	2
	1
	2
	1
	1
	8

	TOTAL
	5
	27
	4
	9
	17
	15
	77

	18 CAQUETÁ
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION
	1
	3
	1
	2
	0
	4
	11

	1020 PROTECCION
	1
	2
	0
	0
	3
	1
	7

	1030 PUERTO RICO
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1040 BELEN DE LOS ANDAQUIES
	1
	1
	0
	1
	1
	2
	6

	TOTAL
	4
	8
	2
	4
	5
	9
	32

	19 CAUCA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION NORTE
	1
	2
	1
	1
	0
	3
	8

	1020 PREVENCION SUR
	1
	2
	2
	2
	0
	2
	9

	1030 PROTECCION
	1
	6
	0
	1
	8
	0
	16

	1040 SANTANDER DE QUIL.
	1
	5
	2
	3
	3
	5
	19

	1050 BOLIVAR
	1
	4
	2
	2
	2
	4
	15

	1060 GUAPI
	1
	3
	2
	2
	1
	5
	14

	1070 INDIGENA
	1
	4
	1
	1
	1
	6
	14

	TOTAL
	7
	26
	10
	12
	15
	26
	96

	20 CESAR
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION
	1
	5
	3
	5
	0
	7
	21

	1020 PROTECCION
	1
	3
	0
	0
	5
	0
	9

	1030 CHIRIGUANA
	1
	3
	2
	2
	1
	2
	11

	1040 AGUACHICA
	1
	2
	1
	1
	1
	4
	10

	1050 PAILITAS
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	7

	TOTAL
	5
	14
	7
	9
	8
	15
	58

	23 CÓRDOVA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION NORTE
	1
	5
	4
	3
	0
	6
	19

	1020 PREVENCION SUR
	1
	3
	2
	2
	0
	5
	13

	1030 PROTECCION
	1
	3
	0
	1
	4
	0
	9

	1040 TIERRALTA
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1050 MONTELIBANO
	1
	3
	2
	2
	1
	3
	12

	1060 LORICA
	1
	5
	3
	4
	2
	5
	20



	1070 SAHAGUN
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	9

	1080 SAN ANDRES DE SOT.
	1
	2
	1
	2
	1
	1
	8

	TOTAL
	8
	25
	14
	17
	10
	24
	98

	25 CUNDINAMARCA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 SOACHA
	1
	4
	2
	2
	3
	2
	14

	1020 ZIPAQUIRA
	1
	3
	1
	2
	2
	2
	11

	1030 CHOCONTA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1040 PACHO
	1
	2
	0
	2
	1
	2
	8

	1050 VILLETA
	1
	1
	0
	1
	1
	2
	6

	1060 FACATATIVA
	1
	3
	1
	2
	2
	2
	11

	1070 FUSAGASUGA
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	7

	1080 CAQUEZA
	1
	2
	0
	1
	1
	2
	7

	1090 GACHETA
	1
	1
	0
	1
	1
	2
	6

	1100 GIRARDOT
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	9

	1110 LA MESA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	TOTAL
	11
	21
	6
	15
	16
	20
	89

	27 CHOCO
	
	
	
	
	
	
	

	1010 QUIBDO
	1
	4
	2
	2
	2
	3
	15

	1020 ISTMINA
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	9

	1030 BAHÍA SOLANO
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1040 RIOSUCIO
	1
	1
	0
	1
	1
	3
	7

	1050 TADO
	1
	1
	0
	1
	1
	2
	6

	TOTAL
	5
	9
	3
	7
	6
	12
	42

	41 – HUILA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION
	1
	4
	2
	5
	0
	9
	21

	1020 PROTECCION
	1
	6
	0
	1
	7
	1
	16

	1030 GARZON
	1
	3
	1
	2
	2
	4
	13

	1040 LA PLATA
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	8

	1050 PITALITO
	1
	3
	1
	2
	3
	5
	15

	TOTAL
	5
	18
	5
	11
	14
	20
	73

	44- GUAJIRA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCIÓN
	1
	1
	1
	1
	0
	2
	6

	1020 PROTECCIÓN
	1
	4
	0
	0
	3
	2
	10

	1030 FONSECA
	1
	4
	1
	2
	3
	3
	14

	1040 MANAURE
	1
	2
	1
	2
	1
	2
	9

	1050 MAICAO
	1
	2
	0
	1
	1
	1
	6

	TOTAL
	5
	13
	3
	6
	8
	10
	45

	47- MAGDALENA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCIÓN NORTE
	1
	2
	1
	2
	0
	2
	8

	1020 PREVENCIÓN SUR
	1
	2
	1
	2
	0
	2
	8

	1030 PROTECCIÓN
	1
	3
	0
	1
	4
	1
	10

	1040 CIENAGA
	1
	4
	2
	2
	3
	3
	15

	1050 FUNDACIÓN
	1
	3
	2
	2
	1
	3
	12

	1060 PLATO
	1
	4
	2
	2
	2
	3
	14

	1070 EL BANCO
	1
	3
	1
	2
	1
	4
	12

	1080 SANTA ANA
	1
	1
	1
	1
	1
	0
	5

	TOTAL
	8
	22
	10
	14
	12
	18
	84

	50- META
	
	
	
	
	
	
	



	1010 PREVENCIÓN
	1
	2
	1
	1
	0
	3
	8

	1020 PROTECCION ESPECIAL
	1
	8
	0
	2
	12
	1
	24

	1030 GRANADA
	1
	2
	1
	1
	2
	1
	8

	1040 ACACIAS
	1
	2
	0
	1
	2
	1
	7

	1050 PUERTO LÓPEZ
	1
	2
	0
	1
	2
	1
	7

	TOTAL
	5
	16
	2
	6
	18
	7
	54

	63-QUINDIO
	
	
	
	
	
	
	

	1010 ARMENIA SUR
	1
	6
	1
	2
	4
	2
	16

	1020 ARMENIA NORTE
	1
	4
	1
	2
	4
	3
	15

	1030 CALARCA
	1
	2
	0
	1
	2
	4
	10

	TOTAL
	3
	12
	2
	5
	10
	9
	41

	52- NARIÑO
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCIÓN
	1
	6
	4
	4
	0
	8
	23

	1020 PROTECCIÓN
	1
	6
	0
	1
	8
	1
	17

	1030 TUMACO
	1
	4
	2
	2
	2
	4
	16

	1040 IPIALES
	1
	5
	2
	2
	3
	5
	19

	1050 TUQUERRES
	1
	4
	2
	2
	2
	4
	16

	1060 LA UNIÓN
	1
	3
	1
	2
	2
	2
	11

	1070 BARBACOAS
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1080 REMOLINO
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	7

	TOTAL
	8
	31
	13
	18
	19
	28
	117

	54- NORTE DE SANTANDER
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCIÓN CENTRO
	1
	3
	2
	3
	0
	5
	14

	1020 PREV. OCCIDENTE
	1
	3
	2
	3
	0
	5
	14

	1030 PROTECCIÓN
	1
	6
	0
	1
	8
	2
	18

	1040 OCAÑA
	1
	2
	1
	2
	2
	3
	11

	1050 PAMPLONA
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	7

	1060 TIBU
	1
	1
	0
	1
	1
	3
	7

	TOTAL
	6
	16
	6
	11
	12
	20
	71

	66- RISARALDA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCIÓN
	1
	2
	1
	1
	0
	3
	8

	1020 PROTECCIÓN
	1
	8
	0
	1
	12
	1
	23

	1030 LA VIRGINIA
	1
	2
	0
	1
	2
	1
	7

	1040 DOSQUEBRADAS
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1050 QUINCHÍA
	1
	2
	0
	1
	2
	2
	8

	1060 SANTA ROSA DE CABAL
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	TOTAL
	6
	17
	2
	6
	18
	10
	59

	88-SAN ANDRES
	

1
1
	

3
3
	

0
0
	

2
2
	

2
2
	

5
5
	

13
13

	1010 LOS ALMENDROS
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	68-SANTANDER
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION NORTE
	1
	3
	2
	2
	0
	5
	13

	1020 PREV. SUR
	1
	3
	2
	2
	0
	5
	13

	1030 PROT CARLOS LLERAS REST.
	1
	5
	0
	0
	6
	0
	12

	1040 PROT. LUIS CARLOS GALAN
	
	
	
	
	
	
	

	1050 PREVENCION YARIGUIES
	1
	8
	0
	2
	11
	0
	22

	1060 LA FLORESTA
	
	
	
	
	
	
	

	1070 SAN GIL
	1
	3
	2
	3
	0
	5
	14



	1080 SOCORRO
	1
	3
	0
	0
	4
	1
	9

	1090 VELEZ
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1100 MALAGA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	TOTAL
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	
	1
	3
	1
	1
	2
	3
	11

	
	10
	33
	9
	13
	26
	24
	115

	70 - SUCRE
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION BOSTON
	1
	5
	3
	5
	0
	7
	21

	1020 PREVENCION
	1
	4
	3
	5
	0
	6
	19

	1030 PROTECCION
	1
	8
	0
	1
	8
	0
	18

	1040 LA MOJANA
	1
	2
	1
	1
	2
	2
	9

	TOTAL
	4
	19
	7
	12
	10
	15
	67

	73-TOLIMA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREVENCION JORDAN
	1
	1
	1
	1
	0
	2
	6

	1020 PREVENCION GALAN
	1
	1
	1
	1
	0
	2
	6

	1030 PROTECCIÓN
	1
	8
	0
	1
	8
	0
	18

	1040 LIBANO
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1050 LERIDA
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	7

	1060 HONDA
	1
	2
	0
	1
	1
	1
	6

	1070 ESPINAL
	1
	3
	1
	1
	3
	2
	11

	1080 CHAPARRAL
	1
	2
	1
	1
	1
	2
	8

	1090 PURIFICACIÓN
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	
	9
	21
	5
	9
	16
	12
	72

	TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	76- VALLE
	
	
	
	
	
	
	

	1010 PREV. SUR
	1
	7
	4
	5
	0
	10
	27

	1020 NORORIENTAL MIXTO
	1
	4
	0
	1
	3
	3
	12

	1030 LADERA MIXTO
	1
	5
	1
	2
	2
	5
	16

	1040 PROTECCIÓN CENTRO
	1
	12
	0
	1
	15
	3
	32

	1050 PROTECCIÓN SURORIENT
	1
	7
	0
	1
	8
	3
	20

	1060 JAMUNDI
	1
	2
	0
	1
	1
	2
	7

	1070 JUMBO
	1
	2
	1
	1
	1
	3
	9

	1080 PALMIRA
	1
	5
	1
	2
	3
	3
	15

	1090 BUGA
	1
	4
	1
	2
	3
	5
	16

	1100 TULUA
	1
	4
	1
	2
	3
	2
	13

	1110 SEVILLA
	1
	2
	0
	1
	2
	2
	8

	1120 ROLDANILLO
	1
	3
	1
	1
	2
	2
	19

	1130 CARTAGO
	1
	4
	1
	1
	3
	2
	12

	1140 BUENAVENTURA
	1
	7
	3
	4
	3
	6
	24

	
	14
	68
	14
	25
	49
	51
	221

	81- ARAUCA
	
	
	
	
	
	
	

	1010 ARAUCA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1020 SARAVENA
	1
	2
	0
	1
	1
	1
	6

	1030 TAME
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	TOTAL
	3
	4
	0
	3
	3
	3
	16

	85- CASANARE
	
	
	
	
	
	
	

	1010 YOPAL
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1020 PAZ DE ARIPORO
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1030 VILLANUEVA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5



	TOTAL
	3
	3
	0
	3
	3
	3
	15

	86- PUTUMAYO
	
	
	
	
	
	
	

	1010 MOCOA
	1
	1
	0
	1
	1
	1
	5

	1020 SIBUNDOY
	1
	2
	0
	1
	1
	2
	7

	1030 PUERTO ASIS
	1
	2
	0
	3
	3
	3
	12

	TOTAL
	3
	5
	0
	5
	5
	6
	24

	91- AMAZONAS
	

1
1
	

2
2
	

0
0
	

1
1
	

1
1
	

1
1
	

6
6

	1010 LETICIA
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	94- GUAINIA
	

1
1
	

1
2
	

0
0
	

1
1
	

1
1
	

1
1
	

6
6

	1010 PUERTO INIRIDA
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	95- GUAVIARE
	

1
1
	

1
1
	

0
0
	

1
1
	

1
1
	

1
1
	

5
5

	1010 SAN JOSE DEL GUAVIARE
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	97- VAUPES
	

1
1
	

2
2
	

0
0
	

1
1
	

1
1
	

1
1
	

6
6

	1010 MITU
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	

	99- VICHADA
	

1
1
	

1
1
	

0
0
	

2
2
	

1
1
	

2
2
	

7
7

	1010 PUERTO CARREÑO
TOTAL
	
	
	
	
	
	
	



ARTÍCULO 5o. La modificación de los estándares establecidos, así como la de la conformación de las plantas de personal, debe ser autorizada por la Secretaria General.
[bookmark: 6]ARTÍCULO 6o. La presente resolución rige a partir de la fecha de expedición.
COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE
Dada en Santafé de Bogotá, D. C. el 28 de noviembre de 1995
MARÍA CRISTINA OCAMPO DE HERRÁN
Directora General
FERNANDO ALVAREZ MORALES
Secretario General

