CIRCULAR 35 DE 2011
(septiembre 19)
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF
	Para:
	Directores regionales, coordinadores zonales.

	Asunto:
	Seguimiento a programación y ejecución bienestarina


Reitero la obligatoriedad de realizar la programación de Bienestarina en estricto cumplimiento del procedimiento PROS PAOS "Programación y Entrega de Bienestarina", por medio del cual, se establecen los pasos para lograr el máximo control a este producto, desde la programación de beneficiarios hasta su distribución final con calidad y oportunidad.
Es fundamental el control que se realice a la adecuada programación, entrega y distribución de este complemento, el cual solo debe suministrarse como parte de las modalidades que incluyen esta ración y que se encuentren debidamente soportados, con un convenio aprobado o con el respectivo contrato que define la cantidad y periodo a suministrar.
Por lo anterior, reitero que es necesario adelantar un estricto control para garantizar que este producto de alto valor nutricional se utilice y consuma por los beneficiarios de los programas.
Cada uno de los puntos de entrega y responsable de punto debe tener firmada el Acta de Compromiso como responsable de punto de entrega de alimentos del ICBF, copia de la cual debe formar parte de los contratos o de los convenios que soportan la entrega del complemento.
Como registro de estas entregas y del manejo adecuado del producto cada punto de entrega y cada entidad contratista debe diligenciar oportunamente y disponer de los soportes de control como son:
-- Formato de control de existencias, F01 PR05 PA05
-- Formato de entrega de Bienestarina a Beneficiarios, F02 PR05 PA05
-- Formato de entrega de Bienestarina a las unidades ejecutoras, F03 PR05 PA05
Con el objetivo de recordar el adecuado manejo que debe tener el complemento alimentario Bienestarina, por parte de cada uno de los responsables de punto de entrega en la recepción, almacenamiento, distribución y consumo final, solicito se ejecute por parte de cada Regional un plan de capacitación dirigido a los responsables de puntos de entrega.
La capacitación debe reforzar contenidos para aplicar buenas prácticas de almacenamiento, conservación, manipulación y preparación de la Bienestarina. Se recomienda tener en cuenta los contenidos de la cartilla "Distribución, cuidado y uso de un Recurso Sagrado".
Les solicito enviar al Doctor Edwin Palomino, Subdirector de Agencia Logística, copia del plan de capacitación que se implementará, así como enviar un informe mensual con las actas de las capacitaciones realizadas a los responsables de punto de entrega, con los contenidos desarrollados y de las visitas realizadas a los puntos de entrega por los Centros Zonales como por la Regional.
Así mismo, les recuerdo que es responsabilidad de cada supervisor de contrato o de convenio el estricto seguimiento a la ejecución de las obligaciones contractuales, incluida la referida al adecuado manejo de la Bienestarina y los alimentos suministrados por el ICBF.
Finalmente, es fundamental que la entrega del producto solo se realice cuando se tengan identificados los beneficiarios y registrados en los formatos de cada modalidad, como en el RUB, por lo cual, la revisión y ajuste de la programación de Bienestarina debe actualizarse en forma permanente de tal manera que se optimice el suministro de este producto a los usuarios estrictamente identificados.
La información de ajustes debe enviarse según el procedimiento definido a la Subdirección de Agencia Logística.
Atentamente,
ELVIRA FORERO HERNÁNDEZ
Directora General

