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RESOLUCION No. 450

-Porla cual se hacen unos encargos en empleos de carécter temporal

LA SECRETARIA GENERAL.
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de la delegacion conferida mediante Resolucion No. 1888 del 22 de abrif de 2015
expedida por la Direccion General, y

‘CONSIDERANDO:

Que el-articulo 21 de la Ley 909 de 2004 dispone que los organismos y entidades pueden crear
en sus plantas de personal empleos de caracter temporal para entre otras, suplir necesidades de
personal por sobrecarga de trabajo. y desarrollar programas o proyectos de duracidn determinada
en los procesos misionales y de apoyo.

Que mediante Decreto No. 2138 del 22 de diciembre de 2018, el Gobierno Nacional aprobo la

treacion de una planta de caracter temporal en el Instituto Coélombiano de Bienestar Familiar -

ICBF — para el periodo comprendido a partirdel 2 de enéro de 2017 hasta el 31 de diciembre de

2017.

Que mediante Resolucion No. 0532 del 03 de febrero de 2017, se distribuyeron los cargos.de-la
planta de personal de caracter temporal del Instituto Colombzano de Bienestar “Familiar Cecilia

De la Fuente: de Lleras”, creados medisnte el Decreto 2138 de. 2016, en cada una de las

Regionales de! Instituto y conforme a los programas especificos para Ios cuales éstos fueron
creados en los siguientes proyectos: |) Asistencia a la Primera Infancia a Nivel Nacional; i)
Proteccidn -Agciones para Preservar: y Restituirel EJerc:cm Integral de ios Derechos de la nifiez
y la familia; [It) Asistencia al modelo dé intervencion social del ICBF a Nivel Nacional.

Que conforme a lo dispuesto en el grticuio 2.2,1,1.3 del Decreto 1083 de 2015 la provision de
cargos de caracter temporal se realizara teniendo en cuenta las listas que hagan parte del Banco
Nacional de Listas de Elegibles y que correspondan a un empleo de fa misma denominacion,
codigo y asignacién basica del empleo a proveer..

Que [a Corte Constitucional, en sentencia C-288de 2014 establecio los pardmetros a seguir para
la provisidn de los etripleos de cardcter temporal asi:

“ i) Para la provision de los empleos temporales los nominadores deberan solicitar fas
listas de elegibles a la Comision Nacional del Servicio Civil ahexando como minimo fa
informacidn exigida en el articulo 19 de la.Ley 9089 de 2004.
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Por la cual se hacen unos encargos en empleos de caracter temporal

if) En caso de ausencia de. lista-de elegibles se debe dar prioridad a la seleccion .de
personas que se encuentren en carrera administraliva, cumplan los requisitos para el cargo
y'trabajen en la misma entidad,

iif) Sé debera garantizar la libre concurrencia en €l proceso a través de la publicacién de
una cohvocatoria para la-provision def empleo tempom! en la pagina web de'la enfidad con
suficiente anticipacion.

fv)- E! procedimiento de seleccion para los empiegs temporales deberé tener en cuenta
exclusivamente factores objetivos como: el grado de estudios, la puntuacion obtenida en
gvaluaciones de Estado como las pruebas ICFES, ECAES, Sabher Pro y Saber, 1a
experiencia en el cumplirniento de funciones sefialadas en el perfil de.competencias y.otros
factores directamente relacionados ¢on la funicion a desarroffar.”

Que dando cumplimiento a la fase | prevista en la sentencia C-288 de 2014, el ICBF mediante
‘oficio- No. 5-20%6-644046-0101 del 2 de diciembre de 2018, solicitd a la Comision Nacional dél
Servicio Civil — GNSC certificar la existencia de lista de eleglbles para la provision de tres mil
setecientos treinta y siete (3737) vacanies de empleos de caracter temporal, creados mediante
el Decreto 2138 del 22 de diciembre de 2018.

Que la. Comisién Nacional de! Servicio Civil respondié mediante oficio No. 20161020411951 del
26 de diciembre de 2016: “...que la Comisién Nacional def Servicio Civil pracedic a realizar el
estudio técnico de listas de e!eg.fbfes vigentes en e/ Banco Nacional de Listas de Elegibles que
correspondieran a la misma denominacion; codigo 'y grado de los empleos: de la planta temporal
y que comportan similitud funcional con los mismos, no se encontraron listas de efegrb.-‘es Gue
puedan ser utiliZzadas para su.provision...”, ' refiriéndose entre otros a las vacantes. del empleo de
Profesiona} Especializado Codige 2028 Grado 24,

Que Ja Direccitn de Gestidn Humana del ICBF, en cumplimiento a la fase |l procedié a realizar
convocatoria interna PT-CIDC-2028-24-012 dmglda a los servidores publicos con derechos de

carrera administrativa para proveer 4. vacantes del cargo de Profesional Espemahzado Codigo.

2028 Grado 24 en el proyectoe de financiacion “Asistencia al Medelo de Intervencion Social del
ICBE a Nivel Nacional’, publicada el 27 de febrero de 2017 en la pagina web del ICBF,
dependencia gue una vez vencido el término para realizar inscripciones, verifico el cumplimiento
de |a totalidad de los requisitos previstos en el Manual de Funciones vigente adoptado mediante
Resolucién No. 13436 del 29 de Diciembre de 2016 modificada por la Resolucion No. 0333 det
26 de eriero de 2017, para proveer fos empleos temporales. disponibles, publicande la lista de
aspirantes seleccionados para los que fue necesario aplicar criterios de desempate el 25 de mayo
de 2017 en la pagina web del ICBF, obteniendo como resuitados jos relacionados en el Aniexo
No. 1,.que hace parte integral de [a presente Resolucion.
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Por la cual se hacen unos encargos en empleos de cardcter temporal

Que, eh este sentido, la Comisién Nacional del Servicio Civil en la Circular No. 005 de 2014,
orientd ia forma de realizar los nombramientos de los servidores publicos gue se encuentren en
carrera administrativa en Planta Temporal asi:

‘Bafo esta perspectiva, y foda vez que la Corte Const.'tuc.'ona:' a lravés de fa Sentencia
plurimencionada previo fa posibilidad para Jos servidores de carrera de separarse
fempora.-‘menre del empleo que ostentan en. titularidad para desempenar un emplep
temporal, ello no' implicara de manera alguna la pérdida de los derechos de carrera de los
servidores que asuman su desempefio, comoquiera que-el maxima Tribunal Constitucional
permitié la. provision de los empleos de. ésta forma siempre que.no existan listas de
elegibles con fas que se puedan proveer, sin que: pueda. afirmarse que la situacion
adminisirativa que les permite la separacion temporal de su empleo, sea la figura del
encargo o de fa comision, sino que seré un nombramiento de un servidor de carrera en un
empleo temporal que se realizara conforme al orden de provision de empleos temporales
que la Corte Constitticional mcorpord al articulo 21 de fa Ley 909 de 2004 a través de la
Sentencia C-288 de 2014, mismo que no requerird autorizacion de la CNSC, pero si.ef
pronunc.'a_m;ento previo frente a la inexistencia de Listas de Elegibles para proveer tales
empleos.”

Que la Comisién Nacional del Servigio Civil expidid- Critefio Unificador para la provisién de
empleos -de caracter temporal en sesivn de Comisionados del 11 de febrero de 2018 en el que
se determing:

‘Cuando un empleo de la planta temporal sea provisto con un setrvidor de carrera de la
misrna Entidad, en cumplimiento-de la Sentencia C-288 de 2014, dicho servidor na serd
objeto de evaluaciéii con las mismas herramientas establecidas para la Evaluacion del
Desempeno Laboral contempladas para fa (sic) fuhcionarios de carrera; lo anterior sin
perjticio Gue pueda ser objeto de eva!uac.'on segtin los procedfmrentos que haya adoptado
fa Entidad para los servidores de las plantas. temporales, cuyos resultados y

consetiiencias -para el servidor de darrera, no podran -ser equiparables a aquellas
-establecidas en el Sistema de. Evaluacion del.Desémpeno Laboral gropies de la carrera

-administrativa. Por lo anterior, €l servidor de carrera que no-supere fa Evaluacion en ef
empleo temporal, regresarad al desempefio del empleo del'que es titular.”

Que en consecuencia, 10s servidores publicos encargados en la parte resolutiva.estaran sujetos
a-evaluacion segun los procedimientos que adopte el ICBF para los servidores publicos de Planta
Temporal.

Que cumplides los requisitos, es procedente realizar el encargo de los servidores de carrera
administrativa gue se relacionan en el presente acto administrativo, conforme a lo previsto en el
Decreto 648 de 2017 que maodificé el Decreto 1083 de 2015, en el empleo de caracter temporal
alli sefialado, hasta el 31 de diciembre de 2017, precisando que si una vez vehcido este término,
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el nombramiento no es prorrogado, quien lo ocupe regresara al cargd del cual es titular en carrera
administrativa.

En mérito de |o anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Encargar en la Sede de la Direccion General, en el proyecto
“Asistencia al Modelo de iIntervencion Social del ICBF a Nivel Nacional” hasta el 31 de

diciembre de 2017, a Ja(s) siguiente(s) persona(s) en et empleo temporal que 'se relaciona a
continuacion asi;

_ T HOMERCLATURA DEL ASIGRACION | EMPLEG TITULAR EN
DEPENDENCIA e No 'NOMBRES Y " CARGO, PERFIL Ay penge " CARRERA
G..No. APELLIDOS CODIGO Y GRADO SATA | ADMHNISTRATIVA
PLANTA TEMPORAL ! PLANTA GLOBAL
_ . - PROFESIONAT PROFESIONAL
D!RECC1ON DE 45442158 LASTE{%‘;{E:‘ZQSTRO ESPEC!AU_ZAD_O_ ABOGATOY $5.088 570:00 'ESPECJALIZADO
CONTRATACION L CODIGO 7028 GRADO. -888.570, CODIGD.2026
24 GRADO 19
) i _ _ PROFESIONAL PROFESIONAL
DIRECCION DE . | .AzUCENAISABEL GIL |  ESPECIALIZADO . . . ESPECIALIZADO
CONTRATAGION 51:890.448 BARRERA CODIGO, 2028 GRADO ABOGADO $6.988 570,00 CODIGO:2023
24 GRADO 19
" PROFESIONAL PROFESIONAL
DIRECCION DE YOLANDA BRAVO' ESPECIALIZADO . - ESPECIALIZADO
CONTRATACION 52309624 ROJAS CODIGO 2028.GRADO ABOGADO $6,888.570,00 CODIGO 2028,
24 _ GRADQ 15
T __ PROFESIONAL PROFESIONAL
DIRECCION DE R SANDRA LILIANA ESPEGIALIZADD ar e on | ESPECIALIZADO
CONTRATACION 52.500395: SEGURA-PABON | CODIGO 2028 GRADO ABOGADBO $6.985.570.00 CODIGO 2028
3 ' .94 GRADO 13

PARAGRAFO: Si una vez vencido el término de dyracion, el encargo no

ocupe regresard al cargo del cual es titular en carrera administrativa.

.es prorrogado, guien 1o

ARTICULO SEGUNDO. - Los enipleados plblicos encargados en la presente: Resolucion serén
evaluados conforme a los procedimientos que. adopte el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar para los servidores de Planta Temporal.

ARTICULO TERCERO. - Las funciones que cumpliran las personas vinculadas mediante la
presente resolucion, serdn las que se establecen en el Manual de Funciones adoptado mediante
Resclucion No. 13436 det 29 de diciembre de 2016 y sus modificatorias.

ARTICULO CUARTO. - L.a posesion de las personas encargadas debera realizarse ante el
Director Regional, de acuerdo con la delegacion conferida mediante Resolucion No.1888 del 22
de abril de 2015, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos eX|g|dos para.desempenar
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Por la cual se hacen unos encargos en empleos de caracter temporal

el cargo conforme a lo dispuesto en el Manual de Fuhciones vigente, asi como los requisitos para
posesion..

PARAGRAFO 1: Que todo Servidor Pubiico antes de posesionarse debers diligenciar en el
SISTEMA DE INFORMACION PARA LA GESTION DEL EMPLEO PUBLICO SIGEP su Hoja de
Vida 'y la Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con 1o dispuesto en el Decreto 648 de:
2017, Articuio 2.2.5.1.9,-asi: {...) Articulo 2,2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de
vida, Frevio a la posésion de un empleo pablico, la persona deberd haber declarado bajo
Juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado. para ef efecto por él
Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través -del Sistema de Informacion y
Gestion del Emplec Piblico -SIGEP, de acuerdo con Jas condiciones sefialadas en ef Titulo 16
de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacitn sélo podra ser utilizada
para los fines y propositos de Ja aplicacion de las normas del servidor ptiblico y déberéd ser

actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber diligenciado

el formato de hoja de vida adeptado para el efecto por el Departamento Administrativo de Ia
Funcion Pablica, a través del Sistema de informacion y'Gestion del Empleo Pablico -SIGEP.{.. .

PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el presente
articulo, el Dlrector Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por
escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,

-sefalando el(los) requisito(s) no-cumplido (s)

ARTICULO QUINTO.- La presente resclucion rige a partir de |a fecha de su expedicion.

F’UBL!QUESE COMUNIQUESE Y CUNIPLASE s
Dada en Bogota D.C., a les

/ W Ulawads [y ?’??
THASEYOLANDA CIRO FLO
Secretaria General

ﬁ.ﬂ

,\.j-:\a'

) i
Elaborg tharta Gingth Divila Tuiga \,T 2% 2&,’-‘"" _ o
Revisa Nailivy. Cansleid Nay Copate DGHz ) Dlegn Fernanda Macias Berial DGH Henmfer Alindra Mogeflen 503
Aprobd - Carfos Erngue Garzen Samer OGF ’ ’

Sede de ia Direccion General
Avenida carrera 88 No. 64c— 75. PBX: 437 76 30 : _
Linea gratuita nacional ICBF 0 800091 8080 Estames cambidindo el wiundo

www. ichf gov.co



