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Bringar atencién a los nifios y nifias menores de Cinco afkos en escenanios comunitarios, de propiedad de los entes territoriates o en las viviendas de los
agentes educativos, an fos que se implementan acciongs grienladas a fortatecer el desarrodlo de los nifios y ninas, y a fomentar Iz salud y nutricidn, Asi
como apoyar a las famifias en desarrolle de la cualificacidn de las relaciones intrafamiliares v el fortalecimiento de vinoulos afectivas, para gue apoyen
el desarrollo de los nifios y nifas desde su gestacién, vinculando ademas a otros adultos para que participen de 1a ¢rianza de 1os nifios.

. Propiciar e} desarrollo de 1os procesos psicoldgicos v de sacalizacion de 1os nifes y nifias desde la gestacion hasta los 5 afios.

- Garantizar en &) servicio, la introduccion adecuada de 3 alimentacion complementana a tos mifos a partir de los seis meses de edad v promaoverla
con sus familias v 1os aduitos responsables de su cuwidlado,

. Garantizar a los nifios el suministra de ahmentacién inocua de atuerds a las recomendaciones diarias de energia y nutrientes, segun grupos da

. Fomentar estilos de vida saludalie que favorezcan la salud desde fa primera infancia y en las siguientes etapas del cicle vital, mediante et desarrollo
de procesos formativas v la practica de actividad fisica, habitas alimentarios v del autocuidado

. Promover con el concurs) de los entas Lerritoriales, 13 afliacidn de los anos beneficiarios al Sistema General de Sequndad Sooal en Salud- 5GSSS,
el contrgd del crecimiento y desarrolie, aplicacion del esguemna de vacunacion complelo, |z proteccion especifica de |z salud oral, ta prevencién y
tratamiento de las enfermedades infecoiosas v parasitanas.

. Mejorar practicas de crianza mediante procesos de formacidn y capacilacidn a la famiha alrededor del desarrolto infantil, parmendo de la
comprension de los nifios como sujetos de derechos vy seres humanos en formacion. ;

. Couordinar con las familias y con la Registraduria Nacional del Estado Civel el proceso de consecucidn det registro civit de nacimiento de los nifios

. Fortalecer la organizacion, participacion y veeduria comunitaria como estrategia de corresponsabilidad v apoyo al proceso educative de tos nifios
en todas las esferas de su vida en comunidad.

Cada modalidad cuenta con los siguientes objetivos especificos adicionales: !

Programa BIA i

. Surmimetrar un complemento nutricional, para nifas v nifos de 6 a 11 meses, que cubra en promedio el 12.6% de la recomendacion «iaria de |
calorias, el 22.5% de las recomendaciones diarias de proteinas v ¢ 15% de las recomendaciones diarias de carbohidratos. :

. Suministrar un complemento nuincional gue cubra entre e 25% y 30% de las recomendaciones diarias de calorias y rmacrgnutrientes, para nifas
y oS entre 1 ang ¥ 4 afios 11 meses,

- Suministrar un complernento nutricional gue cubra como minimo &l 100% de ia tecomendacion diaria de hierro, acido fohico y 2ing, a través de
un ahmento fortificado para miAas y nifios entre 1 a0 v 4 afos 11 meses beneficianos det programa. .

. Cooidinar con el seclor salud, acciones de promacion de la salud, prevencion y tratamiento de las enfermedades infecciosas y parasitarias en |
la~ nifias y nifos.

* Promaover la organizacion, partlapacidn y vesduria de la comunidad en Lormo gl programa,

1.2 Fomentar estilos de vida saludables mediante procesos formatives difigidos a lag mifias y nifios beneficiarios y sus familiss. o
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HCE - FAMI

Apoyar a las familias en el desarrollo y adquisicion de conocimientos v habilidades para el fortalecimiento de practicas de crianza adecuadas y
para la prevencidn del maltrato infantil, 1a negligencia y e abandcno,

Promover la construccion de redes familiares, sociales, cormunitarias e institucionales, como gestoras de su propio desarrollo fanwliar y coms
estrategias de prevencion de la vielencia intrafamiliar,

Promaover y fortalecer los grupoes de apoyo a la lactancia materna y constituir redes con osios grupas para que afiancen la practica de |a lactancia
materna en la familia y la comumidad.

HCE-Familiares y HCB Agrupados

Propiciar en los nifigs usuarios su desarrolla psicosocial integral, a través de actividades pedagogicas grupales qua enriquezcan las relacionas con
los demas, consigo mismo ¥ con el munde gue fos rodea.

Garantizar el cuidado de jos nifios y nifias, su protecaitn integral y apoyar la garantia y restitucidn de sus derechos,

Desarrollar acciones para hacer participe a los mifios, nifias v sus familias en las decisiones que [e competen y afectan.

Brindar las condiciones que propicien ¢l desarrolio de los procesos fisicos, psicolégicos y de socializacién de los rifios menores de 5 afios.
Suministrar el eomplements nutricional que aporta entre & 55% y 70% de las recomendaciones para tiempo completo v del 50% al 55% para
rmedio hizmipo.

Atencion a nifios y nifias hasta los 3 afios en establecimiento de reclusion de mujeres

Apoyar 1a atencion integral de nifios ¥ niflas que conviven ron sus madres en los Establecimientos de Recluston de Mujeres, desde su gestacién
hasta los 3 afios de edad, medifante acciones que contribuyan a mejorar y/o mantener su estadn nutricional, fortalezcan fes vinculos afectivos
con sus familias y cuidadores/as y apoyen su desaralo. : ’

Propiciar el desarrollo psicosocial, moral y fisico de l1os nifios y mifas hasta los tres {3} anos de edad gue conviven Con sus madres internas en
los Establecimientos de Reciusion, a través de actiones de formacion integral de fartalecimiento de 1a familia, v de atencidn directa at nifiofa.
Apoyar a las mujeres gestantes y lactantes y a las internas. con nifies y nifas hasta tres {3} afios de edad, en la cuakficacion de las relaciones
intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos.

Realizar procescs pedagdgicos para el fortatecimients de vincules afectivas, apoyo 8 procesos de sociatizacion, resolucion pacifica de conflictos
y etapas de desarrollo evolutivo de los mifios y nifias que cenduzcan a précticas de crianza adecuadas para la prevencion del maltrato infantil v
fa negligencia.

Promover y fornentar la practica de 1a lactancia materna en las mujeres gestantes y madres en lactancia al interior det Establecimiento de
Reclusidn, de manera exclusiva durante los primeros seis meses y hasla los dos afios de manera complemantana, evitando las practicas que te
sean contraras a nivel de Ia modaiidad.

Garantizar a los nifios ¥ nifas la complementacion alimentaria acorde con ol proceso de desarrollo gue aporte el 100% de los requerimientos
diarios de energia y nutrientas, segun grupos de edad.

Garantizar a las mujeres gestantes y madres en lactancia una complementacion alimentaria que aporte al 25% de las recomendaciones diarias
de energia y nutrientes,

Promover entre la madre, padre v demds miembres de la famitia, ef conocimiento de tos derechos, deberes, obligactones y responsabilidades
que tienen can sus hijos e hijas en tal calidad.

Convenios especiales y otras formas de atencidn

Propiciar el desarrolle de los procesos psicoldqgicos y de socializacién de los nifios meneres de 5 afios mediante actividades nedagogicas con ellos
mismos, con a familia y con la comumidad.

Apoyar |z garantia de los derechos de 1os nifos v ninas de primera infancia,

Hacer visible y fortalecer a la familia como actor fundamental en el desarrollo infantl tempranc.,

Garantizar la implementacion de practicas y estrategias pedagagicas que contribuyan a potenciar el desarralla cognitiwo y soticemocional y fisico
de los nifios y nifias menoeres de cinco afos.

Promover ia partiapacion y el ejercicio de ciudadamia de los nifios, nifias y sus Famihas.

Articutar acciones con entes territoriales vy otras entidades que en ia local son responsables de [a garanlia de derechos de oS nifios y nifias para
promaver su desarralio intagral

Atencidn a Poblacidn victima
Garantizar el acceso preferente de nifios vy nifias mearores de 5 afios, hijos de personas registradas como despiazadas en estado “incluidas” en 13 base
de datos SIPOD, en los serwicios: Hogares Infantiles, HCB Agrupados, HCB FAMI, HCB Tradicionales Farmiliares y Hogares Multiples.,
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. Nifios v nifias entre seis meses a cualre afios once meses de edad.

. Prioridad en ef acceso a la poblacion victima de la viclencia, en condicidn de desplazamients 2 13 poblacion vinculada a la Estrategia para la Superacién de la Pobreza
Extrema - Red UNIDOS v a la poblacion pertenecientes a hogares cuyo puntaje SISBEN I sea iquai o mferior & los puntos de corte definidos para los programas de
atencién a la primera infancia.

. Poblacion que viene atendida desde fa vigencia antenar, _

. Potenciales baneficiarios con vulneracion de derechos (Previa valoracian equipo psicosacial). w

I . Poblacidn hasla los 9 afios de edad, perteneciente a comumdades etnicas y en situacién de vulnerab:hidad, independiente de que se encuentren o no en las bases de '
datos referidas. !

. Poblacidn con discapacitad leve hasta los 6 affos, (adelantar, ante 1as entidades que conforman el sistema de salud, tas gestiones para garantizar la vinculacién y atencién
de esta poblacion, en otras modatidades segun su necesidad). ;

. Hifios, nifias , mujerss gestantes y/o lactantes beneficiarias de ta modalidad FAMT. _

. Desayunos Infantiles Tipe 1 vy 2: en la poblacién objetive se incluyen nifias v nifos cuya valoracidn nutricional los ubique deatro de los indicadores de desnutricion o en
riesqo de esta.

Mujeres gestantes y madres en periado de lactancia y nifios y nifias menores de § afios, con las siguientes caracteristicas:

- Nifius v nifias en el rango de edad establecide que hacen parte de 1as familias focalizadas por la Red Unidos.

- Nifias y nifias en el range de edad establecido que hacen parte de las familias que han sido victimas del conflicto armado.

. Niftos v nifias en el rango de edad establecide pertenecientes a minorias élnicas.

. Que el nuchen familiar perciba ingresos hasta de 1.5 SMLV C

. Nifios v nifias en el rango de edad establecwlo pertenecientes 2 hogares cuyo puntaje SISBEN il (Sistema de Informacién de Potenciales Beneliciarins), sea gual o
inferior a los nuevos puntos de corte definidos para la primera mfancia.

— NIVEL 14 CIUDADES

[ wco

RESTO URBANO

'RURAL DISPERSO

56.22

'57.21

e

{1} 14 cudades principales: Bogotd, Medellin, Cali, Barranquilla, Cartagena, Cicuta, Bucaramanga, Ibagué, Pereira, Villavicencio, Pasto, Monteria,
Manizales y Santa Marta), sin sus areas melropolitanas. Asi mismo, incluye Iz zona urbana diferente a las 14 principales ciudades, los centros
poblados y ka zona rural dispersa de las 14 principales ciudades.

. Excepaionalmente serdn atendidos los nifios y nifias con 5 afios cumphdos, que Ac ingresaren en la vigencia at sistema educative farmal {orado tranzicion

i Atencién a nifios y nifias hasta los 3 afios en establecimiento de reclusion de mujeres: no aplica '3 focalizacion anterior. Para ests modalidad 1a poblacién ohietivo
! son los nifios y nifias hasta 3 afios de edad que permanacen con sus madres al interior de los Establecimientos de Reclusién donde opera k3 Modalidad. Mujeres internas:
! gestantes y madres en penodo de lactancia

v«awﬂmawcub
1+ Componente de Alimentacién y nutricion:
; v Complemento Nutricional Tipe 1: para niftas y nifios de 6 a 11 meses, constiluido por un paguete de Bienestaring MAS natural y/o Saborizada de 900 gramas
i niAg/mes, correspondiente al suministro de 30 gramos al dia.
v Complementa Nuktnicionat Tipo 2: para nifigs v nifios de 12 meses 2 4 afios 11 meses, canstituido por: _
7 v Una porcion por 200 mt de leche entera natural o sabonzada o bebida lactea con avena, Ultra Alta Temperatura {UAT/UMT) fortificadas con Hierro, Zing, en forma |
| aminoquelada y Audo Folico. )
v Una galieta u otro producto a base de cereal, de minimo 30 gramos, enriguecido con Hierro en forma aminoquelada ¥ AcCida Folico. .
i . Un paguete de Bienestanna MAS natural y/o saborizada de 900 gramos nifio/mes, correspondiente al suministro de 30 gramcs al dia que se proporcionard con el !
fin de mejorar la adecuactdn nutricional, garantizar una complementacion alimentana para jos fines de semana y minimizar e impaclo de dilucidén del complements
enlre olros rmiembros de lz familia.
= Componente Sccial: £ Programa DIA no sclo entrega un complemento alimentario, si no que 2 través de la articulacion territorral adelanta acciones complementarias,
que promueven la prevenaidn y atencion en salud, el esquema completo de vacunacidn, [a garantia def Registro Cwvil de todos 1os nifios v las nifias beneficiarios del
programa, asi mismo ia farmacion, capacitacion y el control sociat a través de Veedurias Ciudadenas,
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f - Formenta practicas sociales de alimentacion salud y nulicion, estios de vids saludables, iacrand materna, desnutnadn, etc., orienladas a garantizar los derecios de (an
‘ : rifies v las niias, rellexion y formacién con padres y beneficiarios, a través de escuelas para familias.

._ En consecuencia &l programa, promueve permanentemente fa articulacion con el Sistema Macional de Bienestar Farnilar, ya que a parlir de esta labor y de 1a parbicipacion
i de sus actores e viable el desarrolle y buen funcionammiento del mismo.

o« Componente Administrativa: Su desarrolle, implica un conjunta de acciones y respansahilidades téenicas y administrativas de los niveles ronal, regignal y nacional, en las
; que se involucra a diferentes actores para la distribugldn, almacenamients v entrega de 09 alrrentos 2 {as nifas y nujos beneficiarios.

¢+ Componente ambiental: Con el obiele de prevenir, munimuzar v mitigar el impaclo ambiental negativo de los emparues v embalsjes de los productos que conforman fog
produstos sumnistrados por el Programa, se tiene contemplado |3 ejecucton de un PMan de Mangjo Ambiental {PMAY, el cuat estd CoimMpueslo por cuatre macroproyectos,
: v Concientizacion Sensibilizacion, y capacitacion.

I v Acciones para el Recicla)e de los Residuos Sdlidos, :
i »  Plan de Incentivas. i
: v Aclividades de Seguimiento :

HCB - FAMI /

t = Formacién: El HCB - FAMI, tiene un alto camponente educativo, el cual se desarrolia a través de sesiones educativas grupales y visitas domiciharias. La atencién a las i

farnitias se trinda durante 80 horas al mes distribuigas asi: :

i v 32 horas para sesiones educativas grupales con madres gestantes, madres lactantes ¥ NIf0S ¥ hiftas menares de 2 anos. ;

¥ 20 heras para visttas familiares (minimo una visita por familia al mes), i

~ 8 horas de capacitacion a la Madre Comunitaria. ) .- :

v 20 horas para planeacian de actividades, coordinacion de actividades propias det SHBF y desplazamignias. i

Estas actividades, son dirigidas por un agente educativo comunitaric denorminado Madre o Padre Comunitario FAMI i

« & horario de atencion serd concertado con las familias beneficiarias. Et servitio se presta durante ochenta {80} horas al mes, este tiempo serd distribuido en: Sesiones
! aducativas, wisitas domicilaras ¥ coordinacion con entidades det SNEF,

* Nulricionales: Suministra de un paquele alimentario mensual gue debe culbrir entre el 20% y el 25% de los requerimientos nutricionales definidos para ta modalidad v un

refrigeno para fa sesidn educativa grupal. Igualmente se puede suplir el paguete alimentario por racion servida, los dias en que se adelanlan las sesiones educativas. f

= Articulacien con ef Sistema Nacional de Bienestar Famifiar: Especialmante con el Sector Salud, generando mecanismos efectives de coordinacdn interinstitucional para el i

uso de {0s servicios en promocidn y prevencidn par parte de 1as gestantes, mujeres lactantes y nifios menores de dos afios usuarios del programa. :

| HCB- Familiares ¥ HCE Agrupados

.« Notricdn y salud: En cuanto al componente nutricional, el Instituto garantiza A los ninos el suministro de alimentacion inocua que aporte entre el £5% y ef 70% de las
i recomendaciones dianas de energia y nutrientes, Sequn grupos de edad, para liempo complato {Refrigerio, Almuerzo y refrigerio que incluye Brenestarma). Todo esto
i acompanado del seguimiento nutrictonal.
i En situaciones excepcionales en que 105 nifios y nifias no puedan desplazarse a las unidades de servicios {orden piblica, desastres naturales} y previo concepto de fa
: i Direccidn de Primera Infancia, se podra entregar la racidn dia en furma de paquete basados en el valor de la racion diaria y gue cubra el requenmiznto notricional
i | establecido en la minuta palrén, para o cual la nutricionistz del respectivo cenlro zonal, elaborara el contenidto del paguete. Es wnportante resaltar, que es mientras se
! supera la emergencia.

i : »  Psicosocial: Para el desarrolto de este componente se aplica el Proyecta Pedagogico Educative y Comunitario del ICBF bajo el enfoque de desarrollo humana, v §a concepcién
i : de desarrodlo infantil propuesto desde la mesa inlersectorial para la primera infancia.

: i« Familia y Cornunidad: Los Hogares Comunilarios de Bienestar, contempian el trabajo con padres de familia enfocado en el desarrolle de competencias para el cuidado, la
b proteccidn y el desarrollo de sus hijos e hijas. Los padres de famiha consutuyen biolbgica y socialmente los soportes v significaciones més importantes en of desarrollo del
_ vinculo afectivo y del proceso de socializacion de los nifios y niftasg, razon por la cual es fundamental desarroliar con ellos procesos de formacidn que [es ayuden a
7 ! introyectar y a poner en practica contemdos basicos para 2l desarrollo psiquice, aleclivo y fisico Lendiente a legrar gue el nifio y 1a nifia crezcan en relaciones de éhica v ._
|

!

l

i

responsabilidad consigo mismoe, con 1os demas y con el mundo que les rodea.
= Articuiacion con el SHNBF

! - Atencion a nifios v ninas hasta los 3 ailes en establecimiento de reclusion de mujeres

! Se enmarca dertro de os siquientes componentes:

i .« Formacion, cuidade y atencien de los nifies y nifias: Contempla aclvidades que integran aspectos pedagdqicos que deben eslar encaminados al desarrollo mtegral de

_ : competencias en la primera infancia: educacién, cwdado y desarrolld psicosoctal de los nifios v fas nifias, al fortalecHmiento de las refacionss en su mediy infantil, a
construir valores qui l2 permitan ubicarse y desenvolverse en un ambiernle humang, que le facilite vivir plenamente su infanca. Igualmenie actividades de alimentacién,
salud, nutricién, y de saneamiento ambiental las cuales deberdn adelartarse en las condiionos ¥ bajo Jos parametras que determinen fas enbdades competentes para tal
fin y 1a normatividad vigente.
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- Formacién de las madres para que mediante procesos de capactacdn: comprendan su papel denltro del desarrallo mFantl, moadifiquen sus relaciones y 1as que establecen |

con 105 nifios y nmiflas, de manera que con una nueva imagen de la nfancia asuman la responsabilidad en e desarrollo infanul v {ortalescan el vinculo afectivo madre e

hijofa.

» Apoyar a las mujeres gestantes y lactantes vy a las internas con nifios y nifias hasta tres (3) afios de edad, en la cualificacion de las relaciones intrafamiiiares y el
igualmente para garantizaries una complementacian alimentaria que aporte el 25% de 1as recomendaciones diarias de energia y

fortalecirniento de vinculas afectivos,
nutrientes.
« Formacon y capacitacion a agentas educativos: La formacidn v actualizacién de las personas que atienden

pedagdgico educativo comunitario, de la concepcion del desarralla infantil, asi como de los lineamientos técnicos.

Convenios especiales y otras formas de atencidn

+ Implementacién de esquemas de atencién la primera fancia en contextos locales y en modelos de atencion diferencial.

= Aunar esfuerzos con entidades territoriales para mejorar las condiciones de atencién y ampliar cobertura.

+  Implementar medelos de atencidn a la primera nfancia en artizulacion con tas Entidades Territoriales gue promuevan ¥ apoyen el desarrglto infant
= Desarroliar ¢ Implementar modelos de cualificacién de los servicios de atencion de primers infancia.

Cucta de participacidn y tasa compensatoria - Poblacién victima

Para la certificacion de la atencién a poblacion desplazada se debe tener en cuenta la verificacitn de los beneficlarios en ka base de datas del SIPOD suministrada por e
Departaments Administrativo para la Prosperidad Social. En caso de no aparecer registrado se debe contar con la certificacidn otorgada por la autoridad competente en iz cuaf

se manifiesta la condicion de desplazado. .
La poblacion atendida debe ser registrada en el sistema de informacion para fa Primera Infancia
La asignacion de recursos debe obedecer al nimero de beneficianos verficados en el SIPOD y registrados en el sistema.

Programa DIA
El Programa de complementacion nutricional DIA es gratuilo para todos sus beneficiarios.

— e e P B el S S . pmae e e e S e e

» Programa DIA;
- Beneficiariaos Complemento Tipa 1: & meses
v Beneficiarios Complemento Tipg 2: 160 dias
TIEMPO DE .
FUNCIONAMIENT
c -

agentes educativos en el marco del contralo de aporte

los agentes educativos en el marco del contrato de aporte.
+ Atencidn a nifios y nifias hasta los 3 afios en establecimiente de reclusion de mujeres: 365 dias.
+ Convenios Especiales vy otras formas de atencion: Se ajuslan de aruerdo a 1a modalidad a contratar o acorde con las acciones a desarrollar,

Nifig por cupo afio

a los nifios y niflas es un requisito indispensable para el
desarrollo de la modalidad y debe girar alrededor de tos niclecs tematicos que surgen de la operacionahzacion de todos los componentes de 1a modaltidad, del proyecto

HCB ~ FAMI: 11 meses para formacidn y entrega de complemento nutricional y 12 meses para el pago de salarios y prestacienes sociales de los

HCB familiares y HCB agrupados: 2090 dias al afio para atencidn directa al nifio y 12 meses para el pago de salanos y prestaciones sociales de

N



BIENESTAR
FAMILIAR

|

‘BIENESTARINA

Repiiblica de Colombiz

{nstitute Colonbiana de Bienestar Famillar

de Uesqs

Direccidn de Planeacién y Contrel de Gestion
Subdireccion de Programacién

MODALIDAD - STON L RACION.
Programa Dia z_:wm .< nifas de & meses a 5 afios 11 S ar. Cupo mes Bmeses
b e — ——— Il.ll.wn_u_mmvmw rm— A i m e mmm m e e e e e ———— 4l = T . e
Mifips y nifias entre 6 a 24 meses SO0 gr. Usuario mes 11 meses
Hegares Mujer gestante, Madre lactante 1860 gr. Usuario mes 11 meses
Comunitarios FAMI = J— e ]
Madre comunitaria 300 ar Madre mes 11 meses
15 gr. MO dia haba 194 dias
%_»:M._m ¥ nifas entre 6 meses y 5 afos i y _mo ..mw.o ..mﬁm T 1va m_w|mrﬁm|ﬁ“_m|.m.m.omm‘. enlos T
m.wmm 5400 qr. levar & nw»m mases de febrerg, abril, junio,
e e " ) agosto, octubre y noviembre
o 1 paguete de 304 gr. en los
tadre Comunitaria . 3600 gr Madre aho meses de abril, maye, julio y
Hogares .. e e e nowembre .
Comunitarios de Modalidad Famifiar - Racién para 1800 . Nifip aho para 1 paguete de 500 ar en lns
Bienestar Preparar . ar llgvar a casa meses de mayo ¥ noviembre
Mujeres gestantes y madres lactantes | 900 gr Usuano mes 11 meses
MMQUMMWQ Farnifiar - Racion para 1 _u.mncm.nm de 900 gr. en fos
e - " 5400  gr. Wifio afio meses de febrero, abrl, junw
MNifios y nifias entre 1 y 5 afios 11 i ‘
. i
|| meses e ] 290Ste, octubre y diciemibre
Atencion a nikes tiffos y mifias entre 6 meses y 3 afios 13 or. Mifig dia 365 dias
hastalostres afios, | 70 D T . e i
en establecimientos
e reclusién de Mujer Gestante y Madre Lactante S0 ar. Madre mes 12 meses

mujeres

CasTO

Programa DIA:;

El costo racidn nifio/dia varia por tipo de complemento nutricionat y macro region, (Promedia: Tipo 11 % 974 y Tipo 2: $ 1019) sin incluir el casto de la

Bienestarina MAS nalural y/o saborizada.

HCB Fami, Tradicional Famtiliar

Se introduce un aveve concepto de gasto a la canasta de HUB Famy, Tradicional Familiar y Agrupado, denominado Gastos Administrativos, esle recurso
se incfuye con el fin de apoyar a las Asociaciones de padres usuarios del programa Hogares Comunitarios de Bienestar para que puedan contar con un

apeyo en la parte administrativa.

Ei Calculo de este canceplo se rea

y Agrupados

hizéd de la siguignte manera:

Contadaor pablco Costofhogar/mes 1.600

Papeleria Costo/hogar/mes 54

Regisiros admimistrativos Costofhogarfmes 6,249
Costo/hogar/ mes 7.803
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HCB - FAMI APLICA CANASTA SIN REPOSICION DE DOTACION Y GASTOS ADMINISTRATIVOS PARA 2014

DOTAGIEN

DO VAGITN

. _ Inos vuivo]

e BT 00 M M E— . RS R
BECA
MAT BETACT DF €00 T Y kamatia rvES ; IETR wro | Az ] 27 Al IFCTETY 278 784 220 4
[ FAMLIAINES ] A Tete V0 473 aTs TR 71 BELETT g4 d
T Y o mes 12 Goh | 1co4da| i 71135 a5 4
SALARIO K6 T e - —
IMADRE CoMUNTaRI. [rosar kes | - 1 Gaehare | 7 0nB 138 S008135 [ Soan d
Boffiracion masdte comundatia | R 520093 aznesh | = sesend | na0ewe | drwes 320 &
RACION . i
CEGENALES [FAmmtaces T an | T awcae|  tareean | iw6vEra| 1140272 tospAz24 w77
e SHURES Y AMTIGUAS SLE ciohia ] PAMTIA /MES [~ 11 | " i1ste]|  1esnqis 1 Caveana | toima | v an
REFRIGERIO ;
FAMILIA . T i7a2a0 LT ey aza
A R76.240 4 e it ¥

T a¥z 934 o

“ PR NN
ER LR F RN

st aTsa |

LSTO FHlegard Ao Ene Thr
2 os

7497 T84 00

T Hagar: 2An Ene fhe

= Taimo
fe ied 10500 1370} 02

6750630 [ZCERRTR 67 0

7006100 715 ¥ i FFnansn | BzI 2480
: a6 2 £314 ; 6 302 0 )
: < e ] Szl - o]
: COSTONIF o f Mes 563 : [ BRI

Nota 1: Para los contratos de HCB FAMT se reconocera el pagn de polizas y publicaciones de acuerdo a las necesidades identificadas por 1as regianates
y de acuerde a los montos de tos contratos,

Nota 2: Temendo en cuenta gue durante la vigencia 2012 se reconoco dotacton completa para todos los hogares FAMI, para la vigercia 2014 no sa
reconocera el concepto da reposicion de dotacion en el valor cupo nifio de estas unidades.

fota 3: A partir de febrero de 2014 v de acuerdo con la Ley 1607 del 2012 que establece: “{..) Durante ese afio, todas las Madres Comunitarias estarsn
formalizadas laboralmente y devengaran un sataro minimo o su equivalente de acuerdo con el tiermpo de dedicacion al Programa®. Por {o anterior, se
elimina et Concepto Beca Madre Comunitana o banificacion y se reemplaza por Salario.
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OBJETS DEL GASTO

comn | o | cone | STOzaR
ird
2014 ThRmpa 2014

el Gasio 1514

@

riota)
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PROGMEIIDAD
1 PASA TODOS
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i
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: ETO DEL GASTO 2014 Coste " ;
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Nota 1: Terwendo en cuenta que durante Iz vigencia 2012 se reconocid dolacidn completa para todos los hogares Familiares, para 13 vigencia 2014 no
se reconocera el concepto de reposicion de dotacion en el valor cupo nifio de estas unidades.

Nota 2: Para los contratos de HCB FAMILIARES ¥ HCB AGRUPADOS se reconocera el pago de pdlizas y publicacwones de acuerdo a tas recesidades
identificadas por las regionales v de acuerdo a los montos de los contratos,

Mota 3: A partir de febrero de 2014 y de acuerdo con 1a Ley 1607 del 2012 que establece: "(. } Duranle ese afio, todas las Madres Comunitarias
estaran formalizadas laboralmente y devengardn un salaric minimo o su equivalente de acuerdo con el tiempo de dedicacién al Programa”. Por lo
anterior, se elmina el Concepto Beca Madre Cornunitaria o bomificacton y se reemplaza por Salarios y Prestaciones Sociales para Agantes educativos

Se realizaran desembolsos periddicos gue germitan apalancar la operacidn de la modalidad, Se descontaran las raciones correspondientes a los cupos
no utiizagos y a las inasistencias

Nota 4: Para los contratos de Jardines Sociales, Hogares Miltiples v Hogares Empresariales se reconocera el page de polizas v publicacienes (cuando

aplique), de acverdo a las necesidades identificadas por las regionates,

Nota 5: Se pagara la bomificacidn del mes de enero de aquellas madres comunitarias que pertenecian al programa en l mes de diciernbre de 2013 y

que continuaran en el en 2014,

Mota 6:Para las modalidades de HCB, se definird st existe cobro o no de cuota de participacidn en asamblea de padres,

asamblea defina of cobro de 1a Cuota el monto se debe establecer de conformidad con el acuerdo 018 de 20040,

ATENCIONW A NIROS ¥ NINAS HASTA LOS 3 AROS EN ESTABLECIMIENTO DE RECLUSION DE MUJERES.

[ COSTOS GENERALES

Racitn Mifio 2_:o\n_m _.m umm 079
| Complementacién alimentaria magre gestonte | meareimes | iasmre |
>no,ﬂ.o Bmﬁm:m_ didactico o 1 Iz_:c\n_.m o mﬁ Mmc!.
.fuo_...c mmmo f.._.no:.d.ccmcgm. S : umidad fmes 309.343
Reposicion de dotacién para la UDS por mmam wm nifios . S_w :m | ::_n_mn_\m:c I Hou:N 1
‘CUALIFECACION TALENTO HUMANO: . .
vuaowocm_ _ 272.000 unidad/mes 3.264.000

| Hutricion 204000 | undag/mes | 2.448.000

I .naﬂmv_o:m_ Qm um_:a . 136.000 r_z_am.mx._.:mw ) H mwmm.oﬁll

"Dotacién para 10s espacios donde permaneccen
cuands Ao estan en la uds

Agentes mn_cqmrcom noq _m mnmanan de cada Hm ninos

05 nifios

mu.wuo

H man m.mE

unidad/meas

18.536.335

856.800

En aquetios casos donde esta




Repablica da Colombia
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W—mZmM..ﬂbm g L3 Fapde o
FAMILIAR Direccidn n_m Planeacian y Control am mmmzon on
Subdireccién de Programacién ERARA TODKY:
N ) i - [rora _ 44.585.764 )

Adiconal a lo anterior, se reconocen gastos de desplararmento por valer de $ 2 .880.000 en los casos aprobados por la Direccon de Primera Infanaa,

i
|
r
!

» Cualificacign: En el marco de la implementacion de 2 Estrategia Nacional de Cero a Stempre se cushfican n fos componentes de la atencion gue
se brinda a o5 nifios y niNas hasta los tres afios en los centros de reclusidn de mujeres de acuerdo con sus necesidades.

« Talento humano: se vincularon profesionales de apoyo psicosocial y de salud y nutncion, aplicando el estandar y costo establecidos para lis
Centros de Desarrollo Infantil-COI-

»  Transporle: se cubrira el costo de los trayectos de desplazamiento del Lalento humano al centro de reclusion en Ios Ccauwos espaciales que apruebe
la Direcadn de primera nfancia

Conventos Especiales
Se ajustan de acuerdo a ld modalidad a contratar o acorde con las acciones s dasarrgliar.

Fondo para el pago ceota de participacion y tasa compensatorias desplazados:

CRITERIOS

LOR PORCENTUAL .
;_ % 1 SMMLY |50 ingresos y hasta 1 SMMLY. |

o Mayor & 1 SMMLY vy hasta 1,5
3,5% de 1,5 SMMLY SMMLY

: Mayor 4 1,5 SMMLY y hasta 2 !

LINEAMIENTO

Paga tasas compensatonas
Cuando la atencidn a 105 nifigs y minas se brinde

cen medir jornada, el valor minimo de la tasa

i Hogares Infantiles
t compensatoria serd el 70
| para |3 jornada completa

% ddel valor establecido

4% de 2 MZZ“....___

SMHLY e

m&o Qm 2,5 SMMLY

&% de 3 mZEC.___

7.5% de 3,5 SMMLY

nr 4 SMMLY

% de 5 SMMLY
wwc.\w de 6 SMMLY _

Mayor a 2 SMMLY ¥ hasta 2, 5

| SMMLY o
Mayor 3 2,5 SMMLY f, hasta 3
SMMLY

Mayor 4 3 SMMLY y hasla 3, 5|
psMRLy_ ]
Mayor a 3,5 SMMLY y hasta q
SMP o ]
Mayor a4 SMMLY < hasta S
| SMMLY

Mayor a 5 SMMLY

frograma DIA:

- Interventoria: Concurso de Ménitos

CONTRATACIO
N

HCB FAMI, HCB Familiares, HCB Agrupados

- Suministro de Alimentos: La contratacion se reahza con base en el manual de contratacion de la Entidad

Observacien: El paga por este conceplo se seguird reconociendn para los Hogares Infantiles que no transiten a CDI.

Contrato o convenio de aparte con entidades publicas o privadas sin dmima de lucro, can hines de interés social y de utilidad pubhca, de reconocda solvencia moral ¥ economica
con comprobada experiencia en el manejo y desarrolto de programas sociales y de promoqdn comunitana. Entre las entidades se encuentran asociaciones de padres de famiia

de los mifios y nifias beneficiarios, Cocperalivas, Organizaciones Comunitanas, Arganizacienes no Gubernamentales - ONG, Cajas de Compensacion Familiar y demas entidades

; sIn animo de hucro.

i
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En ef caso de Convenios Especiales: s¢ podran celebrar convenios de coopera
demds bipes de contrato requeridos acorde con las acciones a desarroliar.

Atencion a nifies y niflas hasta los 3 afios en establecimiento de reclusién de mujeres:

Se celebran Convenios tripartitos de Cooperacidn entre 1a Regional ICBF, [as Dirccciones de los establecimientos carcelarios dongde funcione la modalidad de servicio vy
Entidades Administradoras del Servirio sin dnirna de fucro gue pueden ser Cooperativas, Organizaciones Comunitanas, Cajas de Compensacidn Familiar, otras organizaciones
con Mincs de interés social y utilidad publica con experiencia en el manejo de programas sociaies. El Convenio debe estipular de manera precisa las obligaciones de cada una
de lzs partas, _

1
'
i
|
|

Programa DIA: ;
= Contratos para el servicio de suministre y /o distribucion, Suscripcion de Garantias e Interventoria. _
+  Seguimiento, Control, Asesoria y Asistencia téenica. i
» Capacilacionegs (agentes educativos, funcionarios de los niveles zonal, regional , nacionat y entes territoriales) |
= Pruebas pilotos para el desarrolio de nuevos productos, encuestas de aceptabilidad. i

HCB FAMI:

«  Dolacidn Inicial - : -
+ Raciones y Refrigerio

+  Materal didéctico de consume

+  Aseo y combuslible

+  Reposicién de dotacion

+  Taiente Hurmang

+  Gastos admimstrabtves {(incluye: cargue benehciarios, apoyo contable}.

«  Pdlra{Se realiza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Frograma HCB)

HCB Famitiares y HCB Agrupados: i
« Dolacién Inicia

+ Raciones dia vy vacaciones

« Matenal didaclico de consumo

+  Matenal diddclico duradero

« Aseo y combustible f
«  Reposicdn de dotacion }
«  Talento Humaro. _
«  Gastos administrabvos (incluye: cargue beneficiarios, apoyo contable). i
« Poliza{Se regliza este aporte para las Asociaciones de Padres Usuarios del Programa HCB) |

Atencidn a nifios y nifias hasta los 3 afios en establecimiento de reclusién de mujeres:

«  Dotacidn Inicia

+  Reposicion de dotacidon

= Racdn y complemento nulricional
+  Aseo ¥y combustible

«  HMalenal diddctico

+  Acciones Agentes educativos

+ Talenlo humano

+« Complementacisn alimentaria madre gestante i
« Transporte hacia fos centros de reclusidn para el equipo mulbidisciphnano para los Centros de reclusion que apruebe la Direccidon de Primera Infancia :

Convenios Especiales .
Se ajustan de acuerds a la modalidad a contratar o acorde con las acciones a desarrollar. [

W
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Normatividad vigente:

« Lley 12 de 1991, Convencion Internacional sobre los Derechos del Nibg '
= (odige de Infancia y Adolescericia Ley 1098 de 2006 :
+« CONPES 109 de 2007 Politica de Primera Infancia :
« CONPES 113 de 2007 Politica de seguridad atimentaria I
= Ley 1295 de 2009 sobre Atenciin Integral a la Primera Infancia ;
« Plan Nacignal de Desarrolio "Prospendad para Todos”

e

Lineamientos:
: "..Mﬂﬂmwhmz.wom « Manual Operativo del Programa Desayunos Infantiles con Amor DIA, segqunda Edicidn Octubre de 2012.
. « Resoluadn no. 776 de 2011, Por 13 cual se aprueba el kneamiento técnice administrativa, modahdad hogares comunitarios de bignestar en todas sus formas (FAMI),
: i familiares, grupales, multples, maltiples empresartales y Jardines sociales) para 1a atencién a nifios v nrfias hasta los cinco {5} arios de edad (En actualizacién en el marco
de la Formalizaciony.
«  Convenio Maren No. 125 del 4 de enero de 2613 dénde se establece e compromise. del ICBF y el TNPEC, para atender los hijos de las internas que permanecen en lgs
: establecimientos carcelarios. o
i +« lineamientos técnico- Administrative para La Modalidad ICBF ~ INPEC "Atencidn A Niflos Y Niflas Hasta Los Tros {3} Ancs De Edad En Establecimientos De Reclusitn De
: Mujeres” Noviembre de 2013, :
» .Resolucian 2579 de 2010 y Convenio Marco 181 de 2003 donde se establece el compromiso del 1CBF y el INPEC, para la atencion de los hijos de las reclusas que
permanecen en- los establecimientos carcelaras.,
| | "__ _
“ C i v 4 a FECHA DE
_m vo. Bo w i : O,%ur MODIFICACION:
_ : KAREN ABUDINEN ABUCHAIBE _ JANETH CECILIA'CAMACHO MARQSEZ Octubre 2014
: 8 Directora de Primera Infancia L e L ubre
. ‘ Area Responsable _ Subdireccidn de Programedcioén |

NOTA: Los Subproyectos 105 al 111 v 116 al 118 corresponden a soporte a la gestién del proyecto. Ver la ficha "SOPORTE A LA GESTION DEL PROYECTO" f




