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Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL10 RESOLUCIÓN 

INTERNA

12068 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Por el cual se 

integra y 

reglamenta el 

Comité 

Institucional de 

Gestión y 

Desempeño, 

se crea el 

Subcomité de 

Arquitectura 

Empresarial y 

la mesa técnica 

de sistemas de 

gestión de 

información del 

ICBF

31/Dic/2019 Completo https://www.icbf.gov.co/sites/default/file

s/12068_-

_integra_y_reglamenta_comite_instituci

onal_de_gestion_y_desempeno_-

_arquite_0.pdf

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL11 RESOLUCIÓN 

INTERNA

6659 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Por la cual se 

modifica el 

Modelo de 

Planeación y 

Sistema 

Integrado de 

Gestión

15/Dic/2020 Completo https://www.icbf.gov.co/modelo-

planeacion-y-sistema-integrado-gestion

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL12 LEY 1581 Congreso de la 

Republica de 

Colombia

Por la cual se 

dictan 

disposiciones 

generales para 

la protección 

de datos 

personales.

17/Oct/2012 Completo http://www.secretariasenado.gov.co/se

nado/basedoc/ley_1581_2012.html

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL13 DECRETO 1081 Presidencia de 

la República de 

Colombia

Por medio del 

cual se expide 

el Decreto 

Reglamentario 

Único del 

Sector 

Presidencia de 

la República.

26/May/2015 Completo https://www.icbf.gov.co/transparencia-

y-acceso-informacion-publica

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL14 RESOLUCIÓN 1419 Departamento 

Administrativo 

Nacional De 

Estadística

Por la cual se 

expiden los 

Lineamientos 

para el proceso 

estadístico en 

el Sistema 

Estadístico 

Nacional (SEN) 

en 

cumplimiento 

del parágrafo 1 

del artículo 160 

de la Ley 1753 

de 2015 y el 

numeral 6 y 7 

del artículo 

2.2.3.1.7 del 

Decreto 

número 1743 

14/Ago/2017 Completo https://www.dane.gov.co/files/acerca/N

ormatividad/resoluciones/2017/2017-

resolucion-1419.pdf

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL15 CIRCULAR 1 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Instrucciones 

para dar 

respuesta a 

requerimientos 

de Entes de 

Control y 

Congreso de la 

República.

24/Sep/2014 Completo https://icbfgob-

my.sharepoint.com/:x:/g/personal/nora_

bejarano_icbf_gov_co/EamLoTPKCaB

PrKQveNXt9gwBpm3r9rOg2qLgtRtKxT

FRfQ?email=Willy.Villalba@icbf.gov.co

&e=4:NLV9FE&at=9

Especificidad del Requisito
Descripción evidencia de cumplimiento 

del requisito

Matriz Requisitos Legales y Otros Requisitos Direccionamiento Estratégico - Dirección Planeación - Clasificación de la 

Información: Clasificada

Actas Ejecución Comité Institucional de Gestión y 

Desempeño

Resolución Interna Estructura Modelo de 

Planeación y Sistema Integrado de Gestión

Regulación a tener en cuenta de aucerdo a la 

facultad de el Director(a) de la Dirección de 

Planeación y Control de Gestíon tiene en su rol 

de Oficial de Datos en la Entidad y por lo cual es 

necesario considerar dentro de sus actividades la 

Ley Tratamiento Datos Personales

PUBLICACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA "TRANSPARENCIA 

ACTIVA"

Lineamiento Estadístico e instrumento técnico 

para apoyar la producción y difusión de 

estadísticas que llevan a cabo las entidades 

integrantes del SEN y tiene por objeto orientar a 

las entidades del SEN en las actividades 

requeridas para la generación de estadísticas.

Instrucciones para dar respuesta a requerimientos 

de Entes de Control y Congreso de la República.
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Matriz Requisitos Legales y Otros Requisitos Direccionamiento Estratégico - Dirección Planeación - Clasificación de la 

Información: Clasificada

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL16 RESOLUCIÓN 

INTERNA

228 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Por el cual se 

modifican los 

artículos 36 y 

37 de la 

resolución 60 

del 08 de enero 

de 2013 y se 

reubican unos 

empleos de la 

Planta Global 

de Personal del 

ICBF.

19/Ene/2021 Completo https://icbfgob-

my.sharepoint.com/personal/willy_villal

ba_icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.a

spx?id=/personal/willy_villalba_icbf_gov

_co/Documents/DirecciÃ³n de 

PlaneaciÃ³n/DirecciÃ³n de 

PlaneaciÃ³n/Requisitos 

legales/2021/Resolucion No. 0228-

2021.pdf&parent=/personal/willy_villalb

a_icbf_gov_co/Documents/DirecciÃ³n 

de PlaneaciÃ³n/DirecciÃ³n de 

PlaneaciÃ³n/Requisitos legales/2021

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL2 LEY 1474 Congreso de la 

República de 

Colombia

Por la cual se 

dictan normas 

orientadas a 

fortalecer los 

mecanismos 

de prevención, 

investigación y 

sanción de 

actos de 

corrupción y la 

efectividad del 

control de la 

gestión pública.

12/Jul/2011 Parcial https://www.icbf.gov.co/planeacion/pla

n-de-accion

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL3 DECRETO 1499 Congreso de la 

República de 

Colombia

Decreto unico 

reglamentario 

del sectro 

función pública 

en lo 

relacionado 

con el Sistema 

de Gestión 

establecido en 

el artículo 133 

de la Ley 1753 

de 2015

11/Sep/2017 Completo https://icbfgob.sharepoint.com/sites/FS

_DPC/Documentos 

compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1

&id=/sites/FS_DPC/Documentos 

compartidos/FS_DPC/SMO/MC/RxD/S

DG&viewid=2a8dfb9f-e9e6-4a63-8d43-

9b32827da8d3

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL34 LEY 2294 Congreso de la 

República de 

Colombia

Por el cual se 

expide el Plan 

Nacional de 

Desarrollo 

2022-2026 

"Colombia 

Potencia 

Mundial de la 

Vida"

19/May/2023 Parcial http://svrpubindc.imprenta.gov.co/diario

/index.xhtml;jsessionid=0011bc8a56f86

c563e5a78b52a9e

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL37 DECRETO 1377 Presidencia de 

la República de 

Colombia

Por el cual se 

reglamenta 

parcialmente la 

Ley 1581 de 

2012

27/Jun/2013 Completo https://www.icbf.gov.co/cargues/avanc

e/docs/decreto_1377_2013.htm

Por la cual dentro de la organización interna de la 

DPCG se formalizan grupos de trabajo interno.

CAPITULO VI ART 74 PLAN DE ACCIÓN DE LAS 

ENTIDADES PÚBLICAS

Publicación del Plan de Acción Institucional con 

corte 31 de enero de cada vigencia.

ARTICULO 1 AL 5 Ejecución de la Revisión por Dirección

TITULO II Plan de Inversiones y Presupuestos 

Plurianuales y Art. 15 SEGUIMIENTO A LAS 

METAS DEL PLAN MARCO DE: 

IMPLEMENTACION-PMI- y DE LOS PLANES 

NACIONALES SECTORIALES  PNS-

Anteproyecto en Comité Marco Gasto Mediano 

Plazo

Directrices a tener en cuenta dentro del rol de 

oficial de datos en la Entidad, en donde es 

pertinente considerar el Decreto tiene como 

objeto reglamentar parcialmente la Ley 1581 de 

2012, por la cual se dictan disposiciones 

generales para la protección de datos personales.
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Matriz Requisitos Legales y Otros Requisitos Direccionamiento Estratégico - Dirección Planeación - Clasificación de la 

Información: Clasificada

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL4 DECRETO 111 Presidencia de 

la República de 

Colombia

el Estatuto 

Orgánico del 

Presupuesto. 

Por el cual se 

compilan la 

Ley 38 de 

1989, la 

Ley 179 de 

1994 y la 

Ley 225 de 

1995 que 

conforman el 

estatuto 

orgánico del 

presupuesto

15/Ene/1996 Parcial https://www.icbf.gov.co/informacion-

financiera/ejecucion-presupuestal-

historica

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL6 DECRETO 1068 Presidencia de 

la República de 

Colombia

Por medio del 

cual se expide 

el Decreto 

Único 

Reglamentario 

del Sector 

Hacienda y 

Crédito Público.

26/May/2015 Parcial https://www.icbf.gov.co/cargues/avanc

e/docs/decreto_1068_2015.htm

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL7 DECRETO 1082 Presidencia de 

la República de 

Colombia

Por medio del 

cual se expide 

el Decreto 

Único 

Reglamentario 

del sector 

Administrativo 

de Planeación 

Nacional

05/Ago/2015 Parcial https://www.icbf.gov.co/cargues/avanc

e/docs/decreto_1082_2015.htm

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL8 RESOLUCIÓN 

INTERNA

3480 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Por la cual se 

crea el Comité 

de Seguimiento 

a la Ejecución 

Presupuestal 

del Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar Cecilia 

de la Fuente de 

Lleras

22/Abr/2016 Parcial https://www.icbf.gov.co/cargues/avanc

e/docs/resolucion_icbf_3480_2016.htm

Direccionamient

o Estratégico

Dirección de 

Planeación y 

Control de 

Gestión

DE-RL9 RESOLUCIÓN 

INTERNA

11980 Instituto 

Colombiano de 

Bienestar 

Familiar

Por la cual se 

adopta el 

Modelo de 

Planeación y 

Sistema 

Integrado de 

Gestión del 

ICBF

30/Dic/2019 Completo https://www.icbf.gov.co/modelo-

planeacion-y-sistema-integrado-gestion

Deberes como Miembro del Comité de 

Seguimiento a la Ejecución Presupuestal

Artículo 4º. Para efectos presupuestales, todas 

las personas jurídicas públicas del orden 

nacional, cuyo patrimonio este constituido por 

fondos públicos y no sean Empresas Industriales 

y Comerciales del Estado o Sociedades de 

Economía Mixta o asimiladas a

Ejecución prespuestal histórica

Estructura Modelo de Planeación y Sistema 

Integrado de Gestión

 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar  

ARTÍCULO 2.8.1.2.1. CICLO 

PRESUPUESTAL.ULO 2.8.1.2.1. CICLO 

PRESUPUESTAL. El ciclo presupuestal 

comprende: - Programación del proyecto de 

presupuesto. - Presentación del proyecto al 

Congreso de la República. - Estudio del proyecto 

y aprobación por parte del Congreso de la 

República. - Liquidación del Presupuesto General 

de la Nación. - Ejecución. - Seguimiento y 

Seguimiento a la ejecución presupuestal

TITULO 6 - CAPÍTULO 3 DE LA FORMULACIÓN, 

EVALUACIÓN PREVIA Y REGISTRO DE LOS 

PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA y 

CAPITULO 4 DE LA PROGRAMACIÓN 

PRESUPUESTAL DE LOS PROYECTOS DE 

INVERSIÓN PÚBLICA

Seguimiento a la ejecución presupuestal

DEL ARTÍCULO 1 AL 9 (MENOS LOS 

ARTÍCULOS 4 Y 5)
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