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Carta de Presentacion
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Es muy gratificante presentar 1a nueva imagen del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, asi como este Manual de
ldentidad Corporativa, herramienta fundamental para el
desarrollo de nuestras actividades de comunicacion.

La nuestra es una de las imagenes mas extendidas y recordadas
a lo largo y ancho del territorio nacional.

En nuestro proceso de adaptacion a los nuevos tiempos y a
las nuevas necesidades del Pais, decidimos darle un nuevo
aire a nuestra imagen, para hacerla mas cercana, moderna,
calida y amable, pero manteniendo el espiritu de siempre: el
cuidado y proteccion de las familias de Colombia.

Esperamos que esta guia nos permita continuar y mejorar los
lazos de comunicacion con quienes son |a razon de ser del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: las familias y en
especial nuestros nifos.

El_vira Forero Hernandez
Directora General
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A quién va dirigido este Manual

Este manual es para las personas que intervengan
en la aplicacion de la identidad visual del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

Es, ademas, una guia de obligada consulta para
todos sus funcionarios, ya que se establecen las
directrices para mantener una identidad coherente.

Esta es una guia susceptible de cambios, adiciones
0 eliminacion de sus componentes, siempre que
redunde en su mejoramiento y bajo la autorizacion
y supervision de las directivas del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar.

&

BIENESTAR

FAMILIAR




4

Manual de Imagen Corporativa

Glosario
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Este es un compendio de la terminologia basica
para el entender el presente manual

Area sin interferencias: Areas
libres de imagen o blancas,
establecidas alrededor de la
identificacion grafica, para su
correcta legibilidad.

Areas de restriccion: Areas libres
de imagen o blancas, establecidas
alrededor de la identificacion
gréfica, para su correcta legibilidad.

CMYK / CMAN: Abreviaciones
utilizadas en los sistemas
electronicos de computo para
designar los colores basicos
C (cyan),

M (magenta),

Y (yellow - amarillo)

Y K (black - negro).

Condensar: Reduccion de una
imagen o tipografia, sin respetar la
proporcion de los elementos.

Eras: familia tipografica.

Escala de grises: Escala de valores
basados en el color negro que van
del 0 a 256 tonalidades de gris.

Swiss: familia tipografica.

Identificacion Grafica:
Denominacion que se otorga a la
imagen que representa en todo tipo
de comunicacion visual.

Logo: Marca lIdentificatoria.

Logosimbolo: Parte del logo
representada por un icono o
representacion grafica.

Logotipo: Es la parte textual que
identifica a una marca gracias a sus
atributos particulares

Pantone: Sistema Universal
empleado como guia para
obtencion de diversos tonos, a partir
de combinaciones especificas de
colores basicos.

Pixeles: unidad minima de medida
de un mapa de bits.

Power Point: Programa de
computacion que permite animar
informacion mediante una
presentacion..

Puntos: Es el término empleado
para indicar la altura o el tamafo
de una letra.

Reticula: Conjunto de lineas que
se entrecruzan a distancias
constantes formando una red que
facilita el trazo de reproducir una
pieza gréfica, cuando no es posible
el empleo de medios fotograficos
0 electronicos.

RGB / RVA: Sistema de color por
adicion, sus iniciales significan
Rojo, Verde, Azul y usado para
medios audiovisuales.




La identidad visual del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar es el reflejo de sus valores
y de la labor que desempenia, su manejo dentro
de los parametros que aqui se establecen,
permiten que la percepcion por parte del publico
sea Unica y coherente y que permita su
diferenciacion de otras instituciones de similar
naturaleza.

El adecuado manejo de la imagen permite que
el concepto y esencia de la marca se
comuniquen con claridad y homogeneidad en
cada una de sus diversas aplicaciones.

Manual de Imagen Corporativa
La Imagen
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Transicion del Logosimbolo

Las instituciones estan sujetas a diferentes
factores que las afectan, por lo tanto estan
sujetas al cambio, a la evolucion y a la
adaptacion a nuevos tiempos, nuevas
generaciones y nuevas formas de pensar y
percibir el entorno.

Es por esto que a partir del mismo concepto
y los mismos elementos, la imagen del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
evoluciona para adaptarse y seguir
transmitiendo, ahora de manera mds
dinamica, su labor de proteccion y ayuda a
las familias de Colombia.

Las figuras internas asi como la
representacion de las manos se estilizan
para suavizar la percepcion, y la tonalidad
del color verde cambia, para darle mds
dinamismo a todo el conjunto y hacerlo un
simbolo mds vivo y fresco.
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Logosimbolo

La esencia del concepto original se
mantiene, las manos se hacen mas reales
alejandose del grafismo anterior que lo hacia
demasiado rigido, al contrario la familia se
simplifica y se hace mas iconica para ser
una mejor representante de la pluralidad de
tipos de ndcleo familiar que encontramos
actualmente

Aunque el logosimbolo con la familia en
color negro y las manos en verde se

‘ mantiene, se ha desarrollado una version
‘ con la familia en los colores de la bandera,
que por una parte nos da un sentido de
institucionalidad y por otro nos acerca mas
a nuestra labor con la nifez.
()
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Logotipo

Al igual que con el logosimbolo en este
caso también conservamos la ideologia
original, aqui el tipo de letra se hace mas
redondeado para suavizar su lectura y se
engrosa para darle mas relevancia vy

sensacion de fortalecimiento.

Se pierde la segunda linea verde, para retirar
con ella un poco de solemnidad y darle mas
libertad al conjunto.

&

BIENESTAR

FAMILIAR




Logo / imagotipo

Cuadricula
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Color

C:60 M:0Y:100 K:0
R:114 G:191 B:68
#712BF44
PANTONE 368C )

C:0M:0Y:0K:100
R:0 G:0 B:0
#000000
PANTONE PROCESS BLACK C/

Para mantener la homogeneidad en los
colores presentamos los codigos de color
en diferentes sistemas:

C:0M:15Y:100 K:0
R:255 (G:212 B:0
#FFD400
PANTONE 116C

CMYK
RGB

C:100 M:60 Y:0 K:0
R:0G:102 B:179
#0066B3
PANTONE 300C

C:0M:100Y:100 K:0
R:237 G:28 B:36
#ED1C24

PANTONE 185C

Hexadecimal ‘
PANTONE ‘ . a
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Familia Tipografica

ERAS

Eras Bk BT abcdef 12345

minimo 6 puntos

Eras Md BT abcdef 12345

minimo 6 puntos

Eras Dm BT abcdef 12345

minimo 6 puntos

Eras Bd BT abcdef 12345

minimo 6 puntos

Eras Uit BT abcdef 12345
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Tipografia

Familia Tipografica

ZURICH

Zurich LtCn BT abcdef 12345
minimo 6 puntos

Estos tipos de letra, en sus diferentes
variaciones, son aconsejadas por sus

Zurich BT abcdef 12345 cualidades estéticas y de legibilidad y al
minimo 6 puntos ser sans-serif (sin serifa), dan un cardcter
modemo.

Zurich BdCn BT abcdef 12345

minimo 6 puntos

Aqui s6lo algunos ejemplos

Zurich XBlk BT abcdef 12345

Zurich LtCn BT abcdef 12345

minimo 6 puntos
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Oficio
00
“‘ Reptiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Papeleria s e
Carta

o
i“ Repiblica de Colombia
Ministerio de la Proteccion Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar )
Libertody Orden

BIENESTAR
FAMILIAR

Membretes Carta y Oficio

Avenida Carrera 68 No. 64C-75 PBX 437 7630 « Linea de atencion al ciudadano 01 8000 918080 * Bogota, D.C. - Colombia

Avenida Carrera 68 No. 64C-75 PBX 437 7630 « Linea de atencion al ciudadano 01 8000 918080 * Bogota, D.C. - Colombia

Reptiblica de Colombia Zurich LtCn BT 11 pts. Negro %100

Ministerio de la Proteccion Social

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Zurich LtCn BT 12 pts. Negro %100

Avenida Carrera 68 No. 64C - 75 PBX: 437 7630 Zurich LtCn BT 9 pts. negro %60

Informacian, denuncias y quejas: 01 8000 918080
www.bienestarfamiliar.gov.co
Bogota, D.C. - Colombia
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Jaime Bernal Parejo Zurich Cn BT 17 pts. negro %100

Asesor Juridico

RH 0+

W%
FAMILIAR

Jaime Bernal Parejo
Asesor Juridico

Avenida Carrera 68 No. 64C - 75 PBX: 437 7630
Informacidn, denuncias y quejas: 01 8000 918080
www.bienestarfamiliar.gov.co

Bogotd, D.C. - Colombia

Zurich LtCn BT 11 pts. negro %60

Zurich Cn BT 8 pts. negro %100

Zurich LtCn BT 14 pts. negro %100
Zurich LtCn BT 10 pts. negro %60

Zurich LtCn BT 8 pts. negro %60
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Papeleria

Carné

Tarjeta de Presentacion
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Sobres

Sobres
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Avenida Carrera 68 No. 64C - 75 PBX: 437 7630

)
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Avenida Carrera 68 No. 64C - 75 PBX: 437 7630

Informacién, denuncias y quejas: 01 8000 918080

www.bienestarfamiliar.gov.co

\ 4
s

Bogota, D.C. - Colombia

Informacién, denuncias y quejas: 01 8000 918080

www.bienestarfamiliar.gov.co

Bogota, D.C. - Colombia
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Usos

Uso Correcto

1. Este es manejo oficial en color (siempre
sobre fondo blanco)

2. Cuando se utilice sobre fondos planos
sin posibilidad de obtener el color se
usard el invertido totalmente sélido, sin
escalas de tonalidad.

Uso Incorrecto

3. Cambio de la tipografia

4. Cambio de la estructura del logo

5. Distorsiones

6. Uso del logotipo sobre fondos de color,
0 su utilizacion en escalas de grises.

Uso especial

7. S6lo para ocasiones especiales y bajo
autorizacion directa de las directivas del
Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, se podra usar el logotipo en su
version de color (amarillo, azul y rojo).

BIENESTAR
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Ropa
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FAMILIAR FAMILIAR

T-shirt Hombre
Gorra

Casco

Bata

)
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0
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Senaletica

Direccion Contabilidad
General

Divulgacion
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Vehiculos
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Fachada / Identificacion Hogares

M _Instituto Colombiano de Bienestar Fam":

M |~|*J.\xn\wu-wmuu T

Hogar Hogar If-l:ogar Hogar

N RY omunitario -" I R
FAMI @» Gestor @» gomunitario Q » Sustituto @»
Aqui trabajamos BIENESTAR Aqui trabajamos BIENESTAR Aqui trabajamos BIENESTAR Aqui trabajamos BIENESTAR
con amor por FAMILIAR con amor por FAMILIAR con amor por FAMILIAR con amor por FAMILIAR
las nifias y los nifios las nifias y los nifios las nifias y los nifios las nifias y los nifios
de Colombia. de Colombia. de Colombia. de Colombia.
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Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar

www.ichf.gov.co
Linea Bienestar: 01 8000 91 80 80

2m

im

O
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Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar

www.ichf.gov.co
Linea Bienestar

01 8000 91 80 80

2m
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Pendon

El penddn debe ser impreso a 2 tintas, (verde
y Negro).

Resistente al agua.

Con una varilla en cada extremo y en la
superior, con un nylon para poder ser
colgado.

Medidas: Tm x 2m

La fuente debe ir en verde y se debe utilizar
cualquiera de las variantes de familias

tipogrdficas sugeridas en el presente manual.

Debe incluir en la parte inferior y centrado
el logotipo de la empresa contratista.
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Pendon
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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Los nifios y niitas tienen derecho
 vivir en un hogar adecuado
Y con una familia que los quiera

" La leche materna es facil de digerir, promueve el creci-
miento, el desarrolloy protege contra las enfermedades.

De los 6 meses y hasta los 2 afios, |os nifios y nifias
2 deben seguir recibiendo leche materna, después de las
comidas y cada vez que lo deseen.

e Los nifios y nifias que tienen todas sus vacunas, estan
mas protegidos contra las infecciones y enfermedades.

El descanso, el juego y la recreacion les permite a los
ninos divertirse, compartir con los amigos y formarse
sanamente, haciéndoles la vida mucho mas agradable.

Estado comunitario: Desarrollo para todos o

Republica de Colombia

Denuncie cualquier irregularidad a las Veedurias Ciudadanas, a los Centros Zonales

del ICBF o a la linea gratuita nacional 018000 918080 * www.icbf.gov.co

Estado Comunitario: Desarrollo para Todos

LEY DE LA INFANCIA'Y LA ADOLESCENCIA

Ahora tus derechos son
responsabilidad de todos

LEY 1098 DE 2006

La familia, la sociedad y el Estado son responsables
de tu atencién, tu cuidado y tu proteccion.

Estos son tus derechos:

*Alavida

® A la integridad personal

* A la rehabilitacién y la resocializacién

® A la proteccidn

® A la libertad y seguridad personal

® A tener una familia y a no ser
separado de ella

® A la custodia y cuidado personal

® A los alimentos

® A la identidad

® A la vivienda digna

® A servicios publicos bdsicos

* A la salud

* A la educacién

® Al debido proceso

® Al desarrollo integral en la
primera infancia

® A la recreacién

® A la participacién

® A la asociacién

* A la intimidad

* A la informacién

“Los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
prevalecen sobre los derechos de los demas”

3
i“ < Ji@is - Ministerio de la
Proteccion Social
Repuiblica de Colombia
BIENESTAR !
FAMILIAR ety e

Art. 44 de la Constitucién Politica de Colombia

Mayores informes: www.ichf.gov.co
Linea Bienestor 01 8000 9183080

23
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Avisos Prensa / Revista

o Instituto Colombiano
. ), de Bienestar Familiar

BIENESTAR UrtodyOrden
FAMILIAR Repiiblica de Colombia

| _INVITA | L
CONVOCATORIA PUBLICA O cam Pa na

Cuerpo de texto [0 110 110110110 11011
1I01IQI11O11 110 110 110110110 11011 110110
[{o][N[Lox [oR1 o] (o]l [oN[[o] [N [0l [ [[e][NI(o]
10 101I0N0 liot Hototon

o..‘
Denuncie cualquier irregularidad a las Veedurias Ciudadanas, .‘ ~ i www.dafp.gov.co
alos Centros Zonales del ICBF o a la linea gratuita nacional Mayor informacion P-9

00
| . . Denuncie cualquier irregularidad a las Veedurias Ciudadanas,
018000918080 www.ichf.gov.co 105Gt omaes gl I0F 02 e grautarafonl )
itario: BIENESTAR Reptiblica de Colombia 018000916080
Estado comunitario: Desarrollo para todos FAMILIAR Ministerio de la Proteccién Social Estado comonitario: Desarrollo para fodos BIENESTAR
Estado comunitario: Desarrollo para todos FAMILIAR

)
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Informacién / créditos 110 110 110110110 11011 l10lI0HION
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Television

Logo institucional
Logo Marca de Agua

Franja de informacion y créditos

)
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Bandera .
)
\) 63cm. 1.25m
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31 cm.
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Anexo Proveedores
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Presencia de Marca para
programas del ICBF
(Contratistas)

En los diferentes programas con los que
cuenta el Instituto

tales como: Primera Infancia, Adolescencia,
Familia, Adulto

Mayor, Grupos Etnicos y General, se debe
poner un (1)

pendon que contenga la siguiente Informacion:

Logo del Instituto.

Pagina web de Instituto:
www.ichf.gov.co

Linea Bienestar:
01 800091 8080

Nombre del Programa:
Primera Infancia (ejemplo).

Logo Empresa Contratista.




m
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www.icbf.gov.co
Linea Bienestar: 01 8000 91 80 80

Primera Infancia

2m
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Anexo Proveedores

Diseno vy caracteristicas
del pendén

- El pendon debe ser impreso
a 2 tintas, (verde y negro)
Impresion en banner a 1.200 dpi.

- Resistente al agua.

- Con una varilla en cada extremo
y en la superior, con un
nylon para poder ser colgado

- Medidas: Tm x 2m

- Tipografia Zurich
(Aplicacion segun ejemplo)

- Logo empresa contratista

&
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Anexo Proveedores
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Presencia de marca para
obras civiles y construcciones

En las diferentes obras civiles vy
construcciones de los

contratistas, se debe poner una (1) valla que
contenga la

siguiente Informacion:

Logo del Instituto

Pagina web de Instituto:
www.ichf.gov.co

Linea Bienestar:
01 800091 8080

Nombre del Proyecto:
Remodelacion Hogar de Bienestar

Ademas la Marca debe estar presente en:
Uniformes de trabajadores

camisetas ylo overoles

Cintas separadoras

Cascos

Transporte




im
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Anexo Proveedores

Diseno y caracteristicas de
la valla
20

\k

- Lavalla debe ser impresa a 2 tintas,
(verde y negro).

- Impresa en la lamina o en banner

www.ichf.gov.co para exteriores.
Linea Bienestar: - Resistente al agua.
B'ENESTAR 01 8000 91 80 80 - Debe ser ubicada en un lugar
g
FAMILIAR visible identificando la

construccion.
- Medidas: 1m x 2m

OBRA: Remodelacion Hogar de Bienestar - Tioografia Zurich

(Aplicacion segun ejemplo)
- Obra: (Nombre de la actividad)

2m
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FAMILIAR
T-shirt Hombre
Gorra

Overol

Casco

Cinta
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FacAR
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Avenida Carrera 68 No. 64C - 75 PBX: 437 7630
Informacién, denuncias y quejas: 01 8000 918080
www.bienestarfamiliar.gov.co

Bogota, D.C. - Colombia



